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Inspekéni Einnost byla zahdjena piedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledku vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) a c) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zédkladnim, stfednim,
vys$S§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozd¢jSich predpist.

Charakteristika

Zakladni Skola Vladislava Vancury, Praha — Zbraslav (dale ,Skola®) vykonava Cinnost
zakladni Skoly (dale ,,ZS*), Sskolni druziny (dale ,,SD*) a $kolniho klubu (dale ,,SK*). Sidlo



skoly (dale také ,hlavni budova®), kde je umisténo 11 tfid druhého stupné ZS, se nachézi
Vv historické budové v ulici Hauptova. Ve dvou sousedicich budovéach v ulici U Lékéarny
je SK a jedna odborna uéebna ZS (8kolni dilna). Prvni stupeti ZS (24 tiid prvniho stupné
a jedna piipravna tiida) a SD (11 odd&leni) sidli v pomérné vzdalené nové zrekonstruované
budové v ulici Nad Parkem. Budova prvniho stupné je bezbariérova. Stravovani zaku
je realizovano prostfednictvim smluvniho dodavatele.

ZS uskute¢iiuje vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani
(dale ,SVP*). SVP je zaméfen vieobecné, cilem je rovnomérny rozvoj viech kompetenci
zaku, jejich védomosti a dovednosti vedouci k Gspésnosti v dal§im vzdélavani a Zivoté
ve spole¢nosti. Na SVP navazuji $kolni vzdélavaci programy pro SD a SK.

Vzdélavani v ZS realizuje celkem 58 pedagogickych pracovniki. Zajmové vzdélavani
ve SD zajistuje 11 kvalifikovanych vychovatelek, ve SK pisobi jedna kvalifikovana
vychovatelka.

Nejvyssi povoleny podet zakt v ZS (1160) je vyuzit ze 75 %, vétsina z nich se vzdélava na
prvnim stupni. Skolni druzinu navitévuje 308 zak prvniho stupné a nabidky $kolniho klubu
vyuziva k terminu konéani inspekce 32 zaki. Skola poskytuje vzdélavani zakiim z méstské
casti Praha — Zbraslav véetné déti z détského domova Zbraslav a ze zatizeni SOS Slunicko
Praha pro déti vyzadujici okamzitou pomoc v Krizi.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel §koly (dale ,,feditel*) piisobi ve své funkci dlouhodobg, pii fizeni $koly efektivné
vyuziva své manazerské zkuSenosti. Pro rozvoj Skoly vypracoval koncepci stanovujici cile
v delsim Casovém horizontu, kterd ucelné vychazi z vyhodnoceni piedchozi rozvojové
strategie a aktualniho stavu $koly. Reaguje na postupné zvySovani po¢tu zaka (od minulé
inspekce témét o 300 zaki) i pedagogi. Koncepci feditel postupné realizuje, napt. nastavil
nova pravidla pro komunikaci pedagogti se zakonnymi zastupci zaki, kterd zlepsila
a zrychlila vzajemnou vyménu informaci, dovybavil ZS moderni informaéni a zobrazovaci
technikou (interaktivni tabule, velkoplosné obrazovky, tablety), zlepsil esteticky vzhled
uceben a chodeb.

Organizaéni struktura Skoly odpovida jeji velikosti a rozmisténi mist poskytovaného
vzdélavani. Uéelnym delegovanim Fidicich kompetenci se fediteli podafilo vytvofit u¢inny
tfidici systém. Vedeni Skoly (feditel a dvé zastupkyn¢) se schazi pravidelné jednou tydné
v hlavni budové Skoly, feditel také n€kolikrat v tydnu vyjizdi do budovy prvniho stupné, kde
jedna s vedouci $kolni druziny a s vedouci provozu. Je tak zajistén pfenos informaci mezi
pracovisti a pravidelnd komunikace feditele s pracovniky, kterym byla delegovéana Cast
fidicich kompetenci. Jako poradni organ slouzi fediteli pedagogicka rada, kterd projednava
jak pedagogické, tak organizacni zalezitosti a zasadni dokumenty. Ze Ctvrtletnich zprav
tiidnich ucitelt o prospéchu a chovani zakt pedagogicka rada sice identifikuje zaky
ohrozené $kolnim netispéchem i zéky nadané, konkrétni opatfeni K témto zjisténim ale
nejsou v zdznamech z jednani pedagogické rady uvadéna. Dal$im funk¢nim ¢lankem Fizeni
Skoly jsou metodické organy. Pravidelné se podrobné zabyvaji vyhodnocovanim realizace
SVP, vzdélavacich vysledkt zak se specialnimi vzdélavacimi potiebami, hodnocenim
soutézi a dale napf. planuji nakup udebnic a pomicek. Reditel efektivné vyuziva zavéry
z jednani metodickych organu ke zkvalitnéni vzdélavani, napt. provedl Gpravy ucebniho
planu SVP (ve sledovaném obdobi byla posilena vyuka matematiky; pro zaky 4. a 5. roéniku
byl do u¢ebniho planu zatazen predmét specialné pedagogické péce - ,,Napravy specifickych
poruch uceni®).



V ZS vyuéuje 52 uéiteld, étyii asistenti pedagoga, $kolni asistent, specialni pedagog a skolni
psycholog. Mozné riziko pro zaji§téni kontinuity vzdélavani predstavuje vyssi zastoupeni
pedagogii v dichodovém a preddiichodovém véku. V terminu konani inspek¢ni ¢innosti dva
ucitelé nesplnovali zdkonem stanovené kvalifikacni predpoklady. Jeden z nich pracuje jako
zastup za kvalifikovaného pedagoga, druhy vyucuje anglicky jazyk na zkraceny Uvazek.
Jedna vychovatelka Skolni druziny, ktera absolvovala vzdélani pro kvalifikaci v zahranici,
nema potiebnou zkousku z Ceského jazyka. Prostfednictvim dal$iho vzdélavani teditel
podporuje rozvoj kompetenci pedagogickych pracovniki. Vybér vzdélavacich akci vychazi
z potieb Skoly, profilace a zajmu uditeld, efektivni je vlastni organizovani tematicky
zamé&feného vzdelavani celého sboru pfimo ve Skole zaméfené napf. na praci se ttidou, prvni
pomaoc.

Kontrola trovné vzdélavani zaki je ucelné provadéna hospitacemi vedeni Skoly. Hospitacni
¢innost je nejen planovitd, ale provadéna i na podnét, na pozvani pedagoga. Vystupy
Z hospita¢ni cCinnosti jsou projednavany s pedagogy, Vuci zjisténym nedostatkim jsou
pfijimana konkrétni opatieni, ktera viak v nékterych piipadech na 2. stupni ZS nejsou vzdy
dostate¢né G¢inna. Ze strany vedeni $koly je ¢asto piijimana fada opatieni, a to i v personalni
oblasti.

K aspésné realizaci koncepCnich zaméri a vychovné-vzdélavacich cili §koly napomaha
aktivni spolupréace se zfizovatelem, ¢etné partnerské vztahy a zapojeni Skoly do projektii
a mezinarodni spoluprace. Na déni Skoly se spolupodili Zakovsky parlament, ktery fesi
zejména vyukové a provozni zaleZitosti. Podnétiim zaka feditel vénuje potiebnou pozornost.
Nabidkou rtiznych skolnich akei pro zaky a jejich rodi¢e Skola vytvari dostateCny prostor
pro vzajemnou neformalni komunikaci. Pozitivni ptinos pro rozvijeni vSech kompetenci
7aku, roz§ifovani jejich kulturniho piehledu a zlepSovani komunikace v anglickém jazyce
ma spolupréce s partnerskou Skolou v Indonésii (pravidelné vyménné pobyty). Rozvoj
jazykovych dovednosti efektivné podporuje také zapojeni Skoly do mezindrodni védomostni
olympiady a dale potfadani jazykovych vikendl pro zaky (intenzivni vyuka anglictiny).
Cinnost $koly je financovéna z vice zdroji. V roce 2017 8kola hospodafila s finanénimi
prostiedky poskytnutymi ze statniho rozpoctu a od zfizovatele. Finanéni zdroje umoznuji
vytvatet potiebné podminky pro vyuku i zajisténi plynulého chodu skoly. Obnova a rozvoj
materialné technickych podminek je realizovéana planovité. Priibézné jsou provadény Gpravy
vnitinich prostor $koly, chodeb a uceben s diirazem na ucelnost, funkcénost a estetickou
hodnotu. Kazda z budov §koly ma jinou historii, odlisné materialni a technické zazemi, ale
V oblasti vybavenosti moderni technikou, zasitovanim a vybavenim tfid jsou na stejné,
dobré Urovni. Skola méa pro realizaci vzd&lavani zaka podle SVP potiebné mnozstvi
didaktickych pomiicek a didaktické techniky v kmenovych ttidach i v odbornych ucebnach.
Aula skoly je vyuzivana pro potradani spolecenskych a kulturnich akci. Pro vyuku télesné
vychovy a sportovni vyziti Zaki ma Skola k dispozici dvé télocviény a sportovni hiiste
ve Skolnim arealu Nad Parkem, v hlavni budové télocviénu a dale multifunkéni hiisté
a télocviénu Sokola v t€sném sousedstvi.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdélavani v ptipravné tfidé systematicky pfipravuje déti na vstup do zékladni Skoly
a vyznamné napomaha k doplnéni pottebnych dovednosti. Ve vyuce bylo ke kazdému ditéti
pfistupovano individualné, specidlné¢ pedagogické metody a formy prace ucelné
podporovaly samostatnost, spolupréci, zvidavost a radost déti z objevovani. Duraz byl
kladen na rozvoj grafomotoriky, rozsifovani slovni zasoby aschopnost souvisle



komunikovat. Tempo vzdélavani bylo pfiméfené moznostem déti, ucitelka pruzné reagovala
na jejich aktualni potfeby (relaxace a osobni hygiena).

Spolegnym rysem hodin hospitovanych na prvnim stupni ZS je p¥ijemné pracovni atmosféra
zalozena na vzajemném respektu zaku a pedagogi a dodrzovani dohodnutych pravidel
komunikace a chovani. Vhodn¢ volené rtizné metody a formy vyuky (napf. ¢innostni uéent,
didaktické hry, skupinovd prace) odpovidaly charakteru probiraného uciva, véku
a vzdélavacim ptredpokladim zaku. Ucitelé ve velké mife do vyuky zafazovali ¢innosti
podporujici spolupraci zaka, ¢imz efektivné rozvijeli jejich komunikativni, socialni
a pracovni kompetence. V ptevazné vétsing hodin hospitovanych na prvnim stupni ucitelé
dbali na uvodni i prubéznou aktivizaci, vhodné vyuzivali motiva¢ni funkci hodnoceni a vedli
7aky k sebereflexi a vrstevnickému hodnoceni. Zaci prokazovali odpovidajici troven
védomosti a dovednosti, pfipadnou chybovost vyuzivali pedagogové jako prostfedek ke
zlepseni. Utinnost vychovné vzdé&lavaciho procesu zvySovalo G&elné vyuzivani
mezipfedmétovych vztahii a piikladd z realného Zivota. Zaci se specialnimi vzdélavacimi
potiebami byli pfirozené zaclenovani do vyuky, ucitelé jim poskytovali pribéznou zpétnou
vazbu ke v§em ¢innostem a efektivné vyuzivali podplrna opatfeni. V nékolika vyuc¢ovacich
hodinach se vsak vyskytly metodické a didaktické nedostatky (napif. nevhodné casové
rozvrzeni hodiny, nepfesné zadani prace, tolerovani uzivani obecné Cestiny, nedostatecné
provadéni korekce uchopu psaciho nacini a sezeni v lavici).

Ve vétsing hospitovanych vyucovacich hodin na druhém stupni pievazovala frontalni vyuka
v kombinaci se samostatnou praci zaki. Pievaznou ¢ast vzdélavacich ¢innosti uskute¢iovali
sami pedagogové, coz v nékterych hodinach negativné ovlivnilo aktivizaci a motivaci zaku.
Vyuka byla zaméfena piedevsim na rozvijeni znalosti a dovednosti zakd, méné pozornosti
bylo vénovano formovani jejich postojui k probiranému uc¢ivu. VSichni Zaci ve tfid¢ vétSinou
plnili stejné Ukoly, diferenciace uc¢iva a individualni piistup k zakim vychazejici z jejich
predpokladit a moznosti téméf nebyly vyuzivany. Ojedinéle se také vyskytly didaktické
nedostatky (zaroven realizované testovani ¢asti zaku tfidy a vyklad nového uciva) nebo
nekézen zakt narusujici vyuku. V jednom ptipadé i pii hospitované hodiné nevhodny piistup
pedagoga k zakiim. V zavérech vétsiny hodin schazelo shrnuti u¢iva a vyhodnoceni splnéni
cile pedagogem, nebylo také vyuzivano vrstevnické hodnoceni a sebehodnoceni zaku
ke zvyseni jejich motivace. V nékterych hospitovanych hodinach na druhém stupni méla
sledovand ale i velmi dobrou troven (stfidani metod aforem prace s zaky, pfevaha
vzdélavacich Cinnosti na strané zakd vcetné napf. laborovani, provadéni zavére¢ného
hodnoceni pedagogem i Zaky).

Pozitivem vSech vyu€ovacich hodin hospitovanych na prvnim i druhém stupni byla t¢inna
podpora nazornosti vyuky prostiednictvim didaktické techniky i pomtcek. Kvalitu vyuky
ojedinéle sniZzovala nevhodnad organizace vzdé€lavaciho procesu (naptf. dvé hodiny
matematiky za sebou), coz se negativné projevilo nepozornosti, pasivitou a nekézni zakda.
Efektivitu organizace vzdélavani negativné ovliviuji Casté pfesuny nékterych pedagogii
(napf. uciteltl anglického jazyka) mezi budovami $koly a nestejnomérné tydenni rozlozeni
ptimé prace (vyuky) pedagogt s ¢asteCnymi Uvazky.

Vzdélavani v hospitovanych hodinach ve SD probihalo v souladu scili vzdé&lavani
stanovenymi ve §kolnim vzd&lavacim programu pro SD. Pro naplnéni ciléi vychovatelky
ucelné vyuzivaly Siroké spektrum fizenych i spontannich ¢innosti. Potfebnou pozornost
vénovaly osobnostnimu a socidlnimu rozvoji Zaki, napf. podporovaly jejich spolupraci.



Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vedeni $koly uéelnd monitoruje celkové i individualni vysledky vzdélavani zaka ZS.
Hodnoceni vysledki vzdélavani vychazi z pravidelné provadéné analyzy zprav pedagogt
0 prospéchu a chovani zaku v ramci jednani pedagogické rady, z vyhodnocovani pololetni
a zavéreéné klasifikace a z hodnoceni tzv. ,,minimaturity* zakt 9 ro¢niku. Dil¢i hodnoceni
vysledkt vzdélavani probiha také v metodickych organech. Skola ve sledovaném obdobi
vhodné vyuzila externi komer¢ni testovani, ve kterém Zaci dosahli velmi dobrych vysledku.
Dile se $kola zucastnila testovani Ceské $kolni inspekce (vyborné vysledky Zaki 9. roéniku
Vv Ceském jazyce, matematice a spolecCenskovédnim piehledu, primérmné v ptirodovédné
gramotnosti). Celkové i individuaini vysledky zakd odpovidaji pozadavkim SVP
a vysledkim provedeného externiho testovani, jsou na dobré Grovni. Zakam s rizikem
Skolniho neuspéchu jsou poskytovany obvyklé formy podpory (individualni konzultace,
doucovani, reedukace a dalsi), jejich Gi¢innost v§ak neni systematicky vyhodnocovana.

Z prehledu klasifikace je ziejmé, ze Skola vénuje patficnou pozornost adaptaci zaki
1. ro¢niku na $kolni dochdzku. V odivodnénych piipadech vhodné vyuziva slovni
hodnoceni. Také piechod zakt z prvniho na druhy stupenn neprovazeji vyrazné vykyvy
Vv prospéchu. Ke stmelovani novych kolektivli v 6. ro¢nicich Skola organizuje adaptacni
kurzy.

Uplatnovani kazenskych opatieni v uzavieném s$kolnim roce 2017/2018 nebylo vyvazené,
napomenuti a ditky téméf dvojnasobné pievazovaly nad pochvalami.

Dosahovani stanovenych vychovné vzdélavacich cili napomaha systém poskytovanych
poradenskych sluzeb. Prace poradenského tymu vytvari ptiznivé podminky pro vzdélavani
zaki se specidlnimi vzdé€lavacimi potfebami. Identifikovanym zdkiim S potiebou
podptirnych opatifeni nebo s odliSnym matefskym jazykem je poskytovand pomoc
pti vzdélavani prostifednictvim plant pedagogické podpory a podplrnych opatieni druhého
a vyS§iho stupné podle doporuceni $kolského poradenského zatizeni (napt. individudlni
vzdélavaci plany, soucinnost ucitelti a asistent pedagoga, specialné pedagogicka péce).
Dalsi formou pomoci jsou individualni lekce Ceského jazyka pro zaky cizince. Celkové
je podpora poskytovana zakim se specialnimi vzdélavacimi potiebami a s odlisSnym
matefskym jazykem ucinnd, coz mj. potvrzuji vysledky jejich vzdélavani.

Kariérni poradenstvi je zajisStovano efektivné béZnymi zpiisoby (napf. informace zakonnym
zastupcim o moznostech dal§iho vzdélavani po ukonceni zakladni Skoly na tfidnich
schiizkach, testy profesni orientace, besedy, nabidka propagacnich materidli, Gcast na
veletrhu stiednich $kol, spoluprace s Utadem prace).

Pfi prevenci socialné patologickych jevi se $kola zaméfuje Sse zejména na Sikanu
a kybersikanu, zneuZzivani tabaku, alkoholu a navykovych latek. Ve skole jsou nejcastéji
zaznamenavany Spatné vztahy ve tfidé nebo ptiznaky Sikany, nepravidelné a ojedinéle
se vyskytuje zaskolactvi a vandalismus. Diky u¢inné spolupraci pedagogt, vychovného
poradce, preventistky, vedeni skoly a $kolni psychologa se dafi jednotlivé piipady fesit jiz
v pocatcich negativnich projevi rizikového chovani zakd. Prevenci vhodné doplnuji
tematicky zaméfené akce pro zaky zajistované ve spolupraci s méstskou policii (témata
pravni odpovédnosti, uzivani drog, alkoholu a Sikana) a dalSimi subjekty.

Vysledky vzdélavani u¢astniki ¢innosti ve SD jsou ovéfovany vlastnim posuzovanim jejich
verbalnich a hmotnych vystupi, hodnocenim projektové prace. Celkoveé vysledky
vzdélavani ve SD odpovidaji $kolnimu vzdélavacimu programu pro SD.



Zavéry
Vyvoj Skoly / Skolského zarizeni
- Vyrazné se zvysil pocet zakl i pedagog.
- Zlepsilo se vybaveni §koly moderni didaktickou technikou.

- Probe¢hla rekonstrukce budovy prvniho stupné.

Silné stranky
- Ugelné vyuzivani mezipfedmétovych vztahtl ve vyuce na prvnim stupni ZS.
- Podpora nazornosti vyuky prostfednictvim didaktické techniky.

- Dlouhodoba spoluprace se Skolou v Indonésii.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Pfevaha frontalni vyuky a samostatné prace zaka a malo vyuzivana diferenciace uciva
a individudlni ptistup k zdktim na druhém stupni ZS.

- Nedostatek prostoru v zavéru vyucovacich hodin pro shrnuti u¢iva a vyhodnoceni splnéni
cile, vrstevnické hodnoceni a sebehodnoceni zaki na druhém stupni ZS.

- Nevyvazené udélovani pochval a vychovnych opatieni.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Pouzivat pfi vyuce na druhém stupni ZS pestrou $kalu metod a forem prace, ve vyuce
vice vyuzivat diferenciaci uciva a individudlni ptistup k zakim.

-V zavéru vyucovacich hodin na druhém stupni ZS vytvaret prostor pro shrnuti uciva
a hodnoceni splnéni cile, vrstevnické hodnoceni a sebehodnoceni zak.

- Ud¢lovat kazeniska opatteni (pochvaly a tresty) vyvazeng.

- Provadét postupnou obménu pedagogického sboru a ziskat kvalifikované pedagogické
pracovniky.

-V pedagogické radé projednavat pfijata opatfeni ke zjisténim a uvadét je v zdznamech
Z jednani.

- Systematicky vyhodnocovat G¢innost podpory poskytované zakim s rizikem $kolni
neuspesnosti.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 kolského zakona uklada Fediteli §koly
ve lhité do 30 dnu odstranit nedostatky zjiSténé pii inspekéni ¢innosti (malo vyuZivana
diferenciace uciva aindividualni pristup k Zikum; prevaha frontalni vyuky
a samostatné prace zaku; nedostatky zjisténé v zavérech hodin) a ve stejné lhuté
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla pFijata opatieni.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Fediteli §koly
ve lhuté do 30 dnu prijmout adekvatni opati‘eni k prevenci nedostatku zjiSténych pri



inspekéni Cinnosti (nevyvazené udélovani kazenskych opatieni) a ve stejné lhité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka byla p¥ijata opatfeni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, PraZsky inspektorat, Arabska 683,
160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na
e-podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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16.

17.
18.
19.
20.
21.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Rozhodnuti ve véci navrhu na zapis zmény v Udajich vedenych v rejstiiku $kol
a Skolskych zafizeni ¢j.: MHMP 1652606/2017 ze dne 1. 11. 2017 (zména mista
poskytovaného vzdélavani — SK)

Jmenovani feditele skoly — potvrzeni ve funkci

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani &j.: ZS-SVP-107/2007 s platnosti
od 1. 9. 2009 ve znéni uprav (1-15. 11. 2010, 2-2. 9. 2013, 3 — 1. 9. 2016, 4 -
1. 9. 2017), Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani ve SD a ve SK platné
k terminu konani inspekéni ¢innosti

Skolni ad &.: OR 1/2013 s i¢innosti od 1. zaf 2014 a Klasifikacni fad ¢j.: OR 2/2013
s ucinnosti od 1. ledna 2013 a vnitini f4d SD a SK platné k terminu konéni inspekéni
¢innosti

Koncepce skoly pro obdobi od skolniho roku 2017/2018 do Skolniho roku 2021/2022
ze dne 19. 6. 2017

Organiza¢ni fad Skoly véetné organiza¢niho schématu platny k terminu konani
inspek¢ni ¢innosti

Zaznamy z jednani pedagogické rady, zapisy z jednani metodickych organii za skolni
roky 2017/2018 a 2018/2019 k terminu konani inspek¢ni ¢innosti

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki $koly vedena k terminu konani
inspekéni ¢innosti

Rozvrh hodin pro skolni rok 2018/2019 platny k terminu konani inspek¢ni ¢innosti
Ttidni knihy vedené ve $kolnich rocich 2017/2018 a 2018/2019 k terminu konani
inspekéni ¢innosti

Evidence 74kt (elektronick4 podoba) vedena ve Skolnim roce 2017/2018 a 2018/2019
K terminu konani inspekéni Cinnosti

Zéznamy z hospitacni ¢innosti za $kolni roky 2017/2018 a 2018/2019 k terminu
konani inspekéni ¢innosti

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2016/2017 a 2017/2018
Dokumentace vychovného poradce vcetné dokumentace zakli se specialnimi
vzdélavacimi potiebami za Skolni roky 2017/2018 a 2018/2019 k terminu konani
inspekéni ¢innosti

Dokumentace vedend Kk prevenci socialné patologickych jevi za Skolni roky
2017/2018 a 2018/2019 k terminu konani inspekéni ¢innosti

Dokumentace SD a SK (t¥idni knihy, zdznamy o préaci, dochazkové sesity) za kolni
roky 2017/2018 a 2018/2019 k terminu konani inspek¢ni ¢innosti

Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu v roce 2017

Vykaz zisku a ztraty za 12/2017

Hlavni ucetni kniha za 12/2017

Finan¢ni vypofadani dotaci MSMT v roce 2017

Smlouva o zajisténi stravovani — dodatek 2018



Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel §koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti. P¥ipadné
piipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, PraZsky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na
e-podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zakizeni, jichZ se tyka, a v mistn& p¥isluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zéaroveti je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankdch Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Martin Krupa, Skolni inspektor, vedouci

inspekéniho tymu Martin Krupa v.r.

Mgr. Iva Hlasenska, skolni inspektorka Iva Hlasenska v.r.
Mgr. Ivana Kucerova, Skolni inspektorka Ivana Kucerova v.r.
Mgr. Karel Pesina, Skolni inspektor Karel Pesina V.1.
Mgr. Tomas Simek, kontrolni pracovnik Tomas Simek v.r.

V Praze 13. 12. 2018

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Jiti Kovarik, feditel Skoly Jiri Kovarik v.r.

V Praze 13. 12. 2018



