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Predmét inspek¢ni ¢innosti
Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) Skolského zdkona.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledki vzdélavani podle skolnich
vzdélavacich programi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdé&lavacich programi a jejich souladu
S pravnimi ptedpisy a ptisluSnymi ramcovymi vzdélavacimi programy.



Charakteristika

V Zakladni $kole Novy Ji¢in, TyrSova 1, pfispévkova organizace (dale ,,8kola*) se k terminu
inspekéni Cinnosti vzdélavalo ve 27 tfidach prvniho az devatého ro¢niku 602 Zzakd,
k zajmovému vzdélavani bylo v sedmi oddélenich $kolni druziny zapsano 198 ucastnikii.
Od posledni inspekéni ¢innosti v roce 2013 se pocet zakt mirné zvysil. Ve skolnim roce
2018/2019 eviduje skola 78 Zzaka se specialnimi vzdélavacimi potifebami, 22 z nich se
vzdélava podle individualniho vzdélavaciho planu. Skola se dlouhodobd zaméiuje
na vzdélavani v cizich jazycich, od skolniho roku 2015/2016 je zavadéna od prvniho ro¢niku
V jedné tiid¢ vyuka podle principti Montessori pedagogiky.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly vykonava funkci od roku 2005. Pii planovani vychazi z vlastni analyzy
podminek a potieb Skoly. Realisticky stanovené cile se dafi ve spolupraci s pedagogy
postupné napliiovat predevSim v oblasti rozvoje Ctenarské a matematické gramotnosti,
ve vyuce cizich jazykd, ve vzdélavani ve tfidach s alternativnim vzdélavacim programem
a v zapojeni Skoly do projektové ¢innosti. Na fizeni Skoly se spolu s feditelkou podili dva
zastupci, ¢ast kompetenci uceln¢ prevedla také na vedouciho vychovatele Skolni druziny.
Nastaveny informacni a komunikacéni systém, pravidelné konani porad a kazdodenni osobni
kontakt vedeni Skoly s pedagogy umoznuje operativni feSeni vSech pedagogickych
i organizacnich zalezitosti. Hospita¢ni ¢innost vedeni $koly je planovita a poskytuje
ucitelim potiebnou zpétnou vazbu na jejich pedagogickou praci. Jsou realizovany vzajemneé
hospitace, piipadna zjisténi se promitaji do dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovniki,
které je planovano na zaklad¢ vyhodnoceni potieb Skoly a profesniho zajmu pedagogi.
Zavadéni ziskanych poznatkli do vyuky ovéfuje feditelka $koly hospitaéni &innosti. Skola
ma efektivné nastaveny plan podpory zalinajicich pedagogi, ktery je prubézné
vyhodnocovan a t¢inné piispiva k rozvoji jejich pedagogickych dovednosti. Pti inspek¢énich
hospitacich se projevilo cilené metodické vedeni novych vyucujicich v dobré drovni jejich
vyuky, nadSeni pro pedagogickou praci i snaze aplikovat netradi¢ni metody a formy prace.
Kontrolni ¢innost vedeni $koly je provadéna prabézné, ale neni plné funkéni ve vSech
oblastech Fizeni, nedostatky byly zjistény v administraci tirazi. Skola méa odpovidajici
prostorové podminky a materialné technické vybaveni pro realizaci zaméri Skolnich
vzdélavacich programui. Vchody do budovy skoly i $kolni druziny na obou pracovistich jsou
zabezpeCeny proti vstupu cizich osob. Nalezitou pozornost vénuje $kola problematice
bezpecnosti a ochrany zdravi zakd, ktefi jsou seznamovani Sriziky a poucovani
0 bezpeénosti a ochrané zdravi. Skola organizuje cvi¢nou evakuaci pro prakticky nacvik
ginnosti pfi mimotadnych udalostech a piijima opatieni k predchézeni tirazéim. Reditelka
Skoly aktivné ziskava dalSi zdroje financovani, které vyuziva ke zlepSeni podminek pro
vzdélavani zakil, veetné financnich dard na thradu ob&di potfebnym zakim. Ve vzdélavani
se pozitivné¢ projevuje zapojeni Skoly do fady projekth, ziskané financni prostfedky
umoznily vybavit jazykové a odborné ucebny, ziidit cvicnou kuchyni, absolvovani
jazykovych a odbornych kurzt i studijnich stazi pedagogt, financovani skolnich asistenti
a doucovani zaku. V projektu Erasmus jsou pii spolecnych pobytech zakd skoly
a partnerskych zahrani¢nich kol rozvijeny jazykove a multikulturni kompetence.

Skolni jidelna nabizi vyvazeny jidelni¢ek s moznosti vybéru ze dvou jidel a zajistuje
poticbnym zaktm dietni stravovani. Zapojenim do projektd ,,MIéko do Skol®, ,,Ovoce
a zelenina do skol“ a absolvovanymi cetnymi ucelné¢ organizovanymi ozdravnymi
a sportovnimi aktivitami ziskavaji zaci dulezité navyky z oblasti zdravého zivotniho stylu.



Hodnoceni pribéhu vzdélavani

V pribéhu vzdélavani byly organizacni formy a vyukové metody vétSinou efektivné voleny
vzhledem ke stanovenym vzdélavacim cilim. V dostatecné mife byla zafazovana
samostatna prace zaku, duraz byl kladen také na jejich efektivni spolupraci i vzajemnou
podporu, Zaci s rychlej$im pracovnim tempem funkéné pomaéhali ostatnim. Uéelné stiidani
uzitych metod prace odpovidalo naro¢nosti uciva, véku i schopnostem zaku. Vyklad nové
latky navazoval na jiz osvojené znalosti, byl vhodné propojovan s redlnymi situacemi
a vlastnimi zkusenostmi zakd. Zafazeni mezipfedmétovych vztaht pfispivalo k pochopeni
uciva v SirSich souvislostech. K dosazeni vétsi nazornosti vyuzivali ucitelé didaktické
pomicky i techniku, v pifirodovédnych ptedmétech byl do vyuky vhodné zapojen
experiment. U¢innost vyuky Vv nékterych hodinach zvySovalo také zatazeni kritického
mySleni a feSeni problémovych Uloh. Ucitelé kladli diraz na pochopeni uciva, jeho
dostate¢né procviceni a upevnéni, ve vetsing hospitovanych hodin byla zaznamenéna prace
s chybou zaka, ktera v8ak nebyla cilena. Zaci byli aktivné zapojovani do vyuky, vedeni
Kk souvislym feCovym projeviim, samostatnému vyhledavani a vyhodnocovéani informaci,
prezentaci své prace pied tfidou. Dil¢im nedostatkem vSech sledovanych hodin bylo
nedostateéné zafazovani riznych forem hodnoceni zakt. Jen ojedinéle byli vedeni
k efektivnimu zhodnoceni dosazené Urovné svych znalosti, co se jim v hodiné podafilo,
v ¢em se musi zlepsit. Chybéla pribézna bezprostiedni individualni zpétna vazba na praci
zaka v hoding, nebyly vyuzity pfilezitosti pro vrstevnické hodnoceni. VétSina uditell
nevénovala zavéry hodin spole¢nému shrnuti uc¢iva a zhodnoceni vyuky.

Zaci se specialnimi vzdé&lavacimi potiebami pouzivali doporuéené pomiicky, ugitelé
respektovali jejich obtize pii vzdélavani, poskytovali jim dostatek ¢asu ke zvladnuti tkold.
Na prvnim stupni pracovali uéitelé s zaky individualng, ptipravovali ukoly s rozdilnym
rozsahem a naro¢nosti, Zaci méli moznost volby pracovat sami nebo ve dvojici. Na druhém
stupni byla ptes rozdilné vzdélavaci moznosti jednotlivych zaki uplatiiovana diferencovana
vyuka jen ojedinéle. Ve vSech hospitovanych hodinach byla patrna dobra spoluprace uciteli
s asistenty pedagoga, ktef'i poskytovali témto Zakim potiebnou podporu. Ve vyuce piedmétu
specidlné pedagogické péce byly efektivné vyuzivany specidlni pomiicky, optimalné se
stfidaly metody a formy prace, byly zafazeny vhodné ukoly a G¢innad prace s chybou.
Specialni pedagogové poskytuji zakonnym zastupcim zakd S doporuenim piedmétu
specialné pedagogické péce metodickou podporu k jejich efektivni domaci piiprave.

Pti vzdélavani v ¢eském jazyce a d&jepisu Se ve vétSing€ sledované vyuky datilo uciteliim
vzbudit zajem zaku, coz se pozitivné projevilo V jejich soustiedéni a plnéni zadanych tkold.
Zaci byli vedeni ke kritickému mysleni a navrhovani moznych feseni. Utelng zafazena
samostatna prace rozvijela samostatnost, tvofivost a schopnost logicky uvazovat. Na prvnim
stupni bylo u¢innou formou samostatné¢ho plnéni kol ovéfovano porozumeéni prectené¢ho
textu. Ve vyuce cizich jazykl (anglickém, némeckém, ruském) byl vytvaren dostatecny
prostor pro rozvoj fe¢ovych dovednosti zakil. Zaci pfirozené reagovali na komunikaéni
podnéty ucitele v daném jazyce, prokazovali odpovidajici znalosti slovni zasoby, dafilo se
jim vytvaiet bez zavaznych chyb potiebné vétné vazby. Vzdélavani sméfovalo k aktivnimu
pouzivani jazyka v béznych komunikacnich situacich, motivaci zakti zvySovalo zafazeni
soutézi, hry, wvyuziti audionahrdvek a videonahravek. Vzdélavani v matematice
a ptirodovédnych predmétech se vyznacovalo Gi¢eln€ volenymi metodami prace s zaky, které
podporovaly jejich motivaci i aktivitu. Zaci byli vedeni k samostatnému odvozovani novych
poznatki, praci s informacemi a diskuzi k probiranému tématu. Ve vyuce fyziky a chemie
byly uvadény vhodné piiklady a situace z béZného zivota. Porozuméni u¢ivu bylo podpoteno
zafazenim videonahravky a vyuzitim riznych didaktickych pomtcek i prvka kritického
mysleni. Ugelné bylo uplatiiovano mezipfedmétové propojeni.



Vyuka ve sledovanych blocich v alternativnich téidach se pln¢ fidila principy Montessori
pedagogiky (podpora c¢innosti zakt, neautoritativni pfistup, posilovani zdravého
sebevédomi, moznost volby materialti a pracovniho mista). Ve vékove smisené skupiné byl
v prub¢hu vzdélavani kladen diiraz na spolupraci, vzajemnou pomoc a zisk&vani sociélnich
dovednosti. Organizace vyuky umoznovala maximalni vyuziti individudlniho piistupu
ke vSem zakim a diferencovani uciva podle ptedpokladt a schopnosti jednotlivca.
Vyucujici pii prezentaci nové latky vyuzivali ndzorné pomucky, které piispivali k aktivité
74kii, samostatnému Vyvozovani poznatki i ovéfovani jejich usudkd. Zaci se vzdélavali
na zéklad¢ svobodné volby edukacnich Cinnosti a soucasné byli vedeni k zodpovédnosti
a samostatnosti. Kladem sledované vyuky byla prace s chybou, ktera byla piirozenou
soucasti v procesu uceni. Pribéh vzdélavani byl pozitivné ovlivnén piijemnou pracovni
atmosférou.

K vSestrannému rozvoji osobnosti zakl prispivaji dalsi aktivity zafazované nad ramec
pravidelné vyuky, napt. exkurze, kulturni a sportovni akce, $kolni projektové dny, lyzatsky
kurz, skola v ptirod€, poznavaci zahrani¢ni zajezdy.

V zajmovém vzdelavani byly sledované spontanni a fizené cinnosti vhodné casoveé
rozvrzené, duraz byl kladen na odpocinek zakli po vyu€ovani a ticelné vyuziti volného ¢asu.
Zé&ci m&li moznost vybéru individualnich nebo skupinovych aktivit, do kterych se zapojovali
podle svych potieb. Skladba nabizenych tematicky zamétenych zajmovych ¢innosti jim
pomahala ziskavat nové znalosti i praktické dovednosti. Vychovatelé podporovali rozvoj
feCovych dovednosti, Ctenaiské a socidlni gramotnosti, zaci byli vedeni Kk oteviené
komunikaci, toleranci a ohleduplnosti. V prub¢hu vzdélavani byla zaznamenéna pozitivni
atmosféra se vstiicnym pfistupem vychovateli a respektovanim individualnich schopnosti
a potieb ucastnikll zdjmového vzdelavani.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Pedagogové ziskavaji podklady pro hodnoceni zdki béznymi nastroji, ve tfidach
s alternativnim vzdélavacim programem ucitelé pracuji rovnéZz s Zdkovskymi portfolii.
K porovnani vysledkt vzdélavani zaka klasickych a alternativnich tfid skola realizuje interni
srovnavaci testy v ceském jazyce a matematice, zjisténé vysledky jsou analyzovany
a vyuzivany k dal§imu zkvalitnéni vzdélavani. Zavéry z externich testovani maji pro Skolu
spiSe informativni charakter, jsou projednavany v pedagogickych radach, ale systematicky
s nimi Skola nepracuje.

Ve sledovanych poslednich tfech skolnich letech (2015/2016, 2016/2017, 2017/2018)
dosahovali Zaci skoly stabiln¢ vyrovnanych vysledki vzdélavani, s vyznamenanim prospélo
kolem 68 % zakli, pfiblizné jedno procento neprospélo. Zakéim s rizikem $kolniho
neuspéchu je zajistovano pravidelné doucovani, jehoz piinos pedagogové ve vyuce
pribézné sleduji. Napliiovani o¢ekavanych vystupli Skolniho vzdélavaciho programu skola
podpofila také prostfednictvim ¢tendiského klubu a klubu zabavné logiky a deskovych her.
Nastavena strategie skoly pii vzdélavani se pozitivné odrazi v tispé$nosti zaki pii piijimacim
fizeni na stfedni Skoly. Ke stfednimu vzdélavani s maturitni zkouskou bylo ve sledovaném
obdobi poslednich tii Skolnich let pfijato mezi 83 % a 90 % zaku devatych roéniki, téetina
z nich na gymnazia. Zpétnou vazbu na poskytované vzdélavani ziskava Skola rovnéz
z vysledi soutézi a olympiad. Kazdoro¢né jsou organizovana $kolni kola védomostnich
olympiad, konverzaéni, pévecké, recitaéni a dopravni soutéze, Zaci Uspé$né reprezentuji
Skolu také v okresnich kolech soutézi a olympiad.



Skola se snazi zaky pozitivné motivovat prostfednictvim pochval, jejichZ podet vyrazné
prevySuje pocet udilenych kazeniskych opatfeni. Vyskyt rizikového chovani zaku skola
identifikuje a vhodné na né&j reaguje. Pro zaky jsou zajistovany ve spolupraci s odborniky
preventivni aktivity odpovidajici potifebam S$koly i v€ku Zzaki. Vhodna témata jsou
zacClenovana i do obsahti nékterych pfedméti. Na prevenci rizikového chovani zaka se podili
také zajisténi priméstského tabora v dobé¢ letnich prazdnin a nabidka volnocasovych aktivit
v sedmi krouzcich a sedmi zajmovych Gtvarech.

Skola pravidelné organizuje ve spolupraci s mateiskymi §kolami etné tematicky zaméfené
akce a navstévy déti ve vyuce, které spolu s vzajemnymi konzultacemi pedagogu piispivaji
K ptipravé a usnadnéni nastupu déti do zakladniho vzdélavani. Osobni setkani ucitelt skoly
s pedagogy malotiidnich Skol okolnich obci a sdileni informaci o Zacich umoznuje
bezproblémovy piestup zakli do druhého stupné zakladni Skoly.

Funkéni spoluprace s rodi¢ovskou vefejnosti vytvaii prostor pro jejich aktivni zapojeni
do zivota $koly. Sounalezitost zakd a rodi¢t se skolou podporuji tradi¢ni $kolni akce jako
napt. Vanocni a Velikono¢ni jarmark, orientacni béh, Den déti. Socidlni kompetence
a zapojeni zaku do zivota komunity mésta jsou posilovany jejich ucasti na dobro¢innych
akcich ve spolupréci s organizaci Strom zivota, aktivitach v domové seniorti, vystoupenich
na méstskych slavnostech, kulturnich a spole¢enskych akcich mésta, pti kterych maji
moznost prezentovat své dovednosti.

Skolni druzina pribézné koordinuje své &innosti se zakladni $kolou a umoziuje tak
ucastniklim zdjmového vzdélavani zapojit se do dalSich forem Skolnich i mimoskolnich
aktivit. Mnohé Cinnosti ve $kolni druzing, pfi kterych jsou prakticky ovéfovany ziskane
dovednosti a kompetence, jsou propojeny s aktivitami zakladni Skoly. Zpétnou vazbu
na zajmové vzdélavani ziskava Skolni druzina také Gcasti v soutézich organizovanych
stiediskem volného ¢asu. Vychovatelé Gcelné pomahaji zakiim rozvijet jejich schopnosti

a dovednosti, umoziuji jim zazit Gispéch, piipadné se poucit z chyb.

O aktivitdich a cinnosti Skoly je vefejnost informovédna prostfednictvim piehlednych
a aktualizovanych webovych stranek. Skola se uspé$né prezentuje rovnéz Vv regionalnim
tisku a organizovanim Dne otevienych dvefi.

Zavéry

Vyvoj Skoly

- Od skolniho roku 2015/2016 je realizovana vyuka podle principit Montessori pedagogiky.

- Od skolniho roku 2016/2017 byla navysena kapacita $kolni druziny na 210 Gcastnikt
zajmového vzdélavani.

- Ve Skolnim roce 2015/2016 byly ve $kole zavedeny elektronické tfidni knihy a zdkovské
knizky.

- Zlepsily se materialni podminky pro vzdélavani.



Silné stranky

Zapojeni skoly do cetnych projekti pfispiva ke zkvalitnéni materidlnich podminek
a vzdélavani zak.

Skola poskytuje zadinajicim ugitelim u¢innou cilenou podporu k rozvoji jejich
pedagogickych dovednosti.

Efektivni dlouhodoba spolupréace s matefskymi $kolami a realizace spole¢nych aktivit
usnadiiuje nastup déti do zakladniho vzdélavani.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Nedostatecné zarazovani sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni zaka, chybéjici vyuziti
formativni zpétné vazby k rozvoji osobnosti zaka a motivaci K jeho dal§imu vzdélavani.

Nizk& mira diferenciace vyuky na druhém stupni umoziiujici optimalni rozvoj
individualnich schopnosti a moznosti jednotlivych zaka.

Dil¢i nedostatky v nastaveni u€¢inného kontrolniho systému.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Vytvétet v pribehu vyuky dostatecny prostor pro zhodnoceni pokroku zakil, vyuzivat
ptilezitosti k sebehodnoceni a vrstevnickému hodnoceni zaku.

Diferencovat a individualizovat vyuku podle rozdilnych potieb a moznosti jednotlivca.

V zavéru hodin provadét shrnuti a vyhodnoceni splnéni cile, vést zaky k sebereflexi
vlastniho pokroku.

Vytvotit funkéni systém kontroly pro vSechny oblasti fizeni.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada reditelce $koly

ve

lhiité do 21 dnii pFijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki zjiSténych pri

inspekéni ¢innosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Matié¢ni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

ok wnNE

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni ze dne 29. 4. 2019
Matrika zakladni Skoly vedena ve Skolnim roce 2018/2019
Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani s Gi¢innosti od 1. 9. 2017
Skolni vzdé&lavaci program §kolni druziny s platnosti od 1. 9. 2017
Vyroc¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2017/2018 ze dne 5. 10. 2018
Koncepce zékladni skoly (2018-2022) ze dne 1. 9. 2018



10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.

17.
18.
19.

20.
21.

Plan prace na skolni rok 2018-2019 ze dne 1. 9. 2018

Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti 2018/2019 ze dne 27. 8. 2018

Zaznamy z hospitaéni ¢innosti v zakladni Skole za Skolni rok 2018/2019

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki skoly

Plan dalsiho vzd¢lavani pedagogickych pracovniki zakladni $koly na Skolni rok
2018/2019 ze dne 1. 9. 2018

Zapisy z pedagogickych rad ve skolnim roce 2018/2019

Organizac¢ni fad s ucinnosti od 1. 1. 2019

Rozvrhy tfid a uciteli ve $kolnim roce 2018/2019

Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2018/2019

Minimalni preventivni program 2018-2019 ze dne 20. 9. 2018 véetné Programu proti
Sikanovani

Dokumentace $koly k rozpoctu a financovani skoly za rok 2018 a 2019
Dokumentace ke Skolnimu stravovani zaka vedena ve $Skolnim roce 2018/2019

Dokumentace k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakl vedend ve Skolnim roce
2018/2019

Kniha uraza zaka zavedend od 1. 1. 2015

Webové stranky Skoly www.tyrska.cz



Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miuzZe fFeditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k ruk&m feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zakizeni, jichZ se tyka, a v mistn& p¥isluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zéaroveti je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankdch Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORT

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Sarka Sustkova, $kolni inspektorka, o )
. L ] Mgr. Sarka Sustkova v. r.
vedouci inspekéniho tymu

PhDr. Ing. Ivana Teichmannov4, $kolni inspektorka PhDr. Ing. lvana Teichmannova v. r.
Magr. et Mgr. Gabriela Guziurova Tomiczkova, Mgr. et Mgr. Gabriela Guziurova
skolni inspektorka Tomiczkovav. r.

Mgr. Josef Navratil, Skolni inspektor Magr. Josef Navratil v. r.

Ing. Lada Bednarova, kontrolni pracovnice Ing. Lada Bednarovav. r.

V Ostravé 5. 6. 2019

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Magda Travnickova, feditelka Skoly Mgr. Magda Travnickova v. r.

V Novém Ji¢in¢ 12. 6. 2019



