Mateřská škola Paseka, příspěvková organizace
Paseka č. p. 143, 783 97 Paseka, okr. Olomouc
Telefon: 585 037 299, email: skolkapaseka@seznam.cz

          ANALÝZA ČINNOSTI
                                                         školní rok 2020 / 2021
   Mateřské školy Paseka, příspěvkové organizace
Vypracovala: Bc. Radka Vanková, ředitelka mateřské školy
Analýza činnosti Mateřské školy Paseka byla vypracována na základě autoevaluačních činností za šk r. 2019-20. 

1. Autoevaluace ŠVP
Stanovené cíle v materiální oblasti dle ŠVP:
Soulad s RVP PV, funkčnost, naplňování cílů a záměrů, vzdělávací obsah, metody, formy práce
Škálové zhodnocení cílů a záměrů (hodnocení jako ve škole- 1 – výborné, 2 – chvalitebné, 3 – dobré, 4 – dostatečně, 5 – nedostatečné).
	Cíl a záměr
	Škála
	Poznámka

	Soulad ŠVP s RVP PV
	1  2  3  4  5
	ŠVP aktualizován v srpnu 2020, Aktualizace ŠVP byla z důvodu příchodu nové paní učitelky Janíčkové a změna názvu třídy Broučků

	Funkčnost ŠVP
	1  2  3  4  5
	ŠVP je přehledný.

	Naplňování cílů a záměrů ŠVP
	1  2  3  4  5
	Pro individualizaci ve vzdělávání byl velký přínos překrývání pedagogů ve třídě. Pedagogové jsou si k ruce a doplňují se. Mají prostor pro realizaci CA.

	Vzdělávací obsah
	1  2  3  4  5
	Vzděl. obsah je srozumitelný, témata jsou dětem blízká. Máme nashromážděno dostatečné množství materiálu- viz. šanony – témata.

	Metody a formy práce:

Podíl spontánní hry

Podíl prožitkového učení

Podíl kooperativního učení

Podíl řízených a spontánních aktivit. 
	1  2  3  4  5

1  2  3  4  5

1  2  3  4  5

1  2  3  4  5
	Ovlivněno překrýváním pedagogů. Prožitkové učení je na velmi dobré úrovni u témat týkajících se života v obci a volné přírody. Kooper. učení – ze strany pedagogů podpora, ale i u starších dětí stále přetrvává potřeba podpory, rady ze strany pedagogů

	Individualizace vzdělávání-včetně péče o děti se SVP, vzdělávání méně než tříletých
	1  2  3  4  5
	 Zásadním způsobem pomohl překryv pedagogů.

	Integrovaný přístup, provázanost.
	1  2  3  4  5
	Pedagogické pracovnice při přípravě tématu týdne úzce spolupracují, aby dopolední i odpolední činnosti byly provázané, ale i v po sobě jdoucích týdnech.


Závěr:

+    Překryv pedagogů, spolupráce pedagogů

- 
Vést pedagogy k promyšlenému plánování, podporovat kooperativní styl učení ve výuce a při činnostech

2. Autoevaluace materiálních podmínek
Stanovené cíle v materiální oblasti dle ŠVP:
Vybavení prostor MŠ – nábytek, tělovýchovné nářadí, hygienické zařízení, vybavení pomůckami, materiálem pro práci s dětmi. Hračky – vybavenost, dostupnost pro děti. Výzdoba MŠ – estetické uspořádání. Zahrada MŠ. Plnění hygienický a bezpečnostních norem.
Škálové zhodnocení cílů a záměrů (hodnocení jako ve škole- 1 – výborné, 2 – chvalitebné, 3 – dobré, 4 – dostatečně, 5 – nedostatečné).
	Cíl a záměr
	Śkála
	Poznámka

	Vybavenost prostor MŠ (nábytek, úložné prostory)
	1  2  3  4  5
	+ Nový nábytek ve třídě Večerníčků, zástěna na WC chlapci, dívky mezi záchody
· Potřeba nového nábytku do šatny Krtečků

	Vybavenost třídy MŠ (hračky, didaktické pomůcky, výtvarný materiál)
	1  2  3  4  5
	Hračky, pomůcky průběžně doplňovány. Doplňovat didaktické pomůcky a hračky k tématům

	Hračky – dostupnost pro děti, zohledňování věkového složení.
	1  2  3  4  5
	MŠ je dobře zásobena hračkami pro děti věkového rozmezí 2,5 – 7 let

	Výzdoba MŠ – estetické uspořádání, prezentace výrobků a prací dětí.
	1  2  3  4  5
	Pravidelně obměňovány nástěnky (k týdenním tématům), v průměru týdne fota na fb. uzavřené skupině 

	Vybavenost zahrady.
	1  2  3  4  5
	+ demontován kolotoč ze zahrady MŠ, vznikl tak větší volný prostor pro hry dětí


	Okolí MŠ – úprava, výsadba atd.
	1  2  3  4  5
	- betonová plocha před zahradním domkem je potřeba zpevnit – stále trvá

	Hygienické a bezpečnostní vybavenost (podmínky).
	1  2  3  4  5
	Veškeré revize v pořádku. 


Závěr:

+ 
Letos proběhla výměna nábytku ve třídě Večerníčků
-
Doplnit chybějící didaktický materiál. Usilovat u zřizovatele o dokončení naplánovaných dopadových ploch na zahradě MŠ a montáž houpačky pro děti. Tyto akce prozatím odloženy z důvodu plánované rekonstrukce celé elektroinstalace v MŠ. 
3. Autoevaluace životosprávy
Stanovené cíle v materiální oblasti dle ŠVP:
Spolupráce s Jídelnou ZŠ Dlouhá Loučka - vyváženost stravy, skladba jídelníčku…, zřízena stravovací komise. Dostatečný přísun tekutin. Dodržování zásad zdravého životního stylu, přirozený vzor. Dostatek volného pohybu v MŠ i při pobytu venku. Respektování individuálních potřeb spánku, odpočinku.
Škálové zhodnocení cílů a záměrů (hodnocení jako ve škole- 1 – výborné, 2 – chvalitebné, 3 – dobré, 4 – dostatečně, 5 – nedostatečné).
	Cíl a záměr
	Škála
	Poznámka

	Spolupráce s Jídelnou ZŠ Dlouhá Loučka
	1  2  3  4  5
	Schůze stravovací komise proběhla z důvodu pandemie 1 x za rok formou emailových sdělení. Včasné zasílání jídelníčků, doklad o teplotě stravy, váha pokrmů na strávníka. Občas není dostatek jídla na přidání pro děti. Letos nově vedoucí jídelny na přání ředitelky MŠ posílá každý měsíc vyúčtování stravy pro děti

	Zajištění pitného režimu dětí.
	1  2  3  4  5
	Děti mají k dispozici barely pro svoji samostatnou obsluhu. Děti mají své hrníčky uloženy v poličkách na pitný režim 

	Dodržování zásad zdravého životního stylu dětí.
	1  2  3  4  5
	Souvisí se skladbou jídelníčku.


	Dostatek volného pohybu dětí v MŠ i mimo MŠ.
	1  2  3  4  5
	Závislost na věkovém složení třídy a překrývání pedagogů.

	Respektování individuálních potřeb odpočinku dětí.
	1  2  3  4  5
	Děti s menší potřebou spánku – po cca 30 minutách odpočinku na lehátku mají možnost práce u stolečků- pracovní listy, omalovánky, modelování, práce s knihou, skládání puzzle apod. Všechny děti se převlékají do pyžam a odpočívají na lehátku


Závěr:

+
Podpora individuálních potřeb dětí
-
Zdravý životní styl zapracovat a propojit s tematickými celky, být příkladem dětem
4. Autoevaluace psychosociálních podmínek
Stanovené cíle v psychosociální oblasti dle ŠVP:
Respektování potřeb dětí, navozování pohody klidu a bezpečí, citlivé jednání, úměrné zatěžování dětí. Rovnocenné postavení dětí. Vydávání jasných a srozumitelných pokynů. Dodržování určitého řádu a pravidel soužití. Vstřícná, naslouchající a empatická komunikace pedagoga. Vztahy dospělý x dítě – vzájemná důvěra, tolerance, ohleduplnost, zdvořilost…
Škálové zhodnocení cílů a záměrů (hodnocení jako ve škole- 1 – výborné, 2 – chvalitebné, 3 – dobré, 4 – dostatečně, 5 – nedostatečné).
	Cíl a záměr
	Śkála
	Poznámka

	Respektování potřeb dětí, navozování pohody klidu a bezpečí, citlivé jednání, úměrné zatěžování dětí.
	1  2  3  4  5
	V závislosti na věkovém složení třídy a překrývání pedagogů.

	Rovnocenné postavení dětí.
	1  2  3  4  5
	

	Vydávání jasných a srozumitelných pokynů.
	1  2  3  4  5
	

	Dodržování určitého řádu a pravidel soužití. 
	1  2  3  4  5
	

	Vstřícná, naslouchající a empatická komunikace pedagoga. 
	1  2  3  4  5
	Překrývání pedagogů. Sebevzdělávání učitelů v oboru komunikace

	Vztahy rodič x zaměstnanci MŠ.
	1  2  3  4  5
	Nejčastější potíže – nemocnost dětí, rodiče nerespektují doporučení, nedodržují období rehabilitace po nemoci

	Vztahy dospělý x dítě – vzájemná důvěra, tolerance, 
	1  2  3  4  5
	


Závěr:
+
podpora sociálního a osobnostního rozvoje dítěte, vstřícná komunikace
-
pracovat na komunikaci s rodiči jako s partnery, motivovat učitele k většímu sebevzdělávání
5.  Autoevaluace řízení MŠ
Stanovené cíle v řízení MŠ dle ŠVP:
Zkvalitňovat kontrolní a autoevaluační činnost. Organizovanost práce zaměstnanců. Informační systém. Sebevzdělávání, odbornost. Kvalitní rozdělení kompetencí. Umožňovat zaměstnancům podílet se na rozhodování. Motivovat zaměstnance k podílu na rozvoji školy. 
Škálové zhodnocení cílů a záměrů (hodnocení jako ve škole- 1 – výborné, 2 – chvalitebné, 3 – dobré, 4 – dostatečně, 5 – nedostatečné).
	Cíl a záměr
	Śkála
	Poznámka

	Kontrolní a autoevaluační činnost.
	1  2  3  4  5
	Ředitelka provádí min. 2x ročně hospitace, u nově příchozí učitelky i vícekrát ročně. Často provádí krátké vstupy do třídy. Ped. porady – 1x za dva měsíce - hodnocení výsledků vzdělávání.

	Organizovanost práce zaměstnanců.
	1  2  3  4  5
	

	Kvalita informačního systému
	1  2  3  4  5
	Samospráva webu MŠ je pro nás nejlepší cestou. Rodičům vše vyvěšováno včas na nástěnce v sekci Přehled akcí MŠ (půlroční rozpis akcí), fb. Zaměstnanci – pravidelné porady, dle potřeby ihned.

	Odbornost, sebevzdělávání.
	1  2  3  4  5
	Účast na školení ovlivněno zajištěním kvalitního provozu, popř. nabídkou.

	Rozdělení kompetencí.
	1  2  3  4  5
	Výzdoba MŠ, odpolední akce, tvořivé dílny, vítání občánků, setkání s důchodci, akce pro obec…

	Možnosti zaměstnanců podílet se na rozhodování a na rozvoji školy.
	1  2  3  4  5
	


Závěr:

+
Fungující rozdělení kompetencí mezi učiteli, partnerský komunikační styl
-
Vést pedagogy ke vzdělávání, motivovat je ke vzdělávání v oblastech pedagogiky a práce s ICT technologií, s interaktivní tabulí.
6. Autoevaluace personálního zabezpečení
Stanovené cíle v personální oblasti MŠ dle ŠVP:
Kvalifikovanost pedagogů. Sebevzdělávání pedagogů. Zajištění optimální pedagogické péče a dalších odborných služeb (logopedie, spolupráce s odborníky). Pedagogický tým pracuje profesionálně, funguje jako tým. Dodržování vnitřních norem, pracovního řádu, pracovní doby. Udržování prostor školy a zahrady v čistotě a pořádku. Vztah k dětem. Spolupráce s pedagogy. Dodržování hygienických a bezpečnostních zásad.
Škálové zhodnocení cílů a záměrů (hodnocení jako ve škole- 1 – výborné, 2 – chvalitebné, 3 – dobré, 4 – dostatečně, 5 – nedostatečné).
	Cíl a záměr
	Śkála
	Poznámka

	Kvalifikovanost, sebevzdělávání, profesní růst.
	1  2  3  4  5
	

	Optimálnost výchovně vzdělávacího působení. Pozitivní přistup k dětem.
	1  2  3  4  5
	Pozitivní vliv překrývání pedagogických pracovníků.

	Profesionalita pedagogů (spolupráce s odborníky, podávání informací rodičům).
	1  2  3  4  5
	

	Individualizace vzdělávání.
	1  2  3  4  5
	

	Účast na akcích školy.
	1  2  3  4  5
	

	Týmová spolupráce.
	1  2  3  4  5
	Pracovat s dynamikou skupiny a ženského kolektivu

	Dodržování vnitřních norem, včetně hygienických bezpečnostních norem.
	1  2  3  4  5
	

	Podíl na budování dobrého jména školy.
	1  2  3  4  5
	

	Podíl na rozvoji školy.
	1  2  3  4  5
	Více podporovat pedagogy v ochotě se seberealizovat a rozvíjet se


7. Autoevaluace spolupráce s veřejností
Stanovené cíle v oblasti spolupráce dle ŠVP:
Spolupráce s rodiči - spolupráce na základě partnerství - důvěra, vstřícnost, otevřenost… Možnost podílení se na dění v MŠ, spolupráce při akcích školy. Informovanost rodičovské veřejnosti. Ochrana soukromí rodiny.

Spolupráce s ostatními institucemi, zřizovatelem - dobrá komunikace, ochota spolupracovat. Vyhodnocování akcí na veřejnosti, sponzorské dary
Škálové zhodnocení cílů a záměrů (hodnocení jako ve škole- 1 – výborné, 2 – chvalitebné, 3 – dobré, 4 – dostatečně, 5 – nedostatečné).
	Cíl a záměr
	Śkála
	Poznámka

	Kvalita spolupráce s rodiči.
	1  2  3  4  5
	Zájem rodičů je většinou omezen pouze na maximální provoz MŠ. Určité zlepšení pozoruji v dodržování nastavených pravidel důležitých pro provoz MŠ -  pozdní ranní příchody, nesledování včas vyvěšených informací.

	Kvalita spolupráce se zřizovatelem.
	1  2  3  4  5
	Zřizovatel reaguje na přání a potřeby MŠ, podílí se na akcích MŠ. 

	Kvalita spolupráce s ostatní veřejností (organizace, podnikatelé atd.)
	1  2  3  4  5
	MŠ spolupracuje při pořádání svých akcí se spolkem myslivců, podporuje pasecké skauty (akce Ukliďme si Paseku), kdykoli je potřeba – pomohou pasečtí Sokoli.

	Podíl veřejnosti (rodičů, zástupců obce, sdruženích apod.) na akcích a dění školy.
	1  2  3  4  5
	Spolky a obec spolupracují dobře. S rodiči by spolupráce mohla být na vyšší úrovni.

	Sponzorské dary.
	1  2  3  4  5
	

	,,Otevřenost“ MŠ směrem k veřejnosti.
	1  2  3  4  5
	Odpolední akce MŠ pro veřejnost: Uspávání paseckých broučků, zpívání u vánočního stromu, besídka, tvořivé dílničky – vánoční a velikonoční, Vynášení Moreny.

	Vztah veřejnosti k MŠ.
	1  2  3  4  5
	

	Informovanost veřejnosti o dění a činnosti školy.
	1  2  3  4  5
	Web, facebook, místní listy, hlášení místního rozhlasu


Závěr:
+
Zajímavý program pro děti a jejich rodiče, vstřícný komunikační styl
-
Více informovat rodičovskou veřejnost o aktuálních problémech v MŠ, menší zájem rodičů.
- 
Letos negativně pandemie ovlivnila pořádání akcí pro rodiče a veřejnost. Tyto akce byly z velké části omezeny.
Analýza činnosti za šk. r. 2020/21 bude východiskem pro zlepšení všech oblastí vzdělávání. Bude podkladem pro tříletou autoevaluaci za šk . r. 2019/2020, 2020/21, 2021/22
Zpracovala:
……………………………………….....
Bc. Radka Vanková, ředitelka mateřské školy
V Pasece 30. 6. 2021
Přílohy:

Příloha č. 1 Podklady pro autoevaluaci školy – přehled od všech tří tříd MŠ.
Příloha č. 2 Podklady pro analýzu školy – zaměstnanci.
1

