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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Ziskavani a analyzovani informaci o vzdélavani zakl, o Ccinnosti Skol zapsanych
do skolského rejstiiku podle § 174 odst. 2 pism. a) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS§Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdgjsich predpisi. Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného
zakladni Skolou a skolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zékona, ve znéni
pozd¢jsich ptedpist, zjistovani a hodnoceni podminek, priibéhu a vysledkti vzdélavani
podle pfislusnych Skolnich vzdélavacich programi; zjiStovani a hodnoceni naplnéni
$kolniho vzdélavaciho programu (ddle SVP) ajeho souladu spravnimi piedpisy
aramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona,
ve znéni pozdéjsich predpist.



Charakteristika

Pfispévkova organizace (dale Skola) vykonava Cinnost zakladni Skoly (dale Z8) a $kolni
druziny (dale SD). Sidli v centru mésta. Reditelka $koly (dale ,feditelka®) zastava svou
funkci od 1. 1. 2017.

Vyuku $kola uskute¢iiuje podle $kolniho vzdélavaciho programu ,,Skole tsmév slusi* (dale
SVP ZV), zaméteného na rozvoj jazykovych, komunikagnich a socialnich dovednosti, praci
s vypocetnimi a komunika¢nimi technologiemi (dale ICT). Vyuka anglického jazyka je
zafazena jiz od 1. ro¢niku. K terminu inspekcni ¢innosti se ve Skole v 18 tfidach vzdelavalo
376 zaku 1. az 9. roéniku (nejvyssi povoleny pocet je 400), z toho 39 se specialnimi
vzdé€lavacimi potiebami (dale SVP), s potiebou podpirnych opatieni 1. az 3. stupné. Jeden
zak je mimofadn¢ nadany.

Zajmové vzdélavani v péti oddélenich SD probiha podle SVP, . Hrajeme si s ismévem®
(dale SVP SD). Jeho obsah navazuje na SVP ZV a je predpokladem pro vhodné rozvijeni
zajmu ucastnikd. K pravidelné dochazce bylo k datu inspekce zapsano 139 ucastnika
(nejvyssi povoleny pocet ucastniki je 150).

Skola je dlouhodob& usp&né zapojena v mnoha mezinarodnich projektech k posileni
jazykovych kompetenci a mobility zakt a pedagogickych pracovniki. Uéelné od minulé
inspekéni ¢innosti pokracuje V realizaci téidnich, ro¢nikovych, skolnich, ptedmétovych
a druzinovych projekta. S dobrymi vysledky se zapojuje do ekologickych, charitativnich
a dalsich celospole¢enskych projektti podporujicich klicové kompetence zaka a jejich
socialni, ob¢ansky a osobnostni rozvoj.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncepce skoly na obdobi 2017-2021 vychazi z dikladného rozboru jeji predchozi ¢innosti,
na ni navazuji plany vcetné postupli plnéni stanovenych zameéri. Planované cile jsou
konkrétni a uskute¢nitelné, zahrnuji vSechny oblasti jeji ¢innosti. Strategie jejich naplihovani
je dostupna zdkonnym zastupcim i vetejnosti na vlastnich internetovych strankach. Vize je
uspésné uskuteciovana v oblasti materialni, v projektové Cinnosti, kterd je zaméfena
pfedevsim na rozvoj ctenarské, jazykoveé a socialni gramotnosti. Dlouhodobé se dati snizovat
pocCet a zavaznost rizikového chovani zakli a pfirozen¢ zacletiovat do kolektivu zaky
z odlisného kulturniho prostiedi. V souladu s koncepci probihaji tradi¢ni ¢innosti mistniho
i nadregionalniho charakteru. Pouze casteéné se dafi plnit cile v oblasti spole¢ného
vzdélavani zakd se SVP a nadanych.

Skola je fizena efektivné podle uéelnych a srozumitelnych pravidel. Cetné evaluaéni procesy
(stanoveny obsah, kritéria, hodnotici $kala) Kontrolné¢ hodnoticiho systému vypovidaji
0 prubézném vyhodnocovani ¢innosti. N&které nedostatky v kvalité vzdélavani (napf.
pii vyuce chybgjici individualizace a diferenciace, nedostate¢né zohlediiovani SVP zakd,
niz§i mira vyuzivani netradi¢nich G¢innych metod na druhém stupni ZS, nizka trovei
zakovskych pisemnosti) vedeni neidentifikovalo anebo nepftijalo dostate¢né G¢inna opatieni,
pfipadné neprovedlo G¢innou kontrolu jejich plnéni.

Zamgéstnanci se se vSemi pfijatymi opatfenimi, informacemi o obsahu a organizaci
vzdelavani, spolupraci s dalSimi subjekty aj. pravidelné seznamuji prostfednictvim
funkéniho informaéniho systému (rozhovory, e-mail, nasténka ve sborovné, zaznamy
provozni a pedagogické rady, metodické komise) a postupuji podle nich. Veftejnosti
poskytuje Skola aktualizované informace. Zakonnym zastupcim piedavaji pedagogové
informace riznymi formami — rozhovory, konzultace, pisemna sdéleni aj.



Ve vztahu Kk napliovani cilim zakladniho vzdélavani Skola navazuje a udrzuje partnerstvi
na velmi dobré Grovni se §irokym spektrem organizaci. Uéelna spoluprace je sméfovana
k rozvoji osobnosti a jeho kompetenci pii jednoradzovych akcich a pravidelnych setkani.
Skolni parlament vykazuje pozitivni aktivni &innost, reprezentuje zajmy zaki a piinasi
efektivni podnéty, které kladn€ ovliviiuji pristup zakt ke vzdélavani. Veskerymi podnéty se
konstruktivné vedeni $koly zabyva.

SVP ZV je aktualizovan v souvislosti s pravnimi zménami. Z disponibilni dasové dotace
jsou vhodné posileny pfedméty (véetné volitelnych) podle profilace Skoly. SVP SD obsahuje
vSechny pozadované naleZitosti, je v souladu s koncepci a charakterem $koly.

Skolni fad i vnitini ¥4d SD maji nastavena veskera pozadovana pravidla.

Pii piijiméani uchazet do ZS i SD, pii rozhodovani o piestupech zaki z jinych $kol
a odkladech povinné Skolni dochazky teditelka postupovala spravné a dodrzovala princip
rovného piistupu ke vzdélavani. Skola vytvaii odpovidajici podminky pro naplhovani
podpurnych opatteni.

Zéznamy z pedagogické rady a z metodickych organu vypovidaji o projednévani zasadnich
otazek tykajicich se ¢innosti skoly.

Odborné kvalifikovany pedagogicky tym je tvoien 26 uciteli, péti vychovatelkami a péti
asistenty pedagoga (dale AP). Pii stavbé rozvrhu feditelka zohlediiuje odborné zaméteni
pedagogti (aprobaci), jen pro vyuku chemie takového pedagoga nema. Reditelka je zaroveii
metodi¢kou prevence, pro ob€ pozice podminky splituje. Dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikt (dale DVPP) reflektuje potieby $koly, je zaméfeno na podporu uditell pii rozvoji
gramotnosti zaki, spole¢né vzdélavani, metody a formy vzdelavani. Ne ve vSech piipadech
ziskané poznatky ucinné pedagogové pii vyuce uplatiuji. Pozitivem je, ze jsou potadany
vzdélavaci akce pro cely tym Skoly. Nalezita systematicka pozornost s vyhodnocovanim je
vénovana vSem pedagoglim prostiednictvim pldni osobniho rozvoje. Individualni péci
poskytuji uvadéjici ucitelé zacinajicim nebo novym kolegim. Pedagogove sdileji sve
zku$enosti pti pravidelnych vzajemnych hospitacich, jazykovém vzdélavani, v projektech
pfi ,.stinovani v zahrani¢nich Skolach a ve skolach regionu, workshopech v centrech
kolegialni podpory. V oblasti spole¢ného vzdélavani metodicky efektivné vede pedagogy
vychovna poradkyné s absolvovanym ptislusnym studiem a zkusenostmi v této oblasti.

V materialni oblasti probiha postupné zlepSovani vzd€lavaciho prostiedi, pribézné je
vybavovano pomtickami i nabytkem. Zaci t¢inné vyuzivaji odborné uéebny a vicetucelové
vnitini i vnéjsi prostory. Ve vhodné vybavenych ucebnach (béznych i odbornych) jsou
uciteli i zaky efektivné (k prezentaci uciva) vyuzivany interaktivni tabule. Pii vzdélavani je
i¢elné vyuzivana knihovna. Prostfedi SD je podnétné a vyhovujici, SD vyuziva kmenové
ucebny i dalsi prostory ve Skole. Celkové materialni podminky umoziuji naplihovani obou
SVP.

Reditelka ziidila $kolni poradenské pracovisté (dale SPP). Jeho tym (vychovny poradce,
$kolni metodik prevence, specialni pedagog), je rozsifen o §kolniho psychologa. Clenové
SPP poskytuji poradenské a konzultaéni sluzby zakim, jejich zdkonnym zastupctim,
pedagogiim. Jejich ¢innost je planovana, ¢lenové maji vhodné rozdéleny kompetence. Skola
kvalitné zajiStuje kariérové poradenstvi (informace o moznostech dalsi vzdelavaci cesty,
motivacni projekty, exkurze, burzy Skol, spoluprace s ufadem prace, informacnim
stfediskem, aktualni informace k piihlasovani zaka ke vzdélavani). Ma v dokumentech
zpracovana jasna pravidla k prevenci vSech forem rizikového chovani.

Clenové SPP spolupracuji s pracovniky $kolskych poradenskych zaiizeni (dale SPZ)
a dalSimi odborniky. Podafilo se zajistit specidlni pomucky a dalsi didakticky material



pro zaky se SVP a nadané (nakup novych a jejich sdileni nebo vyuzivani diive potizenych.
Daii se postupné realizovat podptirna opatieni doporuéena SPZ, jsou zpracovéany plany
pedagogické podpory (dale PLPP), individualni vzdélavaci plany (dale IVVP), probiha G¢inna
pedagogicka intervence a vyuka piedmétu specialné pedagogické péce.

Zasady bezpecnosti a ochrany zdravi jsou zakotveny v zakladnich Skolnich dokumentech,
k dodrzovani podminek bezpecnosti ve $kole i mimo ni jsou Zaci pravidelné poucovani
na zacatku Skolniho roku a pfed akcemi konanymi mimo Skolni aredl. Dohledy nad zaky
byly b&hem inspekéni ¢innosti dodrzovany. Urazovost se v hodnoceném obdobi snizuje.
Vchody jsou zabezpeceny elektronickym systémem.

Skola hospodati s finanénimi prostfedky ze statniho rozpoétu a s prostfedky poskytnutymi
ziizovatelem na provoz. Vyznamnym piinosem je zapojeni Skoly do projektt, které jsou
vyuzivany zejména na podporu DVPP, vyjezdy zaka a pedagogi do zahranici, pomicky
a plat specialniho pedagoga. Také sponzorské dary, tplata za zadjmové vzdélavani a zisk
z doplitkové &innosti efektivng piispivaji k plnéni SVP.

Pro vytvareni a posilovani zdravych stravovacich navyka zaku $kola pokrac¢uje od minulé
inspek¢ni Cinnosti v projektech Ovoce do skol a Mléko do skol.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Organizace vzdélavani v ZS byla b&hem inspekce spravné nastavena a odpovidala
podminkam 8koly. P¥i realizaci vyuky vychéazeli uéitelé z SVP ZV. Sledovana vyuka se
vyznacovala kvalitni ptipravou. Jejimi Spole¢nymi znaky bylo zaméfeni vzdélavacich cilt
zejména naupeviiovani znalosti a dovednosti zaku z pfechozich ro¢nikd s navaznosti
nanové ucivo. Vyznamnou soucasti vyuky bylo cilené rozvijeni socialni gramotnosti zaka.
Utitelé vytvateli klidnou a pozitivni atmosféru. Zaci se fidili domluvenymi pravidly,
projevovali pfimé&fenou uc¢ebni aktivitu a dobte spolupracovali s vyuéujicimi. Vyuka (obsah,
rozsah, naro¢nost, piiméfenost, tempo) vSak nebyla dostate¢né diferencovana podle
predpokladii a potieb zaki. Vyraznéji také nebylo zaznamenano pfi béZzné vyuce vyuzivani
specialnich metod, postupt, forem a hodnoceni zohlediujicich zaky (vzhledem k jejich
individualnim vzd€lavacim cilim pti vyuziti potiebné podpory) se SVP a nadané.
Didakticka technika a u¢ebni pomuicky pro zvySeni nazornosti byly vyuzivany piedevsim
uciteli k prezentaci uc¢iva. Ve struktufe hodin vhodné vyuZzivali ucitelé prostor pro pribéznou
ucelnou zpétnou vazbu. Zavéreéné zhodnoceni uditeli i zaky, sebehodnoceni a vzajemné
hodnoceni bylo uplatiiovano ve vétsin€ ucebnich jednotek ptiméfenymi formami.

V souladu s pfislusnymi pokyny MSMT k piedchazeni rizikového chovani §kola organizuje
preventivni a intervencni programy. Do vyuky byla vhodné& zafazovéana témata z oblasti
prevence a zdravého zptlisobu Zivota. Jsou pribézné zajiStovany ndmétoveé zameétené besedy,
exkurze, kulturni a sportovni akce. Pro budouci zaky $koly jsou pofadany adaptacni ¢innosti
jiz v dobé jejich piedskolniho vzdélavani. Pedagogové pracuji individualné se zaky se
Skolnim neuspéchem V internetovém klubu nebo pii konzultaénich hodinach s dobrymi
vysledky.

Dvé¢ tietiny hospitovanych hodin byly organiza¢né promysleny, mély spad a bylo znatelné
zapojeni zaku do vyuky. Nejvice byl efektivné uplatiiovan frontalni styl vyuky, skupinova
a samostatna prace. Byly pravidelné zafazovany aktiviza¢ni a pohybové ¢innosti pro udrzeni
z4jmu a pozornosti zakl, komunitni kruhy, prvky her, vyuzivani meziptedmétovych vztahti
apod. AP podporovaly zaky v souladu s doporu¢enim SPZ, byla patrna jejich G&inna
metodickd podpora ¢leny SPP. Pii ¢teni vyuZivali pedagogové dilnu ¢&teni, vedeni



podvojného deniku, prvky kritického mysleni aj., které uc¢inné pfispivaji ke zvySovani
Ctenatské gramotnosti zak.

Vyuka ¢eského jazyka a humanitnich pfedméth se vyznacovala kvalitnim pedagogickym
vedenim a jasnou strukturou. U¢ivo bylo ve vSech piipadech vykladano odborné spravné.
Vyucujici kladli diraz na pouzivani spisovného jazyka, vedli zaky k samostatnému projevu
a obsahov¢ spravnym formulacim. V radmci podpory rozvoje ¢tenarské gramotnosti zaky
systematicky vedli ke ¢teni s porozuménim, zjistovani a vyuzivani informaci i k orientaci
v textu. Byl kladen diraz na mimocitankovou etbu, Zaci ¢asto vyuzivaji Skolni i mistni
knihovnu. Oteviené vyjadiovali své ndzory, piispivala k tomu pozitivni pracovni atmosféra.
Ucitelé vyuzivali skupinovou préci, vyklad, vysvétlovani a kladeni otdzek. Ne vzdy vsak
byla jejich volba vhodné individualizovana a diferencovana. Méné pozornosti vénovali
vyucujici druhého stupné pisemnému projevu zaki, dostateCny cas jim poskytovali pro
samostatnou praci. Z hodnoceni vysledkt zakt v ¢eském jazyce bylo ziejmé, Ze ucitelé se
pfi ném zamétuji rovnomeérné na vSechny jeho slozky.

Ve vyuce cizich jazyki (anglicky, némecky, rusky) ucitelé efektivné zatazovali aktivity
na podporu komunikace. Pfedev§im na prvnim stupni vedle frontalni vyuky uplatnili i praci
ve dvojicich, samostatnou praci, praci ve skupindch. Na Gvodni motivaci navazovalo
prabézné povzbuzovani, které spolené s pfiméfenym pracovnim tempem vedlo ke splnéni
stanoveného cile. Zamérné byly navozovany situace z praktického Zivota s ndcvikem jejich
feSeni. Vyucujici rovnomérné a ucelné vyuzivali nejen praci s textem - aktivity spojené se
¢tenim nebo pisemnym projevem, ale i dal$i ¢innosti na podporu komunikace — poslech
zaznamu rodilych mluv¢i, konverza¢ni cviceni, procvi¢ovani slovni zadsoby s dirazem
na spravnou vyslovnost, sledovani cizojazy¢nych filmi, poslech pisni, dramatizace, soutéze,
projekty. K rozvoji jazykové gramotnosti piispiva pravidelna parova vyuka anglického
jazyka rodilou mluvéi a ucitelem. Bézné zaktim nabizeli a zaci G¢inné vyuzivali podptrné
materialy (obrazky, pexesa, slovniky, piehledy gramatiky, mapy).

Vyuka ptirodovédnych pfedmétii (véetné matematiky na prvnim stupni) byla uskutectiovana
na prvnim stupni v kmenovych, na druhém stupni v dobie vybavenych odbornych u¢ebnach.
Néazornost a efektivitu vyuky na prvnim stupni podporovalo ucelné vyuziti ICT a pedagogy
vyuzivané pestiejSi a ucelnéjsi metody a formy prace. Také z pohledu ptizpusobeni
vyukovych cili a prostfedkll individudlnim schopnostem zakii a zejména zohlednénim jejich
SVP bylo vzdélavani na prvnim stupni efektivné;si.

Z4ci druhého stupné nejsou dlouhodobé Gisp&$ni v piirodovédnych predmétech. Obsahové
vyuka vychazela z dobie zpracovanych uéebnich osnov (SVP ZV), byla vedena vétsinou
odborné spravné. Rizika spocivala spiSe v niz§i metodické a didakticke drovni vyuky, v jeji
nedostate¢né efektivité a v malo naro¢nych nastavenych pozadavcich vzhledem k dosazené
urovni védomosti zakli. AZ na vyjimky (zemépis) byl kladen maly diraz na komplexni
rozvoj, trvalost, soustavnost. Ve vyuce matematiky realizované metodou prof. Hejného byly
vhodné vyuzity pouze nékteré jeji principy, celkové vyuka uc¢inné pomahala k cilenému
vytvafeni postoje, argumentaci jejich feseni a hledani dalsich moznych postupu. V hodinach
nebyl patrny cileny rozvoj abstraktniho a exaktniho mysleni osvojovanim si a vyuzivanim
zékladnich matematickych pojmt a vztahi, vytvafeni zdsoby matematickych nastroju
(vCetn¢ algoritmtl), cilené rozvijeni paméti zaka, vytrvalosti, pfesnosti a dal$i. Mala
pozornost byla vénovana obsahu a zpracovani zakovskych pisemnosti, ucitelé v nich
tolerovali vécné chyby, chybéla jejich kontrola, systematizace a utvrzeni poznatku ¢i
dovednosti aj., které vedly k nesprdvnym pracovnim navykum zaku. Jedna se o stejna
zjisténi jako pii pfedchozi inspekéni Cinnosti.



Kromé aktivit ve vyuce jsou gramotnosti rozvijeny také prostfednictvim dalSich ¢innosti,
napf. Ucasti na kulturnich pfedstavenich, spolecenskych akcich a v projektech. Vhodné
nastavena a realizovana je podpora rozvoje kulturniho a spolecenského povédomi zaki
ucasti v projektech ,,Stolpersteiny na namésti“, ,,Adopce na dalku®, ,,Détsky ¢in roku®,
,,Osobnost tiidy* a soutézich (recitacni, vytvarna, fotograficka aj.).

Pro realizované ¢innosti v SD byla charakteristicka piijemna atmosféra. Uéelné se stiidaly
fizené, spontanni izajmové aktivity. Pobyt v uéebnach byl vhodné kombinovan
s venkovnimi pohybovymi aktivitami. Vychovatelky Ucelné¢ vyuzivaly pestré metody
aformy prace. Cinnosti byly cilené zaméfeny na danou vékovou skladbu tucastniki
s ptihlédnutim k jejich individualnim schopnostem a dovednostem. V prabéhu vzdélavani
se Ucastnici vénuji mnoha motivacnim projektim a akcim zaméfenym na ro¢ni obdobi,
ochranu zdravi, kulturu. Dalsi aktivity rozvijeji motoriku, zvysuji télesnou zdatnost, rozvijeji
osobnostni a socialni dovednosti. Neni opomijena environmentalni vychova.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Informace o vysledcich vzdélavani skola ziskava vlastnim hodnocenim s dobte nastavenymi
pravidly a nastroji stanovenymi v SVP ZV. Zahrnuji vSechny oblasti &innosti $koly.
Pribézné jsou uskuteénovany piimé kontroly prubéhu a vysledki vzdélavani (hospitace
¢lent vedeni $koly). Dal§im uplatnénym nastrojem byly anketni akce s pozitivnim dopadem,
ve zkvalitnéni vyuky.

Urovei kli¢ovych kompetenci je posuzovana také hodnocenim ,,absolventskych praci zaka
devatého ro¢niku. Pfi jejich obhajobach komise podle danych pravidel hodnotila kromé
odbornosti ve zvoleném oboru také dovednosti zaka pii praci s prezentacni technikou
a uroven jejich komunikativnich kompetenci.

Skola odstoupila od zadavéni ,&tvrtletnich® provérek, napf. v matematice jsou nahrazeny
krat§imi provérkami po probrani jednotlivych tematickych celkt. Uroven tohoto zjiStovani
jejichz naro¢nost je velmi rozdilna (jsou Casto slozeny z velmi jednoduchych ukolt), jejich
opravy uciteli obsahuji mnozstvi vécnych nedostatki (neopravené chyby). Z uvedenych
duvodu neni priabézné hodnoceni dostateéné objektivni.

Uspé&snost absolventtl $kola sleduje neformalnimi metodami, individualnimi rozhovory
a setkdvanim s nimi.

Z vnéjsi evaluace byly vhodné vyuzity nastroje CSI, vysledky z jejiho testovani $kola
vyuzila pro pfijeti opatfeni k jejich zlepSeni, jejich uCinnost ale neni systematicky
vyhodnocovéna.

V tadé€ Skolnich a vysSich kol soutézi dosahuji zaci velmi dobrych vysledki prifezove
Vv riznych oblastech a oborech, napf. i V nové zavedeném volitelném predmétu fotografie
a digitalni technologie.

Vyznamnym velmi dobrym vysledkem ve vztahu K cilim vzdélavani je dlouhodoba
a riznoroda mezinarodni spoluprace. Ucitel€ i zaci byli ucastniky mnoha aktivit se skolami
evropskych statt (napi. Slovensko, Spanélsko, Polsko, Velka Britanie, Turecko), vytvaii si
z nich portfolia.

Vedeni skoly, ucitelé a poradensti pracovnici podporuji aktivity zamétené na profilaci Skoly.
Dobré vysledky v oblasti socialniho rozvoje, vytvafeni pozitivniho vnitiniho klimatu
arozvoje demokratickych hodnot maji oporu v realizovanych aktivitach, oblastech
a predmeétech — ¢innost Skolniho parlamentu, ekologie, etickd vychova aj. Vysledky jedné



z priorit Skoly — vytvafeni pozitivniho klimatu Skoly jsou zietelné napt. v pievaze
udélovanych pochval, jejich pocet vysoce piesahuje pocet negativnich vychovnych opatteni
— napomenuti a dutek.

Podil zakt celkové hodnocenych stupném ,,prospél/a s vyznamenanim® je na prvnim stupni
Skoly 90 %, na druhém stupni jiz jen 40 %. Podobné rozdily jsou i ve srovnani poctu zak
ohrozenych $kolnim netispéchem (hodnoceni stupném prospéchu ,,4 nebo 5°) — na prvnim
stupni jsou to spise jedinci, zhruba 10 %, vétsinou v ¢eském jazyce. Na druhém stupni je to
v nékterych, pievazné ptirodovédnych predmétech, napf. v pololeti skolniho roku
2017/2018 az 28 %, ve vyhodnoceni k 30. 4. 2017 dokonce 39 %.

Adaptace zaku na prvni ro¢nik je vzhledem k realizovanym G¢innym adapta¢nim aktivitam
déti pred nastupem do skoly a v prvnich mésicich povinné jejich Skolni dochazky ispésna.

Cile PLPP a IVP jsou napliovany, zaci prubézné dosahuji vysledkti odpovidajicich jejich
individudlnim moznostem.

Nejproblematiétéjsi ¢asti v oblasti rizikového chovéani zaka je zagkolactvi. Skole se daii
intenzivni spolupraci s riznymi subjekty problém fesit, ptesto se ve Skolnim roce 2016/2017
vyskytlo 8 piipadt. Ostatni rizikové jevy byly spiSe ojedinélé (drobné kradeze, ndznaky
Sikany, verbalni agrese) a vhodné (jejich zmirnéni ¢i neopakovani) Skolou feSené.

Vysledky tidastnikil zajmového vzdélavani v SD jsou v souladu s vystupy a cili stanovenymi
v SVP SD. Priib&zné jsou Gdastnici G¢inné motivovani k ziskavani novych informaci
prostiednictvim Sirokého spektra vhodnych metod prace, ale také jsou vedeni k sebepoznéni,
rozvoji osobnostnich a socidlnich dovednosti i individualnich zajmt, coz je ziejmé
z vysledki predev§im sportovnich, spoletenskych i kulturnich akci. Evaluaéni ¢innost v SD
probiha na zakladé individualniho i tymového hodnoceni ze strany vychovatelek a vedeni
Skoly.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje
- doslo ke zméné na pozici feditelky a jejiho zastupce,

- vyrazné byly zlepSeny materidlni podminky, ucelné obnoveno vybaveni uceben
s pozitivnim dopadem na povinné i zajmové vzdélavani,

- rozsitil se pocet projektl, zajmovych krouzku, Skola navazala nebo pokracuje ve
spolupréci s vysokym poétem partnerti véetné zakonnych zastupct v uskute¢novani
zajimavych aktivit,

- byl upraven $kolni vzdé¢lavaci program véetné inovace volitelnych predméti,

- pretrvavaji n€které nedostatky zjisténé pii pfedchozi inspekéni Cinnosti - napf.
pfijimdni neucinnych opatfeni nezlepsilo Uroven vysledki vzdélavani - mala
pozornost je vénovana obsahu a zpracovani Zdkovskych pisemnosti, nepodafilo se
zlepsit prospéch zakl v ptirodovédnych predmétech.

Silné stranky

- Skola dlouhodobé pokracuje v tradi¢nich projektech a nové se zapojila do dalsi
rozsahlé projektové, predevsim mezinarodni ¢innosti s pozitivnim vlivem na kvalitu
vzdélavani a ziskavani dalSich finan¢nich zdrojd,

- Skolni druzina realizuje zajimavé zajmové aktivity rozvijejici individualitu
ucastniku,



- ve Skole je pozitivni atmosféra, jeji komunitni charakter a podpora aktivit
zduraziujici socialni, obcansky, osobnostni rozvoj zakt vcetné prirozeného
zaClenéni zakt z odlisného kulturniho prostiedi ¢i se SVP do kolektivu vrstevnikl
vyznamné posiluji sounalezitost v§ech aktér vzdélavani se skolou.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- nizs8i u¢innost kontrolniho a evalua¢niho systému (neidentifikovani rizika urovné
zékovskych pisemnosti, nizka u¢innost pfijatych opatieni),

- nedostate¢na individualizace a diferenciace pii vyuce vzhledem k potfebam zakd,

- ojedinélé vyuzivani specialnich metod, postupti, forem a hodnoceni zohlednujicich
zaky se SVP a nadané, ktera snizovala kvalitu vzdélavani.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- zkvalitnit analyzu pfic¢in slabych vysledkl zjisténych v nékterych vzdélavacich
oblastech a zvysit u¢innost opatieni ptijimanych k jejich zlepsovani.

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce $koly
ve lhiité do 30 dnii odstranit nedostatky zjisténé pri inspekéni ¢innosti a ve stejné lhiité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatieni. v mimoskolni

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Stiedocesky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1.  Zftizovaci listina Zakladni Skoly Kolin V., Mnichovické 62, ptispévkova organizace,
vydand Méstem Kolin, s G€innosti od 1. inora 2006 a Ptiloha €. 1

2.  Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy ve véci zmény zdpisu
uvedenych v rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni s téinnosti od 5. ledna 2017,
¢j. MSMT-38353/2016-2, ze dne 5. ledna 2017

3. Jmenovani do funkce feditelky Zakladni skoly Kolin V., Mnichovicka 62, vydané

Meéstem Kolin, s u¢innosti od 1. ledna 2017

Skolni #ad ZS, &j. 172/2017, &inny od 4. zaii 2017

Vnitini #ad SD, &j. 174/2017, Géinny od 4. zaii 2017

SVP ZV ,,Skole usmév slusi®, &. 31-08-2017, s t¢innosti od 1. zafi 2017

SVP SD »Hrajeme si s usmévem®, ¢j. 31-08-2017, s ucinnosti od 1. zaii 2017

Plan kontrolni a hospitani Cinnosti feditelky, zastupce feditelky a specialniho

pedagoga vcetné zaznami a zavért z hospitacni Cinnosti, Skolni roky 2016/2017

a2017/2018

9.  Evaluacni materialy, Skolni roky 2016/2017 a 2017/2018 ke dni inspekce

10.  ICT plén skoly, skolni rok 2017/2018

11.  Plan a realizace DVPP, $kolni roky 2016/2017 a 2017/2018

12.  Koncepce rozvoje skoly na obdobi 2017 — 2021

13.  Koncepce rozvoje SD na obdobi 2017 — 2021

14.  Strategie napliiovani rovnych pftilezitosti ze dne 28. srpna 2017

15.  Program poradenskych sluzeb, Skolni rok 2017/2018

NG



16. Dokumentace k zajisténi bezpecnosti (knihy trazi véetné zaznamu o trazech, Skolni
roky 2016/2017 a 2017/2018 ke dni inspekce, Revizni a kontrolni zprava t€locviéného
nafadi ¢. 452/12 ze dne 1. prosince 2017, Rady uceben, télocviény a hiiité ze dne
1. zati 2017)

17.  Zaznamy z pedagogické rady, Skolni roky 2016/2017 a 2017/2018

18.  Zpravy metodického sdruzeni a predmétové komise, Skolni roky 2016/2017
a2017/2018

19.  Dokumentace vychovného poradenstvi subjektu, Skolni roky 2016/2017 a 2017/2018

20. Dokumentace prevence rizikového chovani subjektu, skolni roky 2016/2017
a2017/2018

21.  Tiidni knihy ZS, $kolni roky 2016/2017 a 2017/2018 ke dni inspekce

22.  Dokumentace SD, $kolni rok 2016/2017, 2017/2018 ke dni inspekce

23.  Skolni matrika ke dni inspekce

24.  Personalni dokumentace pedagogi (doklady o dosazeném vzdélani, osvédceni
z DVPP)

25.  Rozvrhy hodin tfid a uiteld za Skolni roky 2016/2017 a 2017/2018

26.  Dokumentace projekti ZS a SD, zakovska portfolia, $kolni roky 2016/2017
a2017/2018

27.  Zapisy z tiidnich schtizek, $kolni rok 2017/2018

28.  Protokoly z komisionalnich zkousek, skolni rok 2016/2017

29.  Zakovské pisemnosti, sesity, vybér

30.  Zakovské knizky, elektronicka verze - vybér

31.  Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2016/2017

32.  Internetové stranky Skoly www.5zskolin.cz

33.  Inspekéni zprava, &j. CSIS-575/12-S ze dne 2. dubna 2012

34.  Utetni zavérka za rok 2017

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona muZe Feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Pfipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska S$kolni inspekce, StiFedotesky
inspektorat, Arabska 683, 160 66 Praha 6, pripadné prostirednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo S§kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je zprava zveiejnéna na webovych strankach Ceské kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PaedDr. Jarmila Tothova, skolni inspektorka Tothovav.r.

Mgr. Lubo$ Hodag, Skolni inspektor Hodag v.r.


http://www.5zskolin.cz/

Mgr. Daniel Jakubek, $kolni inspektor Jakubek v. r.

Mgr. Karel Kumstyft, Skolni inspektor Kumstyft v. 1.

Bc. Dana Nulic¢kova, kontrolni pracovnice Nulickova v. r.

V Nymburku 25. ¢ervna 2018

Datum a podpis Feditelky §koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

PhDr. Mgr. Iva Lokajova, feditelka Skoly Lokajovav. r.

V Koliné 27. ¢ervna 2018
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