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Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Zjstovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani
matetskou Skolou, zikladni Skolou a Skolni druzmou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona
¢. 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zikon), ve znéni pozdéjSich predpist. Zjistovani a hodnoceni napliiovani skolnich

Predmét inspek¢ni Cinnosti

vzdélavacich programi podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zikona.

poskytovaného



Charakteristika

Pravnickd osoba Integrovana zakladni Skola a Mateiska Skola Trnova okres Plzen-sever,
piispévkova organizace (dale také ,Skola* nebo ,subjekt) vykonava cinnost mateiské skoly
(dale také ,MS*“) s nejvy$$im povolenym poétem déti 60, zakladni $koly (dale také ,.ZS%)
S nejvySSim povolenym poctem 90 zaka, Skolni jidelny s kapacitou 200 stravnikti a Skolni
druziny (dale také ,.SD“) s kapacitou 60 tcastnik.

Piedskolni vzdélavani se uskutediiuje podle Skolntho vzdélavaciho programu pro predskolni
vzdélavani (dale také ,SVP PV*) Jaro, 1éto, podzim, zma, ve $kolce je stile prima“.
Mateiska 8kola, ktera se nachazi v t&sné blizkosti ZS, poskytovala v dobé inspekéni Einnosti
piedskoli vzdélavani 44 détem ve dvou tiidach. Z celkového poctu bylo 16 déti v poslednim
roéniku predskolniho vzdélavani Dveé déti maji odklad povinné Skolni dochdzky a dveé déti
maji povolené individudlni vzdélavani. MS je obklopena prostornou zahradou, ktera je
vyuzivana pro aktivity volené béhem pobytu venku. V pribéhu inspek¢ni ¢innosti vSak byla
z divodu stavebnich praci uzaviena. V piizemi budovy se nachdzi skoli jidelna, ktera
zajituje stravovani i zakam ZS.

Zakladni vzd&lavani je realizovano podle Skolntho vzdélavaciho programu pro zakladni
vzdélavani (dale také ,.SVP ZV*). Vyuka je organizovana v péti tfidach prvniho stupné ZS,
piiemz v kazdé tfidé se vzdélavaji Zaci jednoho rodniku. Aktualné je zapsano 80 Ziki. Skola
vykazuje deset zaki se specialnimi vzd¢lavacimi potiebami (dale také ,.SVP®) a dva zaky
s odlisnym mateiskym jazykem. Individudlni vzdélavaci plan je vypracovan pro Ctyfi zaky.

Zajmové vzdélavani v SD je uskutettiovano podle Skolniho vzdélavaciho programu
pro zijmové vzdélavani ,Svét pohadek®. Cinnost ugastnki je pro Skolni rok 2025/2026
organizovana jako celoro¢ni soutéz a tidi se Casovym planem vzdélavani, rozdélenym
do jednotlivich mésicti (témat). SD je ¢lendna na tfi odddleni se 71 zapsanymi Zaky.
V pribéhu inspekéni &innosti byla podana Zidost o navyseni jeji kapacity. Provoz SD je
rozdélen na ranni a odpoledni ¢ést, aby vyhovoval potiebam tUcastnikli i jejich zikonnych
zastupcl.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly puisobi ve finkci dlouhodobé a dikladné zna prostiedi $koly i podminky
vzdélavani, kterym piizpisobil zaméry formulované v ,Dlouhodobé koncepci rozvoje skoly
na obdobi 2024-2030%. Pro jeji pravidelné napliovani a vyhodnocovani bylo piipraveno
,Monitorovaci schéma Skoly — rok 2025/2026“. Priority a strategie uvedené v koncepci
vychazeji z redlnych moznosti Skoly a respektuji potieby déti a zaktl, pticemz kladou diraz
na planované zmény ve Skolské legislativé, nutné Upravy SVP, zptsobu vzdélavani
a hodnoceni zakt. Pozornost je zaméfena na rozvoj digitalnich kompetenci, zajmového
vzdélavani, predSskoliho vzdélavani a na prohloubeni spoluprace s obci i zizovatelem.
Pnéni koncepce Skola priabézné vyhodnocuje Ve vyrocnich zpravach.

SVP jsou piehlednymi dokumenty. Poskytuji dostate¢né informace pro praci ucitelek
na tiidni urovni. Inspek¢ni ¢innosti bylo zji§téno, Ze s koncepci i se skolimi vzdélavacimi
programy se pedagogicti pracovnici ztotoziuji, coz prokazalo napliovani zaméri ve vSech
sledovanych oblastech. Dalsi prioritou feditele je péce o vzijemné vztahy aktéru,
je podporovano poztivni Skolni klima, coZ se projevuje piiznivou atmosférou Vv celé Skole.
Vsichni  zaméstnanci Skoly svym chovanim utvafeji pozitivni prosocialni vztahy, coz
potvrdily také vysledky anketnho Setieni CSI, do kterého se zapojil feditel vsechny
pedagozky Skoly a zaci ¢tvrtého a patého rocniku.
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Personalni podminky umozituji napliiovani vSech vzdélavacich cCinnosti. Pievazna Cast
vyuky je realizovana pedagogy, ktefi spliyji predpoklad odborné kvalifikace, minimalni
nekvalifikovanost neméla beéhem inspekéni Cinnosti  negativni  dopad na kvalitu
poskytovaného vzdélavani.

Ve 8kole jsou nastavena pravidla pro jeji ¢innost i pro vzajemnou spolupraci pedagogu.
Reditel pii fizeni uplatiiuje demokraticky piistup, ktery je zaloZen na otevienosti k navrhu
movaci kteréhokoliv €lena tymu, a také na postupném zvySovani participace dalSich aktéra
na chodu skoly. Komunikace je postavena na kazdodennim setkdvani zaméstnancti vSech
organizacnich sou€dsti Skoly. Vzijemn€ jsou konzultovany vysledky vzdélavani, probiha
vyména zkuSenosti a informaci tykajicich se pfedev§im organizace vzdélavacich akci.
Spoluprace MS, ZS a SD je podporovana prostiednictvim spoleénych akci i vzajemnych
navstév, jejichz cillem je zajistit plynuly pfechod déti z predskolniho do zikladniho
vzdélavani.

Pedagogickd rada je uc¢elnym poradnim organem feditele Skoly, spole¢né se projedndvaji
zasadni informace o pribéhu, vyvoji a vysledcich vzdélavani Reditel vede povinnou
dokumentaci; drobné formalni nedostatky byly odstranény v prib&hu inspekce.

Reditel subjektu ustanovil §irsi vedeni, které tvoi zastupkyne pro MS, koordinatorka
Skolntho vzdélavaciho programu a vedouci SD.

Rizeni matefské $koly je svéfeno zkuSené zastupkyni. Ta zajistuje bezproblémovy chod MS
opfeny o funkéni dokumentaci. Pedagogicky kolektiv MS tvoii vedle zastupkyné dalsi
tfi ucitelky, jedna z nich ma zkraceny uvazek pimé pedagogické Cinnosti. Tato skute¢nost
se odrazi v niz§i mife soubézné Cmnnosti dvou ucitelek v dobé hlavnich fizenych Cinnosti.
Ttidy jsou rovnéz denné spojovany jak rano, tak brzy odpoledne, coz nepiispiva ke klidnému
vzdélavacimu prostiedi déti ve vlastni tfidé a vytvaii hrozbu nedodrzeni nejvy$Siho
povoleného poctu déti v jedné t¥idé MS. Organizace odpo¢inku déti po ob&dé nepoédita
s klidovym rezimem mimo lizko pro déti s absenci potieby spanku.

Diky ,Monitorovacimu schématu Skoly — rok 2025/2026* ma feditel $koly systematicky
nastavené hodnotici procesy pro vyhodnocovani prace ZS ve viech dileZitych oblastech
(napf. sledovani kvality vyuky a vysledkli vzdélavani, fizeni Skoly), avSak jejich
uskuteciiovani neni zcela efektivni.

Hospitaéni ¢innost a podpora zadinajicich pedagogii na ZS jsou svéfeny uéitelce, ktera
zaroven pusobi jako vychovnd poradkyné, ta se vSak ve Skolich letech 2024/2025
a2025/2026 zamefila jen na zaGiajici ucitelky. Reditel $koly hospitace neprovadi.
Hospitacemi ve SD je povéfena uditelka ZS bez dokon¢eného kvalifikaéniho studia.
Z jednotlivych navstév hodin jsou vedené pisemné zaznamy, které dokladaji pribéh hodin,
ale neobsahuji zavéreéné hodnoceni a také doporudeni ke zlepseni. Cetnost hospitaci je
newyhovujici a jejich wvysledky neposkytuji ftediteli Skoly podklady pro nastavovani
efektivnich procest ke zlepSeni vzdélavani. Ve Skole nejsou realizovany vzajemné hospitace
uCitelek ani tandemova vyuka.

Podporovéan je profesni rozvoj pedagogl, ktery vychazi z koncepce rozvoje, potreb Skoly
i samotnych ugitelek, avsak nereaguje plné na aktudlni troven vzdélavani v ZS ziténou
hospitacemi. Skola stanovila cile daltho vzd&lavani pedagogickych pracovniki (déle také
,DVPP*): posilovat digitalni kompetence pedagogl, vyuwzivat digitalni technologie jako
efektivni didakticky nastroj, podporovat osobnostni i profesni rist a zvySovat kvalitu vyuky
i vzd€lavaciho procesu. Ve Skolim roce 2024/2025 a v roce 2025 byly realizovany
vzdélavaci aktivity v oblasti digitdlnich nastroji a umélé mteligence a jejich vyuziti
Ve vyuce, pravnich norem zaméfenych na vnitini $kolni #ad SD, ¢innosti SD, konunikace
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S lidmi a vytvarnych her pro Skoly a Skolky. Ziskané poznatky jsou sdileny pii kazdodennich
setkdnich pedagogli a postupné zacletiovany do vzdélavaciho procesu. VyuCyjici mezi sebou
dale sdileji zkuSenosti z vyuky, didakticky zamétené aktivity, inspirace a vyukové materialy
spiSe ptileZitostng, bez systémového ramce.

Pozici vychovné poradkyné vykonava pedagozka, kterd soucasné pusobi jako metodicka
prevence. Na obou oblastech se podili feditel $koly a vsichni pedagogové ZS. Inspekéni
¢innost potvrdila, ze vychovné poradenstvi i prevence nezddouciho chovani 7kl jsou
realizovany na standardni Urovni. Povinnd dokumentace v oblasti prevence a poradenstvi je
vedena peclivé a vSichni vyuCujici 1 asistentky pedagoga jsou s doporucenimi fadné
seznameni.

O pravidlech bezpec¢ného chovani jsou Zaci a déti pravidelné poucovani. Piiznivé vzdélavaci
klima a vstiicny piistup pedagogi ke vSem aktérim vzdélavani vytvareji vhodné podminky
pro zajisténi realného fyzického i psychického bezpeci déti a zakd. Hlavni vchod $koly byl
Vv prubé¢hu inspekéni ¢mnnosti zabezpecen.

Skola ve spolupraci se ziizovatelem prib&né usiluje o zajisténi a zlepSovani optimalnich
materialnich podminek. Na jejich zkvalitiovani jsou vyuzivany také financni prostredky
Z dostupnych dotacnich programi.

Obé tfidy MS maji k dispozici prostor tvofeny dvéma mistnostmi. USelné a vkusné jsou
zafizeny mistnosti se stolky. Herny jsou naopak piehlcené vécmi, plisobi neusporadané
a neposkytuji podnétné prostiedi pro klidnou détskou hru, coz se projevilo v priabéhu
inspekce. Pfisoucasném vyuziti stavajiciho rozozeni jednotlivych tfid jsou postradany
klidové a relaxa¢nich zony, herni koutky ¢i prostory pro rozvoj pohybovych dovednosti déti.

ZS a SD vyuZivaji pro vzdélavani moderné zrekonstruované a dobfe vybavené kmenové
tiidy, pocitaovou ucebnu, zahradu (po dobu stavby mimo provoz), prostory TJ Sokol
Trnova (t€locviCna, piipravné hiist¢) a obecni multifunkéni hiiste. Tri kmenové tidy
zaroven slouzi jako oddé€leni Skolni druziny, pficemz dv€ z nich jsou vybaveny relaxacni
zonou. Utebny ZS jsou vybaveny didaktickymi i robotickymi pomiickami, stavebnicemi,
hrami a riznymi typy IT techniky.* Zakladni vzdélavani probihd v esteticky upraveném
a podnétném prostredi, vyzdobeném Zzidkovskymi pracemi. Takto upravené zdzemi
podporuje piijemnou a otevienou komunikaci, svéd¢i o velmi dobrych wvysledcich
vzdélavani v oblasti estetickych dovednosti a zaroven posiluyje soundlezitost zaki se Skolou.

Vybrané kulturni a zazitkové akce (napft. ,,Maskarni ples®, ,Rozsviceni vano¢niho stromu®,
,Slavnostni zakonCeni $kolntho roku®) vyznamné pfispivaji K utvafeni komunitni atmosféry
v obci. Skola je organizuje Ve spolupraci se zakonnymi zastupci a zizovatelem. V ramci
wuky spolupracuje také s dalsimi subjekty (napt. TJ Sokol Trnova, Sbor dobrovolnych
hasi¢i Trnova, Ceskomoravska mysliveckd jednota — oblastni spolek, mistni knihovna).
Dlouhodoba spoluprace probihd s DDM Kamarad Tiemos$na, Détskym terapeutickym
centrem Trnova — Delfinek, ZS Ledce a ZS Horni Biiza. Skola je také zapojena do projektu
Recyklohrani.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Kvalitu rannich spontannich ¢&innosti v MS negativné ovlivnilo prostiedi s pfemirou
vizudlnich podnétl. Zejména starSi déti se nedokazaly delSi dobu zauyjmout, nékteré bezcilng
rozhazovaly hracky ¢i piebihaly od jedné ¢innosti ke druhé. Pozitivem byl dostatecny Casovy
prostor pro hru, v obou tfidach vhodné doplnén ldkavymi Cinnostmi, které podporovaly
rozvoj jemné motoriky, logického mysleni, pocetnich piedstav, tvofivosti ¢i spoluprace.
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P&kné¢ byly podpofeny pomickami ,vlastni vyroby“. Ve tfid¢ mladSich déti probihalo
experimentovani, ve tiidé starSich byla nékterymi détmi vhodné vyuzita interaktivni tabule
pro rozvoj grafomotorickych dovednosti. Pfi ¢mnnostech fizenych ucitelkami se nékdy
nepodafilo vyrazn€ji vyuzivat prozitkové uceni, naopak frontdlni uceni s pfevazujicim
slovnim vedenim aktivity ucitelkou vedlo v jedné tfidé postupné ke ztraté zajmu déti a dil¢i
nekazni. Tam, kde bylo organizovano ¢innostni uceni byl naopak zijem déti vysoky a déti
trpelivé a peclivé pracovaly a dokonCily svoji ¢innost, nabizené Cnnosti byly pestré, lakavé
a vhodn¢ rozvijely nékolik vzd€lavacich cili. Prestoze déti pékné spontanné spolupracovaly
a pomahaly si, chybély cilené kooperativni €mnosti Organizace reZimovych momentl
nebyla vzdy plynula vznikaly prostoje, zbyteéné je fazeni a zastup na odbérjidla. Vzdélavaci
nabidka pfi frontdlni organizaci byla urCena vSem détem, chybéla vyraznéj$i diferenciace
narokli na déti riznych potfeb. Ucitelky vhodn€ podporovaly rozvoj jemné motoriky,
zrakové percepce, vytvarné tvofivosti a souvislého vyjadiovani. Ulelné zafazovaly Einnosti
K hybnosti miuvidel a uvolnéni ruky. Volily podporujici pedagogicky styl, prubézné
ocenovaly déti, vedly je k dodrzovani pravidel, citlivé feSily potfeby déti Na zavér bylo
zafazeno hodnoceni, avsak nebylo stimulovano tak, aby poskytovalo ucitelkdm zpétnou
vazbu pro dalsi planovani a détem reflexi jejich vzd€lavaciho pokroku.

Hospitaéni ¢innost na ZS probéhla ve viech roénicich. Spole¢nym rysem hospitovanych
hodin byla vzajemné respektujici komunikace mezi pedagogy a Zzaky, pfijemna atmosféra
a podnétné ucebni prostredi. Vyuka byla promySlena a motivyjici; pfipravené ukoly byly
vyvazené¢ rozdéleny na opakovani, prohlubovani uciva a vyklad nové latky. V tvodu
vyuCovacich hodin bylo sdéleno téma i planované vzdélavaci cile vychazejici z uCebnich
osnov Skolntho vzdélavaciho programu. Vyuka probihala pievazné frontalni formou,
doplnénou fizenymi rozhovory a samostatnou praci zakd. V nékterych pifpadech Zaci
spolupracovali a plnili Ukoly ve dvojicich ¢i skupinach. Jen menSinové byli systematicky
vedeni K rozvoji kritického mysleni a k efektivnimu vyuzivani informaénich zdroji. VétSina
hodin byla metodicky i organizacn¢ pestra; pro zvySeni efektivity ucebniho procesu ucitelky
i zaci vywzivali rizné pomtcky, iPady a dalsi IT technku. VyuCujici stiidali aktivity,
zafazovali didaktické hry, herni prvky a pohybové ¢Emnosti; jedna z ucitelek vyuzla 1 hru
na hudebni nastroj, ¢imz podpofila udrzeni pozornosti, aktivni zapojeni zakl i jejich
wellbeing. Nekteti uCitelé prezentovali u€ivo v propojeni s realnym Zivotem a zkuSenostmi
7aka. Ve veétSiné hodin Zici pracovali na Ukolech stejné obtiznosti. Rychlej$i Zici obdrzeli
zpravidla dopliyjici tkoly, vyjime¢né ukoly s rozdinou mirou naro¢nosti Diferenciace
uCiva podle individudlnich potfeb zakti byla uplatiiovana jen v mensi mife. Chybéla Sirsi
nabidka aktivit s rozdinou obtiznosti, ktera by odpovidala nadanym Zzikim s hlubSim
zijmem o dany predmét Ci téma. Spoleénym rysem vychovné-vzdélavacich aktivit byla
vstiicnd, nekonfliktni a pratelska atmosféra podporujici proces uceni. Vztahy mez uciteli
azaky se vymacovaly vzijemnym respektem a podporou. UCitelé pomahali vytvatet
pozitivni interakci mezi zaky a vyjadfovali ocekavani, ze Zaci zvladdnou predkladané tulohy.
Zaci vétdinou dodrzovali nastavena pravidla komunikace a chovani Utitelé spole¢né
S asistenty pedagoga vytvaieli podminky podnécujici aktivitu Zzakt, dbali na dodrZzovani
dohodnutych pravidel a podporovali rozvoj pracovnich navykt. Vyucujici u¢inné motivovali
7aky, poskytovali pribéznou zpétnou vazbu a ocenovali jejich zapojeni do pfipravenych
Cinnosti. P¥i samostatné praci méli Zici dostatek ¢asu na spnéni {ikolll. Zakim se SVP byla
vénovana dostateCnd pozornost. Na zavér vétSiny hodin vyuCujici poskytovali zaktm
zpétnou vazbu, hodnotili naplnéni cili stanovenych na zacatku a wvytvareli prostor
pro sebehodnoceni, které v nékolika piipadech neslo prvky formativniho hodnocent.

SD poskytovala svym ulastnk@im prostor pro aktivni triveni volného &asu i moznost
odpoc¢inku a relaxace. Program nenasilné navazoval na dopoledni vyuku a zahrnoval
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frontalni, skupinové 1 individudlni Cinnosti Vychovatelkky wvytvately podnétné prostredi
zalozené na empatii a respektu. Jejich motivace a prubézna poztivni reflexe podporovaly
aktivni zapojeni viech Zikl. Zaci se v pribéhu odpoledne zapojili do pedlivé piipravenych
¢innosti. Pro ucastniky byly pfipraveny soutézni aktivity rozvijejici informatické i logické
mySleni (napf. tangramy, putovani po &tvercové siti pomoci Sipek). Uastnici napfic
vékovymi skupmnami spolupracovali, pratelsky komunikovali a vyuzivali pomicky,
didaktické hry i stavebnice. Uelnd byli vedeni k osvojovani vytvarnych a rukod&nych
dovednosti, cilené byl podporovan rozvoj Ctenaiské gramotnosti. Soucasti odpoledniho
programu byla vychazka do okoli $koly. Oddéleni SD se také vénovala rozvoji sportovnich
dovednosti na nedalekém piipravném a multifunkénim hiisti, kde se Ucastnici aktivné
zapojovali do mi¢ovych her.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

V MS je nastaven efektivni systém hodnoceni po skondeni vzdélavacich bloki. Je vedena
pedagogicka diagnostika vetné portfolii. V pribéhu sledovanych ¢nnosti déti oteviené
komunikovaly a vyjadfovaly své nadzory. Projevovaly samostatnost, ale nckdy selhavaly
Vv dodrzovani pravidel. Zjevné se radovaly z pohybu, zrakové a sluichové rozliSovaly,
orientovaly se v zakladnim poctu, vnimaly algoritmus a dokazaly jej napodobit. Jsou
podporovany ve vytvarné tvofivosti, coZ je patrné ve vyzdobé Skoly. Skola dba na pravidelné
cvieni, pozornost je vénovana feCové prevenci Pomoci ,Metody dobrého startu“ jsou
cilend podporovany déti v poslednim roce pred vstupem do ZS. Jsou tak systematicky
piipravovany na piechod do dalsitho stupné vzd€lavani a omezuje se hrozba jejich Skolni
netspéSnosti. Béznou vzdelavaci nabidku ucitelky dopliuyji cetnymi akcemi rozliéného
charakteru. N¢které z nich vedou déti k soundlezitosti k obci a Ucasti na vetfejném zivotu.
Zé4kladni Skola sleduje vysledky vzdélavani Zaki s vyuzitim standardnich internich nastroji
(pozorovani, pisemny a Ustni projev, projektové prace). Pribémé vykony a celkové
vzdélavaci vysledky zikt jsou hodnoceny klasifikaci. Jeden Zzak s podplrnymi opatfenimi
je hodnocen slovn¢ znckolkka predmétli. Ne&kteti vyuCujici zakladaji prace Zzidku
do kratkodobych sbémych portfolii. ~Shromazdéné informace slouzi jako podklady
pro hodnoceni Zzakt, napf. v ramci konzultaci se zakonnymi zastupci a pololetniho
hodnoceni. O prtbéhu a vysledcich vzdélavani ziku jsou zakonni zastupci informovani
prostiednictvim  Zikovskych knizek, Skoly Online, tiidnich schiizek &i individualnich
konzultaci. Setfenim CSI bylo zi§téno, Ze Zici nemaji ve svych Zikovskych knizkach
dostate¢né mnozstvi podkladi pro hodnoceni vychovnych predméti. Pifpadné vykyvy
vV ufeni nebo chovani projednavaji pedagozky i vedeni Skoly se zakonnymi zistupci vzdy
pii osobnich schizkéch.

Pro externi hodnoceni $kola vyuziva vybérova testovani CSI. V obdobi 2022/2023 dosahli
7aci patého roc¢niku ve Ctenaiské gramotnosti podprimémych a v dovednostech
usnadiyjicich uceni slabych vysledkii. V obdobi 2021/2022 se Zaci pateho ro¢niku zapojili
do vybérového testovani, kde v matematice dosahli podprimémych vysledkid, v ¢eském
jazyce a v dovednostech usnadijicich uéeni slabych vysledki. Skola déle ziskava pozitivni
mformace o UGspéSnosti Zakli v navazujicim vzdélavani prostiednictvim osobniho kontaktu
S byvalymi zaky nebo pifimo z nové navStévovanych Skol Zpétnd vazba absolventl
I vyuCyjicich z téchto $kol je podle vyjadieni feditele vzdy poztivni.

Poradenské sluzby jsou zakim a jejich rodictiim poskytovany pribézné. Pro Ziky ohroZzené
Skolnim netspéchem je vypracovana pisemnd strategie. Ta se zamctfuje na pii¢iny, prevenci,
identifikaci zakli s potfebou podpory a zirovenn navrhuyje feSeni Témto zikiim Skola
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poskytuje individualni pozornost, v¢as komunikuje se zdkonnymi Zzastupci. Projevy
rizikového chovani jsou eliminovany uplathiovanim Skolniho preventivniho programu.
Konkrétné se jednd o stabini a cilenou podporu poztivnich vztahli, kterd je soucasti
kazdodenni vyuky, prace tfidnich u¢iteld a vzd&lavaci nabidky SD. Na zagatku $komiho roku
se kona adaptacni vyletni den, ktery je vyznamny zejména pro zaky prvnich roénikt. Tento
projektovy den i spoluprace ZS a MS v pribéhu $kolnfho roku usnadiiuje adaptacni obdobi
prviiackt. K snadn&j§imu piestupu Zikd patych roénikit do navazjicich ZS slouZi
I setkavani zakt s budoucimi uciteli a spoluzaky.

Preventivni systém je vhodné posilovan exkurzemi, kulturnimi, sportovnimi a zazitkovymi
programy, wylety, spolupraci se zadkonnymi zastupci a mistni komunitou, které posiluji
7adouci vztahy ve tiidnich kolektivech. Skola v piipadé potieby uskuteGiiuje jednani
s pracovniky Pedagogicko-psychologické poradny v Plzni a Specialniho pedagogického
centra Plzen. PéCi o zaky v oblasti psychického a dusevniho zdravi dale podporuji
volnoCasové aktivity nabizené zakladni Skolou ve spolupraci s DDM Kamardd v Tremos§né
a dalsimi odborniky (zajmoveé Utvary Keramika, Anglicky jazyk, Hudebni krouzek).

Systém podpory nadani, piipadné specificka péce o zaky swvyssi Urovni rozumovych
schopnosti a intelektovych Cinnosti probitha formou zapojeni do soutéz, vystav ve vefejném
prostoru, vystoupeni pro vefejnost, nabidkou vhodného materialu Kk diskusi a spole¢ného
povidani. Skola se ziGastiuje soutéZ na celostatni drowvni (recitaéni a hudebni soutdz),
na krajské drovni (hudebni soutéz, sout€Zz Bezpecny internet) a okresnich kol v hudebni
a recitaéni soutéze.

Vysledky zajmového vzdélavani koresponduji s cili stanovenymi ve Skolnim vzdélavacim
programu. Vzdélavani ve SD a v ZS se vzajemné tcelné dopliji a plynule na sebe navazuji.
Vychovatelky znaji rozvrhy jednotlivych tfid, pruzmé piizpasobuji ¢Einnost oddéleni
aktudlnim potiebam ucastniktt SD a svymi aktivitami dopliuji vystupy ze $kolnich projekti.

Vefejnost je o Cinnosti celého subjektu informovana prostfednictvim webowvych stranek
Skoly.

Zavéry
Vyvoj $koly
— Probéhla rekonstrukce pipravny jidla a Saten v MS a byl zakoupen novy nabytek.

— Doslo k vyznamné rekonstrukci vnitinich prostor ZS, vznikla nova kmenova tiida
a modernizovana byla pocitatova ucebna.

— V ZS byly instalovany Satni skifiky, tfidy byly vybaveny novymi interaktivnimi
dataprojektory a robotickymi pomickami.

— Snizl se podet tiid a byla zruSena specialni tiida v MS. Doglo k rozffeni poétu tid ZS
ze Ctyf na pét. Zvysil se pocéet oddéleni SD z jednoho na tii a byl zde zaveden dochazkovy
systém Bellhop.

— V souvislosti s nartistem poctu zaka (i zakt se SVP) doslo k obméné a navySeni poctu
pedagogickych pracovnikli ZS, véetné vychovatelti a AP.

— Vychovné poradenstvi v ZS zajistuje kvalifikovany pracovnik. Zaveden byl systém Skola
Online.

— Zlepsil se systém pedagogické diagnostiky v MS.
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Silné stranky
Cely subjekt

— Doplikova vzdélavaci nabidka a efektivni spoluprace s rliznymi organizacemi
| Ziizovatelem pfispiva k obohaceni ¢innosti subjektu i k vefejné prezentaci v obci. Tim

vvvvv

— Vedeni skoly aktivné podporuje respektujici prostiedi a pozitivni klima, coz se projevuje
v dobrych prosocialnich vztazich vSech uCastnikd vzdélavani. (2.2)

Mateiska skola

— Systematickd individualizovand prace s détmi nejstarSi veékové skupiny pozitivné
usnadiuje jejich prechod do zdkladni Skoly a v€as eliminuje hrozbu skolni netspésnosti.
(5.3)

Zékladni Skola

— Byla vypracovana ,.Dlouhodoba koncepce rozvoje $koly pro obdobi 2024-2030%. Je v ni
zahrnut 1 rozvoj mimoSkolnich a zijmovych aktivit v uzké spolupraci se zfizovatelem
i ob¢any obce. (1.1)

— Vedeni Skoly ve spoluprici se zfizovatelem pravideiné vyhodnocuje materidlni stav
podminek pro vzdélavani, usiluje o optimalni materidlni podminky vzdélavani a pecuje
0 jejich ucelné vyuzivani. (2.4)

— Pedagogové disledné uplatiuji pifi komunikaci s ziky a kolegy vstficny, respektujici
pfistup a podporuji prosocialni chovani. Jsou otevieni vstficné komunikaci se zakonnymi
zastupci. (3.2)

Ciselné oznac¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz.

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

Matetska skola

— Pfeplnéné prostiedi heren nepodporuje klidnou a smysluplnou détskou hru, premira
vizualnich podnéti snizuje soustiedénost déti (2.4)

— Organizace vykazuje slaba mista v oblastech efektivniho piekryvani piimé pedagogické
prace, nevyrazné realizace tzv. nespavého rezimu imisty neplynulych pfechodd v rdmci
denntho rezimu. (4.1)

— Absence diferencované vzd€lavaci nabidky v pribéhu fizenych ¢innosti nepiispivala
k dostate¢nému vyuziti potencialu kazdého ditéte. Verbalni pievaha ucitelky v jedné tiidé
potlacovala aktivni piistup déti k uCeni a vedla k dil¢i nekazni. (4.2)

Zékladni skola
— Vedeni Skoly hodnoti praci pedagoghi nesystematicky a pouze V ¢asteCném rozsahu,
7pétnd vazba pedagogh neni dostate¢né vywzitelnd a neodrazi se v planovani DVPP.

Dostate¢na pozornost neni vénovana ani podpofe sebehodnoceni a vzijemného
hodnoceni vSech pedagogi. (2.3)

— Neni systematicky nastaveno sledovani vzdélavaciho pokroku kazdého Zaka,
zohlediiovani jeho individudlnich potieb s ohledem na sebereflexi a formativni
hodnoceni. Zéaci pouze ojedinéle pracuji se vzdélavacimi cili zpravidla neprovadéji
vlastni ani vzajemné hodnoceni. (4.3)

8/10


https://kriteria.csicr.cz/

Pedagogové ziskédvaji aktudlni nformace o vysledcich vzdélavani zakl nesystematicky,

jsou vedena pouze kratkodoba sbérna portfolia, ktera nedokladaji individualni pokroky

zaku. Hodnoceni vychovnych predméta je obCasné a nahodilé. (5.1)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz.

Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skoly
Mateiska Skola

Posilovat sebepojeti déti v oblasti spontanni akceptace dohodnutych pravidel.

Zpruznit organizaci denntho rezimu vcetné odpocmnkovych Cinnosti mimo Nizko, omezit
spojovani tfid. Podporovat pitny rezim v dobé¢ ranni volné hry.

Vzdélavaci cCinnost disledné stavét na prozitkovosti, hravosti, fantazii, omezit slovni
metody ve prospéch manipulace, kooperativniho nebo vrstevnického uceni.

Vyrazng posilit skupinové formy fizenych c¢innosti s dostateCnou nabidkou pestrych
aktivit rtizné narocnosti.

Zékladni Skola

Nastavit systematické sledovani a vyhodnocovani prace uCiteli prostiednictvim plant
osobniho rozvoje a kvalitni hospitacni ¢innosti. Zajistit profesni rozvoj pedagogti a jejich
dalsi vzdélavani, zaméfené na nové metody a formy vyuky a praktické uplatiovani
formativniho hodnoceni. Pfi planovani DVPP zohlednovat vystupy z hospitaci.

Ve vyuce lépe pracovat s vyukovymi cili vyhodnocovat jejich naplnéni a zkvalitnit
pravideln¢ formativni hodnoceni. Sledovat individudlni pokroky zakl prostfednictvim
vyberovych portfolii a map u¢ebniho pokroku, tyto vyhodnocovat a vyuzivat diagnostiku
pfi planovani vyuky. Vyuzit asistenty pedagoga ke zkvalitnéni vyuky (napt. délenim roli).

Vénovat se metodické piipravé sméfujici k tvorbé slovniho hodnoceni s vyuzitim
formativniho hodnoceni i sebehodnoceni zaku.

Zlepsit systematické sledovani individudlnich pokrokl zaka prostiednictvim vybérovych
portfolii a map ucebnich pokrokl. Pravideln¢ zaznamenavat klasifikaci ve vychovnych
predmétech a nastavit kontrolni mechanismus pro plnéni tohoto tkolu.

Zarazovat do vyuky inovativni vyukové metody, které u zakt podporuji rozvoj kritického
mySleni, badatelské dovednosti a aktivni u¢eni. Podporovat spolupraci mez Zaky a praci
s riznymi zdroji. Diferencovat vyuku pro podporu nadanych Zzaki.

Zefektivnit  spolupraci mezi  vyuCyjicimi  zdkladni Skoly tak, aby dochazelo
k systematickému predavani informaci smétujicich k rozvoji inovativnich metod wyuky.
Vytvofit podminky pro realizaci vzajemnych hospitaci, popt. tandemové vyuky s cilem
Zkvalitnéni vyukovych metod.

Podpoiit vyuku kvalifikovanymi a aprobovanymi vyu€yjicimi. U stavajicich pedagogt
zajistit vzdélavani v oblasti didaktiky a metodiky ucebniho procesu.

Stanoveni lhiity

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkdm, pFijmout opatreni
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K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢ni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1.  Jmenovani na vedouci pracovni misto feditele Integrované zakladni Skoly a Mateiské
Skoly Trnova, okres Plzen — sever s u¢innosti ode dne 1. 12. 2024

Jmenovani do funkce zastupce feditele Skoly pro mateiskou $kolu ke dni 23. 8. 2021
Skolni tad zékladni $koly platny ve $kolnim roce 2025/2026

Skolni t4d mateiské $koly G¢inny od 1. 9. 2025

Dalsi dokumentace vedend dle § 28 Skolského zikona platnd v tomto Skolnim roce

a e

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zikona miize Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnit po jejim prevzeti. Piipadné
pripominky zaSlete prostfednictvim datové schrianky (g7zais9), a to k rukam reditele
inspektoréatu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo S$kolském
zafizeni, jichZ se tykd, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Ziroven je inspek¢ni zprava zveiejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce Wwy.CSicr.cz.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Gabriela Kotorova, Skolni inspektorka, vedouci nspekéniho tymu
Ing. Monika Zelena, kontrolni pracovnice
Mgr. Ivana BartoSova, Skolni nspektorka

19. 12. 2025
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