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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného stfedni skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. a), b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stfednim,
vy$$im, odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdé¢jsich predpish.



Charakteristika

Stiedni Skola nabytkaiska a obchodni Bystfice pod Hostynem (dale ,8kola®) poskytuje
vzdélani v 7 oborech denniho studia, z toho ve 3 oborech stiedntho vzdélani s maturitni
zkouskou 33-42-M/01 Nabytkaiska a dfevaiska vyroba, 82-41-M/11 Design interiéru a 82-
51-L/02 UnkleckoiemesIné zpracovani dieva, ve 2 oborech stiedniho vzdélani s vyucnim
listem 33-56-H/01 Truhlat a 82-51-H/02 Umglecky truhlai a fezbaf. V dalsich 2 oborech
studia 33-56-E/01 Truhlafska a Calounicka vyroba a 36-64-E/01 Tesafské prace se Zaci jiz
druhy rok nevzdélavaji. Pro vyuku vyuzivd Skola 3 pracovisté, z toho 1 pracovisté pro
realizaci teoretického vyucovani (HoleSovska 394) a 2 pracovisté pro praktické vyuCovani
(Lipnicka 1608 a Lipnicka 845). Dale provozuje ¢innost domova mladeze a Skoli jidelny
(Mlynska 1425) a skohi jidelny-vydejny (Lipnickd 541).

Ve Skolnfm roce 2023/2024 bylo k datu inspekce zapsano 236 zikd v denni formé
vzdélavani.  Skola identifikovala 29 Zzikt se specidlnimi vzdélavacimi potiebami
S pfiznanym 1. — 3. stupném podptirného opatient.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelkou velmi kvalitné zpracovana Koncepce dalifho rozvoje Stfedni $koly nabytkaiské
a obchodni Bystifice pod Hostynem navazuje na piedchazejici strategii rozvoje Skoly, do
které vnasi inovativni prvky, kvalitativné posouva jiz zahajené zmény a reflektuje novinky
vV oboru a uplatnitelnost absolventii na trhu prace, coz podporuje i zavedeni nového
uméleckého oboru vzdélani Design interiéru. Reditelka vychdzela z viastnich poznatki
ziskanych pii fizeni Skoly, strategickych zamérti vzdélavaci politiky a dasledné analyzy
stavu Skoly. Stanovené dil¢i cile jsou vedenim Skoly efektivné vyhodnocovany a na zakladé¢
jejich hodnoceni byly efektivné upravovany. Vedeni Skoly o vypracované strategii
s pedagogy komunikuje a vétsina z nich se s ni identifikuje. Skola o svych strategickych
zamérech aktivné komunikuje s rodi¢i zakl, socidlnimi partnery a oborové piibuznymi
vysokymi Skolami, jejich navrhy zapracovava do svych dokumenttl.

Stanovené cile se Skole dafi UspéSné napliovat, a to predevSim ve zkvalitiio vani
materidlnich podminek véetné vybaveni informa¢nimi a komunika¢nimi technologie mi
v teoretické i praktické wyuce, Vv zajisténi kvalifkovaného a odborné zdatného
pedagogickeho sboru, Vv udrzovani dobrych socidlnich vztah, v neustdlém rozvijeni
partnerstvi, spoluprace a prezentace Skoly na vefejnosti. Méné se daii vyuzivat Siroké
spektrum vychovné vzd€lavacich strategii a zohlediiovat vyuku vzhledem k individudInim
potfebam jednotlivych zaki v teoretické vyuce.

Vedeni Skoly nastavilo jasna pravidla aefektivni organizaci chodu Skoly. Metodickd komise
Skoly, jejimiz cleny jsou vedouci predmétovych komisi a vedeni Skoly, pravidelné
vyhodnocuje tematické plany, koordinaci mezipredmétovych vztahi ve vyuce a provazanost
teorie s praktickou vyukou. Nasledné piijima opatieni, kterd se poztivné projevuji
predevS§im ve vyuce odbornych piredméti a v praktickém vyuCovani, nebyla efektivné
nastavena pro zlepSeni Vyuky vSeobecnych piedméti. Do teoretické vyuky neni dostate¢né
zatazovana prace s informacnimi zdroji a digitdlnimi technologiemi, Zici nepracuji s ukoly,
které by umozily rozvijet jejich rozdilnou trovent a nadani a nejsou vedeni k hodnoceni
viastni préce.
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Vzd&lavani $kola uskuteGiiuje podle $kohich vzdéldvacich programi (dale ,SVP®), jejich
aktualizace a nové zpracovany SVP pro obor Design interiéru reaguji na nejnovéjsi zmény
vychdzejici z potfeb Skoly i1zpodnéti ze strany metodickych organ Skoly
a spolupracujicich socidlnich partnertt (firem) vedoucich k SirSimu uplatnéni absolventl
v dalSim vzd¢€lavani i v praktickém Zivote.

Vyuku zabezpeCuje vhodné slozeny pedagogicky sbor, ktery se dafilo s ohledem na rozvoj
Skoly postupné stabilizovat a dopliovat kvalifikovanymi pedagogy s potifebnou specializaci
a dlouholetou praxi v oboru. Reditelka podporuje daki vzdélivani pedagogickych
pracovnikt, ktefi jsou motivovani k rozvoji socialnich, pedagogickych i odbornych
dovednosti. Portfolia jednotlivych pedagogii jsou jednim z podkladi pro pravidelné
hodnoceni jejich prace, rovnéz propracovany systém zaClenéni novych pedagogi piispiva
k jejich rychlé a bezproblémové adaptaci.

Skola mé4 potiebné finanéni zdroje pro realizaci vzd&lavani. Diky (zké spolupraci se
zZiizovatelem Dbyly provedeny finanéné naro¢né investiéni akce ke snizeni energetické
naro¢nosti provozu $koly. Zapojenim do projekti se zkvalitnilo materidlni vybaveni uc¢eben
i spoleénych prostor. Pofizenim novych digitdlnich technologii a moderni didaktické
techniky vcetné softwarového vybaveni byly vytvoreny optimélni podminky potiebné pro
uplathovani modernich metod vyuky a napliovani obsahu vzdélavani Otevienim nového
oboru se zwsil pocet zaka a vznikly nové prostory pro vyuku uméleckych obori.
V oblasti materialnich podminek pro praktickou vyuku doslo k vyraznému posunu, probéhla
modernizace stroju a vybaveni, ¢imz si $kola vytvofila optimilni podminky pro zvySeni
kvality a inovace wvyuky.

Poradenské sluzby sSkoly dobfe zabezpeCovalo Skolni poradenské pracovisté, a to v icinné
spolupréaci s vedenim $koly a ostatnimi pedagogickymi pracovniky. Zaktm se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami byla vénovana cilend podpora formou podplrnych opatieni, ktera
zahrnovala 1 moznost vzdélavani dle plani pedagogické podpory. Nalezitd poskytovana
pomoc zikiim byla pravideln¢ vyhodnocovana a nasledné byla pfijimana vhodna dalsi
opatieni. Pro podporu pozitivnich vazeb v novych téidnich kolektivech jsou ve Skole cilené
realizovany adaptaéni pobyty pro Ziky prvnich ro¢niki. Skola nové piistoupila také
K prevenci krizovych situaci ve Skole ve spolupraci s Policii Ceské republiky. V ramci
kariérového poradenstvi Skola Vv sou¢innosti s odbornymi organizacemi a ve spolupraci
S profesné blizkymi vysokymi Skolami cilené pomdhala Zikim pii rozhodovani o dal§i
vzdélavaci a profesni cesté.

Skola vytvafela velmi dobré podminky pro spolupraci s partnery ve prospéch zakd, ktefi tak
méli vhodné pfilezitosti pro seznamovani se s béZnym provozem a s ukoly souvisejicimi
S jejich budoucim povolanim. Spoluprace Skoly s firmami a vysokymi Skolami je velmi
piinosna piedevsim pii ziskavani piehledu o novych trendech a technologiich a také pro
nacerpani odbornych poznatkli v oboru. Na vefejnosti se Skola aktivné prezentovala zejména
pii pofadani fezbarského sympozia a prezentaci zakovskych vyrobkid. V rdmci projektové
¢mnnosti Uspésné probihala viceletd spoluprace s matetskymi a zidkladnimi Skolami formou
sdileni dilen pro déti a zaky téchto Skol. Na velmi dobré urovni probihala kooperace skoly
se ziizovatelem a zakonnymi zastupci zakid. Pfinosnd byla také mezindrodni spoluprace ve
vazbé na mobilitu zaki a vyuCujicich.

V potiebné mife byly zajiitény podminky pro bezpe¢nost a ochranu zdravi zakt. Zaci byli
systematicky upozoriiovani na mozna rizika a pribézné poucovani o bezpecném chovani
zejména v souvislosti s praktickou vyukou a sportovnimi aktivitami. Vhodné byl uplatiovan
osobni piistup ke kazdému zakovi.
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Prostfednictvim  Skolntho stravovani byli zici vedeni ke zdravému Zvotnimu stylu,
stravovaci shizby byly poskytovany v souladu se zdsadami zdravé vyzivy, vybér surovin
a zpusob piipravy jidel respektovaly soucasné trendy ve stravovani.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Skola vhodnymi formami a v nileZitém rozsahu informovala vefejnost i uchazede o studium
0 vyuCovanych oborech vzdélani, podminkach studia, organizaci piijimaciho fizeni
a kritériich pfijeti.

Vzdélavani bylo sledovano ve wyuce vSeobecné vzdélavacich, odbornych predméta
I v praktickém vyucovani.

Metody a formy vyuky v ceském jazyce a literatufe byly vzhledem ke stanovenym
vyukovym cilim voleny efektivné. PfedevSsim v hodindch literatury Zici pracovali
s literarnimi texty, Uroven prace vSak byla odli$nd. Zatimco v maturitnich téidach dokazali
7aci posoudit a vyhodnotit text, vyvodit zavér a uréit zamér autora dila, v nematuritnich
oborech spolehlivé text interpretovali a nalézali v ném zakladni informace. Sledovana prace
a prezentace ukoll, které Zaci postupné plnili, pfispivaly k rozvoji c¢tenarskych strategii
a dovednosti, které byly nastaveny jako priorita ve vyuce.

Vyuka anglického jazyka byla vedena odborné a didakticky spravné. Ulelné vyuziti
didaktické techniky pfispivalo Kk efektivnéjSimu osvojovani slovni zasoby a vybranych
gramatickych jevll. Ve vétSiné vyuCovacich hodin se dafilo zaky motivovat, ti se pak ochotné
zapojovali do vSech interaktivnich c¢innosti ve dvojicich ¢i skupindch. Komunikovali
a pozorn¢ naslouchali jeden druhému, aby spole¢né sphili zadany ukol. Adekvatn¢ dokézali
reagovat na dotazy vyucujicich, vybrané ulohy, ustni ¢i pisemné, zpracovavali bez vétSich
potizi. Naopak tam, kde se nedafilo Zaky zaujmout a motivovat k praci, zadané Ukoly plnili
nesoustiedéné a vzajemné nespolupracovali. Hodnoceni véetné neadresné zpétné vazby pak
bylo malo cilené a nesphilo svijj ucel

Pouzit¢ metody a formy vyuky v matematice av chemii velmi malo pfispivaly k zapojovani
zakli do mluveného projevu, a tim 1k rozvoji jejich komunikacnich dovednosti. Vyucovaci
metody v malé mife podporovaly aktivity a imiciativu zaku, kteti byli béhem vyuky casto
pasivni. V hodindch matematiky byla pasivita zakt spojena s nizkou urovni znalosti vétSiny
7aku. Také zvolené zpusoby procviCovani ufiva byly malo efektivni. Ve vyuce chemie
afyziky chybéla podpora nazornosti. Naopak cilend nadzornost v ekologii spole¢né
s uelnym zapojovanim zaka do feSeni zadavanych tkoli a vhodné podporované dialogy
mezi zaky napomahaly k jejich efektivnimu uceni i prohlubovani poznatku.

Vyuka teoretickych predmétil probihala v pifiemné a vstiicné pracovni atmosféfe. Zaci byli
u¢inné vedeni k dodrzovani spravné odborné terminologie, pribémé dostavali zpétnou
vazbu vyuzitelnou k jejich dalSimu uceni. VétSina hodin byla ukonCena shrnutim obsahu
uciva a nékdy i1 zhodnocenim prace zaklt. Do zaveérecného zhodnoceni vyuky byli v mensi
miife zapojeni 1 Zici. Ve vyuce chybéla moznost vybéru uloh odlisné kognitivni naro¢nosti,
cilena préace s riznymi zdroji informaci pfi feSeni Ukoli a vyuzivani digitalnich technologii.
Cast hodin postradala naroén&jsi komunikaci ze strany Zikd anasledné i jejich cileny rozvoj
kritického mysleni.

Sledovana vyuka odbornych predméti byla vedena pievazné frontalni formou, kterd byla
doplnéna o aktivizujicich metody, které u zaka podporovaly rozvoj kritického myslent,
avSak ne vSichni Zici se do diskuse zapojoval. Vzd¢lavaci cile byly jasn¢ formulovany,
vhodné bylo vyuzito mezipfedmétovych vztahli i zkuSenosti Zzakli z redlnych situaci. VétSina
hodin byla vedena formou vykladu podpofeného prezentaci vyukového obsahu s uéelnym
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vywzitim digitalni techniky. Skupinova forma wyuky ¢i prace ve dvojicich se vyskytovala
jenom zfidka, samostatnd prace byla pro Zaky pifinosna aumoznila jim pfi zpracovani ukolu
si ziskané poznatky systematicky utfidit a pochopit. Ve vyuce piredmétu Dé&jiny vytvarné
kultury ZAci osobit¢ vyuzivali vlastni emoce, pocity, jiz ziskané dovednosti a znalosti vcetné
kreativniho mysleni, Zaci dokéazali jednotlivé i ve skupinach pfemyslet o zikladnich
uméleckych principech, vytvarnych technikach, pfistupech a formach, které vedly autory
sledovanych dél k jejich tviir¢imu procesu.

Ve sledovanych skupinach praktického vyuCovani byly rozvijeny kompetence zaku
za UCelem zskavani potiebnych praktickych dovednosti a navykt vychazejici z profilu
absolventa pro dany obor vzdélani. Organiza¢ni formy a metody vyuky byly zvoleny ucelné,
zasady bezpe¢nosti prace a ochrany zdravi byly dodrzeny. Zaci zodpovédné phili pracovni
Ukoly. Pracovali s nastroji a zafizenimi, ptirozené komunikovali mezi sebouis vyucujicimi,
ktefi jim poskytovali radu a pomoc pii plnéni zadanych ukoli. Zaci se dobie orientovali
v zadavaci dokumentaci, vyuCujici prubézmé hodnotili jejich pokrok v diléich c¢innostech.
Individudlni pfistup uciteld praktického vyuCovani s vyuZitim aktivizatnich metod
jednoznacné pfispival k zajmu zakl o praktickou ¢mnnost.

Cinnosti domova mladeze umoziiovaly Zzaktm kvalitni traveni volného Gasu, stanovené cile
byly UspéSné realizovany. Zakim bylo vytvafeno poztivni klima podporyjici jejich
vzdélavani.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vysledky vzdélavani zaka Skola systematicky zjiStovala a byly pravidelné projednavany na
jednénich pedagogické rady, metodické komise ipfedmétovych komisi Vedeni Skoly
zpracovava podrobné analyzy pribémych i celkovych vzdélavacich vysledkd, které jsou
vyuwzivany pro nastaveni vhodnych opatfeni pro zkvalitnéni vzd¢lavani kazdého Zika.
Sdileny elektronicky informacni systém umozioval systematické sledovani uspéSnosti zakt
v pribéhu celého Skomliho roku. Zakonni zastupci zaku byli prubémé informovani
0 prospéchu pomoci webového informa¢niho Systému, na tfidnich schiizkach i na osobnich
jednanich. 'V ramci externiho oveéfovani znalosti probéhlo testovani v oblasti Ctenaiské
gramotnosti a v modernich d&jinach, pii kterém Skola dosahla slabsich vysledkti ve srovnani
svysledky celorepublikovymi. Nasledné byla piijata opatfeni ke zlepSeni Ctenaiské
gramotnosti zakl, coz se projevilo piedevsim pii vyuce ¢eského jazyka, kde byl kladen velky
dtraz na praci s literarnimi i odbornymi texty.

Skola systematicky identifikuje a G¢inné pracuje s zaky s potfebou podptrnych opatieni,
s zaky ohrozenymi Skolnim neuspéchem a s zdky nadanymi ¢i projevujicimi zvySeny zijem
o obor. Zakim se specialnimi vzd&lavacimi potfebami byla vénovana individualni péde
prostiednictvim pedagogickych intervenci, pfijejichz nastaveni $kola ucelné spolupracovala
se Skolskymi poradenskymi zafizenimi. Skola ma vlastni promysleny systém podpory pro
78Ky ohrozené Skolnim neuspéchem, ktery zahrnuje potiebnou podporu ve formé doucovani
aindividualnich konzultaci ve skole, systematickou pomoc pfi pfipravé na vyuku na domové
mladeze a okamzitou spolupraci s rodi¢i téchto zakl. Tato strategie se pozitivné projevuje
na zlepSenych vzdélavacich vysledcich Zzaka ptredevsim vySSich roc¢nika.

Celkkové vysledky maturitni zkousky vykazovaly u jednotlivich oborti vzdélani ve Skolnich
letech 2020/2021 a 2021/2022 rozdinou troven, zatimco obor Nabytkaiska a dievarska
wyroba dosahoval horSi uroven, zaci oboru UméleckofemesIné zpracovani dieva méli
vyrazné lepSi vysledky nez celorepublikovy primér zikt ve stejné skupiné obort. Ve
Skolnim roce 2022/2023 doslo ke zméne, u zaki oboru Nabytkatska a dievarskd vyroba
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doslo k vyraznému ZlepSeni vysledkt, ale u zAkti oboru UméleckoifemesIné zpracovani dieva
se naopak celkové vysledky maturitni zkousky zhorSily. Ke zhorSeni dosSlo ve spole¢né
i profilové ¢asti maturitni, nebot” jeden Zak z celkového poctu 10 zakid konajicich maturitni
zkousku neprospél v didaktickém testu z anglického jazyka a jeden zak nevykonal Gspé$né
zkousku v profilové ¢asti z technologie. Jinak byly vysledky zaku v profilové ¢asti maturitni
zkousky U obou obort vzdélani vzdy nad celorepublikovym primérem. Ve Skohich letech
2020/2021, 2021/2022 a 2022/2023 neuspeli 4 zaci z celkového poctu 53 zaki konajicich
maturitni zkousSku. Pfjatd opatfeni ve formé¢ individualniho i skupinového doucovani,
osobnich konzultaci a pravidelného pisemného provéfovani piipravy zaku k maturitni
zkouSce jsou u velké Casti zakt U¢nna.

Celkové vysledky jednotnych zavéreCnych zkousek ve stejném obdobi se pohybovaly na
velmi dobreé drovni, kdy z celkového poctu 94 zaku konajicich tuto zkousku neprospél 1 zik.
Pro ZlepSeni pribémych vysledkd i vysledkt pfi ukonéovani vzdélavani zaku, skola provadi
rozbor a prezentaci ro¢nikovych praci a zakovskych projekta.

Skola si vede prehled o tispésich svych absolventli v dakim vzdélavani i profesnim Zivotg,
porfada s nimi setkavani s cilem vhodné motivovat Ziky $koly pro piipravu na profesni drahu
nebo k dalsimu vzdélavani.

Skola vytvafela velmi dobré podminky pro vzdélavani zakd, udelnd je motivovala
k zapojovani do aktivit, které mély pozitivni Vvliv na jejich osobni a profesni rozvoj. Pro zaky
skola organizovala fadu védomostnich, dovednostnich a uméleckych soutéZ. Zaci $koly se
kazdoro¢n¢ zicastiiovali odborné zaméfenych dovednostnich soutézi, kde prezentovali

......

pfednich mistech v krajskych kolech dovednostni truhlaiské soutéze, mezi vyznamné
Gispéchy patii Gtvrté misto v celorepublikovém mistrovstvi. Zaci $koly byli také velmi
uspésni se svymi projekty v oboru interiérovy design na republikovych i mezindrodnich
vystavach a veletrzich. Nejenom U(casti v téchto dovednostnich soutéZich je ve Skole
vénovana znacna pozornost, zaci jsou zapojovani také do projektl, které pifmo feSi
uspotfadani interiéru Skolich prostor i exteriéru vefejnych mist ve mesté. Vyznamné k tomu
piispivaji fezbaiské a reliéthi prace ziki a jejich pedagogi v ramci pravideln€ potfaddaného
mezindrodniho tezbarského sympozia.

Zavéry
Vyvoj skoly
— Roziteni obort vzdélani o novy obor Design mteriéru.

— Od skolniho roku 2022/2023 Skola nevzdélava ziky v oborech Truhlafska a calounicka
vyroba a Tesaiské prace.

— Vyrazné ZlepSeni podminek pro vyuku informacnich technologii a praktického
vyucovani.

— Zlepseni podminek pro vyuku umgleckyck oborti vybudovanim nového ateliéru.

— Zapojeni do projekti a ziskani mnvestiénich zdrojii na vybaveni Skolich dilen.

Silné stranky

— Velmi dobfe zpracovand vize rozvoje Skoly, ktera vychazi ze znalosti sinych 1 slabych
stranek Skoly, provazanosti teorie a praxe a potieb trhu prace. (1.1)
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— Ziskani kvalifikovanych a profesné¢ zdatnych ucitelt praktického vyuCovani, kteti maji
dlouholetou praxi v oboru. (2.3)

— K piiblizeni realnych pracovnich podminek pro ziky pfispiva nové vybaveni dilen,
vybudovani nového ateliéru pro vyuku uméleckych predméti a zajiSténi novych
digitdInich technologii v rdmci odborné wyuky. (2.4)

— Ptinosem pro kvalitu odborného vzd€lavani je provazanost vyuky odbornych pfedméti a
praktického vyucovani. (3.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

— Vedeni Skoly nedostatecné¢ vyhodnocuje vyuku v teoretickych piedmétech a nasledné
nepiijimd cilend opatieni ke zlepSeni. (2.1)

— Zaci nem¢li moznost pracovat s ukoly rtizné kognitivni naro¢nosti. (4.2)

wewr

— Z4ci nejsou dostate¢n vedeni k obsahové naroéngjsi komunikaci predeviim ve vyuce
pifrodovédnych pfedmétd, dominantni zastoupeni frontdlni formy vyuky neni vzdy pro
vzdélavani 7kt ucelné, u zakli nebyly rozvijeny schopnosti uceln¢ vyuzivat rizné
mformacni zdroje. (4.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Vénovat cilenou pozornost vyhodnocovani hospitacni ¢innosti V teoretickych predmétech
a pfyfimat vhodna opatfeni ke zkvalitnéni vyuky.

— Poskytovat zakim moznost rozvijet studijni potencial prostiednictvim tloh rozdilné
kognitivni naro¢nosti.

— Zangitt se na rozvoj obsahoveé ndro¢néjSi komunikace zakd vV pfirodovédnych
pfedmétech, umoznit jim ufelné pracovat s riznymi zdroji informaci a vhodné Zaiky
motivovat zafazovanim aktivizaénich metod.

Stanoveni lhuty

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska K pfipominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni cCinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji
1.  Ziizovaci listina Stfedni primyslové Skoly nabytkarské, Stfedntho odborného ucilisté

a Odborného ucilisté, Bystiice pod Hostynem, Holesovska 394, &j. 3126/2001/SK ze
dne 28. 11. 2001 vcetné¢ dodatkl ¢. 1 az €. 8
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10.

11.
12.

13.

14.

Jmenovani na pracovni misto feditelky Stfedni Skoly nabytkarské a obchodni Bystfice
pod Hostynem ¢j. KUZL 33853/2022 s t¢innosti od 1. 8. 2022
Skohi vzdélavaci programy ve $kolim roce 2023/2024 k datu inspekce

Vnitini {ad a Skolni vzdélavaci program domova mladeze ve Skolnim roce 2023/2024
k datu inspekce

Koncepéni dokumenty a evaluace Skoly ve Skolnim roce 2021/2022, 2022/2023
a 2023/2024 k datu inspekce

Tiidni knihy a rozvrh hodin ve $kolnim roce 2022/2023 a 2023/2024 k datu inspekce

Kontrolni a hospita¢ni ¢innost vedeni Skoly ve skolnim roce 2022/2023 a 2023/2024
k datu inspekce

Zapisy z jednani pedagogické rady, metodické komise a predmétovych komisi ve
Skolnim roce 2022/2023 a 2023/2024 k datu inspekce

Doklady o nejvySSim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki (vzorek)
ve skolnim roce 2023/2024 k datu inspekce

Dlouhodoby plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikid, Plan dalSiho
vzdélavani pedagogickych pracovnik a portfolia jednotlivych pedagogii ve skolnim
roce 2022/2023 a 2023/2024 k datu inspekce

Vyro¢ni zpravy o ¢mnosti Skoly ve Skolnim roce 2020/2021, 2021/2022 a 2022/2023

Dokumentace k vychovnému poradenstvi a prevenci ve Skolnim roce 2022/2023
a 2023/2024 k datu inspekce

Dokumentace Kk zajisténi podminek bezpecnosti a zdravi Zakul, zabezpeceni Skolniho
stravovani a K finanénim a materidlnim podminkam ve Skolhim roce 2023/2024
k datu inspekce

Podklady k vyhodnoceni piijmi a vydaji Skoly za rok 2021, 2022 a 2023 k datu
inspekce

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miize feditelka $koly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo §kolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné prislusném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jana Zamec¢nikova, Skoli inspektorka, vedouci inspekcéniho tymu
Mgr. Jaroslav Cech, odbornik na dievaiské obory

Ing. Zuzana Miickova, Skolni inspektorka

PhDr. Renata Hordkova, Ph.D., skolni inspektorka

8/9



Bc. Marie Grebenickova, kontrolni pracovnice

7.3.2024
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