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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Ziskavani a analyzovani informaci o vzdélavani zakl, o Ccinnosti Skol zapsanych
do skolského rejstiiku podle § 174 odst. 2 pism. a) zakona ¢&. 561/2004 Sb., ve znéni
pozdé&jsich predpistu (dale ,,Skolsky zdkon*).

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného stiedni Skolou a vyssi
odbornou §kolou podle § 174 odst. 2 pism. b) skolského zakona, ve znéni pozdé&jSich
predpist, zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle
prislusnych Skolnich vzdélavacich programti a akreditovanych vzdélavacich programd;
zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi



predpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského
zakona, ve znéni pozd¢jsich predpist.

Charakteristika

Pravnicka osoba (dale ,,8kola) vykonava Cinnost vyssi odborné Skoly (dale VOS), stiedni
Skoly (dale SS) a jazykové skoly s pravem statni jazykové zkousky.

Ve SS se k datu inspekéni ¢innosti vzdélava 460 zakt v 16 tiidach v denni formé vzdélavani
v oborech stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou Obchodni akademie a Ekonomické
lyceum. Stabilni zajem o tyto obory se projevuje v naplnénosti viech tiid i celé SS (88 %).
Vyucéovani ve VOS (nejvyssi povoleny pocet 300 studentit) probiha podle akreditovanych
vzdé€lavacich programi v denni a dalkové formé vzdélavani v oboru Finanéni fizeni. Zajem
o0 dalkovou formu vzdélavani je nizky, Skola vyucuje studenty pouze ve tfetim a ¢tvrtém
roéniku (14 studentt). Castecnd klesa rovnéZ zajem o denni formu (v poslednich tfech letech
86, 62, 61 studentit).

Stravovani je zajiSté€no ve Skolni jidelné jiné Skoly.

Aktualné se ve stiedni Skole vzdélava 15 zakt se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale
SVP), jeden z nich s podporou asistenta pedagoga. V prubéhu letosniho Skolniho roku
vypracovala vychovna poradkyné pro sedm zakd s potiebou podplrnych opatfeni
individualni vzdélavaci plany (dale IVP) na zakladé doporuceni $kolského poradenského
zafizeni (SPZ). Vzdélavani podle IVP zjinych zavaznych divodd nez SVP povolila
feditelka ¢tyfem zakim. Aktudlné vzdélava Skola 17 zakt cizinct, jednoho =z nich
s jazykovou bariérou. Ve VOS zohlediuji jednu studentku formou IVP z jinych zavaznych
divodu.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Dlouhodoby zamér a strategicka vize Skoly do roku 2020 jsou dobrym wvychozim
predpokladem pro jeji rozvoj. Vedeni skoly na zakladé manazerskych dovednosti feditelky
a jejich dvou zastupcii je kvalitni a funkéni. Jednoznaéné rozdéleni ukoli pro zastupkyni SS
a zastupce VOS se projevuje ve spravném nastaveni systému planovani, organizovani
a kontrol. Uroveii vyuky a kvalitu vzdélavani efektivné sleduji prostfednictvim hospitaci,
jejichz zavéry projednavaji s jednotlivymi uciteli. Z aktivni prace deseti predmétovych
komisi (vesmés spoleénych pro SS a VOS) a z jednani pedagogické rady je ziejmé,
Ze se systematicky zabyvaji koordinaci ucebnich plant a jejich upravami z hlediska
zavadéni novych ucebnich materialt, sjednocovanim pozadavki na védomosti zaku
a studentu, piipravou pisemné maturitni zkousky zaki z odbornych predméti a vybérem
témat absolventskych praci studentii ¢i organizovanim vzajemnych hospitaci pedagogt.
Vedeni $koly pfti jednani pedagogické rady analyzuje a projedndva prospéch zaku a studentd.
Ptijima opatieni pro zlepseni vysledkt vzdélavani zaka a studentd nabidkou nepovinnych
pfedméti (matematika, cviceni z Gcetnictvi), déli Casti vyucovacich hodin né&kterych
predméta ¢i poskytuje individualni pedagogickou intervenci. Funkénim nastrojem fizeni
jsou pravidelné provozni tydenni porady, jimiz je zajisténo operativni feseni tikold, aktualni
informovanost a pozitivné je podpoifena sounalezitost uéitelti s vedenim $koly. Jako jeden
z vhodnych evaluacnich nastroji pro vlastni hodnoceni vyuziva $kola pravidelné
dotaznikové Setieni, z jehoz vysledki ¢erpa nameéty pro zlepSovani sveé ¢innosti.

Skolni vzdélavaci programy (dale SVP) pro oba obory SS srozumitelné stanovuji obsah
arozsah vzdélavani a zakladaji ucelenou koncepci obort. V akreditovaném vzdélavacim
programu byly aktualizovany nékteré predméty (pravo ve vztahu k novému obcanskému
zakoniku, ekonomicko-statistické metody), nova akreditace je u¢inna od zafi loniského
Skolniho roku.



Skolni #ad obsahuje funkéni pravidla pro pribéh vzdélavani.

Z ustalenosti  pedagogického sboru, rozhovorti s pedagogy, hospitovanych hodin
a z inspekénich zjisténi je ziejmé, ze vzajemné vztahy ucastnikii vzdélavani jsou funkeni
amaji pfiznivy vliv na vychovu a vzdélavani. Ucitelé komunikovali béhem inspek¢ni
¢innosti se zaky a studenty vstiicné, patrny byl jejich vzajemny respekt.

Vedeni koly spolupracuje s osobou odborné zpiisobilou v prevenci rizik. Zaci a studenti
jsou prokazateln¢ poucovani o dodrzovani bezpecnosti a ochrany zdravi. Dohledy byly
v dob¢ inspekce vykondvany, kontrola nad osobami vstupujicimi do budovy byla zajisténa,
vchody jsou monitorovany kamerovym a ¢ipovym systémem. Pocet trazi byl za posledni
dva skolni roky nizky (5 a 4), jednalo se pifevazné o Urazy zpusobené nepozornosti
pii hodinach télesné vychovy. Skola spravné zajist'uje pravidelné revize télocviéného nafadi
a pristroju.

Skola je k vefejnosti vstiicnd a oteviend rozmanitym formam partnerstvi. Velmi
dobra spoluprace se zakonnymi zastupci zaka sdruzenymi v rodiCovském spolku (Rada
rodi¢t, z. s.) napomaha pii finan¢nim zajisténi nékterych projektt (maturitni ples, odmény
pro zaky za uéast v soutézich). Skola se dobie prezentuje na veifejnosti (veletrhy vzdélavani,
propagace na zakladnich $kolach, pti dnech otevienych dvefi, ptispévky do mistniho tisku).

Ucast $koly v projektu Erasmus+ vytvofila v minulych Skolnich letech zaklady
pro dlouhodobou spolupraci se skolami v Némecku, Velké Britanii, Spanélsku, Slovensku
a Italii. Nadstandardni je spoluprace skoly se zastupci sféry potencidlnich zaméstnavatelt
(napt. Skoda Auto, Komeréni banka, Ceska spofitelna, soukromé firmy pro vedeni
ucetnictvi). Jejich zastupci jsou zapojeni aktivné do vyuky (prezentace zaku ¢tvrtych roénikl
- projekt simulujici pracovni vybérové fizeni na zakladé strukturovanych zivotopist
v &eském a anglickém jazyce). Zejména spoluprace se Skodou Auto piedstavuje pro zaky
a studenty nadstandardné kvalitni podminky pro jejich vzdélavani (odbornd praxe zaku
a studenttl, exkurze, prednasky odborniki, letecka pieprava na vymeénné pobyty).

Budova skoly patii Statutarnimu méstu Mlada Boleslav, které je vuéi skole vstiicnym
pronajimatelem. Skola je bezbariérova. Od posledni inspekéni ¢innosti doslo k vyraznému
zlepSeni vybavenosti $koly prostfedky informacnich a komunikacnich technologii (déle
ICT). V ucebnach je instalovana digitalni prezenta¢ni technika. Vedeni $koly si stanovilo
pozadavek rychlejsi obmény ICT, coZ se ¢astecné dafi. Vyuce pfirodnich véd dobte slouzi
jedna odborna ucebna vyuzitelna jako laboratof. Velikost télocviény neni optimalni.
K vyraznému zlepseni podminek pro télesnou vychovu doslo ztfizenim dobie vybavené
posilovny. Cést hodin se pii vhodnych povétrnostnich podminkéch realizuje v nedalekém
rozlehlém méstském parku Stépanka. Provozem informaéniho centra s piiruéni knihovnou
ucebnic, odbornymi ¢asopisy a volné pristupnymi pocitaci vytvari Skola zakim a studentim
velmi dobré podminky pro relaxaci a individualni studium. K traveni ptestavek a nékdy
i k vyuce slouzi velmi pékné upravena skolni zahradni terasa.

Aktivni a iniciativni pfistup ke zvySovani kvality vzdélavani je klicovy také v pedagogickém
vedeni koly. Reditelka spliiuje kvalifikaéni predpoklady pro vykon funkce a dba o svij
profesni rozvoj. Stabilni pedagogicky sbor je tvoieny 40 uciteli a jednou asistentkou
pedagoga. Vsichni v dobé inspekéni Cinnosti spliovali podminky odborné kvalifikace.
Ve vyuce je vhodné vyuzivana jejich odborna specializace. Pedagogové se v ramci dalsiho
vzdélavani ucastni seminait vedoucich zejména k prohlubovani jejich odborné kvalifikace,
dale zaméfenych narozvoj jejich informacnich ¢&i cizojazyénych kompetenci
nebo orientovanych na plnéni ukold pfi zajisténi maturitni a pfijimaci zkousky. Mén¢ bylo
jejich vzdélavani zaméteno na pouzivani modernich a aktiviza¢nich pedagogickych metod.
K cilenému samostudiu vyuzivaji ucitelé také skolni informacni centrum s ¢etnou odbornou



literaturou. Specialisté ve Skole absolvovali piislusné studium k vykonu svych ¢innosti
(s vyjimkou koordinatora SVP). Pége o zadinajici uditele je funkéni, uvadéni zadinajici
ucitelky ve Skolnim roce 2016/2017 bylo kvalitné realizovano zejména prostfednictvim
mentora a konzultacemi s ostatnimi pedagogy. To se projevilo v nadprimérmé kvalitni
urovni vyuky, kterou v dobé¢ inspekéni ¢innosti vedla.

Skola hospodaii s finanénimi prostiedky ze statniho rozpo&tu véetné rozvojovych programi
MSMT (zvyseni plati pracovniktl regionalniho 8kolstvi a na poradani soutézi)
a s provoznimi prostfedky od zfizovatele. Ziizovatel nad rdmec provoznich vydajia poskytl
Skole tucelové finan¢ni prostiedky, napf. na pronajem budovy, volejbalového hiisté
anasportovni akce zakd. Vramci hlavni ¢innosti Skola ziskava vynosy z Uplaty
za vzdélavani pro studenty VOS a z jazykové $koly. Tyto zdroje jsou efektivné vyuzivany
na nakup uéebnich pomiicek, vybaveni a potieb k vyuce. Z daru poskytnutého fyzickou
osobou jsou kazdoro¢né vyplacena prospéchova stipendia. V poslednich dvou $kolnich
letech nebyla skola zapojena do projektu S finanénim pfinosem.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Dobré uplatnitelnost absolventli na trhu prace a pfiznivé $kolni klima jsou zakladnou
pro trvaly zajem uchaze¢t o vzdélavani ve Skole. Kvalitni pracovni atmosféra v hodinéch
ptispivala k pozadovanému rozvoji osobnosti zaku a student.

Pfi pfijimani zaka a studentti postupuje Skola v souladu s pravnim piedpisem. Pro skolni rok
2017/2018 vyhlasila dvé kola pfijimaciho fizeni do SS pro obor vzdélani Obchodni
akademie, jedno kolo pro Ekonomické lyceum a $est kol pro pfijimani do VOS. Vzdé&lavaci
nabidka Skoly véetné kritérii pro pfijeti je zvetfejilovana béznymi zpusoby, na piistupném
misté ve Skole, jejich webovych strankach, pii dnech otevienych dveii apod.

Vyuka ve SS byla peélivé metodicky i obsahové piipravena srealné stanovenymi
vzdélavacimi cili. V nékterych hodinach byly zaznamenany zietelné rozdily v pojeti vyuky
souvisejici s osobnostnimi piedpoklady jednotlivych ucitelti. VSichni ale dbali na rozvoj
zékovskych dovednosti zeyména ve vztahu k ispéSnému sloZeni maturitni zkousky. Dil¢im
nedostatkem byla v ¢eském jazyce mala souvislost obsahu vyucovani s fe¢ovou, ¢tenaiskou
1 obecné kulturni zivotni praxi zaku, coz se projevilo v jejich nizsi aktivit¢ béhem hodiny.
Vyuka dalSich vSeobecné vzdé€lavacich predmétd vychazela z tradi¢niho pfistupu
k vyu€ovani, pribéh ¢asti hodin tento ptistup prekonaval zafazenim nékterych aktivizujicich
metod a vyraznym zacilenim na postoje zakd a souvislosti Srealnou zivotni situaci.
V néekterych hodinach byly uplatiiovany pouze tradi¢ni vyucovaci postupy a vykony ucitelti
vykazovaly dil¢i nedostatky v expozici u¢iva a v ucelenosti vykladu. Pfi vyuce cizich jazykt
meéli zaci vétSinou jen malo prilezitosti k uceni se souvislému, obsahové ucelenému
mluvnimu projevu a v nékterych hodinach nebyly ani ucitelem vyuzity vS§echny piilezitosti
pro ptimou cizojazy¢nou komunikaci se zaky. Néktefi ucitelé ale vhodné vyuzivali moderni
uéebnice s podporou multimedialnich vyukovych prostiedkd (virtudlni ucitel — rodily
mluv¢éi). Vyuka ptfirodovédnych predméti (chemie, biologie, zéklady ptirodnich véd)
a matematiky véetné¢ seminafe byla vedena vétSinou pouze frontalng, ale reakce zakl
svedCily o uspé€Sném dosahovani potfebnych kompetenci k uCeni a feSeni problémd.
Vyraznymi pozitivy bylo dodrzovani didaktickych zasad uciteli, feSeni problémovych tikoli
zaky, sepéti s praxi a vyuziti meziptedmétovych vztahii. Nazornost vyuky vsak méla
rozdilnou uroven, napt. v biologii byla nizka. Z konkrétnich dotazu zakt kladenych uciteliim
bylo zfejmé nejen ptiznivé klima ve vztazich ucastniki vzdélavani, ale 1 jejich zajem
0 vyucované piedméty. Nad samostatnou praci zakt s informacemi vsak prevazovalo pouhé
zprosttedkovani védomosti vyucujicimi. PfileZitosti k zafazeni Cinnostnich postupil
(skupinové a kooperativni uceni, partnerska vyuka) k zatraktivnéni vyuky ucitelé nevyuzili.



V ¢asti hodin byla k procviceni a upevnéni poznatki vhodné zafazena samostatna prace.
Odbornd terminologie byla pfirozené Zzaky pouzivana. Diferenciace vyuky ve vztahu
k nadanym zakum ¢i k zakiim ohrozenym $kolni netispé$nosti byla méné Casta. VétSina
plnila stejné typy ukolt a vzdélavaci cil nebyl diferencovan podle jejich individuélnich
potieb. Organizace télesné vychovy vhodné zabezpeCuje regeneraci a kompenzaci
jednostranné zatéze pusobené pobytem ve Skole. Hospitovand vyuka byla efektivni.
V souladu se SVP byla zaméfena zejména na rozvoj pohybovych dovednosti zakd,
vytrvalost, socialni kompetence a zdravy zivotni styl. V hodinach odbornych predméti take
dominovala frontalni vyuka. Uc¢itelé nezafazovali aktivizaéni metody a nestiidali ¢innosti
zakl pro zvySeni pestrosti a zajimavosti vyuky. Pii samostatné praci vyucujici spravné
oveétovali, zda Zaci uCivu porozumeli, a pfi zaznamenani chyb spolecné hledali jejich
pfi¢inu. V piipadé nejasnosti se zaci bez obav obraceli na uditele s dotazy. Didakticka
technika pro zvysSeni nazornosti uciva byla i Vv téchto pfedmétech vyuzita jen minimalné.
Dobie ale bylo Vv nékterych hodinach pouzito formativni hodnoceni, které podavalo
okamzitou informaci o spravnych postupech i chybach. V zavérech hodiny vénovali ucitelé
dostatek ¢asu shrnuti uéiva, v malé mife bylo zafazovano vedeni zaka k formulaci vlastniho
hodnoceni své prace a k vzajemnému hodnoceni. Vyhradné ¢innostni byla vyuka pisemné
a elektronické komunikace, pfi niz si zaci a¢inné osvojovali dovednost psani desetiprstovou
hmatovou metodou. Velmi efektivni bylo 1 sebehodnoceni zZakli umoZnéné pocitaCovym
programem, ktery zaci vyuzivaji ve $kole a néktefi i v domaci piipravé. Pritomnost asistenta
pedagoga Vv prub¢hu vyuky byla ptinosna, Zzaka vhodné povzbuzoval pfi plnéni zadanych
ukolt a ucelné spolupracoval s vyucujicim.

Pribéh vyuky ve VOS spravné spojoval teoretické zaklady studenti s jejich budouci
profesni praxi pomoci problémové zaméteného uceni. Teoreticka piiprava probihala formou
pfednasek, cviceni a konzultaci. Praktickd vyuka je realizovdna jako odborna praxe
ve druhém ro¢niku a souvisla dlouhodoba praxe (14 tydni) ve tietim ro¢niku. Pfi ni se dafi
studentim ziskat cenné podklady pro vypracovani absolventskych praci. Vyucovaci
jednotky v zavislosti na typu byly jasné strukturované. Souvisly raz piednasky nebranil
pedagogovi ucelné komunikovat s jednotlivymi studenty vzhledem k jejich nizkému poctu
ve skuping. Spravné vedeni studentd ke komunikaci v cizim jazyce (rozhovory ve dvojicich,
interakce s vyucujicim) rozvijelo jejich cizojazy¢nou gramotnost a vytvofilo dobry zaklad
pro zvladnuti naroki absolutoria. Dafilo se stfidat jednotlivé ¢innosti, coz vedlo k udrzeni
pozornosti po celou dobu vyucovaci jednotky. V ¢asti hodin bylo prohlubovéani znalosti
zaloZeno pouze na nacviku gramatickych struktur v obecné angli¢ting, vyucujici
tak nevyuzili moznost aktivniho pouzivani odborného jazyka. V ekonomickych ptedmétech
navazovali pedagogové vétSinou na stiedoskolské znalosti a vyuzili pfitom svych zkusenosti
spraci se zaky SS. Kfedeni slozitéjsich piikladii dobfe slouzily prostory poslucharen
vybavenych promitacim platnem, dvojitou tabuli a stupniovitym uspotadanim lavic, coz
umozinovalo studentim dobie vnimat probirané ucivo.

Systém vychovného poradenstvi je spravné nastaven a vychovna poradkyné (dale VP) cilené
pokryva celé spektrum své ¢innosti. Problémy zakt (koufeni, zvySena absence) feSi VP
spolu se zaky a jejich zakonnymi zastupci, psycholozkou a metodikem prevence. Absence
nékterych zaka byla G¢inné snizena daslednou praci tiidnich uéiteltt ve spolupraci s rodici
avramci vychovnych komisi. Systematickd prace psycholozky a jeji pfitomnost
na adaptacnim kurzu pfispiva napt. k feSeni problému v tfidnich kolektivech. Cilena
podpora zakiim a studentiim je zajisténa aplikaci doporugeni ze SPZ ve vyuce a realizaci
a vyhodnocovanim IVP. Efektivni spoluprace specialistek se odrazi v ucelné koordinaci
postupu pii feSeni problému rizikoveho chovani, zajist'uje a vytvati podminky pro vyuzivani
volného Gasu zaky a studenty (informaéni centrum, knihovna, posilovna, télocvi¢na). Uginna



pomoc zakovi s jazykovou bariérou je zajiSténa cilenou pedagogickou intervenci ve vyuce
Ceského jazyka. Organizované aktivity na podporu primarni prevence zohlednuji aktualni
stav ve skole a vhodn¢ reaguji na nejcastéji feSené rizikové chovani zak a studentt.

Pomoc pii zaélenovani do nového prostiedi a pti vytvareni neformalnich vztahti v novém
kolektivu poskytuji nejen pravideln¢ organizované adaptacni, ale i lyzaiské a sportovni
kurzy se smysluplnymi zazitkovymi a sportovnimi ¢innostmi. Zaci se velmi Casto také
zapojuji do déni ve Skole napt. aktualizaci ndstének, tfidénim odpadu, pii organizaci soutézi
a dnti otevienych dvefi.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Informace o vysledcich vzdélavani ziskava Skola zejména z pololetni a vyro¢ni Klasifikace,
vné&jsich evaluaénich nastroji, uspé$nosti zak v mezindrodni zkousce z anglického jazyka,
statni zkouSce z kancelarského psani na kldvesnici, umisténi v regionalnich ¢i narodnich
kolech olympidd a soutézi, z piijeti absolventi na vysoké Skoly a jejich uplatnitelnosti
na trhu prace. Elektronicky informa¢ni systém umoziuje detailné informovat Zaky a jejich
zakonné zastupce i studenty o pribehu a vysledcich jejich vzdélavani. Dalsi informace jsou
pfedavany na pravidelnych tfidnich schizkach ¢i pisemnym informovanim rodici
pfi ndhlém zhorSeni prospéchu.

Zaci obort stiedniho odborného vzdélani s maturitni zkouskou dosahli ve $kolnim roce
2016/2017 velmi péknych vzdélavacich vysledkd, vSichni prospéli (456 zaki), z toho
83 s vyznamenanim. Vysledky vV jednotlivych ptedmétech byly celkové vyrovnané,
Vv zadném z vyucovacich predmétid nejsou vysledky hor$i nez 2,8, ve vétSiné predmétii
je prumérny prospéch v rozmezi 1,50 az 2,00. Mezi predméty se slabsim prospéchem patii
Cesky jazyk a literatura, matematika a nékteré odborné predméty vyuzivajici matematickych
kompetenci. Primérna absence na jednoho zaka je pfizniva. Neomluvené hodiny
se nevyskytly. Vysledky zakii se SVP jsou srovnatelné s ostatnimi. Pomoc Zakim
ohrozenych S$kolni neuspé$nosti je poskytovana systematicky (nepovinné piredméty,
konzultace, individualni pedagogicka intervence, elektronické vyukové materidly k domaci
ptipravé, moznost vyuzivat informacni centrum). Chovani zaku je celkové velmi dobré,
snizena znamka z chovani se nevyskytla. Skola motivuje zaky ke slozeni jazykové zkousky
z anglického jazyka. V lofiském $kolnim roce jich 13 ziskalo certifikat (B2 & C1). Usp&snost
absolventu byla ve skolnim roce 2016/2017 velmi dobra, ze 119 jich bylo pfijato na vysoké
Skoly 93, na vys$si odborné skoly 4.

Kvalitni ¢innost skoly doklada i vysoké zapojeni zaki do skolnich kol olympiad (170 zaku)
a jejich umisténi v regionalnich i narodnich soutézich v riznych oborech. Rovnéz narista
pocet zaka, kteti se podrobuji statni zkousce z kancelaiského psani na kldvesnici. Pfevazna
¢ast z nich byla v lonském $kolnim roce uspésna (15 z 18).

U maturitni zkousky jsou vysledky zakti srovnatelné se $kolami stejného typu v ramci Ceské
republiky. V oboru vzdélani Ekonomické lyceum dosahuji zaci lepsich hodnoceni
nez v oboru Obchodni akademie. Pfevazna vétSina si ve spole¢né ¢asti maturitni zkousky
voli anglicky jazyk, v némz dosahli ve $kolnim roce 2016/2017 v republikovém srovnani
nadprimérnych vysledkd. Vysledky v matematice, kterou si voli malé mnozstvi zakd, jsou
ale podprumérné. Celkové ze 114 zakt obou obort vzdélani, ktefi skladali maturitni
zkousku, prosp€lo osm s vyznamenanim, neprospéli dva. Pouze dva Zzaci ptihlaseni
k maturitni zkousce v jarnim terminu ji nekonali z divodu neukonéeného étvrtého ro¢niku.
Skola se cilené zabyva vysledky vzdélavani studentd ve VOS. Z jeji analyzy vyplyva,
ze V prubéhu vzdélavani neprospéje zhruba 20 % studentli zejména v prvnim rocniku.
Nékteti zanechaji studia z diivodu narocnosti uciva, ziskani zaméstnani nebo pfijeti
na vysokou Skolu. U absolutoria jsou studenti Gispé$ni. V dennim studiu z celkového poctu



23 studenti prospéli 2 s vyznamenanim, 20 jich prospélo a pouze 1 neprospél, v dalkovém
studiu prospéli vSichni studenti.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje
- Skola si udrzuje kvalitni urovei vychovy a vzd&lavani.

- Stabilni fizeni Skoly se projevuje i po ekonomické strance dlouhodobym hospodafenim
s kladnym hospodéiskym vysledkem.

- SniZuje se zajem o studium ve VOS.
Silné stranky
- Dobré uplatnéni absolvent pfi dal$im studiu i na trhu prace

- Kvalitni podminky pro vzdélavani formou odbornych praxi u klicovych zaméstnavatelti
regionu

- Sepéti vyuky odbornych pfedméta s praxi

Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni

- Niz8i nazornost vyuky v disledku malého vyuzivani didaktické techniky

- Chybi cilené vedeni zaku k efektivni samostatné praci s informacemi.

- Chybi systematicka spoluprace ucitelti se Zaky pfi upeviiovani poznatkl v zavéru hodin.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Pouzivat aktivizujici vyukové metody a formy vzdélavani pro zvyseni zajimavosti vyuky.

- Podnécovat zaky k samostatnému vyhledavani a ovétovani informaci, a tim rozvijet jejich
kritické mysleni.

- Zefektivnit vyuzivani didaktické techniky ke zvySeni nazornosti vyuky.

- Vést zaky k dovednosti formulovat vlastni hodnoceni, aby ziskali efektivni zpétnou vazbu
o zvladnuti uciva.

Stanoveni lhuity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada reditelce §koly
ve lhiité do 30 dnii odstranit nedostatky zjisténé pri inspeké¢ni ¢innosti a ve stejné lhité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka

byla pFijata opatreni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Stiedocesky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ziizovaci listina vydana krajskym turadem StredoCeského kraje dne 18. 9. 2001 vcetné
dodatka

Jmenovani do funkce feditelky $koly vydané Krajskym ufadem Stredoceského kraje,
¢j. 088937/2013/KUSK, ze dne 19. 6. 2013 s ucinnosti od 1. 8. 2013 do 31. 7. 2019

Potvrzeni ve funkci feditelky vydané StiedoCeskym krajem, ¢&j. 077495/2016/KUSK,
ze dne 25. 5. 2016 na dobu neurcitou

Rozhodnuti MSMT ve véci zmény v (dajich v rejstiiku $kola a kolskych zafizeni,
¢j. MSMT-35709/2012-62, ze dne 30. 8. 2012 s G¢innosti od 1. 9. 2012

Rozhodnuti o ud¢leni souhlasu se zfizenim funkce asistenta pedagoga vydany Krajskym
uradem Stiedoceského kraje, ¢j. 066452/2017/KUSK, ze dne 16. 6. 2016

Vykazy o feditelstvi skol, o stiedni Skole podle stavu k 30. 9. 2015, 2016 a 2017
Vykaz o vyssi odborné skole podle stavu k 31. 10. 2016

Koncepéni zamér rozvoje Skoly do roku 2020 ze zati 2017

Zameéry a opatieni do roku 2020 s podrobnym vyhledem pro skolni rok 2017/2018
Roc¢ni plan prace s u¢innosti od 1. 9. 2017

Organizac¢ni fad Skoly G¢inny od 1. 9. 2017

Systém vnitinich kontrol u¢inny od 1. 9. 2017

Skolni tad 4/2017 G&inny od 1. 9. 2017

Klasifikaéni fad OA 5/2017 u¢inny od 1. 9. 2017

Studijni a zkuebni ¥ad VOS 6/2017 uéinny od 1. 9. 2017

Skolni matrika v elektronické podobé ve skolnim roce 2016/2017 a 2017/2018
Zé&znamy z pedagogicke rady ve skolnim roce 2016/2017 a 2017/2018

Doklady o ukoncovani vzdélavani — Protokoly o maturitni zkouSce ve Skolnim roce
2016/2017

Zavére€na zprava o absolutoriu v¢. protokoll ve Skolnim roce 2016/2017
Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2016/2017

SVP oboru vzdélani Obchodni akademie u¢inny od 1. 9. 2011 véetné dodatki
SVP oboru vzdélani Ekonomické lyceum téinny od 1. 9. 2011 véetné dodatkii
Akreditovany vzdélavaci program oboru Finanéni fizeni G¢inny od 1. 9. 2016

Dohoda 0 zajisténi dlouhodobé odborné praxe - Vyssi odborna skola ekonomicka ze dne
7.11.2016

Absolventské prace 2017 - vzorek

Zpréva z dlouhodobe odborné praxe 1. 2. — 9. 5. 2017

Internetové stranky Skoly — www.oamb.cz

Rozvrh vyuéovacich hodin ve $kolnim roce 2016/2017 a 2017/2018
Ttidni knihy ve Skolnim roce 2016/2017 a 2017/2018

Protokol o odborné technické kontrole zabudovaného a pienosného télovychovného
naradi ze dne 10. 5. 2017

Kniha Uraza s datem zavedeni 1. 9. 2016
Slozka revize - obsahujici pravidelné revize a proskoleni zaméstnanct
Rozpis dohledt nad zaky pro skolni rok 2017/2018
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35.
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40.
41.
42.

Provozni fady odbornych uceben (u¢eben informacnich technologii, chemicka laboratof,
télocvicna)

Doklady o pfijimani zakd a studentt pro skolni rok 2017/2018

Dokumentace zaki a student se SVP ve skolnim roce 2017/2018

Minimalni preventivni program a Realiza¢ni plan MPP G¢inny od 1. 9. 2017

Plany vychovného poradce, vyhodnoceni, skolni rok 2016/2017 a 2017/2018
Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikt

Pléan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl ve Skolnim roce 2017/2018
Inspekéni zprava Cj. CSIS-2265/11-S

Ptehled financnich ptispévkil a dotaci zaslanych PO od 1. 1. do 31. 12. 2016, Finan¢ni

vypotadani dotaci poskytnutych MSMT transferem v roce 2016 ze dne 3.1.2017
a Ucetni zévérka za rok 2016

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 §kolského zakona miiZe ieditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaslete na adresu Ceska §kolni inspekce, Stiredo€esky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e- odatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zakFizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské Skolni inspekce.
Zaroveli je zpriva zvefejnéna na webovych strankach Ceské skolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Vladimira HokeSova, $kolni inspektorka Hokesova, v. r.
Mgr. Zdetika Cihakova, $kolni inspektorka Cihdkova, v. r.
Mgr. Filip Dostél, Skolni inspektor Dostal, v. r.
Mgr. Marie Richterovd, skolni inspektorka Richterova, v. r.
Bc. Maria Kotvanova, kontrolni pracovnice Kotvanova, v. r.

V Praze 15. listopadu 2017



Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Ing. Renéta Vicov4, feditelka skoly Vicova, v. r.

V Mladé Boleslavi 20. listopadu 2017
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