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Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkit vzdélavani poskytovaného zikladni Skolou podle
8 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolim, zidkladnim, stfednim,
vy$$im odborném a jiném vzd€lavani (Skolsky zidkon), ve znéni pozdéjsich predpisil.

Charakteristika

Zékladni Skola, Starodubecskd 413, Praha 10 - Dube¢ (dale ,Skola”) vykonava ¢innost
zékladni Skoly, Skolni druziny, Skoliho klubu a Skolni jidelny. Zvlastni diraz kladena
vzdélavani v cizich jazycich, vyuka anglického jazyka probihd od druhého ro¢niku, druhy
cizi jazyk (némecky, Spanélsky a rusky) se vyuCuje od sedmého rocniku. Jazykoveé
kompetence zakli podporuje zatazeni rodilyjch mluvéi do vyuky. Nazikladni vzdélavani
kontinualn¢ navazuje zajmové vzdelavani ve Skolni druziné a Skolnim klubu.



K terminu inspek¢ni ¢mnosti se ve Skole vzdélavalo 562 zaki ve 23 tiidach. Od posledniho
inspekéniho hodnoceni v roce 2017 se zvysil celkovy pocet zaku 0 192. Nejvyssi povoleny
pocet zaktli ve Skole (610) byl tak napinén z 89 %. Z celkového poctu zaki tvofi témét tietinu
7aci se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami (dale ,7aci se SVP®) a Zici s odliSnym
matefskym jazykem (dale ,,zaci s OMJ®). Jejich podil se oproti pifedchozimu inspekénimu
hodnoceni zvysil. Zajmové vzd€lavani bylo poskytovano 169 ucastnikim v 7 oddélenich
Skolni druziny a 30 ucastnikiim Skolntho klubu.

Skola sidli v klidném prostfedi v okrajové &asti Prahy.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale ,jfeditel) pisobeni v fidici finkci dlouhodobé, pii fizeni $koly vychazi
zreéln¢ stanovené koncepce jejiho rozvoje a jasné formulované vize. Stanovené cile
zohlediiuji potieby vSech aktéri vzdé€lavani, reflektuji pozadavky zizovatele a zaroven
reaguji na vysledky vlastniho hodnoceni. Reditel zajistil optimalni podminky pro dal§i
rozvoj Skoly v materidlni a finan¢ni oblasti. Uplatiovanim demokratického zplisobu vedeni
Skoly se mu dati vytvafet dostatecny prostor pro otevienou komunikaci se vSemi ucastniky
vzdélavani. Dotaznkové Setfeni CSI dokladd vysokou miru shody pedagogii i Zakd, coz
se projevuje piiznivou atmosférou ve Skole.

Naplitovani koncepcnich zamérli poztivné ovliviiuji rozvijené partnerské vztahy. Vedeni
Skoly vytvaii vhodné podminky pro participaci zakonnych zastupct déti a zakl na Zivoté
skoly, napf. pofadanim spoleCnych akci Platformou pro zapojeni zakt do Zivota Skoly
je Zakovsky parlament, jehoz prostiednictvim se Zaci u¢i demokratickym principim
a postojim, organizyji aktivity pro své spoluziky a svou Cinnosti pfispivaji ke zlepSovani
Skolniho prostiedi. Konstruktivni vztahy udrzuje vedeni Skoly se zfizovatelem. Spoluprace
s dalsimi subjekty je efektivné vyuzivana pii realizaci Skolich vzdélavacich programd,
primarni prevenci a k podpofe mimoskolnich aktivit.

Nastavena organiza¢ni struktura Skoly odpovida typu a velikosti Skoly. Vedeni $koly bylo
v souvislosti s dynamickym rozvojem Skoly rozsiteno o pozici dalsi zastupkyné. Na fizeni
skoly se krom¢ teditele podileji i dveé zastupkyné, na néz feditel delegoval cast svych
kompetenci. Jasné rozdéleni odpovédnosti usnadiiuje plynulé fingovani Skoly. Pedagogicka
rada projedndva piedevsim zasadni pedagogické dokumenty a organizacni zaleZitostli,
Vv men$i mife se zabyva kvalitou vychovné vzdélavaciho procesu a vysledky vzdélavani
7akt. Cinnost predmétovych komisi se hlavné zaméfuje na sledovani souladu
analyza vysledkll vzdélavani zakd, na jejimz zadkladé by byly stanovovany ucinné didaktické
postupy Ve wyuce.

Kvalitu vzdélavani vedeni Skoly prubézné posuzuje hospitacni Cinnosti.  Pfestoze
je hospita¢ni ¢innost Cetna, vedeni Skoly ze svych zjisténi nevyvozuje konkrétni doporuceni
¢i opatfeni vedouci ke zlepSeni kvality vzdélavani. Méné funkéni kontrolni systém
se projevuje zejména Vv rozdinosti kvality poskytovaného vzdélavani jednotlivymi
pedagogickymi  pracovniky a také v odlisném zpusobu hodnoceni nékterych —zaku
a nesystematickou podporou zakli ohrozenych Skolim netspéchem.

Vysledkem koncepéni persondlni prace vedeni Skoly je stabilizovany, témét phné
kvalifikovany pedagogicky sbor. Od posledniho inspekéniho hodnoceni v roce 2017 doslo
K naristu poctu pedagogickych pracovnkd a Castetné obméné pedagogického sboru.
Vzdélavani zajistuje 65 pedagogickych pracovnikt (42 ucitelt, 10 vychovatelek ve Skolni
druzin¢ a 13 asistentek pedagoga), z nichz pouze Ctyfi ucitelé nespliuji piedpoklad odborné
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kvalifikace. Zac¢ajicim a nekvalifikovanym pedagoglim je poskytovana metodicka
podpora uvadéjicimi uciteli

Dalsi vzdélavani  pedagogickych  pracovniki  Castecné  zohlediiuyje potieby Skoly,
ve sledovaném obdobi tii Skolich let se zaméfovalo na inkluzivni vzd€lavani,
environmentalni wyuku, na aplikaci informa¢nich a komunika¢nich technologii ve vyuce,
finan¢ni a ¢tenaiskou gramotnost, doplnéni odborné kvalifikace uciteli. Ze sledovaného
pribehu vzdélavani vSak vyplynula potreba dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikii
zaméfeného na vyuzivani vhodnych metod a forem vyuky podporyjicich diferenciaci
vzdélavani jednotlive podle jejich potreb a formativni hodnoceni Zzaki.

Vedeni $koly pravidelné hodnoti stav materialné-technickych podminek a prubézné
je modernizuje. Skola disponuje dostateénym poétem kmenovych a odbornych udeben
(chemickd a fyzikdlni ucebna, ucebny vypocetni techniky, jazykové ucebny, polytechnicka
ucebna). Pro vyuku télesné vychovy, zidjmovou cinnost a pro dalsi pohybové aktivity slouzi
télocvina a vicet¢elové sportovni hiists. Skola také vyuzivd halu a télocviénu mistniho
Sokola. VVhodné podminky pro rozvoj ¢tenaiské gramotnosti zajiStuje i dobfe vybavena
Skolni knihovna. Prostory budovy jsou esteticky podnétné, Skola dba na pravidelnou
prezentaci zakovskych praci, coz podporuje kreativitu a hrdost zakii na vlastni vysledky.
Nabidka pokrmi ve Skolni jideln€¢ odpovidd zasadam zdravého Zzivotniho stylu a zaji§t'uje
kvalitni stravovani pro déti i zdky. Vstupy do Skoly jsou chranény elektronick ym
bezpecnostnim systémem, coz piispiva k bezpecnosti déti, zakli 1 zamestnancti.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdé¢lavaci proces na obou stupnich Skoly ovliviiuje riznd mira profesnich kompetenci
a pedagogickych zkuSenosti ucitelli, coz se projevuje rozdinou efektivitou vzdélavaciho
procesu. Ve vetSiné hodin byla dodrzovana pfedem stanovend pravidla komunikace
a organizace prace. Aplikované metody a formy vzdélavani odpovidaly veéku zakt, nicméné
diraz byl pfevazn¢ kladen na osvojovani védomosti a dovednosti, zatimco formovani
postojii zaki bylo zastoupeno jen okrajove.

V ¢asti vzdelavani byla patrnd variabilita ¢nnosti a vyuziti interaktivnich forem prace.
Kombinace frontdlni vyuky s fizenymi dialogy byla efektivné doplnéna samostatnou praci
zakt. Kooperativni  skupinové aktivity vSak byly zafazovany minimalné. Vyuziti
didaktickych her s pohybovymi prvky bylo zaznamenano pievazné u mladsich Zakda.

Pozitivem byla systematicka aplikace meziptedmétovych vazeb v nékterych hodinach, avsak
vzdélavaci proces postradal Siu$i zapojeni riznych mformaénich zdroji podporujicich
kritické mysleni. Vyuka byla pfevazné zalozena na praci zaka s uCebnicemi a pracovnimi
listy, zatimco digitalni nastroje a moderni didaktickd technika byly vyuziviny pouze
omezené. Pribézna zpétna vazba K jednotlivym c¢innostem a spole¢né vyhodnoceni tkola
byly standardni soucasti hodin, avSak prilezitosti k sebereflexi zaku byly vyuzity minimalng.
Podpora zakti se SVP byla zalozena na individualni kontrole porozuméni probiranému
uCivu, Casové Upravé zadani a vywzti nazormmych pomicek. Nadanym zakim ¢&i zakam
srychlejsim tempem prace byly zadavany dodate¢né Ukoly. VSichni Zaci bez ohledu
na vzdélavaci potieby, troven jazykovych znalosti (zaci s OMJ) a studijni piedpoklady plnili
stejné Ulohy. Tim nebylo v dostate¢né mife zohlednéno celé spektrum vzd€lavacich potieb
zaku.

Utinnost vzdélavani v oblasti jazykové komunikace (Eesky jazyk) podporovalo propojeni
jazykové a literarni slozky, vyuziti riznych forem c&teni efektivné pfispivalo k rozvoji
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Ctenaiskych dovednosti. Vyuka cizich jazykG probihala pievazné v cilovém jazyce
se zaméfenim na rozvoj produktivnich jazykovych kompetenci, avSak interaktivni fecové
dovednosti, jako jsou fizené dialogy, byly zatfazovany pouze okrajové. VyuCyjici minimalné
vytvafeli komunikacni pfileZitosti pro piirozené pouzivani cizho jazyka Vv béznych
situacich.

Efektivitu ¢asti vzdélavani snizovaly také nékteré dalsi didaktické a metodické nedostatky,
napt. predimenzovanost aktivit, nevyvazené casové rozvrzeni, nejednoznacné zadavani
ukoli ¢i nedostateéné ovéfovani porozuméni zadani. V ¢asti hodin chybél didakticky zavér,
¢imz byla omezena moznost shrnuti ufiva a reflexe zdkd. Dominantni role ucitele
v nékterych piipadech vedla k pasivit¢ zakd, tim bylo negativné ovlivnéno jejich aktivni
zapojeni do vyuky.

Vzdélavaci strategie v piipravné tfidé sméfovaly K piipravé déti na vstup do zakladni Skoly
a napomahaly Kk doplnéni dovednosti nezbytnych pro zvladnuti zikladniho vzdélavani.
Nazornost vyuky byla vhodné doplnéna vyuZivinim pomicek. Tempo vyuky odpovidalo
schopnostem déti. Pti realizovanych ¢innostech déti ziskavaly priibéznou motivaéni zpétnou
vazbu, byly cilené vedeny k sebehodnoceni nebo vzajemnému hodnoceni, které
je sm&fovalo k uvédoméni si vlastnich Uspéchi ¢i netspéchu.

Skola realizuje S$iroké spektrum mimoskolnich aktivit a je zapojena do mezindrodnich
projekti Erasmus a e-Twinning. Spoluprace se zahraniénimi Skolami se zaméiuje
na vyménné pobyty, tematicky zamétené exkurze a prezentace prub&hu projekti. Efektivita
téchto aktivit ve vztahu ke pfimému piinosu pro vzdélavaci proces je vysoka.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola ma vytvofeny mechanismy pro zji§tovani individualnich vysledkt vzdélavani déti
a zaku.

Podporujici atmosféra piipravné tfidy, dostatek podnéti a cilené vedeni déti k pochopeni
uciva 1 prosocidlnich vztahi se pozitivné odrazi ve vzdélavacich vysledcich. Déti rozvijeji
samostatn¢ hru, respektuji pravidla tfidy a uplatiuji zakladni spolecenské, hygienické
asebeobsluné  navyky. Pedagogickd diagnostika v piipravné  tiid¢ je vedena
pomoci formulait, ve kterych jsou zaznamenavany pokroky déti. K dalsimu pedagogickému
pusobeni jsou systematicky vyty¢ovany individualni vzdélavaci cile, coz zvySuje moznosti
dalsi pedagogické intervence.

Skola ovéfuje vysledky vzdélavani zakd standardnimi metodami, jako jsou pisemné a Ustni
ZkouSeni, srovnavaci testy, predmétové projekty a absolventské prace. K Gspésné adaptaci
zakt prvnich tfid na Skolni dochdzku piispivaji realizované aktivity (piipravna tiida,
spoluprace s matefskymi Skolami). V prvnim a druhém roéniku jsou Zaci hodnoceni
motivacng. Pfechod Zaki z prvniho stupné na druha je vétSinou plynuly, pouze u n€kterych
jednotlivell dochdzi k vyrazn€jSimu zhorSeni prospéchu. Ve vysledcich nekterych Zziki
sOMJ se projevuje jejich jazykova bariéra. Rozdiny piistup a rizna kvalita prace
jednotlivych  pedagogh se v nekterych  pifpadech promitaji do individudlnich
a mezipfedmétovych odchylek v celkovém hodnoceni zakid. Ze zaznamt pedagogickych rad
WpIW4, Ze se pedagogové zabyvaji vzdélavacimi vysledky Zzaku, neni vSak ziejmé, jak skola
pracuje s celkovymi vysledky zakt na vysvédCeni, zda je provadéna napf. identifikace
problémovych celki uciva ¢i zaddni uloh pro zefektivnéni vyukovych postupti.
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Objektivni zpétnou vazbu o dosazené¢ Urovni a kvalit¢ vzdélavani zskdva vedeni Skoly
prostrednictvim externiho testovani, ve kterém Zaci dosahuji vybornych vysledki. V ramci
ucasti v predmétovych i sportovnich soutéZi je podporovan rozvoj dovednosti zakd.

Skola pribéné identifikuje individualni potieby ikt se SVP, OMJ i 7k ohroZenych
Skolnim netspéchem. Na zikladé doporuCeni Skolskych poradenskych zafizeni jsou
realizovana konkrétni podptrna opatieni, napf. sestavovani a vyhodnocovani individualnich
vzdélavacich pland, podpora asistentem pedagoga, reedukace. Systém prace s zaky s OMJ
a zaky ohrozenymi Skolnim netspéchem vsak neni zcela efektivni. Témto Zaklim jsou sice
nabizeny napf. individudlni konzultace a doucovani, ale chybi jednotny systém podpory
na urovni Skoly. Z pozorovani inspekéniho tymu v pribc¢hu vzd€lavani vyplyva,
ze V nékterych piipadech je efektivita nastavené podpory snizena v disledku niz§i miry
diferenciace zadavanych ukoli ve vyuce. Skola také nevytvaii optimalni podminky pro
rozvoj individualniho potencidlu nadanych zakd, napt. gradovanymi wlohami.

Skolni preventivni strategic se zaméfuje zejména na vytvafeni piiznivého socialniho
klimatu. Problematika rizikového chovani je vhodné zafazena do vyuky i mimoskolnich
aktivit, Skola pofada besedy, seminatre, spolupracuje s externimi organizacemi. Pedagogové
pribémé sleduji situaci v tfidnich kolektivech. Identifikované projevy problémového
chovani jsou feSeny Ve spolupraci se zakonnymi zastupci, popt. odbornymi instituce mi.
Vychovna opatieni jsou ukladana uvazené, pomér kazenskych opatfeni a pochval
je wyrovnany. K pozitivni atmosféfe prispivaji tiidnické hodiny a pobytové akce.

Zavéry
Vyvoj Skoly

Od posledniho inspekéniho hodnoceni v roce 2017 doslo k rozsiteni vedeni $koly 0 pozici
druhého zastupce feditele. V souvislosti s naristem poctu zakd tfid se rozsitil se a obménil
pedagogicky sbor. Zvysil se podil Zakd-cizincd a zakt s SVP. Vyramé se zkvalitnilo
materialn¢ technické zizemi pro vyuku zejména v oblasti nformac¢nich a komunikacnich
technologii. V ramci vychovné vzd€lavaciho procesu pretrvavaji nékteré nedostatky zjisténé
pfi poslednim inspekénim hodnoceni.

Silné stranky
— Pribézné zkvalitiovani materidlné technickych podminek. (2.4)

— Vstiicnd atmosféra v pribéhu vzdélavani s respektuyjicim pfistupem pii komunikaci
vyuCyjicich s zaky. (3.2)

— Vyborna uroven vzdélavani v ptipravné tiidé. (4.1)

— Kovalitni realizace Sirokého spektra Skolich akci a zdjmovych utvari napomahajicich
vSestrannému rozvoji zakd. (5.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Mén¢ G¢inny kontrolni a hospitacni systém, ktery se Caste¢né projevuje ve vysledcich
vzdélavani nékterych zaka. (2.1)

— Nizi mira metodické a didaktické propracovanosti ¢asti vyuCovacich hodin, nedostate¢né
vyuziti zavérd vyuCovacich hodin ke zhodnoceni naplnéni vzd€lavacich cili a nizké
zapojeni zaku do vzajemného hodnoceni a sebereflexe. (4.2)
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— Mén¢ casté vyuzivani riznych mformacnich zdroji se samostatnym vyhleddvanim
a vyhodnocovanim informaci pro podporu kritického mysleni zakt. (4.2)
— Meén¢ u¢mnd nedostate¢na analyza celkovych aindividudlnich vysledk vzdélavani, ktera
by vedla k piijimani opateni ke zkvalitnéni vzdélavani. (5.1)
— Nizi mira zohlednéni celého spektra vzdélavacich potieb zaki. (6.2)
Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v pfislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti

— Zaméitt kontrolni a hospitacni ¢mnost na konkrétn¢ definované cile a provadét
naslednou kontrolu posunu kvality pedagogické prace, zaméfit se na zaky-cizince
a prechod mez stupni.

— Zkvalitnit  koordinaci, vzajemnou informovanost a poradenskou ¢&innost v oblasti
zajiSténi efektivni podpory vSem zikim se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami,
odlisnym matefskym jazykem i ohroZenych Skolnim neuspéchem.

— Vénovat veétsi pozornost didaktickému zavéru hodiny ke shrnuti probraného uciva
a zhodnoceni prace zakd, dusledné vyhodnocovat vzdélavaci cile a zapojit zaky
do vzajemného hodnoceni a seberefiexe.

— Podpofit rozvoj kritického mysleni zakl Castéj$im vyuzivanim riznych informacnich
zdrojii a ukoli zaméfenych na samostatné wyhledavani a vyhodnocovani informaci,
analyzu textl, prace s digitalnimi zdroji a diskusi.

— Vice dbat na uroven pisemného projevu zikil, na prvnim stupni vénovat vice pozornosti
grafomotorickym ndvykim a spravnému sezeni zaki pii praci.

Stanoveni lhiity

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkidm, pFijmout opatreni
k odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

1. Jmenovani do funkce feditele ke dni 1.7.2019

Skolni vzdélavaci program pro ZS véetné aktualizaci platny Kk terminu inspekéni
¢innosti

no

Skolni tad platny K terminu inspekéni Einnosti
Skolni vzdélavaci program $kolni druziny platny k terminu inspekéni ¢innosti

Vnitini ¥ad Skolni druziny platny k terminu inspekéni ¢innosti

o o &~ w

Rozvrh vyuCovacich hodin platny ve $kolnim roce 2024/2025 k terminu inspekéni
¢innosti
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7. Zaznamy 1z jednéni pedagogickych rad vedené ve Skohich letech 2023/2024,
2024/2025

8. Ptehledy prospéchu zakl za Skoli rok 2023/2024

9. Vybér tfidnich knih vedenych ve Skolim roce 2024/2025 k terminu inspekcni
¢mnnosti

10. Ptehled o dalsim vzdélavani pedagogi ve Skolich letech 2023/2024, 2024/2025 k
terminu mspekcni Cinnosti

11. Vyrocni zprava o ¢mnosti Skoly 2023/2024

12. Portfolio vychovného poradce a metodika prevence vedené Kk terminu inspek¢ni
¢innosti

13. Podklady k fimanénim podminkam skoly

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zaikona muZe feditel/Feditelka $koly / Skolského zaiize ni
podat pfipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dni
po jejim prevzeti. Pripadné pripominky zaSlete prostfednictvim datové schranky
(97zais9), a to k rukam reditele/Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné prisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekeni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Alena Cervena, Skohi inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Ing. Dana DaleSickda, Skoli mnspektorka

Mgr. Iva Hlasenskd, Skolni mspektorka

Be. Sarka Snizkova, kontrolni pracovnice

3.3. 2025
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