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Zastupujici Milada Novosadova
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Misto inspek¢ni ¢innosti Terezinska 907, 410 02 Lovosice

Termin inspekéni Einnosti 11. 3. 2019 - 13. 3. 2019

Inspekéni Einnost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekéni innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti
Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdé¢jsich predpist.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného
matefskou skolou podle ptislusného skolniho vzdélavaciho programu.
Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu pro ptedskolni vzdélavani
a jeho souladu s pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem.



Charakteristika

Matetska Skola Terezinska ul. Lovosice (dale ,,Skola® nebo ,,MS“) vykonava cinnost
matefské Skoly a Skolni jidelny. Predskolni vzdélavani je organizovano v péti tfidach
stejného vekového slozeni déti. Nejvyssi povoleny pocet déti je dlouhodobé naplnén.
Z celkového poctu 101 déti plni 29 povinnou predskolni dochazku, z nichz t¥i maji odklad
$kolni dochazky o jeden rok. Skola vzdélava &tyfi déti se specialnimi vzdé&lavacimi
potfebami, Sest déti je mladsich tii let a Ctyfi déti maji odlisny matefsky jazyk. Pfedskolni
vzdé€lavani je realizovano podle Skolniho vzdélavaciho programu s nazvem ,,Cestujeme
a objevujeme ostrovy poznani“ (dale ,,SVP“). Provoz $koly je od 6:00 do 16:00 hodin.
Me¢sicni tplata za predSkolni vzdélavani byla stanovena ve vysi 400 K¢. Informace o Skole
Ize najit na webovych strankach www.msterezinskalovosice.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

K tspésnému ftizeni $koly napomaha napliovani koncepénich zaméru a jasné stanovena
pravidla zajistujici bezproblémovy chod MS. Organizace vzdélavani je promyslena
a ptizpusobena prostorovym podminkdm. Pii pedagogickém vedeni Skoly feditelka
uplatituje odborné manazerské dovednosti ziskané dlouholetymi zkuSenostmi ve vedouci
funkci a aktivnim sebevzdélavanim. Demokraticky styl fizeni zaloZeny na G¢inné spolupraci
vSech pedagogickych pracovnic ptispiva k pfiznivé pracovni atmosféie. Planovani je
systematické, kontrolni a hodnotici ¢innosti jsou realizovany, piijimani uc¢innych opatieni
smétuji ke zlepSovani kvality poskytovaného vzdélavani. Vnitini kontrolni systém vsak
neodhalil nedostatek zjistény Ceskou $kolni inspekei v oblasti piijimani déti k predikolnimu
vzdélavani. V MS je vytvoren Géinny informacni systém. P¥iznivy vliv na &innost §koly ma
isp&na spoluprace s vefejnosti. MS se daii vytvafet partnerské vztahy se zakonnymi
zastupci déti (dale ,,rodice™), kteti jsou o vzdélavacich aktivitach déti informovani Ustné
apisemné prostfednictvim nastének, webovych stranek a Skolniho casopisu.
Pti kazdodennim kontaktu je ucitelky dale informuji o pribéhu vzdélavani a vzdélavacich
pokrocich déti. V piipad¢ potieby jim poskytuji poradenskou pomoc nebo zprosttedkovavaji
kontakty na kolska poradenska zafizeni. U¢inna je také spoluprace se zfizovatelem,
Skolskymi poradenskymi zafizenimi a zakladnimi skolami.

Odborna kvalifikovanost pedagogickych pracovnic, aktivni pfistup k jejich profesnimu
rozvoji, vzajemné predavani ziskanych zkuSenosti a napliiovani planu dalsiho vzdélavani se
pozitivné promita do kvality poskytovaného vzdélavani. Logopedicka péce je zajistovana
péti logopedickymi asistentkami, které svou ¢innost konzultuji s odborniky. Ve tiidé¢, kde
jsou vzdélavany déti se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, plsobi V rdmci podpiirnych
opatieni asistentka pedagoga. Skole se podafilo v ramci projektd ,,Pohodové vzdélavani«
a,,Kreativni vzdélavani spolufinancovanych z Opera¢niho programu Vyzkum, vyvoj
a vzdélavani posilit oblast personalniho zajisténi vzdélavani i o chiivu a Skolni asistentku
aziskat finan¢ni prosttedky na vzdélavani pedagogu v oblasti inkluze, ctenarské,
matematickeé a polytechnické pregramotnosti a na sdileni zkuSenosti pedagogti z riznych
Skol prostrednictvim vzajemnych navstév.

Skola pro napliiovani stanovenych zdméri vytvaii podnétné a zdravé prostiedi. Déti jsou
prabézné¢ pedagogickymi pracovnicemi poucovany O bezpecnosti, ochrané¢ zdravi
a moznych rizicich pii vzdélavani. Opatieni K prevenci trazt jsou G¢inna, realizovany jsou
preventivni programy. Reditelka vytvaii optimalni podminky pro vzdélavani, pecuje o jejich
i¢elné vyuzivani a obnovu. Prostory MS jsou esteticky a vhodné upraveny, vyrazn je
prezentace vytvarnych praci déti. Tfidy jsou vybaveny funkénim nabytkem a Sirokym


http://www.msterezinskalovosice.cz/

spektrem didaktickych pomiicek, zejména vytvarnych a pracovnich materialt, které
v souladu s cili skoly podporuji tvofivost déti. Ve trech tfidach déti vyuZzivaji interaktivni
pocita¢ s vhodnymi vyukovymi programy. Skolni zahrada v piirodnim stylu poskytuje
détem velmi dobré podminky pro pohybové aktivity a vyznamnym zpusobem pfispiva
k rozvoji environmentalniho vzdélavani.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Skola uskuteétiuje vzdélavani podle SVP, promyslenou vzdélavaci strategii naplituje cile,
které si stanovila. Rozviji osobnost ditéte, jeho uceni a poznani prostiednictvim Sirokého
spektra riznorodych ¢innosti, které piispivaji k vytvafeni zakladt klicovych kompetenci
a funkénich gramotnosti. Vyrazna je podpora estetického vnimani, environmentalniho
vzdélavani a zdravého Zivotniho stylu. Vzdélavaci obsah zpracovany do podoby
integrovanych blokid vhodné obohacuji Skolni projekty (napi. ,,Cesta kolem svéta“,
,»Tajuplna ptiroda“, ,,Pohyb zdravy, vesely a hravy aneb sportem ku zdravi“) a dalsi
doplnikové ¢innosti (kulturni piedstaveni, vylety, ,,Noc s Andersenem®, , Jarmark®, aktivity
zamé&fené na prevenci rizikového chovani apod.). Soucasti vzdélavaciho procesu je G¢inna
podpora rozvoje feCovych dovednosti déti. Zajistovana je skupinové v ramci kazdodennich
kolektivnich cvigeni ucitelkami na t¥idé a ve spolupraci s odborniky individualné détem
s naruSenou komunikaéni schopnosti. Pro rozvoj talentu déti jsou ve spolupraci se zakladni
umeéleckou skolou organizovany odpoledni zajmové aktivity zamétené na rozvoj hudebnich
dovednosti — hra na flétnu, kytaru a housle.

Pii inspek¢nich hospitacich byla ve tridach patrnd pozitivni atmosféra s empatickym
ptistupem ucitelek, kterd uc¢inné napomahala realizaci vzdélavacich cilti a rozvoji socialni
gramotnosti déti. Pestrd vzdélavaci nabidka navazovala na piedchozi poznatky, zkusenosti
a dovednosti déti, jednotlivé aktivity na sebe smyslupIné tematicky navazovaly. Organizace
vzdeélavani umoznovala vzajemnou provazanost fizenych a spontannich cinnosti.
Uplatiiovanim u¢innych metod a forem vzdélavani ucitelky podnécovaly aktivitu,
samostatnost a tvofivost déti. Realizovaly ¢innosti individualizované, skupinové i hromadné.
PoZadavky kladené na déti byly pfimétené jejich véku a schopnostem. Dé&ti mély moznost
vybéru z didakticky ptipravenych ¢innosti, které obohacovaly poznani a zkuSenosti déti
Vv riiznych oblastech v souladu s cili vzdélavaciho procesu. Rovnéz pfirozené vyuzivaly
podnétné prostiedi tfidy s dostate¢nym mnozstvim vytvarného a pracovniho materiéalu, knih
a ruznych pomiticek. Volnost a osobni svoboda déti byly vyvazeny dodrzovanymi pravidly
souziti, které si déti spole¢né s ucitelkami vytvorily. Ve vSech tifidach mély déti dostatek
ptilezitosti pro rozvoj iniciativy, aktivity a tvofivosti, zejména pii vytvarnych a pracovnich
¢innostech, které vyraznym zpusobem prolinaly vzdélavacim procesem. Ugitelky
podporovaly spésnost a samostatnost déti, pozitivné je motivovaly, vétSinou ocenovaly
snahu a dil¢i pokroky, ale jen ojedinéle davaly détem prostor k bezprosttednimu hodnoceni
vlastni ¢innosti nebo Cinnosti ostatnich déti. Individualni potieba aktivity, spanku
a odpocinku jednotlivych déti byla v dennim rezimu respektovana, détem s nizsi potiebou
spanku ucitelky nabizely jiné klidné programy. Pravidelné byly zatazovany pohybové
aktivity motiva¢niho charakteru a v nékterych tiidach také Cinnosti sméfujici k cilenemu
rozvoji novych pohybovych dovednosti, zejména u starSich déti ve sportovni hale. Soubézné
pusobeni ucitelky a asistentky pedagoga zvySovalo u¢innost vychovné vzdélavaciho procesu
pii vzdélavani déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Rovnéz efektivni byla spoluprace
chivy a ucitelky ve tfidé nejmladSich déti. Potieby téchto déti ucitelky respektovaly
a zohlediovaly.



Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skolou stanovena pravidla pro hodnoceni vysledkt vzdélavani jsou u¢inna. Hodnoceni déti
je funkcni, pedagogické pracovnice sleduji osobnostni rozvoj déti, v piipadé potieby
piijimaji opatieni ke zlepSovani. Vzd€lavani déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami je
velmi dobte nastaveno, realizovano je v souladu s individualnimi vzdélavacimi plany
a v soucinnosti Gspésné spoluprace ucitelky a asistentky pedagoga. Vzdé¢lavaci pokroky déti
jsou konzultovany s odborniky S$kolskych poradenskych zafizeni i s jejich rodici.
Poskytovana je také podpora détem s potiebou podpurnych opatieni z divodu obtizi
v komunika¢nich schopnostech. Pedagogické pracovnice vénuji zvySenou pozornost
systematické ptipravé déti na zékladni sSkolu, sleduji a vyhodnocuji Gspésnost déti pii
ukoncovani ptedskolniho vzdélavani. Realizovani Sirokého spektra pravidelnych aktivit
zameienych na pfipravu Skolni dochézky (naptf. Metoda dobrého startu, Shody a rozdily)
a uzké spoluprace se zakladnimi Skolami umocnuje snazsi pfechod déti do vySsiho stupné
vzdélavani. Skola akceptuje individualni moZnosti a potieby jednotlivych déti, coz se
pozitivng odrazi ve vysledcich vzdélavani. VSechny déti se bezpeéné orientovaly Vv prostiedi
MS. Dosahovaly velmi dobrych vysledki v oblasti socialnich dovednosti, byly pfiméfend
samostatné, spole¢né vytvoiena pravidla souziti respektovaly a zvladaly vzajemné
spolupracovat. Nejstar$i déti projevovaly zajem o Cinnosti piedchazejici Cteni a psani,
zejména o knihy a hry spismeny, mély pfiméfenou slovni zasobu. Seznamovaly se
s elementarnimi matematickymi pojmy, orientovaly se v ¢iselné fadé do deseti. Velmi
dobrou uroven prokazovaly v oblasti jemné motoriky pii stavéni ze stavebnic, kresleni,
lepeni a vystiihovani, byly tvotivé a dokézaly se na ¢innosti zamérné soustiedit a dokongit
je. K pfiznivym vysledkiim vzdélavani déti mladsich tii let pfispiva vytvoreni optimalnich
materialnich a personalnich podminek. U¢itelky je seznamuji S podminkami piedSkolniho
vzdélavani, uci je uplatiiovat pravidla souziti v kolektivu, z&kladni spole¢enské a hygienické
navyky. Vsechny déti jsou vedeny k poznavani a ochrané ptirody, maji svému véku
odpovidajici poznatky o okolnim svété. Vybornych vysledkt dosahovaly v oblasti
vytvarnych dovednosti. Prostfednictvim projektu ,,Zdrava 5 déti ziskavaji poznatky
z oblasti zdravého zivotniho stylu. V pribéhu vzdélavani bezproblémové vyuzivaly pitny
rezim a zvladaly dentalni hygienu. Dle z4jmu rodict se mohou zucastnit ozdravného pohybu
a predplavecké priupravy.

Vysledky vzdélavani Skola Usp&$né prezentuje prostfednictvim ridznorodych akcei
potadanych pro zakonné zastupce déti a ostatni vefejnost (napt. jarmarky, masopustni
karneval, zahradni slavnosti, hudebni vystoupeni, vitani ob¢ankd, vystavy vytvarnych praci
aj.). Mimoftadnych vysledkti a ocenéni déti dosahuji zejména ve vytvarnych soutézich
narodnich i mezinarodnich.

Zavéry
Vyvoj Skoly

Reditelce 8koly se daii zvySovat kvalitu piedikolniho vzdélavani a ve spolupraci
se ziizovatelem zlepSovat materialné-technické podminky. Skola se zacala zapojovat
do vyhlasovanych dotacnich projektt, které maji pozitivni dopad na pribéh vzdelavani.

Silné stranky

- Vyrazna prezentace ¢innosti Skoly prispiva k osobnostnimu rozvoji déti a zvySuje prestiz
Skoly na vefejnosti.



- Podnétné prostiedi skoly s vyraznou vyzdobou détskych praci a pratelskou atmosférou
pozitivn¢ ovliviiyje kvalitu vychovné vzdélavaciho procesu.

- Promyslené vzdélavaci strategie zaméfené na podporu Skolni pfipravenosti napomahaji
k bezproblémovému piechodu déti do vyssiho stupné vzdélavani.

- Vyuzivani Sirokého spektra vychovné-vzdélavacich aktivit piispiva k napliovani cila
Skoly a pfizniveé podporuje rozvoj osobnosti déti.

- Prohlubovani estetického vnimani a citéni pozitivné¢ plisobi na rozvoj kreativity ditéte,
jeho tvofivé schopnosti a fantazii.

Slabé stranky a/nebo p¥ileZitosti ke zlepSeni

- Kontrolni systém neni dostate¢né¢ U¢inny Vv oblasti piijimani déti k pfedSkolnimu
vzdélavani.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
- Zvysit u¢innost kontrolniho systému.

- Vést déti k hodnoticim dovednostem.

Stanoveni lhuty
Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 15 dni pFijmout adekvatni opati‘eni k prevenci nedostatku zjiSténych pri
inspekéni €innosti v oblasti prijimani déti k predSkolnimu vzdélavani a ve stejné lhiité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka byla prijata opatieni.
Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Ustecky inspektorat, W. Churchilla

6/1348, 400 01 Usti nad Labem, piipadné prostirednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
1.  Zména zfizovaci listiny vydana s ucinnosti od 1. 10. 2005 (ze dne 16. 9. 2005)

2. Potvrzeni feditelkou mateiské Skoly vydané méstem Lovosice s ucinnosti
od 1. 8. 2018 — pokracovani funkéniho obdobi v ramci pracovniho poméru na dobu
neurcitou (ze dne 1. 3. 2018)

3. Vypis z rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni (ze dne 11. 3. 2019)
4.  Skolni ¥ad €. j.:100/2017 s t&innosti od 25. 5. 2018 (ze dne 24. 5. 2018)

5.  Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani ,,Cestujeme a objevujeme
ostrovy poznani®, u¢inny od 1. 9. 2019

6. Kapacitni listina pro $kolni rok 2017/2018 ze dne 5. 8. 2017, pro $kolni rok 2018/2019
ze dne 29. 6. 2018

7. Rocni plan, Skolni rok 2018/2019
8.  Tiidni knihy, Skolni roky 2017/2018, 2018/2019
9.  Tiidni vzdélavaci programy, skolni rok 2018/2019



10.  Hodnoceni déti, Skolni roky 2017/2018, 201/2019

11.  Doklady k ptijimani déti pro Skolni rok 2018/2019

12.  Skolni matrika

13.  Hodnoceni skoly, skolni roky 2017/2018, 2018/2019 do data inspekce
14.  Zapisy ze schiizek s rodici, Skolni roky 2017/2018, 2018/2019

15.  Kontrolni a hospita¢ni ¢innost, Skolni roky 2017/2018, 2018/2019

16.  Piehledy dochazky, Skolni rok 2018/2019

17.  Zaznamy z pedagogickych rad, skolni roky 2017/2018, 2018/2019

18.  Personalni dokumentace platna ve Skolnim roce 2018/2019 (odborna kvalifikace,
osvédceni ze vzdelavacich kurzl)

19. Dokumentace Kk dalsimu vzdélavani pedagogickych pracovnikid, skolni roky
2017/2018, 2018/2019

20.  Dokumentace Kk zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti pti vzdélavani a s nim
ptimo souvisejicich ¢innostech, Skolni roky 2017/2018, 2018/2019

21.  Hospodaiska dokumentace a ti¢etni evidence — roky 2017, 2018
22.  Fotodokumentace détskych praci, $kolni ¢asopis ,,Zirafa“

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského ziakona muZe iFeditelka $koly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni 1nspekc1, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Ustecky inspektorat,
W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, p¥ipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukdm reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zpriva véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo §kolském zarizeni, jichZ
se tykd, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce. Zarover je inspekéni
zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce a v informaénim systému
InsplS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Véra F 4, Skolni i ktork. i . ,
r. Véra Fantova, Skolni inspektorka, vedouci PhDr. Véra Fantova v r.

inspekéniho tymu
Mgr. Romana Vencova, Skolni inspektorka Mgr. Romana Vencovav. r.
Bc. Blanka Zoudunova, kontrolni pracovnice Bc. Blanka Zoudunovav. r.



Bc. Katefina Wilhelmova, kontrolni pracovnice Bc. Katefina Wilhelmova v. r.

V Usti nad Labem 5. 4. 2019

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Milada Novosadova, feditelka Skoly Milada Novosadova v. r.

V Lovosicich 8. 4. 2019



