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Pravni forma prispévkova organizace

Zastupujici Bc. Romana Musilova

Ziizovatel mésto Bystré

Misto inspekéni ¢innosti ndm. Na Podkové 59,569 92 Bystré

Termin inspekéni ¢innosti 7.az9.12. 2021

Inspek¢ni ¢innost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekcni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného Skolou
vykondvané podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zékladnim, stfednim, vySSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjSich predpisi, vcetné ziStovani a hodnoceni naplnéni Skolntho vzdélavaciho
programu pro zakladni umelecké vzdélavani.

Charakteristika
Zakladni um¢lecka Skola Bystre, okres Svitavy (dale Skola) poskytuje zaklady uméleckého

vzdélavani ve Ctyfech oborech — hudebnim, tane¢nim, vytvarném a literarné-dramatickém.
Skola organizuje ptredevsim zikladni studum piipravnych rocnkt a I. stupné. Realizace
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vyuky na IL. stupni je nepiiznivé ovlivnéna absenci stiednich Skol ve mést€. Pfevaznd vétSina
absolventl I. stupné odchazi do vysSich typi vzd€lavacich nstituci mimo Bystré.

Skola v dobé inspekéni ¢innosti evidovala maximilnd mozny podet Zikd, to znamena 200,
z toho 92 v oboru v hudebnim, 58 tane¢nim, 42 ve vytvarném a 8 v literarné-dramatickém.
Pocet zajemect o vzdélavani kazdoroéné znacné prevySuje kapacitni moznosti Skoly. Z toho
divodu Skola organizuje doplikovou vzd€lavaci Cinnost, ktera umoznuje nadpocetnym
zdjemcim zejména predSkolniho veku rozvijet dovednosti potiebné ke vzdélavani ve skole.
Ucastnici doplitkové &innosti nejsou zaky skoly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Vzdélavani probiha podle Skolntho vzdélavaciho programu pro zékladni umélecké
vzdélavani s motivatnim nazvem ,Je mnoho povolani, ale uméni je poslani, ve kterém cas
je nicim a jeho naph v§im* (dale Skolni vzdélavaci program). Nastaveny vzdélavaci program
je v piipadé potieby aktualizovan o vzdélavaci specializace, jejichz zatazeni do dokumentu
souvisi napiiklad se zménami v persondlnim obsazeni nebo s rozSitenim odborné
zpusobilosti pedagogi. V dokumentu byly zaznamendny drobné nedostatky, které vsak
vyuku negativné neovliviiuji. Mensi vypovidaci hodnota byla ziSténa v zaznamech
nékterych tfidnich knih kolektivni vyuky pfi soubéhu vice ro¢nika.

Informace o vzdélavaci nabidce Skola uvadi na svych internetovych strankach, s$kolnich
vyvéskach, v mistnim tisku a v ramci spoluprace se Skolami v Bystrém. Vytvofeny jsou tak
podminky pro rovny piistup k Gdajim o vzdélavani, podminkach k piijeti a aktudlnich
zménach v Cinnosti Skoly.

V celkovém pusobeni Skoly se pozitivné odrazeji dlouhodobé zkuSenosti feditelky a znalost
mistnich podminek. Organiza¢ni struktura $koly odpovida jeji velikosti, poctu zaméstnanci
a zakl. Patrné je preferovani tymové prace a vzajemné spoluprace vSech pedagogl, coz
piiznivé ovliviiyje pusobeni $koly v souladu s jeji vizi Vyznamnym podpirmym fidicim
nastrojem je pro feditelku Skoly pedagogickd rada. Vzhledem k velikosti Skoly phi jak
funkci hodnotitele vSech forem Cinnosti, tak roli metodicko-organizatniho nastroje, 1 kdyz
pfi jejim jednani je mensi pozornost vénovana pedagogickym otadzkadm. Ty jsou vSak vlivem
malého ucitelského kolektivu feSeny pribémé. V souCasné dobé feditelka piipravuje
vyhodnoceni koncepcnich zadmérii a podminek vzd€lavani za ucelem dalstho rozvoje Skoly.

Pedagogicky sbor je ptevazné dlouhodobé stabilizovany, jeho obména je spiSe podminéna
piirozenymi jevy. UCitelé svou specializaci a pedagogicko-uméleckymi zkuSenostmi
zabezpecuji Siroké spektrum vzdélavaci nabidky. PedagogiCti pracovnici posilyi svij dalsi
pedagogicko-umélecky rust prostiednictvim dalstho vzd€lavani, které je vedenim Skoly
podporovano. Poztivné pro zvySovani profesionality pedagogi se jevi i zafazovani
viastnich aktivit v podobé konzultaci a navstév vyukové lekce stejné zaméteného pedagoga
vjiné Skole. Ziskané poznatky jsou vyuzivany v rizné mife nejen pii samotné vyuce,
ale ipri ¢innostech,  které souviseji s kolektivni mezioborovou spolupraci.  Patfi¢na
pozornost je veénovana rozSitovani dovednosti v oblasti elektronickych informa¢nich
technologii, coz velmi piiznivé ovlivnilo Cetnost medidlnich prezentaci vzdélavacich
vysledkd v obdobi pandemie, zviadani on-line wyuky, kvalitu elektronicky vedené
dokumentace vzdélavani a doplikovych informacnich Cmnosti. Dalsi vzdélavani pedagogii
je na dobré drowni, ale tematika v oblasti ziskavani novych poznatkli z oblasti wyvojové
psychologie a obecné didaktiky véetné vzdélavani Zzakt se specialnimi vzdélavacimi
potfebami a zplsobli hodnoceni pribéhu vzdeélavani neni pro vSechny pedagogy zatim
prioritni zilezitosti. Rovnéz tak vyuzivani vzajemnych hospitaci.

20212022 2



Vyznamnym motivaénim prvkem pro upeviovani soundlezitosti pedagogi se Skolou
je rovnéz osobnostni a vyvazeny pfistup feditelky k celkovym potiebam realizovanych
obori. KoncepCnost fizeni se projevuje také v oblasti zajiStovani finan¢nich zdroja,
ato iz dotacnich programi, k systematickému zkvalithiovani pracovnich podminek jak pro
pedagogy, tak predevsim pro zaky. Od posledni inspekcéni Cinnosti byly finanéni prostiedky
vywzity mj. na zkvalitnéni akustiky v koncertnim (tane¢nim) sale, k rekonstrukci podlahy
V ucebné pro individualni vyuku hudebniho oboru, ndkupu pocitacové techniky ak pribézné
obnové u¢ebnich pomiicek. Skola efektivné vyuzila ziskané prostiedky rovnéz k profesnimu
a uméleckému rozvoji ucastniki vzdélavani (dalsi vzdé€lavani pedagogickych pracovnikd,
letni kempy Zzakl). Vyznamny podil na celkovém a soustavném zlepSovani materidlné-
-technickych podminek Skoly ma také zfizovatel, jenz se snazi podpofit zamér vedeni
a pracovnikli skoly vybudovat v Bystrém moderni uméleckou vzdé€lavaci nstituci.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Obsahova naphh uméleckych obort je v souladu spozadavky sSkolntho vzdélavaciho
programu. V navstivené vyuce ucitelé na zidklad€ jeho zamérii vétSinou pouzivali Sirokou
Skadlu metodickych postupli a ndstroji, kterymi cilené posilovali rozvoj Zidoucich
kompetenci a podporovali zijem zdkd o vzd¢lavani. Vyuka probihala v piflemném
pracovnim prostfedi. Ucitelé poztivné ladénou motivaci zvySovali Zidkovo soustfedéni
K provadénym ¢innostem, potfebnymi radami pfispivali ke zvladnuti vzniklého problému
a pomoci vhodné formulované pochvaly posilovali sebevédomi a pocit radosti z Gspéchu.
Vykony zaka ucitelé priubézné hodnotili, pfilezitosti K sebereflexi zakt vyuzivali spie
az ve vyssSich roc¢nicich. Mensi pozornost ucitelé rovnéz vénovali spole¢nému vyhodnoceni
spnéni cile vzdélavaci lekce, rovnéz tak vrstevnickému hodnoceni pii skupinové
a kolektivni vyuce.

Vzdélavani 7kt hudebniho oboru mélo obvyklou stavbu. Zaci byli v ivodu wyuky
sezndmeni Scilem, a to i s ohledem vyuzitelnosti diive ziskanych schopnosti pii jeho
naplovani. VSichni ucitelé kladli diraz na vyhodnoceni kvality Zikovy domaci piipravy.
Pokud nebyla pfili§ efektivni, pedagog operativné upravil vzdélavaci cil tak, aby byl
pfistupny zidkovu chapani a mife aktualnich manudlnich dovednosti Prezentaéni sled
jednotlivych tsekl vyuky se stuptioval, ato jak v technické naro¢nosti, tak 1 v interpretaénim
ztvarnéni. Potfebné relaxacni useky ucitelé efektivné vypliovali ¢innostmi roz$ifujicimi
potfebné dovednosti - hra z listu, ndcvik partu pro kolektivni wyuku, improvizace, souhra
s pedagogem apod. Z chovani nékterych zaku bylo patmé, Ze i pouzivani audiotechniky
je Castou souasti vyuky se zaméfenim na posiovani zvukomalebné barvitosti
a psychického pusobeni na posluchace. Uciteli kladené naroky a pozadavky na prezentaci
hran¢ho repertoaru pirevazné respektovaly individudlni piedpoklady a potieby zaku.
Vyznamnou soucasti individudlni vyuky je i1 piiprava zakt k uméleckym projeviim
Vv riznych kolektivnich nastrojovych seskupenich. Zapojeni do kolektivniho hudebniho
projevu je pro n¢ sinym motivacnim prvkem, ktery zcela nendsiiné upeviiuje osobnostné
socidlni kompetence.

Studijnim zaméfenim tane¢ntho oboru je souCasny a scénicky tanec. Zhlédnuté formy
ametody prace byly adekvatni pozadovanému cili vyuky. Zvolené tempo odpovidalo
naroCnosti uciva, nedochazelo k pfetézovani zakd. Znatelné bylo vytvafeni vztahu mezi
mySlenim, emocemi a pohybem. Utiteky byly piiméfené disledné. Zakim pribézné
poskytovaly zpétnou vazbu o UspéSnosti jejich prace ¢i kvalité¢ vykonu, coz m¢lo piiznivy
vliiv na vyvinuti v&étstho pracovniho Usili anasledné i na posilovani sebevédomi.
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Zazmamenano bylo kvalitni poskytnuti zpétné vazby jednotlivei v podobé hodnoceni posunu
od predeslého vykonu. Zrejmé je vyuzivani individudlnich schopnosti a dovednosti zakl pti
tvorbé choreografii i prostoru pro samostatnou tvorbu scénického projevu ve skuping. Zaci
pfistupovali k vyuce zodpovédné, akceptovali pozadavky odpovidajiciho cviéebniho tboru
a celkové estetické upravé zevnéjsku.

Zaci vytvarného oboru jsou podporovani v rozvoji vytvarného vniméni, premysleni, fantazie
a tvofivého vyjadfovani. Vyuka byla tematicky i materidlové pfipravena, v jejim pribéhu
7aci vhodné stiidali ¢innosti, pracovali na tématech v plosném vyjadieni, nékteii
i v prostorovém. UCitelka za uplatnéni individualniho pfistupu podnécovala pracovni zaujeti
7aka, kterym pribézné¢ poskytovala zpétnou vazbu a podporou k UspéSnému zvliadnuti
dan¢ho tkolu, aniz byla omezovana jejich samostatnd tviréi Cinnost. Zaznamenano bylo
pfirozené vzajemné hodnoceni praci a v zavéru vyuCovaci lekce i jednoduché spole¢né
hodnoceni s ucitelkou.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Prezentace nabytych uméleckych dovednosti zaki dokladuje napliovani zamérii Skolniho
vzdélavacitho programu, a to i1 pfes piekonani obdobi spojeného s nutnosti distanéniho
vzdélavani. V této souvislosti Skola rovnéz posilila rozvoj zaku vyuzitim vyzvy Ministerstva
Skolstvi, télovychovy a mladeze k realizaci letnich kempt, do kterych se zdarma zapojili
7ici hudebniho, tane¢niho a vytvarného oboru.

Skola pouziva vlastni zptisob sledovani trovné ziskanych znalosti a dovednosti ik, ktery
poskytuje feditelce 1 pedagogim informace o trovni aefektivit¢ vzdélavaciho zaméru Skoly.
Ucitelé shromazd’uji tyto potfebné mformace jak v rozsahu jednoho Skolntho roku (pololeti,
vyrocni  klasifikace), tak i celého studia. Podpirnou sloZzkou hodnoceni je evidence
a monitoring prezentaCnich aktivit zak0, jejich UspéSnost pii soutézch, piehlidkach,
vystavach, pijimacim fizeni a v neposledni fadé i Cetnost zapojeni do poztivniho rozvoje
spoleCenskych piilezitosti (napf. aktivity v mistnim domové seniort)). Na zakladé poznatkt
jsou pifjimana dilci opatfeni.

Pozitivni slozkou hodnoceni kvality je 1 sledovani miry zajmi zakd o studovanou
specializaci. V piipadé zjisténi negativnich projevi ucitelé hledaji ve spolupraci s vedenim
1 zakonnymi zastupci zaka motivaéni nastroje k napravé vzniklé situace. Nastaveny systém
je uinny. Pfiznivym jevem je skutenost, ze vyskyt takovychto problémi je ojedingly.

Skola systematicky vyhledava mozmosti k prezentaci vzdélavacich vysledkti na vefejnosti,
a to jak formou fyzické piitomnosti aktért, tak i prostfednictvim elektronickych medialnich
siti, mnohdy v mezioborove spoluprici. V sou€innosti s mistnimi spoleCenskymi
organizacemi a spolky se aktivné spolupodili na tvorbé kulturniho prostiedi a podminek pro
spolecensky prospésné vyuzivani volného Casu obCanli vSech vékovych kategorii.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- ZlepSeni materidlnich podminek ve vSech realizovanych uméleckych oborech,

- vybaveni pocitatovou technikou, které napomohlo ke zkvalitnéni vedeni pedagogické
dokumentace 1 komunikacnich podminek wnitinich i se zdkonnymi zastupci zaki,
vyuzivano je rovnéz podle uvazeni uciteli ke vzdélavani zaka.
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Silné stranky

- Planovani a realizace prezentacnich projektl, které si vyzaduji té€snou mezioborovou
spolupraci zaki i pedagogu, napomahaji rozvijet celkové osobnost zaka,

- SpoleCensky prospésné aktivity, které vyznamnym zplsobem ovliviiuji osobnostné-
-socialni kompetence zakd,

- aktivni vyuzivani dotacnich programi pro zkvalitnéni podminek pro ¢innost Skoly.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Omezené vywzivani zavéru vyukové lekce ke spole¢nému zhodnoceni splnéni
vzdélavaciho cile, cilené vedeni k hodnoceni vlastniho vykonu a pokroku v dosazenych
vysledcich vzdélavani.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Provést ptipravované vlastni hodnoceni skoly s ptijetim zaméri dalsiho rozvoje Skoly,

- podporovat rozvoj vSech zakd systematickym zapojenim do hodnoceni Urovné

napliovani vzdélavacich cili vyukové lekce a motivovat je ke stanoveni zaméri
viastnich, vést je k sebehodnoceni a v kolektivni wyuce k hodnoceni vrstevnickému,

- zam@fit se na kvalitu zipisi o realizovaném vzdélavani v tfidnich knihdch kolektivni
VYuky,

- motivovat ucitele k vzajemnym hospitacim pro sdileni poznatkic moderni pedagogiky
I poskytovani vzajemné zpétné vazby.

Stanoveni lhuty

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce $koly
ve Ihité do 30 dni piijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki zjiSténych
pri inspek¢ni ¢innosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci,
jaka byla prijata opatieni.

Zpravu zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova

tiida 1556, 530 02 Pardubice, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni ke dni 7. 12. 2021

Skoli matrika Ziki - 8kolni rok 2021/2022 (vybér z dokumentace)

Skolni vzdélavaci program pro zikladni umélecké vzdélavani ,Je mnoho povolani,
ale méni je poslani, ve kterém je ¢as ni¢im a jeho naph v8im.* s platnosti od 1. 9. 2021
Ttidni knihy pro individualni vyuku — Skolni rok 2021/2022 (vybér)

Ttidni knihy pro kolektivni vyuku — Skolni rok 2021/2022 (vybér)

Rozvrhy hodin vSech pedagogh — Skolni rok 2021/2022

Skolni tad s ¢innosti od 1. 9. 2021

Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2020/2021

Zaznamy z jednani pedagogické rady — Skoli roky 2020/2021 a 2021/2022

w N
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10. Plan daliho vzdélavani pedagogickych pracovnikid — Skoli rok 2021/2022

11. Doklady o nejvy$§im dosazeném vzd€lani a daliim vzdélavani pedagogickych
pracovniki Skoly (vybér)

12. Dokumentace tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi zaka platna k datu inspekce

13. Inspekéni zprava, ¢&j. CSIE-298/16-E, ze dne 11. 5. 2016

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné pFipominky zalete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Pardubicky
inspektorat, Sukova tfida 1556, 530 02 Pardubice, piipadné prostiednictvim datove
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska §kolni inspekce zfizovateli. Inspekéni zprava véetnd
piipominek je verfejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo §kolském zafizeni, jichz
se tykd, a vmistné pisluSném inspektoratu Ceské Skolni inspekce. Zaroveii
je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Ladislava Jindrova, $kolni mnspektorka, Mgr. Ladislava Jindrova v. r.
vedouci mnspekcniho tymu

Bc. Eva Novékov4, kontrolni pracovnice Bc. Eva Novékova v. r.
PhDr. Richard Safatik, PhDr. Richard Safatk v. r.

odbornik na umélecké vzdélavani

V Pardubicich 5. 1. 2022

Datum a podpis reditelky §koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Bc. Romana Musilova, feditelka Skoly Bc. Romana Musilova v. r.

V Bystrém 11. 1. 2022
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