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Inspekéni ¢innost byla zahdjena predlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekc¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného skolskym
zafizenim vykonavané podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zikona ¢.561/2004 Sb.,
0 predSkolim, zakladnim, stfednim, vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozdé€jsich predpist, véetné hodnoceni napliovani skolniho vzdélavaciho programu
pro zajmové vzdélavani.
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Charakteristika

Piispévkova organizace Dum déti a mladeze BETA Pardubice (dale DDM, stredisko)
je skolské zafizeni pro zajmové vzdé€lavani, které poskytuje vzd€lavani v hlavni budové
blizko centra mésta a v odlou¢eném pracovisti v sidlisti Dubina.

Ve Skolském zafizeni je ve 198 zajmowvych Utvarech evidovano celkem 1606 ucastniku.
Stiedisko poskytuje zajmové vzdélavani a Cinnosti pro kvalitni vyuziti volného Casu zejména
déti a zakl. VolnoCasové aktivity nabizi 1 dalSim ve€kovym skupinam. Realizovana
je pravidelnd, pfileZitostna, taborova a spontanni ¢innost. Organizovan a uskute¢hovan
je zde i velky pocet doplikovych akci a pofadany rizné soutéze a olympiady.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Od minulé inspekéni Cinnosti doslo v DDM ke zménam - od ledna 2018 byly prostory
rozsiteny o odloucené pracovisté DDM Dubina (byvaly kulturni dim) a od zati 2020 byla
do funkce jmenovdna nova feditelka. Pribéné¢ dochazi k obméné internich i externich
pedagogii. Reditelka ma jmenované vedouci jednotlivych oddgleni (estetika, hudba, pohyb),
jedna pedagoZka je povéfena vedenim odloucen¢ho pracovisté. VSichni maji jasné stanovené
kompetence, podili se na planovani, organizaci i vyhodnocovani ¢innosti V DDM
v soucasné dobé pracuje 10 kvalifikovanych internich pedagogi volného Casua 44 externich
pracovnikt. Vedeni se snaz o jejich odborny rozvoj, ptesto vétSina externich zaméstnancu
nespliiuje  stanovenou Kkvalifikaci pro vykon své ¢innosti. Vzhledem k tomu, Ze se jedna
napt. o studenty konzervatoie a zkuSené odborniky z praxe, jsou krouzky vedeny kvalitng.
Stredisku se dafi ziskavat vedouci iz byvaljch absolventli zijmovych utvart.

Systém fizeni a kontroly je vedenim postupné nastavovan a realizovan. UskuteGfiovana
je i hospitaéni ¢innost, jejiz hodnoceni ale probihd pouze ustné. Pedagogicky shor pusobi
harmonicky, pfirozené pfipravuje, sdili a realizuje vize stiediska. Piinosné jsou zpravidla
jednou mésiéné uskute¢iiované spole¢né porady pedagoghi z obou pracovist’, na kterych jsou
feSeny aktualni problémy a probiha zde i hodnoceni probéhlych akci Cilem DDM
je budovat pro vSechny zijemce moderni a atraktivni misto pro traveni volného Casu,
coz je podporovano zejména vstiicnymi vztahy k tcastnikim vzdélavani i K vefejnosti.
Skolské zafizeni vyviji snahu také o zajisténi kvalitniho materidlniho zazemi, coZ se daii
zejména ve spolupraci se ziizovatelem. Stiedisko ziskava financni prostiedky iz dophikové
ginnosti, obdrzelo dotaci od MSMT a sponzorské dary. Vedeni se snazi postupné inovovat
a zlepSovat prostiedi obou objekti. Od minulé mspekéni Cinnosti prosla celd budova
ve Stolbové ulici rozséhlou rekonstrukci (vyména oken, stfecha, vymalba, pokladka
koberct, vybaveni kuchyiky aj.), modernimi prvky byly dovybaveny ucebny, kancelaie
i chodby, coz piispélo ke zlepseni celkové atmosféry. NaDubiné probéhla generalni udrzba
vzduchotechniky, ale i pfes tematickou vyzdobu zde pisobi prostfedi trochu smutné —
dlazba, obklady 1 vymalba jsou spiSe ve tmavych barvach, vybaveni je celkové zastaralé
(pGvodni stav pii prevzeti objektu). Také ndbytek nezohlediiuje antropometrické rozdily
jednotlivcti. Pribézné jsou potizovany kvalitni pomticky avybaveni pro jednotlivé zajmové
utvary. Velkou devizou DDM jsou prostory v obou objektech, soucasti budov jsou i velké
saly, které zajist'uji vhodné podminky nejen pro realizaci krouzkd se sportovnim zaméfenim,
ale i k nacvikim na taneéni soutéZe. NaDubiné je sl vyuzivan také k pravidelné pofadanym
pohadkovym setkanim a k pfilezitostnym kulturnim akcim. K lepsi orientaci po budovach
ptispély nové, piehledné rozcestniky, a to vSe v jednotném logu stiediska. V obou budovach
jsou s ohledem na bezpeénost zajistény vstupy — ve Stolbové ulici dohlizi na piichozi
Satnatka, na Dubing jsou stanoveny sluzby jednotlivym pedagogim.
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Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Zajmové vzdélavani probthd podle Skoliho vzd€lavaciho programu pro zajmové
vzdélavani. Zakladem pro tvorbu ro¢niho planu je hodnoceni uplynulého Skoliho roku.
V DDM fungyji tradiéni krouzky - stabini a pocetnou zikladnu ve vSech vekovych
kategoriich ma pohybové studio Hroch a tanecni krouzek BETA. Vedeni Skolského zatizeni
se ale snazi aktualizovat ainovovat vzdélavaci nabidku také v souladu se soucasnymi trendy,
aktuadlni poptavkou 1 zZ4jmy a potfebami deti, zaka 1 vefejnosti.

Skolské zaifzeni uskuteiiuje zijmové vzdélavani riznorodymi formami, zaméfeno
je zejména na pohybové, estetické, taneCni a hudebni aktivity. Pro hodnoceni prib&hu
vzdélavani byla sledovana pravidelnd zijmova, piilezitostna a spontdnni ¢innost. VSechny
zajmové (tvary pracovaly v urCenych prostorech podle stanoveného tydenniho rozvrhu.
Ucastnkiim byl vét$inou nabizen dostatek zajimavych aktivit, ddraz byl kladen na vytvateni
potiebnych navykl, procvicovani motoriky, pohybovych dovednosti a schopnosti
vychdzejicich ze zikladnich programovych oblasti jednotlivych zijmovych ttvard.
Ojedinéle byl v nékterych krouzcich velky pocet GCastnikt, coz klade zvySené naroky
na pedagogické schopnosti vedoucich krouzki. Presto obsahova napli aktivit respektovala
vyspélost, miru manudlnich a pohybovych dovednosti 1 wvek ucCastniki zijmového
vzdélavani. Vychovné vzdélavaci proces byl zaméfen na individudini podporu arozvoj
kazdého ucastnika podle jeho schopnosti a odpovidal zasadam rovného piistupu. Vedouci
zajmovych Utvard cilené vytvareli podminky pro zapojeni a seberealizaci vSech uCastniki,
vyuzivali rizné metodické postupy a piipravené pomticky. Aktivita Ucastnikii pti vzdélavani
a jejich postoj k zadanym ¢innostem svédcily o dobré trovni kliCovych kompetenci (rozvoj
talentu, volich 1 fyzickych vlastnosti). Realizované ¢innosti byly organizovany v souladu
se zasadami pedagogiky volného casu, tUCastnici byl pribézné vedeni k dodrzovani
hygienickych a bezpe¢nostnich pravidel. VSechny sledované zajmové Cinnosti probihaly
v piflemné atmosféfe, pedagogové piedavali jasné pokyny, pochvalou ¢i povzbuzenim
podporovali vlastni miciativu Ucastnikii a umoziovali jim pocitit uspéch.

DDM se ¢mnné zapojuje do aktivit zfizovatele, mestskych obvodi a spolupracuje s dalSimi
organizacemi ve mésté. Velmi piinosna je soufinnost Se Skolami ve meésté, pro Které
stitedisko organizuje vyukové programy na riznd aktudlni témata. Tradiné velky zijem
je také o aktivity uréené pro seniory (tvoiivé dilny, stolni tenis). Piikladné je i zapojeni
handicapovanych do pravidelnych ¢innosti stfediska. DDM organizuje nebo se podili
i na organizaci raznych soutéZ a olympiad pro zaky zakladnich a stfednich $kol.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vedeni DDM pribézn¢ ziskdvd mformace o efektivit¢ zijmového  vzdelavani
prostrednictvim pravidelného kontaktu s internimi i externimi pedagogy a neformalni
komunikace se samotnymi UCastniky vzd€lavani a vefejnosti. Vnitini evaluace pravidelné
zdjmové Cmnosti je provadéna externimi pedagogy v podobé€ struéného hodnoceni vysledkli
v denicich zijmové Cinnosti na konci celoro¢ni dochdzky, interni pedagogové navic
obsahleji hodnoti vysledky vzd¢lavani zabezpe¢ované v radmci pravidelné, taborové
aindividudlni Cmnosti, vetné piileZitostnych akci. Realizovan je pravidelné formou
dotaznikového Setfeni prizkum spokojenosti ucastnikti a pifpadné podnéty a naméty
ke zlepSeni jsou dale zohlediiovany. Motiva¢nim zhodnocenim vysledkti zajmovych aktivit
jsou také rizné prehlidky, soutéZe, vystavy, tane¢ni vystoupeni a koncerty, ato regiondIniho
i celostatniho charakteru. Velmi dobrych vysledki na soutéZich dosahuje pohybové studio
Hroch (mnohonasobni mistfi CR a mistéi Evropy).
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Béhem vSech sledovanych ¢innosti byli uCastnici vhodné motivovani, pracovali se zijmem
a aktivné spolupracovali mezi sebou nebo s pedagogem. Piiznivé socidlni prostredi, vstiicny
apodnétny pfistup pedagogi k ucastnikim vzdélavani efektivné piispival Kk rozvoji
kompetenci definovanych ve Skolim vzdéldvacim programu. Pedagogové z pozice
privodci a poradct usmériiovali pribéh zijmového vzdélavani a vétSinou vhodné
piizpisobovali narocnost aktivit s piihlédnutim k veku, zralosti a individudlnim moznostem
jednotlivych ucastnik?i. Ne vzdy ale byla tato individualizace zAméma a cilené planovana.
Na zikladé pozorovani Ucastniki v pribéhu inspekéni ¢nnosti bylo evidentni, Ze dochézi
do DDM radi, jsou zde spokojeni, jejich chovani bylo pratelské, vstiicné, respektovali
stanovena pravidla. VSechny sledované aktivity déavaly Gcastnkim moznost zskavat nové
pomatky a dovednosti, rozvijet sv€é nadani, dopliovat védomosti a uCelné vyuzivat svij
volny cas.

Informace o déni a planovanych aktivitich prezentuyje DDM prostiednictvim vlastnich,
pravideln¢ aktualizovanych webovych stranek, nové i socidlnich siti a mistnich periodik.
Diraz je kladen i na vstficnou komunikaci s rodi¢i ucastnikit a jejich pifpadné zapojeni
do ¢innosti strediska.

Zavéry
Vyvoj §kolského zarize ni

- Od minulé inspekéni ¢innosti byly prostory DDM rozsiteny o budowu byvalého
kulturniho domu v sidlisti Dubina,

- rozsahlou rekonstrukci budovy ve Stolbové ulici se zvysila estetiénost prostor DDM,
- ZlepSovany jsou materidlni podminky strediska.
Silné stranky
- Poloha a prostory obou budov DDM,
- pestrd nabidka pravidelné zajmové a taborové cCinnosti pro Siroké spektrum
ucastnik,
- realizace velkého mnozstvi doplitkovych pfilezitostnych akei,
- pravidelnda zajmova ¢innost pro handicapované,
- realizace vyukovych programi pro Skoly.
Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni
- Chybgjici odborna kvalifikace veétSiny externich pedagogt,
- zastaralé vybaveni DDM Dubina.
Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skolského zarize ni

- Motivovat externi pedagogy k zskani pozadované pedagogické zpusobilosti
pro pracovniky stiedisek volného casu,

- modernizovat vybaveni a prostory DDM Dubina.
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Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s§ 175 odst. 1 §kolského zikona uklidi Feditelce
Skolského zafizeni ve lhiit¢ do 30 dnu prijmout adekvatni opatieni k prevenci
nedostatku zjiSténych pii inspekéni ¢innosti a ve stejné lhuté pisemné informovat
Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni.

Zpravu za§lete na adresu Ceska §kolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova tiida
1556, 530 02 Pardubice, piipadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Vypis z rejstitku kol a Skolskych zafizeni, ze dne 1. 3. 2022
2. Jmenovani do funkce feditelkky DDM ze dne 30. 06. 2020 s G¢innosti od 1. 9. 2020
3. Plan prace DDM BETA pro $kolni rok 2021/2022
4.  Vykaz o ¢innosti stfediska voleného cCasu k 31. 10. 2021
5. Organiza¢ni plan na Skoli rok 2021/2022
6. Hodnotici zprava za Skolni rok 2020/2021
7.  Stanoveni piimé pedagogické cinnosti pro skolni rok 2021/2022
8.  Koncepce Skolského zafizeni ze dne 8. 4. 2020
9.  Vnitini fad DDM s uc¢innosti od 1. 10. 2020
10.  Skolni vzdélavaci program s G&innosti od 1. 2. 2021
11.  Hodnotici zprava za Skolni rok 2020/2021
12. Rozvrh krouzkd, Skolni rok 2021/2022
13.  Celoro¢ni vzdélavaci plan pro Skolni rok 2021/2022
14.  Plan hospitaci na $kolni rok 2021
15.  PlAn komunikace a propagace aktivi DDM BETA Pardubice pro Skolni

rok 2021/2022
16.  Deniky zijmovych tutvarl, Skolni rok 2021/2022 (vybér)
17.  Plan daliho vzdélavani pedagogickych pracovnikt, Skoli rok 2021/2022
18.  PrihlaSky do zijmovych ttvarii, Skolni rok 2021/2022 (vybér)
19.  Persondlni dokumentace, Skoli rok 2021/2022 - vybér
20.  Zapisy z porad za Skoli rok 2021/2022
21.  Vybrana dokumentace Kk zajisténi bezpec¢nosti

Pouceni

Podle §174 odst. 11 S$kolského zikona miZe feditelka Skolského zafizeni podat
pfipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Pfipadné piipominky zaslete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Pardubicky
inspektorat, Sukova tiida 1556, 530 02 Pardubice, pripadné prostrednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.
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Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zizovateli. Inspekéni zpriva véetnd
pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském zafizeni, jichz
se tykd, a v mistné prisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce. Zaroveii
je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Milena Pokorna, skoli inspektorka, Milena Pokorna v. r.
vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Jan Kozak, kontrolni pracovnik Jan Kozék v. r.
Mgr. Klara Jelinkova, odbornik
na zajmové vzdélavani Klara Jelinkova v. r.

V Pardubicich 3. 5. 2022

Datum a podpis reditelky $kolského zafizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy
Mgr. Miriam LukeSova, feditelka

9 . . Miriam LukeSova v. r.
Skolského zafizeni

V Pardubicich 5. 5. 2022
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