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1. ZAKLADNI UDAJE O SKOLE (SK. ZARIZENT)

Organizace byla zfizena rozhodnutim Zastupitelstva Libereckého kraje na dobu neurcitou,
¢. usneseni 128/01/ZK ze dne 20. 11. 2001. Pivodni zfizovaci listina ze dne 5. 12. 2001
vydané pod ¢. j. SH-2170/2001 pozbyla platnosti vydanim nové ztizovaci listiny €. j. ZL-
82/03-S ze dne 6. 6. 2003, ktera nabyla u¢innosti rozhodnutim Zastupitelstva Libereckého
kraje €. usneseni 125/03/ZK ze dne 22. 04. 2003. Nasledné aktualizace zfizovaci listiny byla
schvalena Zastupitelstvem Libereckého kraje pod ¢.j. ZL-8/16-S dne 26. 4. 2016 s G&innosti
od 1. 5. 2016. Posledni verze textu ziizovaci listiny ZL-27/17-S byla piijata usnesenim &.
282/17/ZK Zastupitelstva Libereckého kraje dne 27. 6. 2017, s Gc¢innosti ode dne 1. 9. 2017
véetné prilohy.

Tato ptiloha byla opakovan¢ nahrazovana. Aktualn¢ je platnd ptiloha ¢. 1 ke zfizovaci
listing ¢. ZL 27/17-S schvalena radou kraje usnesenim ¢. 893/21/RK ze dne 1. 6. 2021 a
zastupitelstvem kraje usnesenim ¢. 284/21/ZK ze dne 22. 6. 2021.

Ziizovatel organizace: Liberecky kraj

Sidlo zfizovatele: U Jezu 642/2a, 461 80 Liberec 2
IC ztizovatele: 70891508

DIC ztizovatele: CZ70891508

Nazev zfizované organizace:

Stiedni zdravotnicka $kola, Turnov, 28. Fijna 1390, prispévkova organizace
Sidlo organizace: 511 01 Turnov, 28. fijna 1390

IC organizace: 00581071

Pravni forma: ptispévkova organizace

Organizace je zfizena za UCelem poskytovani vzdélavani a vychovy zakl, je soucasti
vychovné vzdélavaci soustavy. Pravnickd osoba vykonava Cinnost téchto skol a Skolskych
zafizeni: Stiedni skola

Domov mladeze

Zatizeni Skolniho stravovani

Reditel organizace: Mgr. Lenka Novakova

Statutarni zastupce teditele organizace: Mgr. Pavel Doubrava

Skolska rada:

Mgr. Blanka Blazkova, Sarka Cervinkova - voleni zastupci §koly
Lenka Peftova, Ester Vele - voleni zastupci rodicii a plnoletych zaki
Mgr. Eva Krej¢i, Mgr. Jana Leitnerova - jmenovani zastupci zfizovatele

Rozhodnutim MSMT CR ¢&j. 13 101/2004-21, se méni zafazeni v rejstiiku kol a
Skolskych zafizeni s ucinnosti od 1. 9. 2004 skoly s ndzvem: Stfedni zdravotnickéd Skola,
Turnov, 28. fijna 1390, ptispévkova organizace.

Identifikator Feditelstvi: 600 019 802
Skola sdruzuje:

1. Stfedni zdravotnickou skolu 120 110 010 311
2. Domov mladeze — odlou¢en¢ pracoviste (28. fijna 1872) 1ZO 110 010 329
3. Skolni jidelnu (28. fijna 1872) 1ZO 110 010 337



Rozhodnutim MSMT CR ¢&.j. MSMT-38474/2018-2 se do $kolského rejstiiku zapisuje
s ucinnosti od 1. 9. 2019 nejvyssi povoleny pocet zakl ve Skole na 410.

Kapacita skoly: 410 zakt s ucinnosti od 1. 9. 2019
Rozhodnutim KU LK ¢&.j. OSMTS-055/2018-RZS se do $kolského rejstifku zapisuje
s ucinnosti od 1. 12. 2018 nejvyssi povoleny pocet lazek ve Skolském zatizeni 115

Kapacita Domova mladeze: 115 lazek sucinnosti od 1. 12. 2018
Rozhodnutim KU LK &j. OSMTS-054/2018-RZS se do $kolského rejstiiku zapisuje
s ucinnosti od 1. 9. 2019 nejvyssi povoleny pocet stravovanych ve Skolském zatizeni 450
Kapacita Skolni jidelny — vydejny: 450 stravovanych s ucinnosti od 1. 9. 2019

2. ORGANIZACE CINNOSTI

PREHLED OBORU VZDELANI, KTERE SKOLAVYUCUJE A JSOU ZARAZENY VE
SKOLSKEM REJSTRIKU

Skola méla na za¢atku uplynulého skolniho roku ve skolském rejstiku zatazeny tyto
obory vzdélani (podle KKOV):
- obor 53-41-M/04 Masér ve zdravotnictvi, 4 let¢ denni vzdé€lavani pro absolventy Z8,
stfedni vzd¢€lani s maturitni zkouskou, zakon¢ené MZK
- obor 69-41-L/02 Masér sportovni a rekondi¢ni, 4 leté denni vzd&lavani pro absolventy ZS,
stfedni vzd¢€lani s maturitni zkouskou, zakon¢ené MZK
- obor 53-41-M/03 Prakticka sestra, 4 leté denni vzdélavani pro absolventy Z8, sttedni
vzdé€lani s maturitni zkouskou, zakon¢ené MZK
- obor 53-41-M/01 Zdravotnicky asistent, 4 leté denni vzd&lavani pro absolventy ZS,
stfedni vzd¢€lani s maturitni zkouskou, zakon¢ené MZK
- obor 78-42-M/02 Zdravotnické lyceum, 4 leté denni vzd&lavani pro absolventy ZS, stfedni
vzdé€lani s maturitni zkouskou, zakon¢ené MZK
- obor 75-41-M/01 Socialni ¢innost, 4 leté denni vzdélavani pro absolventy ZS, stfedni
vzdélani s maturitni zkouskou, zakonc¢ené MZK
- obor 53-41-H/01 Oseti-ovatel, 3 leté denni vzdélavani pro absolventy ZS, stiedni vzdélani s
vyucnim listem, zakoncené ZZK a vyucnim listem

Ve skole probihalo ve $kolnim roce 2021/2022 vzdélavani ve vyse uvedenych oborech kromé
oborll masér sportovni a rekondi¢ni a zdravotnicky asistent, které jsou tzv. dobihajici.

Hlavnim uéelem &innosti organizace je poskytovani vzdélani a vychovy zaku. Skola je
soucasti vychovné vzdélavaci soustavy. Dale je hlavnim pfedmétem cinnosti vykonadvani
¢innosti domova mladeZe a vykonavani ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani.

Dopliikovou ¢innosti organizace je predevsim hostinska ¢innost, mimoskolni vychova
a vzdélavani, poradani kurzi, skoleni, véetné lektorské €innosti, ubytovaci sluzby a prondjem
bytovych a nebytovych prostor.

ZMENY V ORGANIZACI VZDELAVANI

Ve Skolnim roce 2021/2022 nedoslo ke zménam v organizaci vzdélavani. K poslednim
zasadnim zménam doslo ve Skolnim roce 2017/2018, kdy Skola pozadala o zafazeni novych
obort do skolského rejstiiku:

- oboru prakticka sestra nahradou za obor zdravotnicky asistent

- oboru masér ve zdravotnictvi ndhradou za obor masér sportovni a rekondi¢ni

Diivodem zadosti byla nutnost ptizptsobit vzdélavaci nabidku pozadavkiim zaméstnavateld,
které byly zakotveny do zakona 96/2004 Sb. (o nelékatskych zdravotnickych povolanich)

2



jeho posledni novelizaci zakonem 201/2017 Sb. Ta definovala nové tato dvé nelékaiska
transformovanych obort.

Obor zdravotnicky asistent a obor masér sportovni a rekondi¢ni jsou oznaceny jako obory
dobihajici. Skola tyto obory jiz nevyucuje.

3. RAMCOVY POPIS PERSONALNIHO ZABEZPECENI SKOLY (SKOLSKEHO
ZARIZENI)

VEDOUCI PRACOVNICI

Reditelkou $kolského zatizeni je od 01. 09. 1996 Mgr. Lenka Novakova, absolventka
FF UK Praha, oboru oSetfovatelstvi - pedagogika. Na pozici feditele $koly bylo vyhlaseno v
roce 2018 vybérové fizeni, ve kterém obhajila svoji ¢innost a byla Radou Libereckého kraje
jmenovéana od 1. srpna 2018 na dalSich 6 let do funkce feditele prispévkové organizace.
Statutarnim zastupcem je od 01. 07. 1997 Mgr. Pavel Doubrava, absolvent PF HK, oboru
matematika - fyzika pro 5. -12. ro¢. U¢itelkou fidici praktické vyucovani je od 01. 05. 2005
odborna ucitelka Mgr. Jana Neumannova, absolventka LF UK HK, obor vS§eobecna sestra a
Vysoké Skoly zdravotnictva a socidlnej prace Sv. Alzbety Bratislava, obor oSetiovatelstvi.
Vedouci provozné-ekonomického useku je od 01. 01. 2007 Bc. Lenka Sulkova, absolventka
FSE UJEP, oboru podnikové finance a ekonomika.

PRACOVNICI SKOLY

V oblasti pedagogickych pracovnikti byla personalni situace jako obvykle hekticka a
vyzadovala zvySeni personalniho obsazeni vzhledem ke stoupajicimu poctu zaku.
V pedagogickém sboru se objevilo opét nékolik novych tvati (na plny pracovni tivazek nebo
¢asteCny Uvazek), napt. 2 ucitelky odbornych pfedmétii, anglického jazyka, prvni pomoci,
fyziky, biologie. Bohuzel ptistup obou odbornych ucitelek neodpovidal nasim piedstavam,
takZe nase spoluprace po roce skoncila a pro nasledujici Skolni rok jsme opé&t museli hledat
nové pracovni sily. Pokracovala spoluprace i s externimi odborniky z praxe na malé tivazky
(vyuka ptedméti OSN, HDV). Jedna vseobecna ucitelka (ANJ, ZSV) se vratila z RD na
Castecny uvazek. Presto pokracovala rodicovskd dovolend 4 vSeobecnych ucditelek, protoze
jednu vrativsi se uéitelku vystiidala jina ucitelka (BIO, VYV), ktera na MD a posléze RD
nastoupila v pololeti. Vnimame nartst primérného véku pedagogického sboru, kdy hlavni
zodpové&dnost za chod organizace nesou pracovnici v kategoriich 41 let — vék odchodu do
dichodu. Vékovou skladbu pedagogického sboru popisuje tabulka v pfiloze.

Ve sféfe nepedagogickych pracovnikti byly zmény — vedouci ekonomického useku,
mzdova ucetni a finan¢ni ucetni (1) a hospodarka skoly a DM (1) zdstaly, pracovnice na
pozici studijni referentky a asistentky feditelky Skoly (1) se ovS§em vymeénila za jinou osobu.
Na chodu skoly se podilely 3 pracovnice uklidu a spravce budov - $kolnik.

PRACOVNICI DOMOVA MLADEZE

Vychovna ¢innost probihala pod vedenim 4 skupinovych vychovatelek a 4 asistentti
pedagoga. Jejich cinnost fidila ptimo feditelka skoly.

Na chodu domova se neodmyslitelné podilely 3 pracovnice uklidu, které pracovaly na plny
uvazek. Dale na DM byly pfijaty 2 dalsi pracovnice na ¢astecny tvazek od zafi 2021, ale
jedna odesla v pribéhu roku. O pracovnicich DM vypovida tabulka v pfiloze Piehled
pracovnikii DM.



PRACOVNICI SKOLNI JIDELNY

Vydej snidani a obédu zajistovaly trvale 4 pracovnice na Castecny tvazek. Spravce
budov samoziejmé pracoval na ¢ast ivazku i v provozu domova mladeZe a $kolni jidelny.

O personalni obsazeni celého Skolského zatizeni vypovida nasledujici tabulka.

Pocty pracovnikl Skoly a Skolskych zafizeni
- pfepoctené osoby k 30. 9. 2021 v&etné DPP

pracovnici Skola Domov mladeze Skolni jidelna
celkem | celkem | pedag. | nepedag. | celkem | pedag. | nepedag. | Celkem | pedag. | nepedag.

55,05 42,04 | 35,39 6,65 10,99 7,0 3,99 2,02 0,0 2,02

DALSI VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU

Jedna ucitelka dokoncila vzdélavani v dal§im predmétu po ukonceni magisterského
programu. Dal§i u¢itelka absolvovala vzdélani ve specializované ¢innosti — SVP na NPI CR.
Jedna odborna uéitelka ukonéila pedagogické minimum na NPI CR. V pololeti nastoupila za
MD nova uditelka, ktera pokracuje v magisterském stupni vzdélani v oboru Bio — Che. Cely
pedagogicky sbor absolvoval rizna jednodenni $koleni vztahujici se k pedagogice nebo jejich
odbornosti — napt. Ctenim a psanim ke kritickému mysleni. Narodni plan obnovy v IT.
Jednotlivci z tad ucitelt se také vzdélavali podle svych odbornosti na nejriznégjSich
jednodennich skolenich (jazyky, TEV, atd.). V navaznosti na u¢innost zakona ¢. 96/2004 Sb.,
zakona ¢. 201/2017 Sb., (o nelékarskych zdravotnickych povolanich) odborné ucitelky
"sbiraly kredity" pro budouci obhajobu svého kontinualniho odborného vzdélavani, aby
mohly i nadale vykonavat zdravotnické povolani bez dohledu. Vsechny odborné ucitelky
studovaly QM portal KNL, a.s.

Sumarizace: Prispévkova organizace vyslala pedagogické pracovniky na vzdélavaci akce, za
které byly uhrazeny tcastnické poplatky ve vysi 50.000,- K¢ a proplaceny cestovni vylohy ve
vysi cca 22.953,- K&. Skoli se také nepedagogiéti pracovnici, za jejichz $koleni byly uhrazeny
ucastnické poplatky ve vysi 9.777,50 K¢ a proplaceny cestovni vylohy ve vysi 1.963,- K¢.
Rozsah a kvalita vzdélavani pedagogh vzdy zavisi na nabidce akreditovanych
vzdélavacich akci, na jejich cené (stale vyznamngj$i je moZnost vzdélavani bez ucastnického
poplatku nebo zcela zdarma resp. hrazenych z ESF) v kombinaci s finanénimi moznostmi
organizace. N¢které ze vzdélavacich akei se ve Skolnim roce konaly online. Z tohoto davodu

byly cestovni vylohy 1 mensi.

4. UDAJE O POCTU ZAKU

ZHODNOCENI VYVOJE POCTU ZAKU, PRIJIMACIHO RIZENI A ZAJMU O VZDELAVA-
NI V JEDNOTLIVYCH OBORECH

Celkovy pocet zakli na zacatku Skolniho roku byl 326 - ve srovnani s predchozim sk.
rokem se jedna o zhruba stejné mnozstvi (8k. rok 20/21 mél 331 zaka). Jedna se o momentalni
maximum, na které jsme se dopracovali po piedchozich letech rastu (8k. rok 19/20 m¢l 294
zaka, 18/19 mél 244). Vzhledem k velikosti budovy skoly nelze ptijimat vice zakd, jedna se 0
kriticky stav z hlediska organizace vyuky - pfina$i problémy napftiklad s d€lenim slouc¢enych
tfid ¢i organizaci jakychkoliv akei (pfednasek, projektovych dnti, slavnosti). Celkovy pocet
zaku byl rozlozen celkem ve 14 tiidach péti riznych obord. A jesté je nutné dodat, ze do
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cilového stavu chybi jedna tfida oboru oSetiovatel. Tiidu tohoto oboru nemtzeme
Z kapacitnich davodi otevirat kazdy rok, coz by bylo zadouci.

S prihlédnutim k potizim S nizkymi pocty zaki na jinych stiednich odbornych skolach,
které jsme zaznamenali, jsme s t¢mito vysledky velmi spokojeni.

Na domové mladeze byl pocet ubytovanych zaku na zafatku Skolniho roku 115
(pfedchozi rok 102), coz je maximalné naplnénad kapacita DM. Pokracovala spoluprace se
SOUS Skoda Auto a.s., jejiz zaky ubytovavame a diky kterym byl DM 100% vyuzity. Tato
spoluprace je pro nas velmi piinosna, protoze SOUS Skoda Auto a.s. navic finanéné piispiva
na provoz DM. Dal§im novym partnerem se stala SUPS Turnov, jejiz Zaci se zadali ve vét§im
poctu také ubytovavat na DM.

Zatizeni Skolniho stravovani vedle stravovani zakt zajistuje také zavodni stravovani
zamg&stnancu organizace (40). Celkem pocet pravidelné stravovanych zakt dosahl 216 (stejné
jako v pfedchozim roce), coz odrazi trvale vysoky pocet zaka.

Pfesné pocCty jsou shrnuty v nasledujicich tabulkach:

Pocty zaka v domové mladeze

Domov mladeze kapacita celkova pocet ubytovanych z toho zaku z toho studentl
SZS Turnov k 31.10.2021 k 31.10.2021 SS VoS
28. fijna 1872 115 115 114 1

Pocty stravniku ve Skolni jidelné

Skolni jidelna

kapacita celkova

pocet stravovanych

pocet stravovanych

pocet stravovanych

SZS Turnov k 31.10.2021 zaku k 31.10.2021 Zaku - jen obédy Zaku - celodenné
28. fijna 1872 450 216 144 72
Pocty zaka podle obor( a tfid

Obor studia forma tFida pocet zaku

studia k 30. 9. 2021

zdravotnické lyceum denni 1.ZL 24
masér + socialni ¢innost denni 1.MA-SC 14 +13
prakticka sestra denni 1.PS 23
zdravotnické lyceum denni 2.7L 29
masér + socialni &innost denni 2.MA-SC 16 + 10
prakticka sestra denni 2.PS 26
oSetfovatel denni 2.0S 12
zdravotnické lyceum denni 3.ZL 23
masér + socialni &innost denni 3.MA-SC 16 +11
prakticka sestra denni 3.PS 24
oSetfovatel denni 3.0S 13
zdravotnické lyceum denni 4.7L 17
masér + socialni ¢innost denni 4.MA-SC 16 +12
prakticka sestra denni 4.PS 27
celkem 326




UDAJE O PRIJIMACIM RIZENI

Pfijimaci fizeni prob¢hlo pro vsSechny aktivni obory, tj. maturitni obory masér,
zdravotnické lyceum, prakticka sestra, socialni ¢innost a ucebni obor oSetfovatel. Jednotné
piijimaci zkousky prob€hly celostatné v obvyklych terminech 12. a 13. dubna 2022. Do
maturitnich obord se konaly statni testy CERMAT. V ramci kritérii pfijimaciho fizeni byla
stanovena pro vsechny obory povinnost dolozit na piihldSce zdravotni stav umoznujici
vzdélavani. U maturitnich obord musel byt do hodnoceni zahrnut (jako hlavni kritérium)
vysledek prijimacich testi CERMAT z ¢eského jazyka a matematiky (bonus 0 — 100 bodu),
které se konaly po popaté celostatné ve viech SS. Déle byl u vsech oborit do hodnoceni
zahrnut prospéch na ZS, za 2. pololeti 8. t¥idy (bonus 0 - 10 bodt) a za 1. pololeti 9. tiidy
(bonus 0 — 10 bodu); dale vyznamné uspéchy ze soutézi a olympiad (bonus 0 - 10 bodu).
Poslednim kritériem byla znamka z chovani v 2. pololeti 8. tfidy (malus O — 10 bodi) a v 1.
pololeti 9. téidy (malus 0 — 10 bodt). U nematuritniho oboru oSetfovatel byly pisemné testy
nahrazeny ustnim pohovorem (bonus 0 - 20 bodw). Dale byl do hodnoceni zahrnut prospéch
na Z8S, za 2. pololeti 8. tfidy (bonus 0 - 50 bodi1), za 1. pololeti 9. tiidy (bonus 0 — 50 bod) a
vyznamné Uspéchy ze soutézi a olympidd (bonus 0 - 10 bodil). Poslednim kritériem byla
znamka z chovani v 2. pololeti 8. tfidy (malus 0 — 10 bodl) a v 1. pololeti 9. tfidy (malus 0 —
10 bodu).

Ptihlasek bylo odevzdano celkové 199, zapisovy listek odevzdala, nevyzvedla zpét a
nastoupila ke vzdélavani necela polovina uchazect — 89 zaku. Systém piijimacich zkousek je
pro stiedni Skoly naSeho typu velmi nekomfortni, protoze po teoretickém naplnéni tf¥id na
pozadované pocCty zéci z prednich mist piijati na ob¢ Skoly zapisovy listek nepfinesou. Po
dvoumési¢nim prabézném dopliovani stavii zaky pod ¢arou za¢nou jini zaci zapisové listky
stejného typu v misté bydlist€). Protoze uz zadné Zzaky na doplnéni v té chvili nemame a ani
zadni vhodni (= studijné nadani) uchazeéi v té chvili jiz nejsou volni. Praktickym dasledkem
tohoto systému nenaplnéni tiid dle planu.

Ani odevzdéani a nepieneseni zapisovych listkli neni stoprocentni zarukou ndstupu
7éka ke vzdélavani. Bud’ si na KU vyzvednou novy zapisovy listek na zakladé prohlaseni o
jeho ztraté ¢i zniCeni (rodiCe se neobavaji zadné sankce), anebo hned druhého zaii Zaci
pfestupuji na jinou Skolu. Ke vzdélavani v budoucim prvnim ro¢niku nastoupilo konkrétné po
oborech 21 zajemci o zdravotnické lyceum, 26 zajemct o obor prakticka sestra, 16 zajemci o
obor masér, 13 zdjemct o obor socidlni ¢innost a 13 zajemcl o obor oSetfovatel.

Zajem o vzdélavani byl v uplynulém Skolnim roce relativné stabilni, coz pfi¢itame
dobré povésti skoly a dobie nastavené struktufe obort. Po epidemii Covid-19 piedloni se
vloni opét konal tradi¢ni veletrh vzdélavani EDUCA, dale jsme prezentovali §kolu na burzach
Skol v Semilech a Ji¢in€. Kviili neptiznivé epidemiologické situaci byl zrusen den otevienych
dveti 3. prosince 2021, ale jiz probéhla jeho nahradni varianta 21. ledna 2022, ktera byla
hojné¢ navstivena. DalSi propagace skoly probihala prostfednictvim internetu, podanim
informaci telefonicky ptipadné individualni prohlidkou Skoly. Zijem o maturitni obory se
nam jevil srovnatelny s minulymi roky, zvyseny zajem ve srovnani s minulymi lety byl o obor
oSetfovatel.

Jako hrozbu vnimame neustalé rozsifovani nabidky zdravotnickych obort do Skol bez
tradice tohoto vzdélavani. Otevirani zdravotnickych obori na jinych SS nez zdravotnickych -
konkrétné piejmenovani SOS na zdravotnickou 3kolu v Ceské Lip& a povoleni oboru
prakticka sestra v Jilemnici na gymnaziu, naposledy se zdravotnickymi obory otevieni nové
cirkevni $kola Jana Blahoslava v Hejnicich - vnimame jako obecny i eticky problém, ktery
muze mit do budoucna dopad na kvalitu zdravotnického vzdélavani.



Strategie slu¢ovani oborli do jedné tiidy podle potieby trhu a zajmu uchazecl ndm
vychézi na spojenou tfidu obortt masér a socidlni ¢innost. O celkovych poctech vypovida
tabulka v pfiloze Udaje o pfijimacim fizeni.

VYDANA SPRAVNI ROZHODNUTI

V uplynulém skolnim roce feditelka Skoly vydala celkem 418 rozhodnuti, z toho bylo
127 rozhodnuti 0 pfijeti na DM, 198 rozhodnuti + 51 rozhodnuti tzv. autoremedurou v ramci
ptijimaciho fizeni do 1. ro¢niku, dale 3 rozhodnuti o pfijeti do vys$iho rocniku, dale 5
preruseni vzd€lavani, 5 zmén oboru vzdélavani, 4 piestupy z jiné stiedni Skoly, 1 opakovani
ro¢niku, 1podminecné vylouceni z ubytovani, 7 povolenych individudlnich plani vzdélavani a
16 snizeni platby za poskytovani skolskych sluzeb (ptechodné ubytovani na DM).
Viz tabulky v pfiloze.

5. STRUCNE VYHODNOCENI NAPLNOVANI CiLU SKOLNIHO VZDELAVACIHO
PROGRAMU

CILE SVP

Cile vzdé&lavani jsou v SVP viech oborti SZS Turnov popsany na tfech urovnich: jako
obecné cile stfedniho vzdélavani, vyjadiujici z pozice pedagogl k ¢emu ma vyuka smétfovat,
dale jako kompetence absolventa daného oboru vzdélani a do tfetice jako vyukové cile, které
vyjadiuji ziskané védomosti, dovednosti a postoje z pozice zaka.

Ukol piipravit zaka na Gsp&$ny, smysluplny a odpovédny osobni, ob&ansky i pracovni
Zivot v podminkach méniciho se svéta je spoleény viem oborim SZS Turnov a je projektovan
do vech SVP v podobé &étyt Delorsovych pilifi: udit se poznavat, ucit se pracovat a jednat,
ucit se byt sam se sebou a ucit se zit spole¢né.

Kompetence absolventli a ziskané¢ védomosti, dovednosti a postoje jsou v obecné
roviné spoleéné viem oborim SZS Turnov, nebot’ se ve vech piipadech jedna o piipravu
K vykonu prace nebo ke vzdélavani v oblasti pomahajicich profesi. Napii¢ obory tak klademe
daraz na odpovédny vztah ke svému zdravi, péci o sviyj fyzicky i dusevni rozvoj a uvédomeni
si disledkli nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti, na odpovédnost za vlastni zivot a
spoluzodpovédnost pii zabezpeCovani ochrany zdravi a Zivota ostatnich ¢lend spolecnosti;
uznavani zivota jako nejvy$si hodnoty. Dale je velmi dilezitd schopnost prace v tymu,
spoluprace pii feSeni problému s jinymi lidmi; v komunikaci pak vyjadfovani pfimétené ucelu
a situaci, srozumitelné formulovani myslenek a nazort. V neposledni fad¢ za velmi podstatné
povazujeme respektovani osobnosti druhych lidi vcetné jejich kulturnich specifik,
vystupovani proti nesnaSenlivosti, xenofobii a diskriminaci, jednani v souladu s moralnimi
principy a zasadami spole¢enského chovani.

Konkrétni zejména odborné védomosti, dovednosti a kompetence jednotlivych obora
se lisi podle jejich zaméteni.

V oboru zdravotnické lyceum je zak ptedevSim piipravovan pro dalsi studium
1ékatskych i nelékatskych zdravotnickych oborG na vysokych skolach a vysSich odbornych
Skolach. Osvojené klicové kompetence spolu se ziskanymi odbornymi znalostmi vytvaieji
velmi dobré ptfedpoklady i1 pro pifimé uplatnéni na trhu prace na specifickych pracovnich
pozicich, napf. ve zdravotnické administrativé, zdravotnickém pojistovnictvi, v organech
vefejné spravy.

V oboru socialni ¢innost musi zdk ziskat zejména odborné kompetence k ptimému
poskytovani socidlnich sluzeb, k podileni se na zajistovani socidlnich sluzeb a k provadéni
zakladni vychovné nepedagogické cinnosti podporujici sobéstacnost a socialni aktivizaci
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klientd a aktivni vyuzivani jejich volného Casu. Absolvent najde uplatnéni predev§im jako
pracovnik socialnich sluzeb v rGznych socialnich zatizenich pobytového i ambulantniho
charakteru a v terénnich socidlnich sluzbach, kde mtze poskytovat socidlni pomoc détem i
dospélym. Ziska také odbornou zpusobilost pro vazanou zivnost ,,Péce o dit¢ do tii let véku v
dennim rezimu* podle pfilohy €. 2, zakona ¢. 455/1991 Sb., o zivnostenském podnikani, ve
znéni pozdéjsich predpist.

V oboru masér ve zdravotnictvi musi zak ziskat prfedevSim odborné kompetence k
provadeéni klasické masaze a dalSich zakladnich rehabilitacnich a vodoléCebnych procedur
véetné souvisejicich ¢innosti v oblasti administrativy, hygieny, dezinfekce, sterilizace a
manipulace se zdravotnickymi prostifedky. Absolvent je zptsobily vykonavat povolani masér
ve zdravotnictvi @ nevidomy a slabozraky masér ve zdravotnictvi v rozsahu kompetenci
stanovenych vyhlaskou ¢. 55/2011 Sh. § 38, o ¢innostech zdravotnickych pracovniki a jinych
odbornych pracovniki, ve znéni pozdéjsich predpist.

V oboru oSetfovatel zak musi zejména ziskat odborné kompetence pro poskytovani
zakladni oSetfovatelské péce pod odbornym dohledem. Dulezité jsou tedy praktické
dovednosti, zru¢nost, pfesnost a empatické chovani. Absolvent je zpusobily vykonavat
povolani oSetfovatel v rozsahu svych kompetenci stanovenych vyhlaskou ¢. 55/2011 Sb., o
¢innostech zdravotnickych pracovnikl a jinych odbornych pracovniki, ve znéni pozdéjSich
predpisu.

V oboru prakticka sestra zak predevSim musi ziskat odborné kompetence pro
poskytovani zakladni oSetfovatelské péce bez odborného dohledu a odborné kompetence pro
poskytovani specializované nebo vysoce specializované péce pod odbornym dohledem nebo
pfimym vedenim. Absolvent je zpusobily vykonavat povolani prakticka sestra v rozsahu
stanoveném vyhlaskou ¢. 55/2011 Sb., o Cinnostech zdravotnickych pracovnikd a jinych
odbornych pracovniki, ve znéni pozdéjsich predpist.

Od 1. 9. 2022 se SZS v Turnové piihlasila k pokusnému ovéfovéani stupiiovitého
propojeni vybranych oborti kategorie H, M, N ve skupiné¢ oborit 53 — Zdravotnictvi ve
sttednich a vy$Sich odbornych Skolach ¢. j. MSMT-32092/2021-2. V tomto projektu je po
ukonceni 3. ro¢niku Zakovi umoznéno dobrovolné vykonat zavére¢nou zkousku a ziskat tak
stiedni vzdélani s vyuénim listem v oboru 53-41-H/01 oSetfovatel. A dale po maturitni
zkousce V ptipadé zajmu o dalsi studium oboru diplomovana vSeobecna sestra 53-41-N/11 mu
bude uznano piedchozi vzdélavani a bude na vyssi odborné Skole zafazen rovnou do 2.
ro¢niku tohoto oboru.

ZHODNOCENI NAPLNOVANI CILU

V tomto $kolnim roce byla provedena revize vsech SVP $koly v navaznosti na
revidované RVP naSich obori. Od 1. 9. 2022 pocinaje 1. ro€nikem vyuka probihd podle
téchto inovovanych zakladnich pedagogickych dokumentt. V disledku vySe zmifiovaného
zapojeni do projektu — pokusného ovérovani stupniovitého propojeni vybranych obord H, M,
N — pocitame s tim, Ze SVP oboru prakticka sestra bude nutné priib&zné upravovat podle
pozadavkd, které si realné oveétovani v praxi vyzada.

Pokud mame zhodnotit napliovéani SVP Skoly, mlizeme v obecné roviné konstatovat,
7e se nam to podafilo. Vyuka probéhla v uplynulém Skolnim roce v plném rozsahu pftes
relativné velké potize s absencemi pedagogl ze zdravotnich diivodli. Povinna obsahova napln
pfedméti byla vesmés probrana s tim, ze nékteré zajimavéjSi formy mimoskolnich aktivit
musely byt nahrazeny normalni vyukou ve Skole. Konkrétné nebyly uspotfadany nékteré
pravidelné vyjezdy a odborné exkurze piedevsim do zdravotnickych a socidlnich zafizeni
z diivodi hygienicko-epidemiologickych opatfeni. Z téhoz divodu byl zruSen lyzatsky
vycvikovy zajezd, den otevienych dvefi a Skolni plesy. Plesy byly pivodné piesunuty do
jarnich mésict, ale nakonec si ples uspotadali privatn€ pouze zaci jedné tfidy ve skromnéjSim
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rozsahu. Plnéni SVP v jednotlivych pfedmétech je zavislé na individudlnich schopnostech a
vlastnostech jednotlivych vyucujicich, jak vedou pedagogicky proces. Obecné je uroven
pedagogického procesu dobrd s tim, ze individudlni rozdily ve vedeni vyuky osciluji mezi
vynikajicimi hodinami a primérné vedenymi hodinami, o ¢emz vypovida posledni inspekcni
zprava a hospitacni ¢innost vedoucich pracovnikt.

6. UDAJE O VYSLEDCICH VYCHOVY A VZDELAVANI PODLE CILU STANOVE-
NYCH VZDELAVACIMI PROGRAMY

ZHODNOCENI VYVOJE VYSLEDKU VZDELAVANI

Maturitni zkouSky se konaly ve Skolnim roce 2021/2022 jiz po jedenéacté podle
statntho modelu, ale podruhé ve zménéné formé. Po novele Skolského zakona plati, ze
spole¢né neboli statni jsou pouze didaktické testy. Pisemnd i ustni ¢ast odpovidajiciho
predmétu k didaktickému testu spada do Skolni neboli profilové ¢asti maturitni zkousky. Po
opatienich z minulého Skolniho roku kviili pandemii Covid-19 doslo v tomto Skolnim roce
K navratu do normalniho rezimu. VSechny ¢asti maturitni zkousky probéhly v plném rozsahu
a Vnormalnich terminech. Pouze bylo nutnd obezietnost u zaka, ktefi konali zkousku
V ndhradnim nebo opravném terminu, protoze jejich zkousky byly upravené podle podminek,
které platily v dob€ prvniho piihlaseni.

V dasledku navratu do normalniho reZimu maturitnich zkouSek lze konstatovat, Ze
vysledky maturitnich zkousek se v uspéSnosti vratily k trendu, ktery zapocal cca pred 5 lety.
Nizkou uspésnost ovliviiuji na jedné stran¢ objektivné studijni schopnosti zakd, a na druhé
stran¢ subjektivni pfistup zakl ke vzdélavani. Je otazkou, zda studijni pfedpoklady mnohych
maturantll neodpovidaji spiSe uénovskému oboru. Soucasné Si nelze nev§imnout, ze Zaci ve
vys$§i mife berou maturitni zkousku tzv. na lehkou vahu, a to navzdory snaze vSech pedagogii
0 jejich motivaci. Vnimani celé maturitni zkousky ze strany zakt se promeénilo - zatimco v
minulosti byl netispéch vniman jako ur¢ity druh spole¢enského selhani, dnes$ni zaci netspéch
povazuji za zcela normalni jev. Kromé okamzZitych emoci (slzy) se netispéch zhusta neprojevi
ani zvySenym usilim v pfipravé na dalsi pokus, o ¢emz svéd¢i vysledky v podzimnim terminu
maturitnich zkouSek. Po podzimnim terminu byla uspéSnost u maturitnich zkousek 82%, kdyz
z celkového poctu 69 prvomaturanti, ktefi ptistoupili ke zkouskam, uspélo 56 Zakd.

Zaveéreéné zkouSky v oboru oSetiovatel ve Skolnim roce 2021/22 probehly jako
jednotna zavére¢na zkouska v rezimu centralniho zadavani. Byly rozdélené na tii Casti -
pisemnou, praktickou a Ustni - v ¢ervnu 2022. Vysledky v u¢novském oboru jsou tradi¢né
lepsi nez v maturitnich oborech, protoze t&zisté jejich ¢innosti neni v teoretickych znalostech,
ale v manualnich dovednostech. Na jafe jedna Zakyné neuspéla u Gstni ¢asti zkousky, ale po
podzimnim terminu jiz byla Gspé$nost u zavéreénych zkousek 100%, takze vsech 13 zaka
obdrZelo vysvédceni o zavérené zkouSce a vyucni list.

Ve vychovné oblasti nedoslo ve Skole k zadnym mimofadnym jevim. Pedagogové
uplatiovali ve vétsi mife pozitivni motivaci prostiednictvim pochval, méné& represivni
opatfeni ve form¢ ditek. Pochvaly byly nejcastéji udélovany za vynikajici studijni vysledky,
dale za aktivni G€ast na riznych akcich Skoly a reprezentaci skoly navenek. Podle vypisu ze
Skoly Online bylo v této oblasti v 1. pololeti konkrétné udéleno 67 pochval t¥idniho uéitele a
ve 2. pololeti 120 pochval tfidniho ucitele a 17 pochval feditelky Skoly. Napomenuti a ditky
byly nej¢astéji ud€lovany za pozdni pfichody, Spatné omlouvani absence a nevhodné chovani
pfi vyuce. Podle vypisu ze Skoly Online bylo v oblasti restrikce v 1. pololeti konkrétné
udéleno 6 napomenuti tfidniho ucitele, 1 duatka tfidniho ucitele a 3 ditky feditele Skoly. Ve 2.
pololeti byly udéleny 4 napomenuti tfidniho ucitele a 3 dutky tfidniho ucitele.



Za neomluvené hodiny byly ud¢leny feditelské dutky a snizené zndmky z chovéni,
konkrétné€ na 2. stupen byla snizena znamka z chovani v 1. pololeti ud€lena po jednom zakovi
ze tiid 4 MA-SC a 4.PS a ve 2. pololeti jednomu zakovi ze 3.0S.

Pocet zamesSkanych hodin v tomto Skolnim roce se nejenom vratil do stavu pred
pandemii Covid-19, ale v dusledku zvySené opatrnosti a ohleduplnosti, mozna i v disledku
postcovidového syndromu, je§té narostl. Zaci byli vice nemocni, ale také astéji zlistavali
doma a navstévovali 1ékate s drobnymi pfiznaky nachlazeni. V piedcovidové dobé se s lehkou
rymou ¢i kaslem normalné chodilo do Skoly. Neomluvené hodiny nenarostly do vyjimecnych
poc¢ti. Byly vobou pololetich ocenény feditelskymi dutkami a snizenymi znamkami
Z chovani na stupen 2.

Pocty zameskanych hodin ve tfidach po pololetich ptehledné zndzortiuji tabulky:

Prehled celkové absence tfid Prehled celkové absence tfid
1. pololeti 2021/2022 2. pololeti 2021/2022
sledované obdobi 1. 9. 2021 - 21. 1. 2022 sledované obdobi 22. 1. 2022 - 30. 6. 2022
Celkova Celkova
Trida Omluveno Neomluveno absence Ttida Omluveno Neomluveno absence
1.ZL 1244 0 1244 1.ZL 1946 0 1946
1.MA-SC 1721 0 1721 1.MA-SC 2464 0 2464
1.PS 1515 6 1521 1.PS 1630 0 1630
2.MA-SC 2287 0 2287 2.MA-SC 1955 0 1955
2.0S 1622 0 1622 2.0S 987 0 987
2.PS 2610 0 2610 2.PS 2151 0 2151
2.7L 2206 0 2206 2.7L 2749 0 2749
3.MA-SC 2130 0 2130 3.MA-SC 2209 1 2210
3.0S 1100 0 1100 3.0S 1137 23 1160
3.PS 1500 0 1500 3.PS 1654 0 1654
3.ZL 2193 0 2193 3.ZL 2191 0 2191
4 MA-SC 1919 7 1926| |4.MA-SC 1409 0 1409
4.PS 2248 3 2251 4.PS 1765 0 1765
4,71 1441 0 1441 4,71 1093 0 1093
Celkem: 25736 16 25752 Celkem: 25340 24 25364

prehled vygenerovan z programu SkolaOnline

Celkové lze shrnout, ze konecné vysledky vzdélavani koresponduji s prib&éznymi
vysledky vychovy a vzdélavani, s moznostmi a schopnostmi zakd, s celkovym pfistupem zakt
ke vzdélavani.

UDAJE O VYSLEDCICH ZAVERECNYCH A MATURITNICH ZKOUSEK

Po podzimnim terminu maturitnich zkousek v zati 2022 konstatujeme, ze v oboru
socialni ¢innost zustali z 11 zaka neuspésni 2 zaci, a to kvili didaktickym testim (1x DT z
CJL, 1x DT z MAT). V oboru masér ve zdravotnictvi z 16 zaku jeden nepfiistoupil ze
zdravotnich divodt viibec ke konani zkouSky. Z 15 pftistoupivsich zistali netuspésni 3 Zaci, a
to jak kvuli didaktickym testim (2x DT z CJL), tak i kvli stni zkousSce (2x PSK, 1x SOP).
V oboru prakticka sestra bylo z 27 Zak neaspéSnych 6 zaka — 2 zaci kvuli didaktickym
testim (1x DT z ANJ, 1x DT z CJL) a 4 zaci kvili ustni zkousce (2x CJL, 2x ANJ). V oboru
zdravotnické lyceum ze 17 zakid jeden neukoncil ze zdravotnich divodl roc¢nik, takze z 16
zaki nakonec zistali netispésni 2 zaci — 1 kvuli didaktickému testu (DT z ANJ) a 1 kvili ustni
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zkousce z B1O. Celkem tedy z 69 maturujicich obdrzelo 56 absolventi maturitni vysvédceni,
ktera se vydavala postupné pii diplomovych slavnostech jednotlivych ttid v aule skoly.

Po podzimnim terminu zavérecnych zkousek v zafi 2022 konstatujeme, ze v oboru
oSetrovatel ze 13 zakt uspélo vSech 13 zakl. VysvédCeni o zavérecné zkousce a vyucni list
obdrzely pfii slavnostnim pfedavani v aule Skoly.

Vysledky kvantitativné shrnuje tabulka v ptiloze.

UPLATNENI ABSOLVENTU

Po maturité se naSe zakyn¢ hlasily ke studiu jak na vysokych Skolach, tak na vyssich
odbornych skolach, predev§im zdravotnickych. Mnozi kombinovali podéani piihlasky jak na
vy$s§i, tak na vysoké Skoly. V evidenci tfadu prace se jednotlivci z fad absolventi bohuzel
vyskytli, ale vzhledem k jejich projevim a aktivité v prubéhu vzdélavani nejsme piekvapeni.
Kdo chce, pracovni uplatnéni ve zdravotnictvi nalezne vzhledem K trvalému nedostatku
pracovniku relativné snadno. | v pfipad¢, Ze maji absolventi zvySené naroky na financni
ohodnoceni a hledaji uplatnéni mimo zdravotnictvi, nemivaji problémy s uplatnénim. D4 se
tedy fici, Zze nasi absolventi jsou vesmés dobie pfipraveni na trh prace a flexibiln¢ dokazi
nabyté znalosti a dovednosti uplatnit. Dlouhodob¢ konstatujeme, ze stiednim zdravotnickym
persondlem zasobujeme Sirokou spadovou oblast Libereckého kraje i krajii sousednich
(Kralovéhradecky, Stiedocesky), nebot’ v Libereckém kraji je 8 statnich nemocnic a bezpocet
privatnich zdravotnickych zafizeni, zatimco plnohodnotné zdravotnické Skoly jsou V Kraji
pouze dvé. Z nové otevienych Skol jesté nejsou zadni absolventi. Zatim jsme nezaznamenali
zadny trend, ktery by vySe popsany stav vyznamné ménil. S nedostatkem zdravotnickych
pracovnikd, 1€kaiti i nelékart, se potyka rezort zdravotnictvi dlouhodob¢ a ke zlepSeni stavu
nepfispivaji ani nové moznosti vzdélavani. Néktefi absolventi odchézeji také do zahranici, a
to jak s cilem studovat, tak i za praci.

Skola nemé zadny oficialni mechanizmus k ziskéni informaci o faktické Gispésnosti
zakyn pfi pfijimacim fizeni ¢i uchazeni se o zaméstnani. Neoficialni uplatnéni absolventek
z informaci ziskanych vychovnou poradkyni znazorfiuje tabulka:

Uplatnéni absolventu

studium | studium urad neni matef.
obor SS/jazyk./konz. | VOS VS prace prace | znamo |dovolend
zdrav. lyceum 1 1 6 1 1 4 0
prakticka sestra 0 2 3 7 1 8 0
soc. ¢innost 1 2 2 1 1 2 0
masér ve zdrav. 0 1 1 3 2 5 0
oSetfovatel 2 0 0 5 0 6 0

7. UDAJE O PREVENCI SOCIALNE PATOLOGICKYCH JEVU, RIZIKOVEHO
CHOVANI A ZAJISTENI PODPORY DETI, ZAKU A STUDENTU SE
SPECIALNIMI VZDELAVACIMI POTREBAMI, NADANYCH, MIMORADNE
NADANYCH A S NAROKEM NA POSKYTOVANI JAZYKOVE PRIPRAVY

V uplynulém Skolnim roce byla problematika poradenstvi zajistovana dvéma
vychovnymi poradci a dvéma Skolnimi metodiky prevence socidln¢ patologickych jevil.
Doslo nové krozdéleni vychovného poradenstvi mezi dva poradce na c¢ast vychovné
vzdélavaci a Cast kariérniho poradenstvi. Stejné tak problematika socidln€ patologickych jevi
byla rozdélena mezi dva pracovniky. Jeden pracuje pro Skolu a druhy pro domov mladeze.
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Podatilo se zajistit nového Skolniho psychologa, ktery poskytoval zakim 4 konzultace
mésicné.

Cely rok byl poznamenan, stejné jako roky ptredchozi, koronavirovou pandemii a rizné
se stfidajicimi karanténami a izolacemi, kvili kterym bylo nékdy tiéeba pfistoupit
k distan¢nimu vzdélavani. Kontakt zaka a poradct uz ale probihal snadnéji a intenzivnéji nez
roky predchozi. Podatilo se uskutecnit n¢které z pravidelné poradanych aktivit, které musely
byt v predchozich dvou letech zruSeny. KdyZz nebylo mozno uskutecnit prezenéni setkani,
probihala alespont on-line individudlni 1 skupinova setkani pomoci Skolou vyuzivané
platformy Microsoft Teams.

Vychovné poradkyné se i v této dob¢ seznamovaly béhem $kolniho roku s novinkami v
problematice péce o zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami, aby péce o né byla i nadéle
kvalitné zajiiténa a odpovidala aktudlni legislativé. Dale koordinovaly fungovani Skolniho
poradenského pracoviste, které je prezentovano na webu skoly a na v§em zaklim piistupné
néasténce. Soucasti napIné prace Skolniho poradenského pracovisté byla prace dle Programu
poradenskych sluzeb ve Skole vzniklého podle vyhlasky ¢. 197/2016 Sb., § 7, odst. 3.
Soucasti tohoto programu je také Plan vychovného poradce vzdy aktualizovany pro dany
Skolni rok, podle kterého vychovné poradkyné pracovaly.

Pod zastitou nové vychovné poradkyné a predmétu uvod do svéta prace se i v tomto
naro¢ném Skolnim roce podafilo hned v zaii uskutecnit setkani zaki absolventskych ro¢nika s
pracovniky IPS Utadu prace v Semilech. Z diivodu pandemie ale nemohli Zaci na UP, proto
pracovnici pfijeli za nimi do Skoly. Napln prednaSek se tykala moznosti a vybéru dalSiho
studia, orientace na trhu price, sezndmeni s povinnostmi vuc¢i zdravotni pojisStovné a
moznostmi studia a prace v zahranici.

Nova vychovna poradkyné téz béhem celého roku pribézné pracovala s absolventskymi
ro¢niky v ramci kariérového poradenstvi. Vyuzivala k tomu zejména osobni setkani, ale také
konzultace pfes Microsoft Teams, aktualizované Sanony s dillezitymi informacemi pro zaky
absolventskych ro¢nikli a téz nasténku vytvofenou pomoci programu padlet.com, ktera je
prezentovana na webu Skoly a v§ichni Zaci k ni maji on-line pfistup. Béhem 1. pololeti bézel 1
nadale projekt KoEduKo II., v ramci kterého fungoval, pfevazné on-line, program ,,Skolni
kariérovy poradce — personalni podpora SS“. Diky tomuto programu je vice prostoru pro
individualni kariérové poradenstvi pro Zaky.

Pro sezndmeni Z4akt 1. ro¢nikl byly hned prvni dny Skolniho roku usporadany
dvoudenni harmonizac¢ni dny.

Vychovné poradkyné béhem Skolniho roku fesily ve spolupraci s metodikem prevence,
tiidnimi uciteli a vedenim Skoly nékolik individualnich piipadii vysoké absence, a s tim
souvisejici problémy s prospéchem.

AKTIVITY V BOJI PROTI RIZIKOVEMU CHOVANI

Zakladnim nastrojem prevence je Skolni preventivni program, prevence probiha
systémové a kazdodenné. Zahrnuje veskeré aktivity realizované s cilem ptedejit problémim
spojenych s vyskytem socidlné patologickych jevi. Pfedmétem zajmu je vylucn€ primarni
prevence. Pokud situace vyzaduje intervenci na Grovni sekundarni a terciarni, odkazeme zaka
na kompetentni odborné pracoviste.

V soucasnosti je role metodika rozdélena na dvé ¢asti. Metodikem prevence pro DM je
jeden pracovnik a metodikem prevence pro Skolu je druhy pracovnik, mezi kterymi probiha
uzka spoluprace.

Metodik prevence se vzdy na zacatku Skolniho roku ptedstavi zakim 1. roénikd a
nabidne jim moZnost pomoci nebo poradenstvi v ramci konzulta¢nich hodin. Pfipadné
problémy jsou vzdy feSeny v linii metodik prevence — vychovny poradce — vedeni Skoly. Tato
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spoluprace funguje na skole bezproblémoveé. Metodik mé ukoncené akreditované studium. Pti

feSeni problémt hraji dalezitou tlohu tfidni ucitelé, kteti nejcastéji komunikuji s rodici zak.
Ve skolnim roce 2021/2022 byly realizovany nasledujici aktivity v boji proti

rizikovému chovéani:

- Reseni ikany na DM — ve spolupraci s vychovatelkami na DM, se SOU Strojirenské Skoda

Auto a Majak o.p.s. fesila preventistka ptipad Sikany mezi zaky ucilis§té ubytovanymi na DM

SZS Turnov, nasledné probéhla intervence na DM (Majak).

- NNTB — Nenech to byt — online schranka divéry — informace vSem zakim Skoly o

fungovani a vyuziti a pfinosu této platformy, pfijimani podnét od zaki na rizikové chovani a

pomoc pii feseni problému

- Navykové latky — generacni pohled — ptednaska v 1. ro¢nicich

- NAKAP 1l — Jen si nezahravej - v éervnu 2022 se uskute¢nil projektovy den (&. 2) pro ZS —

Gicast 6. ro¢niki ZS 28. jna

- TH — v gesci tfidnich uciteli

- Konzultace a poradenstvi metodikii prevence s tfidnimi uciteli a vychovatelkami DM

- Konzulta¢ni hodiny uréené zaktim S$koly, pravidelna obména nasténky prevence patologic-

kych jevi

- Ochrana ¢lovéka za mimofadnych situaci — OCMS — akce pro 1. — 3. roéniky znovu

obnovena s nabidkou aktivit, které se rovnéz tykaji prevence socidlné patologickych jevi

(Nebezpeci kyberprostoru — preventista Méstska policie Turnov, BKB Liberec, KSP — Pomoc

obétem trestnych ¢inti (domaci nasili, ...)

- Navykové latky na turnovskych stiednich skoldch — seznameni s vysledky dotaznikového

Setfeni PCR Turnov a jejich prezentace pedagogiim $koly a v ramci besedy Navykové latky —

generacni pohled (viz vySe) 1 zakiim Skoly

ZPUSOB A KROKY K ZAJISTENI PODPORY DETI 7AKU A STUDENTU SE
SPECIALNIMI VZDELAVACIMI POTREBAMI

Na Skole studovalo béhem roku 7 zaka dle IVP (1 zak s OMJ, 1 zakyné& z divodu
sportovni reprezentace CR, 5 Zakyn ze zdravotnich divodt) a dalsich 30 zakd s riznymi
specidlnimi vzdélavacimi potifebami, ale bez IVP. Z tohoto poctu bylo 16 zaki s OMJ. Béhem
vale¢ného konfliktu na Ukrajin€ na jafe 2022 pftisSly do Skoly 3 zékyné&, se statusem vélecny
uprchlik. Dvé do prvniho a jedna do druhého ro¢niku.

Vétsina zakli se SVP ukoncila uspésné dany rocnik a postoupila do ro¢niku vyssiho.
Jeden Zak musel z dlivodu neuspésné opravné zkousky zanechat studia, ale pfi¢inou nejsou az
tolik SVP, jako spiSe naprosto pasivni pfistup ke vzdélavani. Jeden zak se SVP zménil béhem
2. ro¢niku obor praktickd sestra na obor socidlni ¢innost. Divodem je jeho problém
S dysprakti¢nosti, ktera by u tohoto oboru mohla byt menSim problémem. Jeho piestup
probiha na zéakladé rozdilovych zkousek a po poradé se SPC.

Pét zaka se SVP bylo v poslednim ro¢niku. Pouze jedna z nich zvladla maturitni zkouSku bez
problémi v fadném terminu. Dal$i 4 Z4ci musi projit opravnymi terminy.

ZPUSOB A FORMA PRACE S NADANYMI A MIMORADNE NADANYMI ZAKY

Ve skole jsou tradicné podporovani Zici s talentem ke sportu.

Jeden Zak 4. ro¢niku je narodnim reprezentantem v alpském a vodnim lyZovani.
V tomto $kolnim roce zvladl studium bez potieby IVP a 4. ro¢nik i maturitni zkouSku Gspésné
absolvoval.

Jedna Zakyné 2. ro¢niku oboru oSetfovatel je narodnim reprezentantem v jizdé na
sanich. Rodice poZzadali v 1. pololeti o studium dle IVP, coz ji bylo umoznéno. Ve 2. pololeti
jiz studium dle IVP nebylo tieba. Zakyné 2. roénik usp&$né uzaviela.
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Z divodu koronavirové pandemie se rizné olympiddy a sportovni soutéZe konaly
v omezen¢ mitfe. Napiiklad olympiddu z psychologie se Zakyni Skoly podafilo vyhrat na
regionalni rovni a postoupila do celorepublikového kola, kde skolu diistojné reprezentovala.

POSKYTOVANI JAZYKOVE PRIPRAVY ZAKU — CIZINCU

V oblasti poskytovani jazykové ptipravy zakl s odliSnym matefskym jazykem pracuje
Skola dlouhodobé¢. V uplynulém Skolnim roce byli vzdélavani 2 zaci mongolské narodnosti a
2 7zaci ukrajinské narodnosti v ramci pedagogické intervence jako podpirného opatieni.
Bezplatna jazykova piiprava zfizena primarné pro uprchliky pred valkou na Ukrajiné jesté
nebyla vyhlasena.

Do nasledujiciho Skolniho roku 2022/2023 narostl pocet zaka ukrajinské narodnosti
v disledku valky na Ukrajin€ o 4 uprchliky. Nase skola kvtli nizkému poctu uprchlikii nebyla
uréena pro jejich bezplatnou jazykovou ptipravu. Tato jim byla poskytnuta na OA, HS a SS
Turnov prezen¢ni formou.

8. UDAJE O SPOLUPRACI SE SOCIALNIMI PARTNERY A MEZINARODNI
PROGRAMY

Partnery Stfedni zdravotnické Skoly v Turnové€ jsou pfedevSim zdravotnicka a socialni
zatizeni Libereckého kraje. Spolupraci jsme navazali i se zafizenimi v Kralovehradeckém
kraji a Stfedoceském kraji vzhledem k poloze Turnova a také k tomu, ze Zaci maji Casto trvalé
bydlisté prave v téchto ptilehlych oblastech kraje.

Od slouceni turnovské nemocnice s krajskou nemocnici Liberec je dodavatelem stravy
— Catering KNL, a.s. Prani pradla zajistuje Pradelna nemocnice v Jablonci n. Nis.

Pozadavek placeni za praxe zaku jsme dokazali Gspé$né zajistit v nas prospéch. KNL,
a.s. je ziizovana Libereckym krajem stejné jako SZS Turnov, takze by se jednalo pouze o
formalni ptelévani penéz z jedné kapsy do druhé. Vysledkem naseho snazeni je prominuti
platby na zaklad¢ skolou dolozeného poctu hodin stravenych zaky na ,,praxich® v nemocnici.
Na tomto podkladu nemocnice snizi zdklad pro odvod dané z piijmu, a pokud bude hospodafit
v Cernych ¢islech, jedna se o fungujici mechanismus spoluprace i pro piisti roky.

Hlavnim socidlnim partnerem pro oSetfovani nemocnych v oboru prakticka sestra a
pro odborny vycvik v oboru osetiovatel je KNL., a.s. Nemocnice Turnov a v malé mife také
Oblastni Nemocnice Ji¢in. Praktické vyu€ovani zac¢ina jiz v 1. (OS) resp. ve 2. (PS) ro¢niku
vzdélavani a pokraCuje v plném rozsahu ve 2. a 3. (OS) resp. 3. a 4. (PS) ro¢niku. Soucasti je
také mésicni resp. Sestitydenni odbornd praxe ve zdravotnickych zatizenich.

Pro obor socialni ¢innost jsou hlavnimi socialnimi partnery Zdravotné socialni sluzby
Turnov a jimi zfizované organizace Domov diichodcti Pohoda a Terénni pecovatelska sluzba
— Gisek Zizkova, dale chranéna dilna Fokus Turnov, z. s. a poskytovatel socialnich sluzeb
,Domov Pod Skalami“ v Kurovodicich, jehoz ziizovatelem je KU Stiedogeského kraje.
Zacala spoluprace se Skolkou v Turnové, kterd ptijima déti od 2 let véku. Do téchto zatizeni
dochdazeji Zaci ve 3. a 4. ro¢niku v pfedmétu ucebni praxe.

Pro obor masér ve zdravotnictvi pokraCovala navazana spoluprace s Poliklinikou
Vv Zelezném Brodé a nové s Laznémi Libverda, Janskymi Laznémi, Détskym centrem Liberec,
Sarema Liberec.

Do vyuky byli zapojeni odbornici zpraxe (vyuka prvni pomoci, oSetfovani
nemocnych, rekondice a regenerace, masaze, vysetfovani pohybového systému), jedna se o
zdravotnické pracovniky. Ke zlepSeni spoluprace pfispely i stdZe u socidlnich partnert
vramci projektu ,Sablony®, kterych se zucastnily odborné ucitelky zdravotnickych a
socialnich predméti.
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SZS Turnov se podilela jako partner projektu VCT Turnov "Vzdélanim k pracovnimu
zatazeni peCovatelstvi a osobni asistence" na pokracovani kurzu "Pracovnik socidlni péce se
zam&fenim na piimou obsluznou péci", ktery je kurzem rekvalifika¢nim. Celkem se
uskutecnily 2 kurzy, ucastnikl bylo 14.

Projekt navazujici na KoEduKo 1. je projekt s nazvem “Kolegové pii edukaci
komunikuji 1. (KoEduKo IN)“, reg. & CZ.02.3.68/0.0/0.0/18 065/0015681. Projekt jsme
zacali realizovat od 1. 2. 2020. Projekt byl uspésné ukoncen dne 30. 6. 2022.

Dale uspésné CEtvrtym rokem pokracovala realizace projektu NIDV nazvaného
»Podpora spole¢ného vzdélavani v pedagogické praxi“ APIV B (reg. ¢. CZ.02.3.61/0.0/0.0/
16_020/0004015). Vzhledem k pandemii byl projekt také prodlouzeny a skon¢il 30. 6. 2022.

Pokracoval projekt NAKAP II ,Napliovani krajského akéniho planu rozvoje
vzdélavani® jehoz jsme se stali opét partnery, pocatek projektu s datem 1. 12. 2020 byl
narusen pandemii. Ukonceni projektu by mélo byt 30. 11. 2023

Nazev projektu ,,Jedeme pecovat o druhé“ je uspésny projekt ERASMUS+  ktery
umoznil ¢tyitydenni praxe 16 zaku v Anglii a Irsku (€. grantové dohody 2018-1-CZ01-KA102
-47504). Projekt zacal 10. 9. 2018 a byl planovan na 2 roky. V roce 2020 se vyjezd zaku
z divodu pandemie Covid-19 neuskute¢nil, ale projekt jsme prodlouzili do roku 2021.
Nakonec se podaiilo realizovat v letnich mésicich vyjezd do Spanélska (Mélaga) a projekt byl
9. 9. 2021 uspésne ukoncen.

Nov¢ jsme ziskali projekt ,,Ucime se pecovat o druhé* ERASMUSH, ktery umozni
zahrani¢ni praxe zaka zdravotnickych a socidlnich obort (¢. grantové dohody 2020-1 -CZ01-
KA102-077259) a to od 14. 9. 2020 do 13. 9. 2022. Vyjezd zakl znemoznila pandemie v roce
2020/21. Projekt jsme prodlouzili o 1 rok, do 13. 9. 2023. Vyjezd se konal na jafe 2022 do
Irska ( Dublin, Cork).

Projekt Libereckého kraje, do kterého SZS Turnov byla zafazena, nesl nazev
»ZvySovani ochrany kol a Skolskych zafizeni jako mékkych cili v roce 2019, Realizace
projektu prob&hla v obdobi zaii — prosinec 2019. Na projekt navazal dalsi ,,ZvySovani
ochrany skol a Skolskych zafizeni jako mékkych cila“ - v listopadu 2020 bylo na DM cviceni
s Policii, ale Covid-19 akci odsunul na neurcito. Za cely Skolni rok 2020/2021 nebylo cvi€eni
s Policii CR mozné uskuteénit, konalo se az 23. zaii 2021. Projekt mél veliky ohlas.

Projekt ,,Mezinarodni cena vévody z Edinburghu je novy vychovny a motivacni
program pro mladé lidi ve véku od 14 do 24 let. Program DofE je postaven na Ctyfech
kli¢ovych oblastech: rozvoj dovednosti, dobrovolnictvi, pohyb a dobrodruznd expedice.
Vsechny oblasti maji tfi irovné naro¢nosti od bronzové pies stiibrnou az po zlatou. Ugastnici
projektu si stanovuji vlastni cile, které¢ jsou zarovent dostatecnou vyzvou pro jejich osobni
rozvoj. Zaci plnili svoje tkoly svédomité a konala se expedice v &ervnu 2022. Prvni skupina
zakyn ziskala bronzovou medaili a na jate 2023 bude ocenéna.

Dne 31. 8. 2020 byla SZS v Turnové zafazena do II. skupiny v piipravé projektt
COV. Projekt nese nazev ,,Centrum odborného vzdélavani LK zdravotnicko-socialni — SZS
Turnov, p. 0. Byla vybrana firma SINC Pardubice, ktera zpracovala projekt na nastavbu
Skoly. V soucasné dob& odbor investic LK pfipravuje vybér zhotovitele stavby, samotna
realizace je planovana na jaro 2023.

Dale pokracuje naSe usili ziskat z projektd prostfedky na napf. enviromentalni tfidu

v zahrad¢ skoly, vybudovani relaxacni zony v arealu skoly a DM, obnovu hiisté z roku 1984,
nové pristupové cesty a chodniky, kanalizaci, atp.
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Je také zpracovand dokumentace na opravu elektroinstalace na DM (zatim bylo
opraveno pouze 4. podlazi budovy) a bylo by zadouci ji zrealizovat co nejdiive, protoze
soucasna elektroinstalace je opravdu velmi zastarala a uz nevyhovujici.

9. UDAJE O DALSICH AKTIVITACH A PREZENTACE SKOLY (SK. ZARIiZENI)
NA VEREJNOSTI

VYSLEDKY SOUTEZI A PREHLIDEK

Ve Skolnim roce 2021/22 jsme se konecné mohli vratit k soutézim, olympiadam,

sportovnim akcim, projektim, které byly v minulém Skolnim roce od 14. 10. 2020 na Skolach
zruseny.
Na podzim lofiského roku vyhlasilo Muzeum a Pojizerska galerie v Semilech vytvarnou
souté? pro amatérské vytvarniky na téma Portrét — Autoportrét. Za SZS Turnov se ji
zG&astnila zakyng ze 4. SC, jejiz obrazy byly aktualng k vidéni v Muzeu a Pojizerské galerii
do ledna 2022.

Na vSech zdravotnickych Skolach v republice se jiz sedmniactym rokem konala
psychologickd olympidda. Kazdym rokem na jiné téma zvolené celostatni komisi
psychologie. Clenové komise pro $kolni rok 2021/22 vybrali optimistické a milé téma
SETKANI{ S RADOSTI. Druhym a tietim ro¢nikéim je téma zad4no a ty se ho snazi volné
zpracovat. Forma je naprosto na nich — esej, povidka, rozhlasova hra, basen, film, vyzkum,
komiks atd. Z jednotlivych t¥id jsou potom nejlepsi prace vybrany vyuéujicimi psychologie
do skolniho kola - jeho vitéz a druhy v poradi reprezentuji $kolu v regionalnim kole. V naSem
pfipadé¢ znamena regiondlni kolo klani mezi zdravotnickymi Skolami z Libereckého a
Usteckého kraje, kterych je celkem 9. Z kazdé $koly jsou vybréani ti nejlepsi a z kazdé skoly
chtéji jeji zastupci vyhrat.

A letos to ,,vyhrala na celé &aie” SZS v Turnové. Zakyné 3.ZL obsadila 1. misto a dalsi
zakyné ze stejné tfidy bajeéné 3. misto. Vitézka reprezentovala cely Liberecky a Ustecky kraj
v ustfednim celorepublikovém kole ve dnech 6. — 7. dubna 2022 v Chomutové.

V bieznu 2022 probéhla na nasi Skole soutéZz Matematicky klokan 2022. Letos se
ptihlasilo 20 odvazlivel (nejvice z 3. rocniku obor Zdravotnické lyceum), v kategorii Junior
(1. a 2. ro¢nik stfednich skol) 9 zaka a v kategorii Student (3. a 4. ro¢nik stfednich skol) 11
zaki. Nejlepsi tesitelé jsou za kategorii Junior zak - cizinec ze 2. ro¢niku (obor Zdravotnické
lyceum) a za kategorii Student zakyné z 3. ro¢niku (obor Zdravotnické lyceum).

Po dvou letech se opét zdkyné nasSi Skoly ucastni Prezentiddy. Letos nds
reprezentovaly dv€ zakyné z tfidy 3. ZL . Dévcata se svou prezentaci na téma ,,Jak bych ucil
jé&* postoupila do krajského kola Prezentiddy 2022, které¢ probéhlo v dubnu 2022 na
Gymnaziu F. X. Saldy v Liberci.

V dubnu se také Ctyfi zaci zacastnili soutéze ,,Masér bez hranic na hranicich® ve
Varnsdorfu. Byla to prvni takova zkuSenost pro Zaky oboru Masér ve zdravotnictvi.

Ze Skolniho kola tradi¢ni Olympiady v €eském jazyce postoupily do okresniho kola,
které se konalo 29. biezna v Semilech, dvé Zakyné¢ ze 3. ro€niku oboru Zdravotnické lyceum.
Obé¢ zazarily jak v gramatické, tak slohové ¢asti soutéZe. Tteti misto a postup do krajského
kola v Liberci ziskala jedna zakyné.

Zaznamenali jsme vyznamné sportovni Gispéchy, kterym fandila cela SZS v Turnové.
Uspééné »tazeni® zapocalo 26. 4. 2022 v turnovské sportovni hale, kde se konal okresni
florbalovy turnaj sttednich Skol. SoutéZe se zucastnilo celkem 5 tyml: Gymnéazium Turnov,
Gymnazium Jilemnice, SS Semily, OAHS Turnov a my, tedy SZS Turnov. Hrilo se
systémem ,,kazdy s kazdym*, takze nas ¢ekaly celkem 4 zapasy. Za cely turnaj jsme nedostali
g0l a postoupili jsme do krajského kola ve florbalu. Krajské kolo se konalo v ¢ase maturit a
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nékteré hracky pravé ,,sedély na potitku®, takze v netplné sestavé skonéila SZS Turnov na
vyborném 2. misté v ramci LK.

ZAVADENI NOVYCH METOD VYUKY A VZDELAVANI

VSsichni vyucujici stale Castéji vyuzivaji pii vyuce moderni techniku, bez které se nelze
obejit. Pro vyuku se vyuziva interaktivni tabule, notebooky a dataprojektory — umisténé ve
vSech ucebnach Skoly. Jsou vyuzivana vyukova CD, DVD i prezentace vytvofené zaky.
Modernizaci provadime kontinualné, ale technika rychleji zastarava. Zapojili jsme se do
projektu Narodni plan obnovy a ziskali jsme prostfedky na podporu zakl, kteii nemaji
pocitace a tablety. Finan¢ni Cerpani v roce 2021/22 je pouze 64 tis. K¢, v roce nasledujicim
bude v fadu statisici K¢.

K podpofe vyuky po zkuSenostech s vyukou na dalku jsme se rozhodli instalovat
novou verzi Moodle a v pfipravném tydnu pied novym Skolnim rokem 2021/2022 opétovné
proskolit vSechny ucitele. Dalsi platformou bude Microsoft Teams 365, Skoleni probéhlo
ptedevsim pro ucitele jazykti z divoda online hodin pro zaky. Do Skoleni se zapojili ve velké
mife pedagogiGti pracovnici. V piipadé distanéniho vzdélavani bude SZS v Turnové
uptednostiiovat Moodle, Teams 365, vyloucit se ale nedd i pouziti e-maild a tiSténych
materiala pro zaky, kteti zddnou techniku ani pfipojeni nemaji.

Cely pedagogicky sbor se zucastnil na konci srpna 2022 odbornych seminaiii na
témata, ktera jsou aktualni: Narodni plan obnovy IT, Ctenim a psanim ke kritickému mysleni.

Ve vyuce se obecné ve tfidach uplatiuje skupinova vyuka, tandemova vyuka, metoda
CLIL, projektové dny, vyuka odbornikti z praxe, atp.

VLASTNI PREZENTACE SKOLY

Kdyz jsme do vyroéni zpravy 2020/21 psali nasledujici text ,,Skola se prezentovala
smérem k vefejnosti riznymi akcemi v dobé pandemie covid-19%, jednalo se o vypomoc
v mnoha oblastech: Zaci $koly pomaéhali ve zdravotnickych a socidlnich zafizenich
Libereckého kraje a Kralovehradeckého kraje (okres Ji¢in) — néktefi odpracovali v dobé
pandemie az 700 h. SZS Turnov nabidla pomoc viem socialnim partnertim, a tak odborné
ucitelky v lednu a Ginoru zajist'ovaly PCR testovani v nemocnici v Turnové, dale v unoru 2021
slouzily denni i no¢ni sluzby na internim odd¢leni, kde sestry onemocnély covidem-19 a
hrozilo uzavieni oddéleni. Ve stejné dobé pracovnici §koly pomahaly s tiklidem v Domové
dichodct ,,Pohoda’, ve kterém byla také vysokd nemocnost personalu. V mésici bieznu
odborna ucitelka navstévovala handicapované obyvatele mésta a ockovala v domacnostech
seniortl. VSechny tyto aktivity byly ocefiovany na rtiznych Grovnich, ale absolutni satisfakce
pfisla az na zacatku skolniho roku 2021/2022. Zastupitelstvo mésta Turnova udélilo Stiedni
zdravotnické Skole v Turnové za aktivni pfistup pedagogl k zahajeni antigenniho testovani
Vv pritbéhu pandemie covid-19 v zagatku roku 2021 a k piileZitosti 60. Vyro¢i zaloZeni Skoly
CENU OBCE ZA ROK 2021. Cenu spole¢n¢ s penézitym darem Ve vysi 50.000,- K¢ pro
Skolu ptevzala feditelka Skoly symbolicky z rukou pana starosty na Den vzniku samostatného
ceskoslovenského statu 28. fijna 2021.

Propagace Skoly byla omezena, burza EDUCA se konala v tradi¢nim case, ale v
rouskach. V prosinci se nemohl konat Den otevienych dveti ve Skole za ucelem prohlidky
skoly a ziskani informaci. S rodi¢i budoucich zakd jsme se tvaii v tvar setkali az 21. ledna
2021 na nadhradnim dnu otevienych dveti. Zakladni informace o Skole byly samoziejmé
zvefejnény v katalozich Skol. Stale vétSi vahu pii prezentaci Skoly hraji internetové stranky.
Webové stranky Skoly upozorfiuji na moznost vzdélavani zaka s odliSnym matefskym
jazykem (OMJ) a vzdélavani zakt se specifickymi poruchami uceni (SPU).
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10. UDAJE O VYSLEDCICH INSPEKCNI CINNOSTI PROVEDENE CSI A O VY-
SLEDCICH KONTROL

Krajsky ufad LK, odbor kontroly, provedl kontrolu ve dnech 16. 8. — 14. 9. 2021.
Vysledkem je Protokol o kontrole €. j. OK — 01/21. Nebyly zjistény nedostatky.

Ceska skolni inspekce, Liberecky inspektorat provedl kontrolu dne 5. - 7. 1. 2022.
Vysledkem je Protokol o kontrole &. CSIL-940/21-L. Kontrola se tykala zjistovani a
hodnoceni podminek, pribéhu a vysledktl vzdélavani a hodnoceni napliiovani SVP a jejich
souladu s pravnimi predpisy a RVP. Nebylo zji§téno poruseni pravnich ptredpisu.

Kontrolu provedla dne 30. 5. 2022 také Okresni sprava socialniho zabezpeceni
v Semilech. Protokol o kontrole ¢. 332/22/667 nezjistil nedostatky.

11. ZAKLADNI UDAJE O HOSPODARENI SKOLY (SKOL. ZARIZENI)

Hospodaieni bylo popsano v zavéreéné zpravé za kalendaini rok 2021 a od jejiho
projednavani v ni nedoslo k zddné zméné.

PRILOHY , ]
PREDEPSANE TABULKY -7 LISTU
PROTOKOLY Z KONTROL 3x

Zprava byla zvefejnéna pro skolskou radu a pracovniky skoly na intranetu dne 19. 10. 2022.
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