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Inspekeni Cinnost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b), ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdé&jsich ptedpist, podle zakona ¢.109/2002 Sh., o vykonu Ustavni vychovy nebo
ochranné vychovy ve Skolskych zatizenich a o preventivné vychovné péci ve Skolskych
zafizenich a o zmén¢ dalSich zakont, ve znéni pozdéjsich predpist, a vyhlasky ¢. 438/2006
Sb., kterou se upravuji povinnosti vykonu Ustavni vychovy a ochranné vychovy ve skolskych
zafizenich, ve znéni pozd&jSich piedpist. Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu
a vysledkli vzdélavani poskytovaného vychovnym ustavem a stfediskem vychovné péce
podle ptislusnych Skolnich vzdélavacich programd.
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Charakteristika

Piispévkova organizace Vychovny tustav a sttedisko vychovné péce, PSov (dale ,,zatizeni*)
vykonava ¢&innost vychovného tstavu (dale ,,VU®), stiediska vychovné péde (,,SVP®)
a skolni jidelny (,,SJ). Do zafizeni jsou umistovéani chlapci ve véku 15 — 18 let (resp. 19)
na zaklad¢ rozhodnuti soudu.

Nejvyssi povoleny pocet lizek VU byl stanoven na 40. K datu inspekéni ¢innosti evidovalo
zatizeni celkem 48 déti, z tohoto poctu bylo v zafizeni fyzicky ptitomno 17 déti, 13 déti bylo
na uté€ku, 12 pobyvalo mimo zafizeni na zaklad¢ povoleni feditele o dlouhodobém pobytu,
dvé pobyvaly ve zdravotnickém zatizeni, jedno dité vyuzivalo piechodného ubytovani mimo
zatizeni v souvislosti s jeho vzdélavanim (internat) a tii byly umistény v policejni vazbé.
SVP zajistuje ambulantni preventivné vychovnou péci a soucasné ztizuje jednu skupinu
internatni, jejiz kapacita byla stanovena na 8 déti, k datu inspekce zde bylo 5 déti. VU
vramci své kapacity zfizuje jednu skupinu pro déti s nafizenou ochrannou vychovou,
ve které byly v terminu inspekce umistény dvé déti a jednu skupinu s vychovné 1é¢ebnym
programem, v dob¢ inspekce bez obsazeni. Pro déti po ukonceni povinné skolni dochazky,
které se dale nepfipravuji na budouci povolani vzd€lavanim, jsou v zafizeni zfizeny
pracovné vychovné skupiny (dale ,,PVS®). V terminu inspekce do nich bylo zatazeno osm
déti. Osm déti navstévovalo externi Skoly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Rediteli se postupné daii realizovat koncepéni zaméry rozvoje zatizeni. Stanovené cile
vhodné roz€lenil dle dil¢ich priorit v oblastech pedagogického zajisténi vychovné
vzdélavacich aktivit, materialniho zazemi a rozvoje spoluprace s okolim. Dafi se mu budovat
kvalitni pedagogicky tym vychovateli s jasn¢ definovanymi kompetencemi. Pozitivni je
také jejich sdileni spolecné vize a principl prace s umisténymi détmi, coz se odrdzi v jednoté
nastavenych pravidel a vzajemné spolupraci. Reditel ¢ast svych fidicich povinnosti
delegoval na vedouci pracovniky pro VU, SVP, vedouciho PVS a vedouci stravovani.
Hospita¢ni a kontrolni ¢innost v zatizeni je realizovana nejen vedoucimi pracovniky, ale také
zastupci odborného tymu zafizeni. Vedeni zafizeni poskytuje vychovatelim efektivni
zpétnou vazbu ke zlepSeni jejich vychovné vzdélavaci prace.

Pocet pedagogti odpovida potiebam zafizeni. Pedagogiéti pracovnici bez odborné
kvalifikace pro vykon &innosti, kterou vykonavaji, si zpravidla potfebnou kvalifikaci
dopliiuji studiem. Noéni sluzby jsou zajistovany pedagogickymi asistenty. VU nemél v dobé&
inspekce vlastniho specidlniho pedagoga — etopeda. Tuto cinnost zajistoval jeden
z vychovatelu, ktery si odborné vzdélani dopliiuje. Odborna ¢innost byla dale zajistovana
psycholozkou a zcasti fteditelem zafizeni. VeSkeré vychovné vzdé€lavaci cinnosti
vychovatelli jsou realizovany pod interni supervizi odborného tymu. Psycholozka je
v zafizeni od srpna 2019 a zahgjila nékteré pozitivni zmény ve vychovné vzdélavacich
¢innostech. Jde zejména o cilené aktivity s jasné definovanym zamérem diagnostickym ¢i
resocializacnim. Sama se téchto aktivit U€astni a poskytuje vhodnou zpé&tnou vazbu svym
kolegiim.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl je realizovano na zdkladé vyhodnocenych
potieb zatizeni. Dlilezitym nastrojem pro kontrolu a nastaveni pedagogického procesu jsou
pravidelné porady uzsiho vedeni a vSech pedagogickych pracovnikl. Vychovné vzdélavaci
¢innost je prubézné vyhodnocovana na poradach vychovateli s odbornym tymem.
Pedagogicti pracovnici vedou pribézné zaznamy 0 situaci ve vychovnych skupinach. Tyto
informace v§ak maji povahu spise organizac¢nich zaznami, chybi konkrétni hodnotici prvky
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¢1 zaznamy o projevech déti s naslednym opatfenim pedagoga ve sluzbé a navaznosti na
ptipadnou specificky zaméfenou ¢innost. Elektronicky systém pro tuto evidenci neni zatim
plné vyuzivan, pfestoze by usnadnil pfedavani informaci, moznost jejich selekce s ohledem
na konkrétni skupinu ¢i jednotlivee.

Zatizeni ma dobré prostorové a materialni piedpoklady pro realizaci skolniho vzdélavaciho
programu. Prostory pro vychovné skupiny jsou udrzované, vybavené odpovidajicim
nabytkem. Prostory vychovné skupiny pro déti s uloZenou ochrannou vychovou jsou
oddélené od ostatnich skupin VU. SVP sidli v samostatné budové. Déti maji k dispozici
vlastni uzamykatelné skiinky pro ulozeni osobnich véci. Kuchyiiky s patficnym vybavenim
vyuZzivaji déti k pfilezitostnému vareni a prani. Pro zajmové ¢innosti jsou k dispozici hraci
kouty (stolni tenis, stolni fotbal), posilovna, hudebni mistnost. Ke sportovnim ¢innostem je
vyuzivano vetejné pristupné htisté v obci nebo télocvicna, kam vychovatelé s détmi dojizdi.

Hlavnim zdrojem piijmut zafizeni jsou dotace poskytnuté ze statniho rozpoctu na provozni
a neinvesti¢ni vydaje. K vyssi diferenciaci vychovné vzdélavacich aktivit jsou vyuzivany
drobné sponzorské dary na zdjmovou ¢innost. Kapesné je détem vyplaceno pravidelné kazdy
tyden a jsou informovany o jeho zistatku.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Ve sledovanych odpolednich ¢innostech postupovali vychovatelé podle pfedem piipravené
struktury dil¢ich aktivit v tydennim programu. Vhodné byly do téchto programi zahrnuty
také meziptedmétové vztahy. Cinnosti byly vhodné individualizovany vzhledem k potfebam
déti. Diraz byl kladen na rozvoj dil¢ich kompetenci déti a posilovani pozitivnich vzorct
chovani. Vychovatel¢ zohlediiovali pii vSech ¢innostech aktudlni rozpolozeni déti.
Empaticky pfistup a pribéznd pedagogickd diagnostika déti i samotnych vychovnych
postupt byly vhodnym nastrojem pro ptedchazeni problematickym situacim déti v tenznich
stavech. Cinnosti s détmi navazovaly na cile stanovené v programech rozvoje osobnosti
ditéte (,,PROD*). Béhem hospitaci byly sledovany ¢innosti s vlastivédnym zamétenim, které
rozvijely obCanské postoje a demokratické hodnoty déti. Vychovatel pfi nich vhodné
moderoval diskusi k pfipravenym tématim a pribézné¢ motivoval chlapce k vzajemné
komunikaci. Béhem sportovnich aktivit vychovatelé jednotlivych vychovnych skupin
vhodné spolupracuji. Dalsi ¢innosti byly zaméteny na zajisténi chodu vychovnych skupin
jako bé€zné domacnosti s prvky ergoterapie. Déti jsou vedeny k prebirani zodpovédnosti
za sv€fenou oblast, ¢imZ rozviji jednotlivé osobnostni kompetence a pozitivni vztah
k z&kladnim povinnostem. Vychovna skupina s détmi s ulozenou ochrannou vychovou méla
vzdy samostatny program vychovnych ¢innosti. Béhem hospitace byla realizovéna spole¢na
vychazka do okoli zafizeni, ktera byla détmi vyuzita zejména ke komunikaci s vychovatelem
a prilezitostné korekci negativnich vzorct jednani.

Osm chlapcti z VU dovézi zatizeni do externich stiednich §kol v okoli, kde se piipravuji na
budouci povolani. Klicovi pracovnici jednotlivych déti dusledné sleduji jejich dochazku
do 8kol a vzdélavaci vysledky, aby bylo mozné vc¢as reagovat v piipadech potizi s pInénim
Skolnich povinnosti. Déti, které nedochdzi na stfedni Skolu, protoZze kazdodenni dochazku
nejsou schopny zvladnout, jsou zatazeny do PVS pii zafizeni. Pfipravovany jsou jak
v teoretickych oblastech podle zpracovaného vzdélavaciho planu, tak v praktickych
dovednostech. Vhodné jsou tak vedeny k pracovnim navykim, ptebirdni zodpovédnosti
za svéfené ukoly a korekci osobnich hodnot. Zafizeni intenzivné vyhleddva vhodné
prilezitosti pro zafazeni déti z PVS do béznych stiednich Skol, v nichz by se mohly
pfipravovat na budouci povolani.
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SVP zajistuje resocializacni aktivity v ramci jedné koedukované internatni skupiny, jejiz
ginnosti jsou planovany zcela oddélené od VU. Déti jsou postupné vedeny ke zvladani
zatézovych situaci. Pripraveny reedukacni plan zahrnuje nejriznéj$i prvky specialné
pedagogickych aktivit. Spole¢né s rezimovymi prvky a tzkou spolupraci s rodici déti se dari
nastavit vhodné vzorce chovani, pfedchazeni rizikovym situacim a pfijeti podilu vlastni
zodpovédnosti pti rozhodovani ditéte v osobnim zivote.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Zatizeni vykazuje ve sledovaném obdobi vysoké mnozstvi utékt déti. Jedna se zpravidla
0 uteky do 24 hodin, evidovany jsou vsak i dlouhodobé utéky. V minulém kalendainim roce
jich bylo celkem 202. V roce 2019 k terminu inspek¢ni ¢innosti jich bylo evidovano 399.
Zatizeni analyzuje divody utekii déti. Ztidilo také terapeutickou skupinu zamétenou na tuto
problematiku. Vzhledem ke kratké dobé od zavedeni tohoto opatfeni se zatim nepodatilo
situaci zlepsit.

Déti jsou pedagogickymi pracovniky hodnoceny kazdy den a jednou tydné na spolecné
komunité. Zatizeni k tomu vyuziva bodového systému spole¢né se slovnim hodnocenim.
Hodnotici systém je tak mnohem vyvéazenéjsi a 1épe vyuziva zpétné vazby détem. Zvysuje
také jejich orientaci v pozitivnim a negativnim jednani. Pfi slovnim hodnoceni maji déti
dostatek prostoru k vyjadieni svych motivu a sebereflexe. Z rozboru ulozenych opatieni ve
vychove je ziejmé, ze prevazuji ta pozitivni. Zatizeni se snazi déti motivovat a podporovat
kladné vzorce chovani.

PVS nabizela v uplynulém obdobi nékolik kurzd, které zvySovaly moznosti uplatnéni déti
na trhu prace. Jednalo se o praci s motorovou pilou a kiovinofezem. V soucasné dobé vsak
tyto kurzy nenabizi. Vedle kurzu pro zpracovani dfeva nabizi akreditovany rekvalifika¢ni
kurz obsluhy manipulaéniho voziku. Vzhledem k problematice umisténych déti je vSak
otento kurz jen maly zajem. Pedagogové PVS aktivné vyhledavaji zejména mozZnosti
uplatnéni déti mimo zafizeni pro obec, v niZz zafizeni sidli, nebo spolupracuji s externimi
soukromymi subjekty. Tyto ¢innosti vyrazn¢ zvysuji pracovni kompetence déti, které mohou
praktickou pfipravu realizovat také v béznych pracovnich podminkach v ramci dohody
0 provedeni pracovni ¢innosti.

Zajmova Cinnost v zafizeni je realizovana formou sportovnich, vytvarnych a hudebnich
krouzkd. Zatizeni nabizi také rybaisky a cyklisticky krouzek. Vychovné vzdélavaci cinnosti
jsou vhodné doplnovany pfrilezitostnymi zatéZzovymi pobyty Sriznym zaméfenim
(vodackym, lyzaiskym). V ramci dobrovolnické ¢innosti vypomahaji s opravami v obci
a pro jiné Skolni subjekty.

SVP poskytuje komplexni preventivné vychovnou péci détem s poruchami chovani a jejich
rodi¢im z Sirokého okoli. Pfi zajisténi této ¢innosti spolupracuje s dal§imi podobnymi
subjekty v okoli a soustiedi se zejména na pomoc détem star§im patnacti let. Ve Skolnim
roce 2018/2019 ptijalo 78 ambulantnich klientl a 32 klientli na pobyt.

Zavéry
Vyvoj Skoly / Skolského zarizeni

Zatizeni dlouhodob& poskytuje vychovn€ vzd€lavaci cinnosti vcetné odbornych
psychologickych sluzeb na dobré urovni. Materialni podminky jednotlivych skupin se od
posledni inspekéni Cinnosti zlepSily. SniZila se nabidka kurzi v rdmci pracovné vychovnych
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skupin a frekvence spoluprace s externimi subjekty pifi zajiStovani odborné praxe
umisténych déti. V poslednich dvou $kolnich letech se zvysil pocet utéku. Zatizeni s timto
negativnim trendem pracuje, ale zatim se mu nedaii tento vyvoj zvratit. SVP vhodné
zabezpecuje potieby klientl v okoli v oblasti specificky orientované priméarni prevence.

Silné stranky
SVP se efektivné podili na feSeni problému déti s poruchami chovani. Vhodné v této oblasti
spolupracuje se zafizenimi podobného typu v okoli.

V zatizeni pusobi dlouhodobé¢ stabilizovany tym pedagogickych pracovniki, jejichz
zkuSenosti se pozitivné odrazeji ve vychovné vzdélavacich ¢innostech s détmi.

Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni
Zatizeni nema dostate¢né funk¢ni systém k eliminaci vysokého poctu utekt déti.
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Vyuzivat elektronicky systém k vedeni informaci o détech, jejich stavu, projevech
a efektivité¢ vychovné vzdélavacich postup.

Vypracovat dostate¢n¢ efektivni systém pro snizeni poc¢tu utékl déti ze zatizeni.

Zvysit atraktivitu nabidky pracovné vychovné skupiny.

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s§ 175 odst. 1 Skolského zikona uklida Fediteli
Skolského zatizeni ve lhiité do 30 dnii prijmout opatieni k odstranéni nedostatki
zjisténych pii inspek¢ni ¢innosti a prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki
zjisténych p¥i inspekéni Einnosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni
inspekci, jaka byla prijata opatfeni K prevenci zjisténych nedostatku

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Ustecky inspektorat, W. Churchilla
6/1348, 400 01 Usti nad Labem, p¥ipadné prostirednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
1. Ziizovaci listina — uplné znéni (€. j.: MSMT - 3601/2015-1, Gnor 2015)

2.  Jmenovani na pracovni misto feditele Skolského zatizeni s G€innosti od 1. 6. 2011
(¢.j.: 15 54082011-25, ze dne 30. 5. 2011) véetné potvrzeni ve funkci ze dne
18.2.2014a 19.9. 2014

3. Vypis z rejstitku skol a $kolskych zatizeni MSMT (ze dne 25. 11.2019)
4.  Skolni vzdélavaci program platny od 1. bfezna 2017, &j. VU-002/2015

5. Vzdé&lavaci program pracovné vychovné skupiny platny od 1. ledna 2013, &. VU
001/2013

6. Vyroc¢ni zprava za Skolni rok 2018/2019
7. Vnitini ad platny od 1. ledna 2019, &j. VU-001/2014
8.  Vnitini fad stfediska vychovné péce
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9.  Roéni plan s &. VU-001/2011
10.  Tydenni programy vychovnych skupin vedené ve Skolnim roce 2019/2020
11.  Vzd¢lavaci program pracovné vychovné skupiny na skolni rok 2018/2019
12.  Zapisy z hospita¢ni ¢innosti za $kolni rok 2018/2019 a 2019/2020 k terminu inspekce

13.  Zapisy z porad pedagogickych pracovniku ve Skolnim roce 2018/2019 a 2019/2020
k terminu inspekce

14.  Osobni spisy déti umisténych v zafizeni k terminu inspekce véetné uloZenych
opatfeni ve vychove

15.  Analyza utéku zpracovana za obdobi leden — duben 2019

16. Vykaz (Z 14-01) o zafizeni pro vykon ustavni — ochranné vychovy podle stavu
k 31. 10. 2019

17.  Personélni dokumentace zaméstnanct (doklady o nejvys$sim dosazeném vzdélani,
doklad o trestni beztthonnosti, doklad o psychické zptisobilosti), vybér

18.  Dokumentace k zajisténi bezpecnosti o ochrany zdravi déti

19. Hospodatskad dokumentace a ucetni evidence — roky 2018, 2019 do terminu inspekéni
¢innosti

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 $kolského zikona muZe ieditel $kolského zarizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Piipadné piipominKky zaSlete na adresu, Ceska $Kkolni inspekce, Ustecky
inspektorat, W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, p¥ipadné prostiednictvim
datové schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s prFipojenim
elektronického podpisu, a to k rukam feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo $kolském zarizeni, jichZ
se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce. Zaroveii je
inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankiach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Lukas Valda, Skolni inspektor, vedouci Mgr. Luk4s Valda v. r.

inspekéniho tymu
Mgr. Jiti Holomek, Skolni inspektor Mgr. Jiti Holomek v. 1.
Bc. Blanka Zoudunova, kontrolni pracovnice Bc. Blanka Zoudunovav. r.
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V Lounech 10. prosince 2019
Datum a podpis Feditele Skolského zafizeni potvrzujici projednani a pievzeti inspekcni

Zpravy

PhDr. Sava Arabadziev V. r.
feditel Skolského zafizeni

V PSové 6. ledna 2020
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