Zakladni skola Unicov, Haskova 211, okres Olomouc

Koncepce Skoly

pro obdobi 2018 — 2024
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Uvod

Koncepce $koly je zakladni mySlenkova osnova, ve které je tfeba spojit zamery statni Skolské
politiky s pfedstavami zfizovatele, vlastnimi podminkami, pifedstavami Skoly a jejich
pracovniku. Pti zpracovani jsem vychézel z koncepce skoly za obdobi 2012 - 2018, vlastnich
zkuSenosti, vyroc¢nich zprav Skoly, inspekcnich zprav, materialné¢ technickych podminek
Skoly, statistickych vykazl a dalSich vetejné dostupnych informaci. DileZitou ¢ésti strategie
jsou 1 informace vychazejici z ptilezitostnych rozhovort se zastupci ztizovatele.

Koncepce zéakladni skoly je materidl, ktery se vyviji, coz je, z divodu kontinuity a zasad
strategického planovani, uskute¢niovano dopliky, pokud se podstatnou mérou zmeéni
podminky ¢i sméfovani Skoly. Koncepci tvoii vedeni S$koly, prochdzi vnitinim
piipominkovanim a posléze je zvetfejnéna jako dlouhodoby material.
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Zakladni identifikaéni udaje organizace

Popis Skoly

Zakladni $kola Unicov, HaSkova 211, okres Olomouc (dale jen Skola) je od roku 1993
pravnim subjektem a jejim zfizovatelem je MéEsto Unicov. V souladu s piedpokladanym
vyuzitim ¢asti budov na vydejnu stravy a matefskou Skolu stanovuje tato koncepce stav dany
touto zdsadni rekonstrukci. V tomto obdobi bude také dokoncen rozhodovaci proces tykajici
se snahy integrovat nové ¢ast mateiské Skoly a vytvofit tak uceleny systém vzdélavaci sluzby.
Skola je zafazena v rejstiiku $kol- 1ZO 004521 3071, REDIZO 600 140 105.

Skola vykonava svoji ¢innost ve dvou budovach. Prvni budova je byvaly klaster, druha byla
postavena jako divéi Skola. Ob& budovy jsou spojeny vestibulem se Satnami a keramickou
dilnou.

Zakladni Skola ma kapacitu 350 zaki, kona svoji ¢innost vV 16 uéebnach, z toho 5 odbornych,
keramické dilng, télocvi¢né.

Prvni stupen zakladni $koly je integrovan do druhého patra prvni budovy (klastera), kde
vyuziva 6 u¢eben, spole¢nou shorovnu a dvoje socialni zafizeni pro chlapce i divky. V prvnim
patfe je vyuzivana jedna ucebna vedend jako New Form Room (neformalni ucebna).
V budové klastera jsou umistény tfidy pro 1. - 4. ro¢nik, paty rocnik je umistén do budovy 2.
stupné.

Pro potteby déleni roénikil pti vyuce cizich jazykl je vyuzivdna také jazykova laboratof na
2. stupni a uéebna ve spojovaci Casti obou budov. Zde se také nachazi klubova mistnost,
vstupy do Saten 1. a 2. stupné, pfes které se prochazi do keramické dilny. V Satnach ma kazdy
zak k dispozici vlastni, uzamykatelnou $atni skiinku.

V novéjsi budove se nachdzi kanceldfe vedeni Skoly, budouci kuchyiika, tfi oddéleni Skolni
druziny (dale jen SD) a t¥ida pro specialné pedagogickou vyuku pro t&ely $kolniho
poradenského pracovisté (dale je SPP).

Druhy stupenn vyuziva 1. a 2. patro. V téchto prostorach se nachazi 10 uceben (z toho 3
specialni: u¢ebna F — Ch, ucebna ICT a jazykova laboratot), 5 kabinetl, kancelat PaM se
Skolnim serverem a Skolni poradenské pracoviste.

Soucasti Skoly je skolni druzina, ktera pracuje ve 4 odd€lenich s kapacitou 150 déti a zajistuje
z4jmove vzdélavani.

Soucasti skoly je také vydejna stravy (déale je vydejna), ktera zajistuje stravovani v ramci
platné legislativy. Je umisténa v pfizemi klasSterni budovy. Nachazi se ve dvou moderné
vybavenych mistnostech. Jedna slouZi jako kuchyf pro servirovani stravy, druha jako jidelna
pro cca 50 stravniki. Strava je dovazena v thermoportech ze skolni kuchyné Zakladni Skoly
Unicov, U Stadionu 849.

Skola je ve viech kmenovych uéebnach vybavena polohovacim nabytkem, je po rekonstrukci
kombinované odborné ucebny fyziky a chemie, interaktivni ucebny, ucebny ICT, jazykové
laboratote, vstupniho vestibulu, Saten, keramické dilny.

Prostory, které Skola nevyuzivd pro svoji ¢innOSt, organizace se souhlasem ziizovatele
pronajimé. Taktéz pftilezitostné pronajimé prostory Skoly v odpolednich hodinach mimo
b&znou vyuku. Skola slouzi také jako zazemi pii kulturnich akcich v piilehlé koncertni sini.
Zaci se velmi dobfe umistuji v pfijimacim fizeni na stiedni $koly. Zaci dosahuji uspéchti
Vv celé fadé oblasti a to jak na mistni, okrskové, regiondlni, krajské i celostatni Grovni.
Organizace se zapojuje do celé fady mistnich, regionalnich i mezinarodnich projektd. Je
uspésna i v Cerpani dotaci z Operac¢nich programu. Pravidelné také ziskava prostfedky
Z programu Erasmus+.

Na podporu své Cinnosti a pomoci zakiim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a Zakim
ohrozenym $kolni netispdsnosti zajistuje &innost SPP, v prostorach $koly také pracuje



detasované pracovisté Pedagogicko-psychologické poradny Olomouckého kraje a
logopedicka poradna. Provozni naklady prostor pro tyto sluzby v ramci celého Unicovska jsou
financovany z provoznich néklada skoly.

Skola poskytuje zakladni vzd&lani v rozsahu stanoveném zakonem 561/2004 Sb., o soustavé
zakladnich $kol, stfednich $kol a vyssich odbornych Skol (Skolsky zakon), v souladu s dalsi
legislativou a se ztizovaci listinou skoly.

V ramci celosSkolni pedagogické diskuse je tfeba stanovit priority dalsiho rozvoje Skoly. Pfi
tom je tfeba brat ohled na tyto skute¢nosti:

- Skola je mistem setkavani, kde jsou ziskavany nové poznatky

- Skola je mistem partnerské diskuse vSech vékovych kategorii

- Skola je mistem setkavani laické 1 odborné vetejnosti

- Skola je dulezitym vzdélavacim, kulturnim a spole¢enskym centrem v obci

Mise Skoly

Vychazi ze zékona 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a
jiném vzdélavani (Skolsky zakon).

Vzdé&lavani se uskuteéiiuje podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani s
motivaénim nazvem ,,Ve svété se neztratime* s platnosti od 31. 8. 2007, ve znéni doplnkd.
Prioritou tohoto SVP je vyuka cizich jazykd (jiz od 1. roéniku) a ICT.

Zakladni misi skoly je:
Ucit a vychovavat zaky 6 -ti az 15 -ti leté podle vySe uvedenych ucebnich plant a osnov.

Pfi organizaci vyucovaciho procesu se vychazi ze $kolského zakona ¢. 561/ 2004 Sb., o
predskolnim, zdkladnim, sttednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
a souvisejicich zdkont, vyhlasek a natizeni.

Skola ma soustavu povinnych a povinné volitelnych pfedméti a v ramci doplitkové
¢innosti poskytuje sluzby v oblasti vyuky svétovych jazykl, provozuje télovychovna
zatizeni a zafizeni slouzici k rekonvalescenci a rekondici, organizuje kurzy a seminéfe,
pronajima nebytové prostory a ostatni plochy. K tomuto tcelu jsou vyuzivany také:
spole¢na odborna ucebna fyziky a chemie, keramicka dilna, uc¢ebna ICT, jazykova
laboratof, Skolni kuchyiika a télocvi¢na.



Rizeni strategie $koly

Cile

rwr

- sledovat a vyhodnocovat jednotliva statni testovani zaki a vyvozovat z nich
zavéry a dalSi strategie

- podporovat rozvoj vztahu se vS§emi partnery v regionu (socialni a kulturni
organizace, zaméstnavatelé, statni sprava i samosprava)

- navazat spolupraci se zakladnimi i stfednimi Skolami v regionu MAS
vV ramci MAP

- znatvizi a zaméry zrizovatele a vychazet z nich pri tvorbé taktickych plani

- sledovat a aktualné reagovat na vyzvy dotacnich tituli, operativné zarazovat
jejich nabidku do aktivit Skoly

Plan ukolu

Kontrolni

ucastnit se testovani zakl a pravideln¢ vyhodnocovat vysledky ve vztahu

k ostatnim $kolam i ve vztahu k vlastnim, pfedchozim vysledkim
vyhodnocovat testovani v ramci celoplo§nych testt CSI a v ndvaznosti na
vysledky navrhovat a uskutecnovat feSeni

projednat kazdoroéné se ziizovatelem rozpocet, plan vétSich modernizaci a vizi
Skoly na dané obdobi

v ramci MAP uskute¢nit spole¢né projekty skol, pokracovat ve spolupraci

S regionalnimi zamé&stnavateli

sledovat vyzvy ve vhodnych dotaénich programech

podporovat usili pedagoglh pii tvorb& tfidnich, Skolnich, regiondlnich 1
mezinarodnich projektl jako systému praktického vyuZiti zkuSenosti a
dovednosti zaki

pfipravit seznam modernizaci vhodnych k ziskani dotaci, pfiprava ideovych
zdméra a predpokladanych vystupti a piinost

¢innost

pravidelné ro¢ni hodnoceni aktivit v rdmci vyro¢ni zpravy Skoly a zpravy o
hospodateni Skoly dle zadani ztizovatele

informace o ziskanych prostiedcich

soupis ideovych zamért pro nejriznéjsi dotace



Rizeni vychovné vzdélavaciho procesu

Hlavni cile

rozsirit nabidku volnocasovych aktivit 0 ctenarské koutky, matematické
koutky a klubovnu pro Zaky

udrZet rozsah i kvalitu sluZeb §kolniho poradenského pracovisté na Skole

zavést tiidnické hodiny jako samostatnou a funkéni ¢&ast vychovné
vzdélavaciho procesu

doplnit vSechny ucebny interaktivnimi systémy a rozsifit vybaveni o nové
technologie (rozSifena realita), poridit animac¢ni centra pro vyrobu
animovanych filmu

vytvorit systém dotac¢ni podpory Zakovskych projekti pro rozsiifeni mozZnosti
uplatnéni ziskanych Zakovskych kompetenci pri FeSeni praktickych ukoli na
2. stupni i na 1. stupni

zavézt ve vysSi mire polytechnickou vychovu a dalSi manualné praktické
¢innosti

sloudit materskou S§kolu a zakladni Skolu do funk¢né i ideové jednotného celku

Plan ukolu

- zafidit jednotlivé koutky potfebnym vybavenim a pribézné dopliiovat knizni
fond

- zajistit Gspésnosti vSech zaka diagnostikovanim jejich limitd a podporou jejich
schopnosti, odstranit obavy z neuspéchu

- pravidelné¢ provadét psychologickou intervenci ve tfidach a testovani
profesnich ptredpokladi

- podporovat SPP, jeho rozvoj a dalsi spolupraci s poradenskymi pracovisti

- vytvaret individudlni vzdélavaci programy pro Zaky se specialnimi
vzdélavacimi potiebami a individualng& s nimi pracovat v SPP

- udrzet pozici Skolniho psychologa a skolniho specialniho pedagoga

- rozvijet schopnosti talentovanych zaka jejich wcasti na olympiadach a
soutézich s postupem do oblastnich, regionalnich, krajskych ¢i narodnich kol

- doplnit materidlné technické vybaveni a modernizovat vyukové pomiicky ve
Skole

- udrzet kvalitu technického vybaveni na Skole (pocitacova technika,
programové vybaveni, dalsi pomucky)

- S pomoci zfizovatele, ptipadné dotaci, vybudovat Skolni dilnu a Skolni
kuchyiku

- doplnit rozvrhy z4kl o pravidelné tfidnické hodiny (tfidni dokumentace, prace
s kolektivem, psychologické intervence, apod.)

- nastartovat systém finan¢ni podpory zakovskych projektii, vytvoftit pravidla a
systém hodnoceni



Kontrolni ¢innost

- zhodnotit kazdoro¢né napliovani koncepce skoly

~  monitorovat ¢innost SPP véetné jeho rozvoje, poskytovanych sluzeb a poétu
obslouzenych klientti

- kontrolovat vzdélavaci vysledky zaku, Gi¢ast a umisténi v soutézich

- pravideln¢ sledovat a hodnotit vyvoj modernizace vybaveni ve Skole (SW,
HW, nabytek, pomticky apod.)

- vyhodnotit vybudovani dilny a kuchynky a jejich vyuziti (vybaveni, rozvrhy)



Rizeni lidi
Cile

- udrzet vysokou miru kvalifikovanosti pracovniku $koly a jejich vysokou miru
pracovniho nasazeni s ohledem na kvalitu osobniho Zivota

- vybudovat systém dalS§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikii a udrzet
stavajici soustavu vzajemnych hospitaci

- zpracovat systém pravidelného hodnoceni zaméstnancii a uvést ho do praxe

- zpracovat a implementovat pravidla pro praci pedagogi, pravidla pro
hodnoceni a klasifikaci Zaki

- dokonc¢it modernizaci kabinet a shorovny

Plan ukolu

- udrzet vysokou miru kvalifikace pomoci vybérovych fizeni na jednotlivé
pracovni pozice

- vytvorit systém dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii (dale jen
DVPP) uvnité $koly formou piednaSek vlastnich pracovnikii na stanovena
témata, pfipravit naméty a harmonogram

- doplnit vlastni syst¢ém DVPP o externi ptfednédsky a stanovit priority vzdélavani
Vv ro¢nich planech DVPP

- pfipravit systém pravidelného hodnoceni zaméstnancli

- podporovat profesni rust pedagogti v zavislosti na potiebach skoly

- zpracovat systém vnitfnich piedpist upravujicich praci pedagogt

- upravit a sjednotit pravidla pro hodnoceni vysledkt vzdélavani a chovani zaku

-V navaznosti na provozni dotaci dokon¢it modernizaci jednotlivych kabinetd

Kontrolni ¢innost

- sledovat zmény v pedagogickém sboru a véas na né reagovat

- pravideln¢ provadét hodnoceni zaméstnanct a kontrolovat napliiovani DVPP
- evidovat a rocné€ vyhodnocovat profesni riist pedagogt

- pravideln¢ kontrolovat funkénost nastaveného systému fizeni zaméstnancti

YV oW

- priabézné kontrolovat postup stavebnich uprav pii modernizaci kabinett



Rizeni materialnich a finanénich zdroja

Cile

- udrzZet rozpocet provoznich naklada ve vysi umoziujici aktivni a autonomni
rozvoj Skoly

- ziskavat prostfedky z jinych zdroji (sponzori, strukturalni fondy, Erasmus+,
dotace a granty)

- dokoncit prostorové organiza¢ni vyvoej a rozsirit nabidku prostor pro formalni
i neformalni vzdélavani

- uskutecnit rekonstrukci 2. patra klastera (1. stupen)

- ziskat prostiedky z dalSich zdroji na dlouhodobéjSi personalni posileni
Vv provozni oblasti (UP, MAS, OP apod.)

Plan ukolt

- vybudovani cviéné kuchyiiky, ucebny pro neformalni vyuku (u¢ebnu novych
forem a metod), klubovny pro zaky, ¢tendiskych koutkli apod.

- Vsoucinnosti se zfizovatelem rekonstruovat prostory 1. stupné v prostorach
klastera

- pfipravit zdzemi pro volnocasové aktivity (doplnéni keramické dilny,
vybudovani polytechnické dilny, neformalni ucebny, Skolni Ccitarny,
¢tenatskych koutki)

- podporovat aktivity zaméstnanct vedouci k ziskéani finan¢nich prostredkil
Z jinych zdroju

- pravidelné sledovat a aktivné vyhledavat vyhlasené vyzvy

- zpracovat organizaci Skoly ve vztahu k jiZ stabilizovanym prostoram skoly

Kontrolni €innost
- kaZdoro¢né kontrolovat plnéni jednotlivych ¢innosti
- sledovat moznosti dotaci a granti a jejich vyuzivani v organizaci
- zpracovat graficky plan umisténi jednotlivych uceben a kabinetl
- uskutecnit rekonstrukci uc¢eben ve 2.NP klastera a modernizaci 1. stupné
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- zajistit bezpeénost informaci v souladu s GDPR

wwr r

- modernizovat stavajici LAN na vys§i tiroven v souladu se standardy MSMT

- roz8irit kapacitu LAN i jeji bezpecnost (protokolovani, skenovani sité a
pripadné automatické odpojeni nebezpecného zarizeni)

- optimalizovat personalni zajiSténi a sluzby v provoznim useku
- soustiedit administrativné - ekonomické ¢innosti do jednoho pracovisté

- zefektivnit pFenos informaci uvnitf organizace

Plan ukolu

- zpracovat dokumentaci k GDPR a implementovat opatfeni k zabezpeceni
ochrany osobnich udaju

- ziskavat dotace a vyuzivat dals$i moznosti na posileni poctu provoznich
zaméstnancl

- vytvorit funkéni a efektivni systém informovanosti a ulozisté dat pro potieby
Skoly

- seznamovat pravideln¢ zaky, ucitele, rodice i vetfejnost S ¢innosti Skoly (web,
facebook, Skolni nasténky ...)

- provadét evaluaci Skoly pomoci hodnoticich dotaznikti pro rodice, zaky i
ucitele

- centralizovat administrativu, ucetnictvi, persondlni a mzdovou agendu,
statisticka hlaseni a inventarizaci

Kontrolni ¢innost

- prubézna kontrola bezpec¢nosti osobnich udaji

- hodnoceni efektivity vnitiniho komunika¢niho systému

- uskutecnéni modernizace LAN sité€ a jeji zabezpeceni

- vyhodnocovani dotazniky, pfipominky a podnéty dalSich subjektt

- dopliiovat koncepci vV ndvaznosti na hodnoceni a vlastni pfedpoklady

11



Zaver

Zavérem je tieba upfesnit, ze koncepce neobsahuje vSechny mozné cile, ale v zasadé
naznacuje sméiovani Skoly na uvedené obdobi. Jedna se o dlouhodoby smér, kterym se
organizace vydava a cile, kterych by chtéla dosdhnout. V Case 1ze koncepci skoly upravovat
V kontinualni navaznosti na jednotlivé ¢innosti. V kratkodobém horizontu je organizace
schopna operativné pfizpusobit napliovani jednotlivych cilti aktualnim vyzvdm a moznostem.
Diky ztizovateli a jeho podpoie 1ze danou koncepci uskutecnit a diky vlastnimu usili a vyuziti
dotaci Ize jeji naplnéni urychlit nebo rozsitit o dalsi, zde neuvedené cile a vystupy.
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