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1. Uvod

Koncepce rozvoje Zakladni Skoly a Matetské Skoly Skfipov, okres Opava, pifispévkova organizace je
strategicky dokument Skoly, ktery urcuje sméfovani Skoly v dalSich péti letech. Dokument navazuje na
Dlouhodoby zdmér vzdélavani a rozvoj vzdélavaci soustavy Ceské republiky na obdobi 2015-2020 a na Strategif
vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2020. P¥i tvorb& tohoto materidlu bylo piihlizeno rovnéz k
vlastnimu hodnoceni §koly, k vysledktim testovani zakdi CSI v letech 2014-18, hodnoceni price feditele §koly,
podnétim zfizovatele, podnétim pedagogickych zaméstnanct Skoly. Koncepce vychdzi ze znalosti mistniho
prostfedi, podminek a potieb Skoly.

Mezi hlavni krajské priority vzdélavani patii zejména podpora polytechnického vzdélavani na zdkladnich a
matefskych Skoldch a manudlni zru¢nost zZaka; podpora klicovych kompetenci zakl — ctenarskd, matematicka,
finan¢ni, digitdlni gramotnost; podpora ptirodovédného a jazykového vzdélavani; podpora propojeni Skolniho a
mimogkolniho vzdélavani; podpora inkluzivniho vzd&lavani na ZS; zkvalitiovani SVP tak, aby 1épe umozioval
mobilitu Z4kt a jejich piipravu na studium na stfednich $kolach.

Koncepce rozvoje $koly je v souladu s krajskymi prioritami. Skola musi pruzné reagovat na stivajici
spolecenské potieby, vytvafet détem a zakim kvalitni podminky pro vzdélavani. Tyto podminky musi byt
srovnatelné s podminkami S$kol ve vétSich méstech bez ohledu na socio-ekonomické ¢&i geografické
znevyhodnéni.

V koncepci Skoly vychdzim z pfedpokladu, Ze kazdy c¢loveék touzi po dspéchu a ocenéni. VynaloZim
maximdln{ Gsili na to, aby jak pedagogové a ostatni pracovnici Skoly, tak pfedev§im Zici zaZivali pocit ocenéni
své préce a pocit radosti z dspéchu.

Jsem presvédcend, Ze prace ve Skolstvi je prdce kontinudlni sama o sobg, a je proto nutné navédzat na
predchozi obdobi, inspirovat se z Gspéchii a poudit se z chyb a nedostatkd. Skola ma vzdy své limity - materialni,
prostorové, persondlni i finanéni. Proto je tieba zaméfit se na jejich tdelné, napadité a plné vyuzivani. Skola ma
téméf neomezené hranice a moznosti svého vlastniho rozvoje v ucitelich a Zacich a zdlezi pouze na chuti
pedagogti ménit sebe, své metody a formy prace a tim i Skolu.

1.Vize Skoly a vychodiska

Nase zdkladni Skola a matefskd Skola by méla byt oteviend, efektivni a modern{ Skola, kterd je zaloZena na
dobfe fungujicim Skolnim spolefenstvi. Pfedstavujeme si ji jako prostor, kde je Zdk kvalitné pfipravovan pro
Zivot, kde jsou vSichni UCastnici a partnefi vzdéldvdni v procesu spokojeni, motivovdni ke svému dal§imu
profesnimu rustu a kde jsou tcelné vyuzivany vSechny zdroje.

Poslanim $koly do dalSich let by mél byt rozvoj a dokonceni piechodu tradi¢ni Skoly ke Skole moderniho
typu, pfipravujici zdky pro dalsi studium a pro Zivot, vyuZivajici nové metody a formy préace, které budou
pfitazlivé pro déti a jejich rodice, a které budou oteviené vzdélavani zakit se specidlnimi vzdéldvacimi
potiebami.

2. Strategicky plan rozvoje skoly — dlouhodoby zamér
2.1. Matetska skola:

=V MS vytvifet podnétné prostiedi, které by viestranné rozvijelo osobnost ditéte piedskolniho véku,
podilelo se na citovém, rozumovém, télesném vyvoji a na osvojeni zdkladnich pravidel chovani

=  Podporovat polytechnické vzdélavani a manudlni zrucnost zakt; podpora klicovych kompetenci zakt —
Ctenarska, matematickd, finanéni

= Rozvijet u détf pocitacovou gramotnost

=  Modernimi prostfedky pfispivat k harmonickému rozvoji déti a kvalitné pfipravovat déti na vstup do
Skoly

= Vychovdvat dit¢ jako zdravé sebevédomou, vSestranné rozvinutou osobnost, pfipravenou na
pokracovani ve vzdélavani

= Vytviret bezpecné, zdravé a motivujici prostiedi

=  Sledovat a uplatilovat moderni trendy vyuky - Gcast na odbornych seminafich, akcich DVPP

= Zefektivnit spoluprici s rodinou tak, aby se rodice citili partnery Skoly ve spole¢ném zdjmu o déti

=  Dostate¢n¢ informovat rodice o pojeti pfedskolniho vzdelavani prostifednictvim tydennich plant Skoly

=  Vhodnou motivaci zapojit rodice do projektl Skoly

=  Organizovat rizné formy schtizek s rodici, besedy s psychologem, pediatrem

= Zefektivnit elektronické propojeni s rodici, vefejnosti



2.2. Zakladni Skola:

Skola ma od roku 2016 inovovany $kolni vzdéldvaci program. Jsou v ném rovnomérné zastoupeny piedméty
humanitni, ptirodovédné i technické. Cilem inovace SVP bylo jednak reagovat na aktualni potieby spole&nosti a
také vytvofit vzdéldvaci dokument, dle kterého budou naSi Z4ci vSestranné pfipravovani ke studiu na libovolné
sttedni Skole.

K hlavnim vzdélavacim ciltim $koly patfi:

- Vyuku a veskeré pedagogické ptisobeni budeme sméfovat k cili uspét na dalsich vzdélavacich stupnich,
potazmo k bezproblémovému zaclenéni se do spole€nosti a GspéSnosti na trhu price.

- Poskytovat Zakiim kvalitni zakladni vzdélavan{

- Podporovat polytechnické vzdélavani a manudlni zrucnost Zakl; podpora klicovych kompetenci zakt
¢tenarska, matematicka, finanéni

- Podporovat rozvoj medialn{ a informacni gramotnosti ,zlepsit kompetence Zdki v oblasti prace s informacemi
a digitdlnimi technologiemi,

-Rozvijet informatické mysleni zaki

- Prizplsobit vzdélavaci obsah, metody prace zdkim se SVP

- Vytvéret ve Skole piijemné pracovni prostfedi a podminky pro Zaky i ucitele

- Vyuzivat modernich metod a forem préce s Zaky, které vedou k aktivni C¢innosti zaka

- Vyuzivat tvofivého mysleni zaku, respektovat individualni tempo vzdélavan{

- Podporovat slu$né chovani, vést Zaky k ohleduplnosti a toleranci k jinym lidem

s vz v,

- Podporovat zapojeni zdkt do soutézi, olympiad, turnajii apod.

- Podporovat zapojeni Zdki do mimoskolni ¢innosti

- Podpora sportu a zdravého Zivotniho stylu

- Podporovat zapojeni Zdkt do chodu $koly (odpovédnost za poradek, niceni véci, vyjadfovani se k déni ve Skole

— podpofit vznik §kolniho Zdkovského parlamentu)

- Podpora spoluprace mezi MS a ZS, mezi 1. a 2. stupném ZS

- Usilovat o zfizeni mista Skolniho psychologa

- Realizovat vzdélavaci projekty na mistni i mezindrodni drovni

- Realizovat projekty s jasnym vzdélavacim a financnim pfinosem pro Skolu

- Budovat dobré jméno Skoly

- Hospitacni a kontrolni ¢innost smefovat predevsim ke zkvalitnéni vyuky, podporovat samostatné mysleni zaku,
vyjadfovan{ jejich ndzord a uchopeni uciva prostfednictvim tzv. kritického mysleni

- Podilet se na spole¢enském, kulturnim a sportovnim Zivoté vesnice

Ostatni zaméry tykajici se zaka

e  Pokracovat v jiz probihajici podpoie zZaku slabsich (rizné formy doucovéni, individudlni prace s
zakem — vyuziti dotac¢nich titull).

e  Zaméfit se na prici s nadanymi a mimofddné nadanymi Z4ky, vytvofit systém vyhleddvan{
nadanych zakt a nasledné prace s nimi (pfiprava na dcast v soutéZich a olympiddach).

e  Pravidelné ve dvouletych intervalech zorganizujeme pro Zéky jazykové pobyty zakl v ciziné

e Budeme napliiovat Program primirni prevence, pomoci n¢hoZ chceme bojovat proti socio
patogennim jevum (koufeni, alkohol, Sikana, skryté zaskolactvi atd.).

Pedagogicti pracovnici
Personalni prace
¢ Budeme vyzadovat kooperaci pedagogickych pracovnikt s cilem zefektivnéni a zkvalitnéni
vyukového procesu.
e  Udrzime kvalitni pedagogicky sbor.
e Zaméiime se na vzdélavani uciteld v oblasti ICT s cilem oteviit vzdélavani novym metodam a
zpisobiim ucen{



Jako prioritu persondlni prace stanovime veskerou moznou podporu pedagogtim pfi vyukovém
procesu a piipravé na néj — konkrétné podporu metodickou a technologickou (napf. i s pomoci
penéz z projektit MSMT — Sablony)

Pomoci nenarokové slozky platu budeme motivovat ucitele k dalsimu vzdélavani s diirazem na
vzdélavani v préci s informa¢nimi technologiemi a také jazykové vzdé&lavani. Podpotime zavadéni
téchto kompetenci do vyuky.

Sestavime plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki, kde budou stanoveny priority $koly,
kterym se budou pedagogové prednostné vénovat.

Budeme vyuZzivat nejjednodussi zptisob vzdélavani a rozvoje pedagogickych pracovnikl formou
umoznéni interni hospitacni ¢innosti (navstévy vyucovacich hodin koleg).

Spoluprice s rodi¢i,SRPDS , vefejnosti

Spolupréace s rodici nasich Zakl bude jednou z hlavnich priorit Skoly. PIn¢ si uvédomujeme, Ze
pouze pii funkéni spolupréci rodiny se Skolou mdme moznost byt v komplexnim pisobeni na zaky
uspésni, Ze kazenské a vyukové potiZe nelze bez oboustranné spolupriace efektivné fesit, ptipadné
odstrafiovat.

K prohloubeni dosavadni spoluprace vyuZijeme nejen osvédcené prostfedky typu tiidnich schiizek
¢i osobnich konzultaci, budeme organizovat Dny otevienych dveii, pfi kterych budou moci zdjemci
(nejen z fad rodici) nahlédnout pfimo do vyukového procesu. Neformdlnim setkdnim s rodici pak
budou tradi¢ni akce pro vefejnost a workshopy.

Funkéni a neustdle aktualizovany web Skoly bude nejjednodus$im komunika¢nim prostfedkem
mezi Skolou na jedné strané, rodi¢i a Zaky na strané druhé.

Dlouhodobé budeme pracovat na zlepSeni vztahu ucitel — rodic¢e — zdk — ucitel, potazmo rodice —
Skola. Formou absolutni otevienosti a transparentniho vystupovani vici rodicim se pokusime
vybudovat divéru ke skole jako instituci.

Zapojovat rodice do Skolnich i mimog$kolnich aktivit

Podporovat mezigeneraéni vztahy — napt. v MS "babicky ¢tou détem”

Podporovat SRPS ve vlastnich aktivitich

Hledat vedouci krouzku z fad rodict

Skolska rada nim bude i nadale slouZit jako fungujici organ pro spolupréci $koly, obce a rodiciL.

Spoluprace se ziizovatelem :

Obec Skiipov se vZdy snaZila mistni Skolu podporovat. Komunikace Skoly a zfizovatele je bezproblémova a dai{
se postupné realizovat koncepéni zaméry §koly. Skola se bude v nasledujicim obdobi snaZit:

- Zajistit ve spolupréci se zfizovatelem piisun financi z obecniho rozpoctu a z moznych grantli a dotaci. --

- Spole¢nymi silami se snaZit o vytvédfeni co nejlepSich materidlné technickych podminek pro ¢innost $koly

- Pravideln¢ informovat zfizovatele o déni ve Skole

- Podnitit zdjem zastupitelt o Skolu

- Spolecné se zfizovatelem potadat akce pro vefejnost

Ostatni

- Spolupracovat s mistnimi spolky a sdruZenim.

- Uspé&sné prezentovat $kolu na vefejnosti (web, tisk, média)

- Vyuzit §kolu pro vzdé€lavaci aktivity mimo vyucovani — kurzy pro rodice, spolecné aktivity déti a rodici,
poskytovani prondjmu télocvi¢ny

- Vyuzit sluzeb Skolni jidelny pro vetejnost

Financovani
Nadédle se budeme snazit ziskdvat financni prostfedky z projektt EU a z projektd
Moravskoslezského kraje, pfipadné nadaci a riznych grantovych programul.

Co nejlépe vyuZijeme penize z nirokovych projekti Sablony.
Nabidneme vefejnosti moznost prondjmi prostor $koly ke sportovnim a kulturnim aktivitdm

Budova Skoly a investi¢ni zaméry

Ve spolupréci se ziizovatelem budeme pokracovat:
- modernizace a rozsifeni pocitacové ucebny



-obnova kuchyniského zatizeni

-rekonstrukce umyvérny a zachodi v MS Hrabstvi

-rekonstrukce odpadii v kuchyni MS Hrabstvi

- rekonstrukce stiechy na ZS Skiipov

-rozsitime hraci prvky na détskych hfistich (MS Sk¥ipov, Hrabstvi)
-v aredlu Skoly zfidime Pfirodni zahradu

Kontrola koncepce rozvoje skoly
Budeme sledovat tispésnost nasich absolventl na stfednich, ptipadné vyssich stupnich $kol (a jejich
zacletiovani do pracovniho procesu). Statistiky spésnosti absolventi (nikoliv jen jejich p¥ijeti,
ale tispésné absolvovani) povaZzujeme za ukazatel prioritni.

® O uspésné realizaci koncepce rozvoje Skoly bude svédcit také:

e pravidelnd hospitacni a kontrolni ¢innost vyukového procesu, pfi které se prokdze spravné
naplitovani SVP

e kazdoroc¢ni autoevaluacni Setfeni mezi pedagogy

e  vzristajici pocet zafizeni pro interaktivni vyuku v ucebnach — a jeji pravidelné vyuzivani

e m¢éfitelné jazykové schopnosti Zaki a absolventl Skoly

e (cast a vysledky zakti na védomostnich, sportovnich a uméleckych soutézich

e pravidelné aktualizovany, ,,Zivy* web Skoly, navSt€vovany Z4ky, rodi€i i u¢iteli

e {cast rodict na pravidelnych akcich a setkdnich (tfidni schiizky, den otevienych dvefi, Skolni
akademie, vanocni besidka, sportovni akce pro rodice a déti)

Zavér
Jsem pi‘esvédcena o tom, Ze tento navrh koncepce rozvoje skoly je realizovatelny v celé SiFi. Pri
jeho sestavovani jsem se snazila co nejvice navazat na soucasné smérovani Skoly, jeji ispéchy a silné

stranky.

Strategicky pldn rozvoje Skoly na roky 2018 — 2022 zpracovala Mgr. Eva Vichova
27.8.2018





