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1. Zakladni udaje o skole

Nazev skoly

Materskd Skola, Dvlr Kralové nad Labem, Elisky
Krasnohorské 2428

Adresa skoly

Elisky Krasnohorské 2428, 544 01, Dvuar Kralové nad
Labem

IC 709 95 745

Bankovni spojeni 182037874/0300

Telefon 499320193

E-mail reditelstvi@mskrasnohorske.cz
Datova schranka dzrkq5g

Adresa internetové stranky

www.mskrasnohorske.cz

Pravni forma

Ptispévkova organizace

Zarazeni do sité skola

1. ledna 2003

Nazev zfizovatele

Mésto Dvlr Kralové nad Labem, ndmésti T. G. Masaryka
38, 544 01 Dviir Kralové nad Labem IC: 00277819

Soucasti Skoly

Materska sSkola, Dvuar krdlové nad Labem, Elisky
Krasnohorské 2428, Skolni jidelna

120 reditelstvi

668000961

Vedouci pracovnici

Mgr. Iva Bednarova — feditelka Skoly

Mgr. Jana Tremerova — zdstupce feditelky Skoly SL
lvana Senfeldrova - vedouci $kolni jidelny EK, VER

Iva Bezrova — vedouci $kolni jidelny Slunecna

Lucie Hartmanova - hospodarka skoly od 01.01. 2021 do
31.8. 2022

Ivana Novakova od 01.09. 2022

Prehled hlavni ¢innosti Skoly

Organizace poskytuje predskolni vzdélavani pro déti
intaktni a pro déti se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami, dale organizace poskytuje sluzby Skolni
jidelny.

Kapacita jednotlivych zafizeni (dle

rejstriku)

Materska Skola — 244 déti
Skolni jidelna — 290 stravovanych




2. Persondlni udaje

Vychovné vzdélavaci péci v predskolnim zatizeni zajistovalo k 31. 8. 2021.

Pedagogicti pracovnici MSS Celkem fyzickych osob Pfepocteni na plné
zaméstnané k 31. 8. 2021
Ucitelky MS 24 23,8
Asistenti pedagoga 2 2
Provozni zaméstnanci Celkem fyzickych osob Prepocteni na plné
zaméstnané
Hospodarka 1 1
Vedouci skolni jidelny 2 1,5
Kucharky 7 5,7
Skolnice 8 6,3
Chadva 1 0,5do 31.12.2021
Skolni asistent 1 0,6

Komentar feditele skoly

K 31.6.8. 2022 ukoncila pracovni pomér hospodarka skoly Gvazek 1 v MS Elisky Krasnohorské
2428 v dobé do 01.09. 2022 zajistovala tyto ¢innosti Feditelka Skoly . Od 01.09. 2022 je pozice
obsazena uUvazkem 1. V mésici Unor podala ukonceni pracovniho poméru ucitelka v misté
poskytovaného vzdélavani MS Elisky Krasnohorské, jako zastup dochazela pani ucitelka na
dobu urcitou, tj. do 30.6. 2022. Od 01.09. 2022 matefska Skola pfijala ucitelku do HPP
s vazkem 1 a od 5.9. 2022 ucitelku v misté poskytovaného vzdélavani MS Slunéend jako
zastup za DPN. V srpnu ukondily sv@j pracovni pomér 2 ucitelky MS Elisky Krasnohorské,
které byly nahrazeny pracovnicemi s ivazkem 1 a 0,8. Oba pracovni poméry zanikly k oba
pracovni poméry vznikly k 22. 8. 2022. Organizacni zmény se dély v prabéhu letnich mésic(.
Nové nastaveni organizace prace provozniho personalu —$kolnice —organizace fizeni. Zména
v organizaci pedagogickych pracovnikl a jejich presuny vramci mista poskytovaného
vzdélavani byly projednany osobné v mésici Cervnu. V mésici ¢erven byla z funkce odvolana
vedouci utitelka MS Eliky Krasnohorské s ucinnosti od 01.09. 2022. Reditelstvi nastavuje
také hodnotici pohovory, které budou slouzit jako podpora pti dalsi organizaci. Zmény
v organizaci se dély na vSech pracovistich tak, aby bylo mozné od 01. 09. 2021 plnohodnotné
zahdjit $kolni rok. Organizace MS Slune¢na prosla také zmé&nami, kde byla nové pfijata
asistentka pedagoga na cely Uvazek. Organizace MS Verdek probihala v srpnu beze zmén.
Persondlni zmény je nutné analizovat v pribéhu provozu MS a reagovat dle moZnosti
organizace. Personalni zmény a organizace pracovnikll v jednotlivych mistech
poskytovaného vzdélavani je vdzdna na moznostech Materské Skoly a také dobrého

nastaveni profesniho kolektivu. V roce 2021 probihala na vSech pracovistich SWOT analyza




v ramci vSech pracovniku Skoly, vysledky analyzy budou v pribéhu roku 2022 zpracovany do
strategie Skoly a akéniho planu Skoly.

3. Vzdélavaci program skoly

»Jedna dvé tii étyfi pét, poznavame cely svét “ - je nazev naseho aktualizovaného skolniho
vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani 2021/2022, ktery je nadale pod
drobnohledem feditelky Skoly a pedagogll. VSichni pedagogicti zaméstnanci se podileji na
aktualizaci tohoto dokumentu. Vzdélavaci témata jsou détem pfiblizovdna a jsou odvozena
z pfirozeného cyklu rocnich obdobi, z pfirodnich a spoleéenskych situaci s nimi spojenymi a
bezprostiedné souvisi s kazdodenni realitou Zivota ditéte.

Tematické celky jsou propojeny tim, co dité denné vidi a proziva. Déti byly vedeny k vnimani
skutecnosti v pfirozenych souvislostech tak, aby se rozvijela celd osobnost ditéte — fyzické,
psychické i socialni kompetence.

Témata a vzdélavaci zdméry byly promitnuty do nabidky odpovidajicich konkrétnich cinnosti.
Byl dan dostatecny prostor pro aktivitu a tvorivost, konkrétni cinnosti (manipulace,
experimentovani a hra) se zamérenim na rozvoj vSech smysl(. Nasim zamérem je v ramci
bézného rezimu stale stimulovat vyvoj déti ve vSech oblastech, s respektovanim kazdého
ditéte v souladu s platnymi predpisy, koncepci mateiské Skoly. Snazime se zajistit klidné a
bezpecné zazemi pro naSe déti a jejich rodi¢e, kde je ponechan prostor ro vzajemnou
komunikaci. Déti jsou vedeny k vnimani skutecnosti v pfirozenych souvislostech tak, aby se
rozvijela celd osobnost ditéte — fyzické, psychické i socialni kompetence. Snazime se vytvaret
zakladni predpoklady pro pokradovani ve vzdélavani. Détem se SVP a jejich rodinam
eliminovat nebo zmirnit nasledky postizeni a poskytnout rodiné i ditéti touto cestou moznosti
socialni integrace. Skolni vzdé&ldvaci program byl aktualizovdn a pfipominkovédn na
pedagogickych radach organizace k 31.8. 2021. Od 01.09. 2022 nazev Skolniho vzdélavaciho
programu je k31.8. 2022 ,Pozndvame cely svét“. Viichni zaméstnanci MS maji moznost
dokument pfipominkovat na pedagogické radé.



4. Udaje o pfijimacim Fizeni, prijeti a ukonéeni
dochazky do MS

Kritéria pro pfijeti do Matefské skoly, Dvir Kralové nad Labem, Elisky Krasnohorské 2428

K predskolnimu vzdélavani do materské skoly, jejiz ¢innost vykondva Materska skola, Dvar
Kralové nad Labem, EliSky Krasnohorské 2428 budou déti pfijimany dle vnitfniho dokumentu
Skoly ,,Organizace skolniho roku 2021/2022“, projednaném na poradé vedoucich pracovnikd.

1. Déti s trvalym pobytem (v pfipadé cizincl déti s mistem pobytu) ve Skolském obvodu
materské Skoly, které do 31. 8. 2021 dosahnou nejméné tretiho roku véku - podle véku

od nejstarsich po nejmladsi.

2. Déti s trvalym pobytem ve Dvore Kralové nad Labem, které do 31. 8. 2021 dosahnou
nejméné druhého roku véku - podle véku od nejstarsich po nejmladsi.

3. Déti s trvalym pobytem v jinych obcich - podle véku od nejstarsich po nejmladsi.

Prijimani déti do Materské Skoly, Dvlr Kralové nad Labem, Elisky Krasnohorské 2428
prtibéhu skolniho roku - mimo termin zapisu:

Dité starsi 2 let, mlZe byt pfijato k pfedSkolnimu vzdélavani i mimo termin zapisu (v pribéhu
Skolniho roku), do naplnéni kapacity Skoly, pfednostné déti s povinnou predskolni dochazkou
ze spadového obvodu materské Skoly vyhlasky ¢. 1/2017

Udaje o pfijimacim Fizeni v roce 2021/2022

Pocet podanych zadosti o prijeti 72
Pocet pfijatych déti do MS 65
Z toho déti, které maji povinnou s$kol. doch. 10
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Komentar reditele skoly

V roce 2021 bylo do nasi materské skoly pfijato celkem 65novych déti z pfijimaciho fizeni.
Z toho 6 déti bylo pfijato z pfijimaciho fizeni do tfidy zfizené dle § 16 odst. 9 Skolského zakona.
TFi déti byly pfijaty k individualnimu vzdélavani.




5. Vysledky vzdélavani

V letodnim kolnim roce jsme pracovaly dle Skolniho vzdélavaciho programu — ,Jedna, dva,
tFi, étyfi, pét, poznavame cely svét”, ktery byl vypracovdn dle Ramcového programu pro
predskolni vzdélavani feditelkou Skoly a spoluprace viech pedagogickych pracovniku skoly.
Projedndn na pedagogické radé dne 24.8. 2021 Vzdélavaci obsah v SVP je vymezen tak,
aby umoznoval individudlné odliSnou praci sdétmi a déti ani pedagogy zbytecné
nesvazoval. Snahou pedagogul Skoly je vytvofit vzdélavaci program Skoly v souladu s
ramcovymi cili RVP PV tak, aby: respektoval a rozvijel pfirozenou schopnost ditéte ucit se
a jeho touhu po poznani okolniho svéta, poskytl détem informace o postojich, vztazich a
hodnotach, na nichz je zalozena naSe spoleénost, umoznil détem seberealizaci,
sebeprosazeni, ziskat sebejistotu, osobni samostatnost a schopnost projevovat se jako
samostatnd osobnost. Volbu metod a vychovnych postupl zcela pfizplsobujeme
individudInim potfebdm a moZnostem déti. Za Ucelem dosaZeni stanovenych cild
pouzivame tyto prostredky, formy a metody prace:

¢ hrujako dominantni ¢innost ditéte predskolniho véku,

e individualni pfistup s ohledem na specifické moZnosti kazdého ditéte, vc.
podporovani a rozvijeni talentovanych déti,

e specidlné pedagogické metody — reedukaci, kompenzaci, vyuziti specidlnich
rehabilitacnich poml(cek a didaktickych materiald,

e zachovani integracniho prostfedi nevyjimaje déti z rQizného sociokulturniho
prostredi,

e spolupraci s rodici - rodiCovské schizky, fizené rozhovory, neformalni kontakty,
spolecné aktivity, besidky,

e spolupraci s pracovniky SPC, jeZ je soucasti materské skoly specidlni,

e spolupraci s dalSimi odborniky a organizacemi,

e zkuSenosti a vysokou odbornost pedagogického personalu.

U kazdého ditéte byla provedena vstupni orientacni pedagogicka diagnostika. V pribéhu
Skolniho roku byl kladen ddraz na komplexni rozvoj osobnosti ditéte i jeho individualni
zvlastnosti s prihlédnutim k momentalnim moznostem déti (déti intaktni, ale i déti s SVP).
Orientacni pedagogicka diagnostika je vyhodnocovana v béhem skolniho roku tfikrat, ale
také s ohledem na momentalni posun ditéte. Rodi¢im byla nabizena moznost konzultace
s pi. Ucitelkami a reditelstvim sSkoly dle potfeb zdkonnych zastupct ale i dle potieb déti a
pedagogll. Soucasti vychovné vzdélavaciho procesu jsou détem zakladany portfolia, do
ktery jsou soustavné ukladany prace déti. Pedagogicky persondl zohlednuje individualni
potieby kazdého ditéte, vék i jeho schopnosti. Pfi ovérovani vysledkl vzdélavani vychazi
pedagogové z moznosti a potfeb prace s détmi. Matefska Skola disponuje i letoSnim roce
dvéma tridami zfizenymi dle § 16 odst.9 skolského zakona ve znéni pozdéjsich predpist a



naddle se velmi intenzivné vénuje vychovné vzdélavacimu procesu s ohledem na déti se
specidlnimi vzdéldvacimi potfebami. S kazdym ditétem je pracovano individudlné,
postupné se ucim pracovat ve skupinach. Matefska Skola podporujeme prosocidlni vztahy
a prozitkové uceni. Snahou vSech pedagogl je upeviiovat a prohlubovat dovednosti
jednotlivych déti. Zakonni zastupci jsou o vysledcich vzdélavani informovani (individudlni
schizky s rodi¢i v odpolednich hodinach). Limit kapacity materské Skoly 244 déti nebyl
prekrocen. Pocty pfijatych déti §2 Vyhlasky o predskolnim vzdélavani ¢islo 14/ 2005 Sb. byl
dodrzen.

6. Prevence socialné patologickych jevu

V dobé predskolni dochdzky je primdrni prevence jednim dulezitych pilifG vychovy a
vzdélavani a je dllezité poskytnout tak détem potfebné informace formou, ktera je pfimérena
jejich véku. Zamérem vzdélavani bylo podle aktudlnich schopnosti déti podporovat a
stimulovat fyzické i duSevni zdravi, pohodu, podporovat rozvoj motorickych a sebeobsluznych
dovednosti, vést ke zdravym Zivotnim navykdm. Prevence socidlné patologickych jevd u déti
v pUsobnosti materské skoly predstavuje aktivity v nasledujicich oblastech prevence: zdravy
Zivotni styl, ekologie, prevence Sikany, prevence drogovych zdvislosti, prevence kriminality a
delikvence, prevence virtudlnich drog (pocita¢, televize, video), prevence vzniku
problémovych situaci tykajicich se zakl s PAS. DUraz je kladen na informovanost déti v ramci
vzdélavacich blokd, témat. Déti jsou vedeny nejen k vSeobecné informovanosti, ale také
vytvareni prostoru pro jejich kladné sebepojeti. Pravidelné se ucastnime akci poradanych
slozkami 1ZS. Velky podil na vytvareni pozitivniho klimatu ve Skole maji pani ucitelky, asistenti
pedagoga. Snazime se v prlbéhu roku rozpoznavat rizikové situace v jednotlivych tridach.
Matefska skola se ve Skolnim roce 2021/2022 zapojila do programu PPP a SPC Hradec Kralové
za podpory dotacniho programu z Fond( EHP 2014-2021, registracni ¢islo: ZD-TDOVA1-007 ,,
Posilovani kompetenci pracovnikll Skol a Skolského poradenského zafizeni i déti a
dospivajicich v oblasti pée o duSevni zdravi prostfednictvim vzdéldvani a rozvoje
psychosocidlnich dovednosti“
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Komentar feditele skoly

Pedagogicti pracovnici se vzdélavaji v oblasti etické vychovy a patologickych jevi v pribéhu
roku, pfi své praci se snazi predchazet témto jeviim. V rdmci preventivniho programu je nutné
vytvaret podminky pro seznamovani a rozvoj schopnosti a dovednosti z oblasti prevence
socialné patologickych jevl, vést vychovné vzdélavaci Cinnost tak, aby dité mohlo tyto
dovednosti v mateiské skole ziskavat. Zapojeni pedagogové do dotacniho programu aktivné
navstévuji vzdélavaci a metodické moduly, kde ziskavaji informace a nové metody prace
v této oblasti — 1x Pedagog MS Sluneénd a Verdek




7. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikt

Studium ke splnéni odbornych predpokladi:

Druh studia Pocet pracovniki

0

0

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik

Oblast vzdélavani Pocet pracovnikd

Pedagogika v MS 6

Zakladni dokumentace skoly

Specidlni pedagogika

Seberozvoj pedagoga

H|{0O|00|W

Psychosocialni rozvoj v MS

00

Zdravy Zivotni styl 2

Jazykovy rozvoj

Polytechnicka vychova+IT

Rozvoj rozumovych schopnosti

Pohybovy rozvoj v M3

Rozvoj estetické vychovy

HAININWININ

Provozni organizacni vzdélavani

Komentar feditele skoly

Pedagogické pracovnice se vzdélavaji, ve vlastnim zajmu v ramci samostudia formou studia
odbornych ¢lankd, tiskovin pro materské skoly. Zaméreni vzdélavacich aktivit bylo v souladu
s aktudlnimi potifebami v oblasti psychosocidlniho rozvoje déti v MS a vzdélavani v oblasti
specidlni pedagogiky.




8. Akce a prezentace skoly na verejnosti

Typ akce Termin akce

Divadelni piedstaveni pro déti Skolni rok
Tridni rodicovské schlzky Zari
Bezpecénostni den Zari
PFani pro seniory Zari
Haloween Rijen
Barborka Prosinec
Zdobeni vanocnich stromecku Prosinec
Mikulasska nadilka Prosinec
Vanocni posezeni u stromecku Prosinec
Vanocni prani pro seniory Prosinec
Akce pro rodice a déti ,, zapoj madmu, zapoj tatu“ Prosinec
Vytvarné soutéze DDM 1 Skolni rok
Karneval v MS Unor
Knihovna Slavoj Bfezen
Carodéjnicky den Duben
Jarni stezka Duben
Navstéva psiho utulku Kvéten
Navitéva Zoo Cerven
Navstéva IZS Kvéten
Lesni pedagogika Kvéten
Den déti — Agentura Vosa Cerven
Policie v MS - ukazka policejniho psa Cerven
Vylety tfid Cerven

v v

Komentar feditele skoly

Veskeré akce Skoly jsou planovany v souladu s programem a reZimem mateiské Skoly s a v souladu
s aktualnimi schopnostmi a mirou nutné dopomoci pro déti se specidlnimi vzdéldvacimi potifebami
vzhledem ke dv&ma ziizenym tiidam dle §16 odst. 9 SZ. Cilem $koly bylo, aby program déti v MS byl
zpestiovan nejriiznéjsimi aktivitami tykajici se kulturnich, sportovnich a dalSich akci. Vycet veskerych
aktivit je uveden (viz vye). Prezentace na vefejnosti — MS se snaZi prezentovat prostfednictvim
¢lankd v Novinach kralovédvorské radnice, kde byla verejnost informovana o zapisu
pripadné dalsich akcich pofadanych v MS. Z ddvodu trvajici pandemie COVID 19 a éastého
karanténniho opatfeni byly tfidy i pracovisté uzavirany v souladu s nafizenim Krajské
hygienické stanice HK a po projednani se zfizovatelem. Matefska skola se zapojovala do akci,
které byly umoznéné nebo sama vytvarela aktivity pro rodice a déti v dobé uzavieni MS, tak,
aby bylo mozné stéle udrzovat kontakt s rodinami a détmi.
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9. Spoluprace skoly s rodici

Formy spoluprace

Komentar

Tridni schizky, konzultace pro rodice

Vidy v mésici zafi se konaji tfidni schlizky ve
vSech tfidach. Po nich nasleduje spoluprace
s rodici ve formé konzultaci pro rodice.
Mimo tato setkani maji ucitelky kazdodenni
kontakt s rodici déti, kde aktualné resi
vzniklé situace.

Spoluprace pfi distancnim vzdélavani

Materska Skola s rodici spolupracovala

v dobé uzavieni MS. Distanéniho vzdélavani
se mohly ucastnit vSechny vékové kategorie.
Ucitelky z kmenovych tfid pfipravovaly
pravidelné Cinnosti a ndméty pro déti.

Spolecné zdobeni vanocniho stromku pred
MmS

Spoleéna akce déti rodicl a Skoly pfi strojeni
vanoéniho stromku pied budovou MS
Sluneénd a MS Verdek

p. Zaruba - ukazka policejni pes

Spoluprace s rodici — ukazka prace
policejniho psa

Zapojeni do projektu Maly zahradnik i
doma s rodici

Spole¢né s détmi a rodi¢i se MS zapojila do
projektu ve spolupraci s Agro c.s. —téma
projektu je polytechnicka vychova a
zahradniéeni

Maly zahradnik poznava svét

Zapojeni do dotac¢niho programu pro rozvoj
a podporu polytechnické vychovy — zahradni
slavnost — spoluprace s rodiéi a Skolou

Rozlouceni s predskolaky

Cerven 2021 viechna odlouéend pracoviété

Spolecné projekty s rodici

,Zapoj mamu, zapoj tatu“- rodi¢e MS EK se
spolecné s détmi zapojovali do projektl
vyhlagenych MS, napf. vyrobou dyni na
podzimni vyzdobu skoly, zimnich tvord,
nasledné probéhla vystava vsech vyrobk
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Komentar reditele skoly

Klademe velky dliraz na pravidelna setkavani s rodici a jejich détmi. Rodi¢e maji moznost se tak zapojit
do nasich aktivit, popfipadé pfispét svymi ndvrhy. Snahou nas vsech je, aby vSechny déti mohly mit
stejné moznosti ke svému rozvoji. Snazime se, aby se viem u nas libilo a ucili se tak vzajemné se
respektovat. Nasim cilem je, aby i sami rodice méli zajem podilet se na aktivitdch vzdélavaciho
procesu jejich déti a tim jsme prohlubovali schopnost vzajemné komunikace a spoluprace Ms a rodicu.
V dobé uzavfeni MS se viichni pedagogicti pracovnici snaZily o co nejvétsi kontakt s détmi a rodici
prostfednictvim online setkavani, pripravy akci a ukoll pro déti.

Ve

10. Udaje o vysledcich inspekéni ¢innosti provedené €SI
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Komentar reditele skoly

V tomto $kolnim roce nebyla provedena 7adna inspekéni ¢innost CSl.

11. Rozvojové programy, projekty, sponzorstvi

V roce 2018 jsme podali Zaddost o poskytnuti dotace v rdmci Vyzvy Podpora Skol formou
projekt(l zjednoduseného vykazovani — Sablony pro MS a ZS I. Nasledné dochazi od 01.09.
2018 k zapoceti realizace projektu s nazvem: ,Digitalizace Skoly, usnadni pracovni roli“,

s registracnim cislem: ,,CZ.02.3.68./0.0/0.0/18_063/0010558".

Nazev projektu Castka (v K¢)
Sablony Il - Zvy$eni kvality vyuky v MS Dvr 535 395,00 K¢
Kralové nad
Labem

CZ.02.3.X/0.0/0.0/20_080/0017181

,Se sokolem do zZivota“ Materialni odmény
Prani seniorim k svatku 0,-
Prani seniorim - Vanoce 0,
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»Maly Zahradnik” Agro c.s. Materialni podpora
Obédy do skol Podpora v oblasti straovani
Nadace Sirius Podpora déti v oblasti stravovani
Maly zahradnik poznava svét Rozvoj polytechnické a environmentalni
vychovy

Zapoj mamu zapoj tatu Spoluprace s rodici

Druh daru Vyse finan¢niho daru v K¢
Stav HAUS Terénni Upravy pro vyvysené zahony
Carla spol. s.r.o. Sladkosti do mikuld$ského bali¢ku
Clovék v tisni o.p.s. Stavebnice Lego pro déti

Komentar reditele Skoly

V radmci projektu OP VVV Sablony Il byla realizovdna aktivita 2x projektovy den ve $kole,
personalni podpora v materské skole formou chlvy pro déti od dvou do tfi let a podpora
Skolniho asistenta. Se souhlasem zfizovatele prijala matefska Skola vécné dary k zlepSeni
prostiedi materské Skoly a vybaveni pro pohybové aktivity s détmi.
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12. Materidlné technické vybaveni materské skoly

V roce 2021 bylo moZné navazat na dalSi nutné opravy a udrzbu na vsech tfech budovach
materské skoly.
MS Elisky Krasnohorské 2428
Vymalba tfid MS. Cisténi kobercl ve viech t¥idach MS Elisky Krasnohorské. Natér
zahradnich prvkd, ¢isténi venkovnich povrch(i chodnik( Skoly. Nakup skfinék na portfolia
déti do dvou tFid, knihovnicky do vech tfid MS. Oprava stévajiciho ndbytku v celé MS.
Vbudovani okrasnych ploch v MS — zadhony s kvétinami, kompostéry, bylinkové zahradky ve
vyvysenych zahonech. Repase pruzinovych houpadel.

MS Sluneénd 2792

Vymalba tfidy Ornazova pastelka, vyména podlahové krytiny ve tfidé. Rekonstrukce
umyvarny Oranzova Pastelka, Vymalba pfipravné kuchynky. Ve spolupraci s méstem -
ztizeni kompostér(, Juta - nadrz na destovou vodu - do projektu Maly zahradnik. Pofizeni
knihovni¢ek do ZIluté a Zelené pastelky. Pofizeni novych détskych $aten - zelena budova.
Nové pracka — pradelna MS. Repase pruzinovych houpadel.

MS Verdek 72

Nakup nového zastinéni po pojistné udalosti v inoru 2022divky kolem piskovisté,
pfemisténi herniho prvku do jiné ¢asti zahrady, ¢isténi koberce v MS. Vyména oken v horni
¢asti budovy, repase pruzinovych houpadel.

Komentar reditele Skoly

Celkova udrzba budov je velmi naro¢na vzhledem k nutnosti skloubit moderni technologie a
soucasny trend podminek vzdélavani s plvodnim typem objektd a jejich moznostmi. Vzhledem
ke stdvajicimu stavu budov je realizace rekonstrukci planovana postupné a konzultovana se
zfizovatelem.
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13. Zakladni udaje o hospodareni skoly

Viz Pfiloha 1 — Vyrocni zprava o hospodareni Skoly

M r IVa Digitalné podepsal
Zpracovala: Mgr. Iva Bednafova feditelka Skoly g y Mgr. Iva Bednafova
Ve Dvofe Krilové nad Labem, dne 20.10.2022 Bednarovg Batum: 2022.10.20

08:50:19 +02'00
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Priloha ¢.1

Vyrocni zprava o hospodareni za rok 2021

11

1.2

2.1

Tvorba hospodaiského vysledku
Naklady hlavni €¢innosti a hospodarsky vysledek

Limit prostiedkd na platy ze statniho rozpo&tu UZ 33 353 v roce 2020 &inil 15 847 497
,00 K&, objem zakonnych odvod(i ze mzdovych prostiedkd cinil 5 356 454, 00KE, pridél
do FKS 316951,00 K& objem ONIV 380770, 00KE. Objem nakladd ONIV byl
rozpotovym opatieni upraven z ddvodu velkého mnoiZstvi cerpani financnich
prostfedkd na docasnou pracovni neschopnost zaméstnancd.

Limit poctu zaméstnancl 41, 1191

Cerpani prostfedkd na odvody na zdravotni a socidlni pojisténi a ptidél do FKSP bylo
vrelaci se stanovenym rozpoctem, usetifené prostfedky v radmci slev na socialnim
pojisténi byly ¢erpany v rdmci ONIV.

Provozni naklady v roce 2021 dosahly ¢astky 3 700 00,00 K¢ prispévek od ztizovatele.

1. Polozky, které nejvice ovlivnily strukturu nakladl v roce 2021, jsou naklady spojené
s nadklady na energie celkem cCinily (1 345480, 38 K¢&) a materidlové naklady (15
06 370,29K¢). Naklady na opravy a udrzbu Cinily v roce 2021 ¢astku 296 818,81,- K¢.

Celkové naklady na ¢innost k 31. 12. 2021 ¢inily celkem 27 581 289, 86K¢, vynosy pak
27 610 717,06 K.

Hospodarsky vysledek byl ve vysi 29 427, 20
Dopliikova cinnost (vedlejsi hospodarska c¢innost)

Doplrikova c¢innost byla dle zfizovaci listiny provozovana - prondjem bytu do 31.7. 2020
Hospodarska ¢innost ¢ini 0,00 K¢
Financni fondy

Fond kulturnich a spolecenskych potieb (FKSP)

Stav fondu k 01.01.2021 cinil 287 095, 66. Tvorba fondu z objemu vyplacenych
mzdovych prostiedk( za rok 2021 ¢inila 352 876, 36 K¢, ¢erpano z fondu v roce 2021
bylo ve vysi 268 757,50 K¢. Stav fondu k 31. 12. ¢inil 352 876, 36 K¢
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Stav fondu k 1. 1. byl 341 856, 10K¢KC. Tvorba z odpis(i za rok 2021 ¢inila 49 104,00K¢,
do rozpoctu zfizovatele byla odvedena ¢astka 0,- K& Stav fondu k 31. 12. &inil 390,

Stav fondu k 1. 1. ¢inil 190 259,45K¢. Pridél do fondu v roce 2021 cini 6 553,67 K¢,
Cerpdno z rezervniho fondu v roce 2021K¢ nebylo. Zistatek fondu k 31. 12. Cinil

V obdobi od 1. 1. do 31. 12. 2021 nebyly pofizeny Zadné investice.
Pocty zaméstnanct, Uroven odménovani

Limit pracovnikd pro rok 2016 byl stanoven ve vysi 41,1191. Skutec¢ny pocet pracovnik
za rok 2021 (ze SR) Limit pracovnikl za rok 2021 nebyl pfekrocen.

K 31. 12. 2021 nejsou v organizaci evidovany zadné zavazky ani pohledavky po lhté

2.2 Investicni fond (IF)
960,10K¢

2.3 Rezervni fond (RF) z HV
196 813, 12K¢

3. Investicni ¢innost

4,

5. Zavazky a pohledavky
splatnosti.

6.

Zavér - strucné zhodnoceni vysledku fidicich kontrol za rok 2021

Pfehled financnich kontrol provedenych v organizaci vroce 2021 véetné vysledkl
téchto kontrol je uveden v tabulkové priloze vyroc¢ni zpravy (tabulka €. 1 — viz pfiloha)

Souhrnna zprava o kontrolach
provedenych v organizaci v roce 2020
tabulka ¢.1

Kontrolni organ Pfedmét kontroly Kontrolované obdobi

Méstsky Gfad, ndamésti T.G. Masaryka
38, Dvar Kralové nad Labem

Zapis z kontroly vysledku hospodareni za rok rok 2021

2021. Kontrola byla provedena na zakladé dodrzeny
povéreni zfizovatele PO dle zédkona 320/2001
Sb., O finanéni kontrole ve verejné spravé a o
zméné nékterych zakon( (Zakon o finanéni

kontrole).

Kontrolni zjisténi, zavér

Zévazné ukazatele PO byly

Méstsky ufad, namésti T.G. Masaryka
38, Dvar Kralové nad Labem

Vefejnospravni kontrola ve smyslu zakona ¢.
320/2001 Sb O finanéni kontrole ve vefejné
spravé a o zméné nékterych zakond, ve znéni
pozdéjsich predpist s odkazem na ustanovené §
4 zdkona ¢. 255/2012 Sb, O kontrole (kontrolni
fad), ve znéni pozdéjsich predpist

rok 2021

Kontrola podklad(i organizace
priibézné doplriovala
rozpoctové prace. Z pohledu
predmétu kontroly nebyly
zjistény zadné zavainé
nedostatky.
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