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Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zikladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolim, zikladnim,
sttednim, vyS§im odbormém a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdgjSich

predpist.

Piispévkova organizace Fakultni zakladni Skola profesora Otokara Chlupa Pedagogické
fakulty UK, Praha 13, Fingerova 2186 (dale ,Skola”) poskytuje vzdélani a Skolské sluzby

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Charakteristika

v zakladni Skole, Skolni druzing, Skolnim klubu a skolni jidelng.



Mezi priority $koly patii poskytovani vseobecného zakladniho vzdélani s dirazem na aktivni
uCeni, respektovani osobnosti Zakd a jejich vsestranny rozvoj. Jako prvni cizi jazyk $kola
vyuCyje anglicky jazyk od 1. rocniku, od 7. roéniku pak nabizi vybér mezi némeckym,
Span€lskym a francouzskym jazykem. Ve wyuce na druhém stupni si zaci mohou vybrat
z Siroké nabidky volitelnych seminaiti, napt. s ekologickym, piirodovédnym, estetickym,
jazykovym a praktickym zaméfenim. Pro zaky 9. ro¢niku je uren seminai Ceského jazyka
a matematiky nebo dé&jepisny seminaf. K vyS$i mife diferenciace zakl podle jejich potreb
pfispivaji tzv. Duhové hodiny, kdy jsou zici vzdélavani v méné pocetnych skupinich s vétsi
mirou individudlniho pfistupu. Ve Skole se od Skolntho roku 2024/2025 uskute¢niuje
vzdélavani v pifpravné tfidé. Skola podporuje rozvoj osobnosti, spolupraci a prosocialni
chovani zakia prostiednictvim projektd, badatelské vyuky, tematickych dnl, Skohich akci
azajmové Cinnosti. Na dopoledni vyuCovani vhodné navazuje Cinnost Skoli druziny
a skolniho klubu.

Od posledniho mnspekéniho hodnoceni v roce 2017 doslo k mirmmému tbytku Zakd, zvysil se
pocet pedagogickych pracovniki. Vyznamné se ale navysil podil zakd s odlisnym
matefskym jazykem (dale ,,OMJ*). K 30. 9. 2025 se ve skole vzd€lavalo 781 zaka v 33
tiidach. Nejvyssi povoleny pocet zaku ve Skole (880) byl vyuzit z 89 %. Vysoky podil
z celkového poctu zakt (43 %) tvoii Zaci se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale
,SVP“) a OMJ. Skola poskytuje vzd&lavani v piipravné tiidé pro 15 déti. Zajmové
vzdélavani bylo k terminu inspekéni ¢innosti realizovano v 12 oddélenich Skoli druziny
s 351 Ucastniky.

Skola je umisténa Vv blizkosti metra v klidném prostiedi sidlitni zastavby.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Od posledniho inspekéniho hodnoceni v roce 2017 doslo k zasadnim zménam ve vzd€lavaci
nabidce Skoly 1V organiza¢ni 1 pedagogické oblasti. Nova feditelka Skoly (dale ,feditelka“)
pusobi ve své fidici funkci tfetim rokem. Ke zlepSeni koordinace ¢innosti jednotlivych
pedagogickych pracovnikii provedla tGpravu organizacni struktury a kompetenci vedoucich
pracovnikt. Od posledni inspek¢éni Cinnosti bylo rovnéz personalné posileno $kolni
poradenské pracovist¢ navySenim poc¢tu odbornych pracovnikl. V souvislosti S nartistem
podilu zakl-cizinci se zménilo i sociokulturni slozeni tidnich kolektivi.

Reditelka kontinualnd navazala na koncepéni zaméry predchoziho vedeni. Vedeni koly se
dafi pribémé realizovat stanovené cile, napt. zavedenim integrovaného piedmétu
zaméfeného na etickou wvychowu, podporou diferenciace Vv ramei nové zavedenych
volitelnych seminaid, ale i prevenci rizikového chovani a upevitovanim vztahti v tfidnich
kolektivech. Reditelka uplatiije demokraticky zptisob vedeni, ktery je zaloZen na principu
partnerské spoluprace ioteviené komunikaci se vSemi aktéry vzdélavani.

Nastaveny zplsob fizeni i upravena organiza¢ni struktura odpovida typu a velikosti $koly.
Utelnym rozdélenim kompetenci mez tfi zastupce/zastupkyné a delegovanim &asti svych
pravomoci na Skolni poradenské pracovisté vytvorila feditelka vhodné podminky
pro fungovani instituce. Koordinaci fidicich procestt podporuje ucelny systém porad
a kratkodobého planovani. Provadéna kontrolni a hospita¢ni ¢innost vedeni Skoly obsahuje
zavéry a konkrétni opatieni vedouci ke zkvalitnéni vzdélavani, avSak neni fizena planovité,
a neprobiha tedy rovnomérné u vSech pedagogickych pracovniki. Ze zjisténi inspekéniho
tymu je ztejma odlisna uroven metodické a didaktické propracovanosti vyuky. Nastavené
kontrolni mechanismy rovnéz vykazuji diléi nedostatky, napf. ve vedeni povinné
dokumentace.
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Funkénim poradnim organem feditelky je pedagogickd rada, ktera projednava kromé
organizanich zalezitosti také periodické zhodnoceni trovné vychovné-vzdélavaci prace.

Vychovn¢ vzdélavaci proces zajistuje 102 pedagogickych pracovniki (60 uciteld,
13 vychovatelek/vychovateli, 26 asistenti pedagoga, 2 Skoli psycholozky a 2 specialni
pedagozky). Od piedchozi inspekéni ¢innosti doslo k vyrazn€jSimu nartstu poctu pedagogi,
nadéle pretrvava Gasteénd nekvalifikovanost pedagogického sboru. Skola neprokazala
malost Ceského jazyka u tiech pedagogickych pracovnikll. Zac¢iajicim pedagogim je
vénovana cilend pozornost a metodickd podpora nejen ze strany vedeni Skoly a uvadéjicich
uciteld, ale G¢innou pomoc jim v piipadé potieby poskytuyi i ostatni pedagogové. Kvalitu
personalnich podminek formuje vyznamnou mérou zavedeni pravidelnych intervizi
asupervizi skupin pedagogii nebo dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikid, které
zohledniuje aktualni potreby Skoly, napt. badatelska vyuka, kritické mysleni, nebo formativni
hodnoceni. Vedeni $koly klade potiebny diraz na sviij profesni rist.

Uspé&snou realizaci koncepénich zimérii podporuji dlouhodobé rozvijené partnerské vztahy.
Souc¢innost s mnoha vhodnymi subjekty je efektivné vyuzivana pii realizaci vzdélavacich
programil, rozvoji socialniho citéni Zakd i primarni prevenci. Skola Uzce spolupracuje se
zdkonnymi zastupci zaku. Partnersky piistup k zakim, moznost ovliviiovat nékteré aspekty
vzdélavani  prostfednictvim  prace Zdkovského parlamentu se poztivné  odrazi
v celkové atmosféfe Skoly. V ramci péce o nadané Ziky spolupracuje Skola se soukromou
Skolou.

Finanéni a materidlni podminky Skoly umoziuji realizovat vzdélavani podle piisluSnych
Skolnich  vzdélavacich programi. Vicezdrojové financovani se poztivné odrazi
V materidlnim vybaveni, které je prubézmé¢ dopliovano a obnovovano. Pro wyuku je
k dispozici dostatek kmenovych téid iodbornych uceben, jez jsou vSechny vybaveny
moderni didaktickou technikou. Zajmové vzdélavani ve Skoli druziné je realizovano
CasteCné¢ ve vlastnich prostorach, pfevazné v béznych cCasteCné upravenych tiidach a ve
venkovnich prostordch. K vyuce télesné vychovy, Cinnosti Skoli druziny i rozvoji
pohybovych aktivit 7akd slouzi dvé telocvicny a rozsahly sportovni areéal. Skohi jidelna
nabizi moznost vybéru ze dvou druhd hlavniho jidla. Celodenni personélni dohled u vstupu
do budovy pfispivd k bezpecnosti zakl a ochrané majetku.

Skola ma statut Fakultni zakladni $koly Pedagogické fakulty UK a podili se na praktickém
vzdélavani budoucich pedagogi, znichZz n€ktefi jsou nasledné zatazovani do pedagogického
tymu $koly. Skola je zapojena do Evropské vesmirné agentury a usiluje o ziskani certifikatu
Vesmirna Skola.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Spole¢nym rysem vétSiny sledovanych hodin byla pozitivni pracovni atmosféra a partnersky
piistup vyuCyjicich k zakim, v némz dominovala trpélivost, zijem a duslednost. VétSina
7aku respektovala nastavena pravidla prace a komunikace s vyuéujicimi.,

Vzdélavaci strategie v piipravné tridé smétovaly k piipraveé déti na vstup do zakladni Skoly
a napomahaly Kk doplnéni dovednosti nezbytnych pro zvladnuti zikladniho vzdélavani.
Détem byl witvoien dostatecny prostor pro vlastni vyjadieni, pedagozka pribézné ocenovala
déti za snahu i1dilci pokrok a povzbuzovala je k nasledné aktivit€. V nekterych piipadech
vSak doslo k organiza¢nim i metodickym chybam, napf. tempo vyuky ne vzdy odpovidalo
schopnostem déti, chybéla pasivni relaxace a aktivni relaxace nebyla vhodn¢ zafazena. Pii
realizovanych aktivitach déti ziskdvaly pribézmou zpétnou vazbu, nebyly vsak cilené vedeny
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k sebehodnoceni nebo vzijemnému hodnoceni, které by je sméfovalo ke zhodnoceni
a uvédomeni si vlastnich uspéchii ¢i netispéchil

Veétsi cast hospitovanych hodin méla promyslenou strukturu s jasnym stanovenim cile
atématu, byla organizaéné dobie piipravena a zvlidadnuta. Ucitelé dbali na srozumiteIné
sezndmeni s cilem a napini hodiny, pribémé zaky motivovali. Zvolené metody a formy
odpovidaly charakteru probiraného uciva, stanovenému cili, véku Zaku a jejich schopnostem.
Ve vyuce bylo patrné jejich celné stiidani, které vyznamné piispivalo k udrzeni pozornosti
7aka a ke zvySeni jejich zijmu o probirané uCivo. V hospitovanych hodindch vyucujici
kombinovali zejména frontalni vyuku s fizenym rozhovorem asamostatnou praci zaku, ¢asto
uplatiiovali kooperaci pfi skupinové praci i praci ve dvojicich. V nékterych hodinach na
1. stupni byly vhodné zatazeny psychohygienické piestavky a dalsi pohybové aktivity.
Zejména ve wyuce na 2. stupni byly efektivné vyuzivany principy kritického mysleni,
¢innostni  uéeni, demonstrativni metody (pokus v chemii, badatelska vyuka v piirodopisu,
prace se zemépisnou mapou) a prace s uméleckym textem (Ctenaiska dilna). V oblasti
jazykové komunikace byli Zaci pfi praci s textem vedeni k provazanosti interdisciplinarnich
piesahti — propojeni jazykové a literarni slozky. Skola podporuje rozvoj jazykovych
dovednosti zaki v cizich jazycich. VyuCujici podnécovali Zzaky k aktivit¢ a ke gramaticky
spravnému verbalnimu projevu. Cilené byly procviCovany aktivni i receptivni fecové
dovednosti, diraz byl kladen i na zvladnuti stéZejnich gramatickych struktur a slovni zasoby.
Nazornost wuky ve vétSiné hodin zvySovalo smysluplné vyuziti vhodnych pomicek
a didaktické techniky. Nechybél diraz na mezipfedmétové vztahy a také propojeni uciva se
skutenym Zivotem zaki. Zaci v pribhu vzdélavani prokazovali dobrou troven zvladnuti
uciva. Ucitelé respektovali individualni moznosti zaka a jejich tempo, v pifpadé obtizi jim
nebo gradované (koly. Vyuzivali také ocenéni diléich pokrokt zakd formou pochvaly
a povzbuzeni, poskytovali Zaktim prostor pro dotazy. Zaveéry hodin vyufyjici vyuzili ke
shrnuti probiraného uciva, casto spolecné s ziky. Sebehodnoceni podpofilo schopnost
sebereflexe Zakd a poskytlo jim zpétnou vazbu o splhéni stanoveného vzdelavaciho cile.
V ¢asti hodin pedagogové uplatiiovali i formativni hodnoceni.

V mensi Casti sledovanych hodin efektivitu vzdélavani snizovaly nékteré méné ucinné
didaktické postupy a diléi metodické nedostatky, naptf. nerovnomérné zapojeni zaki do
vyuky, nevyuzivani didaktickych pomicek, nizkda mira aktivizujicich metod, schazejici
kooperace nebo vyuwziti stdvajicich znalosti zakl. V téchto hodindch ptevliadala frontalni
vyuka, doplnéna pouze fizenym rozhovorem nebo samostatnou praci zakt. Realizované
kooperativni Cinnosti nebyly zcela G¢nné. Zvolené vzdélavaci strategie vedly v n¢kterych
piipadech k pasivit¢ Casti zaka, podporovaly zejména rozvoj védomosti a dovednosti zakd,
mensi pozornost byla vé€novana formovani jejich postoji. KlepsSimu pochopeni uciva
chybélo propojeni probiranych témat srealnym Zivotem a zafazeni mezipfedmétovych
vztahll. Schazela Castéjs$i prace sriznymi informacnimi zdroji a jejich interpretace,
samostatné vyhledavani a vyhodnocovani informaci, ¢etn€jsi vyuzivani gradovanych uloh,
zejména pro zaky se zijmem o predmét ¢i rychlej$im tempem prace. Efektivni vyuziti
didaktické techniky Zaky bylo zafazeno v mensi mife, zejména ve vyuce na 2. stupni. Zaci
méli také maly prostor pro vlastni feSeni problémi, rozvoj komunikativnich dovednosti.
Vzhledem k zafazeni vétSstho mmnozstvi aktivit a ukoli nebyl v nékolika hodinach efektivné
vyuzit didakticky zavér vyuCovaci hodiny, neprobéhlo sebehodnoceni C¢i vrstevnické
hodnoceni anebylo tak dostateéné zejmé, zda doSlo k naplnéni vzd¢lavaciho cile.
Hodnoceni pedagogl v zavéru probéhlo formou pochvaly nékolika zikd, nékdy i celé tridy,
postradalo vSak formativni funkci.
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Naopak ve vétSiné sledovanych hodin bylo pfinosné piisobeni asistentek pedagoga, které
poskytovaly nejen pifiméfenou pomoc zakim se SVP, ale svou cinnosti napomahaly
| plynulosti vzdélavaciho procesu (dopomoc ostatnim ziktim, organizani podpora, piiprava
uCebnich materialt).

Povinné volitelné pifedméty na druhém stupni piispivaji k rozvoji studijniho potencidlu Zaku
podle jejich zajmu, obsahové vychazeji znaukovych piedméti (napf. seminaié z matematiky,
Ceského jazyka, zemépisny, déjepisny, konverzace v anglickém jazyce) i umélecké oblasti
(napf. tvofiva dilna). Vyucujici kladou diraz na aktivni praktické a tvofivé Cmnosti, které
vhodné¢ kombinuji a propojuji s teoretickymi znalostmi Zakd. V hospitovanych hodindch
dominovalo aktivni zapojeni zikti do procesu uceni a jejich zajem o nabizené aktivity.
Ucitelé poskytovali zakim potiebnou podporu, pficemz jim ponechavali dostate¢ny prostor
pro rozvoj individualnich pfedpokladu i kreativitu.

Silnou strankou skoly je systematickd podpora vSestranného rozvoje zakd, jejich socidlnich
dovednosti a prosocidlnich postoji. Vzdé€lavaci obsah je cilené propojen s praktickymi
zkuSenostmi  zakti prostiednictvim  projektovych tydni a oborovych dnu, exkurzi,
tematickych programii a mezipfedmétovych aktivit, coz umoziiuyje aplikaci znalosti
v realnych situacich.

Zimoveé vzdélavani ve Skolni druziné a Skolnim klubu vhodn€ navazuyje na zikladni
vzdélavani. Zatazované aktivity (odpo¢inkové, rekreadni ¢i zajmové Cinnosti) reaguji na
potfeby a zajem ucastnikli, podporyji vzajemnou komunikaci mez zaky, umoziuji realizaci
pohybové zaméfenych aktivit. Rizené ispontanni Ginnosti a relaxace jsou piiméfend asové
rozvrzeny. Skolni druZina obohacuje svij program nabidkou venkovnich sportovnich aktivit
a spoleénych druzinovych a klubovych akci.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vedeni skoly systematicky sleduje a vyhodnocuje vysledky vzdélavani zaka prostiednictvim
mnformaci od vyucujicich a tfidnich uciteli, pravidelnych hospitaci, metodickych sdruzeni,
vystuptt ze Skolnitho informac¢niho systému a sledovani uspéSnosti zakl pfi pifjfimacim fizeni
na stfedni Skoly, coz umoziuje vcas identifikovat vzdé€lavaci potfeby zaki, analyzovat
pri¢iny ptipadnych netspéchii a piijimat u¢inna podplrnd opatfeni. Pedagogové pribézné
oveétuyji uroven znalosti, dovednosti a klicovych kompetenci zaki pomoci riznorodych
metod — pisemného a Ustntho zkouSeni, testovani, sebehodnoceni a pozorovani prace zaki
v hodinach. Hodnoceni probiha s ohledem na individudIni potieby a mozmosti jednotlivych
zaku.

Z dolozenych piehledt prospéchu vyplyva, ze prevaznd vétSina zakd dosahuje stabiné velmi
dobrych vzdélavacich vysledkl, coz svéd¢i o efektivnim systému vnitiniho hodnoceni
a funkéni spolupraci pedagogického sboru pifi  zajiStovani vzdélavaciho procesu.
Z vybérového zistovani CSI ve skolhim roce 2021/2022 vyplyva, Ze Zici devatého roéniku
doséhli nadprimérnych  vysledkti  z pfedmétu Cesky jazyk a wybornych vysledki
v matematice.

K wspésné adaptaci zakti prvnich ro¢nikd prispiva uzka spoluprace Skoly s matefskymi
Skolami a organizace aktivit, které umoziiuji budoucim Ziktm i jejich rodiCtm seznamit se
s prostiedim Skoly. V 1. a 2.ro¢niku jsou Zaci hodnoceni slovné, je uplatiiovano motivacni
hodnoceni podporujici poztivni vztah k uceni. Analyza piehledi prospéchu rovnéz
potvrzuje, ze piechod zakl na 2. stupenn probihd plynule bez vyraznéjSich adaptacnich obtizi.
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Vychovna opatieni jsou uplathiovana promyslené, s pfevahou motiva¢nich forem —pochval,
ocenéni a poztivni zpétné vazby. Nadani Zaci jsou systematicky podporovani v rozvoji
svych schopnosti a aktivné se zapojuji do volitelnych predméti, seminaid, predmetovych
soutézi, olympiad a projektovych aktivit.

Tym Skolniho poradenského pracoviste poskytuyje komplexni poradenské shuzby zikam,
rodi¢tm i pedagogim. Skolni poradenské pracovisté (dale ,SPP*) je plnd finkéni, stabilng
personaln¢  obsazené  a organizatné  dobfe strukturované.  ZajiStuje  komplexni
a systematickou podporu zakiim se SVP, zakiim nadanym, détem a zaktiim s OMJ a zakim
ohrozenym Skolnim neuspéchem nebo socidlnim vylou¢enim.

SPP pribéné identifikuje individualni potieby Zikd, spolupracuje s odbornymi pracovisti,
ma vlastni strategii prace s zaky s potfebou podplrnych opatieni. Systematicky probiha
zjistovani pifi¢in vyukovych a vychovnych obtizi zakl, diagnostika klimatu tfidnich
kolektivii i karierové poradenstvi. V Uzké spolupraci se skolskymi poradenskymi zafizenimi
i zakonnymi zastupci jsou zpracovany a realizovany individualni vzdélavaci plany, plany
pedagogické podpory i individualni vychovné plany, Skola také realizuje predmét specialné
pedagogické péce. Skolni psycholozky individualng pracuji s Ziky s obtizemi, zikonnym
zastupcim poskytuji poradenské shwzby v oblasti vychovného pusobeni a poskytuji
metodickou podporu pedagogim pii praci s tiidnimi Kkolektivy. Duraz je kladen také
na psychickou podporu pedagogickych pracovnikii — Skola realizuje tzv. intervizni skupiny.

Clenové SPP se schazeji pravidelné na tymovych poradach, kde koordinuji realizaci
podpiirnych opatfeni, sdili kazuistiky a planuji dalsi postup v péci o jednotlivé Zziky. Tato
setkani slouzi také ke zhodnoceni pokroku, funkénosti intervence a nastaveni dalsich krokt
podpory. Vétsina uplatiiovanych podptirnych postupti je u¢inna, tato opateni zasadné snizuji
Skolni neuspéSnost a vyrazné omezuji rizikové chovani zaku. Ve sledovaném obdobi
poslednich dvou $kolich let je ve $kole nizky podil neprospivajicich Zak® i minimalni pocet
7aku hodnocenych snizenym stupném z chovani.

Zakim sOMIJ je zajiténa pomoc formou individudlnich konzultaci, douovanim,
poskytovanim pécée navaznych shizeb ¢i v ramci spoluprace s externimi subjekty. Pro zaky
ohrozené studijnim neuspéchem Skola zajiStuje doucovani, individudlni pomoc pedagogil,
konzultace se zakonnymi zastupci zak(. Zvolena podpirna opatfeni jsou vyhodnocovana
pravidelné a v piipadé potieby jsou piijimana dali opatieni, napt. individualni wvychovny
plan, zaclenéni zaku do skupinek socidlnich dovednosti atd.

Prevence socialn¢ patologickych jevl je souCésti kazdodenniho chodu Skoly a umoziuje
vCas identifikovat prvni projevy rizikového chovani. Vyznamnou roli hraji komunitni kruhy
a prace s kartami emoci (na 1. stupni), tfidnické hodiny, adaptacni pobyty (na 2. stupni),
sportovni a mimoSkolni aktivity ¢i zajmova Cinnost Skolni druziny a Skolniho klubu,
které podporuji socialni kompetence a odpovédné chovani zikiu. K zajisténi profesniho
sméfovani zaki a jejich osobnostné socidlniho rozvoje Skola vyuziva i specificky zamétené
pfedméty nebo neformalni setkani se zdkonnymi zastupci.

Zavéry
Vyvoj $koly

Od posledniho inspekéniho hodnoceni Vv roce 2017 doslo ve Skole K organizaénim
a personalnim zménam, napf. obména ve funkci feditelky Skoly, Uprava kompetenci
zastupctu feditelky, posileni odbornych pozic Skoliho poradenského pracovisté. Bylo
rozsiteno vzdélavani o piipravnou tfidu, ve vyuce na 2. stupni byly nové zavedeny volite Iné
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seminare. Zvysil se pocet pedagogickych pracovnikll, vyrazné¢ se navysil podil zakti s OMJ
ase SVP.

Silné stranky

— Uginné metody a formy prace s tcelnym vywitim modernich vyukovych postupt
(badatelska vyuka, ¢tenaiské dilny, metody kritického mysleni) ve vyuce na 2. stupni
4.2),

— realizace Sirokého spektra volitelnych piedméta pfispiva Kk podpoie vzdélavani zaku
podle jejich zajmu a individualnich preferenci (4.4),

— uCinna podpora vSestranného rozvoje osobnosti zakl,  prosocialnich vztahi a
demokratickych hodnot zapojovanim zaki do fady tematickych projektl, soutézi,
participace Zakl prostfednictvim Skolntho parlamentu (4.4).

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

— Nizi mira kvalifikovanosti pedagogického sboru (3.1),

— vmensi ¢asti hodin nedostatetné vywziti zavéri vyuCovacich hodin ke zhodnoceni
napnéni vzdélavacich cilii a zapojeni zakti do vzajemného hodnoceni a sebereflexe (4.3).

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— zefektivnit kontrolni systtm na trovni vedeni $koly,

— Castéji zafazovat praci s riznymi informaénimi zdroji veetné jejich samostatného
kritického vyhodnocovani Zziky,

— Iépe Casov€ a organiza¢né strukturovat vyuku a vénovat veétSi pozornost didaktickému
zavéru vyuCovaci hodiny se shrnutim probraného uciva a zhodnoceni prace zak.

Stanoveni lhiity

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce $koly
ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkidm, prijmout opatreni
k odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni cCinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiaté pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji
1. Skoli vzdé&lavaci program pro zakladni vzd&lavani ,Skola aktivniho udeni — $ance

pro kazdého Fakultni zakladni Skoly profesora Otokara Chlupa Pedagogické fakulty
UK, Praha 13, Fingerova platny v terminu inspekéni ¢mnnosti
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10.
11.

12.
13.
14.
15.

16.

Skolni vzdélavaci program $kolni druziny Fakultni zékladni $koly profesora Otokara
Chlupa Pedagogické fakulty UK, Praha 13, Fingerova platny v terminu inspek¢ni
¢innosti

Skolni #ad platny Vv terminu inspekéni Ginnosti

Vnitini tad Skolni druziny platny v terminu inspekéni ¢innosti

Vnitini tad Skolntho klubu platny v terminu inspek¢ni Cinnosti

Vybér z tiidnich knih ve Skolnim roce 2024/2025 a 2025/2026

Vybér ze skolni matriky k terminu inspek¢ni ¢innosti

Vybér z katalogovych listd zakia k terminu inspekéni ¢innosti

Rozvrhy tfid k terminu inspek¢ni ¢innosti

Piehledy hodnoceni zikt za Skoli roky 2023/2024 a 2024/2025

Vybér z portfolia  SPP, véetné preventivnich strategii $koly k terminu inspekéni
¢innosti

Zpravy z programii SPP (realizované programy, intervence aj.)

Vyroéni zpravy Skoly za Skolni roky 2023/2024 a 2024/2025

Elektronické Zidkovské knizky, vybér k terminu mspekcni Cinnosti

Zamamy z pedagogickych rad za Skolni roky 2023/2024 a 2024/2025 k terminu
mspekéni ¢innosti

Podklady k finanénim podminkam Skoly

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné prisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroven je inspek¢ni zprava zverfejnéna v Registru inspek¢nich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce Wwy.Csicr.cz.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PaedDr. Jana Machalova, Skoli inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Katefina Poldkova, Skolni inspektorka

Mgr. Karel PeSina, Skolni inspektor
Mgr. Jiii Kubat, Skolni nspektor
Hana Kvasni¢kova, kontrolni pracovnice

18. 11. 2025
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