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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu a vysledka vzdélavani, a to podle piislusnych
Skolnich vzdélavacich programi dle § 174 odst. 2 pism. b) zakona €. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zakladnim, sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozdé¢jSich predpisi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni skolnich vzdélavacich programti a jejich souladu
S pravnimi predpisy a ramcovym vzd€lavacim programem dle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zdkona, ve znéni pozd¢jsich predpist.



Charakteristika

Zakladni Skola a Matefskd Skola Velka Jesenice, okres Nachod (déale Skola) vykonava
ginnost mateiské §koly (dale MS) s nejvyssim povolenym poétem 35 déti a zakladni skoly
(dale ZS) s nejvyssim povolenym podtem 85 4kl Zajmové vzdélavani je realizovano ve
$kolni druzing (dale SD). Déti a Zaci se mohou stravovat ve skolni jidelng.

K datu inspekéni &innosti bylo v MS zapsano celkem 31 déti. V poslednim roce pied
zahgjenim povinné $kolni dochazky se ve skole vzdélavalo Sest déti, jednomu z nich byla
dochézka do ZS o0 jeden rok odlozena. V ZS se vzdélavalo 39 zaki pievazné z obce Velka
Jesenice. Do tii téid byli zatazeni zaci prvniho az patého ro¢niku. V prvni t¥idé se vzdélavaji
7aci prvniho roéniku, v dal§ich dvou jsou vzdy spojené dva ro¢niky. Skolsky subjekt sidli
ve dvou budovéch v centru obce. Aktualni informace o Skole lze ziskat na webovych
strankach $koly na adrese www.zakladniskola.info/Jesenice.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly ma v fidici pozici dlouholeté zkugenosti, které funkén& vyuziva. Stanovené
koncep¢ni zaméry, které vychazeji z potieb déti a zakd, moznosti Skoly a vSech Skolnich
vzdélavacich programi, se postupné dafi napliiovat ve spolupréci s ostatnimi pedagogy a se
zastupci ziizovatele.

Systém Fizeni odpovida velikosti $koly. Reditelka §koly vytvofila uéelnou organizaéni
strukturu skoly, ktera umoziiuje nastaveni kvalitnich podminek pro vzdélavani déti a zaka.
Vedeni $koly tvoii feditelka $koly, vedouci u¢itelka MS a vedouci SJ. Jejich zkuSenosti
a vzéjemna spoluprace jsou zarukou kvalitnich vysledkl pfi ¢innostech s détmi a zaky.
V dokumentaci $koly, ktera je vedena v pozadovaném rozsahu, byly zjistény dil¢i formalni
nedostatky, které feditelka Skoly v prib&hu inspek¢ni ¢innosti odstranila (S8kolni vzdélavaci
program pro predskolni vzdélavani, preventivni program). Jednani pedagogické rady, jako
poradniho organu feditelky koly, se spoleén& tc¢astni pedagogové MS a ZS. Problematika
vychovy a vzdélavani déti a zakl je zodpoveédné fesena ve spolupraci vSech pedagogt Skoly.
Na provoznich poradach se projednavaji aktualni organiza¢ni a provozni zalezitosti
jednotlivych ¢asti $koly. Kontrolni ginnost feditelky $koly v rezimu hospitaéni &innosti v ZS
je realizovana zpravidla jednou ro¢né, nésledné rozhovory s pedagogy jim poskytuji zpétnou
vazbu, naméty pro dal$i praci a profesni rozvoj. Kréatké vstupy do vyuky a sledovani prace
déti v MS a zaka ve SD jsou &etngjsi, ale bez pisemného zaznamu s uvedenymi zavéry.
Informacni systém Skoly vyhovuje mistnim podminkdm vcetné Casté komunikace se
zakonnymi zastupci a zfizovatelem. Klidné pracovni prostiedi poskytuje predpoklady pro
kvalitni préaci uciteltl pti vzdeélavani déti a zak.

Organizaci vzdélavani teditelka Skoly nastavila tak, aby probihalo nejen v zavislosti na
moznostech Skoly, ale i s ohledem na potieby déti a zakt. Pii kontrole bylo zjisténo, Ze
teditelka $koly pfijala do tfid MS i ZS mensi pocet déti a zakti, ne povoluje pfisluiny pravni
predpis V priméru na tfidu. V pribéhu inspekéni Cinnosti pozadala ziizovatele Skoly
0 povoleni vyjimky z nejnizsiho poétu déti a zakt ve t¥id&. Zajisténi provozu obou tfid MS
bylo velmi naro¢né. V disledku nizkého poc¢tu déti v odpolednich hodinach dochézelo
celoroéné k jejich spojovani do jedné ttidy. Reditelka $koly byla upozornéna na to, Ze zapisy
v tfidnich knihach z téchto ¢innosti byly struéné a nemély vypovidajici hodnotu. Zapisy byly
bezodkladn€ konkretizovany.

Rozvrh hodin v ZS je sestaven v souladu s u¢ebnim planem ramcového ugebniho planu pro
zakladni vzdélavani arespektuje psychohygienické i pedagogické zésady vyuky.
O disponibilni ¢asovou dotaci jsou posileny predméty ¢esky jazyk, matematika, ptirodovéda
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a informa¢ni a komunikaéni technologie. Zaci maji v rozvrhu od prvniho ro¢niku jednu
hodinu prace na pocitacich. U¢i se kromé jiného i psani v§emi deseti prsty, coZ obnasi nejen
zmapovani tlacitek klavesnice, ale 1 ziskani navyku spravného zptsobu sezeni, drzeni rukou
a ovladnuti synchronizace prstti. Tato dovednost patii mezi zakladni pocitacové gramotnosti,
kterou zéci vyuziji v dalSich stupnich vzdélavani a pii vyhledavani nejriznéjsich informaci
Ve vyuce.

Pedagogicky sbor je jiz n€kolik let nestabilni. V soucasné dob¢é zde pracuje 0sm
pedagogickych pracovnic. VsSechny, kromé& asistentky pedagoga, spliuji odbornou
kvalifikaci pro ptimou pedagogickou cinnost, kterou vykonavaji. Nové ve Skole pracuje
nekvalifikovana asistentka pedagoga, kterd v soucasné dobé absolvuje studium pro splnéni
podminek vykonavani této ¢innosti. V letosnim $kolnim roce pracuje v MS jedna zaéinajici
ucitelka, které poskytuje metodickou podporu zkusena vyucujici. Dals$i vzdélavani
pedagogickych pracovnikt organizuje feditelka $koly dle planu. Ten se v letoSnim Skolnim
roce nepodafilo zcela realizovat (zruSené akce, nemoci). Z pedagogického sbhoru se
vzdé¢lavacich akcei zucastnila predevsim feditelka Skoly, dalsi vyucujici se vzdélavaly formou
samostudia.

Materialni podminky pro vzdelavani jsou na velmi dobré Grovni a feditelka Skoly priibézné
usiluje o jejich zkvalithovani. U¢ebny pro déti a zaky jsou vyhovujici, intenzivni vyuziti
uéebnich materidlt, pomucek, her a jiného materialu usnadiuje détem a zakim ziskavat
nove poznatky a dovednosti.

Néaklady spojené s ¢innosti skoly byly hrazeny z dotaci piidélenych ze statniho rozpocétu na
piimé vydaje na vzdélavani a na rozvojové programy a piispévku z rozpoctu ziizovatele.
Vedeni Skoly se podafilo ziskat finan¢ni dary, které byly pouzity na zlepSeni materidlnich
podminek. Dal§imi dialezitymi zdroji financovani byla tuplata za ptedskolni vzdélavani,
poplatek za pobyt zakii ve Skolni druzin€ a zisk z dopliikové ¢innosti.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Ucitelky vzdé€lavaly déti a zaky v souladu s obsahem uéiva danym ve §kolnich vzdélavacich
programech.

Vyuka v MS byla zamétena piedeviim na obsah (navrhy &innosti), diléi cile a vystupy
ucitelky nemély vétSinou stanovené, chybéla jejich diferenciace. Spontanni a fizené aktivity
byly tematicky provazané avyvazené zafazované. Vzdélavaci nabidka béhem rannich
a odpolednich ¢innosti pfipravena ucitelkami byla vétSinou pestrd, zajimava a déti zaujala.
Déti pracovaly v menSich skupinéach, pro svoji hru a uskute¢niované ¢innosti si samostatné
a za pomoci ucitelek volily hracky, u¢ebni pomilicky nebo vytvarny material. Navzajem si
pomahaly, byly schopné tvofivé rozvijet hry. Velmi aktivné s velkym zajmem se déti
zapojovaly do ¢innosti s estetickym zaméfenim. Uroveii téchto dovednosti déti je velmi
dobra. Ucitelky a Skolni asistentka se podle potieby individudlng vénovaly ditéti se SVP.
Ucitelky rozvijely pohybové schopnosti a dovednosti déti v dobé pobytu venku a pravidelné
pfed dopoledni svacinou. Jemnou motoriku ruky si déti kazdodenné procvicovaly
prostfednictvim grafomotorickych, pracovnich ¢i konstruktivnich ¢innosti. Pfi organizovani
fizenych cinnosti ulitelky kombinovaly frontalni a skupinové formy prace, vhodné
pouzivaly didaktické pomiicky. V pribéhu inspekénich hospitaci ucitelky cCasto zatazovaly
aktivizujici vzdélavaci metody. StarSi déti se zajimaly o nové informace, byly aktivni,
schopné soustiedit se a vést rozhovor. Ucitelky mély pedagogicky zdmér dobtfe promysleny,
navazovaly na diivéjsi zkuSenosti a poznani déti, méné vSak respektovaly vékové zvlastnosti
déti. Vétsinou pracovaly s celou skupinou a nerozlisovaly metody a formy vzdélavani podle
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schopnosti a véku déti. Pozitivni hodnoceni ze strany ucitelek posilovalo sebevédomi déti,
v prubéhu détskych aktivit vladla vstficna atmosféra, vyucujici ale nevedly déti
k vzajemnému hodnoceni ani sebehodnoceni. Ucitelky ucily déti samostatnosti pii
sebeobsluznych c¢innostech, ale méné jiz v pribéhu stravovani. Ucitelky dbaly na
dodrzovéani délky pobytu venku, pitny rezim byl détmi vyuzivan. Délka poledniho
odpocinku respektovala potieby déti, déti s nizsi potfebou spanku po kratkém odpocinku
prechézely ke klidovym cinnostem.

Ucitelky v ZS vytvately pii vyufovani vstiicnou a pifjemnou pracovni atmosféru. Pii
organizaci afizeni vyuky uplatiiovaly zejména tradi¢ni frontalni formy prace, které
doplnovaly aktivitami ve skupinach, dvojicich a nabidkou ukolt navic. Zafazovaly
motivacéni a aktivizujici otazky vztahujici se k probiranému tématu, pokyny k praci zadavaly
zakim jednoznaéng, s vyuzitim zrakové opory. Vyuku dopliiovaly nazornymi pomuckami
a praktickymi ¢innostmi, které &asto stiidaly. Zaci byli intenzivné vedeni k samostatné praci,
pti které uditelky individualné¢ pomahaly zakam s rizikem $kolniho neuspéchu. U¢ivo bylo
ve vSech piipadech prezentovano vécné i obsahové spravné, rozvrzeni casové dotace mezi
ro¢niky, které byly zastoupeny ve t¥idach, bylo rovnomérné. Opakovani a procvicovani
uciva byla vénovana zna¢na pozornost. Pti praci zaku ve dvojicich byla pozorovana jejich
vzdjemna interakce a pfipadnd pomoc pii plnéni tikold. Zaci byli vhodné vedeni ke
kultivovanému vyjadifovani a k odpovidani celou vétou. Ucitelky sledovaly a opravovaly
ustni i pisemné projevy zaka, vedly zaky k osobni zodpovédnosti za splnéni tkolu. Dil¢im
metodickym nedostatkem byly zévéry vyu€ovacich hodin, v kterych zakiim nebyl vytvoten
dostate¢ny prostor pro sebehodnoceni.

Ve SD bylo pro viechny aktivity zakii vytvofeno vhodné prostiedi podporujici vzdélavaci
ginnosti a nadani ucastnikt. Ugelné vyuzivanymi metodami a formami zajmové &innosti
byly vychazky, sportovné pohybové aktivity a fizené tvircéi ¢innosti. Do vzdélavaci prace
SD jsou vhodné zafazeny tematické projekty, které posiluji osobnostné socidlni rozvoj,
komunikaci a schopnost zaka feSit situace ohrozujici jejich bezpecnost nebo zdravi.
Vzdélavaci programy Skoly jsou vhodné dopliiovany o exkurze, vylety, vystavy a kulturni
akce. Zatazovany jsou ekologické a sportovni aktivity. VSechny déti a Zaci maji moznost
kazdoro¢né absolvovat plavecky vycvik. Nabizené krouzky anglického jazyka, keramicky,
vytvarny, hudebni a $achovy jsou zaky hojné navitévovany. Zaci ze $achového krouzku
obsadili 2. misto v Okresnim pieboru. VSechny tyto dopliikové aktivity piispivaji
k celkovému osobnostnimu rozvoji v§ech zac¢astnénych.

Velkou pozornost skola vénuje partnerské spolupraci, pii které klade diiraz na kooperaci se
zakonnymi zastupci déti a zaku a zfizovatelem. Spolupréce s pracovniky skolskych
poradenskych zaiizeni a $kolskou radou je funkéni. Skola se aktivné zapojuje do Zivota obce,
podili se na kulturnich programech, které potada ztizovatel.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Ke sledovani trovné znalosti a dovednosti déti vMS jsou vyuzivany razné formy
pedagogické diagnostiky, vcetné sledovani vyvoje détské kresby, které ji napoméhaji
k ziskavani dostatku informaci o vyvoji jednotlivych déti. Pfestoze jsou zjisténé poznatky
pravidelné vyhodnocovany, méné se dosud promitaji do pfipravy a realizace vzdélavaci
nabidky. V ramci skolniho vzdélavaciho programu se uéitelky cilené zabyvaji logopedickou
prevenci u déti. Rodictm, jejichz déti maji zavazné&jsi vady vyslovnosti, doporuéuji navstévu
odborniki. Déti pii plnéni zadanych tkolt umély postupovat podle pokynt. Pii ¢innostech
mezi sebou vétsinou prirozené a bez zabran komunikovaly a navazovaly bezproblémove
kontakty s dospelymi. Mély odpovidajici slovni zdsobu, ve svych projevech byly oteviené,
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dovedly vyjadfit potieby i pfani, vypravét zazitky. Skola usiluje o zapojeni viech déti do
Skolnich aktivit a vysledky déti prezentuje prostiednictvim besidek a akei pro vefejnost.
Dosahované¢ vzdélavaci vysledky déti odpovidaly cilim stanovenym ve Skolnim
vzdélavacim programu. MS Uzce spolupracuje se ZS, coz vede k Gspésnému piechodu déti
na dalsi stupen vzdélavani. Zpétnou vazbu o urovni osvojeni ocekavanych vystupu Skola
ziskava zejména rozhovory se zakonnymi zastupci a informacemi od uéitelek mistni ZS,
kam vétSina déti odchazi.

ZS se pribézné zabyva ovéfovanim vysledki vzdélavani zaka. Pro ziskavani informaci
o urovni jejich znalosti, dovednosti a individualnich pokrocich pedagogové vyuzivaji
predevsim bézné pisemné prace a ustni zkouSeni. Obecnd pravidla pro hodnoceni zakt jsou
definovana ve Skolnim fadu. Kontrolou Zzakovskych knizek a notysku bylo zjisténo, Ze
v predmétech vychovného charakteru jsou zaci hodnoceni pouze ojedinéle. Zakonni zastupci
zakl tak nemaji ucelenou zpétnou vazbu o dosahovanych vysledcich svych déti v téchto
pfedmétech. Pedagogové sdileji a projednavaji vysledky vzdélavani zakl, vcetné jejich
chovani na jednani pedagogické rady. Zakonni zastupci jsou s nimi seznamovani hlavné
prostiednictvim zakovské knizky, dale pfi tfidnickych schizkach ¢i individuédlnich
konzultacich s pedagogy. Vzdé¢lavaci vysledky Zzaki jsou velmi dobré. Vétsina zaku byla
vV uplynulych  skolnich letech na vysvédCeni hodnocena stupném prospél(a)
s vyznamenanim. Objektivnost tohoto hodnoceni ma vedeni $koly potvrzenu informacemi
ze Skol, na které zaci odchazi. Také vysledky externiho testovani vétSiny zaku koresponduji
s internim hodnocenim ve skole.

Skola piijima déti a zaky k plnéni povinné $kolni dochazky dle platnych pravnich norem.
O své vzdélavaci nabidce informuje zptisobem dostupnym pro viechny uchazeée. Skolni
matrika je vedena v elektronické a listinné podobé a obsahuje vSechny zdkonem piedepsané
Udaje. Reditelka $koly stanovila systém prace pro zaky se specialnimi vzdélavacimi
potiebami. Jiz nékolik let je zvolend strategie realizovana a pribézné aktualizovana
v souladu s pozadavky aktualnich zmén. Ve $kole zatim nejsou konkrétné stanovené
povinnosti pracovniki $kolniho poradenského pracovisté. Jednotlivi pracovnici se vénuji
problematice, kterou byli povéieni, ale jejich spolupréaci doporucujeme specifikovat. Nikdo
Z povétenych pedagogii nema vystudovany obor vychovné poradenstvi ani Skolni metodik
prevence, coz se ¢aste¢né negativné projevilo pii kooperaci téchto pracovniki. Kontakty se
Skolskymi poradenskymi zaifizenimi probihaji bez problémid. Zaci se specialnimi
vzdélavacimi potiebami jsou vzdélavani v souladu s doporuc¢enimi pracovniki ze $kolskych
poradenskych zafizeni. Pedagogové podporuji zaky k dosazeni maximalnich vysledki
a zapojeni do vSech aktivit v souladu s individualnimi moznosti jednotliveti a vyuzitim
pedagogické podpory. V MS je jedno dité se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Skola pro
néj vytvorila vhodné podminky, je vzdélavano v souladu s planem jeho rozvoje.
Dokumentace déti a zakl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami je vedena piehledné
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a v pozadovaném rozsahu. Zvolena strategie se dafi $kole napliovat.

V poslednich letech nefesila feditelka Skoly Zadné zavazné prestupky Zaka viici Skolnimu
fadu, nezaznamenala neomluvenou absenci, ani podstatné problémy se Skolni netispéSnosti.
Preventivni program vytycuje cile primarni prevence a je rozpracovan do obsaht uciva
zejména predmétd prvouka a prirodovéda. Ve Skole je realizovan projekt, ktery je
pfizptisoben véku zakil a je zaméfen na prevenci socialné patologickych problémil. Reditelka
Skoly preventivni program pravidelné vyhodnocuje a podle potieby piijima nasledna
opatieni. Zaci jsou priib&Zné seznamovani se zasadami zdravé vyzivy a zdravym zpiisobem
Zivota.



Zavéry

Hodnoceni vyvoje

Ve skole i jejim okoli doslo ve spolupraci se zfizovatelem ke zlepSeni materialnich
podminek pro vyuku. Byly provedeny opravy budov a skolni zahrady, nakoupeny u¢ebni
pomucky a nabytek, realizovana byla rekonstrukce $kolni jidelny.

Ve $kole probihaji ¢asté personalni zmény, pedagogicky sbor stale neni stabilizovan.

Silné stranky

Systematicky rozvoj poc¢itaCové gramotnosti zaku, se zamefenim na psani vSemi deseti,
Jim umoznuje rychlejsi vyhledavani informaci na pocitaci.

Ucitelky vyuzivaly pti vzdélavani zaku Siroké spektrum vhodnych forem a metod prace,
které zakim umoziiovaly zvladnout ucivo bez stresu. Pfi netispéchu nebo nepochopeni
uciva hledaly pro zaky k dosazeni lepSich vysledkt jiné zptisoby vyuky.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Zavéry vyulovacich hodin v ZS zpravidla neobsahovaly dostateény prostor pro
sebereflexi zaku, déti v MS téz nebyly vedeny k sebehodnoceni.

M¢éné ucinna pedagogickd diagnostika, kterd se dé jen ojedinéle vyuzivat k pfiprave
a realizaci predskolniho vzdélavani.

Piilezitosti pro zlepSeni je konkrétni ur¢eni pracovnich povinnosti pracovnika skolniho
poradenského pracoviste.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Do planu vzdélavani pedagogti zatradit studium pro vychovného poradce a Skolniho
metodika prevence.

Ugast viech pedagogickych pracovnic na vzdélavacich akcich.

Castéji ve vzd&lavani déti a zakl zaGlefiovat prvky sebehodnoceni a vzajemného
hodnoceni.

V pribéhu roku informovat zékonné zastupce zaki prostiednictvim Zakovskych knizek
0 vysledcich vzdélavani ze vSech pfedméti véetné téch s vychovnym zaméfenim.

Vyuzivat ucelné zvolené formy pedagogické diagnostiky k zacileni vzdélavacich aktivit
smérem k individualnim potiebam vSech déti.

V ramci fizenych ¢innosti Vv MS vétsi mérou diferencovat vzdélavaci nabidku vzhledem
K riznym schopnostem a dovednostem déti.

V maximalné mozné mife podporovat vMS samostatnost déti vramci $kolniho
stravovani.

Zvysit vypovidajici hodnotu zaznami v tiidni knize MS v ramci odpolednich aktivit.
V MS se snazit o maximalni omezeni spojovani déti do jedné tiidy.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Ztizovaci listina vydana obci Velka Jesenice s uc¢innosti od 1. 9. 2009
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27.
28.
29.
30.

31.

Rozhodnuti vydané MSMT, &. MSMT — 40246/2014-2, ve véci zapisu zmény
v Udajich vedenych v rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni s u¢innosti od 15. 11. 2014,
ze dne 10. 11. 2014

Rozhodnuti vydané Krajskych tifadem Kralovéhradeckého kraje, ¢j. 31635/SM/2015-
5, ve véci navrhu zmény v Udajich vedenych v rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni
s ucinnosti od 1. 1. 2016, ze dne 17. 12. 2015

Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zafizeni ze dne 16. 5. 2018
Jmenovani do funkce feditelky Skoly s u¢innosti od 1. 8. 2006

Prodlouzeni doby trvani pracovniho poméru na dobu urcitou feditelky Skoly do
31.7.2019
Vyjimka z nejnizsiho poctu déti a zaki ve tiidach MS a ZS na $kolni rok 2017/2018

fv v

Souhlas s vyuzitim asistenta pedagoga vydany Krajskym ufadem Kralovéhradeckého
kraje vydany s G¢innosti od 1. 2. 2018

Osvédd&eni o absolvovani vzdélavacich akci ve Skolnim roce 2017/2018

Dokumentace k hodnoceni materidlnich a finanénich podminek Skoly — Skolni rok
2017/2018

Dokumentace k zajisténi bezpec¢nosti déti a zakd — Skolni rok 2017/2018 (véetné
knihy trazi vedené ve $kolnim roce 2017/2018)

Skolni vzdélavaci programy pro MS, ZS a SD platné ve §kolnim roce 2017/2018
Skolni ¥ady MS a ZS, vnitini fady SD a $kolni jidelny platné ve $kolnim roce
2017/2018

Ttidni knihy ZS a MS a piehledy vychovné vzdélavaci prace SD vedené ve $kolnim
roce 2017/2018

Notysky a zakovské knizky vedené ve Skolnim roce 2017/2018 (vzorek)
Organizacni schéma fizeni Skoly platné ve Skolnim roce 2017/2018

Pracovni napln¢ zaméstnancii Skoly (vzorek)

Zéaznamy 0 préci v zajmovych krouzcich vedené ve $kolnim roce 2017/2018
Organizacni fad Skoly platny ve Skolnim roce 2017/2018

Vyroéni zprava o ¢innosti $koly za $kolni rok 2016/2017

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki na Skolni rok 2017/2018
Doklady o nejvysSim dosaZzeném vzdélani pedagogickych pracovniki a osvédceni
0 dalsim vzdélavani pedagogickych pracovniki ve Skolnim roce 2016/2017
a2017/2018

Koncepce rozvoje $koly na roky 2015 — 2018, ZS a MS Velka Jesenice, okres Nachod
Doklady o rozhodnuti o pfijeti déti k pfedSkolnimu vzdélavani a zaka k zakladnimu
vzdélani vydané ve skolnim roce 2017/2018 (vzorek)

Préce 74kl vypracované ve skolnim roce 2017/2018 (vzorek)

Rozvrhy hodin zékii a pedagogii ZS platné ve skolnim roce 2017/2018

Dochézka déti do MS vedené ve $kolnim roce 2017/2018

Skolni matrika MS a ZS vedena ve §kolnim roce 2017/2018

Hospitaéni zaznamy feditelky $koly a vedouci uéitelky MS vypracované ve skolnim
roce 2016/2017 a 2017/2018

Zaznamy z jednani pedagogické rady skoly vedené ve $kolnim roce 2017/2018
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32.  Preventivni program skoly platny ve Skolnim roce 2017/2018

33.  Hodnoceni preventivniho programu ZS Velka Jesenice za $kolni rok 2015/2016
a 2016/2017

34.  Rocni plan skolni druziny na skolni rok 2017/2018

35. Dokumentace déti a zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (vCetné
individualnich vzdélavacich plant a plant pedagogické podpory) platnd ve Skolnim
roce 2017/2018

36. Inspekéni zprava &j. CSIH-53/13-H

37.  Dokumentace z jednani $kolské rady ve skolnich letech 2016/2017 a 2017/2018

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského ziakona miuzZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti.
Piipadné pFipominky zaSlete na adresu Ceska 3kolni inspekce, Kralovéhradecky
inspektorat, Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kralové, pripadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz s p¥ipojenim elektronického
podpisu, a to k ruk&dm reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zakizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je zpriva zvefejnéna na webovych strinkich Ceské 3kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Marie HypSova, Skolni inspektorka HypSova, v. 1.
Mgr. Radomira BartoSova, Skolni inspektorka BartoSova, v. r.
Mgr. Martina Bélkova, skolni inspektorka M. Bélkova, v. 1.
Bc. Véra Jirankova, kontrolni pracovnice Jirankova, v. r.

V Hradci Krélové 12. 6. 2018

Datum a podpis Feditelky §koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy



PhDr., Mgr. Alena Polakova, feditelka skoly Polakova, v. r.

Ve Velké Jesenici 18. 6. 2018



