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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribehu a vysledki vzdélavani poskytovaného détskym domovem
podle § 174 odst. 2 pism. b) aZ ¢) Skolského zakona, ve znéni pozdéjsich piedpist, a podle
zakona ¢. 109/2002 Sb., o vykonu ustavni vychovy nebo ochranné vychovy ve Skolskych
zafizenich a o preventivné vychovné péci ve Skolskych zatizenich a o zméné dalSich zakont,
ve znéni pozdé&jSich piedpist, a souvisejicich a provadecich pravnich predpisi.

Charakteristika

Détsky domov a Skolni jidelna Benesov, Racek 1 piispévkové organizace (déle ,,zafizeni®
nebo ,,subjekt™) vykonava ¢innost détského domova (déle ,,DD*) a §kolni jidelny (dale ,,SJ*)
v souladu se zapisem do rejstiiku Skol a skolskych zatizeni.



Zakladni charakteristiky DD, jako jeho zaméfeni, umisténi, materialni podminky
a rozmisténi ¢ty rodinnych skupin (dale ,,RS) na patrech v objektu se od minulé inspekéni
¢innosti v roce 2015 nezménily.

Nejvyssi povoleny pocet ltizek v DD je 32, k datu inspek¢ni ¢innosti zde bylo umisténo
26 déti na zaklad¢ natizeni Gistavni vychovy, piedbézného opatieni nebo na zékladé smlouvy
mezi nezaopatienou osobou a feditelkou zafizeni (Ctyfi déti) do ukonceni piipravy
na budouci povolani. Sest déti je predskolniho véku, viechny dochazi do mateiské skoly.
Celkem 14 déti plni povinnou $kolni dochazku v zékladnich $kolach a Sest mladistvych se
vzdélava ve stfednich $kolach, z nichz dva pobyvaji na internaté. Z celkového poctu mélo
Skolskym poradenskym zafizenim osm déti diagnostikovany specialni vzdélavaci potieby
(dale ,,SVP*), tfem détem poskytuje DD logopedickou pééi. Skolni stravovani umoziiuje
détem ST s nejvys§im povolenym podtem 70 stravovanych.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka zafizeni spliiuje zdkonem stanovené podminky a poZadavky pro vykon své
pracovni pozice, do niz byla jmenovana na zaklad¢ konkurzniho fizeni v srpnu 2018. Vizi
a zaméry zatizeni zpracovala do koncepce rozvoje DD, ktera klade diiraz zejména na kontakt
a spolupréci s rodi¢i i blizkymi osobami, transformaci péée o ohrozené déti a dokonceni
co nejvyssiho stupné jejich vzdélani. Postupnymi kroky se ji dafi tuto strategii uspé$né
realizovat a napliiovat v Uzkeé spolupréci se zakonnymi zastupci déti, organy socialn¢ pravni
ochrany déti (dale ,,OSPOD%) i v navaznosti na Skolni vzdélavaci program Détského
domova (déle ,,SVP*). Cilem SVP je piiprava déti na samostatny Zivot s diirazem na rozvoj
klicovych kompetenci a jejich praktické vyuziti v dalsim zivot¢ po odchodu z DD
nebo pfi navratu do biologické rodiny ¢ umisténi do nahradni rodinné péce. Skolni
vzdélavaci program Détského domova je zpracovan v souladu s pozadavky Skolského
zakona.

Vedeni zafizeni zabezpeCuje feditelka spolu suz$im vedenim DD a novou vedouci
vychovatelkou (ktera je zaroven statutarni zastupkyni), uéetni, vedouci SI a sociélni
pracovnici. Spolecné zajistuji planovani a organizaci subjektu, vytvafeji podminky
Pro rozvoj pozitivnich vztaht mezi zaméstnanci a détmi. Reditelka si stanovila plan a kritéria
hospitaéni a kontrolni ¢innosti U pedagogickych pracovnikt, ale dodrzovani téchto
stanovenych ukolu pravidelné nekontrolovala. Kontrolu a vyhodnocovani zajisténi kvality
vychovy a vzdélavani pii inspekéni ¢innosti nedolozila. Jednou mési¢né se schazi feditelka
zafizeni s vedoucimi pracovniky naspoleéné poradé. Resi aktudlni problémy déti
a pfedavaji si informace o chodu zafizeni. PInéni Ukold a uplathovani kompetenci téchto
zaméstnancu feditelka kontrolovala. K u¢innému tizeni mimo jiné pfispiva kazdodenni
osobni setkavani pedagogi pti piedavani déti a vzajemné informovani o jejich chovani
a vysledcich ve $kole. Pravidelné konani pedagogickych rad a provoznich porad vedeni
sméfuje ke zkvalitnéni vychovné vzdélavaciho procesu. Externi supervize své Cinnosti
zatizeni neprovadi. Aktualni informace o détech si vychovatelé piedavaji psanou formou
do knihy dennich hlaseni. Zplsob vedeni celé organizace pfispiva k vytvafeni dobré
vzajemné spoluprace a komunikace mezi vSemi aktéry vzdélavani — zaméstnanci, détmi
i zakonnymi zastupci. Aktivity déti a pedagogickych pracovnikii jsou systematicky
planovany v ro¢nim planu ¢innosti a zpracovavany do tydennich plani, na kterych se maji
moznost podilet i déti. Diky tomu jsou vytvofeny vhodné podminky pro trvaly rozvoj
zatizeni. V DD prevlada zdravé socialni prostfedi a pohodova atmosféra, coz také ptispiva
ke zvySovani kvality vzdélavani.

V dobé¢ inspekéni Cinnosti pracovalo v zafizeni 22 zaméstnanct, z toho 12 vychovatelt



DD (v¢etné feditelky subjektu) a dvé asistentky pedagoga. Soucasny pedagogicky sbor neni
plné¢ odborné kvalifikovany. Z celkového poc¢tu vychovateli jeden nesplituje odbornou
kvalifikaci, dopliuje si ji studiem. VSichni zaméstnanci prokazali svou bezuhonnost,
pedagogové dolozili psychickou zpisobilost. Péfe o déti v no¢nich hodinach
je zabezpeCovana pedagogickymi pracovniky  (asistenty pedagoga) a jednim
nepedagogickym (bezpe¢nostnim) pracovnikem. V nékterych ptipadech, ale vykonavali
asistenti pedagoga nebo bezpe¢nostni pracovnik v uplynulém skolnim roce samostatné denni
¢innosti u déti, které pfislusi v rdmci pfimé pedagogické Cinnosti v zafizeni pro vykon
Gistavni vychovy vykonavat samostatné pouze vychovateli. Reditelka v lofiském $kolnim
roce tyto nedostatky v personalnim zajisténi vychovy identifikovala a pfijala G¢inna opatieni
K jejich odstranéni. Postupovala spravné a aktualné vychovnou ¢innost v zatizeni zajist'uji
jen pedagogiéti pracovnici, ktefi vykonavaji pfimou pedagogickou ¢innost v souladu se svoji
pracovni pozici. V piipadé pifichodu nové nastupujicich a zacinajicich pedagogickych
pracovnikli je jim vénovana podpora ze strany feditelky nebo vedouci vychovatelky.
Ptes snahu feditelky posilit tym o muze, piisobi na useku vychovy krom¢ dvou vychovatelt
na Casteény pracovni Uvazek pouze Zeny. Déti tak maji omezenou moznost identifikovat
se s muzskymi vzorci chovani. Denni a tydenni rezim déti respektoval psychohygienickée
i didaktické zasady, jejich konkrétni podminky a potieby (napf. veCerka déti byla stanovena
s piihlédnutim k jejich véku nebo programu o vikendu, ktery je planovan s ohledem
na odjezdy déti domt).

Pedagogicti pracovnici byli ve Skolnim roce 2016/2017 a 2017/2018 aktivni ve svém dal$im
vzdélavani, ucastnili se vzdélavacich akci, pfi¢emzZ jejich Cetnost a vyber byly ucelné
korigovany feditelkou zafizeni. VétSina pedagogi ve sledovaném obdobi absolvovala
vzdélavaci akce zamétené zejména na ziskdvani a prohloubeni odbornych i metodickych
znalosti a dovednosti nezbytnych ke vzdélavani déti s riznymi druhy znevyhodnéni, na nové
metody a formy prace ve vychové a vzdélavani déti, komunikaci srodinami déti
nebo na problematiku patologickych jevi ve spole¢nosti a prevenci jejich rizikového
chovani (zneuzivani navykovych latek, koufeni, Sikanu a kriminalitu). Vychovatelé aktivné
spolupracuji, vyménuji si vzajemné zkusenosti, profesné se rozviji a pro dalsi vzdélavani
maji dobré podminky. Vychovatelé svych nové nabytych zkuSenosti, védomosti
adovednosti ze studia, samostudia, z kurzi a seminafd vramci dalsiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikll vyuZivali pfi vybéru a organizaci jejich Cinnosti s détmi,
coz se v dobé hospitaci potvrdilo. Zatizeni nema pro déti zajisténu stalou a pravidelnou péci
psychologa. Ty tak nemaji moznost odborného pracovnika v dobé, kdy je to nejvice
potiebné Vv zafizeni osobné& navstivit a fesit své pfipadné soukromé nebo aktualni problémy.
Pedagogickym pracovnikim také neposkytuje odborné informace a konzultace o détech,
na tvorbé programii rozvoje osobnosti ditéte (dale ,,PROD*) se nepodili. DD neprovadi
diagnostiku déti ani terapie. Pfitom pfima intervence tohoto odbornika pti praci s détmi ma
zasadni dopad do prace snimi i na zkvalitnéni vychovné vzdélavaciho procesu,
jak vyplynulo z provedenych hospitaci, rozhovorti s détmi i zaznami v jejich osobnich
spisech. Skladba déti v soucasnosti je takova, ze pfima intervence a potieba této sluzby
u nich v dalsim zivoté bude zadouci.

Osobni dokumentace kazdého ditéte byla vedena systematicky, prehledné a v pozadovaném
rozsahu. PROD zpracovavaji pedagogové pro kazdé dit€ a jsou vhodné zaméfeny na oblast
vychovy i vzdélavani. Z ro¢niho planu a PROD vychazeji tydenni plany rodinnych skupin.
Dtrraz je kladen zejména na individualni pfistup, vhodnou motivaci ditéte, jeho piipravu
na vyucovani, podporu volno¢asovych aktivit a rozvoj socidlnich dovednosti, dale na vybér
studia, volby povolani a pfipravu na vstup do samostatného zivota. Zatizeni vytvaii ptiznivé
podminky pro vzd€lavani vSech umisténych déti, véetné téch se specialnimi vzdeélavacimi
potiebami. Cile vymezené v PROD, kterych by mélo dité¢ dosahnout, vychéazeji z jeho



aktualni osobnostni charakteristiky a zavéri z adaptaéniho obdobi ditéte a navazuji
na pfedchdzejici hodnoceni vychovateld. Denni zdznamy o détech vedou vychovatelé
pecliveé, v tfidni knize dané RS a osobnim seSitu ditéte. Podklady k dovolenkdm déti
adals$im pobytim mimo zafizeni byly dusledné¢ sledovany a dolozeny. Zminéna
dokumentace neni vedena elektronicky, coz zvySuje Casové zatizeni pedagogli a snizuje
efektivnost pfeddvani informaci o détech. Zaznamy o plnéni stanovenych cilti v oblasti
vzdélavani dokladaly provazanost mezi obsahem SVP a stanovenymi individualnimi cili
rozvoje osobnosti déti.

Prevenci rizikovych jevil vénuje zafizeni nalezitou pozornost. Preventivni prace je nedilnou
soucasti celého vychovné vzdélavaciho procesu, pozitivné se prolind jednotlivymi ¢innostmi
zatizeni, pfi¢emz probiha planovité a systematicky. Preventivni aktivity DD vychazeji
ze zpracovan¢ho Minimalniho preventivniho programu (dale ,,MPP*). Ten je napliiovan
formou ucelnych pravidelnych i jednordzovych ¢innosti (napf. projekty, zajmova cinnost
a besedy, zapojeni do soutézi, piehlidek a aktivit). Rozvoji osobnosti déti pfispivaji také
cetné aktivity organizované DD, myj. sportovni a kulturni akce (napt. navstévy filmovych
a divadelnich ptedstaveni, sportovnich utkani, cykloturistika, navstévy bazénu, zimniho
stadionu, ucast na sportovnich turnajich). Dopad realizovanych preventivnich aktivit
je prubézné sledovan a vyhodnocovan. Pii i¢asti nebo potfadani téchto ¢innosti probiha
ucinnd spoluprace stadou specialnich, charitativnich, neziskovych nebo komercnich
instituci s pozitivnim dopadem na snizovani vyskytu nezadoucich jevl. Setkavani,
kooperace, sdileni zazitkl,, sledovani pozitivnich vzorl, pfedavani zkusSenosti s détmi
z jinych DD, také tcelné piispiva ke zmiriovani nezadouciho chovani.

Od posledni inspekéni €innosti je pretrvavajicim problémem DD jeho vnitini uspotadani,
které nenapliiuje filozofii rodinného prostfedi. Prostory RS nejsou stavebné oddé€leny,
jednotlivé RS neziji v samostatnych bytovych jednotkach. Stavebni feSeni budovy
neumoziuje zajistit vSem RS oddélené prostory, tj. Satnu, obyvaci pokoj, kuchynku, loznice.
Nutnosti je kazdodenni pfechézeni déti nejen na stravovani do SJ v piizemi budovy,
ale i do loznic nebo obyvacich pokoji v prvnim patie. Dé&ti jsou sice do RS organizacné
rozdéleny, ale rozmisténi na loZnicich neodpovida jejich piislusnosti k t€émto skupindm.
Vychovné vzdélavaci proces tak probiha spise formou komunitniho uspotadani (internatniho
zpusobu bydleni), kdy déti nemaji zajiSténu potiebnou miru intimity a soukromi.
Na loznicich déti nemaji psaci stoly a moznost uzamknout si své osobni véci. Reditelka
tuto skutecnost ti¢eln€ a vhodné vyiesila tim, Ze v kazdé RS zatidila samostatnou mistnost,
kde ma kazdé diteé sviyj psaci stll, Zidli€¢ku, lampic¢ku 1 moznost uzamknuti svych osobnich
véci. Tato tzv. pfipravnd ucebna slouzi détem hlavné pfi ptipravé na vyu€ovani, pracovnich
a vytvarnych ¢innostech. Prostory obyvacich pokojii jsou vybaveny mnoZzstvim didaktického
materialu, pfizptusobeny k mimoskolnim aktivitam i nejrtiznéjSim hram. VSechny RS jsou
vybaveny elektronikou a vypocetni technikou s ptipojenim na internet. K objektu DD patii
bazén, zahrada, venkovni hraci plochy s hernimi prvky a piskovisté pro mensi déti. Rovnéz
vybaveni pro volnocasové aktivity déti je na velmi dobré Grovni a vyuziva se v rdmci
vychovné vzdélavacich ¢innosti. Od posledni inspekcni Cinnosti probéhly drobné udrzbové
prace (napt. vymalba) nebo dovybaveni prostor nékterych RS o nové koberce, sedaci
soupravy a nabytek. Kompletni rekonstrukci, renovaci a modernizaci zatim DD neprosel.
K pohybovym aktivitdm slouzi vlastni nové vybavena relaxacni mistnost, kterou déti aktivné
vyuzivaji. V souCasnosti zafizeni neni zapojeno ani se nepodili na zadnych projektech
nebo grantech, které¢ by mohly byt dal$im finan¢nim zdrojem.

V oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi déti feditelka identifikovala rizika a jejich prevenci
zohlednila v internich smérnicich. Z predloZzené dokumentace je ziejmé, Ze déti byly
prokazatelné sezndmeny s pravidly bezpecného chovani. Dohled nad détmi je vykonéavan,
vstup do budovy je zajistén proti vniknuti cizich osob. V této oblasti je prevence a osvéta



kvalitni o ¢emz vypovida skutecnost, Ze pocet evidovanych trazi je mizivy, v minulém
Skolnim roce byl zapsan pouze jeden. Povinnost zaslat uraz Ceské skolni inspekci Skolské
zafizeni nesplnilo.

Skolské zafizeni hospodaii s finanénimi prostfedky poskytnutymi ze statniho rozpoétu,
posilenymi ucelové o zvyseni platli zaméstnanct Skolstvi, od zfizovatele a sponzorskych
darii. Ztizovatel pokryva veskery provoz vcetné€ potizeni nového vybaveni (napt. koberce,
skiing, pocitace). Sponzorské dary zatizeni vyuziva na volnocasové aktivity pro déti po cely
Skolni rok (letni tdbory, zimni rekreace, vylety vcetn¢ dopravy, krouzky déti, vybaveni
na sportovni ¢innosti, zazitkové akce).

Skolni stravovéni je détem poskytovano ve vlastni $kolni jidelng, ktera vaii zdravé. Vedeni
DD dba na dodrzovani zasad pestrosti a vyvazenosti stravy. Vlastni prostory pro stravovani
jsou udrzovéany v Cistoté a poskytuji piijemné prostiedi. Pozitivni je, ze nékteré deéti
dochazeji na obédy do Skolnich jidelen $kol, které samy navstévuji, coz prispiva K jejich
zaclenéni do bézného détského kolektivu a zivota.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Pii hospita¢ni ¢innosti byly sledovany odpoledni a vecerni aktivity jednotlivych RS.
Napliiovani vzdélavacich cilt a vystupi stanovenych v SVP bylo v priibéhu inspekéni
¢innosti sledovano a hodnoceno ve vSech RS a napfic¢ realizovanymi ¢innostmi, ve kterych
prevladaly zejména ptfiprava na vyucovani, odpocinkové, zajmové, vytvarné a pracovni
aktivity déti. Byly vedeny piedevsim tradi¢nimi formami a metodami prace s jasnymi
pravidly, pozitivem byla piizniva pracovni atmosféra a motivaéni zpisob hodnoceni, které
détem poskytovalo zpétnou vazbu. Zatizeni vytvaii podminky pro upevitovani vztahli mezi
sourozenci, které jen ze zavaznych divodi neumist'uje ve stejné RS. VZdy mezi nimi ale
aktivné podporuje udrzovani kazdodenniho osobniho kontaktu, ¢imz podporuje rozvoj
sourozeneckych vazeb. Kazdé dité pii pfichodu do zafizeni je prokazatelné seznameno
s ur¢enym klicovym pracovnikem (kmenovi vychovatelé). Déti v rozhovorech se Skolnimi
inspektory uvedly, Ze ho znaji, mohou se mu svéfovat se svymi problémy a uéelné vzajemné
spolupracuji.

Rodinné skupiny byly tvofeny détmi ruzného véku, coz vytvarelo pfirozené prostiedi
pro komunikaci, spolupraci avzdjemnou pomoc. Vychovné vzdélavaci ¢innost byla
zaméfena na poskytovani takové miry samostatnosti RS, aby se jejich kazdodenni zivot
€O nejvice piiblizoval Zivotu béZné domécnosti, coz nemohlo byt vzdy naplnéno vzhledem
ke komunitnimu uspofadani vlastniho bydleni. Toto uspofadani a ,,prostupnost* pfinasi ¢asto
ruch, neklid mezi détmi a neptehlednost na RS. Z uskute¢nénych hospitaci bylo vSak ziejmé,
Ze se vychovatelim 1 pfesto dafi vytvafet audrZovat potiebnou pozitivni atmosféru
V zafizeni.

S ohledem na vék a individualni predpoklady v dobé& inspekéni ¢innosti déti bézné vyuzivaly
volné vychéazky. Jsou tim podporovany v navazovani kontaktt a K traveni volného Casu
Vv pfirozeném socialnim prostfedi. Pfiprava na samostatny zivot vétSinou zahrnovala
nezbytné Cinnosti, které se v rezimu dne, tydne, mésice a roku stfidaly podle moznosti
RS i celého zafizeni. Pti vybéru aktivit pedagogové vychazeli z individualnich potieb,
zajmu, moznosti, schopnosti a dovednosti déti. Vychovatelé systematicky vytvaieli détem
prilezitosti aktivné se podilet na ¢innostech souvisejicich s jeho béznym provozem
anasledné k osvojeni si dovednosti spojenych schodem domacnosti. Dé&ti pomahaly
vychovatelim s tklidem pokoju, tfidénim pradla, stolovanim apod. Vychovatelé vénovali
soustavnou pozornost psychohygiené, spravné zivotosprave i sebeobsluze, ¢imz napliovali
zésady zdravého zivotniho stylu. Déti mély dostatek prostoru pro relaxaéni a odpocinkové



¢innosti podle vlastniho z4jmu a nejen ve své RS.

Zavedené a détmi dodrzované spravné pracovni navyky spole¢né s aktivitami cilenymi
na kultivaci vztahtt mezi détmi vytvaiely vhodny piedpoklad pro rozvoj pracovnich
a socialnich kompetenci. Podporovany byly i dal$i kompetence, zejména komunikativni
a kompetence k u¢eni. Malo ptilezitosti maji déti, zejména z prostorovych diivodi, naucit
se za pomoci vychovateli vafit a pfipravovat si jidlo.

Vychovatelé ve vSech RS uplatiiovali formy a metody prace, které vychazely z potieby
navazat na vychovné¢ vzdélavaci praci v détmi navStévovanych Skoldch. Priprava
na vyucovani probihala nejéastéji po ptichodu déti ze Skol. Vychovatelé pii ni, v ptipadé
potieby, détem pomahali. Zaroven podporovali nacvik jejich samostatnosti a zodpovédnosti
za plnéni svych povinnosti. Pfi veskerych Cinnostech diasledné a empaticky uplatnovali
vSestrannou péci o né€, kterym kratkodobé nebo dlouhodobé nahrazovali rodinné prostiedi.
Ve volném ¢ase v podvecernich hodinach spole¢né hrali s détmi hry, nékteré déti sledovaly
televizi, pracovaly s vypocetni a prezentacni technikou. Rozvijeni zdjmu o Ctenafstvi
podporuje ¢teni vychovatelli nebo motivovani starSich déti k samostatné cetbé. Dusledné
byly déti vedeny ke slusnému vyjadfovani, rozvoji slovni zasoby a dalSich komunika¢nich
dovednosti. Pozitivem je provadéna logopedicka péle v zafizeni u menSich déti, které
se ve vyjadiovani a mluveném projevu hodné zlepsuji. O vikendech, prazdninach a dnech
volna jsou pravidelné zafazovany zajmové, spoleCenské, sportovni a dal§i aktivity.
Respektovani individudlniho stavu i véku déti a dodrzovani pravidel, ptiznivé ovliviiovalo
jejich vychovu a vzdélavani, coz se projevovalo v jejich sluSném chovani vici sobé,
vychovatelim i ostatnim dospélym osobam. Dé&ti maji dostatek oSaceni a obuti, potieb
pro vzdélavani, zabavu i rozvoj jejich informaéni gramotnosti.

Déti se v zafizeni nesetkaly s Zzadnym ponizovanim ani fyzickym trestinim nebo agresi
zpusobenou jinym ditétem ani dospélym zaméstnancem DD, coz potvrdily v rozhovorech
se skolnimi inspektory. Nejsou také omezovany Vv pfijimani navstév, zatizeni jim umoziuje
samostatny pohyb i dovolenky, konkrétni podobu a jejich ¢etnost upravuje vnitini fad DD.
U déti s psychiatrickou diagn6zou vychovatelé ve vzdjemné spolupraci sleduji
a vyhodnocuji jejich chovani, uzivani a nastaveni medikace i resocializaci. V ptipadé
zlepseni nebo zhorsSeni situace zatizeni thned odesila dité ke konzultaci a pfeSetieni externim
psychiatrem, k rediagnostice a pienastaveni medikace. Kazdé dité na zakladé aktualniho
stavu vychovatelé smétuji k takové specializované péci, ktera co nejlépe zajistuje feSeni
vzniklého aktualniho problému a je ve shodé¢ s jeho potiebami a zajmy i celospolec¢enskymi
cili. V ptipad¢ potieby (napt. etopedické intervenci u ditéte) spolupracuje vedeni zafizeni
s prislusnym diagnostickym dstavem.

Vzdélavani déti se uskutecnovalo ve shod¢ s deklarovanymi cili socialniho uéeni s diirazem
na uspésné dokonceni zdkladniho vzdélani, pfechod do stiedniho vzdélavani a samostatnost
po odchodu ze zaftizeni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Zatizeni ma nastaveny evalua¢ni systém pro zjiStovani ndzoru na poskytovanou péci.
Systém hodnoceni je primarn¢ zaloZen na individualnim pftistupu ke kazdému ditéti véetné
dtrazu na znalost jeho stavu, osobnosti i diagn6zy. Pedagogicti pracovnici denn€ monitoruji
pomeéry a vztahy mezi détmi v RS a sleduji vlivy, které na né¢ pasobi. Déti s vychovateli
pravidelné pribézné slovné hodnoti celodenni ¢innosti a své zapojeni v jednotlivych RS,
jednou tydné se setkdvaji pii ,,malé“ komunité, jednou mésicné¢ na komunitnim setkéni
celého zafizeni tzv. ,sezenicku®. Ke zpétné vazbé a hodnoceni uc¢inné ptispiva aktivni
¢innost détské spoluspravy. Déti hodnoceni respektuji, jeho smysl i ucel je jim dobie znam



a rozumé&ji mu. VSechny pii rozhovorech uvadély, Ze jejich podnéty jsou projednavany.
Schranku divéry vyuzivaji velmi ojedinéle, nebot’ jsou pro né dostacujici ostatni formy
umoziujici sdélovat své piipominky a podnéty k chodu zatizeni.

Pribézné vysledky vzdelavani ve Skoldch, které déti navstévuji, jsou pedagogickymi
pracovniky sledovany pii kazdodenni piipravé na vyuCovani. Vychovatelé se pravidelné
informuji ve Skolach o prospéchu a chovani déti, dochazi na tfidni schiizky, ndznaky Skolni
neuspesnosti jsou operativné feSeny. Détem s vyukovymi problémy je vénovana ze strany
vychovatelll zvySena pozornost pii pifipraveé na vyucovani, a to zejména individudlni pract,
disledngjsi kontrolou jejich pfipravy a pfezkuSovanim. Ptiprava déti s vychovateli na skolu
je kvalitni a i€innd, o cemz sveédci to, ze vSechny déti prospivaji a zddné z nich neni ve skole
neuspésné. Vyhodnoceni PROD provadéji vychovatelé dvakrat ro¢né, dité je s hodnocenim
seznameno, muze se k nému vyjadfit a ve spolupraci s pedagogem si stanovi dalsi cile
pro nadchazejici obdobi. Zaznamy o plnéni stanovenych cilii potvrzuji provazanost mezi
obsahem SVP a stanovenymi individudlnimi cili rozvoje osobnosti déti. Zaznamy
z pedagogickych porad dokladaji projednavani hodnoceni vysledk vychovy a vzdélavani
déti v DD. O pribehu a vysledcich vzdélavani jsou osoby odpovédné za vychovu déti
informovany prostfednictvim pisemnych, telefonickych nebo osobnich kontaktii. Zatizeni
aktivné podporuje styk se zakonnymi zastupci, spoluzaky, kamarady i jinymi blizkymi
osobami, které jsou ve vztahu k détem. K dispozici v DD je prostor, kde jsou détem
umoziiovany navstévy rodi¢t a blizkych osob. Ve spolupraci s OSPOD se zafizeni daii
umistovat déti zpét do rodin a ndhradni rodinné péce (ve sledovaném obdobi od 14. fijna
2015 k terminu inspek¢ni ¢innosti se sedm déti vratilo zpét do své biologické rodiny, osm
bylo ptedano do péstounské péce).

V ptipad¢ nutnosti feSeni nékterych projevl rizikového chovani u déti DD konzultuje
s odborniky jinych organizaci a spolupracuje s nimi. Nej¢ast&j$imi rizikovymi jevy bylo
nevhodné nebo neptiméfené chovani déti vyskytujici se v souvislosti s jejich SVP,
odlouéenim od biologické rodiny a vyplyvajici z pobytu v zatizeni. Zdznamy dokladaji
prijimani ptislusnych opatteni pti vyskytu negativniho chovani. To bylo feseno vychovateli,
Jeho vyskyt se podafilo snizit. Zatizeni zaporna opatieni ve vychoveé déti vyuziva velmi
zfidka. K pfijatym a realizovanym U¢innym opatfenim patii rozhovory, cilené sekundarni
preventivni aktivity, pfestéhovani déti do jiné RS, spolupréce s pfislusnymi institucemi,
popt. premisténi déti do jinych zatfizeni Gstavni vychovy. V ptipadé vybornych vysledkl
vychovy avzdélavani pedagogiéti pracovnici vyuzivaji moznosti udélit ditéti kladné
opatieni ve vychové, napf. za prikladné Usili, reprezentaci DD a nadstandardni vysledky
pfiplnéni svych povinnosti, za vysledky déti ze soutézi a projektovych cinnosti,
a to vétSinou formou udéleni vécné odmeény.

Kapesné je détem vyplaceno v maximalni stanovené vysi v souladu s pfislusnym pravnim
pfedpisem, kritéria jsou stanovena ve vnitinim fadu DD. Mensi déti ho maji uloZeno
u vychovateld, star$i u sebe. Vychovateli jsou déti vedeny Kk hospodafeni s penézi, maji
moznost s nimi nakladat podle vlastniho uvéazeni, poznavaji hodnotu penéz, ¢imz je u nich
podporovana finanéni gramotnost. Utéky déti ze zatizeni ve sledovaném obdobi od 14. fijna
2015 k terminu inspekéni ¢innosti nebyly zaznamenany, coz je vysledek kvalitni péce
0 n¢ ze strany vSech zaméstnancti DD.

V z4jmu zajisténi vzdélavacich potfeb déti a v ramci predchazeni rizikovému chovani
i k podpofe jejich uplatnéni v bézném Zivoté zafizeni spolupracuje s odborniky,
zfizovatelem, statnim zastupcem, Skolskymi poradenskymi a zdravotnickymi zafizenimi,
S$kolami, ve kterych se Zaci vzdélavaji, Policii CR, OSPOD, Détskym diagnostickym
Ustavem a dal$imi organizacemi participujicimi na chodu zatizeni.



V oblasti vedeni déti k ucelnému vyuzivani volného Casu jim DD vytvaii podminky
pro jejich zéjmovou ¢innost ucasti v riznych dostupnych formach mimoskolnich aktivit.
Zatizeni vyuziva Sirokou Skalu aktivit podporujicich pfedevsim rozvoj socialni, financni,
environmentalni i pracovni gramotnosti déti a organizuje fadu dalSich prospésnych ¢innosti,
které¢ pomahaji komplexnimu rozvoji déti. Jsou to pesi a cyklistické vylety do okoli,
ozdravné prazdninové pobyty, sportovni soutéze, navstévy kulturnich predstaveni (kino,
divadlo) apod. Vzdélavani déti vhodné dopliuji exkurze, besedy, vyukoveé programy mimo
zafizeni a dal§i vSestrann€ zamétfené akce s cilem podpory obcanskych a cinnostnich
kompetenci. Informace o Cinnosti =zafizeni jsou uvedeny ve vyro¢nich zpravach
a zvefejiiovany na aktualizovanych webovych strankéch.

Dalsi vyvoj déti 1 zletilych osob je po jejich odchodu z DD v riizném rozsahu sledovan,
s vychovateli jsou v telefonickém kontaktu nebo pfichazeji do Skolského zafizeni
nanavitévu. Cetnost kontaktdl je dana zejména jejich zajmem. Pribé né a zejména
pted dosazenim zletilosti, a tim jejich moznym odchodem ze zatizeni, je détem zdliraziiovan
vyznam uspeésného dokoncenti jejich studia.

Zavéry

Vyvoj Skolského zarizeni

- Vedeni se doposud nepodafilo vytvorit podminky pro oddélené fungovani rodinnych
skupin, pietrvava spiSe komunitni styl vychovného pusobeni, ktery neodpovida
rodinnému typu détského domova.

- Bylo provedeno dovybaveni relaxa¢ni mistnosti a rodinnych skupin o novy nabytek
a sedaci soupravy, byly uskute¢nény pouze drobné udrzbové prace a vymalba nékterych
prostor détského domova.

- Zatizeni pokracuje v zapojovani déti do riiznych akci a soutézi mimo détsky domov,
kde déti usp&sné reprezentuji, ziskavaji ocenéni a umist'uji se na pfednich mistech.

- Pfetrvava nadale dobra spoluprace se zakonnymi zastupci umisténych déti v zatizeni.

- Pribéh 1 vysledky vychovy a vzdélavani déti maji setrvale dobrou uroven.

Silné stranky

- Zafizeni se dafi vytvaret pfijemnou a pohodovou atmosféru, probihd dobra a vstficna
komunikace vedeni se vSemi aktéry vzdélani, pedagogickymi pracovniky, détmi
i zakonnymi zastupci.

- Vychovatelé respektuji individualitu, vék, osobnost a schopnosti ditéte, podporuji jeho
zaclenéni do bézného Zivota.

- Stravovani déti ve vSedni dny (obédy) probiha pievazné ve skolach, kam déti dochazeji,
vV bézném piirozeném prostiedi, coz prispiva k rozvoji jejich socialnich kompetenci.

- DD se daii umistovat déti zpét do rodin a péstounské péce.

- Aktivni ziskavani dalSich finan¢nich prostiedkti a vécnych darti na ¢innost a provoz
formou sponzorskych ptispévki.



Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni
- Rodinné skupiny funguji spiSe jako komunita, neptipominaji bézné rodinné prostiedi.

- Pfi rozd€lovani déti do loZnic neni zohlediiovéno jejich zatazeni do jednotlivych
rodinnych skupin.

- Chybi externi supervize a pravidelnad intervence odborného pracovnika — psychologa
(prace s ditétem, diagnostika, terapie, spoluprace na PROD).

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skolského zartizeni

- Zkvalitnit metodické vedeni pedagogickych pracovniki, monitorovat, kontrolovat
a vyhodnocovat kvalitu jejich prace, v ptipadé zjisténi nedostatkl pfijimat a realizovat
ucinna opatreni k jejich odstranéni.

- Zajistit hodnoceni zafizeni (supervize), navazat spolupraci s externim pracovnikem, ktery
je bude provadeét.

- Zabezpecit psychologické, piip. etopedické sluzby pro déti pfimo v zafizeni.

- Zavést vnitini elektronicky systém pro vedeni dokumentace a piedavani informaci
0 détech.

Stanoveni lhuty

Ceska kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklida Feditelce
Skolského zaiizeni ve lhuté do 30 dnu odstranit nedostatky zjiSténé pii inspekéni
innosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jak byly
nedostatky odstranény a jaka byla prijata opatfeni.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Feditelce
Skolského zarizeni ve lhité do 14 dni piFijmout adekvatni opatieni k prevenci
nedostatkii zjiSténych pri inspekéni ¢innosti a ve stejné lhuté pisemné informovat
Ceskou skolni inspekci, jaka byla prijata opatfeni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska Skolni inspekce, Stiedotesky inspektorat, Arabska

683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Rozhodnuti ve véci ndvrhu na zépis zmény v Udajich vedenych v rejstiiku Skol
a skolskych zafizeni vydalo MSMT Cj.: 17 480/06-21 ze dne a s ucinnosti
od 13. ¢ervence 2006

2. Ziizovaci listina vydana Stfedoteskym krajem Cj.: OSMS/5905/2001 ze dne
30. listopadu 2009 vcetné Dodatku €. 1 az 4 (doplikova ¢innost — hostinska ¢innost)

3. Jmenovani do funkce feditelky pfispévkové organizace Détsky domov a Skolni
jidelna, BeneSov, Racek 1 se sidlem Racek 1, 256 01 BeneSov
Cj.: 097977/2018/KUSK s ti¢innosti od 1. srpna 2018 (na zakladé konkurzu konaného
dne 10. Cervence 2018), vydané StiedoCeskym krajem dne 24. ¢ervence 2018

4. Vypis z rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni ze dne 15. ledna 2019



10.

11.

12.
13.
14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.

22.

23.
24,
25.

26.

27.

28.

Skolni matrika Détského domova BeneSov, Racek 1, vedena v papirové i elektronické
podobé k terminu inspekéni ¢innosti

Skolni vzdélavaci program Détského domova BeneSov, Racek 1, ze dne 1. zaii 2018,
s ucinnosti od 3. zaii 2018

Vnitini fad Détského domova Benesov, Racek 1, s u€innosti od 1. fijna 2016
Minimalni preventivni program na $kolni rok 2018/2019, s ti¢innosti od 18. zati 2018

Vyhodnoceni realizace minimalniho preventivniho programu za Skolni rok
2017/2018 ze dne 1. zafi 2018

Roc¢ni plan a ukoly vychovné vzdélavaci prace skolni rok 2018/2019 ze dne 1. zafi
2018

Tydenni programy vychovné vzdélavaci ¢innosti (za mésice listopad a prosinec 2018,
leden 2019)

Plan DVPP 2018/2019 ze dne 3. zafi 2018
Plan pedagogickych porad na skolni rok 2018/2019 ze dne 3. zati 2018

Zaznamy z pedagogické rady a porad vedeni zafizeni — $kolni roky 2017/2018
a 2018/2019

Plan hospitacni a kontrolni ¢innosti na Skolni rok 2017/2018 a 2018/2019

Eviden¢ni piehled umisténych déti k terminu inspekéni ¢innosti

Evidenéni rozdé€leni do rodinnych skupin k 15. lednu 2019 (I. — V. rodinna skupina)
Zarazeni déti do Skol, Skolni rok 2018/2019

Smeérnice pro vyplatu kapesného s t¢innosti od 1. ledna 2014

Kapesné - piehled stavu a vyplaceni kapesného jednotlivym détem za Skolni roky
2017/2018 a 2018/2019 k terminu inspek¢ni ¢innosti

Osobni dokumentace, spisy déti a nezaopatienych osob evidenéné zapsanych
Vv zafizeni k terminu inspek¢ni ¢innosti (rozhodnuti soudu o ustavni vychové nebo
predbézném opatieni, zadosti rodi¢d o pobyt déti v rodin¢, souhlasy OSPOD
s pobytem v rodiné) — sezndmeni s vnitinim fadem

Smlouvy o setrvani v péc¢i Détského domova BeneSov, Racek 1 do doby ukonéeni
ptipravy na budouci povolani — 4kréat

Ttidni knihy jednotlivych rodinnych skupin za Skolni roky 2017/2018 a 2018/2019
Vyro¢ni zprava za Skolni roky 2016/2017 a 2017/2018

Programy rozvoje osobnosti déti (namatkovy vybér) za Skolni roky 2016/2017
a2017/2018

Osobni sesit ditéte — namatkovy vybér (hodnoceni, komunikace s rodinou, vychazky)
za Skolni roky 2017/2018 a 2018/2019 k terminu inspekéni ¢innosti

Seznam ud¢€lenych/ulozenych opatieni ve vychové za obdobi od 1. fijna 2015
K terminu inspekéni ¢innosti

Kniha denni evidence (pro celé zatizeni) za jednotlivé mésice a Skolni roky 2016/2017
a2017/2018 k terminu inspek¢ni ¢innosti
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29.

30.
31.

32.
33.

34.

35.
36.

37.

38.
39.
40.
41.

42,
43.

44,

45,
46.

471.

48.
49,

Kniha navstév a tfednich jednani vedena od 1. ledna 1996 k terminu inspek¢ni
¢innosti

Kniha navstév déti vedena od 1. dubna 1999 k terminu inspek¢ni ¢innosti

Kniha at¢kt (nepovolené opusténi zarizeni) vedend od r. 2008 k terminu inspekéni
¢innosti

Protokol o navstéveé pracovnika Détského diagnostického tstavu Praha 4

Rozvrzeni tydenniho rozsahu piimé pedagogické ¢innosti pro jednotlivé pedagogické
pracovniky ve $kolnim roce 2018/2019

Pracovni doba vychovatelek, vedouci vychovatelky, asistentek pedagoga a feditelky
Skolni rok 2018/2019

Zapis z jednani s feditelkou $kolského zafizeni ze dne 16. ledna 2019

Personalni dokumentace a seznam vSech zaméstnancu zafizeni véetné jejich osobnich
¢isel ve skolnim roce 2018/2019 k terminu inspekéni ¢innosti (doklady o nejvysSim
dosazeném vzdélani, psychologické posudky, vypisy z evidence rejstiikt tresti,
certifikaty a osvédceni k dal§imu vzdélavani pedagogickych pracovnikili, pracovni
smlouvy, rozsah hodin pfimé pedagogické ¢innosti)

Organizacni fad DD a SJ Benesov, Racek 1, s Gi¢innosti od 1. ledna 2015 véetn&
organizac¢ni struktury

Finanéni vypotadani dotaci z MSMT transferem v roce 2017
Hlavni ucetni kniha 12/2017

Ugetni zavérka sestavena ke dni 31. prosince 2017

Zavazné ukazatele rozpoctu za rok 2017 a 2018

Ugetni sestava — konto za rok 2017 — sponzorské dary
Kniha Urazi déti zavedena od 1. ledna 2015

Pouceni déti o bezpecnosti a ochrané zdravi (proskoleni — Vnitini fad DD, organizacni
fad, provozni fady, minimalni standard bezpe¢nosti) véetné seznamu s podpisy ze dne
7. zati 2018

Vnitini smérnice k zajisténi bezpe€nosti a ochrany zdravi déti ze dne 1. ledna 2015

Revize a kontrolni zpravy (kontrola a oprava télocvicného nafadi, trampolina
venkovni) ze dne 31. kvétna a 20. listopadu 2018 vcetné revizni karty

Doklady k zajisténi bezpeénosti a ochrany zdravi (O provedeni §koleni pracovniki o
bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci a pozarni ochrané, Zaznamy o Skoleni fidicu,
Z&pisy z komplexni provérky BOZP, Protokol o revizi elektrickych spotiebicu ve
smyslu CSN 33 1600 ed.2 ze dne 23. ledna 2018

Internetové stranky //www.ddracek.cz//
Inspekéni zprava Cj. CSIL-508/15-L ze dne 14. fijna 2015
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miuZe ieditelka Skolského zaiizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. PFipadné p¥ipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Stiedoesky
inspektorat, Arabska 683, 160 66 Praha 6, pfipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu,
a to k ruk&m reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském zarizeni, jichz
se tyka, a v mistné prisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce. Zarovei je inspekéni
zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce a v informaénim systému
InsplS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Libor Zilka, $kolni inspektor, vedouci

inspekéniho tymu Mgr. Libor Zilka v. r.

PaedDr. Jarmila Téthova, Skolni inspektorka PaedDr. Jarmila Tothova v. r.

Ing. Hana Bortivkov4, kontrolni pracovnice Ing. Hana Boriivkova v. r.

Ve Zliné 5. Unora 2019

Datum a podpis fFeditelky Skolského zafizeni potvrzujici projednani a pievzeti
inspekéni zpravy

Mgr. Hana Urbanova, feditelka Mgr. Hana Urbanova v. r.

V Chlistové 18. Uinora 2019
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