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Inspekéni ¢innost na misté 7.11.2023 —9. 11. 2023
Inspekeni ¢innost byla zahdjena dorucenim ozndmeni o inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozd¢jsich predpisil.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribeéhu a vysledkii vzd€lavani podle skolnich
vzdélavacich programi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi.



Charakteristika

Zé4kladni Skola Mokré Lazce okres Opava, ptispévkova organizace (déle ,Skola*) vykonava
¢innost zakladni Skoly a $kolni druziny. K terminu inspekéni ¢innosti evidovala v zkladnim
vzdélavani ve Ctyfech tfidach (1. az 5. ro¢nik) celkem 60 Zzikl, z toho tii zaci méli
diagnostikovany specialni vzdélavaci potieby a Ctyfi zaci se vzdélavaji podle § 38
V zahrani¢i. Jedna tfida je tvofena dvéma rocniky (spojeny 2. a 3. ro¢nik). Dvé oddé€leni
Skolni druziny zajistovala zajmové vzdélavani pro 47 zaki. Informace o déni ve Skole jsou
zvefejiovany na webovych strankach www.zsmokrelazce.info.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly pusobi ve finkci od 1. srpna 2014. Pii fizeni organizace uplatiiuje
demokraticky zplsob zalozeny na kazdodennim osobnim kontaktu se zaky i pedagogickymi
pracovniky, vyuziva své zkuSenosti a dovednosti, které si rozSituje dalsim vzdélavanim
a praxi. Diiraz klade na vytvafeni piiznivého klimatu pro vSechny ucastnky. Vzdélavaci
nabidka a planovani dalstho rozvoje Skoly s ohledem na velikost Skoly 1 moznosti zaku
zpracovala v realné sestavené koncepci, kterou pravidelné vyhodnocuje a dopliuje. Primarni
mySlenkou je udrzeni nastaveného sméru Skoly rodiného typu zaloZzené na vzijemné
spolupraci vSech aktérii vzdélavani, zizovatele i Siroké veiejnosti podporujici vSestranny
rozvoj osobnosti Zikii s ohledem na jejich individualni potfeby. Skola se soustiedi
na podporu aktivniho piistupu zakl ke vzd€lavani, rozvoj prosocidlniho chovani, funkénich
gramotnosti a zdravého Zvotniho stylu v souladu s aktivitami podporujicimi ochranu
zivotniho prostfedi. V oblasti vzdélavani je zdlraznéna orientace na inovativni pedagogické
postupy, dafi se posilovat ¢innostni uceni a kooperativni vyuku.

SloZeni pedagogického sboru, ktery byl od minulé mspekéni ¢innosti v roce 2016 rozsiren
0 jednu pozici ucitelky, je Vv soucasné dobé stabilni, coz se poztivné odrazi ve vyuce
I souvisejicich ¢innostech a vytvaii optimalni ptedpoklady pro napliovani realizovanych
Skolich vzd€lavacich programi. Podporu zakim se specialnimi vzdélavacimi potiebami
pomahd na snizeny uvazek. zajiStovat socialni pedagog Pti planovani profesniho rozvoje
pedagogickych pracovnikli jsou zohlediiovany potieby Skoly, organizacni moznosti
aV dostatecné mire také mdividualni zajmy vyucujicich. Mez stanovené priority patii prace
s informa¢nimi technologiemi a zvySovani digitalnich kompetenci, podpora Ctenaiské
gramotnosti, nspirace pro vyuku jednotlivych predméta.

Hospitaéni ¢innost je realizovana feditelkou Skoly pravideln¢ vcetné nasledného rozboru
a doporuceni. Pedagogové si poskytuji zpétnou vazbu vzijemnymi hospitacemi, efektivné
spolupracuji na zkvalitiovani vyuky, pfedavaji si ziskané poznatky a vyuzivaji je
v kazdodenni praxi, coz bylo zetelné i pii hospitacni Cinnosti Ptedavaji si informace
0 vzdélavani zaku, pribézné vyhodnocuji jejich pokrok i dosazené vysledky a spole¢né
hledaji pri¢iny netGspéchu. Nastaveny zpusob komunikace mezi zaméstnanci v malém
kolektivu je efektivni a pfispiva k rychlému feSeni vSech podstatnych zileZitosti
a bezodkladnému pfijimani u¢innych opatieni. Vyznamnéjsi podnéty tykajici se vzdélavani
nebo chodu organizace jsou projednavany pedagogickou radou.

Pozornost Skola vénuje zlepSovani a obnové materidlnich podminek. Prostory skoly jsou
esteticky upravené apeclivé udrzované. Ve tiidach je funk¢éni a podnétna vyzdoba motivujici
7aky k praci i fada modernich didaktickych pomicek. Soucasti vkusné vyzdoby Skoly jsou
prace zakl. Ke zpestieni vzdélavaci nabidky piispiva vicezdrojové financovani, spoluprace
se ziizovatelem 1 zapojeni do projektt, které byly zdrojem inspirativnich namétd, finan¢nich
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dotaci a dalsi specifické podpory. V aredlu byla vybudovana viceuCelova polytechnicka
ucebna a hiisté s hernimi prvky nejen pro wyuku dilen ¢i podporu pohybowvych schopnosti
7akl, ale slouzici také pro spolecné setkdvani se s rodinnymi piislusniky, vystoupeni a fadu
dalich aktivit. V oblasti wuky informatiky Skola dovybavila pocitacovou ucebnu novymi
pocitaci, ke zpestieni vyuky potidila nové iPady s vyukovymi programy. Ne kazda tiida ma
k podpoie a zefektivnéni vyuky k dispozici interaktivni tabuli, zvlasté ve tfidach se
spojenymi ro¢niky by bylo jeji pofizeni zadoucti.

Reditelka $koly t¢elnd hospodafi s finanénimi prostiedky, které vyuzivd pro realizaci
strategickych oblasti rozvoje Skoly a jejich priorit zaméfenych na vybudovani zizemi pro
7aky, modernizaci prostor a zkvalitnéni vychovy a vzdélavani.

Skolni druzina ma k dispozici kromé hezky vybavené samostatné ucebny také prostory jedné
tfidy. K relaxaci a zijmovym aktivitim vyuZiva také dalsi prostory Skoly, télocvinu ¢i
zrekonstruovanou zahradu s hernimi  prvky, hiiStém a venkovni ucebnou. Pro neruSené
organizovani své stézejni zajmové Cinnosti md druzina stanoveny cCasovy rozvrh, ve kterém
by Zaci nem¢li odchdzet domid. DruZina aktivné vyuziva Skolni, a i dalsi mista obce vEetné
bezprostfedni  blizkosti piirodntho  prostiedi k odpocinkovym tematicky zaméfenym
aktivitam ve spolupraci se Skolou. Provoz zajmového vzdélavani je nové zajistén iv rannich
hodinach pred vyu€ovanim.

V knize Urazii jsou evidovany vSechny trazy a drobna poranéni zakd, ke kterym doslo pii
vzd&lavani a s nim piimo souvisejicich ¢innostech. Zaci jsou seznamovani se $kolnim fadem
a zptisobem piimétenym jejich véku seznamovani s pravidly bezpecného chovani a ochrany
zdravi pii vzdélavani a souvisejicich aktivitich. Urazovost Ziki je minimalni.

Skolni stravovani je zajistovano smluvné v piilehlé budové skolni jidelny mateiské koly.
Pro vytvafeni zdravych stravovacich navyku je Skola zapojena do programt zdravé vyzivy
a poskytuje prostiednictvim projekti mléko, ovoce i zeleninu.

V ramci podpory zdravého Zivotniho stylu Skola nabizi kurzy plavani, lyzovani, adaptacni
kurzy v ptirodé a dopravni vychowvu.

Vstupy do budovy skoly byly v dobé& inspekéni ¢innosti zabezpeceny proti vniknuti a pohybu
cizich osob. Zaci jsou pravidelnd seznamovani s pravidly bezpeéného chovani a ochrany
zdravi pii vzdélavani a souvisejicich aktivitach.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Spole¢nym znakem hospitovanych hodin byla pffjemnd atmosféra a demokratické prostredi.
PeClivé promysSlena vyuka v jednotlivych vzd€lavacich oblastech zfeteln¢ smétovala
k dosazeni stanovenych cili.. Pfi organizaci ¢innosti v hodinach byla efektivné kombinovana
frontalni vyuka, samostatna prace a spolupradce ve skupindch nebo dvojicich. Pfipravené
ukoly byly vyvazenym zplsobem rozd€leny na procvicovani, prohlubovani znalosti
a probirani nového uciva. Pfi jejich plnéni zaci zodpovédné piistupovali k samostatné praci
i ¢innostem vyzadujicim spolupraci. Komunikovali mezi sebou na trovni odpovidajici
dosazenému véku. Pestry vybér vyukovych metod podporoval piirozeny zijem Zaka o noveé
uivo a prohlubovani osvojenych znalosti. Motivacni prvky, didaktické hry, stfidani
riznorodych ¢innosti i v€asné zafazovani relaxacnich chvilek udrzovaly jejich pozornost
atrvalou aktivitu. Pozadavky kladené na Zidky byly pfiméfené a srozumitelné, navazovaly
na jejich znalosti z predchazejicich hodin i osobni zkuSenosti a poukazovaly na souvislosti
uciva s praktickym Zzivotem. Potiebnou ndzornost dostate¢né zabezpecovalo vhodné vyuziti
didaktickych pomticek. I kdyz se jednd o ziky mladstho Skolniho véku, bylo by vhodné
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do wuky u nejstarsich z nich zafadit i praci s riznymi informaénimi zdroji. Zaci prvniho
ro¢niku se postupné adaptuji na prostiedi téidy a Skoly, nastavena pravidla chovani se jim
vSak daii dodrzovat v menSi mife. UCcitelky vhodné zvolenymi tUkoly pomahaly zaktm
rozvijet zaklady jejich logického mysleni, kreativitu, poskytovaly vSem pfilezitost se aktivné
zapojit do wyuky, wyslovit viastni nazor nebo dotaz. Dikki pokroky Zzikt podporovaly
pribémym motivatnim hodnocenim. Pokud m¢l v pribéhu vyuky zak obtize, ucitelky mu
vénovaly potfebnou péci a poskytly odpovidajici pomoc. Pro vétSi podporu individudlnich
potfeb a zajmu zaki pii spoleném vzdélavani je Zadouci zafazovani diferencovanych tloh
tak, aby si kazdy mohl zvolit naro¢nost zadani dle svych vzdélavacich moznosti. V zavéru
vyuCovacich jednotek obvykle nebyl dostatek c¢asu, shrnuti hodiny bylo provedeno
predevsim ucitelem. Utinnost poskytované zpétné vazby by zvysila vyrazndjsi orientace
na vyhodnoceni stanovenych cili smérem k posunu kazdého zika.

Vyuka matematiky postavend na pestrych inovativni metodach a vyuziti digitdIni techniky
podnécovala zijem a aktivitu zakl. Poskytovala jim pfilezitost zabavnou formou si
zopakovat probrané ucivo, upevnit si jiz ziskané védomosti a pouwZit je pii feSeni
standardnich i netradiénich tloh. Zaci prokazovali dobrou orientaci v predkladanych
problémech i schopnost hledat rizna feSeni k dosazeni spravného vysledku a propojeni
srealnou situaci. Pfi vyuce ve spojenych rocnicich byli zici vedeni k samostatnosti
v rozhodovani i spolupraci a vzajemné podpofe jesté vyraznéji.

Ve vyuce Ceského jazyka dostavali Zaci pfilezitost zopakovat si jiz zvladnuté ucivo, upevnit
si ziskané védomosti a pouzt je pfi vypracovani zadanych cviceni z u¢ebnic nebo pracovnich
listh. Dobfe volend kombinace tradicnich i modernich vyukovych metod umoziiovala
procvicovani mluvnickych znalosti a rozvoj ¢tenaiskych dovednosti.

V hodinich anglického jazyka byla vénovana trvald pozornost spravné vyslovnosti,
upevitovani jiz probraného udiva a vytvafeni prostoru k jednoduché komunikaci. Zaci byli
vedeni K procviCovani jazyka poslechem i plnénim pisemnych ukoli a prokazovali velmi
dobrou uroven znalosti. Vhodné zatazovani didaktickych her pfispivalo kudrzeni pozornosti
a aktivnimu zajmu 74kl o ¢innosti v hoding.

Pii vzdélavani v oblasti Clovék a jeho svét bylo vyuzivalo védomosti zakil z bémého Zivota
a na né navazovaly nové informace k prohloubeni jejich znalosti. V jejim pribéhu byly
stiidany formy 1metody prace, které¢ podpoiily udrzeni pozornosti a soustfedéni zakh
po vétsinu vyuGovaci hodiny. Ulelnd¢ byly vyuzity vyukové materialy, nazormné pomiicky
i didakticka technika.

V pribéhu vyuky vychov (hudebni a wytvarné) bylo patrné optimalni rozlozeni hodin
na motivaéni ¢ast svyvozenim cile, hlavni ¢innosti vysoce podporujici Kreativitu
a zavéreéné zhodnoceni dosazenych vystupl. Prostor byl vénovan i opakovani uciva,
podpofe spoluprace, rozvoji postoji. Nabyté teoretické poznatky uméli Zaci aplikovat
vV praxi.

V pribéhu hospitaci ve Skolni druzin€é se stfidaly Cinnosti odpoCinkové a na né¢ vhodné
navazujici fizené ¢mnosti vedené formou spole¢né prace ¢i spoluprace ucastniki v mensSich
skupinach. Pii fizené pracovni ¢innosti v dobé odpoledniho provozu vychovatelky cilené
vedly zaky k samostatnosti Svym piistupem respektyjicim individuadlni potieby zakt
piispivaly k vytvofeni klidného a pifjemného prostredi. Vzdélavaci nabidka Skoli druziny
byva obvykle zpestiovana fadou zajimavych akci, které Skola organizuje ve spolupraci
s dalSimi partnery. Pravidelné¢ byva do odpoledntho programu zatazen pohyb ve venkovnim
prosttedi. Skladba zijmovych aktivit umoziiuje zakim navstévyjicim Skolni druZinu
plnohodnotné napliiovat volny cas, rozvijet nové praktické dovednosti, zkuSenosti, znalosti
| postoje.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vyucujici pribézné sleduji a vyhodnocuji dosazené vysledky 1 celkovou pfipravenost zaki
k navazujicimu vzdélavani. Méné pocetné kolektivy ve tfidach jim umoziuji udrzovat si
trvaly prehled o aktudlni urovni jejich znalosti a dovednosti. Potiebnym zakim je
poskytovano doucovani. Uzivané hodnotici nastroje odpovidaji veéku zakl, zahrnuji rizné
ustni nebo pisemné formy ovéfovani znalosti. Pozitivné je ocetiovano také projeveni snahy
a zajmu zakl o zapojeni se do ¢mnosti ve vyuce. Porovnani vysledki vzdélavani s SirSim
celkem umoziuje vybérové zjiStovani vysledkll vzdélavani a kazdorocni ovéfovani znalosti
komerénimi spoleénostmi ve tfetim a patém roénku. ReSitelskd Usp&Snost v minulém
Skolnim roce 2022/2023 byla srovnatelna s republikovym priamérem ve vSech testovanych
oblastech. Pravideln¢ se skola zapojuje do fady voln¢ pristupnych soutézi. Organizuje skolni
kola a ispésné tesitele vysila do kol okrskovych ¢i okresnich.

Ziskan¢ tUdaje ze vSech typl hodnoceni slouzi jako podklady pro naslednou analyzu
apripadnou Upravu pouzivanych postupti s cilem podpofit optimdlni rozvoj zakil
pfi respektovani jejich individudlnich schopnosti. Pfimym pozorovanim trovné dosazenych
malosti ve vyuce 1z pribéznych nahledi do sesith bylo patmné, Ze Zici zvladaji pozadované
vystupy v jednotlivych  vzdélavacich  oblastech v rozsahu odpovidajicim  jejich
predpokladim. V zavéru minulého $kolniho roku (2022/2023) prospéla vyrazna vétSina zaka
s vyznamenanim, neprospivajici se nevyskytli. O aktualnich vysledcich vzdélavani $kola
pravideln¢ informuje zdkonné zistupce ziki prostfednictvim Zdkovskych knizek, emaild,
pfi osobnich konzultacich, na tfidnich ¢&i plenarnich schizich a jingch neformélnich akcich.
Pro Gspésny prechod zikt v navazujicim vzdélavani Skola spolupracuje s vyucujicimi
ze z8kladni Skoly, do které odchaz vétSina zakd. Z poskytnuté zpétné vazby vyplyva, Ze Zaci
jsou obwykle na pfechod do vyssiho stupné vzdélavani fadné pfipraveni a socialné
| prospéchové se velmi dobfe adaptuji na nové prostiedi.

Skolni poradenské pracovisté pracuje ve slozeni vychovny poradce a $kolni metodik
prevence. Vzhledem Kk velikosti Skoly nejsou dalsi pozice potiebné. V oblasti prevence
rizikového chovani je systtm UCinné nastaven, opird se pfedevSim o vzajemnou davéru
vychazejici z trvalého osobniho kontaktu pedagogti s zaky a 0 spolupraci se zakonnymi
zastupci iodborniky. Cile preventivniho programu byly vhodné zapracovany do konkrétnich
témat ve vyuce a jsou napliovany v pribéhu vzdéldvaciho procesu, nechybi pravidla
vzdjemného chovani ve tiidach a po vikendu pravidelny komunitni kruh. Pedagogové trvale
podporuji spravné vzory chovani a upeviyji piiznivé klima v tfidnich kolektivech.

Cinnost $kolni druZiny je Gasto tematicky provazina se vzdélivanim v zikladni $kole,
rozsifuyje védomosti a zdokonaluje praktické dovednosti zaktl, coz ptiznivé ovlivituje i jejich
urovenn v piedmétech podobného charakteru. Pestrd skladba riznych volnocCasovych aktivit
umoznuje komplexni plsobeni na Ziky a soucasné jim poskytuje pfilezitost k seberealizaci
pii rozvijeni jejich mdividudlniho zaméfent.

K naplnéni volného casu nabizi Skola ve spolupraci se Skolni druzinou zdkim moZnost
zapojeni se do zajmovych utvar, kde zici mohou uplatnit svilj zijem a nadani, at’ uz
Vv krouzcich zamétenych na sportovni aktivity, hudebni nadani nebo podporu logiky Mezi
vyznamné partnery patii také zakladni umélecka $kola a matefska Skola. Pro plynuly piechod
déti do zakladni Skoly organizuji vzijemné navstévy, piipravné odpoledne a konzultacni
schiizku pro rodice. Spole¢né se zizovatelem a mistnimi Spolky organizuji fadu akci pro
zaky, déti ¢i komunitni setkavani ise zakonnymi zastupci a dalsimi obc¢any obce. Vystoupeni
nebo Ucast zakt na tradiénich akcich v obci jsou soucasti spoleCenského zivota a posiluji
jejich soundlezitost s mistem, kde ziji. Vyraznou podporu poskytuje Skole zizovatel.
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Zavéry

Vyvoj Skoly

Od minul¢ nspekeni ¢mnosti v roce 2016 doslo k rozsiteni poctu tfid na Ctyfi v disledku
mirn¢ho nartistu poctu zakl, mirn¢ se zvysil 1 pocet zakli se specialnimi vzdélavacimi
potfebami.

Provoz skolni druziny byl rozsiten i na obdobi pfed vyucovanim.

Reditelka $koly zohlednila doporuéeni z minulé inspekéni ¢nnosti ve viech oblastech,
jen vedeni zaku k sebehodnoceni se vyskytovalo v mensi mife. Doslo k stabilizaci
pedagogického shoru a navySeni poctu pedagogickych pracovnkid o jednu pozici.
Ve wuce jsou vyuzivany pestré formy prace. V koncepcnich zamérech jsou zohlednény
cile pfi vzdélavani ve Skolni druziné i spoluprace s vné&jSimi partnery.

Silné stranky

Systematicka spoluprace s partnery zvySuje ucinnost poskytovaného vzdélavani. (1.5)

Aktivnim zapojenim do projektll a granti a uCelnou kooperaci se zfizovatelem se vedeni
Skoly dafi uspé€Sné zajistovat piiznivé materidlni  podminky, které umoznuji
plhohodnotné vzdélavani. (2.4)

Aktivni zapojeni zakl do Cinnosti Skoly pfi realizaci komunitnich aktivit vyznamné
prispiva k rozvoji jejich osobnostnich a prosocidlnich kompetenci. (3.4)

Efektivni volba vzdélavacich strategii ve vyuce umoZiuje vysokou miru aktivniho
zapojeni zakl do vyuky a podporuje jejich spolupraci. (4.1)

Pedagogové projevuji presvédceni o moznostech zakti dosahnout vzdélavacich vysledki
odpovidajicich jejich schopnostem. Podporuji je pii zskavani dobrych vysledk,
pomahaji jim vytvafet pozitivni vztahy, ucit se vzajemn¢ spolupracovat a respektovat
druhé. (4.4)

Zaktm, ktefi nedosahuji oekavanych vysledkii vzdélavani, poskytuje $kola efektivni
podporu za ucelem jejich dosazeni. (5.2)

S vysledky hodnoceni zakt Skola cilen¢ pracuje, vyhodnocuje a pfijima opatieni, ktera
snizuji neuspésnost zaku pii vzdélavani. (5.4)

Ciselné oznac¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Diferenciace zadavanych Uloh neni systematicky nastavena vzhledem Kk zikim nadanym,
ptipadné majicim 0 oblast vétsi zajem. V zavéru vyuCovacich hodin nebyl vénovan
dostatek Casu shrnuti uciva, zici nebyli vzdy vedeni k vyhodnoceni cilt. (4.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Zintenzivnit diferenciaci zadavanych Uloh s ohledem na nadané Zaky a praci s cili
vzdélavani v zavéru vyuCovacich hodin. Timto smérem zaméfit i1 dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovniki a vyménu poznatkli a zkuSenosti.
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10.
11.

12.

13.

— Pro podporu préace s informacemi a analyzy ziskanych dat zaméfit ¢innosti u nejstarSich
zaku Skoly na préci s riznymi informa¢nimi zdroji.

— Ve tfidé se spojenymi ro¢niky se pokusit nalézt moznosti pofizeni interaktivni tabule,
ktera poskytuje dalsi moznosti zefektivnéni vyuky.

Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce §Kkoly
ve lhité do 10 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkidm, prijmout opatreni
Kk odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢ni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, o které se inspek¢éni zjiSténi opiraji

Skolni vzdélavaci program pro zikladni vzdélavani platny pro skolni rok 2023/2024
Skolni vzd&lavaci program pro zajmové vzdélavani platny pro Skolni rok 2023/2024
Matrika zakladni Skoly vedena ve $kolnim roce 2023/2024 (vzorek)

Hospitacni zaznamy vedené ve $kolnim roce 2023/2024 (vzorek)

Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2022/2023 a 2023/2024 (vzorek)
Vyroéni zprava o ¢innosti Skoly 2022/2023

Rozvrh vyuCovacich hodin platny v dobé inspekcni Cinnosti

Ttidni knihy Skoly a piehledy vychovn¢ vzd€lavaci c¢innosti Skolni druzimy vedené
ve skolnim roce 2023/2024 (vzorek)

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikli (vzorek)

Plan dalkiho vzd¢lavani pedagogickych pracovnikti na Skoli rok 2023/2024

Souhrnna dokumentace Kk oblasti vychovného poradenstvi a prevence rizikového
chovani zakt, Skolni rok 2023/2024, dokumentace zaki se specialnimi vzdélavacimi
potiebami (vzorek)

Dokumentace vztahujici se k finannim podminkam Skoly a zajiSténi bezpecnosti
a ochrany zdravi zakt pro Skolni rok 2023/2024 (vybrany vzorek)

Smlouva o zajiSténi Skolniho stravovani ze dne 1. 9. 2016 v¢. Dodatki
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona mize feditelka $koly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekcei, ato do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné piisluSiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jana Svacdinova, Skoli inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Lenka Wollna, Skoli inspektorka
Ing. Klara Kudlikova, kontrolni pracovnice

23.11. 2023
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