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Inspekéni ¢mnost na misté 28.3.2023 - 31. 3. 2023

Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti
Inspek¢ni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vysSim odbormném a jném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozdéjsich predpist.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledkii vzde€lavani podle piishiSnych
Skolich vzdélavacich programi.
Zjistovani a hodnoceni napnéni Skolich vzd€lavacich programll pro zikladni a zijmové
vzdélavani.



Charakteristika

Zakladni Skola T. G. Masaryka Opava, Riegrova 13 - piispévkova organizace (dale ,Skola*)
vykonava ¢innost zakladni Skoly, Skoli druziny, $kolniho klubu a Skoli jidelny - vydejny.
Zéakladni $kola ma dvé mista poskytovaného vzdélavani, a to Riegrova 1385/13
a Mirova 492/35 v Opavé. V zakladni $kole se k terminu inspek¢éni Cinnosti vzdélavalo
ve 24 tiidach 553 zk1, z toho je jedna tfida ziizend podle § 16 odst. 9 skolského zikona.
Specialni vzdé€lavaci potieby byly diagnostikovany u 141 zakd, ztoho 18 zaka mélo
vypracovano na zakladé doporuceni Skolského poradenského pracovisté individualni
vzdélavaci plan. Ve skole se vzdélavalo 20 zaka s odlisnym matefskym jazykem. V sesti
oddélenich $koli druziny v samostatné budové na ulici Mirova 339/33 v Opavé bylo k datu
inspekéni  Cinnosti zapsano celkem 156 Zzakt prvniho stupné zakladni $koly a ve skolnim
klubu 70 ulastnk® zdjmového vzdélavani. Skolni stravovani je zajiitovano smluvné ve
vlastnich skolnich jidelndch - vydejnach. Informace o déni ve Skole jsou zvefejiovany na
prehlednych webovych strankach Skoly zstgmopava.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly ptsobi ve funkci od srpna 2013, pii vedeni organizace vychdzi z redlné
koncepce rozvoje Skoly, zskanych zkuSenosti a dovednosti Diraz klade na pfiznivé
pracovni klima, podporu vzdélavacich podminek a postupnou obnovu materialniho
vybaveni. Vybrané kompetence ucelné delegoval na své zastupkyné pro prvni a druhy stupeni
zakladni Skoly. Aktudlni informace jsou zaméstnanciim predavany prostiednictvim $kolniho
informa¢niho systému, pii osobnim kontaktu nebo na pravidelnych pracovnich poradéach
ajednanich pedagogické rady. Soucasné slozeni pedagogického sboru umoznuje
V pozadovaném rozsahu napliovat platné Skolni vzdélavaci programy. Dalsi vzd€lavéani
pedagogickych pracovnikii je zaméfeno na prohlubovani odborné kvalifikace, zohledniuje
individualni z4jmy vyucujicich a nabidku vzdélavacich mstituct.

Vedeni Skoly za podpory zizovatele pribézné usiluje o zkvalitiiovani materialnich
podminek, pfesto budova na ulici Riegrova 1385/13 vyZzaduje zna¢né investitni prostiedky
do vnitinich prostor a na obnovu venkovni fasady. Zazemi pro vyuku télesné vychovy je
také nedostatecné, predevSim nevyhovujici telocvicna S nizkym stropem na ulici
Mirova 492/35 a asfaltové hiité na ulici Riegrova 1385/13. Skola pouzivd pro nékteré
atletické discipliny aredl blizkého parku. Od minulé inspek¢ni Ginnosti v roce 2015 probiha
postupna obnova didaktické techniky a pomucek, piedevsim pro technické a piirodovédné
vzdélavani. VSechny wnitini prostory jsou vkusné vyzdobeny vytvarnymi pracemi zakt
a didaktickymi materialy. Nachodbéach jsou vytvofeny odpocinkové zony, které slouzi nejen
o prestavkach, ale také béhem vyuCovacich hodin i k individudlnimu vzdélavani zakd. Ve
Skole aktivné pracuje zakovska samosprava, kterd se podili na planovani i organizovani fady
tradicnich nebo piilezitostnych akci.

Skoli druzina vyuzivda ke své &innosti vlastni prostory Vv ulici Mirova 339/33. Kazdé
odd€leni ma mistnost s vhodnym nabytkem, velkym vybérem pomticek a materiald pro
zajmové &innosti. Souasti jsou i dvé samostatné herny. Skolni klub ma vlastni prostory
V budové na ulici Riegrova 1385/13. Pro svou ¢mnnost vyuzivaji obé& Skolni zafizeni 1 dalsi
prostory Skoly.

Skola vytvaii dobré piedpoklady pro zajisténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi Ziki. Zvy$ena
Urazovost souvisi s dislednosti evidence a je ovlivnéna vy$$im poctem trazii v hodinach
télesné vychovy. Ve spolupraci se Slezskou univerzitou v Opave, Ceskym Cervenym kiizem
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a ziizovatelem se zaméfuje na prevenci v oblasti poskytovani prvni pomoci a ptedchazeni
uraztim.

Vicezdrojové financovani a zapojeni do projektii umozituje uspéSné realizovat $kolni
vzdélavaci programy. Reditel $koly Gi¢elné hospodaii s finanénimi prostiedky, které vyuziva
pro realizaci strategickych oblasti rozvoje skoly a jejich priorit zaméfenych na vybudovani
zazemi pro zaky, novaci prostor a zkvalitnéni vychovy a vzd€lavani.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Hospita¢ni ¢mnnost probéhla napii€ rocniky na prvnim i1 druhém stupni u pfitomnych ucitelt.
Spole¢nym znakem vyuky 1 souvisejicich ¢innosti byla pratelskd atmosféra a vzijemny
respektujici vztah mezi vyuCujicimi a Ziky, s dirazem na dodrzovani dohodnutych pravidel.
Vyuka byla dobfe promySlend, piipravené ukoly byly vyvaZenym zpisobem rozdéleny na
procviCovani, prohlubovani znalosti a probirani nového uciva. Vzd€lavaci cile byly ve
vétsiné piipadi zakim sdéleny v Gvodu vyuCovani nebo si je Zaci sami na zavér hodiny
wwodili. Pii organizaci Cmnosti v hodinach pfevazovalo predevSsim cCinnostni uceni
doplnéno o samostatnou praci zaku, ojedinéle se vyskytla ucelnd prace ve skupinach.

Sledované hodiny na prvnim stupni m¢ly vétSinou potfebny spad a byly metodicky dobie
vedené. Po tivodni motivaci se promyslené stiidaly odlisné formy vyuky a pestré metody,
které udrzovaly pozornost zakl a poskytovaly jim pfilezitost aktivné se zapojit do vyuky.
Ke zvySeni ndzornosti pfispivalo Ucelné pouzivani didaktickych ucebnich materidl
a pomicek. Vyuka umoziiovala zakim upevnit si jiz ziskané védomosti a uplatnit je pti
feSeni jednoduchych problémovych tloh, do kterych byly vétSmou ucelné zakomponovany
mezipiedmétové  vztahy. Diléi  pokroky vyuCyjici pribézn€ podporovali slovnim
hodnocenim a pochvalou za dosaZeny vykon. Zaci prokazovali pii pinéni zadanych ukol
schopnost zodpovédn¢ piistupovat k samostatné praci. UcCitelé pracovali se zaky celého
spektra nadani a potieb, zaky motivovali zafazenim pestrych kratkych aktivit (dopliovacky,
osmismérky, basnicky, fikadla, jazykolamy, rozcvicky apod.). Nékteré z uzitych metod
vyuzivaly arozvijely kreativitu zaka. Pedagogové poskytovali zakim dostatek Casu k feSeni
tloh a Castou zpétnou vazbu v pribéhu vyuky. UCitelé v hodinch wvytvateli podminky,
podnéty a aktivni byli predevS§im zaci Pozadavky kladené na ziky byly pfiméfené
a srozumitelné, navazovaly na jejich znalosti z ptedchazejicich hodin i osobni zkuSenosti,
Vv ojedinélych pifpadech poukazovaly na souvislosti uiva s praktickym Zzivotem. Potfebnou
nazornost zabezpeCovalo vhodné vyuziti didaktickych pomicek, digitalnich technologii
s vyuzitim interaktivnich tabuli a uCebnich materialt. Jen ojedinéle byly vSak zatazeny ulohy
na wyhledavani informaci z riznych zdroji, jejich téidéni a nasledné vyuzti Pokud se
vyskytly obtize, pedagogové zakiim vénovali potiebnou péci a poskytli jim odpovidajici
pomoc. V zavéru vyuCovacich hodin bylo obvykle provedeno shrnuti hodiny ucitelem
a sebehodnoceni Zaky, jen v malé mife bylo vyuzito vzajemné hodnoceni.

Vyuka na druhém stupni byla ve v&tSi mife postavena na frontdlni komunikaci vyuCyjicich
se tfidou a tkolech pro samostatnou praci zakl. Vice prostoru by bylo vhodné veénovat
zadavani kol vyzadyjicich vzijemnou spolupraci ve skupindch. Piiméfené a jasné
formulované pozadavky pedagogii vychdzely z poznatkii vyvozenych v predchozich
hodinach. Ucitelé podnécovali Ziky k Gsili phit Ukoly, vétSina zdkd k nim zodpovédné
pristupovala, jejich diléi pokroky podporovalo pribémé slovni hodnoceni. Potfebnou
nazornost vhodné podporovalo vyuziti didaktické techniky a multimedidlnich vyukovych
materiall  vyuCujicimi, coz efektivné motivovalo Ziky a usnadiiovalo zpétnou vazbu pii
pnéni zadanych ukoli. Prilezitosti pro vyhledavani informaci z riznych zdroji samotnymi
7ky vSak byly ojedinglé. Urovei komunikace odpovidala veku Zikt v konkrétnich
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rocnicich. Podnétné, ale mén¢ Casté bylo propojeni probiraného uciva v souvislostech
s praktickym zivotem a podnécovani zaka ke kritickému mysleni. V zavéru vyuCovacich
jednotek byl piiméfeny Easovy prostor pro sebehodnoceni nebo vzajemné hodnoceni Zakd.
Struéné shrnuti bylo ¢astecné provedeno i vyuCujicim. Diferenciace spojena s rozdilnou
naroc¢nosti zadavanych uloh dle individudlnich schopnosti Zakli byla ve sledovanych
hodindch uplatnéna v mensi mife, Zaci vétSinou phili ukoly se stejnym stupném obtiznosti.

Podpora 74kl se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami odpovidala charakteru a naro¢nosti
vyucovacich hodin, vétSinou byla provadéna zodpoveédné a potfebnym zptisobem. Vyucujici
dokazali reagovat na aktudlni potfeby dotycnych zikd, v konkrétnich piipadech efektivné
vyuzivali spolupraci s asistenty pedagoga. Velmi dobie byli zapojeni do vyuky Zici
s odlisnym matefskym jazykem. Individualni piistup k zaktim byl patrny ve t¥idé zfizené
podle § 16 odst. 9 Skolského zikona. V n€kterych hodindch byla vyuka doplnéna o dal§iho
uCitele. Organizace téchto hodin byla na zvazeni vyucujicich podle jednotlivych podminek
dan¢ tfidy, bud’ tandemova vyuka nebo rozdéleni t¥idy na skupiny.

Vzdélavani ve Skolni druziné bylo zaloZzeno na pestrych aktivitich vedoucich k vyuzivani
volného Casu. Tyto volené aktivity byly Casové vyvazené a vychazely z individualnich
potfeb, zijmu a nadani Zzakd, ktefi byli uceln¢ motivovani a pribézné pozitivné slovné
hodnoceni, cozpfispivalo k vytvoteni klidné a piijemné atmosféry. Na odpocdinkové ¢innosti
vhodné navazovaly cCinnosti fizené, které rozvijely vzijemnou spolupraci ucastnikl. Pfi
piimivém pocasi byvaji do odpoledniho programu zatazeny aktivity ve venkovnim
prostiedi. Ve skolim klubu je zajistovano smysluplné traveni volného casu podle rozvrhu
krouzkii a zajmi ucastniku vzdélavani.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Jednotlivi ucitelé ovetuji troven dosazenych znalosti, védomosti a dovednosti béznymi
zplisoby (Gstni a pisemné zkouSeni, aktivita ve vyuce). Skole zatim chybi uceleny systém
pravidelného externtho hodnoceni, ¢imz Caste¢né ztraci zpétnou vazbu 0 tom, jak piinosna
je prace, kterou ucitelé vénuji zakum, tzv. pfidana hodnota. Souhrnné vysledky vzdélavani
za kazdé pololeti jsou projednivany na jednanich pedagogické rady. Zaci s rizikem
neuspésnosti jsou prubézn¢ identifikovani, skola ma pro né zpracovanu strategii predchazeni
Skolni neuspéSnosti, kterou uplatiuje. V mmnulém Skolnim roce 2021/2022 prospélo
svyznamenanim 55 % zaku, sedm Zzaka i pres individualni podporu ze strany uciteld
neprospélo. V poctu vychovnych opatfeni vysoce prevazuji motivacni pochvaly a ocenéni
nad opatfenimi k posileni kazné, snizenym stupném z chovani bylo hodnoceno minimum
zakt. Podobné vysledky byly zaznamendny i v piedchozich skolnich letech. V piipadé
neomluvené absence $kola UGinné spolupracuje se socidlnim odborem, policii CR
a zakonnymi zastupci. Informace o uspéSnosti zakt v navazujicim vzdélavani zskava Skola
predeviim pii osobnim kontaktu s absolventy. Skola ve spolupraci se zakovskou
samospravou a Skolnim klubem se snazi u zakli rozvijet klicové kompetence piedevs§im
komunikativni, K uceni, obCanské, pracovni a socialni.

Zaci $koly jsou zapojeni do $irokého spektra individudlnich i tymovych soutéZ (sportovnich,
védomostnich, uméleckych), do Skolich aktivit a projekti. Vzd€lavaci nabidku obohacuje
soucinnost Skoly s mnoha partnery. Cilend aktivni spoluprace se Skolami ve mésté 1 okoli,
mistnimi  spolky a organizacemi pfispivaji Kk socialnimu a osobnostnimu rozvoji zaku.

Skola informuje zikonné zastupce prostiednictvim Zikovskych knizek, elektronického
systému, formou konzultaci a tfidnich schizek 1 na neformilnich setkanich. Svou ¢innost
Skola prezentuje na webovych strankach i v mistnim tisku.
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Skolni poradenské pracovisté efektivnd pracuje ve slozeni dva vychovni poradci (véetnd
kariérového poradenstvi), dvé metodicky prevence, specialni pedagozka a $kolni
psycholoZka. Pravidelné se setkavaji a konzultuji podporu Zakim se specidlnimi
vzd€lavacimi potfebami, postupy pii prevenci Skolni netspéSnosti a vedou si evidenci
vyvoje naro¢ného chovani Zzakid, v pfipadé potieby situaci bezodkladné tesi podle
nastavenych pravidel. Hlavni cile preventivniho programu jsou vhodné zapracovany do
konkrétnich témat ve vyuce a pribézn¢ napliovany fadou aktivit béhem vzdélavaciho
procesu, piinosna je spoluprace s externimi odborniky.

Skoli druzina a $koli klub prostiednictvim nabizenych aktivit Ziky Usp&$ng motivuje
K Zijmovému vzdélvani a k aktivnimu triveni volného &asu. Skola realizuje pro zaky
V odpolednich hodinach riznorodé zijmové krouzky, jejichz nabidka odpovidd moznostem
Skoly a je zaméfena na podporu jednotlivych kompetenci zakt. Nabidka téchto zajmovych
aktivit je zaky vyuzivana a je pro né piinosna.

Zavéry
Vyvoj Skoly

- Od minulé inspekéni ¢innosti v roce 2015 probihd postupna obnova didaktické techniky
a pomticek, predevsim pro technické a ptirodovédné vzdélavani.

- Skola adekvatné reagovala na doporuéeni z posledni inspekéni &innosti.

Silné stranky

- Vywzivani formativniho hodnoceni a sebehodnoceni zaki je béznou soucasti vyuky, tak
jako ¢mnostni uceni.

- Empaticky a vstiicny pfistup pedagogl i ostatnich zaméstnanci k zakim.

- Diraz na rozvoj klicovych kompetenci zaku.

- Aktivni zapojeni Zakovské samosSpravy, Skoli druziny a Skolniho klubu do ¢innosti
Skoly.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Ojedinéle jsou zafazovany vzd€lavaci strategie umoZziujici praci s vice informa¢nimi
zdroji, v minimalni mife jsou Zaci vedeni k $irSimu pochopeni souvislosti.

- Prilezitosti ke zlepSeni je vyS$i mira diferenciace ukoli zohlediiujicich vzd€lavaci potieby
jednotlivych Zaku.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Rozvijet schopnost zaku uceln¢ vyuzivat rizné informacni zdroje a Castéji upozornovat
na souvislosti s realnymi situacemi.

- Vyuzivat odliSnou naroc¢nost zadavanych uloh vzhledem k individualni trovni védomosti
a dovednosti Zaki.

- Ve spoluprici se ziizovatelem postupné zlepSovat materidlné technické podminky pro
vzdélavani.

- Zvazt mozmost externiho testovani zakl za Ucelem zjiSténi piidané hodnoty Skoly.
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Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada fediteli §koly
ve lhiit€ do 10 dnii prijmout adekvatni opatfeni k prevenci nedostatki zjiSténych pri
inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $Kkolni inspekci, jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisSténi opiraji
Koncepcni zaméry rozvoje Skoly bez data
Skohi vzd&lavaci programy platné ve $kolim roce 2022/2023
Skolni matrika (vzorek)
Rozvrh vyucovacich hodin platny v dob¢ inspek¢ni ¢innosti

Ttidni knihy zakladni Skoly, Skolni druziny a Skolntho klubu vedené ve Skolnim roce
2022/2023 (vzorek)

Zaznamy z jednani pedagogické rady (vzorek)
Dokumentace $kolntho poradenského pracovisté (vzorek)

a s Dd e

Dokumentace 7k se specialnimi vzdélavacimi potiebami (vzorek)
Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovniki na Skolni rok 2022/2023

10.  Dokumentace vztahujici se k finanénim podminkdm Skoly a zajiSténi bezpecnosti
a ochrany zdravi zakt pro skolni rok 2022/2023 (vzorek)

11.  Smlouva o zajiSténi Skomiho stravovani v¢. Dodatku €. 1 a kalkula¢niho listu platného
ve Skolnim roce 2022/2023

© o N o

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 §kolského zikona miiZe feditel $koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaslete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorit,
Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostrednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InsplS PORTAL.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Karel Richter, Skolni inspektor,
vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Monika Hanzelkova, Skolni mnspektorka
PaedDr. Ivana Markova, Skolni inspektorka
Mgr. Josef Navratil, Skolni mspektor

Mgr. Jana Svac¢inova, Skolni inspektorka

Ing. Klara Kudlikova, kontrolni pracovnice

Datem vyhotoveni inspekcéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu Clena nspekéniho

tymu.
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