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Inspekéni Cinnost na misté 17.-19. a 22. zaii 2025
Inspekéni Cinnost byla zahdjena dorucenim povéfeni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledki vzdélavani podle piisluisnych
S$kolnich vzdélavacich programii (dale ,SVP®), jejich napliovani a soulad s pravnimi
predpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. b)ac) zdkona
¢. 561/2004 Sh., 0 ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich predpisil.

Charakteristika

Pravnicka osoba (déle ,3kola*) vykonava Ginnost zakladni $koly (dale ,,ZS*) askolni druZiny
(dale ,druzina®). Od Skoliho roku 2025/2026 neprovozuje skohi jidelu-vydejnu



a neposkytuje vzdélavani na adrese: Skolni 3, Zelened. K terminu inspekéni &innosti méla
7S 21 tid s 464 zaky prvniho aZ devatého rocniku (83% naplnénost). Vzdélavali se v ni
Ctyfi mimotadné nadani Zaci a 48 se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale ,,.SVP*)
S pfiznanymi podptrnymi opatfenimi druhého a vy$stho stupné. Odlisny mateisky jazyk
bez wrazné jazykové bariery mél 312zak. Druzinu s 0Smi odd€lenimi navstévovalo
190 ucastnikti zajmového vzdélavani (dale ,ucastnik*), naplénost byla 81 %. Od inspek¢ni
¢nnosti v roce 2020 se snizil pocet zakl a Ucastnikli, zaroven ubylo i tfid a odd€leni druziny.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale ,feditel) ji vede od srpna 2021, spliuje poZadavky stanovené pro vykon
funkce. Urcil realny strategicky plan rozvoje Skoly pro roky 2023 — 2027. Pedagogove se
Snim ztotoziuji a aktivné jej napliuji, coz se projevuje napf. v zapojeni $koly do projektu
podporyjiciho vytvafeni respektujiciho Skoliho klimatu, realizaci vyucovaciho predmétu
eticka vychova zaméfeného na osobnostni a socidlni rozvoj zakd a vychovu ke spravnym
postojim i ucasti v environmentalnim projektu a ziskem titulu Ekoskola.

Reditel ¢ast fidicich kompetenci vhodné delegoval na své dvé zastupkyné a vedouci
vychovatelku druziny. Ufelné je nastaven vnitini pfenos informaci Pedagogicka rada
projednava vychovné vzdélavaci vysledky zakl, nesystematické je pijimani opatfeni
K jejich zlepSovani i nasledné vyhodnocovani efektivity. Vedeni $koly aktivné pecuje
0 piiznivé klima Skoly a posiluyje poztivni vzijemné vztahy mezi jednotlivymi aktéry
vzdélavani. Metodické organy se zabyvaji hlavné organizaci vzd€lavani, motivaci zaka,
jejich tUcasti v soutézich, méné pozornosti je veénovano vyuzivani pestrych vyucovacich
metod, pfistupu ke vzdélavani nadanych a mimoifadné nadanych Zzakt a problematice
hodnoceni vysledkli vzdéldvani. Zavedeni ucicich se skupin zaméfenych na sdileni
metodickych zkuSenosti uciteli je ptinosem pro zlepSovani kvality vzijemnych vztahii mezi
nimi, méné se daii piijimat (¢inna opatieni ke zlepSeni pribéhu vzdélavani, napf. na zakladé
provadénych vzajemnych hospitaci. Kontrolni systém a metodické vedeni pedagogii nejsou
dostate¢né funk¢ni, coz negativné ovliviiuje prubéh a Castecné i vysledky vzdélavani. Tento
nedostatek pfetrvavad od pfedchozi mspekcéni Cmnosti V pribéhu inspekéni Cinnosti byly
odstranény ndkteré nedostatky ve vedeni povinné dokumentace, v obsahu $kolniho tadu ZS
chybi ¢ast povinnych informaci. Vedeni druziny tidi pedagogické procesy ucinné, vyuziva
poznatky z jejich vyhodnocovani ke zkvalithovani vzdélavani kazdého ucastnika.

Od piedchozi inspekéni ¢innosti se vyrazné obménil pedagogicky sbor. Je tvofen 37 uciteli
veetnd feditele a 14 kvalifikovanymi asistenty pedagoga v ZS; devét uditeld nesplituje
pozadavky odborné kvalifikace, pét si vzdélani dopliuje studiem. Tato situace spolu
s faktem, Ze jedna tfetma pedagogh ma vysokoskolské vzdélani nepedagogického oboru
doplnéné o studium pedagogické zpusobilosti, Caste¢né negativné ovliviiuje Kkvalitu
vzdélavani. Zajmové vzdélavani zajistuje v druzin€é osm kvalifikovanych vychovatelek.
Reditel prokazatelné hledd kvalifikované pedagogy. Od piedchozi inspekéni Ginnosti Se
podafilo snizit podil nekvalifikovanych pedagogi z 28 % v roce 2020 na aktudlnich 15 %.
Uginné je nastaven systém podpory zaéinajicich pedagogii V jejich zapojeni do Zivota $koly.
Vedeni Skoly usiluje o viastni profesni rozvoj, vice pozornosti je tfeba vénovat orientaci
v pravnich pfedpisech. Plan dalstho vzd¢lavani pedagogickych pracovnikii navazuje
na strategické cile skoly a zajmy jednotlive. V uplynulém obdobi viak nevedlo k odstranéni
nedostatku projevujiciho se nizkou mirou vyuzivani aktivizujicich forem a metod pfi vyuce
matematiky a fyziky zjisténého pfi pfedchozi inspekéni Cinnosti.
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Poradenské sluzby ve Skole jsou dostatecné zabezpecovany. Ve Skolnfim poradenském
pracovisti (dale ,.SPP*) tgelnd spolupracuje vychovna poradkynd, dvé Skoli metodicky
prevence (chybi jim odbornd kvalifikace pro vykon téchto specializovanych finkci),
koordinatorka podpory nadanych zakt a dvé specidlni pedagozky. Kariérova poradkyné
nalezit¢ pomahd zakim i zakonnym zistupcim orientovat se v moznostech dalsi vzdélavaci
cesty. Vychovnd poradkyné u¢nné koordinuje Cinnosti asistentek pedagoga. Prace se zaky
se SVP je caste¢né uCelné vyhodnocovana, piileZitosti ke zlepSeni je spoluprace
se zakonnymi  zastupci. SPP se G¢inné zabyva problematikou adaptace zaka s odlisnym
matefskym jazykem. Prilezitosti ke zlepSeni je zefektivnit systém komunikace mezi
Skolnimi metodiCkami prevence a tiidnimi uciteli v oblasti pfedchazeni ¢i piipadného feseni
projevl rizikového chovani.

Skola efektivnd hospodaii se viemi dostupnymi finanénimi zdroji, trvale se zZepsuji
materidlni a prostorové podminky vzdélavani. Vybavenost digitdInimi technologiemi je
na nadstandardni Grovni. Podafilo se vybudovat novou odbornou ucebnu piirodnich veéd
doplnénou o skoli ,ZOO* s chovem exotickych druhGi plazii a hmyzu, polytechnickou
ucebnu ucelné propojenou s digitdlni, venkovni ucebnu na terase. K podpofe rozvoje télesné
zdatnosti zaku byly na chodby pofizeny dveini hrazdy a mald horolezecka sténa, motivaci
ke ¢teni maji posilit zde instalované nové ,knihobudky*.

Podminky pro zajmové vzdélavani umoziuji kvalitnd phit vystupy SVP druziny, chybi viak
vlastni prostory, ¢innost je organizovana v béznych ucebnach dopinénych o relaxacni kouty.
Utelnd jsou ale vyuwsivany dalii prostory 8koly vletnd tdlocviény, $kolni zahrady
a sportoviste.

Zaci a UGastnici jsou prib&mé seznamovani s pravidly bezpe¢éného chovani a ochrany
zdravi. Dohled nad nimi byl v dobé inspekéni ¢innosti zpravidla vykondvan a budova byla
fadn¢ zabezpecena proti vstupu cizich osob. Oblasti ke ZlepSeni je dodrZzovani pravidel
chovu zvitat ve Skole v souladu s veterinarnimi a hygienickymi pfedpisy a nastaveni
bezpecnostnich pravidel k ptipadné manipulaci s nimi pro zaky a ucastniky.

K napliiovani SVP vyznamné piispiva spoluprace se zikonnymi zastupci zaki, zfizovatelem
i s mistnimi organizacemi. U¢inna spoluprace s riznymi partnery se podili na rozvoji skoly
v souladu svizi apodporuje nabyvani kompetenci stanovenych SVP. Skola n&které své
aktivity napf. v oblasti podpory nadani, prevence rizikoveho chovani a zajmového
vzdélavani koordinuje v soucinnosti s mistni akéni skupinou a neziskovymi organizacemi.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Spole¢nymi klady hospitovanych hodin byly pifjemna atmosféra, esteticky podnétné
prostfedi a vstficny vztah mez uciteli a Zzaky, ktefi dodrzovali nastavend pravidla.
Vzd&lavaci cil i obsah v hospitovanych hodinach byl stanoven v souladu s piislusnym SVP,
pozadavky kladené na Zaky byly piiméfené a pokyny srozumitelné. Védomostni
a dovednostni cile vyznamné prevazovaly nad postojovymi cili na které se vSak na obou
stupnich Gceln¢ zamétovala vyuka v hodindch etické vychovy. K prezentaci uciva byly
uciteli vhodné vyuzivany informacni technologie, avSak Zaci s nimi pracovali pouze z‘idka.
Vymamné pievazovala frontdlni vyuka sriznou mirou ucinnosti, ktera byla ucelné
doplnéna samostatnou praci V odlisnych stupnich efektivity a ojedinéle aktivitami
ve dvojicich nebo skupinkdch. Oblasti ke zlepSeni je vedeni zaku k vyvozovani a chapani
souvislosti, ke kritickému mysleni a ke spolupraci. Interpretace informaci z ruznych zdrojua
se vyskytla pouze ojedin€le, a to pouze na 1. stupni. Ucitelé nedévali zAkiim moznost vybéru
z uloh rizné¢ kognitivni narocnosti, ve vzdélavani nebyla uplatnéna diferenciace dle
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moznosti a schopnosti zaka k zajisténi jejich individudlniho rozvoje, ato ani vzhledem
k zakim se SVP, zakiim nadanym nebo S odlisnym matefskym jazykem. Cilend individudIni
prace se zaky se SVP byla zaznamenana jen ve Ctvrtin€ sledovanych hodin, a to prevazné
ucelnou podporou asistenty pedagoga. V hodinach chybélo poskytovani podpory Zakim
nadanym nebo ohrozenym Skolnim neuspéchem. Prilezitosti ke zlepSeni je systematické
vyuwzivani hodnoceni a sebehodnoceni ziki podle pfedem stanovenych kritérii, které by
v souvislosti s cilem vyuky sméfovalo k hodnoceni vlastniho uéeni jednotliveti a sledovani
jejich pokroku. Na 1. stupni bylo realizovano piiblizné v poloviné hospitovanych hodin,
na 2. stupni zcela chybélo.

Na 1. stupni byla poztivem hodin ¢eského jazyka podpora komunikacnich dovednosti Zzaka,
trénink paméti, orientace zakl v pravidlech Ceského pravopisu a vedeni zaka ke Ctenafstvi.
Ve wuce matematiky vyuCujici davali diraz na budovani Ciselnych piedstav a numeraci,
méné na feseni problémovych tloh a podporu logického tsudku zakl. Vhodné byly vyuzity
algoritmy pro ovéfeni spravnosti feSeni. V poloviné sledovanych hodin se dafilo navazovat
na znalosti a dovednosti zaki z realnych Zivotnich situaci.

Vyuka anglického jazyka na obou stupnich byla vedena pievané v cilovém jazyce, coz
zdafile rozvijelo komunikac¢ni dovednosti zakti a schopnost porozumet. UCcitelé
ve vSech hodinach spravné navazovali na jiz osvojené védomosti Zakli a vhodn€ jim podavali
zpétnou vazbu.

Vyuka na 2. stupni se zaméfovala na opakovani u¢iva z predchozich roénikd. Ugelna
struktura hodin nebyla ¢asto dodrzena, ¢as vyuCovacich hodin nebyl vyuzit efektivné, zavéry
ptesahovaly do prestavek a nebyly zcela funkéni, napf. chyb€lo shrnuti u¢iva. V matematice
byl kladen diraz na samostatnou praci zaku, k vliastnimu uceni byla vhodné aplikovana préce
s chybou. Polovina hospitovanych hodin ¢eského jazyka byla spravné metodicky vedena,
ve druhé¢ pievazovala aktivita wucitelek nad vlastni Cmnosti Zakdi a chybél diiraz
na zdivodiiovani probiranych mluvnickych jevil. Jednotlivé hodiny dalstho ciziho jazyka
byly realizovany v rozdilné kvalité. Zdafila vyuka francouzského jazyka kontrastovala
smén¢ organizatné¢ a metodicky dobfe zvlddnutou vyukou jazyka némeckého.
Francouzstina byla dobfe pfipravena, obsahovala vyvazeny pomer aktivizujicich ¢innosti.
Promyslené¢ v ni bylo vywsito digitalni techniky k samostatnému wvyhledavani informaci
a vyvozovani souvislosti. Rozbor videoklipu zdafile propojil komunikaéni dovednosti zakt
srealnym Zivotem. Vyuka oblasti Clovék a pifroda spravné vyuzivala nézornosti, avsak
s raznou efektivitou ve vztahu k Zakovskému ufeni. Méné pozornosti bylo vénovano feSeni
problémowych dloh. V informatice Zici samostatné pracovali v pocitatovém programu,
rozvijeli kreativitu pii ztvarnéni pojmi symboly. Narozvoj vlastni tvofivosti bylo zaméfeno
1 vzdélavani ve volitelném predmétu piiprava na zvot, kde Zzici propojovali obraznym
vytvarnym vyjadfenim soucasnost s poznatky z historie vytvarného uméni.

Vychovatelky pii zajmovém vzdélavani v druzin€é volily uUcelné metody a formy prace,
jednotlivé Cinnosti  byly promyslené, pfipravené v souladu s kurikularnimi  dokumenty.
Efektivni motivace wvychdzela z individualnich zajmi a potieb ucastnikd. Pozitivni
atmosféra pifiemné ovliviiovala realizované Cinnosti  G¢elné zamétené predev§im
na pohybové a vytvarné aktivity. Ugastnici byli ¢inn¢ vedeni ke zdravému Zivotnimu stylu,
zajmu o télesnou aktivitu a sport, ke kladnému vztahu k pfirodé a ochrané Zzvotniho
prostiedi. Respektovali domluvend pravidla a radi spolupracovali.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Zéakonni zastupci zakl jsou o pribéhu a vysledcich vzdélavani ucelné informovani zejména
prostiednictvim  elektronického  Skolntho  informacniho  systému, tfidnich  schizek
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a tripartitnich setkani. Maji moznost individudlnich konzultaci s pedagogy. Se zivotem Skoly
se seznamyji v elektronickém zpravodaji, informa¢ni brozufe a na Skolich socidlnich sitich.

Vedeni ZS sleduje a projednava vysledky vzdélavani zakt v pedagogické radg.
Shromazd'uje zejména informace od vyuCyjicich a téidnich uciteld, z hospitaci, z vystupt
vlastni ptimé pedagogické Cinnosti. Systém k ziskdvani informaci o vysledcich vzdélavani
si voli uditelé sami podle svych potieb. Skola se zjisténymi vzdélavacimi vysledky
jednotlivych Zakt a opatfenimi k jejich zlepSovani zabyva nesystematicky. Ke zhodnoceni
dosahovanych klicovych kompetenci se cilené piistupuje v zavéru vzdélavani na 2. stupni
pii obhajobé absolventskych praci. V rdmci souhrnné evaluace jsou vyuzivany externi
nastroje a rovnéz zadadvani srovnavacich praci v ¢eském jazyce, matematice i angliting.
Metodické organy peélivé vyhodnocuji uspé&$nost v jednotlivych tlohach. Uéinnost opatieni
piijatych na zaklad¢ zjisténych nedostatkl ale neni sledovana.

Ve skolnim roce 2024/2025 prospélo s vyznamenanim 82 % zakt, neprospéli dva Zici.
K mirmmému zhorSeni prospéchu dochazi pii prechodu na 2. stupen. Z analyzy prospéchu
vyplyva, Zze mnozstvi zakd ohroZzenych Skolnim neuspéchem se ro¢né pohybuje kolem 7 %.
Na 1. stupni se daii poskytovat témto zakiim ucinnou podporu. Na 2. stupni je pomoc
vyrazné méné efektivni. Pii zhorSeni prospéchu Skola sice nabizi moznost douCovani, vlastni
opatieni ke zlepSovani prospéchu téchto Zakt v pribéhu vyuky vsak systematicky nepiijima
v dostateéné mife efektivity. Skolni neuspé$nost meziroéné pietrvava predeviim u Zakh
S odliSnym matefskym jazykem.

Skola uplatiuje rovny piistup ke vzd&lavani ke viem Zikim. Vhodné je motivuje, s ohledem
na jejich predpoklady je podporuje v uCasti ve vzdélavacich olympiadach, sportovnich
a jinych soutézich, kde se dafi ziskavat ocenéni i v nejvysSich kolech. V uplynulém $kolnim
roce se napi. podafilo postoupit do findle Vv celostatni soutézi Mlady zemédélec, zskat
vyznamna umisténi Vv krajskych kolech fyzikdIni a zemépisné olympiady. V podpoie nadani
Skola spolupracuje s MENSOU, Zici se ucastni logické olympiady, ve Skolnim roce 2024 se
zapojili do dobrovolného testovani 1Q. Zajem zakl o rizné vzdélavaci obory je zajistén
pestrou Skélou krouzk.

Skola se nabidkou dobrovolné aktivity cilend vénuje pifpravé Zikd 9. roénku k pfijimacim
zkouskam na stfedni Skoly, coZ pfispiva k Gspéchiim v pfijimacim fizeni na vybrané stfedni
Skoly. Zisk&vani a vyhodnocovani informaci o usp&Snosti absolventi Skoly v dal§im
vzdélavani vychazi z individualnich sdélenich byvalych zaku a sledovéni jejich profesni
kariéry. Ziskané pozatky vyuziva pro sviij dalsi rozvoj.

Skole se dafi monitorovat jevy rizikového chovani a (i¢inné reagovat na jejich minimalni
vyskyt. Aktivné je zapojena do meznarodniho projektu pro zlepSeni klimatu $koly
aprevenci Sikany s pozitivnim dopadem na prosocidlni vztahy vsech aktéri vzdélavani.
Na realizaci preventivniho programu se rovnéz v ramci aktivit podporujicich obcanskou
sounalezitost aktivné podili Skolni parlament, ktery je zapojen do demokratického
rozhodovani napf. o vybaveni relaxa¢nich prostor v budové. Skola spravné vyuziva pozitivni
motivaci k dodrzovani pravidel stanovenych $kolnim fadem. Dokladem podpory pozitivniho
klimatu je vyrazna pievaha ud€lovanych pochval za dil¢i uspéchy zaka nad ukladanymi
kazeniskymi opatifenimi.

Druzina vénuje dostate¢nou pozornost motivaci uUcastnikd k zajmovému vzdélavani, jsou
pfijimina vhodnd opatfeni sméfujici k piistupnosti aktivit viem zijemcim o né. Cinnosti
jsou uUcelné zaméfovany na socidlni, osobnostni a obcansky rozvoj, télesnou zdatnost
a zruénost ucastnikt.  Vysledky jejich prace jsou vsouladu s jejich individualnimi
moznostmi  a koresponduji scili stanovenymi v piislusném SVP. Jsou pribézné
prezentovany ve Skolich prostorach, na webovych strankach a socialnich sitich $koly.
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Zavéry

Vyvoj Skoly

— Skola od $kolntho roku 2025/2026 piestala provozovat &innost $kohi jidelny-vydejny
a neposkytuje vzd&lavani na adrese Skolni 3, Zeleneg.

— Od srpna 2021 vede Skolu novy feditel.

— Snizil se pocet zaku, ucastnikt zdjmového vzdélavani ve Skolni druzin€, ziroven ubylo
i tfid a oddéleni Skolni druziny.

— Zlepsily se materidlni a prostorové podminky vzdélavani.

— Nedostatky zjisténé piredchozi inspekéni Cinnosti byly Castecné odstranény. Pretrvava
nizka uéinnost kontrolniho systému stejné jako vyuzivani Uzkého spektra vzdélavacich
forem a metod s negativnim dopadem do pribéhu vzdélavani. Pedagogové ve funcich
Skolnich metodikti prevence, a nadto ani vychovného poradce nejsou pro jejich vykon
kvalifikovani.

Silné stranky

— Uginna spoluprace s riznymi partnery se podili na rozvoji $koly v souladu s vizi
a podporuje nabyvani kompetenci stanovenych Skomhimi vzdélavacimi programy. (1.5)

— Vedeni $koly aktivné pecuje o piiznivé klima Skoly a posiluje pozitivni vzajemné vztahy
mezi jednotlivymi aktéry vzdélavani. (2.2)

Zékladni Skola

— Vyuka predmétu eticka vychova a program prevence Sikany vhodné podporuje plisobeni

Skoly v oblasti prevence rizikového chovani a piispiva k osobnostnimu a socalnimu
rozvoji zaku i vychové ke spravnym postojim. (5.3)

Skoli druzina

— Vzdélavani ve Skolni druzin€ efektivné pfispiva k socidlnimu rozvoji, zru€nosti a télesné
zdatnosti ucastniki zajmového vzdélavani. (4.4)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

— Kontrolni ¢innost neni systematicka. Jeji nizsi G¢innost se projevuje nedostatky v pribéhu
vzdélavani, v dodrzovani pravnich pfedpisli a zajisténi bezpeCnosti zakl a Ucastnikl
zdjmového vzdelavani. (2.1)

Zékladni Skola

— Zaci nejsou dostate¢né vedeni k vyuZvani riznych informa¢nich zdroji ve vyuce,
ke kritickému mysleni a chapani souvislosti. (4.2)

— Meéné cast¢é vyuzivani individualizovaného pfistupu a diferencovanych tuloh podle
moznosti a schopnosti zakli snizuje  efektivitu Casti vyuky a neptiznivé pulsobi
ina vysledky vzdélavani jednotlivych Zakl. Absence vedeni zaka k sebehodnoceni

ve vztahu ke sphnéni cili vyuCovaci hodiny podle pfedem stanovenych kritérii ma
negativni vliv na systematické sledovani vzdé¢lavaciho pokroku kazdého Zéka. (4.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piishuisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

6/8


https://kriteria.csicr.cz/
https://kriteria.csicr.cz/

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

Zvysit u€mnost kontrolniho systému. Pfijimat opatfeni ke zlepSovani pedagogického
procesu.

Vést zaky k vyuzivani rlznych informacnich zdroji, ke kritickému mySleni a chapani
souvislosti. Vyuzivat spolupraci Zaki k jejich vzijemnému uceni.

Zaméft se na individualizaci a diferenciaci  vzdéldvaciho  procesu v pfistupu
ke vzdelavani a hodnoceni jednotlivych Zaku.

Vést zaky k vlastnimu hodnoceni podle pfedem stanovenych kritérii ve vztahu k plnéni
cild vyucovacich hodin.

Udrzovat dokumentaci $koly a organizaci jejtho chodu v souladu s pravnimi piedpisy.
Dbat na prevenci ¢i odstranéni bezpecnostnich rizik nebo moznych ohrozeni zdravi zaka
a uCastniki zdjmového vzdélavani.

Systematicky hodnotit praci pedagogi a posilit jejich metodické vedeni.

Vlastni dalsi vzdélavani vedeni Skoly zaméfit na orientaci v pravnich predpisech.
Pokracovat v Gsili zajistit vzdélavani kvalifikovanymi pedagogy.

Zefektivnit pasobeni Systému podpory zaku ohroZenych Skolnim netspéchem v pribéhu
vzdélavani, vyhodnocovat u€nnost piijjatych opatfeni.

Sledovat vysledky vzdélavani jednotlivych Zakl; pijimat opatfeni k jejich zlepSovani
a vwhodnocovat jejich uCinnost piedev§im ve vztahu k Zakim se specialnimi
vzdélavacimi potfebami, zdkim nadanym a mimofddné¢ nadanym 1 zdkim s odlisnym
matefskym jazykem.

Stanoveni lhiity

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pfipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorudeni stanoviska k pfipominkdm, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

Udaje o skole zrejstitku $kol a Skolskych zafizeni, z vykaznictvi Skoly — stav
k terminu inspekéni Cinnosti

Dokumentace tykajici se koncepce, fizeni a autoevaluace Skoly, mnformace
z webovych stranek Skoly https//www.zszelenec.cz/ — vzorek

Dokumentace Skolniho poradenského pracovisté, Skolni roky 2024/2025, 2025/2026
— vzorek

Dalii dokumentace Skoly podle § 28 odst. 1 Skolského zikona — stav k terminu
mspekéni ¢innosti
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe feditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava vcetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské §kolni inspekce WWW.CSiC.CZ.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Iveta Horackova, skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Marianna Bergerova, Skolni mspektorka

PhDr. Jana Pavlova, Ph.D., Skoli inspektorka

Ing. Hana Bortivkovd, kontrolni pracovnice

Bc. Michaela Kristenova, kontrolni pracovnice

Ing. Lenka Sulkova, kontrolni pracovnice

14. fijna 2025
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