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Inspekéni €innost na misté 13. 1. 2023, 16. 1. a 17. 1. 2023

Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti
Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zikladni Skolou
a stiedni Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zdkladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdé€jSich predpist
(8kolsky zikon), za obdobi od posledni inspekcni Cinnosti.

Charakteristika

Zakladni $kola a Prakticka $kola Ctverka, Uhersky Brod (dale $kola) vykondva ¢&innost
zakladni $koly, praktické Skoly jednolet¢é a kolni druziny. Skola sidli v pronajatych
prostorach Zakladni Skoly a Matetfské Skoly Na Vysluni, Uhersky Brod, pfispévkova
organizace, kterd prostiednictvim své Skolni jidelny zabezpecuje Zakim Skolni stravovani.



Skola poskytuje vzdélavani zakim se specidlnimi vzd&livacimi potiebami, zejména Zaktm
s riznym stupném mentalniho postizeni, s poruchou autistického spektra a se soubéznym
postizenim vice vadami. V dobé inspekce bylo ve Skole ziizené podle § 16 odst. 9 Skolského
zdkona vzdélavano v zakladni Skole 58 zaku v deviti téidach a 4 Zaci v jedné tiéidé praktické
skoly jednoleté. Skolni druzinu navitévovalo 29 G¢astnikii ve 3 oddélenich.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Cinnost $koly vychazela zrealnd nastavené koncepce rozvoje $koly stanovené pro obdobi
let 20202025 rozpracované do planti pro kazdy Skoli rok. Cile vymezené koncepci
sméfujici ke zkvalitnéni podminek pro vychovu a vzdélavani, vedeni Zaka ke komunikaci
a spolupréci, toleranci a ohleduplnosti k ostatnim a ke zvladnuti praktickych c¢innosti
bémého Zivota Se dafi ve spolupraci se vSemi hlavnimi aktéry podporyjicimi vzdélavani
uspésné napliovat.

Reditelka $koly &ast swych pravomoci v fidici ¢innosti G¢elnd delegovala na svou zastupkyni
a na vedouci vychovatelku pro $koli druzinu. Kontrolni a hospita¢ni ¢innost probihala
pravideln¢ a zahrnovala hospitace konané vedenim Skoly spojené se zhodnocenim
pedagogické ¢innosti v hodiné a také vzajemné hospitace mezi pedagogickymi pracovniky.
Hlavni tdlohou vzajemnych hospitaci byla moznost porovnani riznych metod prace,
predavani zkuSenosti a inspirace vedouci k rozvijeni daliich pedagogickych dovednosti,
coz se pozitivné projevilo na kvalité¢ sledované vyuky. Na jednénich pedagogické rady byly
projednavany vSechny zasadni dokumenty, zaleZitosti tykajici se vzdélavani ziki a opatieni
souvisejici s vychovné vzd€lavacim procesem.

Zakladni, stfedni i zajmové vzdé€lavani bylo zabezpeCeno stabilizovanym, ucelné slozenym
a odborn¢ kvalifikovanym pedagogickym shorem, jehoZ nedilnou soucasti byli asistenti
pedagoga. Vedeni $koly aktivné podporovalo dalsi vzd¢lavani pedagogh prostiednictvim
specializaénich odbornych kurzli zaméfenych na nové odborné znalosti, terapeutické
metody, inovativni trendy a pfistupy zejména v oblasti specialni pedagogiky podle dostupné
nabidky se ztetelem na specifické potieby vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi
potfebami.  Uskutecnéné vzdélavaci akce odpovidaly profesnimu rozvoji pedagogii
| pottebam Skoly, pro zkvalitnéni a zefektivnéni vyuCovaciho procesu byly pinosné
a pozitivné se odrazily v prubéhu sledovaného vzdélavani zaku.

Poradenské sluzby ve skole byly systematicky zabezpecovany tymem tvofenym feditelkou
Skoly, wvychovnou poradkyni a metodickou prevence, které aktivné spolupracovaly
s ostatnimi  pedagogickymi pracovniky i zakonnymi zastupci zakid. Vychovna poradkyné
Uzce spolupracovala se specialné pedagogickymi centry a koordinovala komunikaci $koly
a zakonnych zistupci 7akl se Skolskymi poradenskymi zafizenimi. V ramci kariérového
poradenstvi byla wvychovnd poradkyné aktivné napomocna zakim i jejich zdkonnym
zastupclim pfii vybéru pracovntho a spoleCenského uplatnéni. Preventivni strategie Skoly
prubézné pusobila na predchazeni rizikovym jevim v chovani a jednani zakd. Vzniklé
problémy byly identiflkovany a disledné feSeny ve spolupraci se zdkonnymi zistupci zak,
odbornymi pracovniky a ndlezitymi institucemi. Vychovné¢ vzdélavaci plsobeni sméfované
proti rizkovym formam chovani bylo soucésti vychovnych a vzdélavacich aktivit Skoly,
Skola cilené spolupracovala s organizacemi, které se na prevenci zaméiuji.

Skola ma vytvofeny kvalitni materidlni podminky umoZiujici vzdélavani podle cili
stanovenych ve Skolnich vzdélavacich programech. Prostredi skoly je udrZovane, pravidelne
byla vyhodnocovana bezpecnostni rizka a dle potieb pifjimina nezbytna opatieni. Zaci byli
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pravidelné¢ pifiméfenou formou informovani o bezpeCnostnich rizicich a poucovani
0 zasadach bezpe¢ného chovani.

UGelnym  vyuzitim  finandnich  zdroji  pfedev§im  z projektt, sponzorskych — dart
a Ve spolupréci se ziizovatelem se zepSilo technické zazemi a podminky pro vzdélavani
7aka. Imobinim Zzikim byl umoZznén bezbariérovy pfistup, pribézn¢ byly pofizovany
moderni ucebni pomilicky a didakticka technika. Nové byla vybudovana hojn¢ vyuzivana
terapeutickd mistnost a logopedick4 pracovna. Skola je vybavena i poticbnymi specidlnimi
pomtickami pro zaky se soubéznym postizenim vice vadami pro rozvoj jejich pracovnich
a technickych dovednosti. Pro pohybové arelaxa¢ni aktivity Skola vyuziva tlocvicnu,
dopravni hrist¢ a Skolni zahradu v aredlu a blizky atleticky stadion. Zajmové vzdélavani
se uskuteCriuje prostiednictvim Skoli druziny po ukonceni vyuky Vv béznych tfidach, ktere
byly k tomuto ucelu dovybaveny. Pro provoz zijmového vzdélavani $kola nema vytvofeny
samostatné prostory, coz ¢aste¢né limituje komfortnost realizace nékterych Cinnosti.

Mimorozpo¢tové finanéni zdroje byly vyuzity cilené na aktivity zaméfené k dalSimu
vzdélavani pedagogh a rozsifeni nabidky zakladniho i zajmového vzdélavani.

Skola vytvafela velmi dobré podminky pro spolupraci se zakonnymi zastupci, zfizovatelem,
Skolskymi poradenskymi zafizenimi, Méstem Uhersky Brod, mistnimi organizacemi
a odbornymi zafizenimi. S okolnimi Skolami spolupracovala Skola Vv oblasti vymény
nformaci a sdileni zkuSenosti se vzdélavanim ziki se specialnimi vzdélavacimi potfebami
1 v ramci predprofesni piipravy téchto zakl. Soucinnost se vSemi partnery Skoly je
pro obohaceni vzdélavaci nabidky piinosnd a smysluplna.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Rownost prilezitosti ke vzdélavani zaka Skola zajistovala v souladu s jejich specilnimi
vzdélavacimi potiebami. VSem zaktim byly Skolou vytvofeny kvalitni podminky piirovném
pfistupu ke vzdélavani zohlediiyjici jejich individualni vzdélavaci potieby.

Vzdélavani v zakladni $kole, zakladni Skole specialni a praktické Skole jednoleté probihalo
ve tfidach s riznymi vzd€lavacimi programy i slouCenymi ro¢niky. Vzdélavaci cile, pouzité
metody a formy prace byly vhodné pfizpisobovany aktualni psychické a fyzicke kondici
zakt a respektovaly jejich moznosti a schopnosti Pocet zakd ve tiidach umozmoval
mdividudlni piistup a diferenciaci.

Ve sledované vyuce v zikladni $kole pievladala vstficna pracovni atmosféra. Sledovana
wuka byla pfipravena, zvolené formy a metody vyuky i styl komunikace plné reflektovaly
potieby 7k se specialnimi vzd€lavacimi potfebami. Diraz byl kladen na rozvoj tvofivosti
zaka, zakladnich c¢tenarskych, matematickych, jazykovych dovednosti i na jejich obratnost
apohybové dovednosti. Pribézné¢ hodnoceni poskytovalo jednotlivym zakiim srozumiteInou
zpétnou vazbu o jejich pokroku. Vyuka byla v dostate¢né mife podporovana odpovidajicimi
ndzornymi pomickami, obohacenim a zpestienim vyuky byla prace zakli na pocitaci
atabletech. Klidny pribéh vyuky pozitivné ovliviiovala spoluprace uciteld s asistenty
pedagoga.

Sledovand wyuka Vv oboru vzdélani zakladni $kola specialni byla vhodné koncipovana, Zaci
se vramci svych moznosti zapojovali do peclivé pfipravenych aktivit s neoddélite lnou
podporou nazornych pomicek. Stfidani Cinnosti a ucelné zarazené metody a formy prace
vedly Kk motivaci azapojeni zakli ke splnéni stanoveného ukolu. Pribéznd motivace
efektivné pisobila na zidky a podnécovala je k daim c¢innostem, vzdy byla adresné
zhodnocena kazda aktivita. UCivo bylo propojovano se zndmymi situacemi bézného Zivota.
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Ve vSech hodindich bylo respektovano pracovni tempo zikl, individudlni aktivity
pro kazdého Zzika byly vhodné voleny v zivislosti na jeho specidlnich vzdélavacich
potiebach. Soucinnost pedagogi s asistenty pedagoga pozitivné ovliviiovala celkovy pribéh
wuky a byla ucelné vyuzita k podpote vSech zaku.

Sledovana wyuka v Praktické Skole jednoleté dusledné zohlednovala miru psychického
a fyzického rozvoje zakli se zdravotnim postizenim. Organizace a prub¢h vzd€lavani
respektoval psychohygienick¢ zisady i obecné didaktické principy, vzdy bylo dusledné
piihlizeno k individualnim moZnostem a schopnostem kazdého jednotlivce. V nutnych
piipadech bylo vyuzito terapeutickych metod, pomoci kterych bylo u ziki podporovano
vnimani, komunikace a pohybové schopnosti. Neustalym frontdlnim i individualnim
opakovanim a procvicovanim pomoci nazornych pomiicek zici dosahovali dil¢ich cil, které
byly vytvafeny adekvatné pro kazdého jednotlivce. Tak dochazelo k efektivnimu propojeni
teoretickych poznatkli a ¢nnosti potiebnych v redlném zivot¢ kazdého zika. U zikid byly
rozvijeny kognitivni a pracovni schopnosti, smyslové vnimani i slovni zisoba. Veskeré
vzdélavani vedlo Ziky ke schopnosti projevovat se jako samostatnd osobnost. Soucésti
vyuky bylo 1 vytvafeni stereotypti pro uplatnéni v konkrétni situaci. Individualita zakt byla
plné respektovana, k zakim bylo pfistupovano citlivé a laskavé, piiméfené k jejich
specialnim vzdé€lavacim potiebam. Velmi dobra spoluprace pedagogi s asistenty pedagoga
arozdéleni roli v pribéhu vyuky pfispivala ke zvySeni kvality poskytovaného vzdélavani.

Zajmové vzdélavani je realizovano formou Skoli druziny a svou Cinnosti navazuje
na zakladni vzdélavani. Sledované aktivity probihaly v pijemné atmosféfe vzijemného
respektu, byly diferencovany vzhledem k moznostem ucastnikli a pfispivaly k jejich
individuaInimu  rozvoiji.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola dostupnym zptisobem poskytovala podrobné informace o své vzdélavaci nabidce
a informovala Sirokou vefejnost o pfijimani a vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami.

Skola ziskavala informace o posunech vysledkil vzdélavani kazdého Zika individualnim
wyhodnocovanim  jeho znalosti a dovednosti Pedagogové pravidelné  sledovali,
zaznamenavali a vyhodnocovali pribézné vzdelavaci vysledky kazdého zika s ptihlédnutim
k jeho individualnim moZnostem a potfebam. Pii hodnoceni vysledkii vzdélavani zakh Skola
vychazela z miry dosazeni ocekavanych vystupt a kliCovych kompetenci, hodnoceni bylo
zaméfeno predevS§im na poztivni a motivujici hodnoceni ¢mnosti zdkd. Sledovany byly
pokroky kazdého zaka zvlast, pti pribézném hodnoceni Skola kladla diraz na individudIni
piistup a hodnoceni sebemensiho pokroku jednotlivych zakt. Vysledky wvyhodnocovani
vCetné piijimani napravnych opateni a shrnuti vysledk vzdélavani probihalo na jednanich
pedagogické rady.

Usp&snost zakt pii vzdélavani, vhodnost a opodstatndnost zafazeni do piislu§ného
vzdélavaciho programu véetné adaptace zakd po nastupu do Skoly byla pedagogy disledné
sledovdna a vyhodnocovana. Systém evaluace byl zaloZzen na prevenci $kolniho netspéchu,
na motivujicim a pozitivnim pfistupu Skoly a zohlednovani individualnich potieb zaku.

O vysledcich vzdélavani byli zakonni zastupci zakd pribézné mnformovani zejména
prostiednictvim osobniho kontaktu s pedagogickymi pracovniky Skoly a tfidnich schiizek.
Skola spolupracovala pfi realizaci riznych spoleénych aktivit se skolami stejného typu. Tyto
aktivity vedly k rozvoji soci@lnich kontakti zikti a schopnosti komunikace. Vysledky
a uspéchy zakl odpovidaly jejich mentdlnim a télesnym schopnostem.
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Dalsi uplatnéni svych absolventi Skola sledovala prostiednictvim informaci zejména
od samotnych absolventli a z nasledujicich kol ¢i zafizeni.

Zavéry

Vyvoj Skoly

Ziizeni Praktické Skoly jednoleté od zati 2022.
Zména na pozici feditelky Skoly od kvétna 2016.
Ziizeni skolni druziny od zaii 2016.

Zkvalitnéni  materidlnich  podminek pro vyuwzivdni informacnich technologii
ve vzdélavani, zajiSténi  bezbariérového  pfistupu imobilnim Zidkiim a zizeni
multisenzorické a logopedické pracovny.

Silné stranky

Respektovani osobnosti kazdého Zika s ohledem na jeho ucebni dovednosti a schopnosti,
fyzické a socialni a emocionalni piedpoklady.

Efektivni spoluprace pedagogi Skoly s asistenty pedagoga a disledné uplatiovany
mdividudlni pfistup zohlednujici specialné vzd€lavaci potieby vSech Zaka v pribéhu
vzdélavani.

Aktivni spoluprace pedagogh a poskytovani vzijemné podpory a zpétné vazby
pro zkvalitnéni vzdélavani.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Absence samostatnych prostor pro ¢innost skoli druziny.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Ve spolupraci se zfizovatelem uUsilovat o zlepSeni prostorovych podminek pro zjmové
vzdélavani.

Seznam dokladii, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji
Ziizovaci listina Zékladni Skoly praktické a Zakladni Skoly specialni Uhersky Brod
Cj. 1185/2001/SK veetné¢ 7 dodatkd platnych ke dni 1. 9. 2022
Vypis spravniho fizeni MSMT ve véci zapisu zmény v Udajich vedenych v rejstiiku
skol a skolskych zafizeni €. j.: 2019 MSMT-27365/2016-1 s u¢innosti od 12. 9. 2016

Rozhodnuti Krajského ufadu Zlinského kraje ve véci zipisu zmény v Udajich
vedenych v rejstitku kol a Skolskych zafizeni ¢&. j.: 67589/2018 s u¢innosti
od 1. 9. 2019

Rozhodnuti Krajského ufadu Zlinského kraje ve veéci zapisu zmény v Udajich
vedenych v rejstiku  Skol a Skolskych zafizeni ¢&. j.: 31180/2022 s u¢innosti
od 1. 9. 2022

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v Udajich vedenych v rejstitku $kol
a skolskych zafizeni ¢.j.: 31578/2021-3 s u¢innosti od 1. 9. 2022

Jmenovani feditelky Skoly €. j.: KUZL 19103/2022 s u¢innosti od 1. 5. 2022
Vypis z rejstitku kol a Skolskych zafizeni ze dne 3. 1. 2023
Koncepce rozvoje Skoly pro obdobi 2020-2025 k datu inspekce
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9.  Rozvrh hodin $koli rok 2022/2023 k datu inspekce
10.  Skolni ¥ad Zakladni $koly a Praktické $koly s u¢innosti od 1. 9. 2022
11.  Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani ,Spole¢nou cestou™ s G&innosti
od 1. 9. 2017
12.  Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélini zikladni $kola specialni ,Skola
pro radost” s u¢innosti od 1. 9. 2010 v¢etné Dodatku ze dne 1. 10. 2019

13.  Skolni vzd&livaci program ,Cesta za pozndnim“ pro obor vzd&lini Prakticka kola
jednoleta s u¢innosti od 1. 9. 2022

14.  Skolni vzdélavaci program pro $koli druzinu s G¢innosti od 1. 9. 2019
15.  Vnitini tad Skolni druziny s G¢innosti od 1. 9. 2022
16.  Zapisy z jednani pedagogické rady Skoli rok 2021/2022, 2022/2023 k datu inspekce

17.  Plan kontrolni a hospitaéni ¢innosti v¢etné hodnoceni $kolni rok 2021/2022,
2022/2023 k datu inspekce

18.  Skolni matrika vedend v elektronické podobé skolni rok 2022/2023 k datu inspekce
19.  Plan prace vychovného poradce skoli rok 2022/2023

20. Minimalni preventivni program Skoly Skolni rok 2022/2023

21.  Zapisy z metodického sdruzeni Skolni rok 2022/2023 k datu inspekce

22.  Tiidni knihy $kolni rok 2021/2022, 2022/2023 k datu inspekce

23.  Dokumentace zaki se specialnimi vzd€lavacimi potfebami k datu inspekce

24.  Plan DVPP 2022/2023 a dlouhodoby plan DVPP ze dne 29. 8. 2022

25. Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnkd Skoli rok 2022/2023
k datu inspekce (vzorek)

26.  Dokumentace k zajisténi podminek bezpe¢nosti a zdravi zakt Skoli rok 2022/2023
k datu inspekce

27.  Podklady k vyhodnoceni pifjmi a vydaju $koly za rok 2021 a 2022 k datu inspekce

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné piipominky zaflete na adresu, Ceska Skolni inspekce, Zlinsky inspektorit,
Zarami 88, P. O. Box 125, 760 01 Zlin, pfipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.z@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a
to k rukam feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Jitka Pomykalova, skolni
mspektorka, vedouci nspekéniho tymu

Mgr. Kristina Kubeckova, skolni
inspektorka

Ing. Anna Zamec¢nikova, kontrolni
pracovnice

Mgr. Jana Zamecnikova, Skolni
inspektorka

Datem vyhotoveni inspekcéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena nspekéniho

tymu.
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