Ceska $kolni inspekce
Karlovarsky inspektorat
Kollarova 15, 360 09 Karlovy Vary

INSPEKCNI ZPRAVA

CSIK-87/26-K

o
Sp. zn. CSIK-S-14/26-K

Nézev Zikladni umélecka Skola Tepla, prispévkova organizace
Sidlo Skolni 393, 364 61 Tepla

E-mail zustepla@tepla.cz

ICO 66 362 245

Identifikator 600 067 696

Pravni forma piispévkova organizace

Zastupujici Martin Hemza, dipl.um.

Ziizovatel Mésto Tepla

Misto inspekéni Einnosti Skolni 393, Tepla

Inspek¢ni Cinnost na misté 3.—5.2.2026
Inspek¢ni ¢innost byla zahajena doruCenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zakladni uméleckou
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zikona, zjiStovani a hodnoceni podminek,
pribéhu a vysledki vzdélavani podle ptislusného Skoliho vzdélavaciho programu.

Zjistovani a hodnoceni napléni $koliho vzdélavactho programu a jeho souladu s pravnimi
predpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona.

Charakteristika

Zékladni  uméleckd  Skola Tepld, pfispévkova  organizace (dale ,Skola“ nebo
,ZUS*) poskytuje zaktm ziklady uméleckého vzd&lani v hudebnim oboru. Vzdélavani je
realizovano v piipravném studiu, studiu I. stupné a ve Il. stupni. K datu inspekéni ¢innosti



Skola vzde€lavala celkem 104 Ziki, z nichz se 26 vzd€lavalo ve vice nez jednom studijnim
zaméfeni. Skola poskytuje vzdélavani dvéma ziktim s odliSnym matefskym jazykem.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale ,jfeditel) zpracoval pii nastupu do funkce redlnou koncepci rozvoje
Skoly do roku 2024, ktera zatim nebyla aktualizovana. Podafilo se realizovat vétsinu
stanovenych cili, Které pfispély ke zkvalitnéni zakladniho uméleckého vzdélavani
dostupného zakum Vv socioekonomicky znevyhodnéném regionu. Zajem zakia o vzdélavani
je dlouhodobé stabini, Skole se dafi napliovat maximalni kapacitu, a to i po jejim navySeni
292 na 110 zakd. Ve spolupraci se zfizovatelem doSlo K vyraznému zlepSeni prostorovych
a materialnich podminek, bylo vytvofeno esteticky podnétné a bezpetné vzdélavaci
prostiedi, které podporuje umélecky rozvoj zaku ipedagogi. ZlepSenim podminek pro
vzdélavani se soutasné zkvalitnila také oblast vyuky. Reditel tak uéinné reagoval na
nedostatky zjisténé piedchozi inspek¢ni ¢innosti v roce 2018.

Koncepce neni systematicky vyuzivana jako fidici nastroj pro planovani a vyhodnocovani
efektivity  pedagogickych — procest. Reditel —ziskdva  zpétnou vazbu predeviim
prostfednictvim hospitaci, vefejnych prezentaci a koncertl, tato ziSténi vSak nejsou
vyuzivana pro navazujici planovani a fizeni zmén. Pedagogové vnimaji hospitacni ¢innost
pro zkvalitnéni jejich prace jako piinosnou, sami vSak vzijemné hospitace nevyuzivaji.
Nizka metodicka podpora je vénovana rozvoji formativniho hodnoceni a Zikovskému
sebehodnoceni. Nedostate¢na provazanost fidicich a kontrolnich mechanismi se negativné
projevila v podobé dil¢ich nedostatkii, zejména Vv oblasti zajisténi souladu internich ptedpist
se skolskou legislativou, napiiklad v neuplné upravé podrobnosti k vykonu prav zaka a jejich
zakonnych zastupci ve Skolnim fadu nebo stanoveni tplaty za vzdélavani. Reditel provedl
inovaci $kolntho vzdélavaciho programu (dale ,.SVP“), ktery doplil o nové studijni
zaméfeni Hra na lesni roh a ¢astecné jej aktualizoval. Ptetrvavaji vSak formalni nedostatky,
napf. V rozliSeni ocekavanych vystupii v pfedmétech piipravného studia ¢i ve vymezeni
povinné volitelnych a nepovinnych predmétti kolektivni interpretace.

Pedagogické vedeni je zalozené na spoluprdci, na vstficné a vzijemné respektujici
komunikaci mezi viemi aktéry vzdélavani a G¢inné piispiva k vytvareni pozitivniho klimatu
a vzajemnych vztahti. Vedeni Skolni dokumentace v elektronickém systému zefektivnilo
pfenos informaci a komunikaci uvnitt Skoly i smérem k zakonnym zistupctim.

V pedagogickém sboru doslo k ¢astecné obmeéné, uciteli s kratSi pedagogickou praxi je
poskytovana metodickd podpora. Vétsina pedagoghi sisvoji odbornost udrzuje také vykonem
aktivni umélecké ¢&innosti. Reditel pro zkvalithovani vyuky vytvaii podminky pro dal$i
vzdélavani pedagogickych pracovniki, mira jejich vyuzivani je vSak rozdilnd, aktivné se
zapojuje piiblizné polovina pedagogi. Profesni rozvoj se zaméfoval zejména na techniku
hry podle nastrojové specializace (kytara, bici, technika popularniho zpé&vu) a na hudebni
nauku. Podpora vzdélavani v oblasti formativniho hodnoceni se jen ojedinéle promitla do
vzdélavani. Reditel se vzdélava predeviim v oblasti legislativy, fizeni $koly a v ramci
setkavani fediteli zakladnich uméleckych Skol, zaroven se vénuje i rozvoji vlastni techniky
hry. Sdileni novych poznatkii a zkuSenosti, véetné navrhovani cilenych podnéti ke zvySeni
efektivity wyuky, napf. v oblasti formativniho hodnoceni, zatim neni zcela bé&zmou soucasti
pedagogicke prace. Pedagogicka rada jako poradni orgin feditele se zaméfuje prevazné
na organizaéni zalezitosti a na hodnoceni vysledku.

Prostorové a materialni podminky umoziuji realizovat SVP. Skola pro svou ¢&innost
bezliplatn¢ vyuziva samostatné ucebny v pfizemi budovy zikladni Skoly. Vyuzivanim
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externich prostor zfizovatele se zvySila komfortnost prezentaci a vystoupeni zakd.
K t€elnému vyuzivani prostor prispélo mj. i organizaéni opatieni pro sjednoceni ¢asového
rozvrhu wuky. ZlepSilo se materialni vybaveni uceben, novym Skolnim nabytkem byla
vybavena ucebna hudebni nauky. Nakoupeny byly dali nastroje, notovy material a ucebni
pomticky. Hudebni nastroje jsou v piipadé potieby zakiim beziplatné pljcovany.

Skola vytvafi bezpeéné prostiedi pro zaky i zaméstnance Skoly. Pro posileni fyzické ho
bezpe¢i vbudové je vyurzivan Cipovy systém a video zvonky. Zaci jsou poutovani
0 bezpeéném chovani na zacatku iv prib&éhu skolntho roku. Nastavend pravidla a piijimana
opatieni K =zajiSténi bezpe¢ného prostredi jsou U¢nna a srozumitelnd pro vSechny
zaCastnéné, svédci o tom inizka urazovost.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Vyuka individualni hry na nastroj a hudebni nauky byla kvalitné vedend po strance odborné
i pedagogické. Ucitelé uplatiovali vstiicny piistup k zaktm, respektovali jejich individualni
schopnosti a dovednosti, miru nadani i aktualni dispozice, v ptipadé individudlni potieby
flexibilng pfizpusobili pribéh vzdélavani. Diléi rozdily byly patmé v podiu na fizeni
¢innosti pedagogem a v moznosti zaka spolupodilet se na obsahu vzdélavani. Struktura
vyuCovacich hodin byla promySlend, zpravidla zamcéfend na opakovani jiz zskanych
hracskych dovednosti a jejich dalsi zkvalitiovani. Vyucujici zpravidla G¢mnné pracovali
s deklarovanym cilem, ktery byl piiméfeny veéku a pokroCilosti zika. Plynula organizace
avolba strategii a metod prace podporovala dosazeni stanoven¢ho cile. Ucitelé
prostiednictvim pozitivni motivace a ufelného stiidani ¢innosti zaky vhodné aktivizovali,
dbali na zasady psychohygieny. K rozvoji um€leckych kompetenci Zzak pfispivalo
uplatiiovani didaktickych zasad, naptf. nazornd demonstrace ucitelem uUCinn¢ podporila
zvlddnuti spravného technického postupu ¢i odstranéni chyby. Spole¢na hra rozvijela
kompetence k aktivnimu uceni a vedla k posileni sebevédomi Zik a zijmu o vlastni
unélecky rozvoj. Uplatiované zasady piiméfenosti a posloupnosti s ohledem k veku
a pokrocilosti zaka byly patrné zejména u zakl piipravného stupné a U zaki nizSich ro¢niki
I. stupné. Duraz byl kladen na postupné ziskavani a upeviiovani spravnych navykt, napf.
spravné dychani, drzeni téla, postaveni rukou, na osvojovani zakladi technickych
dovednosti nastrojové hry, na praci s konkrétnimi prvky — rytmus, dynamika.
U pokroéilejsich zaka ucitelé rozvijeli technickou zdatnost a vyuziti dalich vyrazovych
prostiedkl. Pii nastrojové hie vSak nevytvareli prostor pro zakovské experimentovani. Ve
vyuce bylo patrné propojeni teoretickych znalosti ziskanych v pfedmétu Hudebni nauka s
praktickymi dovednostmi. Ucitelé poskytovali zakim pribézmou zpétnou vazbu k uceni, pti
hodnoceni se zaméfovali na poztivni vykon ziaka. Jen ojedinéle vSak vedli Zaky k
sebereflexi vzhledem ke stanovenym cilim, k hodnoceni vlastniho pokroku, pifpadné¢ k
moznosti spolupodilet se na stanoveni vlastnich cili, které by posililo kvalitu vlastniho
vykonu. Pfi sledované hie ve dvojici byly mj. rozvijeny komunikacni asocidlni kompetence
zaku.

Kolektivni vyuku v pfedmétu Hudebni nauka pozitivné ovliviiovala promyslena organizace
¢innosti, které plynule navazovaly a pfispivaly k udrzeni pozornosti zakt. Vybér metod
a forem prace odpovidal véku Zzaku a podporoval jejich aktivni zapojeni. Komunikace mezi
pedagogem a ziky byla oteviend, partnerska a bezpecnd, bez znamek obav z piipadné chyby.
Pedagog tak vytvaiel vhodné vzdélavaci prostiedi pro rozvoj piirozen¢ho, zibavného
a aktivniho uceni, které Zaky zaujalo a zjevné bavilo. Nové hudebni pojmy si zici osvojovali
spontanné a s lehkosti. Nazornost pedagog podpofil vyuzitim interaktivni techniky, zpévem,
wytleskavanim, propojovanim s détskou hrou i pohybovymi ¢innostmi. Okrajové vSak byla
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zaméfena pozornost na vyhodnoceni stanoveného vzdélavaciho cile. Pedagog Zzaky nevedl
k sebehodnoceni ani k vzajemnému vrstevnickému hodnoceni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Pedagogové pii hodnoceni vykonu zaki uplatiuji princip poztivniho a motivujiciho
piistupu. Zaci jsou viak do spole¢ného vyhodnocovani dosaZenych vzdélavacich cild
zapojovani pouze v malé mife. Dosahované vysledky ziku jsou zpravidla v souladu
s odekavanymi vystupy stanovenymi v SVP. Skola prib&mé sleduje a vyhodnocuje
vzdélavaci vysledky podle pravidel vymezenych v internich dokumentech (SVP, skolni #ad).
Projevy zaki béhem vyuky svédCily o postupném osvojovani a rozvijeni kompetenci
potiebnych pro uméleckou komunikaci i pro jejich osobnostni, socialni a kulturni rozvoj. Ve
Skole prevazuji zici ptipravného studia a nizSich rocnkti I. stupné, u nichz jsou teprve
budovany zakladni nastrojové dovednosti a pracovni navyky. Povinny predmét kolektivni
interpretace plni Zici v komorni a souborové hie nebo v péveckém souboru. Intenzivnéjs$i
zapojeni zakti do kolektivnich forem wvyuky podporuyje rozvoj vnimani spoluhrdcii
a vzajemnou spolupréci.

Na konci $kolniho roku 2024/2025 vSichni Zaci prospéli, pficemz vétSina z nich doséhla
hodnoceni ,prospéla s vyznamenanim®. Zpisob hodnoceni plsobi na Ziky motivacné,
podporuje jejich tsili o kvalitni vykon a v fad¢€ piipadl i1 zajem pokracovat ve studiu dalSich
studijnich zaméfeni. V piipadé zhorSené¢ho vysledku Skola klade diraz na zintenzivnéni
domaci piipravy. O pribémém i zavéreéném hodnoceni 7akl a o déni ve Skole jsou zakonni
zéstupci dostate¢né  informovani  prostfednictvim  elektronického  systému ¢ pii
individuaInich konzultacich s pedagogy.

Skola se vyznamné podili na kulturnim déni msta a regionu. Prezentuje vysledky
vzdélavani zakt na spoleCenskych akcich, pro matefskou a zakladni Skolu organizuje
vystoupeni, ktera jsou i piipadnou motivaci pro nové zajemce. Rozvoj socidlnich
aumgleckych  kompetenci vSak neni systematicky podporovan spolupraci s jinymi
zakladnimi uméleckymi $kolami. Ugast 7aki v soutéZich je spie ojedinéla, neni tak plng
vyuwzit potencidl talentovanych 74kt k dalSimu rozvoji a moZnost porovnani vykoni
s wrstevniky. Skola podporuje Ziky nejen v rozvoji nadani, ale piispiva k smysluplnému
naplovani volného casu v umélecky podnétném prostredi.

Zavéry
Vyvoj Skoly
— Od skolntho roku 2019/2020 byl navysen nejvyssi povoleny pocet zakd.

— Od skolniho roku 2023/2024 Skola rozsifila vzdélavaci nabidku o nové studijni zaméieni
Hra na lesni roh.

— Modernizaci prostorovych podminek a materialné-technického vybaveni se zkvalitnily
podminky pro vzdélavani i kvalita vyuky

— Skola piijala opatieni ke viem nedostatkiim zi§ténym pfi pfedchozi inspekéni &innosti
vroce 2018. Zlepsilo se estetické prostiedi Skoly, zkvalitnily se podminky pro plnéni
povinného vyucovaciho predmétu Komorni a souborova hra. Byla provedena caste¢na

revize Skolniho  vzd€lavaciho  programu. ZvySeni bezpe¢i zakdi a zaméstnancu
Vv prostorach skoly je zajisténo videozvonkem a Cipy.
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Silné stranky

— ZlepSeni materialnich podminek se pozitivné promita do kvality vzdélavani. (2. 4)

— Respektujici a vstiicny pfistup pedagogi k zakim podporuje prosocialni chovani. (3.2)

— Individvalni pristup pedagoghi motivuje zaky k dosahovani co nejlepsich vysledki,
podporuje aktivni ueni a maximaini rozvoj vzhledem Kk individualnim potiebam
a schopnostem, rozviji osobnostni a socialni dovednosti zaka. (4.4).

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Ridici, kontrolni a vyhodnocovaci procesy nejsou systematicky uplatiiovany. Reditel jen
v malé mife poskytuje pedagogim metodickou podporu v oblasti forem hodnoceni
a sebehodnoceni 7k (2.1)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

— Aktualizovat koncepci rozvoje $koly s ohledem na soucasné potfeby Skoly, na nové
trendy, zajistit jeji systematické provazani s fidicimi procesy.

— Podpofit schopnost zak provadét sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni vzhledem ke
stanovenym cilim a uCebnimu pokroku, adekvatné¢ k jejich véku. Metodicky podpofit
uCitele v oblasti formativniho hodnoceni. Pii nastrojové hie vytvaret zakim prostor pro
experimentovani.

— Umoznit zakim $ir$i uméleckou zkuSenost formou srovnavaci prezentace, napt. sdileni
pozitivnich zkuSenosti s jinou zakladni uméleckou $kolou.

Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli §koly
ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢ni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiaté pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

1.  Vypis zrejstitku Skol a Skolskych zatizeni z 19. 1. 2026

2. Dokumentace vztahujici se k bezpecnosti a ochrané zdravi vedend k datu mspek¢éni
¢innosti

3. Persondlni dokumentace pedagogickych pracovnikii vztahujici se k jejich odbornému
vzdélani a dalSimu vzdélavani vedena k datu inspekéni Cinnosti

4.  Plan DVPP na skolni rok 2025/2026 bez datace
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10.

11.

12.

13.
14.
15.

16.
17.

Koncepce rozvoje zakladni umélecké Skoly v Teplé na léta 20182024 bez datace
Skolni vzdélavaci program Zakladni umélecké Skoly Tepla s platnosti od 1.9. 2025
Skolni fad s platnosti od 1. 9. 2022

Rozvrhy hodin pro Skolni rok 2025/2026 k datu inspekcni ¢innosti

Zazmamy z jednani pedagogickych rad vedenych ve Skolnim roce 2024/2025
a2025/2026 k datu inspekéni ¢nnosti

Dokumentace z kontrolni a hospitacni ¢innosti, Skolni roky 2024/2025 a 2025/2026
k datu inspekéni ¢innosti

Tfidni knihy pro individualni a skupinovou vyuku a tfidni knihy pro kolektivni vyuku
vedené ve Skolnim roce 2024/2025 a 2025/2026 k datu inspekéni ¢mnnosti

Elektronicka evidence zakii vedena ve Skolnim roce 2024/2025 a 2025/2026 k datu
nspekéni ¢innosti

Dokumentace k pfijimacimu fizeni zakl ke studiu ve Skolnim roce 2024/2025
Inspekéni zprava ¢&.j. CSIK-507/18-K z 29. 6. 2018

Rozhodnuti o vysi Uplaty za vzd&lavani v ZUS Tepld ve $kolhim roce 2025/2026 k
datu inspekéni Cinnosti s platnosti od 1. 9. 2025

Webové stranky: httpsi//zustepla.netstranky.cz/
Zépis z jednani s feditelem Skoly z 5. 2. 2026

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dniéi po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky za$lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukdm reditelky
inspektoréatu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska §kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zpriava véetnd
pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském zarizeni, jichz
se tykd, a v mistné prisluiném inspektoritu Ceské $kolni inspekce. ZAroven je
inspekéni zprava zvefejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych strankach
Ceské $Kkolni inspekce VWWW.CSICT.CZ.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Eva Tomkovda, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Bc. Véra Weberova, kontrolni pracovnice

Mgr. Jaroslava Petlikova, Skolni mspektorka
3. 3. 2026
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