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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni
pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani, a to podle Skolnich
vzdélavacich programi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programa.



Charakteristika

Zakladni $kola a Matetska Skola Potstat, okres Pierov (dale ,Skola“, ,subjekt), je
pravnickou osobou, ktera vykonava &innost zakladni $koly (dale ,,ZS“), mateiské $koly
(dale ,,MS*), $kolni druziny (dale ,,SD*) a §kolni jidelny (dale ,,SJ%).

Ve dvouttidni matetské Skole bylo ke dni inspekce zapsano k predskolnimu vzdélavani 34
déti, ztoho zadné se specialn¢ vzdélavacimi potiebami (dale ,,SVP*) a zadné¢ nemélo
odklad $kolni dochazky. Poéty déti v MS se v poslednich tfech letech vyrazné neménily,
kapacita MS je pramémé vyuzita ze 70 %. Pro 10 déti mladsi i let je vytvofena
samostatna tfida, kde se ve dnech inspekcni Cinnosti vzdélavalo 6 déti. Provoz Skoly
probiha v dob¢ od 6:30 do 16:00 hodin. Vyse tplaty za ptredskolni vzdélavani ¢ini 300 K¢
mésicné.

Skola poskytuje vzdélavani a kolské sluzby zakim 1. az 9. ro¢niku, dlouhodobé je
organizovana jako sedmitfidni. Vyrazné se neprofiluje, ale klade diraz na kvalitni
vSeobecné vzdélani, podporu jazykového vzdélani, hudebni vychovy, informatiky
a vypocetni techniky, ptirodovédného vzdélani a environmentalni vychovy a vzdélavani.
Cilem je formovat osobnost Zzaka a piipravit jej k dalsimu vzdélavani a pro prakticky Zivot.
Skolu navs$tévuji mistni Zaci a zaci z n¢kolika okolnich obci (Kyzlitov, Kovarov, Boskov,
Lipna, Lubomét pod Straznou). Ve Skolnich letech 2014/2015 az 2016/2017 navstévovalo
Skolu prumérné vic jak 90 zaku, v letosnim Skolnim roce vSak doslo k citelnému poklesu.
K 30. 9. 2017 bylo ke $kolni dochazce zapsano 79 zak, coz je asi 29 % povolené kapacity
Skoly (270 zakt). Na 1. stupni se ve dvou tfidach spolecné vzdélavaji zaci 1. a 2. ro¢niku
a 3. a 4. rocniku, ostatni tfidy jsou samostatné. Pro vyuku vyucovacich predméti
s vychovnym charakterem jsou vSak z divodu nizkého poctu zaka v jednotlivych téidach
na 2. stupni vytvafeny skupiny slozené z zakt vice ro¢niku. K terminu inspekce $kola
evidovala 10 zakt se SVP, z toho 6 zaku s potiebou podpurnych opatieni 2. stupné. Pro
1 zaka byl zpracovan individualni vzd€lavaci plan (dale ,,IVP*), dalsim 4 zakam byla
doporucena pedagogicka intervence formou pfipravy na skolu v rozsahu 1 hodiny tydn¢.

K realizaci zajmového vzdélavani slouzi 1 oddéleni SD, jeji kapacita (25 zakd) je
dlouhodob¢ plné vyuzita. Pravidelny provoz probiha v dobé od 11:00 do 16:00 hodin,
uplata za zajmove vzdélavani ¢ini 75 K¢ mésicné.

Informace o ¢innosti $koly jsou prezentovany prostiednictvim vyro¢ni zpravy o ¢innosti
Skoly, webovych stranek Skoly, v mistnim tisku PotStatsky zpravodaj a Hranicky tyden,
v hlasenich méstského rozhlasu nebo ve skolni vyvésni skiince.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncepce rozvoje Skoly vychazi z analyzy soucasného stavu, reflektuje podminky Skoly
a velmi dobrou znalost prostiedi. Pozitivem jsou ptedkladané navrhy feseni a postupt
k eliminaci nedostatkt v oblasti vychovné vzdélavaciho procesu, materialniho zabezpeceni
vyuky a zkvalitnéni poskytovanych sluzeb. Ve spolupraci se zfizovatelem se $kole dafi
reSit zejména Ukoly materidlné technického rozvoje Skoly a  zlepSovani
psychohygienickych podminek vzdélavani déti, zakt i zaméstnancl. Pedagogové se
vyrazn¢ podileji zejména na realizaci vzdélavacich priorit.

Skola funguje podle stanovenych pravidel, fizeni §koly a pedagogického procesu piiznivé
ovliviiuje skute¢nost, Ze vzdélavani déti a zakt probiha v jedné budové. Reditelka $koly
vytvorila efektivni systém komunikace a pfenosu informaci uvnitt celého subjektu formou
pravidelného osobniho kontaktu se v§emi zaméstnanci, prostiednictvim celoro¢niho planu,



tydennich a mési¢nich pland, organizovanim provoznich porad, pedagogickych rad apod.
Kazdodenni, neformalni setkavani uéitel umoziiuje v danych podminkéach bezproblémove
predavani informaci. V ramci fizeni subjektu sehravaji pozitivni roli metodické organy
zejména Vv oblasti hodnoceni pribéhu a vysledk vzdélavani, péce o zaky se SVP, pii
organizovani soutézi a olympiad nebo vyméné zkusenosti a poznatkti ze vzdélavacich aket,
vyucujici také podavaji naméty ke zlepSeni na nasledujici $kolni rok. Vedeni $koly tim
poskytuji potiebnou zpétnou vazbu ve vztahu K napliiovani stanovenych vzd¢lavacich
zamérd. Pedagogicka rada je jako poradni organ ucelné vyuzivana zejména v oblasti
komplexniho hodnoceni priubéhu a vysledki vzdélavani zaka. Nastavené kontrolni
mechanizmy v ZS umoziuji feditelce §koly pribéznou i systémovou kontrolu napliiovani
deklarovanych vzdé€lavacich zamért. Hospita¢ni ¢innost probihd pravidelné, vytvoiena
portfolia dokumentuji vyvoj ucitele i G¢innost piijatych opatfeni na zakladé doporuceni
feditelky Skoly. Nedostate¢nou pozornost vSak vénovala feditelka Skoly kontrole povinné
dokumentace, ve které se opakované vyskytly obsahové nedostatky, oblasti $kolniho
stravovani a vykazovani statistickych udaji. Dil¢im negativem je skutenost, Ze na
spoleénych poradach nejsou zobecnovany vysledky kontrolni a hospita¢ni ¢innosti s cilem
motivovat a inspirovat pedagogy, a zlepSovat tak kvalitu poskytovaného vzdélavani.

Vedenim MS byla povéfena vedouci uéitelka, kterd kromé administrativnich &innosti
provadi kontrolni a hospitaéni ¢innost. Zaznamy z jednani pedagogické rady MS poskytuji
informace o feSeni organiza¢nich zalezitosti, ale mén¢ reflektuji pedagogicky proces. Také
zavéry Z hospitaci maji spiSe popisny charakter, jen v malé mife jsou zaméfeny na
formativni hodnoceni s moznosti daliiho posunu pedagoga. Praci MS monitoruje feditelka
Skoly kazdodennimi neformalnimi vstupy, konzultacemi s vedouci ucitelkou, zGcastiuje se
jednéni pedagogickych rad.

Efektivitu vzdélavaciho procesu zvySuje systematickd spoluprace se zfizovatelem,
skolskou radou, Zakladni uméleckou $kolou (dile ,,ZUS“) Potstat, Vojenskymi lesy
a statky, Skolskymi poradenskymi zafizenimi, stfednimi $kolami v Hranicich (partnerstvi
v rdmci projektu) a dalSimi institucemi, které participuji na vzd€lavacich aktivitach skoly.
Vyraznym pozitivem je také realizace projektt financovanych z mimorozpo¢tovych zdrojt
umoziujicich dalsi vzdélavani pedagogl, zlepSovani podminek a v koneéném disledku
| pribéhu vzdélavani déti a zaku.

Skolni vzdélavaci programy pro zékladni vzdélavani (dale ,SVP ZV*) a ptedskolni
vzdélavani (dale ,,SVP PV*) jsou upravovany piehledné v navaznosti na aktualni zmény,
zohlediiuji redlné podminky a moznosti Skoly, vetejnosti jsou piistupné ve Skole. Pouze
$kolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani (dale ,,SVP SD*) neposkytuje ucelené
informace o vzdélavacich aktivitich a podminkach vzdélavani. Vzdélavaci nabidka
a uéebni plan ZS odpovidaji deklarovanym vzdélavacim zamérim a prioritdm. Znacné
mnozstvi vSestrann€ zaméfenych projektli, vychovné vzdélavacich, kulturné spolecenskych
a sportovnich akci, Gcast zakli v soutézich i pestrd nabidka zajmové Cinnosti vytvari
kvalitni pfedpoklady pro osobnostni rozvoj déti a zak, napliovani jejich potieb
a zajmd.

K realizaci deklarovanych vzd€lavacich zaméri ma Skola pfiznivé personalni podminky.
Pedagogicky sbor je prabézné doplnovan jak pedagogy jiz s urcitou praxi, tak
I zaCinajicimi uditeli, kterym je vénovana potfebna péce umoziujici jejich uspésné
zatlenéni do pracovniho kolektivu a sdileni vzdélavaciho programu. Vzdélavani v ZS
zajiStuje teditelka Skoly spolu s dal§imi 8 pedagogy, vedouci ucitelka s vysokoSkolskym
vzdélanim fidi 2 ucitelky MS, ve SD pusobi 1 vychovatelka. Reditelka $koly podporuje
profesni rozvoj vSech pedagogickych pracovniki, pifi stanoveni priorit v oblasti dalSiho



vzdélavani klade diraz na problematiku vzdélavani déti a zaka se SVP, podporu jazykove
a prirodovédné gramotnosti, na aktualni otazky soucasného piedSkolniho vzdélavani
(specifika prace pedagoga sdvouletymi détmi, logopedicka prevence). S novymi
informacemi a poznatky ze seminaiti se ucitelé pribézné seznamuji na provoznich
poradach nebo na jednani metodickych organt. Zpusob aplikace ziskanych poznatki
a jejich prinos sleduje a vyhodnocuje feditelka Skoly zejména formou hospitaci,
a poskytuje tak ucitelim pottebnou zpétnou vazbu.

Skola cilevédomé usiluje ve spolupraci se ziizovatelem a s vyuzitim finanénich prostiedkt
ziskanych realizaci projekti o zlepSeni materialniho zédzemi. Diky vstiicnému piistupu
ziizovatele doslo v poslednich letech k modernizaci §kolnich budov (vyména oken, oprava
sttechy, zatepleni budov a nova fasada, rekonstrukce Skolni jidelny, kotelny), coz piispélo
k energetickym a finan¢nim usporam. Materialni interiérové vybaveni $koly je vSak znacné
zastaralé, opotiebované, zvlast¢ podlahy v nékterych ucebnach jsou casto provizorné
opravovany a mohou piedstavovat i potencionalni bezpe¢nosti riziko pro zaky. Prostorové
podminky jsou vzhledem ke klesajicimu poc¢tu zaka nadstandardni. K dispozici je dostatek
kmenovych i funkéné zatizenych odbornych uceben (fyzika a chemie, pocitacova, hudebni
vychovy, pro vyuku cizich jazyku, Skolni dilny). Pouze cvi¢na kuchyné s pivodnim
nabytkem a technickym zafizenim jiz plné neodpovida souasnym potiebam moderniho
vafeni v kulturnim prostfedi. Pfiznivé podminky ma Skola rovnéz pro vyuku télesné
vychovy a pohybovych aktivit (prostornd t&locvicna, moznost vyuziti vefejného,
vicetiGelového hiisté). Ke zkvalitnéni polytechnického vzdélavani a zvySeni zajmu zaku
o0 tuto oblast ptispélo zapojeni Skoly do projektu, coz umoznilo vybavit $kolni dilnu novym
pracovnim nafadim. Skola disponuje potfebnym mnozstvim uéebnic, ICT technikou
(interaktivni tabule, pocitace, tablety, dataprojektory aj.), didaktickymi a dal§imi
pomuckami, v ramci finan¢nich moznosti a dle pozadavki pedagogt dochazi k postupné
obnové.

Pro zajisténi predskolniho vzdélavani ma skola piiznivé prostorové podminky. Materialni
podminky a vybaveni MS je sice jesté funkéni, ale zastaralé a v mnoha smérech jiz
neodpovida soucasnym vzdélavacim trendim a potiebam déti. V loznici déti je nevhodné
umisténa kuchynskad sestava a dalsi nabytek, ktery pusobi ruSivé vzhledem k potiebé
zajiSténi klidové atmosféry pro odpocinek déti. Nabidka hracek a pomiicek je vedle
starSich didaktickych i1 hracich predmétt pribézné doplnovana novejSimi a modernimi,
¢ast pomucek je uréena pro objevovani a experimenty. Pozitivem je samostatna t¥ida
vybavena vhodnymi hrackami a pomtickami pro déti mladsi i let. Skola je vkusné
vyzdobena détskymi pracemi. Zahrada Skoly po zdafilé rekonstrukei (détské hfiste
s piskovistém, houpacky, prillezky apod.) slouzi nejen détem v dobé vzdélavani, ale také
veiejnosti v odpolednich hodinach. Pro vzdélavani v oblasti environmentalni vyuziva Skola
i podnétné okoli obce, kazdodenni pobyt venku ptispiva k fyzickému zdravi déti.

Skola diisledné zajistuje bezpeénost a ochranu zdravi (dale ,,BOZ*) déti a zakt po celou
dobu jejich pobytu ve Skole a pii vSech akcich organizovanych S$kolou. Pravidla
a opatfeni vztahujici se k této oblasti jsou soucasti internich dokumenti. Vedeni $koly
v ramci kontrolni ¢innosti a ve spolupraci s odborné zplsobilou osobou vyhledava
a vyhodnocuje mozna bezpecnostni rizika, nasledné je odstrafiuje nebo piijima opatfeni
k jejich eliminaci. Déti i zaci jsou systematicky vedeni k dodrzovani pravidel BOZ, coz se
pozitivnd odrazi v nizké Urazovosti. MS v priibéhu roku realizuje projekt ,,Bezpednd
Skolka®, ktery détem hravou formou pfedkladad informace o moZzném nebezpeci a prevenci.
Pii fyzické prohlidce Skolnich prostor byla z hlediska BOZ déti a zakd zjisténa méné
zavazna bezpe€nostni rizika, ktera byla béhem inspekéni €innosti odstranéna.



V ramci vychovy ke zdravi je kladen diiraz na pfirozené¢ pohybové aktivity déti a zak,
psychohygienu a napliiovani jejich individualnich potfeb. K podpote zdravého zivotniho
stylu a k upeviiovani zdravych stravovacich navyku pfispiva v ramci programu Skoly odbér
dotovaného ovoce a zeleniny. Organizace Skolniho stravovani je zajiStovana provozem
vlastni SJ. Po celou dobu pobytu déti ve skole je zajistén pitny rezim. Skola sleduje
skladbu jidelnich listki, pestrost a vyvaZenost stravy, pfesto se vSak nedafi v nékterych
sledovanych komoditach napliovat vyzivové normy.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Cile vyudovacich hodin na 1. stupni byly vhodné stanoveny, a to vzhledem k SVP ZV
1 dosavadnim schopnostem a znalostem zakl. Vyucujici vyuzivali vhodné metody a formy
vyuky, které zakiim umoziovaly ziskavat a osvojovat si pozadované znalosti a dovednosti,
rozvijet kliCové kompetence a pfislusné gramotnosti. Ve spojenych rocnicich zdafile
stiidali spole¢né ustni ¢i pisemné procviCovani ucebni latky se samostatnou praci
jednotlivych zakia. Pedagogové v hodinach vytvareli ptijemné klima podporujici aktivitu
zaku. Cilené uplatnovali mezipfedmétové vztahy, uéivo bylo cyklicky opakovano, vhodné
aktualizovano, doplnéno zajimavostmi a mnoZzstvim nazornych pomticek. Zaci pozitivné
reagovali na pokyny vyucujicich, Uspésné prezentovali diive ziskané védomosti
a orientovali se v souvislostech. Pii projevujicich se obtizich u zaki béhem vyuky
poskytovali t¢émto zaktim okamzitou pomoc K vyfeSeni ukolu a dosazeni cile. Prace ve
dvojicich a skupinach pomahala vytvaret pozitivni vztahy mezi zaky, rozvijela vzajemnou
spolupréci, respekt i toleranci. Ve vyucovacich hodinach chybéla diferenciace uciva
a vyukovych aktivit pro nadané zaky.

Ve vyuce anglického jazyka na 1. stupni byly ucelné rozvijeny vSechny fecové dovednosti
s dirazem na dovednosti produktivni. Stifidani pestrych metod a hravych forem prace
odpovidajicich vékovym zvlastnostem zaka posilovalo jejich zajem o cizi jazyk. Mluveny
projev zakl odréazel uroveit komunikace odpovidajici délce vyuky ciziho jazyka. Pozornost
byla vénovana poslechu a utvafeni spravnych navykid vyslovnosti. Vyucujici cilené
poskytovala zakiim dostatek podnéti aktivizujicich K produktivni ¢innosti a vzajemné
spolupraci. Interaktivni pojeti vyuky odpovidalo sou¢asnym trendiim vzdélavani. Ve vyuce
na 2. stupni byly rozvijeny pfedevsim receptivni dovednosti zaki na tikor moznosti k jejich
aktivni komunikaci. Malo prostoru bylo vénovano rovnéZz néacviku spravné vyslovnosti.
Vyuka némeckého jazyka u zakd zacatecnikli méla jednotvarny pribéh a nevhodné
probihala vyhradné¢ v matefském jazyce. Volba neefektivnich metod prace spolu
s odbornymi a didaktickymi nedostatky nevedla k rozvoji komunikativnich kompetenci
zaku.

Ve vyuce spole¢enskovédnich pfedméti vyucujici vhodné stiidali frontalni a samostatnou
praci zaku. Ke zjistovani informaci byla vhodné vyuzita moderni technologie, prezentace
nove ziskanych poznatkil ptispivala k utvareni socidlnich kompetenci zakt. Problémovym
rozhovorem byly uceln€ posilovany jejich kompetence k feSeni problému. V ceském
jazyce zaci sami vyvozovali na zékladé¢ predloZzenych informaci vzdélavaci cil. Prace
S textem omezujici se pfevazné na hlasité ¢teni, neodpovidajici véku zaku, vSak postradala
prvky kritického mysleni a neaktivizovala Zéky k feSeni problému.

Vyuka matematiky a ptirodovédnych predmétii na 2. stupni piispéla k rozvoji logického
mysSleni hledanim souvislosti a logickych vztahii s vyuzitim piikladi z praxe, zkuSenosti
zakl 1 dfive nabytych védomosti. Velmi nizké pocty zaki v 8. a 9. ro¢niku umoznovaly
pedagogiim intenzivné uplatiiovat individudlni piistup, vést vécnou diskuzi a efektivne
usmériovat jejich ¢innost. Zaci G¢inné spolupracovali pfi realizaci projektu, méli dostatek



prostoru pro prezentaci nazorti a postupti. Prace s chybou se stala nedilnou soucasti vyuky,
zaci byli disledné vedeni k hledani spravnych feseni a postupt. Stfidavé byly vyuzivany
rizné nazorné uc¢ebni pomicky vcetné pocitatové techniky.

Zavérecné shrnuti, opakovani, zhodnoceni vyucovaci hodiny i sebehodnoceni zakt bylo ve
sledované vyuce realizovano s ruznou kvalitou a intenzitou, pfipadné nebylo zafazeno
viibec. Zakam i vyuéujicim tak chybéla u¢inna zpdtna vazba, jak se podaiilo stanovené
vzdélavaci cile naplnit. DostateCna pozornost byla vénovana zakim slabsim, pomalejSim
a zaklim se SVP, pouze v malé mife vyucujici vytvareli vhodné podminky pro zéky rychlé

wewvr

Ve SD nabizela vychovatelka z4kim rozmanité &innosti, které vychazely z vékového
slozeni daného oddéleni. VSechny zvolené metody a formy respektovaly individudlni
zdjmy Ucastnik® a byly napliiovany v souladu s cili uvedenymi ve SVP SD. Zakam byla
vhodné poskytovana podpora pii vypracovavani domacich tukolt, dalsi ¢innosti pak byly
vedeny vyrazné¢ motivacnimi metodami s dirazem na upevnéni jiz ziskanych dovednosti.
Vychovatelka méla Gcelné a systematicky promysleny a pfipraveny rizné vzdélavaci
aktivity ke zpestfeni zdjmového vzdélavani. Pii jejich vybéru méli zaci moznost volby, do
sledovanych ¢innosti se spontdnné zapojovali.

Piedskolni vzdélavani probiha podle SVP PV, ktery je piehledné konkretizovan v tiidnich
planech v deseti integrovanych blocich. Pro déti mladsi tii let je vhodné zpracovan
samostatny vzdélavaci dokument. Pruzny denni rezim zajiStuje détem dostatek casu
a prostoru pro spontanni hry i uceni. Béhem dopoledne byly kazdy den, kromé
didaktickych her a ¢innosti, vhodné zatazovany také pohybové aktivity. Détem byly cilené
pfedkladany poznatky =z oblasti ptirodovédné, piedctendiské a predmatematické
gramotnosti, grafomotorickd cvifeni, zrakova a sluchova cviceni. Vzdé¢lavaci aktivity
ucitelky organizovaly tak, aby souvisely s kazdodennim zivotem. Né&které ¢innosti vSak
détem nabizely bez moznosti jejich aktivniho zapojeni, vlastniho vyjadifeni napad,
mySlenek a ndzor. Samostatnost déti je systematicky rozvijena zejména pii oblékani
a stolovani, star$i déti vyuZzivaji cely ptibor. V ramci Setrného zachazeni s potravinami
vyuzivaji déti potravinové boxy, do kterych si ukladaji nedojedenou svacinu. Logopedie je
ve Skole zajiSténa poradenskym zatizenim, ucitelky disledné zatazuji do kazdodennich
¢innosti jazykové chvilky v ramci podporovani rozvoje feci a jazyka. Spoluprace s mistni
ZUS se nenasilné promita do vzdélavacich aktivit zaméfenych na hudebni vychovu, déti se
seznamuji s notami, pracuji s rytmem, ¢asto se zpiva, coZ se pozitivné€ projevuje ve vztahu
déti k hudbé. V ramci partnerstvi s mistnimi Vojenskymi lesy a statky ucitelky aktivné
vyuZivaji program zajiStujici rozvoj praktickych dovednosti déti zaméfeny na poznavani
ptirody, myslivosti a ekologie.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola systematicky sleduje usp&snost zakt ve vzdélavani, jejich vysledky pravidelng
vyhodnocuje na jednanich pedagogické rady, metodického sdruzeni a ptedmétovych
komisi. Zaznamy z jednani poskytuji relevantni informace o hodnoceni prabéhu a vysledki
vzdélavani. Zna¢na pozornost je vénovana vysledkim zakd se SVP a zaku s rizikem
Skolniho netspéchu, zpravidla nechybi ani navrhy na opatfeni k eliminaci problému ¢i
nedostatkll. Informace o urovni znalosti a dovednosti jednotlivych zaki ziskavaji vyucujict
prostiednictvim béznych hodnoticich nastroju, tj. zadavanim vlastnich srovnavacich testt,
tematickych praci, cCtvrtletnich pisemnych praci, formou ustnich zkouSek, feSenim
projektovych tikold, laboratornich praci, piimym pozorovanim apod. Skola pro své zaky
pravideln€¢ organizuje 1 externi testovani, zapojuje se do vybérového testovani



organizovaného CSI, kazdoroéné pofizuje licence K vyukovym programiim a umoZiiuje
svym zakim ve vyuCovacich hodindch virtudlni vzdéldvani. Uvedené postupy slouzi
k porovnavani dosazenych vysledki 4kt s odekdvanymi vystupy uvedenymi ve SVP ZV
1 hodnoceni pokroku zakl v del§im casovém horizontu. Vysledky externich testi vyuzivaji
pedagogové pii sestavovani ucebnich plani na ptisti rok a ke zkvalitnéni své prace. Dil¢i
srovnani ziskanych kompetenci umoziiuje i Gidast zakt v soutézich. Skola ziky vhodné
motivuje a zapojuje je do riznych soutézi védomostniho, piirodovédného, uméleckého
i sportovniho charakteru na trovni $koly nebo regionu. Zaci dosahuji stiidavych uspéch,
v minulém $kolnim roce obsadilo druzstvo $koly v ekologicko-piirodovédné soutézi Zlaty
list v Hranicich 2. misto. Akce $koly i mimoskolni aktivity jsou zacileny na vSechny zaky
bez rozdilu a posiluji jejich obCanské a socidlni kompetence. Vytvarné prace zaki jsou
soucasti vyzdoby Skoly a umoznuji sebeprezentaci kazdého z nich.

Ze statistickych udaju za posledni dva $kolni roky vyplynulo, Ze se mirn¢ snizil pocet zaku,
ktefi prospéli s vyznamenanim, adekvatné se zvysil pocet zaku, ktefi prospéli. Pocet
neprospivajicich zaki ma téméf konstantni hodnotu, praimérné ¢ini 4 % z celkového pocétu
74k Skola poskytuje zakam s rizikem kolniho neuspdchu G&innou pomoc, néktefi Zaci
a jejich zakonni zastupci vSak neprojevili o nabizené sluzby zajem. Ve Skolnim roce
2016/2017 ukoncilo skolni dochazku celkem 14 zakt, z toho 6 zaku bylo pfijato na stiedni
$koly s maturitnimi obory. Skola zakiim 9. ro¢niku poskytuje vhodnou podporu formou
ptipravy K ptijimacim zkouskam.

Pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani poskytuji jasné a srozumitelné informace
0 systému hodnoceni a Klasifikace zaka. Pozitivem je dasledné vyuzivani vychovnych
opatieni a ptevaha pochval jako motivacniho ndastroje nad udélenymi kazenskymi
opatfenimi. Navic vyucujici kazdoro¢né ocenuji jednoho zaka z kazdé tfidy, ktery dosahl
nejvyrazn&jsiho pokroku. Skola se tak snazi motivovat zaky nejen ke zlepsovani vysledkd,
ale rovnéz k posilovani sebevédomi a zodpovédnosti za vlastni chovani
a jednani.

Celkové vysledky vzdélavani jsou zvetfejnény ve vyro€nich zpravach o Cinnosti Skoly,
zakonni zéstupci ziskavaji prubézné informace o prospéchu a chovani prostfednictvim
zakovskych kniZzek, tfidnich schiizek, individudlnich konzultaci s vyucujicimi ¢i
zvetejiilovanim ¢lankt v mistnim tisku. Namatkovou prohlidkou zakovskych knizek vsak
bylo zjisténo, Ze néktera sdéleni a informace zdkonnym zastupcim o prospéchu jejich déti
nemaji z hlediska obsahu potiebnou vypovidaci hodnotu.

Ke zlepSovani vysledkd vzdélavani zak pfispiva ¢innost Skolniho poradenského
pracovisté, jehoz €leny jsou vychovna poradkyné a skolni metodik prevence. Vychovna
poradkyné¢ se vénuje péli o zaky se SVP, zabyva se vychovnymi problémy Zzakd,
pfipadnou vysokou ¢i neomluvenou absenci a poskytuje poradenské sluzby v oblasti
kariérového poradenstvi. Spoluprace vychovného poradce s ostatnimi vyucujicimi je
funk¢ni, informace o zéacich se SVP jsou pravidelné pieddvany na pedagogické rade, se
zménami v podplrnych opatfenich jednotlivych Zzakt jsou tfidni ucitelé 1 ostatni
pedagogové prubézné seznamovani. Pée o zaky se SVP spociva v Uzké spolupréci se
Skolskymi poradenskymi zafizenimi a zdkonnymi zastupci zakd. Prevazné vétsiné zaki je
vzhledem K jejich nizkému poétu ve tfidach vénovana individualni podpora piimo ve
vyuce, coz bylo patrné i v priibéhu hospitované vyuky. Zakim se SVP a zékiim ohrozenym
$kolnim neuspdchem $kola nabizi v ramci projektu ,.Sablony* na 1. stupni pfipravu na
vyucovani v rozsahu 3 hodin tydné€, na 2. stupni doucovani v rozsahu 1 hodiny tydné.
Zakim 1. stupné je poskytovana potiebna pomoc pii vypracovavani domacich tkold
a piipravé na vyucovani také v rAmei SD. Klub logickych her a Ctenaisky klub posiluje



zapojenim zakd nadanych i1 zakad ohrozenych Skolnim neuspéchem jejich vzijemnou
kooperaci a piispiva k rozvoji socidlnich kompetenci.

V ramci kariérového poradenstvi se vychovny poradce aktivné vénuje otazkdm volby
povolani nejcastéji formou pohovorti se zaky i jejich zakonnymi zéstupci, exkurzemi do
Skol, navstévami veletrhi vzdélavani, spolupraci s afady prace, vyuziva i dotaznikova
Setfeni apod. Profesni orientaci zakl a jejich motivaci ke studiu G€inné podporuje rovnéz
zameifeni vyucovaciho predmétu Pracovni ¢innosti v 8.a9. ro¢niku na volbu povolani.
Informace o usp&$nosti absolventtl ZS v navazujicim studiu $kola ziskavéa pii nahodnych
osobnich setkanich se zaky nebo jejich rodi¢i, nebo pfimo ve stfednich Skolach pfi
projektové spoluprace.

Poradenské sluzby sSkoly v oblasti primarni prevence rizikového chovani zakl zajistuje
Skolni metodik prevence. Zdafile zpracovany preventivni program vychazi z podrobné
analyzy situace ve $kole, na kterou navazuji konkrétni preventivni aktivity pro dany Skolni
rok a témata prevence jako soucast udiva jednotlivych vyulovacich predmétd. Skola
realizuje fadu preventivnich programti ve spolupraci s Policii CR, Méstskou policii,
Utadem prace Prerov, Krizovym centrem a dal§imi institucemi, rovnéZ nabidka krouzkd
a volnocasovych aktivit ptfipiva k eliminaci neZzadoucich jevl. Pro ptipad jejich vyskytu
vSak Skole chybi zpracovany postup zejména pro odhaleni a vc€asné feSeni Sikany.
K zjistovani klimatu ve tfidach Skola dle situace vyuziva program ,,Proskoly*.

Zavazn&j§imi porusenimi Skolniho fadu se zabyva vychovna komise slozena z vychovnych
pracovnikl Skoly, ¢lenti vedeni Skoly a tfidniho ucitele. K jedndni komise jsou piizvani
také zadkonni zastupci zakl. Vychovna komise se v loiiském Skolnim roce seSla pétkrat
z divodu feseni nevhodného chovani ve vyuce, porusovéani Skolniho fadu a vyhrozovani
spoluzaktim ublizenim na zdravi. V aktualnim $kolnim roce nebyl divod k jejimu svolani.
Podle zavaznosti rizikovych projevil zdka a dle kritérii pro udélovani vychovnych opatieni
Skola ulozila v minulém Skolnim roce Sest kdzenskych opatfeni a ve dvou piipadech
hodnotila chovani snizenym stupném. V disledku efektivné nastavené preventivni prace se
Skola nepotyka s problémem vysoké nebo neomluvené absence.

Skola ma nastavena jasna pravidla pro komunikaci se zaky i jejich zikonnymi zastupci.
Zaci se mohou se svymi problémy obracet na pracovniky $kolniho poradenského
pracovisté, tiidni ucitele i pedagogy kdykoliv, také zakonni zastupci maji vytvoiené
vhodné podminky pro komunikaci se $kolou. Zaktim, ktef¥i cht&ji vyuzit poradenskych
sluzeb anonymné, slouzi schranka daveéry.

Vysledky vzdélavani déti v MS odpovidaji vytvofenym podminkdm, uplatiiovanym
pedagogickym piistupiim i jejich v€kovym a individualnim odlisnostem. Déti se dobie
orientovaly ve svém prostiedi, pfirozené¢ komunikovaly mezi sebou i s ucitelkami, byly
zvidavé, zvladaly bézné praktické ¢innosti (v€etné déti nejmladsSich). Vysledky vzdélavani
ucitelky zjist'uji a vyhodnocuji zejména na zdkladé pozorovani ditéte a plnéni riznych
innosti béhem dne, porovnavaji uroven plnéni klicovych kompetenci dle SVP PV.
Ziskané poznatky jsou soucasti portfolia ditéte, které je vyuZivano pii konzultacich
s rodi¢i, kde jsou mj. informovani o individualnich pokrocich ditéte. Pribézné informace
o ditdti a déni v MS je zabezpeteno kazdodennim kontaktem rodi¢t s uditelkami, mezi
nimiz byla patrnd atmosféra vzajemné davéry. Velmi dobra spoluprace s rodici se odrazi
ve spole¢nych aktivitach, které jsou ve Skole v prubéhu roku realizovany (napi. tvotivé
dilny). Zajimavym projektem je spolecné vytvofena kniha pohadek pro mistni knihovnu,
ktera vznikla na zakladé détmi vymyslenych piib&hii. V ramci projektu ,.Sablony pro
pfedskolni vzdélavani“ potada Skola sérii Sesti seminaili pro rodie zaméfenych na



zdravotni vychovu a psychologii pro déti. Pro snadnéjsi adaptaci déti do prostiedi MS je
vhodné nabidka odpoledni aktivity pro rodi¢e s malymi détmi ,,Sluni¢kova miniskoli¢ka®.

Zavéry

Hodnoceni vyvoje

Ve srovnani s predchazejicimi Skolnimi roky doslo v zakladni skole k citelnému Ubytku
zaku.

Ve spolupraci se zfizovatelem probihd postupna modernizace materialné¢ technického
zazemi.

Od posledni inspekéni Cinnosti se zlepSily personalni podminky z hlediska odborné
kvalifikace pedagogi i vzdélavaci nabidka Skoly.

Skola pokratuje v realizaci projektd dotovanych z mimorozpoétovych prostiedki
s cilem zlepSovat podminky vzdélavani pro zéky 1 pedagogy.

Zkvalitnila se péce o zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami i zaky s rizikem
Skolni neuspésnosti.

Metodické organy Skoly jsou efektivnéji vyuzivany k hodnoceni podminek, prib&hu
a vysledkl vzdélavani.

Silné stranky

Skola mé vytvofen funkéni systém zjistovani vysledkd vzdélavani zaki s vyuzitim
vhodnych internich i externich nastrojt, ziskané vysledky pravidelné vyhodnocuje
a prijima opatieni k eliminaci nedostatkd.

Ucitelé se vzajemné respektuji, ucinné spolupracuji v ramci metodickych organd pti
feseni vychovné vzdélavacich zalezitosti Skoly. Maji dostatek prostoru pro vzajemnou
komunikaci, predavani zkuSenosti a informaci o zacich, pfipadné problémy jsou
neprodlené feSeny.

Vedeni Skoly cilené¢ podporuje vzdélavani pedagogl S cilem zlepSovat kvalitu
poskytovaného vzdélavani.

Mateiska Skola mé velmi dobfe pfipravenou strategii pro vzdélavani déti mladsich tii
let, coz se projevuje pozitivne v pedagogickém procesu i vzdélavacich vysledcich.
Spoluprace mateiské Skoly a mistni zakladni umélecké Skoly se piiznivé projevuje
ve vysledcich vzdélavani déti v oblasti hudebnich dovednosti.

Systematicka spoluprace mateiské Skoly s mistnimi Vojenskymi lesy a aktivni
vyuzivani cilen¢ zaméfeného programu spoluprace zajistuje rozvoj praktickych
dovednosti déti.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

V ramci kontrolnich mechanizmi nevénovala feditelka Skoly dostatecnou pozornost
povinnym Upravam a aktualizacim obsahu povinné dokumentace, oblasti $kolniho
stravovani a vykazovani statistickych ukazatela.



Zaverecné shrnuti, opakovani, zhodnoceni vyucovaci hodiny i sebehodnoceni zaki
bylo ve sledované vyuce realizovano s riznou kvalitou a intenzitou, pfipadné nebylo
zafazeno vubec. Pouze v malé mife vyucujici vytvareli vhodné podminky pro zaky

N 24

Hospitacni ¢innost vV matefské Skole nema dostatecné formativni charakter vzhledem
k mozZnosti profesniho posunu jednotlivych pedagogt.

Materialni podminky a nékteré vybaveni mateiské Skoly je sice funkéni, ale zastaralé
a jiz nesplnuje estetické pozadavky odpovidajici sou¢asnym trendiim vzdélavani.

Piiprava vzdélavani uclitelek mateiské Skoly nevychadzi z dosavadnich znalosti
a zkuSenosti déti a neptihlizi k jejich specifickym potiebam, individudlnim
moznostem, schopnostem a zajmim.

Ve vzdélavaci nabidce MS nejsou dostate¢né zastoupeny rtizné formy prace jako
individualni prace déti, spoluprace v mensich skupinach a spole¢nd prace celé tridy
a aktivity podporujici objevovani, experimentovani, tvofivost, autonomii a iniciativu
kazdého z déti, chybi vétsi prilezitost k vlastni iniciativé a samostatnosti.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Aktualizovat obsah nékterych dokumenti v souladu s aktualnimi zménami. V rdmci
planované kontrolni cCinnosti vétSi pozornost veénovat oblasti Skolniho stravovani
zZ hlediska napliovani zavaznych ukazatelii a spravnosti statistickych tdajt.

Na spole¢nych poradach zobeciiovat vysledky kontrolni a hospita¢ni ¢innosti s cilem
motivovat a inspirovat pedagogy, a zlepSovat tak kvalitu poskytovaného vzdélavani.

Zlepsit vypovidaci uroven sdéleni zdkonnym zéastupcim o prospéchu zdka
prostiednictvim zdkovskych knizek.

Na spole¢nych jednanich pedagogt projednat problematiku organizace vyuky v zavéru
vyucovacich hodin a zpusobu vyuzivani sebehodnoceni zakt jako nastroje pro
poskytovani vzajemné zpétné vazby.

Ve vyuce v ramci moznosti daslednéji diferencovat vzdélavaci Cinnosti zakl zejména

s ohledem na zdky nadané, nabizet jim navic dal$i ukoly nebo tkoly vy3si obtiZnosti
rozvijejici jejich studijni ptedpoklady.

V matefské Skole zaméfit hospitaéni Cinnost smérem k profesnimu ristu a dalSimu
obohaceni pedagogické prace jednotlivych pedagogt.

Pedagogické rady matetské skoly zaméfit vice na pedagogické zalezitosti, okrajové na
feSeni organiza¢nich otazek.

Ve spolupraci se ziizovatelem $koly zajistit postupnou obménu zastaralého vybaveni
Vv prostiedi matefské Skoly.

Vzdélavaci nabidku pfizpisobit tak, aby odpovidala vyvojovym piedpokladim
a potfebam déti a soucasn€ i1 stanovenym vzdélavacim cilim. VyuZivat §irsi spektrum
vzdélavacich strategii.
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Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Feditelce
Skoly ve lhuté do 20 dnu odstranit nedostatky zjiSténé pii inspekéni Cinnosti (viz
Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni) a ve stejné lhuté pisemné informovat
Ceskou §kolni inspekei, jak byly nedostatky odstranény a jaka byla p¥ijata opatieni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Olomoucky inspektorat, Wellnerova
25, 779 00 Olomouc, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu csi.m@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

No gk~ wbdE

10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.

17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,

25.
26.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji
Vypis z rejstiiku Skol a skolskych zafizeni, ze dne 27. 10. 2017
Skolni matrika MS a Z8S, t¥idni vykazy, katalogové listy — §kolni rok 2017/2018
Dokumentace zaki se specialnimi vzdélavacimi pottebami — skolni rok 2017/2018
Pedagogicka diagnostika déti — Skolni rok 2017/2018
Ptijimaci fizeni (osobni spisy déti) — Skolni rok 2017/2018
Slozka: Ptijeti déti k zakladnimu vzdélavani pro skolni rok 2017/2018

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani s motivaénim ndzvem ,,Na svété
je kazdy rad*, platnost od 1. 9. 2016, aktualizace k 1. 9. 2017

Skolni vzdélavaci program pro piedikolni vzdélavani s motivaénim nazvem
,Objevujeme svét™, platnost od 1. 9. 2017 do 31. 8. 2018

Skolni vzd&lavaci program $kolni druZiny, platnost od 1. 9. 2007

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2015/2016 a 2016/2017

T#idni knihy MS a ZS — $kolni roky 2016/2017 a 2017/2018

Pichled vychovné vzdélavaci prace (SD) — §kolni roky 2016/2017, 2017/2018
Zapisni listky (SD) — §kolni rok 2017/2018

Dochézkovy sesit (SD) — $kolni rok 2017/2018

Zéznamy 0 praci Vv zajmovych utvarech, nepovinnych pfedmétech (Pedagogicka

intervence, Ctenafsky krouzek, Klub zibavné logiky a deskovych her, Angli¢tina
pro 1. a 2. tfidu, Rybatsky krouzek, Nabozenstvi) — Skolni rok 2017/2018

Skolni fad zékladni koly (véetnd pravidel pro hodnoceni vysledki vzdélavani
zak), platnost od 5. 10. 2017

Skolni #ad matefské $koly, platnost od 1. 9. 2017

Vnitini fad Skolni druZiny, ze dne 1. 9. 2017

Rozvrh hodin — $kolni rok 2017/2018

Zaznamy z pedagogickych rad MS a ZS — §kolni roky 2016/2017, 2017/2018
Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki — skolni rok 2017/2018
Plan DVPP — skolni rok 2017/2018

Kniha tirazti MS a ZS — tidaje od §kolniho roku 2015/2016

Doklady souvisejici se zajiSténim bezpe€nosti zakil pii poskytovani vzdélavani
a Skolskych sluzeb — skolni rok 2017/2018

Doklady vztahujici se k finanénim podminkam $koly — rok 2016

Doklady vztahujici se ke Skolnimu stravovani — Skolni rok 2017/2018
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217.
28.
29.
30.
31.
32.
33.

34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,
45.

46.
47.
48.
49,
50.
51.
52.
53.
54,

Koncepce rozvoje ZS a MS Potstat 2014 — 2017, ze dne 10. 9. 2014

Celoro¢ni ramcovy plan prace $koly — Skolni roky 2016/2017, 2017/2018
Tydenni a mésicni plany Skoly — Skolni roky 2016/2017, 2017/2018

Mésiéni plany MS — §kolni rok 2017/2018

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti — $kolni roky 2016/2017, 2017/2018
Zaznamy z hospitaci — $kolni roky 2016/2017, 2017/2018

Plany prace a zapisy z jednani metodického sdruzeni 1. stupné a piedmétovych
komisi 2. stupné — Skolni roky 2016/2017, 2017/2018

Plan prace vychovného poradce — $kolni rok 2017/2018

Hodnoceni ¢innosti vychovného poradenstvi — Skolni rok 2016/2017

Program poradenskych sluzeb, platnost od 1. 9. 2017

Zapisy z jednani vychovné komise — skolni rok 2016/2017

Zé&znamy o préci v pedagogicke intervenci — skolni roky 2016/2017, 2017/2018
Hodnoceni pedagogické intervence — skolni rok 2016/2017

Skolni preventivni strategie 2016 — 2020

Minimalni preventivni program — $kolni rok 2017/2018

Hodnoceni prevence rizikového chovani — skolni rok 2016/2017

Harmonogram prace Skolni druziny — skolni rok 2017/2018

Z&pisy z provoznich porad — $kolni rok 2017/2018

Zakovské knizky, sesity, pracovni sesity, pracovni listy (namatkovy vybér) — skolni
rok 2017/2018

Zavérené pisemné prace z Ceského jazyka a matematiky — Skolni rok 2016/2017
Ptehled klasifikace tfid a Skoly — Skolni rok 2016/2017

Vysledky srovndvacich testli 5. a 9. tfid — Skolni rok 2015/2016

T#idni vzdélavaci plan MS — §kolni rok 2017/2018

Adaptaéni plan MS Potstat: ,,Sluni¢kova minigkoli¢ka®, ze dne 1. 9. 2017
Vzdélavaci program pro déti mladsi 3 let — Skolni rok 2017/2018

Piehled dochézky déti MS — zafi, fijen 2017

Organizace piimé vzdélavaci ¢innosti v MS — §kolni rok 2017/2018

Inspekéni zprava &j. CSIM-388/11-M, ze dne 28. 4. 2011

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 §kolského zakona miZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Olomoucky inspektorat,
Wellnerova 25, 779 00 Olomouc, pfFipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.m@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu,
a to k ruk&m reditelky inspektoratu.
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Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafFizeni, jichZ se tykd, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni
inspekce. Zarovei je zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Vit Siroky, $kolni inspektor Vit Siroky v. r.
Mgr. Jaromira Lonova, §kolni inspektorka Jaromira Lonovav. r.
Mgr. Petr Bubela, skolni inspektor Petr Bubela v. r.
Mgr. Ivana Pilatova, Skolni inspektorka Ivana Pilatova v. r.
Ing. Renata Skutkov4, kontrolni pracovnice Renata Skutkova v. r.

V Olomouci 21. prosince 2017

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a pFevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Alena CveSperova, teditelka Skoly Alena CveSperova v. 1.

V Potstate 3. 1. 2018
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