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Charakteristika

Zékladni skola T. G. Masaryka Rajhrad, okres Brno-venkov, pfispévkova organizace (dale
Skola) vykonava Cmnost zakladni Skoly, Skolni druziny, Skolntho klubu, Skohi jidelny
a Skolni jidely - vydejny. Vzdélavani probihd na dvou mistech, v Havlickové ulici, kde jsou
umisténé tiidy prevazn€ druhého stupné a piipravné tiidy, a na odlouceném pracovisti
v Masarykov¢ ulici.

Ke dni inspekéni ¢mnosti se ve 29 tfidach a v pifpravné tiidé vzdélavalo 668 zakl, coz Cini
93 % nejvyssiho povoleného pocdtu. Skola poskytovala vzd&lavani 46 zakim (7 %)
s odlisnym matefskym jazykem a 159 zakim (24 %) se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.
Individualni vzdé€lavaci plan Skola vypracovala 23 zakim. Dva zici m¢li diagnostiko vano
mimofadné nadani. V piipravné tfidé se vzdélavalo 12 déti. Skolni druzinu navitévovalo
188 tcastnikt (dale Zici), coZ je 99 % naplnéni nejvysstho poétu. Skolni klub poskytuje
zdjmové vzdelavani 54 zakim.

Détem a zaktim Skola poskytuje stravovani v jideln¢ v Havlickoveé ulici a jidelné — vydejné
v Masarykové ulici. Bezplatnou stravu prostfednictvim dota¢ntho programu ,,Potravinova
pomoc détem v socialni nouzi v Jihomoravském kraji“ Skola zajistila 4 % zakd.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale feditelka) ptisobi na vedoucim pracovnim misté od $koliho roku
2023/2024. V koncepénim dokumentu zpracovaném pro konkursni fizeni srozumitelné
formulovala hlavni cile a priority rozvoje Skoly, jen okrajové z oblasti zajmového
vzdélavani. S koncepénimi zaméry byli seznameni pedagogové. Na zakladé zskanych
manazerskych zkuSenosti, autoevaluace Skoly a analyzy dat ziskanych z rlznych Setfeni
dokument upravuje. Nékteré stanovené cile se do zahajeni inspek¢ni Cinnosti podafilo jiz
¢astecné naplnit, a to pfedevSim v materidlnich podminkach a v poskytovani poradenskych
sluzeb.

Cast kompetenci delegovala feditelka na své &tyfi zastupce, kterym vymezila odpovédnost
za jednotlivé oblasti ¢mnnosti Skoly. Organiza¢ni struktura vedeni Skoly zahrnujici statutarni
zastupkyni feditelky, zastupkyné pro prvni a druhy stupen, zastupkyni pro oblast inkluze
avedouci Skolni druziny odpovidd velikosti Skoly i1 rozsahu poskytovaného vzdélavani
a Skolskych sluzeb. Vedeni Skoly sdili informace na pravidelnych poradach, dale na
setkdvanich se zastupci poradenského pracovisté. Hospitaéni Cinnost je realizovana vSemi
Cleny vedeni Skoly. Diléi rezervou v této oblasti je nejednotnost ve vymezeni sledovanych
oblasti a hodnoticich kritérii, stejné¢ jako mén€ u€nné poskytovani zpétné vazby pedagogliim,
které¢ snizuji efektivitu hospitaci jako nastroje systematické podpory profesniho rozvoje
pedagogickych  pracovnikii. V zajmovém vzdélavani se dosud hospitatni C¢mnnost
uskuteétiovala jen ojedindle abez dostateéného vyhodnocovani. Cinnost metodickych
organi je efektivni, pfispiva ke sjednocovani hodnoceni i pedagogickych postupil
v jednotlivych predmétech, umoziuje vcas reagovat na vzdélavaci potieby jednotlivych
7aka a vede ke zvySovani uCmnnosti poskytované podpory. Poztivné se tak promitd do
kvality vyuky a podporuje zepSovani vzd€lavacich vysledkti. Dalsi vzdélavani
pedagogickych zaméstnancti vychazi z priorit Skoly i vlastniho zajmu pedagogl. Béznou
praxi je také tzv. seminidfe pro celou sborovnu na aktudln€ zvolené téma. VSichni
pedagogové se pribézn¢ vzdelavaji, predavaji si vétSinou informace ze vzdélavacich akei.

Zmény ve vedeni Skoly m¢ly dopad na obménu pedagogického sboru, coz predstavuje jak
ptilezitost k dalsimu rozvoji Skoly, tak zirovenl zvySuje ndroky na stabilizaci tymu a zajiSténi
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kontinuity vzdélavaciho procesu, vyzaduje cilena opatieni k udrzeni odborné urovné vyuky.
Zacmajicim ucitelim je ze strany uvadé¢jicich ucitelt poskytovana systematicka a odborné
pfimé¢fend podpora, kterd pfispiva k jejich profesni adaptaci a rozvoji pedagogickych
kompetenci. Reditelka zajistila vyuku &asteéné i pedagogy bez odborné kvalifikace. V dobé
mspekéni ¢mnosti vétSina nekvalifikovanou pedagogi studuje, absolventi vysokych Skol
neucitelskych obor si dopliuji pedagogické vzdélavani. Inspekéni hospitace u téchto
vyuCujicich potvrdily pfevazné odpovidajici uroven vyuky. Pouze ojedinéle byly
identifikovany diléi rezervy v oblasti didaktického a metodického vedeni vyuky.

Z rozhovorii s vedenim Skoly i1 pedagogy a z vysledkli dotaznikového Setfeni realizovaného
v pribéhu inspekcni ¢innosti vyplynulo, Ze spoluprace mezi vedenim Skoly a pedagogickymi
pracovniky probihd na funk¢ni trovni. VétSina pedagogli vnimd vzajemnou komunikaci jako
otevienou a konstruktivni, pfiemz piipadné rozdily v ndzorech jsou feSeny veécné
a prispivaji k posilovani profesni spoluprace i ke zkvalitiovani vzd€lavaciho procesu.
Pedagogové rovnéZ ocetiovali vyznam vzijemné spoluprace v oblasti sdileni zkuSenosti
a prilezitostnou realizaci  vzijemnych  hospitaci, které podporyji profesni rozvoj
a sjednocovani pedagogickych postupt.

Poskytovani poradenskych sluzeb zajiStuje tym, ktery od posledni inspekéni ¢mnnosti prosel
vyraznou obménou. Tvoii jej zastupkyné feditelky pro inkluzi, dvé vychovné poradkyné,
dvé¢ metodicky prevence a specialni pedagozky. Zajistuyji komplexni a funkéni systém
v poskytovani poradenstvi vSem uCastnikim vzdélavani Od zaCatku druhého pololeti
2025/2026 byl oslaben odchodem Skoli psycholozky. Dilci ¢asti jejich kompetenci jsou
rozdéleny mezi dalsi Clenky tymu. Velmi pozitivné lze hodnotit provazanost tohoto tymu
s pedagogickym sborem, zejména prostiednictvim asistentli pedagoga, ktefi plisobi v témét
vSech tfidach, a umoziuji tak bezprostiedni pienos informaci i pruznou Upravu strategii
podpory Zakt. Cinnosti poradenského tymu na sebe logicky navazuji, vzajenné se prolinaji
a jsou pravidelné¢ vyhodnocovany, coz doklad4d systematicky vedend dokumentace
azaznamy z jednani se zdkonnymi zistupci. K efektivni informovanosti a koordinaci pii
feSeni aktudlnich piipadt pfispiva aktivni GCast zastupcli tymu na poradach SiuSitho vedeni
Skoly i spoluprace s externimi odborniky. Diky t€émto promySlenym postuptim Skola uspesné
zaji§tuje adresnou podporu zaktim se specialnimi vzdélavacimi potiebami, zakim nadanym
1 tém, ktefi jsou ohrozeni Skoli neuspésnosti nebo vysokou absenci, a to vCetné realizace
pfedmétu specidlné pedagogické péce a vyuky cCeského jazyka pro cizince. Vyznamnym
piinosem pro inkluzivni prostiedi je ¢innost Skolni asistentky ukrajinské narodnosti, kterd
usnadiiuyje  komunikaci s nedostate¢nou znalosti vyuCovaciho jazyka a jejich zikonnymi
zastupci. Podpora zaka je déale posilena nabidkou doucovani a odbornou péci specidlnich
pedagozek. V oblasti prevence a klimatu Skola postupuje podle komplexniho programu
primarni prevence pro rok 2025/2026, pticemz diraz klade na posilovani poztivnich vztaha,
bezpené¢ chovani v kyberprostoru a zdravy zvotni styl. Metodicky prevence u¢inng
kombinyji individualni konzultace s plosSnymi programy a participaci na praci tfidnich
ucitelll v tfidnickych hodindch, ¢imz se jim dafi reagovat na aktudlni socialni rizika, jako
jsou kyberSikana, zavislost na internetu a digitdlnich technologiich, zaSkolactvi, poruchy
piffmu potravy, uzivani tabakovych vyrobki ¢i zhorSené vztahy mez zaky. Systém
poradenskych sluzeb piisobi jako wnitin€é provazany a Ucelné fizeny celek, ktery vytvari
vhodné¢ podminky pro v€asnou identifikaci individudlnich potieb zaktl, poskytovani cilené
podpory a napliiovani rovnych piilezitosti ve vzdélavani. Skola vyhledava nadané a bystré
zaky, ktefi tvofi 9 % celkového poctu.

Prostfednictvim pravidelnych setkani se zastupci tfid vedeni Skoly systematicky zskava
cennou zpétnou vazbu od zakl. Soucasné cilené vytvaii prostor pro jejich aktivni ucast na
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organizaci Skolich projektd. Timto piistupem je dlouhodobé a koncepéné posilovana
participace zaka na zivot¢ Skoly.

Materialni podminky Skoly vytvaii podnétné prostfedi pro vzdélavani. Ve spolupraci se
ziizovatelem, dale s Mistni akcni skupmou Podbrnénsko a vywzitim riznych dotacnich
programi se podafilo zrekonstruovat budovy Skoly, vybudovat venkovni ufebnu, vybavit
odborné ucebny a ve spolupraci s mistni odbornou skolou upravit také okoli Skoly vysdzenim
vhodné vybranych rostlin. Zakoupené tablety a dalsi digitdlni pomiicky i programové
vybaveni vyuzivaji pii vyuce zaci jak na prvnim, tak druhém stupni. Spolecné prostory jsou
vyzdobeny pracemi déti a zaki, coZ pusobi pifiemnym dojmem. Skola vénuje odpovidajici
pozornost vytvafeni bezpeéného prostiedi a prevenci rizikového chovani Deti a Zaci jsou
pravidelng seznamovani s pravidly bezpe¢nosti a ochrany zdravi. Skola identifikuje a cilené
podporuje nadané a bystré ziky prostfednictvim diferencované vyuky a nabidky
narocnéjSich ukoli a projektovych aktivit, které rozvijeji jejich kritické mysleni
a samostatnost. Pedagogové systematicky motivuji Zaky k hlubSimu pozndvani a vyuzivani
vlastnich schopnosti, ¢imz posilyji jejich vzdélavaci potencidl a aktivni zapojeni do vyuky.

Vzdélavani ve Skolni druzin€é probihd v sedmi oddé€lenich umisténych v obou budovach
prevazn¢ v kmenovych tiidach, v Masarykové ulici 1 ve dvou samostatnych hernach.
VSechna odd¢leni jsou vybavena hrami, stavebnicemi a vytvarnym materidlem, coz
podporuje aktivni 1 tvofivé ¢mnosti. Nedostatek relaxacnich zon, zatim umisténych pouze
ve dvou oddélenich, omezuje moznost odpocinku a regenerace a snizuje celkovou kvalitu
podpory zijmového vzdélavani.

Spravné stravovaci navyky a zdravy Zivotni styl déti a zaka Skola cilené podporyje
prostiednictvim Skolntho stravovani. Strava je pestrd, s vyvazenou nutricni hodnotou
pokrmii. V ramci projektu ,,Objev chuté¢ svéta® skola pribémé zatazuje do jidelnicku
nabidku pokrmii z riznych zemi. Stravnici maji moznost se piirozenou formou seznamovat
s tradinimi pokrmy jinych zemi. Projekt zaroven piispiva k zatraktivnéni Skolniho
stravovani.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

V pifpravné trid¢ ucitelka i asistentka pedagoga k détem piistupovaly empaticky a s dlirazem
na jejich socio-emociondlni rozvoj. Obsah rannich blokli byl tematicky dobie promySlen
apropojen s rozvojem grafomotoriky, logického mysleni, digitdlnich kompetenci,
prostorové orientace 1 matematické a Ctenaiské gramotnosti. Organizace vzdélavani vsak
vykazovala rezervy. Cile vychazely ze Skolntho vzdéldvaciho programu pro piipravnou
tiidu, ale chybéla cilend podpora déti na zaklad¢ pedagogické diagnostiky a doporuceni
poradenskych zafizeni, diferenciace Ukoli s ohledem na individualni potieby, coz snizovalo
Ginnost napliiovani ¢eln pifpravné tiidy. Rizené frontalni Cinnosti prevazujici nad
spontannimi aktivitami, tvofivosti, bez moZnosti vlastniho vybéru déti probihaly podle
modelu zakladni Skoly a podle rozvrhu. Nedostatek aktivit v menSich skupinach, dvojicich
nepodporoval zejména schopnost spolupracovat, domlouvat se a respektovat odlisné nazory.
Poskytovana poztivni a motivujici zpétnd vazba postradala formativni charakter, coz
snizovalo jeji u€innost pro vzdélavaci pokrok déti. Déti tak neziskdvaly konkrétni informace
o moznostech zlepSeni, coz omezovalo rozvoj jejich schopnosti uvédomovat si vlastni
pokrok. I pfes tyto metodické lmity dokazaly ucitelka a asistentka pedagoga u déti efektivné
podporovat samostatnost, sebeobsluhu 1 fyzickou zdatnost zafazovanim pravidelného
cviceni v telocvicné a pii pobytu venku. Vyznamnym pozitivem bylo pravidelné¢ rozsitovani
vzdélavaci nabidky o pestré tematické akce, jako jsou exkurze, navstévy divadel, kin
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ispolecné oslavy narozenin, coz U¢inn¢ piispivalo k rozvoji klicovych kompetenci déti
a posilovani jejich socialnich dovednosti.

Béhem vyuky na prvnim stupni i druhém stupni pedagogové zaky vhodné podporovali pii
riznych  Ginnostech. Zaci bez obav vyjadfovali své nazory, pii skupinové praci
spolupracovali a vzijemné si pomdhali Vyucujici Uceln€¢ vyuzivali rizné pomicky.
Pedagogové vhodné zvolenymi ukoly cilené rozvijeli kritické mysSleni zaka a jejich prace
stextem a dalSimi informa¢nimi zdroji podporovala rozvoj digitalni, Ctenarské
1 matematické gramotnosti. Pfirodov€dnou gramotnost Zzaka rozvijeli prostiednictvim
projektové vyuky nebo skupinové prace, a tak podporovali spolupraci, komunikacni
dovednosti. Aktivitni zapojeni nékterych asistenti pedagoga pifi zajistovani kéazné
a organizaci skupinovych aktivit bylo sledovano vyjime¢né, coz snizovalo efektivitu vyuky,
a tak omezovalo cilenou podporu zaka pii skupmovych ¢nnostech. UCitelé Casto zatazovali
relaxacni a pohybové chvilky, ¢imz podporovali pozornost zaku.

Hospitované¢ hodiny na prvnim stupni byly metodicky dobie zvladnuté, s jasnou strukturou
vyuky, srozumitelné stanovenymi cil. Pribéznd reflexe cili umoziiovala sledovani
ucebniho pokroku zakl. Pedagogové efektivné ve spolupraci s asistentkami pedagoga nebo
druhym pedagogem poskytovali Zaklim ulohy rizné narocnosti podle ndividudlnich potreb
7akt. Casté vyuzivani aktivizadnich a kooperativnich metod rozviielo konmunika&ni
a socialni dovednosti zak. V hodindch pievladalo formativni hodnoceni zaméfené na
sledovani ucebniho pokroku a podporu Zzikid, zahrnujici sebehodnoceni a vzijemné
hodnoceni. Ctenaiska a jazykova gramotnost byla efektivné rozviiena pii skupinové praci,
kdy Zici vyhledavali kliCové véty a v ramci reflexe spolecné sestavovali osnovu k textu.

Na druhém stupni pievladal frontdlni styl vyuky dophény samostatnou praci ziki
i kooperativnimi ¢innostmi rozvijejici spolupraci a socidlni kompetence. Ve vétSin¢ hodin
v ivodu ucitelé sdélovali vzdélavaci cil. Béhem vyuky ojedinéle pouzivali diferenciaci tloh,
Castéji bylo zadani pro vSechny ziky stejné. Pedagogové uplatiiovali piedevsim motivacni
hodnoceni, mén¢ Casto a na rozdilné wrovni vedli Zziky k sebehodnoceni. V zavéru hodin
zhodnoceni dosazeni cile nebo vzdélavaciho pokroku bylo zaznamenano jen v n€kterych
hospitovanych hodindch. Pokud se vyskytlo, dosahovalo vynikajici Grovné a poskytovalo
zakim konstruktivni zpétnou vazbu, kterd podporovala jejich dalsi u¢eni. Asistenti pedagoga
se vénovali Zakiim se specialnimi vzdélavacimi potfebami, nabizeli podporu i ostatnim,
efektivné spolupracovali s uciteli. V hospitovanych hodindch ceského jazyka pedagogové
systematicky a vhodnymi zplsoby rozvijeli Ctendiskou gramotnost 1 komunikacni
dovednosti zaki. Stejné jako v hodinach matematiky efektivn€ pracovali s chybou. Vyjuka
cizich jazykli se vymacovala rozdinou urovni v zivislosti na vyuzitych vzdéldvacich
strategtich a zkuSenosti pedagogi. AZ na vyjimky byla vedena v cilovém jazyce, Zaci bez
vétSich problémi komunikovali s vyuCujicim 1mezi sebou. Ucitelé promyslené a pestrymi
¢innostmi rozvijeli vSechny sloZky jazykového vzdé€lavani, zatazovali cviCeni na rozvoj
mluvené¢ho, psaného projevu a upeviiovani gramatickych pravidel. V pifrodovédnych
predmétech vyuZivanim vhodnych forem a metod ucitelé podporovali aktivni zapojeni Zaka
do vyuky a jejich Ginnosti udeni. Zaci pracovali s riznymi informa¢nimi zdroji, vyhledavali
potfebné udaje, analyzovali je a aplikovali pii feSeni problémovych tuloh, coz vyznamné
rozvijelo jejich kritické mysleni, samostatnost a dovednosti pro praktické vyuziti ziskanych
malosti. Ve vyuce predméti s vychovnym zaméfenim bylo sledovano zdafilé propojeni
teorie a praxe, ucitelé vhodné rozvijeli u zakl kreativitu a estetické vnimani. Ve tiidach
svysokym poctem zikll se specidlnimi vzdéldvacimi potiebami s vySSim stupném
podptrnych opatieni byly, pies dobrou persondlni podporu, zaznamenany zvysené naroky
na organizaci, aktudlni stav snizoval moznosti individualniho pfistupu k jednotlivym ziktm
a kvalitu diferenciace s dopadem na pozornost vSech 7kt a jejich Skolni vykon. V pribéhu
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vyuky predmétu specidné pedagogické péce pedagozky systematicky podporovaly zaky pti
piekonavani jejich obtii a cilené¢ rozvijely jejich specifické dovednosti. Vychazely
z podrobné diagnostiky potieb zakl 1 z komunikace vyucujicimi a asistentkami pedagoga.

Vychovatelky ve Skolni druziné¢ nabizely zikim pestré Cinnosti. Prostiednictvim prace se
stavebnicemi, tvofivych aktivit a didaktickych her Skola efektivné podporuje kreativitu,
estetické citéni 1 socidlnich dovednosti Zakd. Pedagozky cilené¢ vyuZzivaly zijem Zzaka
o nabizené podnéty a uplathovaly individudlni piistup, ¢imz zajistily optimalni podminky
pro rozvoj kazdého jednotlivce, a tak vyzmamné podporovaly celkovy osobnostni rozvoj
zaka. V krouzcich Skolntho klubu Zici rozvijeli pohybové, vytvarné, hudebni dovednosti.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

V piipravné tridé¢ déti vétSinou zvlddaly dovednosti potiebné k prechodu do zdkladniho
vzdélavani. Rozumély zakladnim Ciselnym, prostorovym a ¢asovym pojmiim, rozeznavaly
pocateCni hlasku ve slové, dokazaly napsat své jméno hilkovym pismem. Spontdnné
formulovaly své pozadavky a pfani, odpovidaly na otdzky, mély piiméfenou slovni zisobu.
Un¢ly si poradit pii feSeni drobnych problémi, byly zcela samostatné pii stravovani,
hygiené¢ a oblékani. Bezpecné se pohybovaly v prostiedi tfidy a Skoly. Na odpovidajici
urovni byly ijejich manipula¢ni schopnosti. Zaznamy o vzd€lavacim pokroku jednotlivych
déti byly funkéni jen CasteCné, jelikoz nebylo patrné jejich vyuzivani k planovani a realizaci
pfi vzdélavani. Déti si vedly sbérnd portfolia, jejichz obsahem byly zejména pracovni listy,
coz omezovalo moznost mapovat komplexni rozvoj osobnosti, podporovat proces uceni,
nebo vést déti k sebehodnoceni. Také se zde vyskytovalo nevhodné hodnoceni pracovnich
listd jedniCkami s hvézdickou, coZz neni adekvatni forma hodnoceni v pfedskolnim
vzdélavani, jelikoz se jednd o vnéjSi motivaci a chybi informativni hodnota o skute¢ném
pokroku ditéte.

Naprvnim i druhém stupni pedagogové pribézné sleduji a standardnimi hodnoticimi nastroji
pravidelné oveiuji troven vzdélavacich vysledkli a pokrok zakid. Vedeni Skoly se vysledky
vzdélavani zabyva, ziskava pravideln¢ informace od tfidnich uciteld i daich vyucujicich
a analyzuyje pfiCinu piipadného neprospéchu ziki. Pribézné hodnoceni vysledki vzdélavani
je pravidelnou soucasti jednani pedagogické rady, na kterych jsou piedkladany aktudlni
mformace o vzdéldvacim pokroku Zikid. Sebehodnoceni Zikii je v procesu hodnoceni
vysledktt  vzdélavani uplatiovano predevSsim na prvnim stupni, véetn¢ vyuzivani
formativniho hodnoceni a prace s portfolii. V nekterych piedmétech jsou sjednocovany
pisemné testy v paralelnich tfidach jednotlivych rocnkt tak, aby mohly byt v rdmci
predmétovych komisi vyhodnoceny piipadné rozdily v dosazenych vysledcich mezi témito
tiidami. Vysledky vzdélavani zaka jsou dlouhodobé stabilni, béhem poslednich tii let doslo
ke zvySeni poctu zaki prospivajicich s vyznamendnim na 68,6 % z celkového poctu. Pocet
7aka neprospivajicich se ve sledovaném obdobi pohybuje fadové v jednotkach (jeden az dva
7aci). Skola véas identifikuje Zaky ohroZené Skolnim neuspéchem a poskytuje jim
odpovidajici podporu, pievazné doucovanim. Pocet zakill se snizenym stupném z chovani je
dlouhodobé¢ nizky, za posledni pololeti nulovy. Udélovani vychovnych opatfeni prevazuji
pochvaly nad kazenskymi opatfenimi.

Informace o pribézném i celkovém hodnoceni vysledkii zakil jsou Zaklm, zdkonnym
zastupcim piistupné v elektronickém nforma¢nim systému Skoly. Zakonni zistupci jsou
dale o vysledcich informovani prostfednictvim tfidnich schizek, v pfipadé potieby 1 pii
osobnim jednani.
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Z odpoveédi zakovského dotazniku v nahodné vybranych tfidach prvntho i druhého stupné
vyplynulo, ze se vétSina zakl ve Skole citi dobte, uCitelim mize fict sviij nazor, jen ojedinéle
maji potize s pochopenim uciva. V hodnoceni vztahii se spoluziky a vzijemné spoluprace
se objevily nazorové rozdily, a tak bylo vedeni Skoly doporueno zaméfit se na praci
s tfidnimi kolektivy.

Rozvoj klicovych kompetenci a funk¢nich gramotnosti Zzakl Skola pozitivné ovlivituje jejich
zapojeni do mnoha soutézi. V lofiském Skolnim roce obsadili pfedni mista v okresnich
kolech (olympidda v némeckém jazyce, literarni soutéz soutéz finanéni gramotnost), ve
sportovnich soutéZich postoupili do krajského kola v, Olympijském viceboji. Zaci dosahli
také vyznamnych uspéchii v celostdtnim kole ekonomické olympiady, ve vytvarné soutézi
WVeeli straz av soutéz ,BRLOH® (Brnénska logickd hra). Uspé&snost zakil v aktivitich nad
ramec vyuky Skola sleduje a ucast ocetuje.

Uzkéa spoluprice se ziizovatelem, dakiimi organizacemi, napiklad k mistnim komunitnim
centrem z Zidlochovic, centrem pro rodinu, zafizenim pro seniory, tamdj§i stfedni
zahradnickou Skolou 1 ostatnimi partnery pozitivné ovliviluje ¢innost Skoly. Také neformaIni
setkdvani na Skolich i1 mimoSkolnich akcich posiluji spolupraci se zdkonnymi zistupci.
Skola aktivné podporuje osobnostni rozvoj ikl a soundleZitost s mistem, kde Zji,
prostrednictvim jejich ucasti na riznych vefejnych akci.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— Od mnspekeéni ¢innosti v roce 2019 doslo ke zméné¢ vedeni a organizacni struktury Skoly,
k persondlni obméné v pedagogickém sboru.

— Skola pfijala vhodna opatfeni k odstranéni nedostatkii zisténych pii minulé inspekéni
¢innosti, coz se projevilo ve sledovanych hodindch pfevazné na prvnim stupni, kde
pedagogové vyuzivali formativni hodnoceni zaméfené na sledovani ucebniho pokroku,
sebehodnoceni 1 vzajemné hodnoceni.

— Ziizeni piipravné tiidy.

— ZlepSeni materidlnich a prostorovych podminek pro vzdélavani, pofizeni novych
pomicek vcetné¢ digitalnich.

Silné stranky

— Vyuka na prvnim stupni cilené propojuje vzdé€lavaci cile, movativni metody a rozvoj

kritického mysleni s aktivnim zapojenim zakti do sebehodnoceni a sledovani ucebniho
pokroku. (4.2)

— Vstficny, empaticky a respektujici pfistup pedagogickych pracovnikt  k détem
v piipravné tfid¢, vedeni déti k respektovani stanovenych pravidel ve tiidach cilené vede
k jejich socidlnimu a osobnostnimu rozvoji. (4.4)

Ciselné oznageni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: kriteria.csicr.cz
Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Kontrolni ahospitatni ¢mnost vedeni Skoly s vyuzitim nejednotnych hodnoticich kritérii,
mén¢ Castd v zijmovém vzdélavani, bez poskytnuti efektivni zpétné vazby pedagogim,
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zhodnoceni a analyzy jako celku omezuje moznost komplexniho vyhodnoceni kvality
pedagogickych procest a cileného rozvoje vzdélavani. (2.1)

— Stanovena organizace dne v prubéhu vzdélavani v pifpravné tiid¢ naruSuje plynulost
a provazanost jednotlivych ¢innosti, omezuje moznost samostatného rozhodovani déti
arozvinuti spontanni hry pro efektivni uceni. (4.1)

— Vysledky pedagogické diagnostiky nebyly dostatecné vyuzivany pfi planovani a realizaci
vzdélavani v pfipravné tiidé, mensi mira diferenciace a individualizace dle veku
a individuélnich moznosti déti ve vychovné vzdélavacim procesu. (4.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

— Sjednotit postupy, stanovit spole¢nd hodnotici kritéria a zajistit efektivni poskytovani
7pétné vazby pedagogliim pro zvySeni ucinnosti hospitacni ¢innosti.

— V pfipravné¢ tfidé pifi praci sdétmi vyuwzivat pii piipravé mdividualizované
a diferenciované vzdélavaci nabidky poznatky zskané z pedagogické diagnostiky
a doporuCeni poradenskych zafizeni.  Vytvafet détem dostatek moznosti pro hru
a vyvazenost spontdnnich a fizenych c¢innosti.

— Ve vSech oddélenich Skolni druziny =zajistit zaklim vhodny prostor pro regeneraci
a klidové aktivity relaxacnimi prvky, napiklad sedacimi vaky, odpocinkovymi kouty
apod.

— Disledné dodrzovat pravidla pfi skupinové praci, Castéji zatazovat do vyuky relaxac¢ni
chviky:.

Stanoveni lhuty

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce $koly
ve lhiité do 14 dnii od marného uplynuti lhiity pro podani pripominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorudeni stanoviska k pfipominkdm, pFijmout opatieni
k odstranéni nedostatki zjiSténych inspek¢ni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

Vypis zrejstitku skol a Skolskych zatizeni ze dne 30. 10. 2025

Webové stranky Skoly k datu nspek¢ni ¢mnosti

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2023/2024, 2024/2025

Skolni vzd&lavaci program Skola - zéklad Zivota, s motivaénim nazvem ,Pro Zvot,
ne pro Skolu se ucime®, ¢.j. ZS RAJ 754/2025, platny od 1. 9. 2025, s ticinnosti od
1.9.2025

Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu, platny od 1. 9. 2017
Skolni vzdélavaci program $komiho klubu, nedatovano

i A e
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.
20.

21.

22.

23.

Skolni fad, €. j. ZS RAJ763/2025A1/A10, platny od 30. 8 2025, s dodatkem ¢. 1
s uémnosti od 12. 9. 2025

Vnitini ad Skolni druziny, ¢.j. ZS RAJ 765/2025. s G¢nnosti od 2. 9. 2025

Vnitini fad Skolntho klubu, nedatovano

Pedagogickd koncepce a koncepce rozvoje Skoly

Skolni matrika

Ttidni knihy a ptehledy dochazky ve Skolnim roce 2025/2026

Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2024/2025, 2025/2026

Zaznamy z jednani metodickych orgdnt

Elektronicky informac¢ni systém Skoly

Hospitacni zdznamy vedeni Skoly

Pedagogickd dokumentace a diagnostika déti v pifpravné tride

Dokumentace k hodnoceni vysledki vzdélavani — piehled klasifikace za Skolni rok
2024/2025 a 2025/2026 k datu inspekéni ¢innosti

Dokumentace k poskytovani poradenskych sluzeb vedend ve skolnim roce 2025/2026
Pisemné vystupy zakl ve Skolnim roce 2025/2026 k datu inspekéni (seSity, pisemné
prace, portfolia), vzorek

Dokumentace S$kolni druziny (zapisni listky, dochdzkovy denik, celoro¢ni a mésicni
plany prace, elektronicky systém)

Dokumentace Skoly k posouzeni ekonomickych podminek, zajisténi Skolniho
stravovani a bezpecnosti zakl v dobé€ jejich pobytu ve Skole vedend ve Skolnim roce
Personalni dokumentace pedagogickych pracovnkd (doklady o nejvy$Sim
dosazeném vzdélani, prehled vzdélavacich aktivit, osvédCeni z dalstho vzd€lavani),
vzorek, ve Skolnim roce 2025/2026 k datu mspek¢ni ¢innosti

Zapis z jednani s feditelkou Skoly ve véci zjiSténych skutecnosti v pribéhu inspekcni
¢innosti ze dne 5. 2. 2026

Podle § 174 odst. 11 Skolského zikona miize reditelka Skoly podat pripominky
Kk obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Pripadné pripominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zprivu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo $kolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské §kolni inspekce www.csicr.cz.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

RNDr. Anna Bayerova, Ph.D., skolni inspektorka, vedouci inspek¢niho tymu
Mgr. Marcela Handkova, skolni inspektorka

Mgr. Eva Klanicova, Skoli inspektorka

Ing. Tlona Ptackova, Skolni mnspektorka
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Mgr. Pavlina Zadmec¢nikova, Skoli inspektorka
Bc. Dana Haldkova, kontrolni pracovnice

10. 3. 2026
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Zakladni skola T. G. Masaryka Rajhrad, okres Brno - venkov,

T piispévkova organizace
Havlickova 452, 664 61 Rajhrad
I & IC: 710 00 135
oM ras? Datova schranka: i7zms9b

Ceska $kolni inspekce
Jihomoravsky inspektorat
Sumavska 519/35, 602 00 Brno

V Rajhradé dne 16. 3. 2026

C.j. ZSRAJ-482/2026

Véc: Podani pFipominek k obsahu inspekéni zpravy — &.j. CSIB-201/26-B

Vézena pani feditelko,
V navaznosti na zaslanou inspekéni zpravu Ceské Skolni inspekce ze dne 10. 3. 2026 zasilam
nasledujici pfipominky:

K textu na s. 3, odstavec 3:

V seznamu ¢lenti §kolniho poradenského pracovisté (SPP) chybi skolni psycholozka, ktera je
soudasti tymu SPP a podili se na poskytovani poradenskych sluzeb ve $kole. Navrhuji proto
doplnéni $kolni psycholozky mezi ¢leny SPP.

Ve stejném textu je dale uvedeno, Ze od zadatku druhého pololeti byl tym SPP oslaben
odchodem S$kolni psycholozky. Upfesiiuji, ze ze Skoly odesla specialni pedagozka, nikoli

$kolni psycholozka. Zadam proto o opravu této informace.

Dovoluji si soucasné poznamenat, ze tyto pfipominky maji charakter zptesnéni nékterych
informaci a nemaji dopad na poskytovani poradenskych sluzeb zakim $koly.

Dé&kuji za zvazeni a ptipadné zapracovani vySe uvedenych pripominek do inspekéni zpravy.

S pozdravem

Mgr. Veronika Vlasakova
reditelka ZS Rajhrad



Ceska §Kolni inspekce
_ Jihomoravsky inspektorat
Sumavska 519/35,602 00 Brno

Cj.: CSIB-1202/26-B
Sp. zn.: CSIB-S-48/26-B
8. 4.2026

Stanovisko k pripominkam

Reditelka pravnické osoby Zakladni $kola T. G. Masaryka Rajhrad, okres Brno - venkov,
piispévkova organizace (dale ,Skola®), podala pfipominky k inspekéni zpravé ¢. j. CSIB-
201/26-B dle § 174 odst. 11 zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolhim, zikladnim, stfednim,
vysSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zidkon), ve znéni pozdé€jSich predpisil
Reditelka §koly v pfipominkach k &asti Hodnoceni podminek vzdéldvini uvadi:

V seznamu clenii §kolniho poradenského pracovisté (SPP) chybi Skolni psycholozka, kterd je
soucdsti tymu SPP a podili se na poskytovani poradenskych sluzeb ve skole. Navrhuji proto
doplnéni skolni psycholozky mezi cleny SPP.

Ve stejném textujeddle uvedeno, Ze od zacdtku druhého pololeti byl tym SPP oslaben odchodem
Skolni psycholozky. Upresnuji, zZe ze Skoly odesla specidlni pedagozka, nikoli Skolni
psycholozka. Zadam proto o opravu této informace.

Stanovisko inspek¢niho tymu:

Uvedené piipominky feditelky Skoly k obsahu nspekéni zpravy vyhodnotil mnspekéni tym jako
divodné. Ve vyctu Clend tymu, ktery v dobé inspekéni Cinnosti zajistoval poradenské sluzby
ve Skole neni uvedena Skoli psycholoZka, ackoli byla jeho soucasti Na zacatku druhého
pololeti Skolntho roku 2025/2026 ukonéila svou ¢mnnost ve Skole specidlni pedagozka.

Uvod odstavee 3 na strané 3 inspekéni zpravy nové zni:

Poskytovani poradenskych sluzeb zajistuje tym, ktery od posledni inspekcni cinnosti prosel
vyraznou obmenou. Tvorijej zastupkyné reditelky pro inkluzi, skolni psycholozka, dve vychovné
poradkyne, dvé metodicky prevence a specidlni pedagozky. Zajistuji komplexni a funkcni
systém v poskytovani poradenstvi vSem ucastnikum vzdélavani. Od zacatku druhého pololeti
2025/2026 byl oslaben odchodem jedné specialni pedagozky.

Uvedené piipominky predstavuji diléi zpfesnéni a nemaji dopad na zavéry inspekcéni zpravy ani
na hodnoceni trovné poskytovanych poradenskych sluizeb ve Skole.

RNDr. Anna Bayerova, Ph.D.
vedouci mnspekcniho tymu

Zékladni skola T.G. Masaryka Rajhrad, okres Brno-venkov, pfispévkova organizace

Havlickova 452
66461 Rajhrad
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