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Nazev pravnické osoby Zakladni umélecka Skola Chocent
vykonavajici ¢innost Skoly

Sidlo Pernerova 1, 565 01 Chocen
E-mail pravnické osoby zus.chocen@seznam.cz

1CO 72 087 820

Identifikator 691 002 495

Pravni forma prispévkova organizace
Zastoupena PhDr. Jifim Kopeckym, Ph.D., feditelem
Zrizovatel Meésto Chocen

Misto inspekéni ¢innosti Pernerova 1, 565 01 Chocen
Termin inspekéni ¢innosti 9.a10.12.2013

Inspekéni €innost byla zahdjena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspeké¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, priibéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného Skolou,
hodnoceni naplnéni platnych ucebnich dokumentl a Skolniho vzdélavaciho programu
pro zakladni umélecké vzdélavani ajeho souladu s pravnimi piedpisy a Réamcovym
vzdélavacim programem pro zakladni umélecké vzdé€lavani vykondvané podle
§ 174 odst. 2 pism. b) a c) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zdkladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozdéjSich predpisi.

Charakteristika

Zakladni umélecka $kola Chocefi (dale $kola nebo ZUS) vykonava &innost ve &tyfech
uméleckych oborech. Vedle svého kmenového sidla Pernerova 1, Chocenn poskytuje
vzdélavani také na odloudeném pracovisti v Brandyse nad Orlici, Ceskych bratii 133.
Kapacita $koly je 553 74k a je dlouhodob& plné vyuzita. Zaci jsou vzd&lavani
v piipravném studiu I. stupné a zakladnim studiu L. a II. stupné. K 30. 9. 2013 jich ZUS
vykazovala v oboru hudebnim 333, tane¢nim 89, vytvarném 117, literarné-dramatickém 14.
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Zakladni umélecké vzdelavani je realizovano ve vSech ptipravnych roénicich a v 1. a 2.
roénicich 1. i II. stupné zakladniho studia podle Skolniho vzdélavaciho programu
pro zakladni umélecké vzdelavani Zékladni umélecké skoly Chocent ,Skola setkavani«
(dale SVP ZUV), ve vyssich ro¢nicich vyuka probiha podle uebnich dokumentt vydanych
Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy v obdobi let 1995 az 2005 pro jednotlivé
umeélecké obory.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavaciho programu

Reditel vykonava funkci druhym rokem, pro vykon této &innosti spliiuje piedpoklady.
Pti vedeni Skoly vyuziva nejen znalost prostiedi, ale ztetelnd je také aplikace poznatkl
z kvalifika¢niho studia pro feditele Skol aze semindiG v ramci dal§itho vzdélavani.
Postupné rozviji své manazerské dovednosti, podporuje mezioborovou tymovou praci.
Promyslené deleguje pravomoci a ukoly na ostatni pedagogické pracovniky. Kromé své
zastupkyné jmenoval také vedouci ucitelku odlouceného pracovisté, dale vedouci
pedagogy vytvarného a tanecniho oboru a vedouci predmétovych komisi. Efektivné
realizuje hospitacni ¢innost, kterou také povétil vedouci pracovniky. Zaznamy z jednéani
pedagogické rady i pedagogicko-organizacnich porad dokladaji, Zze jsou projednévany
diilezité dokumenty $koly i zaleZitosti tykajici se vzdélavani. Planovani dalsi ¢innosti ZUS
vychéazi z vysledki hodnoticich procesti a zamérti stanovenych v Dlouhodobém planu
Skoly.

Vedeni povinné dokumentace je pievazn€ v souladu s ustanovenimi platnych pravnich
predpisti. Diléi formalni nedostatky se vyskytly v €astitfidnich knih pro individualni
vyuku v hudebnim oboru. Nebyl zde napt. uveden piehled vSech predmétl, kterym je zak
vyuCovan. Ttidni dokumentace pro kolektivni vyuku ve vytvarném, tanecnim 1 literarné
dramatickém oboru vzhledem ke kumulaci ro¢nikii ve skupin€é nepodéavala vzdy potiebné
informace o tom, podle ¢eho se zaci vzdélavali, co v dané vyuce probirali v jednotlivych
ro¢nicich ¢i v kterém ro¢niku jsou.

Pedagogicky sbor tvoii 28 ucitelti véetné feditele. V kolektivu jsou jak pedagogové s kratsi
pedagogickou praxi, tak s dlouhodobymi zkuSenostmi. VSichni, kromé& jednoho,
jsou odborn¢ kvalifikovani. Vedeni Skoly podporuje dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovniki (DVPP), zabyva se otazkou vedeni zacCinajicich pedagogl. V planu dalsiho
vzdélavani jsou stanoveny priority Skoly (napt. splnéni kvalifikanich pozadavki, rozvoj
kvality vyucovani). Moznost vzdélavani ucitelé aktivné vyuzivaji, n€kteti si prohlubuji,
rozsifujyi ¢1 dopliuji odbornou kvalifikaci, G€astni se seminaiti podle potieb Skoly
1 vlastnich zajmu. Ziskané poznatky ptiznivé ovliviiovaly vzdélavaci proces.

Prostorové a materidlni podminky umoznuji napliiovani vzdélavaciho programu ve vSech
uméleckych oborech. ZUS se nachazi v budové zamku, coz dle vedeni §koly inspiruje
uméleckou vyuku, 1 kdyZ na druhou stranu to pfinasi jisté nepiijemnosti (prichozi tfidy,
tiidy a feditelna, ve kterych se stfida vEtS$i mnozstvi uciteld). Tuto situaci se dafi
vzdjemnou ohleduplnosti pedagogickych pracovnikii bez velkych potizi zvladat. ZUS
pfi prezentaci své prace vyuziva kromé salu skoly, ktery byl v minulém Skolnim roce
rekonstruovan, také zdmeckou kapli ¢i atrium. Podle potteby a finanénich moZznosti Skoly
dochdzelo pribézné k udrzovani fondu hudebnich nastrojii a zejména v roce 2013 k jeho
doplnéni. Zakoupeny byly housle, keyboard, tuba, bonga aj. Obnovovany byly rovnéz
didaktické potieby a pomiicky. ZUS ma k dispozici také napf. audiotechniku, poéitade
a notebooky, interaktivni tabuli, které jsou ve vzdélavacim procesu ucelné vyuzivany.
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Znaény pfinos pro Skolu nejen v materidlni vybavenosti, ale také v oblasti DVPP,
ma grantova financni podpora, kterou se Skole podafilo ziskat prostiednictvim projektu
Propojenti kolektivni umélecké tvorby s modernimi technologiemi ve vyuce na ZUS Choceri.
Skola tak ziskala iniciativou feditele cca 3. 500. 000 K&, které postupné piispivaji
ke zkvalitnéni vyuky a roz$ifeni nabidky vzdélavacich aktivit pro zaky.

Zékladni finan¢ni prostifedky k zajisténi chodu Skoly jsou ziskavany predevSim ze statniho
rozpoctu a jsou urceny k uhradé neinvesticnich vydajii souvisejicich se vzdélavanim.
Dalsimi zdroji pfijmu jsou zejména uplata za vzdélavani hrazend zaky a financni
prostfedky z rozpoctu obce, jimiZ je zajiStovan provoz Skoly.

Sledované podminky umo%iuji realizaci vzdélavacich programii. Reditel si po ndstupu
do funkce postupné zvySuje prdavni povédomi a osvojuje manaZerské dovednosti, které
prispivaji ke zkvalitnéni prdace Skoly.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

SVP ZUV je vytvofen v souladu s Ramcovym vzdé&lavacim programem pro zakladni
umeélecké vzdélavani (RVP ZUV). Poskytuje informace o Skole a jejim pusobeni.
V pribéhu inspekéni ¢innosti byly doplnény udaje tykajici se né€kterych vyucovanych
predméta.

Vzdélavani v ZUS je zalozeno na uUsp&$ném splnéni predpokladd k uméleckému
vzdélavani zaka v piipravném studiu a na zakladé Gspésné vykonané talentové zkousky
zakli do zékladniho studia. Organizace vyuky i vzdélavani zakl probihalo v souladu
s platnymi ucebnimi dokumenty. Podporovan byl také rozvoj vSech pozadovanych
kompetenci zakt, tzn. k umélecké komunikaci, osobnostné socidlni i kulturni. Skola usiluje
0 co nejveétsi zapojeni zakll do rtiznych instrumentalnich seskupeni 1 sborového zpévu,
¢imZ mj. napomaha k rozvoji jejich smyslu pro tymovou préci, odpovédnosti za vlastni
piipravu a vykon promitajici se ve spolecném dile.

Sledované individudlni vzdélavani i skupinova a kolektivni vyuka byly pedagogy efektivné
vedeny. Znatelnd byla tvir¢i atmosféra a pratelské vztahy mezi pedagogem a zékem.
V tomto vztahu byl vSak i zfetelny zdravy respekt a divéra Zaka ke svému uciteli.
Pti vyuce byly pouzity prostiedky a metodické postupy, které Zzaka motivovaly
a posilovaly jeho touhu po vzdélani.

V individudlnich hodinach vyucujici vedli zaky k zvladnuti zakladnich manudlnich
dovednosti. Vzdy probéhlo zopakovani zadanych ukoll zminulé hodiny, pfipadné
opraveni chyb a nésledné spolecné hodnoceni vykonu. Velmi ptinosné bylo ptedvedeni
spravného provedeni skladby ucitelem 1 vyuzivani teoretickych znalosti Zaka z hudebni
nauky v praxi. V ptipad¢ prednesovych skladeb ucitel seznamil zaka s autorem a obdobim,
ve kterém byla skladba napsidna. Naro€nost pozadavki pedagogl korespondovala
s platnymi u¢ebnimi dokumenty 1 s celkovou vyspélosti zaka. Velice efektivné probihala
kolektivni vyuka hudebni nauky, pfi které dochazelo vlivem stfidani aplikovanych metod
k vnitinimu zaujeti a k aktivhimu zapojeni vSech zdkl. Zadavané ukoly odpovidaly
ziskanym ro¢nikovym znalostem.

Ptizniva atmosféra odrazejici 1 adventni obdobi byla zaznamenana pii vyuce ve vytvarném
oboru. Zadani tkolu bylo na zacatku vyucovaci hodiny srozumitelné¢ vysvétleno a poté
priabézné u kazdého zaka ovéfovano, zda zadani rozumi. Po rozdani pfipraveného
funkéniho pracovniho materidlu Zaci soustiedén¢ pracovali. Béhem prace vyucujici
uplatnovala individualni ptistup. Pochvalou podporovala jejich samostatnou tviirci ¢innost,
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pfi které projevovali svoji osobnost. Stanoveny vyucovaci ¢as byl dodrzen a efektivné
vyuzit. Také vyuka v tane€nim oboru vedla k uméleckému rozvoji Zakl, znatelné bylo
vytvareni vztahu mezi myslenim, emocemi a pohybem.

Skola dba na zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi Zakl. Ti jsou pravidelné poucovani
0 mozném ohrozeni zdravi, coz se odrazi v nizké mife Skolni irazovosti.

Vzdeélavaci proces naplituje cile stanovené vzdélavacimi programy. V jeho priibéhu bylo
znatelné pozitivni pracovni, socidalni a emocialni klima.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Projevy 74kt svéd¢ily o postupném osvojovani vSech pozadovanych klicovych
kompetenci. Vysledky vzdélavani si Skola zjiStuje piedev§im vlastnimi evalua¢nimi
nastroji (napf. hodnoceni znalosti a dovednosti pii vyuce, tfidni ptehravky, interni
hodinky). Kromé toho jsou Zaci sledovani pii prezentaci Skoly na vetfejnych koncertech,
piehlidkach a vystavach, ¢asto v mezioborovém pojeti. Skola také pii svém hodnoceni
vyuziva vysledki zak na soutdzich ZUS, pii kterych se umistuji na pfednich mistech
predev§im v okresnich kolech, dil¢ich tspéchti dosahuji 1 na krajské urovni.
Napf. v minulém skolnim roce obsadilo prvni misto akordeonové duo, druhé misto klavirni
trio, v individudlni hie na akordeon se Zzaci umistili na prvnim a druhém misté).
KaZzdoro¢né Uspéchy zaznamenavaji také Zaci v pévecké soutézi v anglickém a némeckém
jazyce. Sledovéna je také tispéSnost zakl pii piijimacim fizeni na stfedni a vySs$i odborné
Skoly uméleckého ¢i pedagogicko-uméleckého zaméteni. V uplynulych tfech letech bylo
ke studiu na téchto Skolach ptijato dvanact absolventi.

Vyznamnym partnerem Skoly jsou zékonni zastupci zaku. Jejich G€ast pfi prezentaci svych
déti a informace v Zakovské kniZce jim umoznuji sledovat dosazené vysledky uceni.
Ziskat uceleny obraz o vzdélavani mohou také komunikaci s uciteli. Sdruzeni rodicii
a pratel Zakladni umélecké Skoly Chocen je napomocné organizaéné 1 financné
pfi organizaci kulturnich akci b&hem celého Skolniho roku. Korektni jsou také vztahy
se ziizovatelem. Velmi dobrou kooperaci Skola navdzala s Kulturnim zatfizenim mésta
Chocen, &¢imz dochazi k obohacovéani vefejného kulturniho Zivota. Zaci také wG&inkuji
v okolnich obcich a méstech (napf. v Brandyse nad Orlici). Casté vystupovani ZUS
na vefejnosti velmi pozitivné ovliviluje zdjem novych adepti o ziskani zaklad
umeéleckého vzdelani v nékterém ze Ctyf oborii. KaZzdoroéné dochédzi ke zvySenému zajmu
o studium na této Skole a mnozi z kapacitnich divodii nemohou byt piijati.

O c¢innosti $koly i zplsobu piijimani zakd k uméleckému vzdélavani ZUS informuje
Sirokou vefejnost od lofiského Skolnitho roku na novych internetovych strankach
www.zus-chocen.cz a dale prostfednictvim plakatl, mistniho zpravodaje nebo regiondlniho
tisku.

Vysledky vzdélavani svédci o rozvoji a kultivaci osobnosti Zakii po strance umélecké,
osobnostné socidalni i kulturni. Zdci v§ech realizovanych uméleckych oborii se pravidelné
prezentuji na akcich Skoly i na veiejnosti, ¢cimz také obohacuji kulturni Zivot Sirokého
okoli.
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Zavéry
K silnym strankdm skoly patfily:

e vysokd mira kvalifikovanosti pedagogickych pracovnikl a jejich aktivni zapojeni

do dalsiho vzdélavani,

e vytvofené ptiznivé sociokulturni prostiedi pro rozvoj zaki po strance umélecké,
e ziskand finan¢ni podpora v ramci projektu Propojeni kolektivni umélecké tvorby

s modernimi technologiemi ve vyuce na ZUS Chocen, jenz byl zpracovan
v soucinnosti mnohych pedagog.

Zakladni umélecké vzdélavani ve viech 1. a 2. roénicich je realizovano podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro zakladni umélecké vzdélavani Zakladni umélecké Skoly
Chocent ,,Skola setkavani®, ktery byl v pribshu inspekce doplnén tak, aby byl
v souladu s RVP ZUV.

Dil¢i rezervy byly shledany v kvalit¢é vedeni tfidni dokumentace. V pribéhu
nasledujiciho obdobi by bylo vhodné se na tuto oblast zaméfit.

Ve sledovaném obdobi doSlo k vyraznému kvalitativnimu posunu predevSim
v materidlné-technickém zabezpefeni vzdé€lavani. Vedeni Skoly klade diiraz
na tymovou praci a zvySovani kvality poskytovaného uméleckého vzdélavani.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

l.
2.

NN kW

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.
18.

Ztizovaci listina Zakladni umélecké Skoly Chocent s uc¢innosti od 1. 11. 2010

Vypis spravniho fizeni o provedeni zmén v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni,
¢j. MSMT-32108/2012-25, s platnosti od 24. 8. 2013

Jmenovani do funkce feditele Skoly s ti€¢innosti od 1. 8. 2012

Vykaz o zédkladni umélecke Skole S 24-01 ke dni 30. 9. 2013

Skolni matrika zakd - $kolni rok 2012/2013

PtihlaSky do zakladni umélecké skoly pro Skolni rok 2013/2014

Skolni vzdélavaci program pro zékladni umélecké vzdélavani Zakladni umélecké
Skoly Chocen ,,Skola setkdvani* s ii€innosti od 1. 9. 2013

Ttidni knihy pro individualni a skupinovou vyuku v hudebnim oboru - Skolni
rok 2013/2014 (nahodily vybér)

Tfidni knihy pro kolektivni vyuku ve vSech uméleckych oborech - Skolni rok
2013/2014 (nahodily vybér)

Rozvrhy hodin vSech pedagogi - Skolni rok 2013/2014

Skolni #4d s G¢innosti od 2. 9. 2013

Pléan akci pro skolni rok 2013/2014

Dokument ,,Dalsi ¢innost ucitelt ve Skolnim roce 2013/2014°
Vyro¢ni zpravy za skolni roky 2011/2012, 2012/2013 a 2013/2014
Dlouhodoby pléan skoly ze dne 24. 10. 2012

Projekt Propojeni kolektivni umélecké tvorby s modernimi technologiemi ve vyuce na
ZUS Chocen veetné vyhodnoceni a interpretace vysledki priizkumu realizovaného
prostfednictvim dotazniku ze dne 3. 9. 2012

Jmenny seznam zamé&stnanct Skoly pro Skolni rok 2013/2014 ke dni inspekce
Pléan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki pro skolni rok 2013/2014
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19. Doklady o nejvys$s§im dosazeném vzdélani a dalSim vzdé€lavani pedagogickych
pracovnikt Skoly

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miZe Feditel Skoly a Skolského zarizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pFevzeti. Piipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce,
RozZkova 2432, 530 02 Pardubice pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo nae-podatelnu (csi.e@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v Pardubickém inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Mgr. Ladislava Jindrova, Skolni inspektorka Mgr. Ladislava Jindrova v. r.
Bc. Eva Novékova, kontrolni pracovnice Bc. Eva Novakova v. r.
Bc. Lenka Koutnikové, kontrolni pracovnice Bc. Lenka Koutnikova v. r.
Tatana Novotna, odbornik - hudba Tatana Novotna v. r.

V Pardubicich dne 3. 1. 2014

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

(razitko)

PhDr. Jifi Kopecky, Ph.D., feditel PhDr. Jiri Kopecky, Ph.D. v.r.

V Chocni dne 8. 1. 2014
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Piipominky Feditele Skoly

Pfipominky nebyly podany.





