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Zrizovatel: Obec Puclice

Piisludny §kolsky iFad: Skolsky ufad Domazlice

Termin inspekce: 6. listopadu a 10. listopadu 1998
Inspektor: Mgr. Hana Ratzova
Predmét inspekce: Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych castech dle § 18 odst. 3, 4

zdkona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjSich ptedpisti (zdkona
¢. 139/1995 Sb.):

Rizeni §koly

Podminky a priibéh vzdélavani

Oznaceni dokladu Ridici, pedagogickd a povinna dokumentace. (Koncepce a roéni

a ostatnich materiali, plan Skoly, zapisy z pedagogickych a provoznich porad, hospita¢ni

o které se zjiSténi opira: ziznamy, tiidni dokumentace, eviden¢ni listky, piihlasky do MS,
rozhodnuti o piijeti ditéte do MS, vnitini, organizaéni a pracovni
rad skoly, rozhodnuti o zafazeni do sité skol, Ztizovaci listina).

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1. Koncep¢ni zaméry. Planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Koncepéni zdméry obsahuji tfi zakladni vychovné vzdélavaci cile: zvySovani Grovné
hernich ¢innosti déti, rozvoj jejich estetického citéni a rozvoj komunikativnich dovednosti.
Na koncepci navazuje ro¢ni plan, ktery zahrnuje analyzu vychovné vzdélavaci prace, vnitini
tad MS, kontrolni ¢innost feditelky apod. V ro¢nim planu chybi rozpracovani dil¢ich smért
fizeni, napt. vzdélavani pedagogickych pracovnic, naplii jednani pedagogickych rad, dalsi
tidaje k realizaci vychovné vzdélavaci koncepce v praxi MS apod. Stanovené vychovné
vzdélavaci zamery byly ve sledovanych ¢innostech s détmi prevazné napliovany.

Koncepcni zaméry jsou redlné a funkcni, roéni plan vykazuje nékteré nedostatky,
celkova uroveii uvedenych materidalit je priiomérnd.
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2.

Plnéni ucebnich plani a ucéebnich osnov, popripadé jinych schvalenych uéebnich
dokumenti

Vychovné vzdélavaci ¢innosti vychazeji z Casové tematickych planti pro matefské
Skoly schvéalenych MSMT CR, které jsou modifikovany dle potfeb a vlastnich podminek
Skoly. V téchto redukovanych planech je patrnd pievazujici orientace na plnéni
prozitkové uceni apod. zlstavaji v pozadi. V disledku toho ze zaznami v planech a v dalsi
pedagogické dokumentaci nevyplyva zietelné skute¢na ¢innost skoly. Vychovné vzdélavaci
prace vyuziva béznd témata ¢i ndméty, které jsou zpracovany a v denni praxi realizovany
standardnim zptisobem.

Schvdlené ucebni dokumenty jsou v praxi plnény, planovdni je v zdkladnich
Sformdch a vychovné vzdélavacich cilech funkéni, celkova uroveii je priiomérnd.
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Odborné¢ a pedagogické rizeni

3.1 Organiza¢ni struktura

Pii fizeni Skoly wvychazi fteditelka zrozhodovacich povinnosti a odpovédnosti
stanovenych zdkonem ¢. 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi.
Rozhodnuti o piijeti déti do predSkolniho zatfizeni bylo feditelkou Skoly vydéano, pfislusna
dokumentace je zalozena. Organizace provozu Skoly je stanovena vnitinim fadem, ve
kterém jsou zakotveny zdkladni informace a pravidla jejiho fungovani. Dokument je
zpracovan na zékladé vyhlasky ¢. 35/1992 Sb., o matefskych Skolach. Népli prace,
povinnosti a pracovni kompetence personalu jsou stanoveny, pracovnice jsou s nimi
seznameny. Rozvrh hodin pedagogického persondlu je sestaven tak, Ze umozinuje realizovat
individudlni a skupinovou praci s détmi, nebot’ se ucitelky v rdmci pracovni doby dostate¢ne
tzv. ,prekryvaji. Stanovené vnitroSkolni normy a dokumenty byly na pracovisti v dobé
konani inspekce respektovany.

Prioritni sméry organizace ¥izeni MS jsou v iidici dokumentaci zpracovdny,
organizacni struktura je funkcné stanovena.

3.2 Personalni struktura

Obé¢ pedagogické pracovnice spliiuji podminky vyhlasky €. 139/1997 Sb., o odborné
a pedagogické zpusobilosti. Délka jejich praxe v oboru ¢ini 28 a 14 let. Logopedicka
prevence je realizovana pouze v ptipadé potieby v rdmci plisobnosti logopedické asistentky
pti ZS ve Staiikove.

Provoz Skoly je zajistén dostate¢nym poctem zaméstnancit, pedagogické pracovnice
maji plnou kvalifikaci, persondlni obsazeni Skoly je stabilizované.

3.3 Péce o dalsi vzdélavani a odborny rust pedagogickych pracovniki

Ptestoze se ob¢é pedagogické pracovnice nékterych vzdélavacich seminaiti ziiCastnily,
neni zpracovan plan odborného ristu ani piehled o ucasti na akcich dal§iho vzdélavani. Pro
potieby samostudia chybi zdkladni odborna literatura, nebot’ $kola nema k dispozici zadné
soucasné pedagogické publikace, metodické materidly ¢i odborné ¢asopisy.

Oblast dalSiho vzdélavani a zvySovdani odborného riistu ma citelné slaba mista.
Nefunguje odpovidajicim zpiisobem vzdélavani formou samostudia, nevyhovujici je
absence odborné literatury na pracovisti.
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4.

Kontrolni systém. Kontrola a hodnoceni

Hodnoceni a kontrola vychdzi z aktudlnich situaci. Na pracovisti probiha pfedevsim
v bézném kazdodennim osobnim kontaktu a komunikaci feditelky s personalem Skoly.
Opatieni k pfipadnym zjisténim jsou pfijimana operativné. Kriteria hodnoceni pracovnic
nejsou zpracovana. Hospitacni Cinnost feditelky je pfimétené Cetnd. Zaznamy z hospitaci
jsou struéné, maji spiSe popisny charakter, uvadéji zjisténd pozitiva i negativa. Chybi
stanovené hospitacni cile a jasné, konkrétni zavéry korespondujici s cilem sledovani.
Analyza vychovné vzdélavaci ¢innosti Skoly je zpracovana jedenkrat za obdobi Skolniho
roku, vychazi z koncepénich zdmérti, zaméfuje se na vlastni pedagogickou praci, postihuje
jeji klady a nedostatky.

Kontrolni systém ¥izeni MS je deklarovin. Funguje a je napliiovdn spise v obecné
roviné, bez hlubsiho vnitiniho vyhodnoceni, s vyskytem uvedenych nedostatkii.

Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Vnitini informacni systém probiha béznymi zplisoby, tj. v dennim osobnim kontaktu,
formou pedagogickych rad a provoznich porad. Pfeddvani informaci je pisemné doloZeno,
informace jsou pfistupné vSem zameéstnancim. Pedagogické rady nemaji predem
stanoveny program jedndni ani odpovidajici odbornou napln. Zaméfuji se pouze na
pfenosy informaci z okresnich porad feditelek, pfevazuje v nich organiza¢ni a informativni
slozka. Nefesi specifické otazky tykajici se MS a jeji vychovné vzd&lavaci prace.
Postradaji hlubsi a konkrétni odbornou pedagogickou napli. Provozni porady se zabyvaji
organizac¢nimi zalezitostmi a otazkami provozu skoly.

Vngjsi informacni systém smérem k rodicim funguje jednak v individudlnich
kontaktech pii predavani déti, jednak formou navitév rodict v MS (kolni slavnosti za
ucasti rodici).

Informacni systém mad stanovend obecnd pravidla, informace jsou pracovnicim

sdélovany. Slaba mista se vyskytuji v systému pedagogickych rad, ktery je malo kvalitni.

Vedeni povinné dokumentace

Kontrola povinné dokumentace dle § 38a zakona &. 258/1996 Sb., o soustavé ZS a
SS prokézala, Ze je vedena v souladu s platnou legislativou, ucelné a peclive.
Celkova uroveii vedeni a zpracovani dokumentace je priimérna.
Vyroéni zprava

Vyroéni zprava byla v pozadovaném terminu odeslana Skolskému ufadu
v Domazlicich. Kopie této zpravy neni v MS zaloZena. K nahlédnuti je pouze popisnd
analyza prace Skoly jakozto soucast odeslané Vyro¢ni zpravy.

Vyrocni zprdava neni v MS kompletné k dispozici, tento bod nelze hodnotit

Efektivnost vyuzivani financnich prostredkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem ke schvalenym ué¢ebnim dokumentiim

Rozpocet pfidéleny ziizovatelem zajistuje zakladni chod ptedskolniho zatfizeni,
rozpocCet pridéleny Skolskym tGfadem umoziuje plnit dany vychovné vzdélavaci program.
Finan¢ni prostiedky Skola vyuziva efektivné, ve prospéch déti. Moznosti aktivit Skoly
k ziskani dalSich finan¢nich prostiedk (napf. sponzorskych dard) jsou dle udaji pi
feditelky velmi omezené, téméef zadné.

Efektivita vyuZivani financnich prostiedkii je na pritmérné uirovni.
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9. Hodnoceni materialné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti vzhledem
ke schvilenym u¢ebnim dokumentiim a poctu zZaki

Prostorové podminky Skoly vyhovuji poctu déti a realizaci dennich spontannich
i fizenych &innosti v ramci vychovné vzdélavaciho programu. Skola je zafizena nabytkem
béZného typu. Vybaveni hratkami a uc¢ebnimi pomickami je na primérné trovni. Pomticky
pro estetickou a pracovni vychovu jsou k dispozici v pfiméfeném mnoZstvi, avSak pouze
v nejzékladné€j$im sortimentu. Audiovizualni technikou v soucasné dobé Skola nedisponuje.
Pro potieby poslechu hudby ¢i hudebné pohybovych her a taneckli chybi ptehravac
audiokazet. Skolni zahrada je udrzovana a ma vybudované zakladni zaiizeni pro rekrea¢ni
pobyt déti. Détska knihovna je vybavena zakladnim fondem klasické a castecné i1 soucasné
literatury. V ucitelské knihovné je pfevazné zastaraly fond pedagogickych ptirucek, u¢ebnic
¢i metodik. Neni zde k dispozici Zadné pedagogicka literatura z oblasti soucasné predskolni
vychovy. Zakladni odborné casopisy (s vyuZitim pro praxi pfedSkolniho zatizeni) Skola
neodebira. Inspekce nezaznamenala ve Skolni nabidce ani jiné podnétné odborné materialy.

Vybavenost S$koly je v oblasti zdkladniho zajisténi vzdélavaciho programu
dostate¢nd. Uclebni pomiicky vSak nejsou del§i dobu inovovdany, nevyhovujici je
nedostatek odborné literatury. Celkova uiroveri sledované oblasti je spise podpriimérnd.

10. Hodnoceni psychohygienickych podminek

Ve sledovaném pedagogickém procesu nebyl vzdy vyvazen pomér spontannich
afizenych aktivit. Zejména v prvnim dnu inspekce byly ranni hry déti neefektivné
a zbytecné zkraceny. V pribéhu inspekce byla rovnéz zaznamenana netmérnad cetnost
pouzitych motivaci, pomticek a dalSich podnétii smérem k détem. Vzniklo tak riziko jejich
nadmémé psychické zatéze a tzv. ,pfesycenosti podnéty”. Pobytu na Cerstvém vzduchu
byla vénovana ptiméfen¢ dlouhd doba. Sledovany denni blok vychovné vzdé€lavacich
¢innosti vychazi z klasického pojeti reZzimu dne v predSkolnim zafizeni. Organizace
rezimovych momentt (hygiena, Satna, svacina...) je volnd a je individualizovéna. Pitny
rezim funguje ve formé stalé¢ nabidky tekutin. Svételné i tepelné podminky jsou vyhovujici,
prostory Skoly byly v dobé konani inspekce Cisté a uklizené. Vytvarné prace déti vhodné
dopliiuji prostiedi MS. Puisobi vkusné a prispivaji k jeho celkové wtulnosti. Prezentované
prace déti maji velmi dobrou estetickou troven.

Psychohygienické podminky byly v pribéhu inspekce v zdsadnich smérech
respektovdny, celkovd uroveri je priimérnd.

11. Hodnoceni kvality vyucovani a irovné vzdélavani

V pribéhu inspekce byly provedeny hospitace u obou pedagogickych pracovnic.
Z hospitacnich zjisténi vyplyva:

Hry a spontanni Cinnosti déti probihaji v béznych formach, ndmétech a nabidce her
a hracek. D¢ti si hraly individualné 1 ve skupinkach a jejich hry se rozvijely odpovidajicim
zptisobem. Casovy prostor vénovany rannim hram nebyl pln& vyuzit (piili§ ¢asny uklid).
Celkove mély sledované hry dobrou uroven.

Ranni cvifeni je zafazovano pravidelné, vétSinou formou motivované rozcvicky
s prevahou pfirozenych cvikll. Sledované télovychovné aktivity plnily zdravotni, vychovné
vzdélavaci i relaxacni funkci. Obsahovaly nékteré osvédcené inovacni prvky, k pohybovym
etudam bylo vhodné vyuzito klavirniho doprovodu.

Programové ftizené cCinnosti. V pribéhu inspekce byly fizené cinnosti zaméfeny
pfevazné na vytvarnou vychovu piedSkolnich déti. Je vyuzivano béznych pracovnich

Inspekeéni zprava - str. 4



technik spolu s tradicnimi ndméty z piirody. Vysledné prace déti maji dlouhodobé velmi
dobrou estetickou tUroven. Sledované vychovné vzdélavaci bloky obsahovaly nékteré
inspirativni a inovacni prvky zvysSujici efektivitu pedagogického procesu.

Uroveri realizace vychovné vzdélivacich &innosti je privmérnd.

12. Hodnoceni podminek a vysledku formativniho piisobeni na Zaky

Snahou persondlu je vytvofit détem matefskou Skolu rodinného typu. DéEti jsou
vedeny k dodrZzovéani elementarnich ndvykl spolecenského chovani a jednani. Pfirozené
komunikuji s dospélym i mezi sebou navzdjem. Abnormadlni ¢etnost konfliktnich situaci ¢i
agresivity mezi détmi nebyla zaznamenana. Prevladaji pfiznivé socidlni vztahy a vazby. Ve
vychovné vzdélavacich ¢innostech setrvava dominantni role ucitelky. Objevuji se vSak jiz i
nékteré zameéme zatazené situace, které podnécuji déti k vlastnimu rozhodovéni, volbé ¢i
formulaci nazoru. Soucasné efektivni metody rozvoje détské osobnosti nebyly inspekei
zaznamenany.

Formativni piisobeni mateiské Skoly smérem k détem je na priimérné uirovni.

13. Hodnoceni vychovného poradenstvi

Vychovny poradce neni v MS stanoven, tento bod nelze hodnotit.

14. Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovliviiuji vychovné vzdélavaci ¢innost

Dalsi aktivity Skoly jsou realizovany v tradi¢ni nabidce. Dle moznosti déti navstévuji
divadelni pfedstaveni ve Stanikové, ve spolupraci s obci mateiskd Skola pofadd napft.
kazdoro¢ni vystoupeni u pfilezitosti kvétnovych oslav osvobozeni. Uskutecniuji se také
turistické vychazky, vylety, Skolni slavnosti za tcasti rodicii apod.

Mimoskolni aktivity funguji pouze v zdkladni nabidce, uiroveri je prismérnad.
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15. Hodnoceni ¢innosti Skolskych zarizeni
Soucasti Skoly je Skolni jidelna. Obédy jsou dovazeny z kuchyné zemédélského
druzstva, svaliny pfipravuje provozni pracovnice MS. Slozeni jidelnickli je bézné,
standardni, bez vyraznych inovaci. Stolovani probihd odpovidajicim zpGsobem v Eistém,
piijemném a estetickém prostiedi.

Skolni jidelna a Skolni stravovani funguje na dobré urovni.

ZAVERY
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Materska Skola plni svoji funkci. Poskytuje détem prijemné, klidné, estetické prostredi
a standardni vychovné vzdélavaci péci.

Rizeni skoly a sledovana vychovné vzdélavaci prace je na primérné Grovni.

V DomaZzlicich dne 17. listopadu 1998

razitko
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Podpis inspektora: Hana Ratzova, v.r..

Ptilohy: Nejsou

Inspekéni zpravu jsem prevzala dne 20. 11. 1998

razitko

Podpis feditelky Skoly Jana Volenova, v.r.

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum predani/ | Podpis pFijemce nebo ¢&.j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI
Ztizovatel: 25. listopadu 1998 041 202/98 1204
Skolsky tiad: 26. listopadu 1998 041 203/98 1204
Reditelka §koly: 17. listopadu 1998 041 201/98 1204
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