Ceska $kolni inspekce

Inspektorat v kraji Vyso€ina

INSPEKCNI ZPRAVA

Materska skola Pavlov
Pavlov 100, 594 44 Radostin nad Oslavou
Identifikator Skoly: 600 129 276

Termin konani inspekce: 5. a 8. zari 2003

Cj.: k5-1187/03-11073

Signatura: |ok5ax101

09/2003



PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

% personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanym vzdélavacim
programiim

% materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanym
vzdélavacim programim

% prubéhu a vysledkti vychovné-vzdelavaci prace v matei'ské skole

CHARAKTERISTIKA MATRESKE SKOLY

Predskolni zafizeni je od 1. ledna 2003 piispévkovou organizaci ziizenou Obci Pavlov.
Sdruzuje jednotiidni matetskou skolu s celodennim provozem od 6,30 do 15,30 hodin a $kolni
jidelnu. Kapacita matefské Skoly je podle rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, predSkolnich
a Skolskych zafizeni 22 dé¢ti a Skolni jidelny 24 jidel. Ke dni inspekce bylo zapsano 23 déti,
ztoho pét dochdzi nepravidelné. Vzd€lavaci Cinnost Skoly je zaméfena na vSestranny
osobnostni rozvoj déti, rozvijeni komunikacnich dovednosti, rozvoj samostatnosti a ptiprava
na zivot ve spolec¢nosti, kterd ma urcité pravidla.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Pracovni kolektiv mateiské $koly tvoii &tyfi pracovnice. Reditelka, ktera zajistuje pievaznou
cast vychovné-vzdélavaci ¢innosti, ma pozadovanou odbornou a pedagogickou zpiisobilost pro
préci v predskolnich zafizenich. Zbyvajici vychovné-vzdelavaci praci, ktera zahrnuje odpoledni
odpo¢inek a dobu rozchazeni déti, zabezpecCuje ucitelka bez odborné a pedagogické
zpusobilosti. Na zakladé této skutecnosti a ve snaze zajistit vétSinu vychovné-vzdélavacich
¢innosti na odpovidajici odborné Grovni, je stanovena mira vyucovaci povinnosti feditelky delsi
nez stanovuji platné pravni predpisy. DalSim zaméstnancem matetské Skoly je vedouci Skolni
jidelny a kuchatka, ktera zastava soucasné i funkci skolnice.

Reditelka je ve funkci od zaGatku $kolniho roku 2002/2003. Pfi fizeni $koly vychézi
ze zab¢hnutych pravidel, respektuje pozadavky rodi¢li a vyzaduje zodpoveédny piistup
podfizenych k plnéni povinnosti. Vnitini informacni systém je funkéni. Velikost piedSkolniho
zafizeni umoziuje rychly a operativni pienos informaci na zakladé kazdodenniho kontaktu
mezi zaméstnanci.

Pro zajiSténi plynulého chodu ptedskolniho zafizeni jsou stanovena zavazna pravidla. Jsou
obsazena ve vnitinim, provoznim a organizacnim fadu Skoly. Pracovni napln¢ vymezuji
pozadavky na vykon jednotlivych pracovnic tak, aby vyhovovaly provozu Skoly. Rezim dne
respektuje pravidla psychohygieny, poZadované intervaly ve stravovani a délku pobytu venku.
Poradnim organem feditelky jsou pravideln¢ konané porady, pfi kterych jsou feSeny provozni
1 pedagogické zalezitosti a podavany aktualni informace.

Vedeni nekvalifikované ucitelky spocivd v pomoci pii planovani vychovné-vzdélavacich
¢innosti, ptipravé pomicek a ve spole¢ném feseni vzniklych problémt.

Nestandardni podminky matetfské Skoly se promitaji také do systému kontrolni Einnosti.
V malém kolektivu ma feditelka dobry pfehled o kvalité prace jednotlivcl. Kontrolni ¢innost



zamétuje na sledovani plnéni pracovnich povinnosti a dodrZzovani pravidel bezpecnosti prace.
O kontrolach vede stru¢né pisemné zdznamy, zjisténé nedostatky operativné fesi.

V oblasti dalsiho vzdélavani je Skola s ohledem na pocet déti znaéné omezena financné
a vzhledem k personalnimu obsazeni i organiza¢né. Reditelka se Gi¢astni pouze nékterych
vzdélavacich akci. V posledni dobé to byly seminafe ,,Rdmcovy program piedSkolniho
vzdélavani®, ,,Pravni subjektivita Skol a Skolskych zafizeni“. Pro sebevzdélavani ucitelek
je 8kola dostatené vybavena odbornou literaturou a ¢asopisy. Reditelka vyuZiva pro ziskavani
informaci a podnétl také kontaktd s okolnimi matetskymi Skolami.

Pro hodnoceni prace zaméstnancli ma feditelka zpracovand kritéria. Jsou vSem znama, ale
zatim nebyla v praxi vyuzita. VySe nenarokovych sloZek platu do terminu konéni inspekce
nebyla pfehodnocovana.

Persondlni podminky jsou hodnoceny jako dobré.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Predskolni zafizeni je umisténo ve star§i neucelové budové spolecné s obecnim ufadem
a ordinaci praktického lékare. Matetska Skola vyuziva jeji piizemi. Prostorové podminky jsou
vzhledem k poctu zapsanych déti dostacujici. Pro pobyt déti slouzi pracovna, herna, socialni
zazemi, Satna, stdld loznice. Ke stravovani je vyuzivadna pracovna. VSechny mistnosti jsou
vhodné vyuzivany v pribéhu celodenniho pobytu déti. Nové je budovana Skolni zahrada.
Probihaji terénni ipravy a oprava zahradniho vybaveni. Udrzba $kolnich prostor je realizovana
postupné v navaznosti na finanéni moznosti zfizovatele. V chodbach bylo pofizeno nové
obloZeni stén, coZ je pldnovano i1 v mistnostech pro denni pobyt dé&ti. Upravené prostranstvi
pted budovou zabezpeCuje bezpecny piistup détem i rodicim do matetské Skoly. Nabytek
je v celé skole stary, ale funkéni. Z estetického hlediska mu prospély nové natéry a celkova
oprava. Celé zatizeni neplisobi esteticky piiznivé.

Vybaveni Skoly hernim materidlem, didaktickymi pomilickami a hrackami je zékladni,
obménované jen v minimalni mife. Pro vychovné-vzdélavaci Cinnost je k dispozici starsi
audiovizudlni technika. V détské knihovné je zdkladni vybér literatury. Metodické a odborné
literatury vlastni Skola dostatek. Z odbornych periodik odebird Informatorium zabyvajici se
problematikou pfedskolni vychovy a vzdélavani.

V poslednim obdobi investoval zfizovatel zna¢né finan¢ni prostfedky do plynofikace objektu,
pofidil nové oblozeni v ¢asti matetské Skoly, zakoupil elektronické varhany, nové zéaclony
avybavil $kolu star§im po¢itatem. Reditelka je zfizovatelem seznamovana s rozpoétem
na provozni naklady. V oblasti materialné-technickych podminek je pro feditelku prioritou
dovybaveni matetské Skoly hrackami a u¢ebnimi pomiickami a zlepSovani estetiky prostiedi.

V soucasné dobé neni materidlné-technické zdzemi matetské Skoly vyuZzivano vefejnosti.

Materidalné-technické podminky vychovné-vzdélavaci prace jsou celkové hodnoceny jako
dobreé.

VZDELAVACIi PROGRAM

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Skolni vzdélavaci program je zpracovan v souladu s obecnymi cili predSkolniho vzdélavani.
Vymezuje zakladni cil pro oblast vychovy a vzd€lavani ,,zajistit vSestranny rozvoj détské
osobnosti véetné feci, osobni samostatnosti a pfipravy na Zivot ve spole¢nosti®.



Vychovné-vzdelavaci prace je realizovana podle Skolniho vzdélavaciho programu ,,Hrajeme si
cely rok*, ve kterém je zahrnuta také vychova déti ke zdravému Zivotnimu stylu.

Vzdélavaci program je realizovan v souladu s obecnymi cili piedSkolni vychovy.

Povinnd dokumentace vymezena v platnych pravnich ptedpisech pro ptedskolni zafizeni
i dokumentace prokazujici napliiovani vychovné-vzd€lavacitho programu jsou fadné
a prikaznym zpiisobem vedeny.

Vedend dokumentace pritkazné zachycuje pribéh vzdélavani a vychovy.

Vychovné-vzdelavaci program plni s détmi pievazné feditelka. To zajiStuje propojenost
a navaznost jednotlivych ¢innosti, ale i okamzitou zpétnou vazbu o pribézném napliiovani
$kolntho vzdélavaciho programu. Reditelka vzhledem k persondlnimu obsazeni nema prostor
pro uskuteciiovani hospitaci, ale provadi pravidelné tydenni vyhodnoceni vychovné-vzdélavaci
prace v hodnoticich listech podle zadvazné stanovenych oblasti véetné zaveérh pro dalsi praci.

Systém kontroly plnéni vzdélavaciho programu je ve specifickych podminkdach mateiské
Skoly ucinny.

Vychovné-vzdélavaci prace je organizovana podle vnitintho dokumentu Skoly rezim dne.
Je koncipovan tak, Ze umoziiuje ménit a pfizplisobovat pribéh dne potfebam déti, jejich
zajmiim a zvla$tnim situacim. Reditelka této moznosti vyuziva.

Celkovy pribéh a kvalitu vychovné-vzdélavaci prace pozitivné ovliviluje vyvaZzenost fizenych
a spontannich ¢innosti a pravidelné zafazovani pobytu venku. Pfi stravovani déti jsou
respektovany jejich individudlni potieby. Pitny rezim je zaveden, jeho vyuzivani vSak neni
ze strany pedagogické pracovnice podnécovano a proto je détmi vyuzivan jen minimalng.
Interval mezi jidlem je optimalni. Délka odpoledniho odpocinku je jednotna pro vsechny
pfitomné déti.

O cinnosti Skoly a individualnich pokrocich déti jsou rodice prib&zné informovani. Pfenos
informaci je zajiStovan na rodiovskych schiizkach nebo formou individudlnich konzultaci.
Rodice maji moznost ucastnit se riznych akci a aktivné se zapojovat do zivota Skoly. Zavedeny
informacni systém je funk¢ni, poskytuje rodi¢tim pottebné informace.

Organizace vychovné-vzdélavaci prdace odpovida specifickym cilum piedSkolniho
vzdélavani.

Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

OPZ pedagogickych pracovnikii

Rozvrzeni pfimé vychovné prace pedagogickych pracovnic je z hlediska zajisténi kvalitniho
plnéni Skolntho vzdélavaciho programu velmi dobré. Absence odborné a pedagogické
zpusobilosti jedné pracovnice, nema na kvalitu vychovné-vzdélavaci €innosti negativni vliv.

Spontanni a Fizené ¢innosti

Motivace programovych ¢innosti vychazela z tematickych blokt, které respektovaly piirozené
prostfedi iZivot déti. Prostupovala vSemi vychovné-vzdé€lavacimi Cinnostmi, byla pro déti
aktivizujici. Pedagogicka pracovnice podporovala spontaneitu a otevienost déti, ale v mensi



mife se zaméfovala na rozvoj détské predstavivosti a fantazie. Dostatecny prostor vénovala
jejich volnému vyjadiovani. Individudlni moznosti déti nezohlednovala diferenciaci naro¢nosti
cilii, pouze jim umoziovala v priibéhu €innosti odejit nebo se jich nemusely viibec Gcastnit.
Pedagogické pracovnice hodnotila déti pozitivné, oceniovala snahu a pokrok, vytvarela pro déti
prostiedi jistoty a bezpeci. Védomosti, dovednosti a navyky nenésiln€ provétovala, upeviiovala
arozvijela. VSechny sledované c¢innosti byly propojeny s redlnym prostiedim, které déti
obklopuje, navazovaly na jejich zkuSenosti a zazitky.

Planovani vychovné-vzdélavacich ¢innosti je tematické. V bezprostiedni ptiprave ucitelky jsou
planovany c¢innosti vychézejici z tydenniho tématu, které maji byt v pribéhu dne realizované.
Pfi organizovani vychovné-vzdélavacich cinnosti poskytovala ucitelka détem svobodu,
moznost volby hry nebo ¢innosti. Respektovala dominantni Glohu détské hry. V pribchu
¢innosti ani v pldnovani vSak nejsou dostatecné zohlednovany individualni moznosti a
ptedpoklady jednotlivych déti. Organizace ¢innosti vychdzela ¢astecné ze zdjmu déti, Castecné
z nabidky ugitelky. Rizené ¢innosti nabizené ugitelkou se uskute¢iiovaly skupinové v pribéhu
rannich her nebo frontdln€é. Pfechod od spontannich cinnosti k fizenym probihal pievazné
nenasiln€. V nékterych prechodovych ¢innostech (pfiprava na svacinu, pfechod na socialni
zatizeni) vSak byla zaznamendna vétSi mira organizovanosti, vychézejici z prostorového
uspofadani jednotlivych mistnosti Skoly. Pedagogickd pracovnice byla détem partnerkou,
podporovala jejich vstficnou komunikaci, poméhala jim pfi feSeni problémovych situaci a
uklidu tiidy.

Pti ¢innostech vyucujici podnécovala zejména starSi déti k samostatnému mysleni a logickym
uvaham i k ziskavani dovednosti na zaklad¢ vlastni zkuSenosti.

Spontdanni ¢innosti jsou hodnoceny jako velmi dobreé.

Rizené cinnosti maji velmi dobrou uroveri.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Sebeobsluzné dovednosti, zdvofilostni, kulturni a hygienické navyky déti zvladaly pfimérené
véku a délce dochdzky do mateiské Skoly. Pribézné je rozvijena u déti jemnd motorika
a pohybové dovednosti déti. V pribéhu vSech ¢innosti byla vétSina déti schopna vzajemné
spolupracovat. Ucitelka podporovala a rozvijela jazykové a fecové dovednosti déti. Zejména
star§i déti byly zdravé sebevédomé, dokdzaly vyslovit svoje pfani a navazat kontakt s dospélou
osobou. Urovei poznatkii a dovednosti vztahujicich se k Zivotnimu prostedi a okolni p¥irodé
je velmi dobra.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace maji celkové velmi dobrou uiroveri.

DALSI ZJISTENI

Udaje uvedené v rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, pfedskolnich zatizeni a Skolskych zafizeni
jsou v souladu s daji ve zfizovaci listing.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Zftizovaci listina matefské Skoly vydana Obci Pavlov dne 15. listopadu 2002, ¢j. 7/2002,

2. Rozhodnuti Krajského uradu kraje Vysocina o zafazeni do sité skol, predSkolnich zafizeni a
Skolskych zatizeni ¢j. KUJI 3730/2002-OSMS ze dne 22. ledna 2003,



3. Skolni vzdélavaci program, plan vychovné-vzdélavaci prace,

4. povinnd dokumentace piedSkolniho zafizeni — evidence déti, persondlni a hospodaiska
dokumentace,

ptehled vychovné préce, prehled dochazky déti, Skolni rok 2002/2003 a 2003/2004,
zapisy z porad,
zaznamy z kontrolni ¢innosti,

rezim dne, vnitini, organizacni a provozni fad skoly,

o

. pracovni doba zaméstnancii,
10.vykaz o mateiské $kole Skol (MSMT) V 1-01 podle stavu k 30. zati 2002,
11.podkladova inspekéni dokumentace, dotaznik pro feditele pred inspekci.

ZAVER

¢ Hodnoceni personilnich podminek vychovné-vzdélavaci prace

Persondlni podminky Skoly nejsou optimalni 7 hlediska odborné a pedagogické
zpuisobilosti, piesto umoZiiuj napliiovat vychovné-vzdélavaci program. Vychovné-vzdélavaci
¢innost zajist'uje prevainé reditelka, kterd je plné kvalifikovanda pro prdaci v piedSkolnich
zaiizenich.

¢ Hodnoceni materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace

Prostorové podminky mateiské Skoly umoZiiuji napliiovat Skolni vzdélavaci program.
Vybaveni Skoly 7 hlediska pomiicek a hracek je vétSinou starsi, Cdastecné jii opotiebované.
Sortiment hracek je znacné omezeny, protoZe nebyl v posledni dobé pribéiné dopliiovan.
Ziizovatel investoval financéni prostiedky do plynofikace budovy, upravy okoli Skoly
a obnovy obloZeni. V planu materialniho zabezpeceni si ieditelka jako prioritu stanovila
dovybaveni Skoly hrackami a u¢ebnimi pomiickami.

e Hodnoceni pribéhu a vysledki vychovné-vzdélavaci prace v materské Skole

Vychovné-vzdélavaci prdace mateiské Skoly prispiva k rozvoji poZadovanych kompetenci déti
v souladu s Ramcovym programem piedSkolniho vzdélavani. Zajistuje jejich vSestranny
rozvoj a vytvdri zakladni piedpoklady pro jejich dalsi vzdélavani. Pedagogicka pracovnice
realizuje cinnosti navazujici na poznatky, proZitky a dovednosti déti. Pii planovani
a realizaci vychovné-vzdélavaci prdace vidy nezohlediiuje vékové a individudlni zvlaStnosti
jednotlivych déti. Vstiicny a klidny prFistup ucitelky, jeji ochota pomoci, poradit, ocenit
snahu a pokrok aktivizovaly déti k praci, posilovaly u nich sebeditvéru a vzbuzovaly pocit
bezpeci. Viechny Cinnosti probihaly v klidné, pracovni a pidtelské atmosfére. Velmi dobré
Jjsou vzajemné vitahy déti, jejich schopnost vzdjemné komunikovat.

¢ Vyvoj materské Skoly od posledni inspekce

Od posledni inspekce, ktera v mateiské Skole probéhla v roce 2000, doslo ke zméné
v persondlnim obsazeni Skoly. Nastoupila nova reditelka, ktera zpracovala Skolni vzdélavaci
program vychazejici 7 podminek vesnické mateiské Skoly. Ve spoluprdci se ziizovatelem
probéhla uprava prostranstvi okolo Skoly, byla zahdjena rekonstrukce Skolni zahrady a byly
provedeny nékteré upravy i v prostordch mateiské Skoly. Materidlni vybaveni Skoly ani
uroveii vychovné-vzdélavaci Cinnosti se od posledni inspekce vyrazné nezménily.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Jitina Spickovda e
Ve Zd’4ru nad Sazavou dne 22. zat{ 2003
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspek¢ni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 24. zaii 2003
Razitko

Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Markéta Chalupovd e

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miie ieditel $koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekcniho
tymu, tj. Dolni 3, 591 01 Zd’dr nad Sdzavou. Piipominky k obsahu inspekéni zprivy se
stavaji jeji soucdasti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici




| Nevyhovujici

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum pteddni/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspek¢ni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky ufad kraje Vyso¢ina, OSMS 2003-10-09 1203/03
Zizkova 57, 587 33 Jihlava

Ztizovatel 2003-10-09 1202/03

Obecni urad Pavlov, Pavlov 100,

594 44 Radostin nad Oslavou

Radagkoly [ e e
Pripominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI Text

Ptipominky nebyly podany.






