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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Matetska Skola je pétitfidni. Zajistuje celodenni péci o déti ve véku od tii do sedmi let (z toho
tf1 déti vietnamské narodnosti a tfi déti s odkladem povinné Skolni dochazky). Ve skolnim roce
1999/2000 ma celkoveé zapsano 114 déti. Pata tfida ma pouze odpoledni provoz od 12:30 do
18:30 hodin. Byla zfizena pro déti rodicli pracujicich s prodlouzenou pracovni dobou. Soucasti
mateiské Skoly je 1 pradelna, ktera pere pradlo pro dalsi jidelnu matefské Skoly. Ve Skole je
umisténa i Skolni jidelna, kterd je zafazena samostatné.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Rizené ¢innosti a spontanni ¢innosti

Koncepéni zaméfeni je dlouhodobé, a je obsazeno v ro¢nim planu, ktery je vychodiskem pro
veskerou praci Skoly. Pii tvorbé vychovné vzdélavaciho programu je vyuzivdno Programu
vychovné prace pro mateiské Skoly (ze dne 23. prosince 1983, ¢j. 33483/83-201), casove
tematickych planti, Kurikulum predskolni vychovy pojiciho se k roénim obdobi, Simon, Zdrava
mateiskd Skola apod. Tyto materidly jsou rozpracovany do meési¢nich, tydennich a dennich
plant. Plany obsahuji témata, naméty a cile k tvofivému situaénimu uceni. Jsou v nich
rovnomérné zastoupeny vSechny vychovné slozky ve vztahu k vékovym a osobnostnim
zvlastnostem déti. Uskutecnéné planované cile, podle tydennich planti ucitelek, koresponduji se
zaznamy v Piehledu vychovné prace.

Pro realizaci vzdélavaciho programu mé matetskd Skola odpovidajici persondlni podminky.
Utitelky a teditelka jsou odborné a pedagogicky zpusobilé, a kromé toho si rozsifuji svou
odbornost pravidelnym dal$im vzdélavanim. Nové dovednosti a poznatky pIné uplatiuji
v pfimé praci s détmi (napt. techniky Pv, Vv). Ve Skole je probihd za ptitomnosti rodict
zakladni logopedicka prevence, kterou provadi logopedicka preventistka. Ucitelky provadéji
sdétmi 1 pravidelnd grafomotorickd cviceni. Organizace vychovné vzdélavaci prace je
stanovena rozpisem piimé vychovné prace s détmi. Jeji rozlozZeni je vyhovujici.

Interiér matefské Skoly je vkusné a esteticky upraven, pievazné vytvarnymi pracemi déti
a uCitelek (vystavené prace déti jsou aktualizovdny a obmeénovéany). Vnitini uspofadani
a prostorové €lenéni jednotlivych mistnosti tvoii zcela funkéni a bezpetné prostredi, které
umoziuje détem volny pohyb. Uspotfadani ndbytku ve tfidach umoznuje détem volny ptistup
k pracovnim 1 vytvarnym pomiickam, k hrackam( oteviené police, plastové krabice, koutky).
Nedokoncené stavby, hry si mohly déti ponechat na misté k pozdéjSimu dokonceni. Prostory
pro realizaci vzdélavaci €innosti jsou vybaveny vesmés novymi hracimi koutky, které vytvareji
stimulujici a tvofivé klima pro spontanni ¢innost déti. Kvalitni nabidka hracek, détské
literatury, pomiicek pro pohybové €innosti, vytvarnou, pracovni vychovu a tvofivou dramatiku
plné uspokojuje potfeby a zdjmy déti. Vybaveni Skoly pomickami pro praci s détmi,
didaktickou technikou je kvalitni a umoZiluje bezproblémové plnéni poZzadovanych
vzdélavacich cilti. VSechny pomticky a hracky jsou potizovany promyslené a ucelné.

Ve vsech prostorach Skoly je udrzovéana vzorna Cistota a pofadek. Jsou dodrzovany hygienické
normy pro vytapéni, osvétleni a vétrani. Po cely den mély déti k dispozici napoje, které byly
podle potfeby dopliovany. Zachovéan byl tfthodinovy interval pro podavani jidla, a doba pro
pobyt venku. Pti organizaci odpoledniho odpocinku je zohlednéna individudlni potieba spanku
déti. Provoz a denni rezim v matefské Skole probihal v souladu s psychohygienickymi
pozadavky. Spontanni a fizené ¢innosti jsou vyvazené a vzéjemné se prolinaji.
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Velikost, ¢lenéni a vybaveni Skolni zahrady ve vztahu k poctu déti umoziuje hrové, pohybové
a pracovni aktivity déti. Pravideln€ je provadéna revize bezpecnosti zahradniho vybaveni.
Mateiska Skola vytvafi podminky pro uspokojeni z4jmu déti. DéEti navstévuji predplaveckou
vychovu, sportovni akce - brusleni, kopanou, seznamovani s anglickym jazykem, rekreacni
pobyt na horach, vylety do ptirody apod.

Dostatecna péce je vénovana estetice a kultufe stolovani. Déti jsou vedeny k zakladim
spravného pouzivani piiboru. Hygienické a pracovni navyky déti jsou sledovany, rozvijeny
a nendsiln€ upeviiovany (organizovana volnost).

V pribéhu dne byl vytvofen dostate¢ny prostor pro realizaci spontannich ¢innosti. Hry
vychézely z potfeb déti, odpovidaly jejich zajmim. Ucitelky umoznovaly vytvafeni ptileZitosti
k rozmanitym c¢innostem, pomdhaly détem hracky a materidl vybirat a hry rozehravat.
Nerozhodnym détem byly ndpomocny pii volbé a umély najit spravny okamzik pro povzbuzeni.
Do her zasahovaly citlivé, détem byly partnerem, a vyuzivaly vzniklych situaci k dal§imu
rozvijeni hry déti. Hry napoméhaly navazovat kontakt s dospélymi i s vrstevniky, a vedly k
vzajemné spolupraci déti. Uspotadani prostoru ve tiidach davalo détem ptilezitost k uplatnéni
riznorodé Cinnosti a iniciativy, pohybové aktivity a seberealizace. Ve tfidach mély déti
dostatek hracek a pomticek pro hry a variabilni prvky (riznorody material). Koutky pro herni
¢innosti jsou podnétné, estetické, bohaté vybavené a détmi pii hrdch vyuzivané. UloZené
hracky jsou dostupné détem na dohled i dosah. Déti si hraly se zdjmem, dovedly si vybrat
partnera pro hru, neposkozovaly hracky a pomucky. U¢itelky poskytovaly détem dostatek ¢asu
hry prozit, ukoncit a uchovat vysledky herni ¢innosti. Pfi hodnoceni oceniovaly vzajemnou
pomoc déti a vzdjemné pratelské vztahy mezi nimi.

Pti sledovani spontanni ¢innosti byla vzdy realizovana prib&ézna motivace, kterd déti aktivovala
k ¢innostem. Zaméfeni k Ucasti na ¢innosti (hrové, ucebni), posilovala atraktivnost ¢innosti,
které déti vykondvaly. Rovnéz citové pisobeni ucitelek (pomazleni, pohlazeni), motivovalo
déti k ¢innostem, zejména kdyzZ §lo o radostné proZivani.

Rizené &innosti jsou zafazovany kazdy den. Sledované ¢innosti byly promyslené organizované,
mély stanoveny cil, metody a formy, které byly funkéni. Vyuzivany byly formy individudlni,
skupinové 1 frontalni. Obsah a organizace fizenych Cinnosti byly v souladu se stanovenym
cilem. Vhodnd individualni péce byla vénovana détem se specidlnimi potfebami. Ve vSech
¢innostech bylo respektovano individudlni tempo jednotlivych déti a zaroven byl vytvaren
dostatecny prostor pro rozvoj fantazie, kreativniho mysleni a prozivani a pro individualni
a skupinovou ¢innost.

Vsechny cinnosti byly vzdy dobfe motivovany, jak Uvodnim zaméfenim, tak pribézné.
Pievazovalo uceni prozitkem a hrou, vyuZivana byla i smyslovd a dramatickd vychova.
Pomiicky byly ve vSech ptipadech voleny vhodné a déti zaujaly. Ucitelky ocenovaly snahy
a pokroky jednotlivych déti a péstovaly v nich zdravou sebedlveéru. Vici détem uplatiiovaly
pozadavky, které byly pro né v€kove, vyvojoveé a individudlng priméfené. Détem poskytovaly
okamzZitou zpétnou vazbu. Z celkové pracovni atmosféry vyplyval zdjem déti, byly vytrvalé,
¢innosti jim ptinaSely radost. Hodnoceni déti ucitelkami bylo nenésilné, taktni a pozitivni. Pti
hodnoceni byl oceflovan nejen vysledek Cinnosti, ale i snaha déti. Mezi détmi a dospélymi
fungovala pozitivni komunikace, déti se obracely na ucitelky s divérou. Chovani déti bylo
ptatelské a ptirozené. Dohodnuta pravidla jednani byla vzajemné respektovana a akceptovana.
V komunikaci se déti projevovaly aktivné. UCcitelky vychdzely od hravého rozvijeni
komunikacnich dovednosti (mladsi déti), az k wvytvafeni zdkladi uvédomélého postoje
pfi vyjadfovani u starSich déti, u nichz tak vznikal plynuly pfechod ke $kolni vyuce. Ucitelky
projevovaly jistotu a pfirozenost ve svém pusobeni, vyjadfovaly se spravng, piimefené
vzhledem k v&ku déti, srozumitelné, a prokazaly dobrou Groveii vyrazovych prostredkd.
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Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

K realizaci stanoveného vzdélavaciho programu ma mateiska Skola vynikajici
persondlni(aprobace ucitelek, soucasnda uroveri jejich znalosti, profesni riist), prostorové,
materidlni (funkéni a estetické kvality prostorového uspoidadani, vybaveni budovy, zahrady,
Ppristupovych cest) i psychohygienické podminky. Vychovné vzdélavaci cinnost je
systematickd, promySlend a efektivni. V mateiské Skole je vytvaieno pozitivni socidlni klima
s respektovanim osobnosti ditéte. Ve vSech tiidach panuje tvoiiva atmosféra a pohoda.
Povzbuzovani a motivaci déti, chapou ucitelky jako dileZity prostiedek uspéSného dosaZeni
cile. Komunikacni schopnosti déti jsou piirozené rozvijeny ve vSech komunikacnich
situacich, které jsou véku déti prirozené. Pomér spontdinnich a ¥izenich cinnosti je
vyvazeny. V prdaci ucitelek jsou voleny ucinné formy, metody prdace a disledné je
dodriovana diferenciace poZadavkii, vzhledem k vékovym a individudlnim moZnostem déti.
Na zakladé zjisténych skutecnosti je kvalita vychovné vzdélavaci Cinnosti mateiské Skoly
hodnocena jako piikladnad, vynikajici.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Planovani vychazi z analyzy stavajicich podminek a moznosti mateiské Skoly, z jejich
persondlnich 1 materidlnich podminek, a koncep¢ni predstavy o budoucnosti Skoly.

Zékladnim materidlem planovani je Koncepce Skoly, ktera je kazdorotné rozpracovana do
celorocniho planu prace. Na jeho vytvotfeni, pfipominkovani i konecném znéni se podileji
vsichni pracovnici Skoly. Je funkéni, konkrétni, adresny a koncepéné perspektivni. Sttednédobé
a kratkodobé planovani plné odpovida potfebam Skoly. Celoro¢ni plan Skoly obsahuje hlavni
cile ¢innosti Skoly, dalsi vzdélavaci ukoly, vcetné akci (spoluprace s rodici, se zdkladni Skolou,
s odborniky, vylety, navstévy divadel atd.). se zfizovatelem. Déale pak tematické okruhy pro
kratkodobé planovani, plan kontrolni ¢innosti, plan provoznich a pedagogickych porad,
a dalstho vzdélavani ucitelek. Planované terminy jsou feditelkou a vSemi pracovnicemi
sledovany, a priitbézné¢ vyhodnocovany.

Oblast planovani postihuje v§echny oblasti ¢innosti Skoly, ma svoji logickou posloupnost
a je hodnocena jako vynikajici.

Organizovani

Zékladni normou koordinujici provoz Skoly je organizacni fad, ve kterém jsou stanoveny
kompetence a povinnosti pracovnikil, souvisejici s fizenim vychovné vzdélavaciho procesu a se
zajisténim provozu, a je v souladu s vyhlaskou MSMT CR & 35/1992 Sb. o matefskych
Skolach.

Zékladnim poradnim orgénem feditelky Skoly je pedagogicka rada, kterd se schazi Ctyfikrat
ro¢né, v piipad¢ potieby i vicekrat. Dal§im ¢lankem organizovéani jsou provozni porady, na
kterych je feSena provozni a organiza¢ni problematika.

Vnitini informacni systém je zajiStén predevSim kaZzdodennim kontaktem feditelky se
zaméstnanci matetské Skoly. Dalsi informace a diskuse probihaji na poradach. Ze zdznamu
o pribéhu jednani vyplyva, ze porady poskytuji feditelce potiebné zpétné vazby a ovliviji
rozhodovani o dalsi ¢innosti a vyvoji Skoly. Informace uvnitt matetské Skoly jsou predavany
vcas, objektivné a uplné.
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Rodice jsou informovani osobné pii dennim predavani deti, formou nastének a na schiizkach
s rodici, které jsou organizovany podle potieby. Mimo toho, mohou rodi¢e kdykoliv sledovat
déni ve Skole, bez omezeni, mohou se ucastnit veskerych akcei, které Skola v pribchu roku
porada (besidky, vylety, vystavky détskych praci, karnevaly, oslavy). O jejich pfiprave
a rozsahu jsou rodi¢e pfedem informovani a maji moznost je ovlivnit. Matefska Skola klade
diiraz na staly kontakt a neformalni spolupraci s rodici.

N 24

rozhovory nad konkrétnimi problémy pii vychové déti. Skola dobfe spolupracuje s dal§imi
odborniky (psychologem, klinickym logopédem).

Piedepsana 1 dals$i dokumentace je vedena peclive (i ptes to, Ze feditelka nema k dispozici psaci
stroj, natoz vypocetni techniku), v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy. Rozsah i obsah
predlozen¢ dokumentace ma dostatecnou vypovidajici hodnotu a odpovida potfebam provozu.

Pro fungovani mateiské Skoly jsou vytvorena jasnd pravidla, kterd jsou promyslené
propracovana promyslené a v praxi dodriovana. Oblast organizovani je hodnocena jako
vynikajici.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditelka matefské $koly uplatiiuje participaéni model fizeni, ktery umoziiuje spolutéast viech
pracovnic (aktivni diskuse, pribézné pripominkovani pti tvorbé plant apod.). Odborné znalosti
feditelky a jeji prehled o problematice predskolni vychovy davaji jistotu v feSeni jednotlivych
ukoll a problémi. Sleduje soustavné vysledky vlastni prace a ostatnich pracovnic, hodnoti je a
vyvozuje zaveéry pro dalsi ¢innost. Napomaha ucitelkdm, aby plné vyuzivaly své schopnosti,
podporuje jejich sebevédomi a respektuje jejich individualitu. Vytvati vhodné podminky pro
jejich dalsi vzdelavani a profesni rist.

Systém pravidelného hodnoceni je vytvoren. Pracovnice jsou hodnoceny podle jasnych kritérii
ajsou s nimi pfedem sezndmeny. Diferenciace v proménlivych slozkach platu je v souladu
s kvalitou prace zaméstnancti.

Tvarci aktivity pedagogickych pracovnic jsou vedenim Skoly viestranné podporovdny.
Systém, rozsah a efektivnost jejich vedeni a motivovani je na vynikajici urovni.

Kontrolni mechanizmy

Kontrolni systém feditelky vychdzi ze zpracovaného planu kontrol. Zameéteni kontrol
koresponduje s koncepcnimi zaméry, cile vychézeji z predchozi analyzy. Pfi hospitacich sleduje
prostiedky, metody a organizaci vychovné prace. Ukoly, které si stanovuje jsou diferencovany
vzhledem k potiebdm jednotlivych ucitelek. Zdznamy z hospitaci maji analyticky charakter a
konkrétni zavery. Stanovené individualni priority hospitacni Cinnosti jsou konkrétni, a z
hlediska zkvalitiovani vychovné vzdé€lavaciho procesu funkcéni. Kontrola pedagogické
dokumentace je provadéna pribézné. Rozbor vychovné vzdélavaciho procesu a hodnoceni
ucitelek jsou provadény feditelkou Skoly s odbornou naroc¢nosti s cilem postupného zvySovani
naroki na dalsi zkvalitnéni prace ucitelek.

Kontrolni &innost ieditelky Skoly je pravidelnd, odpovédna a efektivni. Systém je funkcéni
a je hodnocen jako vynikajici.

Hodnoceni kvality Fizeni

Reditelka mateiské $koly tiéinné vyufiva vSech prostiedkii Fizeni a promyslené piendsi
kompetence na jednotlivé pracovnice. Dodriuje platné pravni piedpisy. Ma vybudovany
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ucinny systém planovdni, organizovani a kontroly. Rizeni Skoly je promyslené, cilené a ma
vynikajici iroveri.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e povinnd dokumentace ve sglyslu CL. 11. § 45 b, pism. a), ¢) zdkona &. 138/1995 Sb., kterym
se méni a dopliuje zdkon CNR €. 76/1978 Sb. o Skolskych zatizenich ve znéni pozdéjsich
predpist

e rozhodnuti MSMT o zafazeni do sité $kol, predskolnich a $kolskych zafizeni (dale jen sit’
Skol) ¢j. 34/1998 ze dne 18. Cervna 1998

e rozhodnuti MSMT o zméné v zafazeni do sit& §kol &j. 47/1999 ze dne 1. ledna 2000

e dokumentace BOZP, PO

e kniha urazl

e rocni plan 1999/2000 s ptilohami a vnitinim fadem Skoly

e vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly

e z4aznamy z kontrolni ¢innosti

e zapisy z pedagogickych a provoznich porad

e piehledy vychovné prace ze vSech tiid

e plany vychovné préce

ZAVER

CST hodnoti prici mateiské skoly jako piikladnou, vynikajici, a to jak v kvalité vichovné
vzdélavaci Cinnosti, tak i v i'izeni.

Ridici ¢innost ieditelky Skoly doznala od komplexni inspekce v roce 1996 pozitivni posun
zejména v oblasti planovani a kontrolni innosti. Prostiedi Skoly bylo celkové obménéno
(novy nabytek, podlahové krytiny,doplnéné pomiicky na télesnou, vytvarnou vychovu, nové
pomiicky a hracky). Ve vychovné vzdélavaci ¢innosti se odraZi profesni riist pedagogickych
pracovnic, jejich zdjem o zajisténi systematického vylepSovani kvality a obsahu vychovné
vzdélavaci Cinnosti.

Cerpdni p¥idélovanych finanénich prostiedkii ze stitniho rozpoctu je promyslené, cilené
a odpovidaji ucelu jejich poskytnuti.
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Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

Skolni inspektorka

Razitko

Titul, jméno a prijmeni Podpis

BoZena Drtinova BoZena Drtinova v. r.

V Praze dne 29. biezna 2000

Datum a podpis Feditelky piredSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: 3. dubna 2000

Razitko

Reditelka pied$kolniho za¥izeni Podpis

Dagmar Cirtkova

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zthodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zakona CNR & 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich

Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrZeni. Piipominky

Dagmar Cirtkova v. r.

k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover
Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Inspekéni zpréva - str. 7




Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky titad Mlada Boleslav 26. dubna 2000 035 159/00-1032

Ztizovatel: Mésto Mladé Boleslav 26. dubna 2000 035 160/00-1032

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

nebyly zaslany
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