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Stiedocesky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj.: CS1S-1215/12-S

Nazev pravnické osoby Matefska Skola Landie

vykonavajici ¢innost Skoly: 5

Sidlo: Orlick4 2188/2, 251 01 Ricany

1CO: 27651363

Identifikator: 691 000 786

Pravni forma: spole€nost s ru¢enim omezenym

Zastoupena: Renatou Birdovou, feditelkou Skoly

Ziizovatel: Mateiska skola Landie, s.r.o.

Misto inspekéni ¢innosti: Orlicka 2188/2, 251 01 Rigany
Velika Ves 108, 250 70 Odolena Voda

Termin inspekéni ¢innosti: 5., 6. a 8. Cerven 2012

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného matetskou Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zékladnim, stfednim,
vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdéjsich piedpist;
zjisStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani podle ptislusného
Skolniho vzdélavaciho programu; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho
programu ajeho souladu s pravnimi piedpisy a Rdmcovym vzdélavacim programem
pro pfedSkolni vzdélavani (dale ,,RVP PV*) podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.

Inspekéni ¢innost byla vykonana podle § 174 odst. 6 Skolského zékona pro ucely ptiznani
dotaci na zakladé zadosti pravnické osoby.

Hodnocenym obdobim pfii inspekéni ¢innosti byly Skolni roky 2009/2010 az 2011/2012
k datu inspekce. Hodnocenym obdobim pro hodnoceni ekonomickych podminek byly
kalendarni roky 2009 az 2011.

SoubéZzné byla provedena statni kontrola dodrZovani vybranych ustanoveni Skolského
zakona a souvisejicich a provadécich pravnich ptedpisti, které se vztahuji k poskytovani
vzdelavani a Skolskych sluzeb — kontrola byla zaméfena na dokumentaci Skoly
a naplilovani povinnosti a pravomoci feditelky Skoly. Vystupem kontroly je protokol ¢;j.
CSI1S-1216/12-S.
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Aktualni stav Skoly

Matetska $kola Landie (dile MS nebo $kola) byla do rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni
zapsana jako soukroma pravnickd osoba vykondvajici ¢innost matetské Skoly a Skolni
jidelny k 1. zati 2009.

Pavodni pracoviité v Ri¢anech je umisténo v pronajaté budové upravené pro potieby
predSkolniho vzdélavani. Ve tfech vekoveé smiSenych tfidach bylo v dobé inspekce
v souladu s nejvyssi povolenou kapacitou zapsano 50 déti, z nich 12 v poslednim roce ptred
zahdjenim povinné Skolni dochédzky vcetné ditéte s povolenym odkladem. K 1. fijnu 2011
byla MS rozsifena o dalsi misto poskytovaného vzdélavani a kolskych sluzeb (§kolni
jidelny—vydejny) ve Veliké Vsi. Z nejvyssiho povoleného poctu 30 mist bylo v dobé
inspekce vyuzivano 23 mist pfevazné détmi od 2 do 4 let. MS poskytuje vzdélavani také
détem s jinou narodnosti.

Vzdélavani je realizovano podle Skolniho vzdélavaciho programu pro piedskolni
vzdélavani s motivaénim nidzvem ,Kouzlo pohybu“ (dale téz SVP). MS je zaméiena
na vSeobecny pohybovy rozvoj a zdravou vyzivu, je zapojena do projektu Bio do skol.
Vzdélavaci nabidka je roziifena o fadu riiznorodych aktivit. Nékteré jsou soudasti SVP
(seznamovani s anglickym jazykem, plavani, tenisova pruprava, golfova priiprava, tanec),
jsou provozovany v dopolednich hodinach na rlznych sportovistich za tcasti
pedagogickych pracovnic, jiné jsou vedené externimi lektory v odpolednich hodinéch.
Na zakladé dohody s provozovatelem ma MS moZnost I1x tydn& vyuzivat velmi dobie
vybavenou télocviénu v budové pracovi§té v Ricanech.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

V dobé inspekce byly détem v MS vytvofeny p¥iznivé podminky pro jejich spokojeny
pobyt. Na pracoviiti v Ri¢anech pievladala uvolnéna atmosféra se vzajemnou diivérou
mezi détmi a dospélymi, s bezprostfednimi projevy déti a s velmi vstficnym piistupem
ze strany dospélych. Na pracovisti ve Veliké Vsi pfevazovala individudlni péce ucitelek
o deti, snaha o jejich zapojeni do aktivit, pfipadné navazovéani socidlnich kontaktii
pii adaptaci (n€kolik z novych déti bylo 2,5 letych).

Vzdélavaci proces byl pro déti organizacné i Casové naro¢ny (z diivodu spole¢né Satny
a jidelny pro tfi t¥idy na pracovisti v Ri¢anech), aviak vcelku plynuly. Odligné zkusenosti
iodbornd kvalifikovanost pedagogickych pracovnic se projevovala vrizné miie
uplatiiovani Uc¢innych vzdélavacich metod a forem, zejména pii fizenych Cinnostech.
Vyuzivany byly pfedevsim méné efektivni formy vzdélavani se vSemi détmi najednou,
prilezitosti pro kooperativni skupinové aktivity se objevovaly ojedin€le. Pfi spontannich
ginnostech viak mély déti dostateény prostor pro vzajemnou spolupraci a komunikaci. MS
prubézné realizuje program zaméfeny na prevenci socialné patologickych jevl, ritudly
zavedené pro podporu vzijemnych vztahi vSak nemély vzdy ocekavany ucinek.
Sebedivéra déti byla povzbuzovana motivujicim hodnocenim, chybéla podpora
sebehodnoceni, a to i u nejstarSich déti. Prilezitosti Skoly je Cast&j$i zapojovani déti
do sebeobsluznych ¢innosti, pfedevsim pfi stravovani.

MS klade velky diiraz na rozvoj déti v oblastech &tenaiské, matematické a prirodovédné
gramotnosti, ucitelky poskytuji détem nalezitou podporu didaktickymi pomickami.
V nékterych tfidach v dobé inspekce vhodné navazovaly moZnosti k experimentovani
a vyhledavani informaci na jiz dosazené znalosti déti.
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Ptikladna péce je veénovéana stimulaci zdjmu déti o zdklady sportl, vytvareni zdravych
zivotnich navykl a dopliovani energetického vydeje pii pohybu vyvazenou bio stravou.
Zaznamy v tfidnich knihach dokladuji pravidelné zarazovani cviceni a pohybovych aktivit.
Individuélni potteba spanku je respektovana, déti s nizs§i potfebou maji moznost vyuZziti
klidovych c¢innosti. Pronové nastupujici déti je ve spolupraci srodi¢i uplathovan
individualné nastaveny adaptacni rezim. Rodi¢e maji v prubéhu celého roku ptistup do tiid,
mohou se po dohod¢ s ucitelkami U€astnit i konkrétnich ¢innosti a sportovni priipravy déti.

Skola cilené rozviji spolupraci s riiznorodymi subjekty a odborniky. Pfi vzd&lavani
nejstarSich déti je kladen diraz na kvalitni pfipravenost k zahdjeni povinné Skolni
dochazky, vtomto smeéru ucitelky tzce spolupracuji se dvéma zakladnimi Skolami.
Na zdklad¢ informaci o Skolnim prospéchu déti Skola pfijimd ucinnd opatieni
k piedchazeni rizikim $kolni neusp&snosti. MS ve spolupraci s odborniky sleduje uroven
fe¢i a uplatiiuje logopedickou prevenci. Ze zdznamu o individudlnich pokrocich déti jsou
vyvozovany dil¢i zaméry pro dalsi vzd€lavaci pisobeni. Systém neni zcela komplexni,
o nejmladsich détech a jejich projevech ¢i potiebach, ale také na odlou¢eném pracovisti,
nejsou zaznamy vedeny.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle poZzadavki Skolského
zakona

Realizovany SVP je zpracovan v souladu s RVP PV. Formélni struktura je piehledna,
obsazné rozpracovani vzdélavaciho obsahu je vSak vzhledem k etnym aktivitim MS
obtizné splnitelné. Komplexni napliiovani SVP tak neni ze zdznamu v t¥idni knize zcela
zfejmé. Hodnotici procesy, které by smétovaly ke zkvalitnovani vzdélavaciho procesu,
jsou nastaveny v ustni rovin€, coz neni v situaci dvou pracovist’ dostacujici. Jednotliva
pracovisté MS maji zatim vzhledem k v&tsi vzdalenosti od sebe (cca 50 km) z hlediska
fizeni rozdilné podminky. Pro misto poskytovaného vzdélavani ve Veliké Vsi feditelka
dosud nezajistila systematické vedeni, jeji kontrolni systém neni vzhledem k tomuto
pracoviSti u¢inny. Pedagogicky proces zajistuji dvé uclitelky bez odborné kvalifikace,
z nichZ jedna pracuje na zkraceny tivazek. Vzdélavani, i kdyz tematicky vychazi ze SVP,
nema jasnou koncepci. Zaznamy v tfidni knize neprokazuji propojeni vSech vzdélavacich
aktivit a jejich provazanost v delSim Casovém useku. Ucitelky maji omezeny pfistup
k dalSimu vzdélavéani, ale také k informacim o Ccinnosti Skoly, jelikoZz se jedndni
pedagogické rady ucastni vyjimecné.

Nedostatky byly zjistény ve statistickych vykazech MS (pocet déti s odkladem povinné
Skolni dochazky a cizincli, pocet pedagogickych pracovnic s odbornou kvalifikaci).
Pti pfijimani k pfedSkolnimu vzdélavani feditelka vzdy nedodrzela § 34 odst. 5 Skolského
zdkona, jelikoz doklad o podrobeni se stanovenému pravidelnému ockovani byl
od zakonnych zastupci pozadovan az po vydani rozhodnuti o piijeti ditéte do MS.
Reditelka pfizptisobila organizaci chodu MS sportovnim aktivitam, které jsou Gastené
situovany do doby vzdélavaciho procesu. Také z tohoto divodu neni délka pobytu venku
nastavena v souladu s platnou vyhlaskou (§ 21 odst. 2 vyhlaSky ¢. 410/2005 Sb.).
Podminky pro zajisténi bezpe&nosti pii pohybovych aktivitach jsou zakotveny ve SVP,
ve Skolnim fadu 1 ve vnitinich ptedpisech.

Personélni situace v MS neni stabilizovana. Pouze dvé z osmi pedagogickych pracovnic
spliuji pozadavek odborné kvalifikace, jedna si ji dopliluje studiem na stfedni pedagogické
Skole. Vétsina ucitelek je zaéinajicich, feditelka jim nevytvofila ptimo v MS odpovidajici
podminky pro jejich systematickou metodickou podporu. Motivuje je vSak k ucasti
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na odbornych seminéfich, plan dalSiho vzdélavani zohlednuje zdjem pedagogickych
pracovnic a Castecné 1 potieby Skoly.

Ob¢ pracovisté maji k dispozici kvalitné vybavené Skolni zahrady, ve Veliké Vsi véetné
specialniho sportovniho zdzemi (napf. tenisovy kurt, minigolf, trampolina). Skolni zahrady
poskytuji dostatecny prostor pro volny pohyb a velmi dobré podminky pro napliovani
zaméri SVP. Vybaveni tfid hrackami a didaktickym materidlem je postupné doplitovano,
dosud nedostate¢ny sortiment hracek a pomiicek ma pracovisté ve Veliké Vsi.

Podil poskytnutych finanénich prosttedkii ze statniho rozpoétu na celkovych vydajich MS
dosahoval v priméru 17 % a Skola ho pouzila na ¢aste¢né financovani mezd. Piispévek
ziizovatele pokryval zajiSténi sluzeb spojenych s ¢innosti Skoly, provozu 1 vybaveni Skoly.
V ramci oprav audrzby ze strany ziizovatele byly na pracoviiti v Ri¢anech dokonéeny
upravy budovy, venkovniho oploceni a hiisté. Bylo realizovano rozSifeni vnitiniho
prostoru $atny o 10 mist, vznikly nové mistnosti v podkrovi budovy. Uplata za poskytovani
Skolskych sluzeb pokryva rezijni naklady provozu Skoly, ¢astecné 1 mzdové naklady.
Je vyuzivana 1 na dalSi vzdélavani pedagogickych pracovnikii a na ndkup ucebnich
pomucek a materidlu. Za pomoci sponzorskych dard, které jsou od soukromych firem
aztad rodicl, se realizovaly sportovni aktivity. Vroce 2011 Skola hospodafila
se zapornym vysledkem v disledku prudkého poklesu poctu vykonii (ke konci zati 2011
odeslo do statnich MS 11 déti), ktery finanéné pokryla z vlastnich rezerv a pujéek.

Zavéry

Skola vykondvd svou ¢innost na zdkladé platného zdpisu do rejstiiku Skol a Skolskych
zakizeni. Realizovany SVP je svou strukturou v souladu s pofadavky RVP PV, pribéh
vzdélavani sméiuje k napliiovini jeho zdmérii. Rizeni $koly dosud neni systematické,
Feditelka nepiizpuisobila organizaci zménénym podminkam dvou pracovist’. Kontrolni
systém neni plné funkcni, jeliko? nezasahuje odloucené pracovisté a nezahrnuje ieSeni
specifické persondlni situace. Persondlni podminky vykazuji vihledem k nizké mire
odborné kvalifikovanosti a ndsledné metodické podpory ucitelek odstranitelné riziko.
Dotaci  statniho rozpoctu k financovani neinvesticnich vydajit  souvisejicich
se vzdelavanim Cerpala Skola hospodarné.

Priubéh vzdélavani podporuje rozvoj osobnosti déti a jejich kompetenci pied zahdjenim
povinné Skolni dochazky. Skola napliiovanim zaméru SVP poklada u déti zdklady
zdravych Zivotnich postojit.

Cinnost §koly ovliviiuji ndsledujici odstranitelné nedostatky:
a) organizace a kontrola, zejména vzhledem k odloucéenému pracovisti
b) neprizniva persondlni situace.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 §kolského zikona ve lhité do 30 dni
poZaduje zaslani oznameni o prijeti opatieni k odstranéni zjiSténych nedostatki.
Oznameni zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Sttedocesky inspektorit, Arabska
683, 160 66 Praha 6, pripadné prostrednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu (csi.s@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Pro ucely zvySeni dotaci podle § 5 zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym S$kolam, predSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjSich
predpisi, je pravnicka osoba vykonavajici ¢innost Skoly celkové hodnocena jako
priumérna.
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Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjisténi opiralo

. Ztizovaci listina Matetské Skoly Landie vydana spolecnosti Landie, s. r. 0. dne 1. dubna 2009

s uc¢innosti od 1. kvétna 2009

. Dodatek ¢. 1 ke zfizovaci listin€ ze dne 1. zafi 2011 s G€innosti od 1. fijna 2011
. Rozhodnuti o zapisu zmény v tdajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizent,

vydané Krajskym ufadem StredoCeského kraje ¢j. 172784/2011/KUSK dne 21. zati 2011
s ucinnosti od 1. fijna 2011

. Jmenovani do funkce feditele matetské Skoly Landie ze dne 29. dubna 2009 s u¢innosti

od 1. srpna 2009

. Knihy urazli - pracovisté Ricany, zalozend dne 1. zafi 2011, pracovisté Velika Ves

zaloZena dne 1. fijna 2011

. Skolni #ady pro jednotliva pracovisté ze dne 1. zai 2009
. Skolni vzdélavaci program pro ptedSkolni vzdélavani ,,Kouzlo pohybu®, program

prevence socidlné patologickych jevi

. Skolni matrika — evidenéni listy déti zapsanych ve §kolnich rocich 2010/2011 a 2011/2012
. Ptehledy o dochdzce déti od Skolniho roku 2009/2010 k datu inspekce

10.
11.

Rozhodnuti o pfijeti ditte do MS pro §kolni rok 2011/2012

Ttidni knihy pro matetfskou Skolu za Skolni roky 2009/2010 az 2011/2012 k datu
inspekce

Personalni dokumentace (osvédceni ze vzdelavacich akci, rozvrzeni piimé pedagogické
¢innosti, plan dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovniki)

Zaznamy z jednani pedagogické rady, Skolni roky 2010/2011 a 2011/2012

Zapisy z ttidnich schiizek s rodici ve Skolnich rocich 2010/2011 a 2011/2012

Vykazy o matefské Skole S 1-01 podle stavu k 30. zati 2009, 2010 a 2011

Vykazy o feditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. zati 2009, 2010 a 2011

Vnitini smérnice Mateiské Skoly Landie ¢j. 1/2009, ze dne 1. ¢ervna 2009

Vyro¢ni zprava o ¢innosti matefské Skoly za Skolni rok 2009/2010 ze dne 15. fijna 2010
Doklady o provedenych kontrolach a revizich za Skolni roky 2011 a 2012

Smlouva &. 2145/SK0/2009 o poskytnuti dotace na $kolni rok 2009/2010 ze dne
22. gervna 2009; Smlouva &. 110/SKO/2010 o poskytnuti dotace na Skolni rok
2010/2011 ze dne 29.ledna 2010; Smlouva ¢&. 58/SKO/2011 o poskytnuti dotace
na Skolni rok 2011/2012 ze dne 20. ledna 2011

Ugetni zavérka sestavena k 31. prosinci 2009, 2010 a 2011

Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych MSMT transferem v roce 2009, 2010 a 2011
Webové stranky skoly

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zidkona miiZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to k rukim reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jichZ se tyka, a ve StFedoteském inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
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SloZeni inspek¢ni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Praze dne 21. ¢ervna 2012

Mgr. Renata LeZalova, Skolni inspektorka Renata Lezalova v. r.
Mgr. Jana Puterova, Skolni inspektorka Jana Puterova v. r.
Ing. Hana Bortivkova, kontrolni pracovnice H. Boriivkova v. 1.
Marcela Ladmanova, pfizvana osoba M. Ladmanova v. r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

V Ricanech dne 29. ¢ervna 2012

Renata Birdov4, feditelka Skoly Renata Birdova v. 1.
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Piipominky Feditelky Skoly

Pfipominky nebyly podany.





