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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni Cinnost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. a), b) a c¢) odst. 6 zdkona
¢. 561/2004 Sb. o piedskolnim, zakladnim, stifednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani
(8kolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpisi. Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledk
vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou, matetskou skolou a Skolni druZinou, zjistovani
a hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledkii podle piislusnych Skolnich vzdé€lavacich
programu. Zji§tovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programii pro zakladni,
predskolni a zajmové vzdélavani a jejich souladu s pravnimi piedpisy a s ramcovymi
vzdélavacimi programy. Ziskavani informaci o vzdélavani déti a zaka v oblasti spolecného
vzdélavani (se zaméfenim na praci asistentl pedagoga a na dal§i podplirnd opatieni).
Ziskavani informaci o dopadech posledniho povinného ro¢niku matefské Skoly na jeji
fungovani, organizacni a persondlni zajisténi a vychovné-vzdélavaci ¢innosti.



Charakteristika

Zékladni $kola a Mateiska $kola Zele¢ (dale ,.8kola®) poskytuje sluzby piedskolniho,
zakladniho a zajmového vzdélavani a Skolniho stravovani.

Piedskolni vzdélavani probiha ve dvou matefskych $kolach, v Zeléi a Hlavatcich. THi t¥idy
navitévuje 73 déti, z toho 12 dvouletych. Celkem je kapacita MS naplnéna na 83 %. Vyuka
v zakladni Skole je organizovana v péti tfidach 1.-5. ro¢niku, 98 zakl napliuje kapacitu
z 93 %. Ptiblizn€ polovina zakl vyuziva zaroven ¢innost skolni druziny. Dvé oddéleni jsou
tak napInéna z 98 %. Skolni jidelna zajiit'uje stravovani pro déti obou mateiskych §kol, zdky
zakladni Skoly, zaméstnance vSech soucasti a cizi stravniky. V roce 2011 Skola vybudovala
viceucelové sportovni hiisté, ¢imz vytvotila potiebné podminky pro vyuku télesné vychovy
a zajmového vzdelavani. V letoSnim roce probiha ptistavba budovy mateiské Skoly,
modernizace Skolni kuchyné¢ a skolni jidelny.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola ma vytvofeny systém jednoletych koncepénich zamérd, v nichZ reaguje na aktualni
potteby déti, zakl a zdkonnych zastupct, na legislativni zmény ve Skolstvi a snazi se dale
rozvijet oblasti, na které dlouhodobé¢ klade dliraz (oblast jazykova a zajmova).

Reditel 8koly je ve funkci 25 let, dobie zna mistni specifika a aktivné §kolu zapojuje do déni
Vv obci. Vytvofil stabilni tym kvalifikovanych pedagogti, zkusené uéitelky z MS dosadil
do vedoucich funkci. Celkem tvoii pedagogicky sbor 14 zaméstnanct. Vzdélavani
v zakladni Skole zajistuje 5 uliteld véetné feditele a2 asistentky pedagoga, zajmové
vzdélavani 2 vychovatelky, z nichz 1 uéi bez kvalifikace po dobu nezbytné¢ nutnou
s uvazkem 0,32 na zékladni Skole. Ostatni pedagogové skoly jsou odborn¢ kvalifikovani pro
vykon své préce. V ptedskolnim vzdélavani pisobi 6 ucitelek, jedna zaroven vykonava
ginnost vychovatelky, a $kolni asistentka. Reditel $koly uplatiiuje v fizeni model tymové
spoluprace zalozeny na kazdodennim osobnim jednani a pribézné aktualizuje stavajici
systém piedavani informaci. Kontrolni a hospita¢ni ¢innost je ve vSech soucastech ucelné
planovand a systematicky realizovana, zjisténi jsou podkladem pro vyvozovani ué¢innych
opattfeni. Pedagogicky tym povazuje svou odbornost za dilezity pfedpoklad kvalitni prace
a aktivné ji zvySuje formou dal§iho vzdélavani véetnd studia pedagogické literatury. Skola
funguje podle jasnych pravidel. Jeji dokumentace je zpracovana odpovidajicim zptisobem
v souladu s ustanovenimi skolského zakona.

Skola vedle ziizovatele, okolnich organizaci a spolki spolupracuje s mezinarodni
spole¢nosti Wattsenglish, ktera zajistuje zakim sluzby rodilého mluv¢iho z USA. Déle
pravidelné uskuteéiiuje vyménné pobyty se Zakladni $kolou Legionowo z Polska. Zaci jsou
ubytovani v tamnich rodinach, navazuji nova ptatelstvi, poznavaji jinou kulturu a prakticky
si prohlubuji cizojazy¢nou uroven. Tuto oblast Skola dopliuje také zapojenim
do mezinarodniho projektu AISEC, v ramci kterého vysokoskolsti studenti ze zahrani¢i
seznamuji zaky v anglickém jazyce prostfednictvim workshopt se zajimavostmi, kulturnimi
zvyky a tradicemi svych zemi. Za velice pfinosnou Ize oznacit spolupraci mezi obéma stupni
vzdélavani. Béhem roku probihaji vzajemné navstévy déti a zaka, pedagogové si predavaji
informace o pribéznych vysledcich vzdélavani, spolecné organizuji mnohé aktivity, které
vedou Kk postupné adaptaci déti na prostiedi povinné $kolni dochazky. Skola je celkové
velice oteviend verejnosti, riznymi formami zapojuje do vzdélavani zdkonné zéstupce a dba
na jejich srozumitelnou a bohatou informovanost.

Skola podporuje zavadéni novych technologii do &innosti $koly, modernizuje a obnovuje
materialni vybaveni vcetné pomicek tak, ze odpovida potiebam zde vzdélavanych déti



i zakt s riznymi stupni podpory. Pfistavba a modernizace budovy zakladni Skoly byla
dokoncena jiz v roce 2011, v soucasnosti probiha ptistavba a zatepleni budovy mateiské
Skoly. Ttidy jsou funk¢éné a po estetické strance piijemné zatizeny, svou velikosti vyhovuji
hygienickym podminkdm. V arealu zakladni Skoly je vedle praktickych hernich prvki
viceucelové sportovni hiisté s umélym povrchem a doskocistém, které je hojné vyuzivano
jak v hodinach télesné vychovy, tak pti zajmovych aktivitich zakd a vychovném plisobeni
$kolni druZiny. Pergola se stoly a lavicemi slouzi mimo jiné jako venkovni u¢ebna. Skola
nema vlastni télocvicnu, v ptipadé neptiznivého pocasi vyuziva mistni sokolovnu nebo sél
kulturniho domu. Skola vytvaii odpovidajici podminky pro zdravy vyvoj déti a zaku, jejich
bezpecné vzdélavani a vénuje pozornost prevenci rizik.

Financovani vydajii Skoly bylo =zajistovano piedevsim dotaci ze statniho rozpoctu
na vzdélavani a ptispévkem od ztizovatele na provoz a nakup u¢ebnich pomucek. Dale bylo
financovani $koly podpofeno prostiedky z rozvojovych programi MSMT. Pfijmovou
stranku hospodarteni posiluji uplaty za vzdélavani (uplata za predskolni vzdélavani, poplatek
za pobyt ve Skolni druzin€) a finan¢ni dary. Finan¢ni prostfedky, Snimiz Skola
ve sledovanych letech hospodarila, umoziuji realizaci Skolnich vzdélavacich programd.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Pedagogové zakladni skoly v souladu s védomostnimi a dovednostnimi cili a potfebami zaka
vyuzivali Siroké spektrum vychovné-vzdélavacich strategii vedoucich k podpofe zajmu
0 vzdélavani. Hodiny mély spad, pozornost Zaki byla zachovéana v co nejvétsi mire. Vyuka
byla oZivena vhodnymi nazornymi pomickami a vyuzitim didaktické techniky. Zaktm
S riznymi stupni podpory se dostavalo pfiméfené pomoci stiidavé od ucitelek 1 asistentek
pedagoga. V nékterych hodinach zaci spole¢né uvazovali nad tim, jak Ize uplatnit ziskané
dovednosti v praktickém Zzivoté. Komunikace mezi zaky byla konstruktivni, pti feseni
problému dokonce sami dokdzali zapojit méné komunika¢né zdatné vrstevniky. Ttidni
kolektivy byly celkové velice soudrzné. Zaci dostavali méné impulsti pro rozvoj postojové
slozky, veskeré diskuze byly zaméfené na slozku védomostni a dovednosti. Pedagogove
se zamétovali na sumativni hodnoceni, formativni hodnoceni zakii nebylo systematické
a nem¢élo dostate¢nou vypovidaci hodnotu. Klima ve tfidé bylo velice pfijemné, zaci zazivali
uspéch, byli motivovani ¢astou pochvalou. Prostiednictvim zajmového vzdélavani byly
u zaka dale rozvijeny potifebné klicové kompetence. Vychovatelky vytvarely ptiznivé
a bezpecné prostiedi. Hospitované ¢innosti byly ¢asové rovnomérné rozdélené, vychazely
z aktuélniho ro¢niho planu. Pouzity byly pestré metody a formy prace, které opét vedly zaky
k aktivni spolupraci. Pfiprava na vyufovani byla praktikovana formou her a podpory
pti vypracovani domécich tkoli.

Ve sledovanych aktivitach obou mateiskych kol pfevazovalo integrované pojeti vzdélavani.
Spontanni 1 ftizené Cinnosti byly Vpoméru odpovidajicim potiebam a moznostem
predskolnich déti. Vzdélavaci aktivity vychazely z nabidky tydenniho tématu. Ucitelky
respektovaly individualni potfeby déti a uplatiiovaly Kk nim partnersky ptistup. Empatii,
vstiicnosti a podporou prosociélniho chovani vytvarely ve téide pfiznivé klima. Velky diraz
byl kladen na dodrzovani stanovenych pravidel vzajemného souziti. Déti mladsi tii let byly
velmi dobte adaptované. Vzdé€lavaci nabidka byla specifickd, ptizptisobena cilové skuping.
Ucitelky je vhodnymi metodami a formami prace vedly k rozvoji motoriky, poznani
a pohybovych dovednosti. Na pracovisti v Zeléi je maximalné vyuzita pomoc $kolniho
asistenta. Tato pomoc chybi vzhledem ke slozeni déti (devét dvouletych déti) na pracovisti
v Hlavatcich. Herni i vzdélavaci aktivity rozvijely ocekavané kompetence. Vhodnou
motivaci a zatfazenim odpovidajicich metod prace vytvaiely prostor pro rozvoj védomosti,



dovednosti i postoji. V nabidce ¢innosti byl téz zatazen rozvoj jemné a hrubé motoriky,
rozvoj tvorivosti, predstavivosti a fantazie. Pfevazovalo frontalni vzdélavani, ale zafazena
byla i samostatna prace. Déti se spontanné zapojovaly do ¢innosti a m¢ly dostate¢ny prostor
k sebevyjadieni a ke komunikaci. Béhem dopolednich ¢innosti bylo vhodné zafazeno
seznamovani déti s anglickym jazykem. Formativni hodnoceni smérem k détem m¢élo
obecny charakter, prostor pro sebehodnoceni nebo vzajemné hodnoceni déti nedostaly. Pti
pobytu venku se déti vénovaly vzdélavacim i pohybovym aktivitam. Béhem stolovani byly
déti vedeny k samostatnosti i k dodrzovani spoleenskych a hygienickych navyka.

Skola ve velké mife dba na podporu zdravi, zajistuje optimalni podminky pro viechny
zdravotni typy déti a zaki, dostatek pohybu b&hem piestavek i pifi télovychovnych
¢innostech, organizuje kurzy brusleni, nové povinné¢ také kurzy plavani a vicedenni pobyty
Vv piirod¢. Nabizi zakiim velice Sirokou skdlu zajmovych utvar, navstévuje i sama
prezentuje vlastni kulturni vystoupeni.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola sleduje a analyzuje vysledky vzdélavani zaka, jejich vyhodnocovani véetné pribézné
a celkové klasifikace probihd zejména na jednanich pedagogické rady. Z 92 zaka ZS
prospélo na konci S$kolniho roku 2016/2017 svyznamenanim 77 zakt. Ve srovnani
S ptedchozimi dvéma Skolnimi roky nedoslo k zasadnim zménam ve vysledcich vzdélavani.
Pocet neomluvenych hodin byl v hodnoceném obdobi nulovy. Skola cilené podporuje Giéast
zakl v soutézich a olympiadach, organizuje $kolni kola, jejichz vysledky rovnéz slouzi
ke zjistovani Grovné vzdélavani v jednotlivych pfedmétech aje mozno je porovnavat
s vysledky ptedchozich roénikd. Skolni poradenské sluzby kvalitng zajituji metodicka
prevence a vychovna poradkyné. Systém podpory a kontakt se Skolskymi poradenskymi
zatizenimi je funkéni aucinny. Zpracovany program poradenskych sluzeb vychazi
z realnych potieb $koly a cile tohoto programu jsou ve spolupréci s celym pedagogickym
tymem priib&zné napliiovany. Skola vénuje vysokou pozornost osobnostnimu rozvoji zak,
vede je k respektu vici jinakosti, dba na zaclenéni kazdého jedince do kolektivu.

Pied nastupem nové prichozich déti je zatfazen adaptacni program zamé&feny na seznameni
s prostiedim. Zvlast k détem mladSim tfi let je uplatihovan individualni pfistup.
Pti vzdélavacich cCinnostech ucitelky diasledné diferencuji ukoly vzhledem k vékovym
zvlastnostem déti. Je patrné, Ze zohlednénim individualnich potfeb déti a respektovanim
vzdélavacich postupli je dosahovano pozitivnich vzdélavacich vysledkl. Déti, které
absolvuji povinné ptedSkolni vzdé€lavani, jsou ptfipravovany na vstup do zakladni Skoly
pti dopolednich i odpolednich ¢innostech. Systematickd piiprava je provadéna také
ve spolupraci se zdkladni Skolou. Zaznamy o individuédlnich pokrocich déti maji dobrou
vypovidaci hodnotu.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- Skola pfizpisobila podminky legislativnim zménam tykajicich se hlavné tématu
spolecného vzdélavani. Ve tiidach plisobi asistentky pedagoga, které svym
profesionalnim ptistupem vhodné podporuji zaky s riznymi stupni podpory a zkvalitiuji



prabéh vzdélavani i1 ostatnim détem a zakim ve tfidach. Spoluprace asistentll s uciteli
je rovnéz na vysoké urovni. Velkou investi¢ni akci byla pro Skolu pfistavba budov
zékladni 1 matefské Skoly a viceucelového sportovniho hiisté. Rozsahlou modernizaci
prosla také 8kolni jidelna. Skola navazala spolupraci se zakladni $kolou v Polsku,
mezinarodni spole¢nosti Wattsenglish a zapojila se do mezindrodniho projektu AISEK.
Veskeré tyto aktivity zajistuji zakim mimo jiné velky rozvoj komunikacnich dovednosti
Vv cizim jazyce.

Silné stranky

Vedeni skoly spolecné se ziizovatelem zvySuje kvalitu prostorovych podminek
a materialniho vybaveni a tim celkov¢ zkvalitiiuje Groven vzdélavani.

Ucelné formy spoluprace mezi obéma stupni vzdélavani umoziuji détem postupnou
adaptaci na prostiedi plnéni povinné skolni dochazky.

Pedagogové v souladu s védomostnimi a dovednostnimi cili a potfebami déti a zakh
vyuzivaji Siroké spektrum vychovné-vzdélavacich strategii, které maji motiva¢ni u¢inek
a zvySuji kvalitu vzdélavani.

Skola vénuje vysokou pozornost osobnostnimu rozvoji zaki, zajistuje bohatou nabidku
zdjmovych aktivit, vede zéky k respektu vici jinakosti, dba na zaclenéni vSech zakl
do kolektivu.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Formativni hodnoceni déti a zakl neni systematické a nema pro né dostate¢nou
vypovidaci hodnotu.

Skola se pfi vyuce v mensi mife zaméfuje na rozvoj postojové slozky zéka.

Priklady inspirativni praxe

Spoluprace s mezinarodni spolecnosti Wattsenglish, ktera zajistuje zakim sluzby
rodilého mluvciho z USA.

Mezinarodni spoluprace ve formé pravidelnych vyménnych pobyti zakid i pedagogu
se zékladni $kolou v polském Legionovo, ktera umoziuje zakim aktivné pouzivat
anglicky jazyk.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Ucast pedagogli na seminafich tematicky zaméfenych na hodnoceni individudlniho
pokroku zaka.

Vymezit pti vyuce vEtsi prostor pro rozvoj postojové slozky zaki.

Seznam dokladii, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

Z¥izovaci listina ptispévkové organizace Zakladni §kola Zele¢ vydana obci Zele¢ dne
9. 10. 2002 s t¢innosti od 1. 1. 2003 s dodatkem ¢. 1 a 2

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v Udajich vedenych v rejstifku
skol a skolskych zafizeni s u¢innosti od 1. 9. 2017, ¢. j. MSMT-12686/2017-2 ze dne
30. 5. 2017



10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.

26.
27.

28.

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v Udajich vedenych v rejstiiku
skol a skolskych zafizeni s u¢innosti od 1. 9. 2015, ¢. j. MSMT-11025/2015-2 ze dne
10. 7. 2015

Jmenovani do funkce feditele Zakladni Skoly Zele¢ s u¢innosti od 1. 7. 1992 vydané
Skolskym tfadem Tabor dne 30. 6. 1992

Potvrzeni ve funkci feditele vydané obci Zele¢ dne 2. 5. 2012

Skolni vzdé&lavaci program pro zékladni vzdélavani ,,Tradice J. A. Komenského
Vv moderni skole* platny od 31. 8. 2007, aktualizovany k 1. 9. 2017

Skolni vzdélavaci program §kolni druZiny pi#i Zakladni $kole a Mateiské $kole v Zel¢i
,Priroda kolem nés*, platny od 1. 9. 2016

Skolni vzd&lavaci program pro predskolni vzdélavani MS Hlavatce platny
od 1.9.2017

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani MS Zele¢ &j. 235/12 platny
od 1. 92016, véetné dodatku ¢. 1 az 3
Skolni tad zakladni $koly platny od 1. 9. 2017

Skolni tad MS Zele¢ &j. 228/12 platny od 1. 9. 2012, v&etné dodatku platného
od 1.9.2017

Skolni t4d MS Hlavatce, platny od 1. 9. 2012, véetné dodatku platného od 1. 9. 2017
Vnitini fad Skolni druziny ¢&j. 243/2012, platny od 3. 9. 2012

Koncepce ZS Zeled pro $kolni rok 2017/2018

Zaznamy z pedagogickych rad

Zaznamy z hospita¢ni ¢innosti

Plan dalsiho vzdé€lavani pedagogickych pracovnikl na §kolni rok 2017/2018
Program poradenskych sluzeb pro skolni rok 2016/2017

Ttidni knihy

Skolni matrika

Rozvrhy hodin

Vyjimka z nejvyssiho poétu déti MS Hlavatce &j. 405/2017 ze dne 10. 10. 2017
Koncepce skolni druziny

Roc¢ni plan skolni druziny

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki (doklady o dosazené odborné
kvalifikaci)

Dokumentace tykajici se oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi véetné knih Grazl

Dokumentace Skoly vztahujici se k hodnoceni finan¢nich podminek za roky 2015
a 2016

Dokumentace tykajici se skolniho stravovani

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 §kolského zakona miZe Feditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti. Piipadné
pFipominky zaglete na adresu Ceska $kolni inspekce, JihoZesky inspektorat, Dukelska
23, 370 01 Ceské Bud&jovice, pFipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)



nebo na e-podatelnu csi.c@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafkizeni, jichZ se tyka, a v mistn& p¥isluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveli je zprava zvefejnéna na webovych strankdch Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Renata Tvrdikova, Skolni inspektorka V. T.
Mgr. Dana Machova, Skolni inspektorka V. r.
Bc. Vladimir Stipl, kontrolni pracovnik V. T.

V Ceskych Budgjovicich dne 20. listopadu 2017

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Petr Céba, feditel skoly V. T.

V Zel&i dne 24. listopadu 2017



