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Zjistovani a hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledki vzdélavani podle skolnich
vzdélavacich program.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzd€lavacich programi a jejich souladu
S pravnimi predpisy a ptisluSnym ramcovym vzdélavacim programem.



Charakteristika

Aredl Zakladni skoly Vojtécha Martinka Brusperk, okres Frydek-Mistek (dale ,,8kola”) je
umistén v klidném piirodnim prostiedi. Skola ma k dispozici gymnastickou t&locvi¢nu
a novou sportovni halu, vyuziva ke vzdélavani také ptilehlé fotbalové hiisté a viceucelové
htisté s umélym povrchem. Po celkové rekonstrukci bylo nové vytvotreno zazemi pro skolni
druzinu a Zakladni uméleckou skolu Jozky Matéje Brusperk. V zéii 2015 se stal soucasti
Skoly novy plavecky bazén. Spolupréce s obci, se sousednimi §kolami v regionu, se Spolkem
pratel Skoly a Sirokym okruhem vnéjSich partnerti ji umoziuje zapojit zaky do rozmanitych
aktivit a podporovat rozvoj jejich znalosti, socialnich kompetenci i praktickych dovednosti.
K vSestrannému rozvoji osobnosti zaki ptispivaji pravidelné aktivity zatazované do vyuky
(napf. navstévy divadelnich predstaveni, vzdélavaci programy, besedy).

K terminu inspekéni ¢innosti zakladni skolu navstévovalo ve dvaceti dvou tiidach 554 zak,
z toho bylo 76 zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Pro 41 zakd byl zpracovan
individualni vzdélavaci plan. V poslednich letech se pocet vzdélavanych zakti pomérné
vyrazné€ zvysuje (narust v letosnim $kolnim roce ptiblizné 0 6 % a v lonském roce 0 8 %),
proto zfizovatel Skoly rozhodl o vybudovani ptistavby, jejiz stavba byla v dobé inspekéni
¢innosti pred dokoncenim. Ve Skolni druziné bylo zapsano v Sesti oddélenich 178 zaki.

Veskeré aktivity Skola prezentuje na piehlednych webovych strankach www. zsbrusperk.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly, ktery je ve funkci od roku 2005, vychézi pii fizeni z realisticky formulované
koncepce rozvoje Skoly. Klade diiraz na ucelnou komunikaci mezi pedagogickymi
pracovniky 1 zaky, na systematické zkvalithovani vyuky a materialnich podminek, dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikt i funkéni pisobeni Skoly v oblasti spoluprace se
zakonnymi zastupci zakl a vetejnosti. VesSkerou ¢innost Skoly pribéZzné monitoruje, aktivity
a ptipadné problémy projednava v pedagogickych radach. Vedeni i pedagogové vytvareji
pozitivni klima $koly, které se projevuje v dobrych prosocidlnich vztazich mezi Zaky,
pedagogy i zakonnymi zastupci. Reditel provadi kazdy rok anonymni $etéeni klimatu $koly
mezi pedagogy a na zakladé vysledku pfijima opatieni. Ve spolupraci se zfizovatelem se
daii realizovat zlepSeni technického stavu budovy a jejiho vnitiniho vybaveni, ¢imZ se
celkové zkvalitiuji materidlni podminky pro vzdélavani.

SloZeni pedagogického sboru je stabilni a umoznuje efektivné plnit cile $kolniho
vzdélavaciho programu. VétSina pedagogi zakladni Skoly pracuje na svém profesnim
rozvoji a vyuziva kurzy a seminate k rozsiteni ¢i prohloubeni svého vzdélani a odbornych
dovednosti, které nasledné vyuzivaji pro zlepSovani prubéhu vzdélavani. Ve Skole pracuje
deset predmétovych komisi a metodickych sdruzeni i Skolni poradenské pracoviste.
Spolecné se podileji na provozné-organizacnim fizeni Skoly a vzdélavacim procesu.

Organizace vzdélavani odpovida vzdélavacim potfebam zakt. Ucebni plan je vhodné
naplnovan se zfetelem k zaméru vsestranného rozvoje osobnosti zakd. Disponibilni hodiny
byly vyuzity k posileni casové dotace zejména pro jazyk a jazykovou komunikaci
a matematiku a jeji aplikace. Vétsina dokumenti, veetné vyrocni zpravy, podavaji realné
informace o ¢innosti $koly, podporuji funkéni organizovani vzdélavaciho procesu a zajist'uji
obousmérnou informovanost pracovnikii Skoly, z4kl, jejich zakonnych zastupch
I zfizovatele. Nékteré dokumenty byly vsak v pribéhu inspekéni ¢innosti aktualizovany, je
vSak nutné takto postupovat prubézné.



Cinnost $kolniho poradenského pracovisté ve skole zajistuje vychovna poradkyné, $kolni
metodicka prevence a $kolni specialni pedagozka. Promyslené rozdéleni kompetenci a jejich
efektivni spoluprace suciteli vede k v€asné diagnostice a ucinné podpoie zaka se
specidlnimi vzdélavacimi potiebami. Na zédkladé doporuceni Skolskych poradenskych
zafizeni Skola zpracovala individualni vzdélavaci plany a disledné uplatiiuje doporucena
podpiirné opatieni véetné individualni i skupinové specialné pedagogické péce. K rozsiteni
moznosti prace s témito zaky piispé€lo zfizeni relaxa¢ni mistnosti, V niz jsou k dispozici
didaktické hry nebo odpocinkovy ndbytek. Napliiovani doporucenych podpiirnych opatieni
ovéfuje specialni pedagozka formou kratkych vstupi do vyuky apohovory s uciteli
I s asistenty pedagoga.

Vzdélavani ve Skolni druzin€ zabezpecuje Sest oddéleni, z toho pet vyuziva samostatné
prostory, Sesté oddéleni se nachazi ve tfidé zakladni Skoly. Kazdé oddéleni je standardné
vybaveno hracimi prvky, stavebnicemi a pomtuckami pro tvofivé ¢innosti, které jsou
postupné obnovovany a dopliiovany. Venkovni aktivity probihaji v ptilehlé zahradé nebo
v okoli obce. Velmi dobré prostorové i materialni podminky umoziuji v plném rozsahu
realizaci vzdélavaciho programu Skolni druziny, ktery navazuje na vzdé€lavaci cile
zakladniho vzdélavani a dale je rozviji.

Skola se zabyva oblasti bezpe&nosti a ochrany zdravi, pribézné zaky informuje o moZzném
ohrozeni zdravi, seznamuje je S riziky pii ¢innostech ve $kole imimo ni. Skola ma
bezbariérovy piistup a technické zafizeni pro imobilni a obtizné se pohybujici osoby.
Ochrana pfed vniknutim cizich osob do objektli Skoly je v dob& vyuky zabezpefena
uzamcéenim hlavnich dvefi, ostatni venkovni vchody Skoly jsou opatieny elektronickou
signalizaci a videotelefonem.

Vicezdrojové financovani Skoly vytvarelo dobré podminky k napliiovani Skolnich
vzdélavacich programi. Skola je zapojena do nékolika projektt financovanych z rozpoc¢tu
Evropské unie.

Skolni stravovéani, véetné dietniho, je zaji§tovano Vv prostorach $koly jinou pravnickou
osobou.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

vvvvv

prvnim i na druhém stupni zakladni $koly byla rozdilna pfedev$im ve vyuzivani spektra
vzdélavacich metod, ale pfevazné méla dobrou uroven. Volbu vyukovych cild, prostredkil
a metod ucitelé prizptasobili individualnim schopnostem zaki. Zaci prokazovali odpovidajici
uroven védomosti a dovednosti, aktivné se zapojovali do vyuky. Ucitelé dbali na pfesné
vyjadfovani zakt, logické mysleni i na obsahovou spravnost. Pokud se v prib&hu vzdélavani
vyskytly obtize, ulitelé Zakiim vétSinou vénovali potfebnou individudlni pozornost
aposkytli jim zvySenou podporu. Ve tiidach panovala ptfijemna atmosféra. Prvky
sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni byly uplatiovany jen pfilezitostné a ve velmi
jednoduché podob¢. V zavéru vyucovacich jednotek bylo obvykle provedeno jen formalni
ukonceni nebo kratké shrnuti probirané latky bez vyraznéjs$iho hodnoceni. Nebyla
zaznamenana vyrazngj$i podpora zaki nadanych formou diferencovaného zadavani tkolt
a priklada vyssi naro¢nosti s cilem ucinné vyuzit a rozvijet jejich osobni potenciél a nadani.
Béznou soucasti vyuky byla vSak efektivni prace se zaky se specialnimi vzdélavacimi
potiebami. Prace asistentl pedagoga byla pro zaky téméf ve vSech hodinach piinosna.

Sledované hodiny na prvnim stupni byly velmi dobfe metodicky vedené, smétovaly
K naplnéni stanovenych cili a podporovaly rozvoj védomosti a dovednosti zaka podle jejich



individualnich moznosti. Po tivodni motivaci se promyslen¢ stiidaly odlisSné formy vyuky
a pestré metody, které udrzovaly pozornost zakl a zvySovaly jejich aktivni zajem o pecliveé
pripravené Cinnosti. Ke zvySeni nazornosti pfispivalo ucelné pouzivani odpovidajicich
ucebnich materidlti a didaktickych pomicek. Vyuka umoziovala zakliim upevnit si jiz
ziskané védomosti a uplatnit je pti feSeni jednoduchych problémovych tloh, do kterych byly
ucelné zakomponovany také mezipfedméetové vztahy. Ucitelky navazovaly na znalosti zakt
z piedchazejicich hodin i praktického Zivota, rozvijely jejich logické mysleni a schopnost
pracovat s informacemi. Poskytovaly v§em Zakum ptilezitost aktivné se zapojit do vyuky.
Dil¢i pokroky prabézné podporovalo kladné slovni hodnoceni a pochvala za dosazeny
vykon. Zaci jiz od prvniho ro¢niku prokazovali pfi plnéni zadanych ukolti schopnost
zodpovédné pristupovat k samostatné praci i ¢innostem vyzadujicim spolupraci. Ve vyuce
matematiky dostavali zaci ptilezitost procviCit si zvladnuté ucivo samostatné nebo pii
spolupraci ve dvojicich ¢i skupinach. Zajem zakt udrzovala Sirokd skala tradicnich
I modernich prvkd vyuky véetné didaktickych her a soutézi. Pozornost a matematické
uvazovani podporovala vhodna prace s chybou. V Ceském jazyce se v prvnim ro¢niku zaci
vénovali procvicovani zakladt spravného psani a ¢teni, ve vyssich ro¢nicich byla rozvijena
Ctenafskd gramotnost s diirazem na porozuméni vyznamu a obsahu ptecten¢ho textu,
tvofivost a rozvoj pamét'ovych schopnosti. Zdatile byly uplatnény prvky kritického mysleni
a dramatizace. Riznorodymi aktivitami zaméfenymi na opakovani ptislusnych pravidel,
jejich aplikaci a procvi¢ovanim pravopisnych jevi si osvojovali pozadované mluvnické
znalosti. Zaci byli vedeni k oteviené komunikaci, spravné formulaci otazek a odpovédi,
naslouchani i ziskavani sebedvéry pii vystupovani pred ostatnimi. Prokazovali dobré
¢tenafské schopnosti a odpovidajici mluvnické znalosti, bez problému feSili ptipravené
ulohy vyzadujici také dil¢i poznatky z jinych pfedmétd. Vlastni zkuSenosti, znalosti
ainformace z riznych zdroji vyuzivali Zaci v oblasti Clovék a jeho svét. Aktivné se
zapojovali do vyvolané diskuze nebo do rozhovoru fizeného vyucujicim. Nové ucivo bylo
vhodné navozeno motiva¢ni hrou a projekei didaktického filmu. Témata sledovanych hodin
Uzce souvisela srealnymi zivotnimi situacemi. Nazornost vyuky zvySovalo vyuZzivani
ptipravenych pomiticek a Gc¢elna prace vyucéujicich i zaka s interaktivni tabuli.

Ve sledovanych hodinach na druhém stupni ptevazovala frontalni vyuka doplnéna
samostatnou praci zakld. V mens$i mife byla zafazena prace ve dvojicich a skupinach.
V hodindch matematiky a fyziky ptevazovalo ovéfovani znalosti pisemnou formou,
v nékterych ptipadech se zpétnou vazbou pro Zaky. Zadani pisemnych praci zohlediiovala
specidlni vzdélavaci potfeby zakd. V hodiné informatiky Zzaci prezentovali svou praci
hodnocenou ostatnimi spoluzaky, samostatné aktivng plnili ulohy, které vyucujici nasledné
vyhodnocoval. U¢itelé projevovali zjem o Zaky a jejich vzdélani. Ve vétSin€ vyucovacich
hodin ¢eského jazyka a literatury vyucujici ovétrovali znalosti a dovednosti zakd formou
pisemné Ctvrtletni prace. Zadani odpovidalo poZadovanym vystupim i Grovni pozadavki na
zéky v daném ro¢niku. Ostatni vyuka byla zamétena pfedevsim na opakovani a procvi¢ovani
uciva. Ve frontaln€ vedené vyuce s dominantnim postavenim ucitele a ptevazujici metodou
vykladu neméli Zaci dostate¢ny prostor k vlastnimu souvislému jazykovému projevu. Vyuka
probihala v ptatelské pracovni atmosféte. Vyucujici prubézné hodnotili Zakovské vykony,
pficemz vSak nevyuzivali formativni hodnoceni, vzajemné hodnoceni Zakt ani jejich
sebehodnoceni. V zavéru vyucovacich hodin vétsinou schazelo shrnuti za uc¢elem upevnéni
uciva a zhodnoceni priabéhu vyucovaci hodiny a prace zaku. Hospitované hodiny cizich
jazykd (anglicky a némecky jazyk) byly vedené pievazné v ptislusném cizim jazyce.
Pedagogové vyuZivali vétSinou frontalni metodu vyuky podpotenou fizenym rozhovorem,
praci stextem i samostatnou praci zakd. Duraz byl kladen na rozvoj Zakovskych
komunikativnich kompetenci. Cilené byly rozvijeny viechny jazykové dovednosti. Zaci byl
vedeni také Kk praci se slovnikem a neznamou slovni zasobou, pti formulovani novych



poznatktli vyuzivali jiz nabytych znalosti. Uciteltim se dafilo udrzet pozornost a zdjem zakt
po celou dobu vyudovacich hodin, které byly organizaéné dobie promyslené. Zéci byli
prabézné pozitivné hodnoceni. Prokazali znalosti a dovednosti piislusné jejich véku
I pozadavkiim §kolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani. Chyb¢la vsak prace
se zaveérem hodiny a jejim zhodnocenim.

Skolni druzina nabizi mnozZstvi aktivit dle celoro&niho planu, ktery vychazi ze zpracovanych
Skolnich vzdélavacich programii. Béhem hospitaci byla zaznamenana pozitivni atmosféra
a prubézné vedeni zaka k vSestranné a oteviené komunikaci, toleranci a ohleduplnosti.
V odpolednich blocich byly vhodné nabizeny relaxaéni a tvofivé ¢innosti i dostatek
moznosti zapojit se do her a soutézi, coz bylo zaky maximalné vyuzivano. Vychovatelky
vstficné pristupovaly k jednotlivym zakim a prostfednictvim zajimavych aktivit jim
poméhaly rozvijet nové praktické dovednosti, zkuSenosti, znalosti i postoje. Pestra skladba
riznych volnocasovych aktivit umoziuje komplexni ptisobeni na Zaky v oblasti prevence
rizikového chovani.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zaka Skola stanovila pravidla, kterd jsou soucasti
Skolniho tadu. Vyucujici ziskavaji prehled o znalostech jednotlivych zakl a vysledcich
vzdélavani prostfednictvim béznych hodnoticich néstroji. Jedna se hlavné o ustni zkousSeni,
pisemné prace a testy vytvoiené Skolou, kratkodobé a dlouhodobé projekty, pozorovani,
aktivita zakl ve vyuce a rozhovory. Vysledky Zzaka vyucujici prezentuji v ramci jednani
pedagogické rady a stanovuji dal$i postup omezujici netspé$nost zaka. Ucitelé motivuji
zaky k dosahovani co nejlepsich vysledkt podle jejich schopnosti a moznosti. Zakonnym
zastupcum $kola poskytuje informace prostfednictvim elektronického systému, vyro¢nich
zprav, v prub&hu skolnich akci a t¥idnich schiizek.

V lonském s$kolnim roce z celkového poctu 523 zakt prospélo s vyznamenanim 71 % zaka,
jen jeden zak neprospél, coz je srovnatelné s piedchozim $kolnim rokem. Ve Skolnim roce
2017/2018 ukoncilo povinnou §kolni dochazku 46 zaku 9. ro¢niku, ktefi byli pfijati ke studiu
na stfedni kole. Skola se vsak nezapojuje do externiho testovani, provadi pouze vlastni
interni testovani paralelnich ro¢niku.

Postupy a pfipadna opatieni pii feSeni prospéchovych a vychovnych problémovych situaci
jsou v souladu s potiebami jednotlivct a moznostmi $koly. Jakékoli problémy fesi vychovna
poradkyné neprodlené v soucinnosti s metodickou prevence, ostatnimi pedagogy
a zakonnymi zastupci. Systematicky spolupracuji s tfidnimi uciteli i s feditelem Skoly, ktery
se aktivné ucastni zdsadnich jednani se zakonnymi zastupci a metodicky podporuje ¢innost
jednotlivych pracovniki $kolniho poradenského pracovisté. Jejich vyborna spoluprace
napomahd v€asnému podchycovani a feSeni rizikovych jevli v oblasti socialné patologického
chovani zaki, feSeni neomluvené absence a podpory zadklim s rizikem nedspéSnosti.
V ptipad¢ vychovnych problémi, podezieni na zaSkolactvi i hrozby Skolniho netspéchu
Skola komunikuje se zakonnymi zastupci 74kt a spoleéné s nimi pfijimaji opatieni
K naprave, ktera pak prubézné vyhodnocuji. Nizkd mira vyuzivani kazenskych opatieni
a prevazujici pochvaly svéd¢i o efektivni praci Skoly s problémovymi zaky a o diirazu na
pozitivni motivaci zakt. Obzvlasté pfinosné je pravidelné sociometrické Setieni ve 4. az 9.
ro¢niku, které slouzi k monitorovani vztahti v jednotlivych tfidnich kolektivech
a k naslednému prijeti adekvatnich opatfeni. Zafazeni preventivnich témat do vyuky,
zapojeni do dalSich aktivit (besedy, projektové dny apod.), pfinosna spoluprace s externimi
partnery a G¢inna spoluprace pracovniki $kolniho poradenského pracovisté s ostatnimi



uciteli i se zakonnymi zastupci zaka piispiva k eliminaci vyskytu rizikovych jevi ve skole
a k podpote ptiznivého klimatu skoly.

Z4ci se usp&$né zapojuji do celé fady soutdZi a projektd, které rozvijeji jejich schopnost
kreativity, samostatnosti, komunikacnich a socialnich dovednosti. Uspéchy zakt $kola
zaznamenala pfedevsim ve sportovnich (krajské findle ve florbalu, okresni kolo ve vybijené,
prespolnim b&hu, minikopané, halové kopané), piirodovédnych (krajské kolo Hledame
mladého chemika, ZOO soutéz, logicka olympiada), matematickych a jazykovych (okresni
kolo v anglické konverzaci) soutézich a olympiadach. Skola dale spolupracuje s mnohymi
sportovnimi kluby ¢i zajmovymi spolky, které v odpolednich hodinéch v prostorach skoly
a sportovni haly vedou zaky k smysluplnému vyuziti volného ¢asu Vv Sirokém spektru
z4djmovych utvari. Velmi pozitivni je zapojeni devatych ro¢nika do Zivota skoly (pomoc pii
organizovani Skolnich akci, napt. zapisu do 1. tfid, vystoupeni pro nizsi rocniky apod.).

Témata dopravni vychovy ma Skola zafazena ve Skolnim vzdélavacim programu
Vv jednotlivych vzdélavacich oblastech na prvnim i druhém stupni s prevladajici vyukou na
prvnim stupni. Dalsi zkuSenosti a poznatky zaci ziskavaji pti besedach s odborniky nebo
v ramci tematickych Skolnich projekti.

Skolni druzina priibézné koordinuje svou praci se $kolou a umoziuje tak zakéim intenzivnéji
rozvijet své zajmy. Mnohé ¢innosti zakll propojuji aktivity skolni druziny a zajmovych
utvart s vychovnym a vzdélavacim pisobenim $koly (vytvarné a pracovni tvofeni, sportovni
akce aj.), pii kterych si zaci prakticky ovétuji ziskané dovednosti a kompetence. Vysledky
zdjmového vzdelavani ve Skolni druzin€ jsou provazany s plisobenim zakladni Skoly.
Predstavuji je zejména verbalni a vytvarné projevy zaki, vystupy tvofivych cinnosti
a nacvicend vystoupeni pro rodice a vetejnost.

Zavéry
Vyvoj Skoly

- Od posledni inspek¢ni ¢innosti v roce 2013 se ve spolupréci se zfizovatelem podstatné
zlepsilo materialni zdzemi Skoly.

-V poslednich letech dochazi k navySovani po¢tu vzdélavanych zaki (od roku 2013 doslo
k navyseni o 63 %).

Silné stranky

- Efektivni a metodicka prace $kolniho poradenského pracovisté s zaky a prace v hodinach
se zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

- Stabilizovany pedagogicky sbor umoziujici efektivné plnit cile vzdélavaciho procesu.

- Vyborna spoluprace se zfizovatelem ptispiva k bezproblémovému chodu Skoly
a postupnému zlepSovani materialnich a prostorovych podminek skoly.

- Spoluprace s mnohymi sportovnimi kluby ¢i zdjmovymi spolky, které v prostorach skoly
a sportovni haly vedou zéky k smysluplnému vyuziti volného Casu.



Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni

Uzké spektrum vychovné vzdélavacich metod s prevahou frontalni vyuky predev§im na
druhém stupni, mensi rozvoj kompetenci a maly rozsah aktivizace zakt a jejich zapojeni
do vychovné vzdélavaciho procesu v nékterych vyucovacich hodinach.

Chybéjici diferenciace uciva vzhledem k nadanym zakam.

Ve vyuce neni vénovana odpovidajici pozornost zavérim hodin a kvalitni zpétné vazbe
zaktm, formativnimu hodnoceni véetn€ sebehodnoceni zaku.

Nedostatecny vnitini kontrolni systém v oblasti pribézného doplnovani a aktualizaci
potfebnych informaci.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Ve vyucovacich hodinach pfedevSim na 2. stupni Gcelné stiidat odlisSné metody vyuky,
podporovat aktivitu a vzajemnou spolupraci zaki, vytvaret podminky pro sebehodnoceni
a vzajemné hodnoceni zaku jako zpétnou vazbu a efektivnéji pracovat se zavéry hodin.
Diferencovat ucivo pro nadané zaky vzhledem Kk jejich individudlnim schopnostem
a predpokladim.

Zefektivnit vnitini kontrolni systém, aktualizovat a dopliovat informace v dokumentaci
Skoly.

Zvolit systém zjistovani vysledkd vzdélavani zaku, ktery umozni porovnat pouzivané
zpusoby hodnoceni i srovnani s ostatnimi skolami.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 kolského zakona uklada Fediteli §koly
ve lhité do 31. 8. 2019 prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatku zjiSténych
p¥i inspekéni innosti a ve stejné lhiité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei,
jaka byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska S$kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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20.

21.
22.
23.
24,

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ziizovaci listina pfispévkové organizace BruSperk ze dne 27. 11. 2003,
¢. J. Find51/2123/2003 véetné sedmi dodatki ke ztizovaci listing
Potvrzeni ve funkci feditele Skoly ¢. 1. RM-55/ROZHODUJE/1352 ze dne 14. 2. 2018
Vypis z rejstiiku kol a skolskych zatizeni ze dne (elektronicky) 8. 6. 2019

Skolni vzdé&lavaci program Zakladni $koly Vojtécha Martinka Brusperk, okres
Frydek-Mistek pro zakladni vzdélavani platny od 1. 9. 2013 véetné jeho dodatku

Skolni #ad zakladni §koly véetné pravidel pro hodnoceni platny od 1. 9. 2018

Skolni matrika §koly vedena ve $kolnim roce 2018/2019 (viechny soudasti) - vzorek
Rozvrh hodin podle tiid ve Skolnim roce 2018/2019

Ttidni knihy zakladni Sskoly vedené v elektronické podobé ve Skolnim roce 2018/2019

Dokumentace Skoly k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaki ve Skolnim roce
2018/2019

Dokumentace k finanénim podminkam $koly za rok 2018 a 2019

Z&pisy z pedagogickych rad a z provoznich porad vedenych ve $kolnim roce
2018/2019

Vnitini fad Skolni druZiny platny od 1. 9. 2018

Skolni vzd&lavaci program pro $kolni druzinu pii Zakladni $kole Vojtécha Martinka
Brus$perk s platnosti od 1. 9. 2007, aktualizovano k 1. 9. 2018

Piehledy vychovné vzdélavaci prace pro skolni druzinu — Ttidni kniha (6 ks)
Celoro¢ni plan vychovné vzdélavaci ¢innosti §kolni druziny 2018-2019

Skolni preventivni strategie 2016 — 2020, ze dne 19. 9. 2016, v&etnd piiloh
Dokumentace k vychovnému poradenstvi (zapisy z jednéni, zapisy z vychovnych
komisi

Dokumentace k zakim se specialnimi vzdélavacimi potiebami vedena ve Skolnim
roce 2018/2019

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikt Skoly — doklady o dosazeném
vzdélani

Plan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikl na Skolni rok 2018/2019 ze dne
7.1.2019

Kontrolni a hospita¢ni €innost feditele skoly ve Skolnim roce 2018/2019
Dokumentace Kk ptijimacimu fizeni ve $kolnim roce 2018/2019

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2017/2018

Z&pisy Skolské rady ve Skolnim roce 2018/2019 (dne 4. 10. 2018 schvaleni Skolniho
fadu a vyro¢ni zpravy)



Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel §koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti. P¥ipadné
piipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukdm
Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zarovei je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy

Mgr. Ing. Martina Colledani, $kolni inspektorka,

vedouci inspekéniho tymu Magr. Ing. Martina Colledani v. r.

Ing. Hana Malarova, Skolni inspektorka Ing. Hana Malarova v. r.
Mgr. Richard Vilasek, skolni inspektor Mgr. Richard VilaSek v. r.
Mgr. Eliska Birkova, Skolni inspektorka Mgr. Eliska Birkova v. r.
Mgr. Ivo Vondra, skolni inspektor Mgr. Ivo Vondra v. r.

Bc. Blanka Bencicova, kontrolni pracovnice Bc. Blanka Bencicova v. r.

V Novém Ji¢iné 26. 6. 2019

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Ale§ Vyvial, feditel Skoly Mgr. Ale§ Vyvial v. r.

V Brusperku 9. 7. 2019



