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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledkti vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou, matefskou §kolou a Skolni druZzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona €. 561/2004
Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpisi.

Zjistovani a hodnoceni napliiovani Skolnich vzdélavacich programi podle § 174 odst. 2

pism. c¢) Skolského zdkona.
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Charakteristika

Pravnickd osoba (dale ,,subjekt™ nebo ,,8kola*) vykonava ¢innost zakladni Skoly, matefské
Skoly, Skolni druziny a $kolni jidelny.

K datu inspekéni €innosti se v deviti tfidach zakladni skoly vzdélavalo 182 zakd, z toho dva
Zaci jsou vzdélavani individualnim zptsobem a Sest zakl plni povinnou 8kolni dochézku
v zahrani&i. Skola vykazala 20 Zak cizinctl (ukrajinské nédrodnosti) a 22 74k se specialnimi
vzdé€lavacimi potfebami (dale ,,.SVP®), znichZ devét se vzdélava s podporou asistentil
pedagoga.

Matetska skola poskytuje predskolni vzdélavani ve tfech tiidach 56 détem, z nichz je 26
v poslednim povinném ro¢niku, osmi détem byl povolen odklad povinné $kolni dochazky.
Ke dni inspekce zde bylo zapsano sedm déti s odliSnym matefskym jazykem. Dvé déti
se SVP se vzdélavaji podle individudlnich vzdé&lavacich plant s podporou asistentil
pedagoga.

Skolni druzina ma tfi odd&leni s 67 G¢astniky ptihla§enymi k pravidelné dochazce. Provoz
je stanoven tak, aby vyhovoval zakiim i jejich zakonnym zastupctim.

Skolni stravovani pro d&ti i Zaky zabezpe&uje vlastni 3kolni jidelna.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel skoly (dale ,,feditel*) ptisobi ve své funkei od roku 2007, prostiedi $koly i podminky
vzdélavani v regionu velmi dobfe znd, pfizplisobuje mu dalsi sméfovani Skoly, které
kazdoro¢né, po analyze uplynulého Skolniho roku, formuluje a zvefejiiuje ve vyro¢nich
zpravach Skoly. Sdileni spoleénych zaméri se ¢leny pedagogického sboru prokazuji nejen
zapisy z pedagogickych rad, ale také anketni Setfeni CSI.

Reditel uc¢elng prenesl kompetence v oblasti vedeni a kontroly prace pedagogii v matefské

teditele Skoly pro pfedSkolni vzdélavani. V zakladni Skole uzce spolupracuje se zastupcem,
ktery mé v kompetenci piedeviim oblast organizace zakladniho vzd&lavani. Skolni druZinu
fidi delegovand vedouci vychovatelka. Pro fungovani vSech usekli $koly jsou dana
srozumitelnd pravidla a mechanismy organizace. Vedeni Skoly se dafi vytvaret a podporovat
zdravé Skolni klima, coZ se odrazi v celkové atmosféfe Skoly.

V mateiské Skole je celkova kvalita poskytovaného ptedskolniho vzdélavani monitorovana
a vyhodnocovéana, zaznamy z hospitacni ¢innosti prokazuji nejen hodnoceni sledovanych
¢innosti, ale vymezuji také metodické vedeni ucitelek. Zajistén je profesni rozvoj pedagogt,
ziskané poznatky a zkuSenosti se projevily ve velmi dobré Grovni pedagogického procesu.
PiileZitosti pro zlepSeni je rozpis pracovni doby pedagogt, kterd neni efektivné vyuZita pro
ptimou pedagogickou ¢innost pedagogli zejména v dobé€ fizenych &innosti. Vydany Skolni
vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani je pfehlednym dokumentem jak pro
pedagogy, tak pro zakonné zastupce déti. Jsou jasné vymezena pravidla pro zajisténi
bezproblémového chodu mateiské Skoly a velmi dobfe je nastavena i spolupréce se zakladni
Skolou. Probihd na urovni managementu subjektu, ale také v podobé konzultaci s pedagogy
zakladni skoly k zaji§téni bezproblémového piechodu déti do dal§iho stupné vzdélavani.
Jsou plédnovany a realizovany spoleéné akce, matefskda Skola vyuZivd pro svou €innost i
nékteré prostory zakladni $koly.

Uroven vzdélavacich ¢innosti v zakladni $kole neni sledovéana ani vyhodnocovana, vedeni
Skoly zde nevykondva hospitaéni €innost, a proto nema uceleny piehled o pouzivanych
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postupech pedagogt, efektivité realizované vyuky ¢i vyuZivanych metodach a forméach prace
s Zaky. Pedagoglim neni poskytovana zpétna vazba k jejich praci. Z rozhovorti s vyuéujicimi
a z hospitaci inspekéniho tymu vyplyva, Ze ve sboru neprobihaji vzijemné hospitace,
vyucujici prokazatelné nesdileji své zkusenosti z dobré praxe ¢i dal§iho vzdélavani.

Ve Skole jsou zavedenymi poradnimi organy feditele také pfedmeétové komise ucitelt
prvniho stupné a druhého stupné. Schazeji se napi. k uprave tematickych plant, planovani
doucovani, zaclenovani zakd sodliSnym matefskym jazykem do vyuky a dalSim
organizanim zaleZitostem (soutéZe, akce, projekty, nakup uebnic atd.). Chybi vsak
nastaveni uzsi spoluprace vyucujicich v oblasti vyuzivani efektivnich forem a metod prace,
sjednoceni hodnoticich kritérii, sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni zdkd nebo
formativniho hodnoceni, coz se negativné projevilo v Grovni ¢asti sledované vyuky.

Vychovatelky $kolni druZiny na pravidelnych schtizkach s vedouci vychovatelkou spole¢né
ptipravuji celoro¢ni a tydenni plany, projekty, akce, besedy ¢i soutéze a kontroluji
napliiovani Skolniho vzdé€lavaciho programu pro zajmové vzdélavani. Pravidelna hospita¢ni
¢innost zajmového vzdélavani ve $kolni druziné vSak neprobiha.

Plén dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii skoly sice existuje, jde v§ak o formalni
dokument, ktery nereaguje na aktudlni potifebu zajistit odbornou kvalifikovanost vSech
ucitelll, vychovatelll a asistentd pedagoga. Vykazané vzdélavani pedagogi na uplynuly
Skolni rok je nahodilé a malo ¢asté, fidi se okamzitou nabidkou vzdélavacich instituci a neni
zcela v souladu s potiebami Skoly (napf. v oblasti zpisobi hodnoceni zakd, vyuziti
digitalnich technologii ve vyuce atd.).

Aktuélni ukoly, didlezité dokumenty a zaleZitosti tykajici se €innosti Skoly projednava
pedagogicka rada. V listopadu 2021 skon¢ilo funkéni obdobi $kolské rady, nové volby vsak
reditel nevyhlasil, tudiz je ohroZeno schvalovani zasadnich Skolnich dokument, tj. vyroéni
zpravy o ¢&innosti Skoly za Skolni rok 2021/2022, mozZné tpravy Skolnich vzdélavacich
programi &i $kolnich ¥adii atd. Reditel doloZil, Ze konani voleb do $kolské rady je oznameno

na listopad 2022.

Stav materialn¢ technického vybaveni $koly je dostacujici k napliiovani vystupt Skolnich
vzdélavacich programil. Pozornost je vénovana také vzdélavani déti a zaka se SVP jak pii
zajiStovani pomucek, tak pfi uprave prostéedi. Pfedskolni vzdélavani probiha od roku 2018
v moderné zrekonstruovanych prostorach skolni budovy. Skolni druZina disponuje vlastnimi
prostory pro vSechna tfi oddéleni. MnoZstvi pomucek, her a materidlu je na velmi dobré
urovni. Na zaji$téni ¢innosti $koly jsou vedle finan¢nich prostiedkl poskytnutych ze statniho
rozpoCtu vyuzivany také finan¢ni prosttedky od zfizovatele na thradu provoznich vydaja.
Skola vyuziva i vlastni prijmy tvofené z uplaty za pfedskolni a zajmové vzdélavani a vynosy
z dopliikové €innosti.

Vchod do mateiské Skoly je opatieny videokamerou a je vhodné stavebné oddéleny
od vchodu do ostatnich ¢asti budovy subjektu. Pravidla pro zajisténi bezpe¢nosti déti a zaka
pii vzdélavani nebo pfi jejich pfesunech ma Skola vymezena ve Skolnich fadech a vnittnim
fadu 3kolni druziny. Bezpecnost déti a zakti béhem jejich pobytu ve $kole byla v dobé
inspekce zajisténa pracovniky Skoly formou dohledii. Pres uvedena pozitiva bylo shledano
bezpecnosti riziko v nedostatecném zajisténi budovy proti neopravnénému vstupu cizich
osob.
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Hodnoceni priabéhu vzdélavani

V mateiské skole uéitelky planuji a ptipravuji vzdélavani v souladu se Skolnim vzdélavacim
programem pro piedSkolni vzdélavani. Na vyborné urovni probiha planovani vzdélavaciho
procesu ve tfidé nejstarsi vékove skupiny, které plyne ze znalosti a zkuSenosti déti, ucitelky
preferuji osobnostné orientované vzdélavani a navazuji na predeslé ¢innosti. Podporuji silné
stranky déti a eliminuji jejich slabsi stranky s cilem, aby v8echny déti zazily uspech. Pri
zafazovani odpovidajicich metod a forem prace v této skupiné déti byly systematicky
rozvijeny kompetence pro jejich vstup do dal$iho stupné vzdélavani. Zafazované situacni
uéeni podporovalo déti ve vymezovani svych naméti a napadd, ¢innosti byly vhodné
propojené s realitou détského svéta. Volba ¢innosti podporovala u déti zodpovédnost,
samostatnost, logické mysleni, uméni naslouchat ostatnim a dodrZovat dana pravidla.
Zaméfeni uditelek na osobnostni rozvoj posiluje sebevédomi a psychickou zdatnost déti,
zodpovédnost za své konani a jednani. Patrné bylo napliiovani zamért $koly, které smétuji
k vytvafeni kladného vztahu k pfirodé, kdy zejména pii pobytu venku byla vyuzivadna
lokalita Skoly a mistni podminky.

Spole¢nym vyraznym znakem ve v$ech sledovanych hodinach na obou stupnich v zdkladni
§kole byla p¥ijemna pracovni atmosféra, ochota 7akt aktivné se zapojovat do zadané prace,
dodrZovat pravidla nastavena vyuéujicimi i kolegialni chovani mezi Zaky navzajem.

Na prvnim stupni vyuéujici ve vét§in€ hodin jasné formulovali cil hodiny, pribézné jej
sledovali a v zavéru hodin jeho splnéni vétsinou i vyhodnotili. Na druhém stupni vSak prace
s cilem hodiny ve vét$iné hodin chybéla. Nej¢astéjsi formou prace bylo promyslené frontalni
vyuCovani ve spojeni s metodou fizeného rozhovoru. V mensi mife uéitelé vyuzivali praci
ve dvojicich &i ve skupinach. Vyjimkou byla hodina ob&anské vychovy, pii niz skupinova
prace v prib&hu celé hodiny podnécovala Zaky ke spolupraci na zadanych tikolech, rozvijela
socialni a komunikaéni kompetence Zzakt a prostiednictvim vyuZitych osobnich mobilnich
telefonti vedla Zaky k samostatnému vyhledavani informaci, jejich t¥idéni podle dileZitosti
a naslednému prezentovani vysledki prace skupiny pted kolektivem t¥idy. Zaroven byly
béhem hodiny formovany postoje Zakl a sounaleZitost s regionem, v némz Zaci Ziji.

Aktivita zak( b&hem hospitovanych hodin byla vysokd, jejich zapojeni vyulujici
podnécovali v poéatcich hodin napaditou motivaci. U¢itelé velmi ¢asto vyuzivali piileZitosti
k praci s chybou, coZ pfispivalo k efektivité vzdélavaciho procesu. Pro zvySeni nazornosti
vyuky byla vyuZivana prace Zaki s mapou, texty, obrazky & pracovnimi listy. Casto k ni
ptispivalo také uUéelné vyuzivani didaktické techniky, kterou jsou vybaveny vSechny
kmenové uéebny, ¢aste¢né i nékteré odborné. Na prvnim stupni a v hodinéch cizich jazykl
byla vyuZita pro upevilovani nové latky a procviovani gramatickych jevt také cviCeni
prostfednictvim interaktivnich tabuli. V pfirodovédnych pfedmétech byly do vyuky
zafazeny demonstraéni pokusy &i prace ve dvojicich pii praktickém nacviku méteni fyzikalni
veli¢iny.

Bé&hem sledované vyuky cizich jazykt (anglického a némeckého) dostavali vSichni Zaci
prostor k fe€ové produkci, uméli komunikovat v kratkych vétach, ptipadné napsat kratky
text k probiranému tématu, reagovali spravné na pokyny davané vyucujicimi pfednostné
v cilovém jazyce. Men$i prostor byl vénovan opravdm spravné vyslovnosti pfi ¢teni.
Nalezita pozornost byla vénovana porozumeéni textu.

Na prvnim stupni vyucujici jen v nékterych hodinach uplatiiovali upeviiovani spravnych
pracovnich navykad zaka (drZeni psaciho nacini, spravné sezeni, relaxaéni chvilky v prib&hu
hodin). Pro podporu motivace mlad$ich zaki je také v minimalni mife vyuzivano udélovani
znamek ve vychovnych ptedmétech.
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Ve vétsiné hodin na obou stupnich chybglo diferencované zadavani ukolli smérem k zakim
cizincim, kterym nebyly vzdy pfizptiisobeny &i kraceny ukoly, nebo k Zikiim nadanym
a rychleji pracujicim, kterym nebyly nabizeny dalsi Gkoly s vy33i obtiZznosti. Zadavané tkoly
byly pro vSechny zdky vétSinou stejné, jejich naroénost nebyla cilené strukturovana ani
s ohledem na Zaky s jasnym zajmem o pfedmeét ¢i probirané téma.

Ucitelé béhem hodin motivovali zaky prib&znym hodnocenim, v mensi mife ale uplatiiovali
souhrnné zhodnoceni prace Zaki v zavéru hodin, zcela chybélo vyuziti prvka formativniho
hodnoceni. Sebehodnoceni a vziajemné hodnoceni Zaki ve vyuce bylo uplatnéno pouze
nékterymi vyudujicimi.

Aktivity sledované v zdjmovém vzd€lavani vychazely z koncepce $koly s cilem vést zaky
ke smysluplnému vyuzivani volného &asu. Tematicky byly zacilené na obdobi podzimu,
poznavani a vyuziti podzimni piirody, k télesnym a pohybovym aktivitam. Vychovatelky
spoleéné vyhodnocovaly vytvarné soutéze a odménovaly ucastniky vzdélavani. Pfi
¢innostech venku vyuzivala $kolni druZina nové vybudované a moderné vybavené hiiste
v arealu $koly. Nekvalifikovanost pedagozek neméla negativni vliv na kvalitu vychovy
a vzdélavani.

Hodnoceni vysledku vzdélavani

V mateiské skole uditelky sleduji vzdélavaci pokroky vech déti a poskytuji zpétnou vazbu
k jejich praci. BéZna vzdélavaci nabidka je dopliiovana podporou talentu déti pfi rozvoji
pohybovych dovednosti vramci nadstandardnich aktivit a pravidelnym tvofenim
v keramické diln&. Spoluprace s dal§imi partnery a s rodi¢i probih4 podle moZnosti Skoly
s cilem obohacovat vzdélavaci nabidku a poskytovat vefejnosti nahled na ¢innost Skoly.
Zamér podporovat osobnostni rozvoj déti se projevoval ve vyborné trovni vzajemnych
vztahl, v samostatnosti déti, v urovni vyjadfovani nazort, ndmétd, v ohleduplnosti
k ostatnim. Disledné vedeni déti pi#i manipulaci s kreslicim a pracovnim materidlem
zajistovalo vyborné vysledky. Prosttedi Skoly je vkusné vyzdobeno pracemi déti, které
vykazuji vysokou estetickou urovel. Zaznamenana byla kvalitni uroven pfipravenosti
na vstup do dal$iho stupné vzdélavani.

Zjisténa byla vyborna uroveii sou¢innosti ucitelek s asistentkami pedagoga nejen v priabéhu
vzdélavani, ale rovnéZ i pfi planovani vzdélavaciho procesu pro zajisténi vzdélavani déti
s potfebou podptimych opatieni. Ugelné bylo metodické vedeni asistentek pedagoga
ucitelkami, které plynulo z potfeb déti. Individualni piistup je zajistén také pii vzdélavani
déti s odlisnym matefskym jazykem. Ucitelky ptirozenou volbou odpovidajicich metod
uspésné vedly kolektivy tfid k respektu vii¢i jinakosti.

Ke sledovani vysledkti vychovy a vzdélavani zakt Skola vyuziva standardni interni néstroje
(testy, pisemné prace, ustni zkouSeni), projednava je na pedagogickych radach a zvetejiiuje
ve vyro¢nich zpravach. Mezi pedagogy, ptip. v metodickych organech ale neni sjednocovan
pfistup k opravam pisemnych praci a hodnoceni okamzitych vykonu zakd. Dlouhodobé
Skola vykazuje nizky pocet zaki opakujicich ro¢nik, nizky pocet ukladanych opatieni
k posileni kdzné a rovnéz poéet neomluvenych hodin je kazdoroéné minimélni. Uvedené
skuteénosti jsou, podle nazort pedagogt, zapti¢inény tim, Ze cely pedagogicky sbor klade
diraz na znalost rodinného zazemi zaka, dislednou péci tiidnich uéiteld o kolektiv tiidy
a pravidelnou spolupraci se zdkonnymi zastupci Zakd. Pedagogové se cilené vénuji také
Zaktim ohrozenym S$kolnim neprospéchem, realizuji pro né¢ dou€ovani a poskytuji jim
moznost konzultaci. V n&kterych ptipadech, pifedev$im na prvnim stupni, byla ale pfi
hospitaéni ¢innosti zjisténa potieba poskytovat zakiim nejprve pomoc formou podplrnych
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opatieni prvniho stupnég, vytvofit plany pedagogické podpory, vyhodnocovat jejich u€¢innost
a aZ v ptipadé potieby se ndsledné obratit na poradenska zafizeni.

Prace Skolniho poradenského pracovisté je zajiStovana vychovnou poradkyni a metodi¢kou
prevence. Vychovnd poradkyné pribézné spolupracuje se Skolskymi poradenskymi
zafizenimi, poskytuje potfebnou podporu ostatnim pedagogiim $koly v oblasti metodiky
prace se zaky se SVP, komunikuje se zdkonnymi zastupci Zakti a monitoruje poskytovani
podplirnych opatieni ve $kole. Hospitaéni ¢innosti inspekéniho tymu bylo potvrzeno, Ze
spoluprace asistentek pedagoga s uciteli probiha na odpovidajici drovni, doporucovana
podpora Zakd se SVP je napliiovana.

Skolni metoditka prevence zpracovavd minimalni preventivni program s ohledem
na aktudlni situaci ve $kole a pravidelné jej vyhodnocuje. Planuje, vybira a objednava rizné
preventivni aktivity (besedy, pifednasky, osvétové akce) pro potieby tfidnich kolektivi
v oblasti rizikovych jevll ve spolupréci s externimi odborniky. Rizikovym jevim se vénuji
vyucujici 1 v pribéhu vzdélavani ve svych piedmétech a jsou nané zaméfeny také
projektové dny. Monitoring vztahti mezi zaky ve téid¢ je provadén elektronickou formou
prostfednictvim anonymnich dotaznikovych Setfeni. Souhrnné vysledky jsou k dispozici
tiidnim ucitelim a stavaji se moZznym podkladem pro pfipadné vyuziti pii praci s tfidnim
kolektivem napf. béhem t¥idnickych hodin, které jsou organizovany podle aktualni potfeby
a situace v konkrétni tfidé. V pfipadé, Ze dojde k vyskytu nezadouciho chovani, Skola ma
nastavené mechanismy, jak postupovat. Zjisténé pripady rizikového chovani jsou disledné
feSeny formou vychovnych komisi, spolupraci se zdkonnymi zastupci Zaki a v sou¢innosti
s vedenim Skoly.

K prevenci neZddouciho chovani také vhodné piispiva nabidka volnocasovych aktivit
vedenych pedagogy Skoly (vytvarny krouZek, florbal, volejbal, technickd tvofivost).
Ve spolupraci se Zakladni uméleckou Skolou Nyrsko probihd ve 8kole v odpolednich
hodinach vyuka hry na hudebni nastroje, ve spolupraci s Centrem volného &asu, o. s. krouZzek
keramiky. Pro podporu ¢tenaiské gramotnosti zak je vyuzivana méstska knihovna umisténa
v budové 8koly, a to béhem dopoledne k literarnim hodindm a hodindm éeského jazyka pro
zaky sodliSnym matefskym jazykem, v odpolednich hodinach je k dispozici Zaktim
i vefejnosti, prip. se zde konaji zajimavé &tenarské akce. Skola se také snazi rozvijet nadané
¢i motivované zaky, které zapojuje do rdznych soutézi a akci nad ramec vyuky.

Velky diraz skola klade také na rozvoj télesné zdatnosti déti a Zakl a sportovani obecné.
Dokladem toho je mnozstvi uspéchit zakl ve sportovnich soutézich. Podminky pro
sportovani Skola zajiStuje ve spolupraci se ziizovatelem. V poslednim letech doslo
k vybudovani volnocasového htisté s mnoha modernimi hernimi prvky, které je vyuzZivano
matefskou Skolou v dopolednich hodinach k rozvoji obratnosti déti, odpoledne Skolni
druzinou. V jedné z télocvien nové vznikly moderni horolezecké stény a v dob€ inspekce
byla dokon¢ovana rekonstrukce venkovniho multifunkéniho hfisté s umélym povrchem.

Skolni druzina nabizi i¢astnikiim rozmanity program aktivit, profilované z&jmové &innosti
vytvarné i pohybové a projektové dny. Spolupracuje s matefskou $kolou, organizuje
setkavani se zdkonnymi zastupci. Vedouci vychovatelka vypracovava za pfislusny Skolni
rok evaluacni zpravu o ¢innosti Skolni druziny. Vysledky prace ve $kolni druZiné jsou
prezentovany v prostordch skoly a pti organizovani riznych akci.

O svych aktivitich $kola informuje vefejnost na webovych strankdch a ve vyroénich
zpravach.
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Dalsi zjisténi

V dobé€ inspekéni Cinnosti Skola neméla $kolskou radu, predchozi Skolské radé skongilo
funkéni obdobi v listopadu 2021.

Zavéry

Vyvoj Skoly

Ptedskolni vzdélavani probihé od roku 2018 v nové zrekonstruovanych prostorach skoly.

Od 8kolniho roku 2022/2023 byla vedouci u¢itelka matetské $koly jmenovéana zastupkyni
feditele skoly.

Od minulé inspekce se zvysil pocet oddéleni skolni druZiny ze dvou na tfi.

Silné stranky

PribéZné zlepSovani materidlnich a prostorovych podminek vzdélavani v zakladni $kole,
matefské Skole i ve Skolni druzing, a to ptedevsim diky u€inné spolupraci se zfizovatelem.
Planovéni vzdélavani pro nejstar$i vé€kovou skupinu déti v matefské $kole prokazuje
vybornou uroven pii napliiovani individualnich potfeb jednotlivych déti a zaméfeni
na osobnostné socialni rozvoj.

Priib¢h vzdélavani pfi uplatfiovani vhodnych vzdélavacich metod a forem v nejstarsi
vekové skuping€ déti v matefské Skole prokazoval systematickou podporu $kolni zralosti
a kompetenci pro dalsi vzdélavani.

Souéinnost ucitelek a asistentek pedagoga v matefské Skole pfi poskytovani podptrnych
opatfeni u¢inn€ podporuje déti vzhledem k jejich specifickym vzdélavacim potiebam.
Vhodn¢ zafazovanymi aktivitami byla uditelkami v matefské $kole podporovéana
tolerance a respekt viéi jinakosti.

Slabé stranky a/nebo piilezitosti ke zlepSeni

Rozpis pracovni doby pedagogi v matefské §kole neni optimalni vzhledem k zajisténi
efektivniho prekryvani pfimé pedagogické Cinnosti ve t¥idach v dobé& fizenych ¢innosti.
Neprobiha kontrolni a hospitaéni ¢innost vedeni $koly v zadkladni $kole a ve $kolni
druziné, pedagogim neni poskytovana zpétna vazba k tirovni jejich vyuky.

Vedeni Skoly nevénuje naleZitou pozornost profesnimu rozvoji pedagogti v zakladni
Skole. Planovéni dal$iho vzdélavani pedagogt neni v souladu s potiebami koly.

Utitelé zakladni Skoly systematicky nepracuji na svém osobnim rozvoji, nesdileji
zkuSenosti z dal§tho vzdélavani ¢i dobrou praxi, neprobihaji vzajemné hospitace.

Ve vyuce zakladni $koly neni v dostateéné mife uplatiiovana diferenciace vzhledem
k riznym vzd&lavacim potiebam Zakid. Na druhém stupni chybi prace s cilem hodiny,
jeho sledovani a vyhodnocovani.

V malé mife je vyuZivano sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni Zakti, hodnoceni
ze strany uciteld nema formativni charakter.
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Doporuceni pro zlepseni ¢innosti Skoly

Upravit rozpis piimé pedagogické Cinnosti uditelek v matefské Skole tak, aby byla
zajiSténa optimalni pedagogicka péce v dobé, kdy probihaji fizené ¢innosti.

Nastavit systematicky kontrolni a hospitaéni ¢innost v zakladni $kole a $kolni druzing.
Pfijimat ndsledna opatieni ke zlepSeni urovné vzdélavani, pfedeviim v oblasti
diferenciace, prace s cilem hodiny a vyhodnocovani kvality vyuky uciteli i Zaky.
Vénovat naleZitou pozornost planovani dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikd.
Systematicky sledovat a podnécovat profesni rozvoj uciteld, uvést plan dalSiho
vzdélavani do souladu se z4jmy Skoly.

Vést pedagogy k planovani svého dal§iho vzdélavani, sdileni zkuSenosti a dobré praxe,
umoZnit vzajemné hospitace.

Dbat na upeviiovani navykd zaka prvniho stupné. Pro podporu zakd, ktefi to potiebuji,
nastavit a vyuzivat prvni stupeti podptirnych opatfeni.

Zabezpecit budovu skoly proti neopravnénému vstupu cizich osob.

Stanoveni lhuty

Cesk4 $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 Skolského ziakona ukliada fediteli Skoly
ve lhiité do 30 dnii pFijmout adekvatni opati‘eni k prevenci nedostatka zjisténych pti
inspekéni Einnosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Plzeinisky inspektorat, Kopernikova
26, 301 00 Plzen, piipadné prostiednictvim datové schrinky (g7zais9), nebo na e-
podatelnu csi.p@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

w N

© N o woa

10.
11.
12.
13.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Z¥izovaci listina vydana Méstem Zelezna Ruda dne 31. 12. 2009

Jmenovéni do funkce feditele dne 28. srpna 2007 vydané Méstem Zelezna Ruda
Potvrzeni ve funkci feditele na 6 let s platnosti od 1. 9. 2019 vydané Méstem Zelezna
Ruda

Vypis ze skolského rejstiiku ze dne 18. 10. 2022

Inspekéni zprava &j. CSIP-494/15-P

Skolni matrika vedend v elektronické verzi ve $kolnim roce 2022/2023

Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdé€ladvani platny ve Skolnim roce 2022/2023
Skolni vzd&lavaci program pro piedskolni vzd&lavani platny ve Skolnim roce
2022/2023

Skolni vzd&lavaci program pro zajmové vzdélavani platny ve $kolnim roce 2022/2023
Skolni #ady zakladni skoly a mateiské $koly platné ve skolnim roce 2022/2023
Vnitini fad $kolni druziny platny ve $kolnim roce 2022/2023

Rozvrhy vyuéovacich hodin pro §kolni rok 2022/2023

Piehled dalstho vzdélavani pedagogt za Skolni rok 2021/2022
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14,

15.
16.
17.
18.

19.
20.
21.
22.
23,

Ttidni knihy zakladni, matetské $koly a $kolni druZiny vedené ve $kolnim roce
2022/2023
Ttidni vzdélavaci programy mateiské Skoly pro $kolni rok 2022/2023

Zaznamy z jednani pedagogické rady za Skolni roky 2021/2022 a 2022/2023
Zaznamy z hospitacni ¢innosti v mateiské Skole od Skolniho roku 2021/2022
Dokumentace vychovného poradenstvi véetné osobnich spist zakii se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami

Pedagogicka diagnostika z matefské $koly

Minimadlni preventivni program $koly platny ve 8kolnim roce 2022/2023

Vyroc¢ni zpravy o ¢innosti $koly od Skolniho roku 2020/2021

Analyza Skolniho roku 2021/2022

Osobni spisy pedagogickych pracovnikt veetné dokladl o dosaZeném vzdélani
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zakona muze ieditel Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pripominky zaslete na adresu, Ceska 3kolni inspekce, Plzenisky inspektorit,
Kopernikova 26, 301 00 Plzei, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.p@ecsicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukiam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce z¥izovateli a ¥kolské radé. Inspekéni
zprava vfetné pripominek je vefejna a je ulozena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském
zarizeni, jichZ se tykd, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekee.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

Slozeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, ptijmeni, funkce

Mgr. Jana Bervidova, skolni inspektorka,
vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Roman Krejéi, Skolni inspektor
PhDr. Marie Sladkova, skolni inspektorka

Ing. Monika Zelen4, kontrolni pracovnice

Mgr. Karel Novacek, odbornik
na piirodovédné vzdélavani
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