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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Pfedmétem inspekéni Cinnosti vykonané podle § 174 odst. 2 pism. b) az c) zakona
¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zékon), ve znéni pozdéjSich ptedpist, bylo zjistovani a hodnoceni podminek,
pribé¢hu a vysledkd vzdelavani, véetné hodnoceni napliiovani Skolnich vzdélavacich
programdl.



Charakteristika

V Konzervatoii Pardubice (dale ,,Skola*) byly ke dni inspek¢ni ¢innosti vyu¢ovany obory
vzdélani 82-44-P/01 Hudba a 82-45-P/01 Zpév v denni a kombinované formé vzdélavani.
Zatimco forma denniho studia je urCena uchazectim, kteii ziskali alesponl zakladni vzdélani
a uspesné vykonali talentovou zkousku, kombinovanou formu si voli uchazeci se zdjmem
ziskat profesionalni umélecké vzdélani pro vykon svého povolani nebo k rozsifeni svého
spolecenského uplatnéni v uméleckych oborech.

Ve Skolnim roce 2017/2018 se k 30. 9. 2017 vzdélavalo ve Skole celkem 154 Zzaka v denni
form& vzdélavani, dalsich 73 z4ki vyuZivalo kombinovanou formu. Skola vykézala
pro Skolni rok 2017/2018 celkem dva Zaky se specialnimi vzd¢lavacimi potfebami, nadani
nebo mimotadné nadani jsou vnimani jako Zaci s vyssi mirou talentovych dispozic.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Rozvoj skoly je dlouhodobé pozitivné ovliviiovan vyraznymi uméleckymi osobnostmi, které
se aktivné podilely i na tvorbé spolecensko-kulturnich cilti uméleckého skolstvi. Celkova
koncepce Skoly a obsah vzdé€lavacich cinnosti jsou funkéni a ucinn€ posiluji rozvoj
pottebnych umélecko-spolecenskych kompetenci kazdého Zaka. Na vytvareni a realizaci
dlouhodobé koncepce vzdélavaciho pojeti Skoly se podileli a podileji feditel i ostatni
pedagogové, kteti podporuji vzdélavani zaki i prezentaci spoleGenského postaveni Skoly.
Peclivé  rozpracovanym  koncepénim  zamérem  je  soustavné  zvySovani
pedagogicko-uméleckych piedpokladi stabilizovaného pedagogického sboru, zlepSovani
materialné-technickych podminek pro vzdélavani nebo rast vlivu Skoly na rozvoj kulturnich
a moralnich hodnot spole¢nosti. Svou koncepci Skola rozsifila napf. o poskytovani
vzdélavani uditelim zakladnich uméleckych $kol v kombinované formé studia k ziskani
odborné kvalifikace, dale realizuje seminafe a konzultaéni kurzy pro zdjemce o profesné
koncipované studium uméleckych obord. Zaméiuje se také na vzdélavani v oblasti
uméleckého managementu a piipravu zakt na specializaéni studium v piednich
hudebné-vzdélavacich centrech Evropy. Aktualni vzdélavaci zamér skoly usiluje 0 rozvoj
umeélecko-dusevni gramotnosti kazdého zaka. Ve Skolnim roce 2017/2018 konéi prvni
ucelené obdobi ovétujici smysluplnost vzdélavaci koncepce. K vyhodnocovani ziskanych
poznatkt se vyjadiuji vSichni pracovnici $koly, ktefi ucelnost vyhodnoceni vnimaji jako
velmi dalezitou a ovliviwjici dalsi vyvoj uméleckého vzdélavani ve skole. Z toho duvodu
vedeni Skoly pfipravuje napft. revizi Skolnich vzdélavacich programii a studijnich materiali,
které zpracovali pedagogicti pracovnici Skoly.

Nastavena organiza¢ni struktura umoziuje ucelné fizeni skoly. Reditel rozdélil pravomoci
Vv fizeni také dvéma zastupctim s piihlédnutim k jejich profilaci, rozsah jejich kompetenci
umoziiuje koordinovat pracovni aktivity celé organizace. Statutarni zéastupce zajistuje
kontrolu  prubéhu vzdélavani, materialné-technickou, prezenta¢né-dokumentacni
a bezpe€nostni  problematiku  koordinuje druhy zastupce. Nastroje K napliiovani
dlouhodobych zamért jsou konkretizovany v pracovnich povinnostech kazdého c¢lena
vedeni, jejich profesiondlni umeéleckéd praxe 1 fidici schopnosti podporuji kvalitni rozvoj
Skoly. Kontrolni a hospita¢ni ¢innost je rovnomérné rozdélena mezi vSechny ¢leny vedent,
je tadné¢ dokumentovéna a zdpisy maji dostateCnou vypovidaci hodnotu vyuzitelnou
k ucelnému nastaveni dil¢ich opatfeni a kontrole jejich nasledného plnéni. Nizsi u¢innost ma
kontrolni systém v oblasti aktualizace S$kolni dokumentace. Pohospita¢ni rozhovory
s pedagogy slouzi spiSe k vyméné vzajemnych zkuSenosti. U zacinajicich je zamétena
na potfebnou aklimatizaci pedagoga v novém prostiedi a k fixaci navykl a zplsobi



zavedenych pravidel v komunikaci mezi zaméstnanci $koly. Vyuzivany systém sdé€lovani
informaci mezi pedagogy a zaky je zakladem piijemného a vstiicného pracovniho prostiedi,
a vede k rychlému a neformalnimu zapojeni nového pedagoga do vsech aktivit Skoly.

Pedagogicka rada se aktivné vyjadifuje k organizaci a priabéhu vzdélavani a hodnoti také
uroven vysledki vzdélavani zakl. Zaznamy z jednédni jsou prehledné a poskytuji dostatek
informaci vyuzitelnych pro celkové hodnoceni Skoly. Partnerem vedeni Skoly jsou také
predmétové komise nastrojovych oddéleni. Jejich predsedové koordinuji rozvoj
umeélecko-sdélovacich kompetenci a odpovidaji spolu s vyucujicimi jednotlivych oddéleni
za kvalitu a Gc¢elnost vzdelavacich aktivit a za celkovou tGroven dovednosti zakii.

Pravidla k organizovani ¢innosti $koly jsou nastavena ve $kolnim fadu, organizacnim radu
a dalsich vnitinich $kolnich smérnicich, které vychazeji ze smluvnich vztahti s poskytovateli
napf. ubytovani nebo stravovani zaku. V prubéhu inspekéni ¢innosti byly provedeny nékteré
dil¢i formalni apravy a doplnéni uvedenych dokumentti z divodu pozadované aktualizace
tidajti. Skola se zabyva problematikou zaji§téni bezpeéného prostiedi pro vzdélavani, zaci
jsou pted zahajenim vzdélavani i pribézné poucovani o bezpeéném chovani v zavislosti
na prave probihajici ¢innosti.

Realizované Skolni vzdéldvaci programy S motivacnim nazvem ,,Hudebni vzdeélani, kli¢
ke kulturnosti naroda‘“ jsou zpracovany v souladu s pozadavky ptislusnych ramcovych
vzdélavacich programt a odpovidaji zapisu do rejstiiku skol a Skolskych zatizeni. Predméty
spolecenskovédniho zakladu jsou obsahoveé zaméfeny predevsim na rozvoj komunikativnich
kompetenci v ¢eském a cizim jazyce (anglicky, némecky, v pfipadé oboru vzdélani
82-45-P/01 Zpev italsky), kompetenci k uceni, posilovani kulturné-spole¢enského povédomi
a vyuzivani informacnich a komunikacnich technologii. Pfedméty spole¢ného odborného
zakladu a odborné ptipravy rozvijeji kompetence k uéeni, k feseni problémi a kompetence
kulturni. Vzdélavaci obsah predméti umélecko-pedagogické piipravy je smérovan k rozvoji
komunikativnich a personalné-socialnich kompetenci. Ve vSech vyucovanych predmétech
je vénovana mimoiadna pozornost rozvoji odbornych, umélecko-manualnich, ob¢anskych
a psychoanalytickych vazeb k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam.

Personalni podminky umoziuji realizaci vzdélavacich programt. Pedagogicky sbor Skoly
¢ita vice nez 80 pedagogickych pracovniki a je stabilizovany. Vzdélavani v jednotlivych
pfedmétech je pfevazné zabezpeceno pedagogy, ktefi jsou pro vzdélavani v piislusném
predmétu odborniky. Vedeni $koly prubézné ¢ini kroky k dopliovani a rozsifovani odborné
kvalifikace pedagogickych pracovnikll a podporuje jejich dalsi vzdélavani.

Vychovna poradkyné spolupracuje se Skolskymi poradenskymi zafizenimi v oblasti
vzdelavani Zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Jejich dokumentaci vede piehledné,
pfedava doporuceni z psychologickych a specidlné pedagogickych vySeteni Zaki ostatnim
pedagogtim. U¢inné je zabezpedeno také kariérové poradenstvi. V souéinnosti s uméleckou
radou a vedenim Skoly zajiSt'uje a vyhodnocuje c¢elnost podpory nadanym zakim.

Materialné-technické 1 prostorové podminky vytvareji pro zaky pfiznivé klima
k profesionalnimu rozvoji jejich uméleckych schopnosti a pedagogicko-manaZerskych
dovednosti. Pocet uceben ke kolektivni i individualni vyuce je dostacujici, vSechny jsou
vybaveny potiebnymi ucebnimi pomiickami vcetné napt. archivu notového materialu.
Varhanni odd¢leni ma k dispozici varhanni sél, nastroje v koncertnich salech a dvoje
digitalni varhany v klasickych u¢ebnach. Pouzivané hudebni nastroje jsou udrzované a podle
potieby a finan¢nich moznosti Skoly pribézn¢ obménované. Estetickou troven pracovniho
prostfedi nékterych uceben snizuje opotiebovanost nabytku. Skola vytvaii odpovidajici
zdzemi i k relaxaénim ¢innostem. Zaci maji k dispozici ptivodni taneéni sal, ktery slouzi jako
télocvicna a funkéné vybavenou posilovnu, jejiz technické zatfizeni podporuje rozvoj



svalstva pohybového a dechového aparatu v souladu s manualnimi nastrojovymi potiebami.
K prezentaci vzdélavacich vysledkli Skola vyuziva tii akusticky vhodné koncertni sély
S potfebnym nastrojovym vybavenim a dalSim funk¢nim zazemim. V kazdém séle jsou dva
koncertni Klaviry, ale vzhledem k frekvenci jejich pouzivani (Skola, filharmonie, koncerty
profesionalnich umélct, soutéze, festivaly apod.) dochézi k jejich predCasné amortizaci.
V soucasné dob¢ jiz vykazuji ¢astecnou opotiebovanost mechanik a postupné se zvétSuje
jejich celkova akusticka disfunk¢nost. Vyznamny podil na G¢innosti prezentac¢nich potadi
Skoly mé 1 nahravaci studio, jehoz vybaveni je vyuzivano pii vetejnych uméleckych
produkcich a zéaroven slouzi jako zatizeni pro akusticko-vizudlni archivaci vzdélavacich
vystupt zaki.

Krom¢ finan¢nich prostiedkil pridélenych ze statniho rozpoctu a zfizovatelem Skola vyuziva
finanéni prostiedky zrozvojovych programti MSMT, situaci vylepSuje pronajem salt
a uceben.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vyuka byla realizovana v souladu se Skolnimi vzdélavacimi programy a zpravidla byla
vedena se zfetelem na diive ziskané dovednosti a znalosti Zdkl. Spole¢nym znakem
hospitovanych hodin bylo jejich vedeni pedagogy Vv piiznivé pracovni atmosféie, zpravidla
vysoka turoven odbornosti pedagogl podpofena didakticky propracovanou ptipravou
pozitivn¢ podporovala uceni zakl. V tivodu vyucovacich hodin byl stanoven vzdélavaci cil,
a to zejména s ohledem na celkovy profil absolventa oboru vzdélani. Vzdélavani bylo
vhodné propojené s praktickymi zkuSenostmi zakl, vyuka byla vedena ve vzajemnych
mezipfedmétovych souvislostech. V nekterych vyucovacich hodindch byla ucelné vyuzita
didakticka technika. Témét vSichni zaci pracovali po vétSinu hodiny se zajmem, ucitelé jim
pribézné poskytovali vhodnou zpétnou vazbu vyuzitelnou k jejich dalSimu vzdélavani.
Zvolené metody a formy podporovaly samostatnou praci zakd, v nékterych ptipadech byla
vhodné vyuzita chyba i jejich kreativita. Spole¢nym pozitivhim rysem vyuky bylo take
motivaéni pusobeni pochval zakiim, vzdélavaci aktivity byly zaloZzeny na vzijemném
respektu. Pedagogové vénuji v prubéhu vyuky nalezitou pozornost upeviiovani potfebnych
dovednosti zakii. V nékterych hodinach bylo vhodné vyuzito sebehodnoceni zakt, zavéreéna
shrnuti hodin byla spiSe ojedinéla.

V Ceském jazyce a literatufe méli Zzaci dostatek prostoru k samostatnému vyjadieni
napf. kK dojmim z vlastni Cetby, kterou G¢elné prezentovali pied ostatnimi zaky. Velmi ¢asto
se aktivné zapojovali do vyuky, coz pozitivné podporovalo vzajemnou komunikaci.
Vzdé€lavani v cizich jazycich (anglickém, némeckém, italském) mélo zpravidla velmi dobrou
uroveni, vyuka odpovidala pozadované naro¢nosti. Hodiny vedené z vétsi casti
ve vyucovaném jazyce mély spad a ucinné podporovaly zaky v ziskavani komunikativnich
kompetenci.

Naroc¢nost odborného uméleckého vzdélavani odpovida psychické vyspélosti zaku a ucelné
podporuje jejich rozvoj vhodnou volbou metodickych postupti, které aktivizuji umeélecké
kompetence. Nastrojova vyuka i vyuka odbornych pfedmét jsou vedeny na velmi dobré
urovni. Jednotlivi vyucujici vyuzivaji velky prostor pro individualizaci rozvoje umélecké
osobnosti a manudlnich dovednosti zdka. Obsahovou naplii pedagogové rozpracovavaji
Vv ro¢nich vzdélavacich planech jednotlivych zaki, skupin a oddéleni. Pfednosti vyuky je
také dasledné plnéni vzdélavacich cilii a upeviiovani potiebnych kompetenci u kazdého
zéka, coz zaky motivuje k dalSimu vzdélavani a profiluje jejich uméleckou ¢i pedagogickou
drahu. U kombinovaného studia se rozvrh vyuky pfizplisobuje ¢asovym moznostem Zakl



a mnohdy i1 odbornych pedagogt. V odbornych predmétech kolektivni a individualni vyuky
pedagogové vyuzivali znalosti ziskané vlastni uméleckou praxi a cilen¢ je aplikovali
do vzdélavaciho procesu. Velkou pozornost vénovali historickym souvislostem a motivovali
zaky k ziskéani dalSich informaci o tématech poslechem nahravek vyznamnych domaécich
i svétovych umélct. Vyuka byla podpofena spravnym hudebnim pojmoslovim. Ucitelé
V hodindch vyuzivali vlastni poslechové a textové podptrné materidly, Zaci ocenovali
individualni piistup a pomoc ze strany pedagogt. Své umélecké vnimani usmérnovali tak,
aby co nejpiimétrenéjSim zptisobem prezentovali vlastni umélecky projev.

Organizace individudlni vyuky odbornych uméleckych piredméti meéla pozitivni vliv
narozvoj umélecko-socidlnich kompetenci zaku, coz ucinné podporovala i systémova
propojenost mezipiedmétovych vazeb spolecného odborného zakladu a odborné piipravy.
Vzdélavaci lekce se vyznacovaly poutavymi metodickymi postupy, jejich struktura byla
promyslend a navaznost interpretovanych technickych cvi¢eni a piednesovych skladeb
aktivizovala zakovu soustiedénost a pottebnou citlivost k pochopeni vyrazového zdméru
autora. Hodnoceni kazdého projevu Zzdka pedagogem bylo motivujici a zéaroven
profesiondlné kritické. Nedilnou soucasti hodnoceni je i vlastni zdkovska obhajoba
realizovaného interpretacniho projevu sméfovana k rozvoji kritického a odborné
erudovaného postoje zaka k uméleckému vykonu. Zptsoby hodnoceni G¢inné¢ podporuji
ptipravenost zakt k uplatnéni v praktickych ¢innostech, k ¢emuz jsou vyuzivany piedevsim
prezentace hudebnich programi, tvorba scénaiti, komponovanych programt apod. Jako
pfizniva motivace zaki slouzi soutéze vSech zakl jednoho oddélni s pfesné stanovenym
vzdélavacim zamérem (napft. hra stupnic).

Vyznamny podil na celkovém rozvoji osobnosti zaka ma souéinnost vzdélavaciho obsahu
odbornych predméti s obsahem piedmétd spoleenskovédniho charakteru. Uginna
spoluprace pedagogli vSech pfedmétovych zamétfeni pozitivné ovliviiuje schopnost zak
efektivné koordinovat uplatnéni znalosti a dovednosti v praxi. U&innost takto koncipované
pedagogické spoluprdce se pozitivné odrdzi v urovni komplexnich komunikacnich
dovednosti (Ctenafska gramotnost, schopnost komunikace v cizich jazycich, vyuzivani
po¢itadovych technologii apod.) i v obsahové tirovni pisemného projevu. Usp&snost takto
vnimanych mezipfedmétovych vazeb se pozitivné odrdzi naptf. v jazykové kultuie
pisemnych absolventskych praci, pfi komunikaci zaka v mezinarodnich souborovych
sdruzenich, pti ti€asti na mezinarodnich vzdélavacich seminafich apod.

Ve vyuce predméti z oblasti umélecko-pedagogické ptipravy byl ziejmy zajem Zakl o dany
predmét a jeho souvislosti s uplatnénim pifi mozné pedagogické cCinnosti. K aktivité
je v pribéhu hodiny motivovalo stfidani forem prace s ohledem na charakter uciva.
Probirané téma bylo vhodné propojovano s readlnymi situacemi.

Vyuéujici hry na hudebni nastroje vhodnymi zptisoby zakim dokladali i¢innost teoretickych
znalosti pro pozadovany zvukovy efekt akusticko-interpretacnich projevi zaka. V nizsich
ro¢nicich se zaméfovali na vysvétlovani ucinnosti volby vyrazovych prostiedkt na vjemové
receptory posluchace s cilem aktivizovat jeho ptedstavivost a celkovou vnimavost. U zaki
vysSich ro¢nikd se vyucujici jiz vice veénovali korektute Zzakem vybranych
a interpretovanych vyrazovych prostiedkt. Upeviiované dovednosti a schopnosti zaku jsou
nasledné Vv plném rozsahu uplatiovany pii vyuce v predmétech orchestralni hra, komorni
hra, sborovy zpévu, korepetice a dalSich kolektivnich praktickych ¢innostech.



Hodnoceni vysledki vzdélavani

Konzervatot je specificky typ Skoly pfipravujici zdky k profesiondlnim uméleckym,
pedagogicko-uméleckym i manazerskym ¢innostem spojenym s prezentaci profesionalnich
1 amatérskych umeéleckych aktivit. Ve skole se vzdé€lavaji motivovani zéci s cilem dosahnout
uspécht v riznych uméleckych oblastech. Do $koly jsou ptijimani i vékoveé starsi zaci, kteti
ptindseji obvykle smysluplné vyuzivani jejich volného casu, kdy se Zaci vénuji zejména
piipravé, procvi¢ovani a upeviiovani dosazenych znalosti a dovednosti. Skola piijima zaky
k denni i kombinované form¢ vzdélavani na zaklad¢ talentovych zkousek, coz se pozitivné
odrazi nejen v nastaveni kritérii pfijimaciho fizeni, ale 1 nasledné v naroc¢nosti vzdélavacich
pozadavkliT na Zzdky. Uvedené zjiSténi podporuje 1 pisobeni vyraznych
pedagogicko-uméleckych osobnosti v jednotlivych nastrojovych oddélenich $koly,
coz vyznamnym zpusobem motivuje zadky o studium uméleckych oborii. Pocet pfijatych
zajemcu, ktefi uspéSné absolvovali talentovou zkousku, je vSak kazdoro¢né limitovan
cilovou kapacitou skoly.

Orientace zakd do oblasti uméni a kultury se vyznamné pozitivné projevuje iV jejich
chovani a vystupovani. Na dobrych vzdélavacich vysledcich se kladné odrazi i nizka,
vesmeés omluvend, absence zakil ve vyuce, pocet neomluvenych hodin je zanedbatelny.
Pololetni vysledky hodnoceni zaka v jednotlivych pfedmétech jsou vzajemné srovnatelné,
v nékolika poslednich klasifika¢nich obdobich se pouze vyjimeéné vyskytovalo hodnoceni
stupni dostate¢ny a nedostate¢ny. Ve ¢tvrtém ro¢niku mohou zaci Skoly ziskat Gplné stiedni
vzdélani tspésnym absolvovanim maturitni zkousky, této moznosti vyuZziva naprosté vétSina
zakt. Dosazené vysledky vzdelavani za poslednich nekolik let byly vzdy na vyssi arovni
ve srovnani s vysledky za celou Ceskou republiku v daném oboru vzdélani. Netspéch
u maturitni zkougky byl vyjimeény. Zaci obvykle pokraduji ve studiu dalsich dvou roénikt
konzervatote ukoncenych tzv. absolutoriem. V navaznosti na prubézné vysledky vzdélavani
zaci dosahuji vybornych vysledka také u absolutorii, ptipadny dil¢i netispéch v jarnim
zkuSebnim obdobi byl opraven v podzimnim zkuSebnim obdobi, kde byli uspeésni vSichni
Zacl.

Na velmi dobrou uroven zaki u maturitnich zkousek a absolutorii navazuje jejich Gispésnost
pii pfijimani ke studiu na ¢eskych 1 zahrani¢nich vysokych skolach. V poslednich péti letech
byla k vyssi specializaéni formé studia pfijata vice jak tfetina absolventll. Povédomi o Skole
je vyznamn¢ ovlivitovano aspésnosti zakt v soutézich (napf. soutézni prehlidka konzervatofi
a hudebnich gymnazii) nebo potadanim vlastnich soutézi (Pardubické dechy). Vztah
ke studované specializaci Skola posiluje i organizovanim tzv. interpreta¢nich kurzd.
Mimotéadné G€innou motivaci zaki aktivizuji pedagogové 1 pravidelnou prezentaci jejich
vzdélavacich vysledkti v Ceském rozhlase. Néktefi soudasni Zaci konzervatote kazdoro¢né
pusobi jako hraci v hudebnich orchestrech, coz je nenahraditelna zkuSenost pro jejich dalsi
hudebni rozvoj.

K hodnoceni uspésnosti vychovné-vzdélavaciho procesu Skola vyuziva diléi analyzu
poznatkil ziskanych hospitaéni a kontrolni ¢innosti, prezentacni aktivity zakl, orchestrd,
péveckého sboru ¢i z komponovanych kulturnich pofadd, vyzadujicich rezijni vedeni. Tato
problematika se v§ak v hodnoticich nastrojich skoly vyskytuje ojedinéle a tyka se predevsim
organizacnich ¢i technickych problému. Ziskavané informace jsou vyuzivany K dal§imu
rozvoji napi. vedoucimi jednotlivych oddéleni. Ti ptedavaji vedeni Skoly navrhy na feSeni
pfipadnych problémii. Pozitivnim zjiSténim je skutecnost, Ze Skola vénuje mimotadnou
pozornost vzdélavacim Uspéchiim zaki jiz pti konzultacni ptipravé zdjemcii o profesni
umélecké vzdélavani.



Vedeni skoly sleduje a vyhodnocuje také vSechny prezentacni aktivity zakl, zejména ucast
v soutézich, na uméleckych festivalech, pfi umélecko-pedagogickych praxich apod.,
coz piiznivé podporuje zdjem o vzd€lavani v konzervatofi. Vysledky vzdélavani jsou
porovnavany v fad¢ interpretacnich narodnich i mezinarodnich soutéZich, na kterych
jednotlivi Zaci vykazuji mimotfadné umélecké vysledky a vyrazné uspéchy. Silnym
motiva¢nim nastrojem k podpoie zajmu zakii o nasledné vzdélavani napt. v prestiznich
zahrani¢nich Skolach je spoluprace se Skolami uméleckého zaméfeni v ramci EU, Velké
Britanie i v zamoti.

Spoluprace Skoly se socialnimi partnery je sméfovana piedevSim na prohloubeni
uméleckych dovednosti a ziskani praktickych zkuSenosti zdkd v rtznych hudebnich
apeéveckych teélesech a divadelnich scénach. Mezi vyznamné partnery patii kromé
zakladnich uméleckych Skol, partnerskych konzervatoii a hudebnich gymnézii také vysoké
Skoly umeéleckého 1 pedagogického zaméteni. Spoluprace je uskuteciovana ¢asto formou
individualnich konzultaci ve S$kole. Praktické zkuSenosti ziskavaji zaci i1 ucitelé
napf. pfi spolupraci v oblasti absolventskych koncertd. Komorni filharmonie Pardubice,
Filharmonie Hradec Kralové a Symfonicky orchestr Konzervatofe Pardubice pravidelné
doprovazeji nejlepsi absolventy na orchestralnich absolventskych koncertech. Velmi tzka
spoluprace funguje i s Vychodo¢eskym divadlem Pardubice.

Vedeni $koly sleduje kvalitu vystupti a ve spolupraci s pedagogy vytvareji mechanizmy,
které podporuji pozitivni vyvoj osobnosti kazdého Zaka. V ptipadé potieby fesi vzniklé
vychovné nebo vzdélavaci problémy ve spolupréci s vychovnou poradkyni a s podporou
pedagogicko-psychologické poradny. Pouze ve vyjimeénych piipadech je vedeni Skoly
nuceno fesit projevy nevhodného chovani a socialné patologickych jevi. Vyskyt zavaznych
problémi ve $kole je spise ojedinély. Skole se obvykle daii identifikovat zdkovské problémy
a pripadny Skolni netspéch v ranych stadiich, a to zejména pfti individualni vyuce, kde je
velmi uzky vztah mezi zdkem apedagogem. Zavaznéjsi problémy fesi umeélecka,
¢1 pedagogicka rada, informovani jsou zdkonni zastupci. Problém je projednén se Zakem,
jsou hledany varianty feSeni, v pfipad¢ studijniho neuspéchu jsou nabizeny konzultace
nebo po domluvé s pedagogem doucovani.

Zavéry

Hodnoceni vyvoje
- Byla zachovana vybérovost pfi piijimani zaku diky piijimacimu Fizeni obsahujicimu
talentové zkousky,
- doslo k rozsifeni spoluprace se socialnimi partnery zejména v umélecké oblasti.
Silné stranky
- Kultivované prostiedi odpovidajici uméleckému zaméfeni obort vzdélani,
- odbornost vyuky vyrazné¢ motivujici zaky k dosahovani velmi dobrych vysledki
vzdelavani,
- nadstandardni ¢etnost prezentacnich aktivit Skoly podporujici zapojeni do kulturniho
déni v regionu,
- ucelna podpora zaku pti vefejné prezentovanych uméleckych aktivitach,
- efektivita vzdélavaciho procesu odrazejici se v UspéSnosti zakl pii ukonCovani
vzdélavani a uplatnitelnosti absolventd $koly,



- vytvafeni optimalnich podminek k rozvoji praktickych umélecko-pedagogickych
dovednosti zakt formou odborné praxe.

Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni

- Niz8i mira G¢innosti nékterych kontrolnich mechanismui zejména ve vztahu k obsahu
povinné Skolni dokumentace.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Zamgéfit pozornost na zabezpeceni financ¢nich prostfedk pro obnovu nastrojového
vybaveni a postupnou obnovu skolniho nabytku v jednotlivych u¢ebnach,

- zajistit ucelnost dil¢ich kontrolnich mechanismi zamétenych na aktualizaci povinné
Skolni dokumentace.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhité do 30 dni pFijmout opatieni k odstranéni nedostatki zjisténych p¥i inspekéni
¢innosti a ve stejné lhiité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka byla prijata
opatieni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska $Kkolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova
tiida 1556, 530 02 Pardubice, pfipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

N o a ks

©

10.
11.
12.
13.

14.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 4. 4. 2018

Z¥izovaci listina $koly (&j. KrU 3094/2014/21 OSK) s u¢innosti od 1. 1. 2014 ve znéni
dodatku ¢. 2 a 3 (posledni s u¢innosti od 30. 4. 2015)

Posledni rozhodnuti ve véci navrhu na zapis zmény v Udajich vedenych v rejstiiku $kol
a Skolskych zatizeni (¢j. MSMT-10991/2015-2) platné od 1. 9. 2015 (nazev pravnické
osoby)

Jmenovani do funkce feditele Skoly s G¢innosti od 1. 1. 2012
Dlouhodoby plan — koncepéni zaméry a Ukoly v obdobi 2017 — 2022
Skolni fad platny ve §kolnim roce 2017/2018

Platné Skolni vzdélavaci programy vyucovanych obori vzdélani pro Skolni
rok 2017/2018

Z&pisy z jednani pedagogické rady pro Skolni roky 2016/2017 a 2017/2018

Rozvrhy hodin pro skolni rok 2017/2018

Ttidni vykazy a katalogové listy Zakl pro Skolni rok 2017/2018

Ttidni knihy pro kolektivni vyuku ve skolnim roce 2017/2018

Rocnikové knihy pro individudlni vyuku a skupinové vyucovani ve Skolnim
roce 2017/2018 (nahodny vybér)

Personalni dokumentace vcetné dokladii o odborné kvalifikaci pedagogickych
pracovnikl

Doklady z oblasti bezpe¢nosti prace a ochrany zdravi (vybér)



15. Dokumentace vychovného poradenstvi a preventivnich programi ve Skolnim
roce 2017/2018

16. Dokumentace k ukon¢ovani vzdélavani pro skolni roky 2016/2017 a 2017/2018
17. Vyroéni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2014/2015, 2015/2016 a 2016/2017

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize Feditel §koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
piipominky za$lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova
tiida 1556, 530 02 Pardubice, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském
zakFizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveli je zpriva zvefejnéna na webovych strankach Ceské skolni inspekce
a v informac¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Martin Valasek, skolni inspektor Mgr. Martin ValaSek v. r.
Ing. Jan Cerny, $kolni inspektor Ing. Jan Cerny V. r.

Mgr. Petra Holankova, Skolni inspektorka Mgr. Petra Holankova v. r.
Bc. Daniela Rtizova, kontrolni pracovnice Bc. Daniela Rtzova v. r.

PhDr. Richard Safatik, odbornik na umélecké vzdélavani PhDr. Richard Safaiik v. r.
Mgr. Zorka Vecetova, odbornice na jazykové vzdélavani Mgr. Zorka Vecetova v. I.
V Pardubicich dne 9. 5. 2018

Datum a podpis rFeditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy
Mgr. Dalibor Hlava, feditel skoly Mgr. Dalibor Hlava v. r.

V Pardubicich dne 14. 5. 2018



