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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prabéhu a vysledkii vzdelavani poskytovaného zakladni Skolou
a Skolni druZinou podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zékona.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdé€lavacich programi a jejich souladu
S pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.



Charakteristika

Zékladni $kola Brno, Cejkovicka 10, p¥ispévkova organizace (dale §kola) vykonava ¢innost
zékladni $koly (dale ZS), §kolni druziny a $kolni jidelny-vydejny.

V leto$nim $kolnim roce vzdélava ZS v 16 téidach 326 zaki podle Skolniho vzdélavaciho
programu pro zékladni vzdélavani ,,Skola porozuméni® (SVP ZV). Vzdélavani zaka 4., 5.
a9. ro¢niku je realizovano dle udebniho planu piedchazejiciho Skolniho vzdélavaciho
programu pro zakladni vzdélavani ,,Pestra §kola“. Cilem SVP ZV je vytvafet otevienou
Skolu pro pozitivni rozvoj kazdého zaka v Uzké spolupréci srodinou, ziizovatelem
a ostatnimi partnery. Skola evidovala celkem 45 7iki se specialnimi vzd&lavacimi
poticbami (dale SVP), kterym poskytovala podptrna opatieni 1. — 4. stupné. Pro 20 z nich
zpracovala individualni vzdélavaci plan (dale IVP) a pro 8 zakl plan pedagogické podpory.
Z celkového po¢tu zaka si jich 10 plnilo povinnou $kolni dochazku v zahraniéi, 50 zaki bylo
vzdélavano v zahrani¢ni Skole a 1 zdkyn¢ formou individudlniho vzdélavani.

Zajmové vzdélavani zaka 1. stupné ZS se uskuteéiiuje v péti oddélenich $kolni druziny podle
,Skolniho vzdé&lavaciho programu $kolni druziny“ (dale SVP SD). Ucastni se ho 124
ucastniki. Ranni provoz probiha od 6.30 do 7.45 hodin a odpoledni od 11.40 do 17.00 hodin.
Uplata za zajmové vzdélavani pro tento $kolni rok ¢ini 180 K& mési¢né.

Zamérem $koly je poskytnout zakim vSeobecné vzdélani s diirazem na rozvoj jazykovych,
kulturnich a pohybovych dovednosti a schopnosti s vyuZzitim modernich technologii.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (déle feditel) je ve funkci od roku 2017 a pro jeji vykon si v souasné dobé
dopliuje studium pro vedouci pracovniky ve skolstvi. Zpracoval funkéni koncepci rozvoje
Skoly, ktera zahrnuje oblast pedagogickou, vychovné-vzdélavaci, materialni, komunikacni
a manazerskou. Tuto vizi se mu dafi postupné napliovat. Jeho zodpoveédny pfistup k fizeni
Skoly je jednim z hlavnich ptedpokladli pro plnéni Skolnich vzdélavacich programu.
Promyslend stanovil organizaéni strukturu $koly. Uzce spolupracuje s tzv. Kolegiem feditele
Skoly — tj. zastupcem feditele Skoly pro vychovné vzdélavaci ¢innosti, zastupcem feditele
pro provozné ekonomickou ¢innost a vychovnou poradkyni. Vhodné piidé€lil nékteré dalsi
kompetence i ostatnim ¢&lenim pedagogického sboru. Cinnost koly je realizovana
na zéklad¢é Planu préace Skoly, na jehoz tvorbé se podileli vSichni pedagogové. Vyucujici
aktivné pracuji v metodickych sdruzenich pro 1. a 2. stupen zékladni skoly, vychovatelky
v metodickém sdruZeni Skolni druZiny, pravidelné kazdy tyden poskytuji konzulta¢ni hodiny
pro zéky a jejich zdkonné zéastupce. Pti své praci vychazi feditel ze svych pedagogickych
zkuSenosti a z pravidelného jednani se zéstupci zakovského parlamentu, zaméstnanci $koly,
zakonnymi zastupci zaku a zifizovatelem. Pedagogickou radu ucelné vyuziva jako svij
poradni organ. Kontrolni a hospita¢ni ¢innost vedeni Skoly realizuje a pfijima opatieni
ke zlepSeni. Efektivitu fizeni velmi dobfe podporuje zavedeny elektronicky informacni
systém Skoly, ktery slouzi nejen k okamzitému piedavani informaci mezi zaméstnanci Skoly,
ale predevsim ke komunikaci s zéky a jejich zakonnymi zastupci. Dokumentaci vede skola
dle pravnich predpisi. Vyjimkou je Skolni fad, kde je nutné doplnit nékteré podrobnosti
k vykonu préav zaka.

Persondlni podminky Skoly velmi dobfe umozZnovaly realizaci Skolnich vzdélavacich
programt. Od posledni inspekéni Cinnosti doSlo k obméné vedeni Skoly a i Casti
pedagogického sboru. Vzdélavaci proces zajistovalo 36 pedagogickych pracovniki. Jeden
z nich nesplioval odbornou kvalifikaci pro ptfimou pedagogickou ¢innost a v soucasné dobé
si dopliiuje studiem pozadované vzdélani. Reditel v tomto piipadé prokazatelnym zpiisobem



dolozil, Ze nemohl zajistit pedagogického pracovnika s odbornou kvalifikaci. Vyucujici
s velmi kratkou pedagogickou praxi méli pridéleny uvadéjici uditele, ktetfi je dobie
metodicky vedli. V ramci potieb $koly, zajmu uciteli a podle finan¢nich moznosti
podporoval feditel dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki. V letosnim skolnim roce je
zamé&feno predevsim na odborny rist pedagogu v oblasti inovovani a zatraktivnéni vyuky.
Skola disponuje dobrymi materidlnimi podminkami pro uskute¢tiovani vzdélavani.
V obdobi od posledni inspekéni ¢innosti ve vzajemné spolupraci se ziizovatelem realizovala
fadu aprav a rekonstrukci prostor budovy. Nyni vyuziva 16 kmenovych tfid, uc¢ebnu
informatiky a cvi¢nou kuchynku. Ostatni odborné u¢ebny nemohou zcela efektivné plnit
svoji funkci, protoze slouzi jako kmenové tfidy. Pouze ve dvou kmenovych ucebnéch jsou
interaktivni tabule, v ostatnich dataprojektory, zaci mohou pracovat s tablety. K vyucovani
télesné vychovy slouzi viceti€elova hala a Skolni hfisté. K poradani riznych vzdélavacich
programu a kulturnich akci vyuziva Skola prostornou aulu. Interiér skoly pusobi Cisté,
zptijemnuji ho vystavené zakovské prace. Ttidy jsou vybaveny funkénim nébytkem, ktery
Skola postupné obnovuje. Budova mé bezbariérovy ptistup. Dlazba pied Skolou vyzaduje
vzhledem k provoznim podminkam a nestabilnimu podkladu neustale opravy. V dobé
inspekéni innosti byla opét ve $patném stavu. Reditel tuto situaci fe§i v sou¢innosti se
zfizovatelem.

Tti oddé€leni $kolni druziny vyuzivaji pro svoji ¢innost samostatné uéebny s hernimi kouty,
vybavenymi hrackami, stavebnicemi, riznymi pomickami a prostfedky informacnich
a komunika¢nich technologii. Dalsi dvé oddéleni jsou v kmenovych tiidach ZS. Jejich
vybaveni $kola pravideln¢€ doplituje a modernizuje. Ke svym aktivitam muze $kolni druzina
vyuzivat také télocvicnu, pro pobyt venku htisté a dalsi prostory Skoly.

Poradenské sluzby efektivné zajistuje Skolni poradenské pracovisté, jehoz pracovnice
(vychovna poradkyné, Skolni metodicka prevence, Skolni psycholozka, specialni pedagozka)
uzce spolupracuji. Systematicky se vénuji identifikaci zakti se SVP, piehledn¢ vedou
dokumentaci spjatou s jejich vzdélavanim. VSem vyucujicim véetné asistentek pedagoga
zajistuji okamzity pristup k informacim tykajicich se téchto zakti prostfednictvim
elektronického informacéniho systému. Poskytuji jim metodickou podporu, jak zakim
vénovat potiebnou péc¢i v souladu s jejich vzdélavacimi pottebami. Pii hospita¢ni ¢innosti
Ceské $kolni inspekce byla na pozadované Girovni zaznamenana individualizace vyuky
Vv soucinnosti s asistentkami pedagoga a zohlednovani individualnich moznosti zakt se SVP
v zékovskych pisemnostech. V mensi mife bylo pozorovano zadavani diferencovanych
ukolu podle potieb jednotlivych zakt. Kariérni poradenstvi je realizovano zejména formou
navstév veletrhu stifednich $kol, ufadu prace, miniburzy stfednich $kol, Zaci mohou
navstévovat krouzek ceského jazyka a matematiky k pfipravé na pfijimaci zkousky a s rodici
mohou vyuZivat konzultaci Skolni psycholozky.

Skola vénuje potiebnou pozornost bezpeénosti a ochrané zékii pii vzdélavani, a s nim piimo
souvisejicich ¢innostech a pii poskytovani Skolskych sluzeb. Ma nastaveny formalni ramec
(dokumentaci BOZ), vyhodnocuje mozna rizika bezpeCnosti a zpracovava rozbory
Urazovosti. V ramci zajisténi bezpetného prostiedi $kola ve spolupraci se ziizovatelem
zabezpec€ila vstup do budovy Skoly provoznim zaméstnancem, kamerovym systémem
a elektronicky k u¢ebnam skolni druziny.

Skolni metodi¢ka prevence ve spolupraci se §kolni psycholozkou a tiidnimi uéiteli priibézné
sleduji klima tfidnich kolektivii a ptipadné projevy rizikového chovani zakia. Pro zaky
potadaji vhodné besedy, pfednasky a preventivni programy. V¢as podchycuji vzniklé
problémy a vyskyt nezadoucich jevu teSi bezodkladné, v pfipadé potieby spolupracuji
s pfisluSnymi odborniky a institucemi. Pozitivné jsou Skolou i Zaky vnimany adaptacni
pobyty pro zaky 6. ro¢niku, které napoméhaji stmelovani tfidnich kolektivii. Skola



neopomiji ani dulezitost dobrych kolegialnich vztaht mezi pedagogy, pro které poiada
spole¢né teambuildingové aktivity.

Finanéni zdroje umoziuji $kole dobie napliiovat $kolni vzdé&lavaci programy. Skola
vyuzivala pro svoji ¢innost piijmy zejména ze statniho rozpoc¢tu a od zfizovatele. Dalsi
vynosy cerpala z prostiedkit EU — napft. Gcasti v projektu ,,Na cesté k progresu kvality
vzdélavani a vysledki zaka“, ¢imz ziskala finanéni prostfedky na platy psychologa,
specialniho pedagoga a pro podporu rozvoje ¢tenaifské gramotnosti. Z vlastni ¢innosti méla
vynosy za §kolni druzinu a z dopliikové ¢innosti (pronédjem sportovni haly a auly).

Skola vyuziva alternativni nabidku pro zlepseni stravovacich navyk zakd, a to v ramci
projektu MSMT ,,Ovoce do $kol" a ,,Mléko do §kol* pro Zaky 1. stupné ZS. Viem zakam
nabizi moznost dopoledni svaciny.

jsou vnimany pozitivné, ti projevuji zajem o déni ve Skole, zucastiuji se tfidnich schiizek,
hovorovych hodin i Skolnich akei, néktefi se zapojuji i do mimoskolnich aktivit. Pozitivné
se rozviji vztahy se zfizovatelem, a to pfedevSim v zajiStovani optimalnich materialnich
podminek pro vzdélavani zaku. Vysledky spoluprace s vnéjsimi partnery z riznych oblasti
Zivota vedou ke zkvalitiovani vychovné vzdélavaciho procesu.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdélavani v ZS probihalo v klidné atmosféfe, kterou vytvaiela vstiicna vzajemna
komunikace. Rozvrhy jednotlivych tiid byly sestaveny s ohledem na psychohygienické
potieby zakd, napliiovaly uéebni plany SVP ZV.

Ve vétsing zhlédnutych vyuéovacich hodin 1. stupné ZS dochézelo k u¢innému rozvoji
osobnosti zaki a podpofe jejich funkénich gramotnosti. Zaci zpravidla dodrzovali nastavena
pravidla chovéani, ojedinéle byli vyucujicimi méné disledné vedeni k respektovani
komunika¢nich pravidel (pfi skupinové praci, v rozhovorech). V vodu vyucovacich hodin
ucitelé zaky seznamovali spiSe s tématem ¢i programem hodiny, méné se jim dafilo
formulovat vzdélavaci cile. Vice pozornosti je téz tieba vénovat zavéreCnému shrnuti
probraného uciva, sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni Z4kl, které bylo zatazeno
V riizné mife a na rtizné urovni. Pozitivem bylo nenésilné propojovani uciva s redlnymi
situacemi, Casté zafazovani mezipfedmétovych vztahi a vyuZivani pestrych vyukovych
forem. Vedle frontalni vyuky a samostatné prace méli zaci dostatek piilezitosti pracovat
ve dvojicich ¢i ve skupinach, ¢imz si dobfe rozvijeli své komunikativni a socialni
kompetence. Efektivitu vyuCovaciho procesu téz piiznivé ovliviiovalo zafazovani
problémovych Uloh s moznosti aplikovat diive ziskané znalosti a zkuSenosti zakd.
Vyucujicim se pievazné dobte dafilo pfedchazet unaveé zaka stiidanim raznych ¢innosti ¢i
zafazovanim relaxacnich aktivit. Pouze ojedinéle v disledku dlouhych jednotvarnych
¢innosti bez moZnosti relaxace pozornost zaci ztraceli. Pro lepSi nazornost pouzivali
pedagogove ruzné ucebni pomicky a materidly (napf. obrazky, karticky, pracovni listy,
mapy, pfirodniny aj.) vCetn¢ didaktické techniky. V Ceském jazyce byli Zaci vedeni
k odiivodiiovani jednoduchych gramatickych jevl, procvicovani délky samohlasek
vyucujici vhodné propojili s rytmizaci. Pii vyuce anglického jazyka u nejmladSich Zaka
ucitelka dbala na upeviiovani spravné vyslovnosti, formou her ajednoduchych cviceni
budovala u zaku kladny vztah k cizimu jazyku. Vyuka byla vedena v cilovém jazyce, zaci
spontanné reagovali na pokyny i jednoduché otazky vyucujici. V matematice zaci
uplatiovali logické mysleni pfi feSeni jednoduchych slovnich tloh a pii zaokrouhlovani
Cisel. Dobré znalosti z oblasti zivé 1 nezivé piirody zaci prokazovali v pfedmétech
vzdélavaci oblasti Clovék a jeho svét (prvouka, vlastivéda). Méli moZnost manipulovat



S ptirodninami, pomoci modelovych situaci a cilenymi otazkami byli vedeni k objevovani
zakonitosti ptirody a jeji ochrané. Do vyuky hudebni vychovy vyucujici zatadila dechovd,
artikulaéni i rytmiza¢ni cviCeni. Pfi rytmizaci zaci zvladali v ramci svych individualnich
moznosti vyuzivat hudebni nastroje z Orffova instrumentare. Specialné pedagogické péce
byla cilené¢ zaméfena na konkrétni vzd€lavaci potieby zakyné, k procviCovani paméti,
zrakové diferenciace a vyjadiovacich schopnosti. Specialni pedagozka vyuzivala pestré
vyucovaci metody i pomucky. Z hlediska specifik vzdélavani zakt se SVP se jako nevhodné
jevilo umisténi ucebny specialné pedagogické péce vedle ucebny hudebni vychovy, ktera
nebyla zddnym zptsobem odhlu¢néna. Vyuka, ktera v ni probihala, nepiiznivé ovliviiovala
schopnost koncentrace a zajisténi psychické pohody zaka se SVP.

V hospitované vyuce na 2. stupni ZS vyuéujici promyslené planovali vyuku v navaznosti
naSVP ZV a piedchozi uéivo, vychazeli z jiZ osvojenych znalosti a dovednosti zaku.
Ve vétsing hodin se jim datilo splnit vzd€lavaci cil. Prevazné uplatiiovali frontalni zpiisob
vyuky vhodné doplnény samostatnou praci zaku, ob&as praci zakt ve dvojicich. V nékterych
hodinach efektivné pouzili i metody aktivniho udeni. Zaci vétsinou dobte spolupracovali
s vyuCujicimi pii vykladu nového uciva a procvicovani svych znalosti. Projevovali
pfiméfené zajem o vyuku, ktera byla materialné dobie piipravena. V priub&hu vyucovaciho
procesu ucitelé vhodné realizovali diferenciaci vyuky smérem k zakiim se SVP, aktivné
podpoifenou spolupraci s asistenty pedagoga ve tiidé. V mensi mife vSak uplatiiovali
diferenciaci vyuky u ostatnich zakd. Pedagogové vétsinou vyuzivali béhem vzdélavani
motivaéniho hodnoceni, nékdy i klasifikace apochvaly. V zavéru vyuky provadéli
hodnoceni naplnéni stanovenych cilii vzdélavani a aktivity zaki. V nékterych vyucovacich
hodinach vhodné vedli Zaky k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni.

Vzdélavani v oblasti Jazyk a jazykova komunikace (Cesky, anglicky a némecky jazyk) mélo
rozlicnou uroven, ne vzdy se dafilo vyucujicim rovnomérné€ podporovat rozvoj
komunikacnich dovednosti zak. V nékterych hodindch vhodné wvyuzily ucitelky
mezipfedmétovych vztahti, zatadily poslechova cviceni, nakopirované materidly, pracovni
seSity, dataprojektor. V mens$i mife pracovaly s chybou v pisemnostech zaka. V hodinach
ceského jazyka a literatury si zaci upevinovali jiz ziskané dovednosti a znalosti mluvnickych
kategorii a ucili se charakteristice literarni postavy. P¥i praci s textem dokézali vyhledavat
informace a pracovat s nimi, pfirozené prezentovali své nazory. Ucitelky je spravné vedly
Kk pouzivani spisovné ¢estiny. Vyuku anglického jazyka vedly pedagozky v daném jazyce,
zaci dostavali ptilezitost k rovnomérnému rozvoji fe¢ovych dovednosti. U¢ili se pracovat
s chybou, byli vedeni k pochopeni ptecteného textu, osvojovali si dovednosti spravné
vyslovnosti. Ve vyucovani némeckého jazyka se projevily rezervy v jeho metodickém
a didaktickém vedeni. Zaci neméli dostatek moznosti k osvojovani si fe¢ovych dovednosti
v daném jazyce.

V hospitovanych hodinach spolecenskovédnich predméti (déjepis, obcanskd vychova)
vyucujici vedli zaky k postupnému vyvozovani a osvojovani si novych znalosti ve spojitosti
s ostatnimi vzdélavacimi oblastmi. Cilené zatazovali prezentace historickych udalosti,
nazorné prezentace uciva a prezentace zpracovanych ukolt zdky. Nazornost vyuky podpoftili
pedagogové vhodné zvolenym obrazovym materidlem, déjepisnymi atlasy, pracovnimi listy.
Z4ci méli moznost pracovat ve dvojicich i ve skuping. U¢ili se adekvatné vyjadiovat k dané
problematice a formulovat své nazory, rozvijeli své obanské kompetence.

Ve vyuce matematiky a predméttl vzdélavaci oblasti Clovék a ptiroda (fyzika, ptirodopis,
zemepis) se ucitelé spésné zametovali na rozvoj komunikativnich dovednosti, matematické
a prirodovédné gramotnosti zakli. V atmosféfe podporujici uceni se zaci aktivné zapojili
do feseni zadanych ukolti, v odpovédich na oteviené otazky v fizené diskusi uplatiovali své
osvojené poznatky a védomosti. Vzdélavani vyucujici podpoftili vhodné zvolenymi ptiklady



z praxe a situacemi z kazdodenniho Zivota. Nejen ucitelé, ale i Zaci ob¢as dobie vyuzili
dostupnou projekéni techniku.

Zajmové vzdélavani probihalo podle aktualizovaného SVP SD. Jeho organizace a pribéh se
fidily plany cinnosti, které respektovaly zakladni pozadavky na psychohygienu zaki.
Samotna realizace byla vzhledem k poctu Gc¢astnikti a pfichodim po ukonceni vzdélavani
vZS naro¢na. Nabidka vlastnich &innosti byla pestrd, odpovidala potfebam zakt
anavazovala na zakladni vzdélavani. V pribéhu sledovanych cinnosti byla patrna
individudlni podpora zakim a vytvafeni bezpeéného psychosocialniho prostredi, coz se
projevovalo tim, Ze se zde citili dobte, hrali si, odpocivali a chovali se k sobé navzajem
prételsky. Zaci si zvolili hry podle vlastnich zajmi nebo se zapojovali do nabizenych aktivit,
méli prostor ke komunikaci, k seberealizaci a ke smysluplnému traveni volného ¢asu.
Z hlediska obsahu byly béhem pravidelnych aktivit realizovany piirodovédné, estetické,
spolecenskovédni, pracovni, t€¢lovychovné a sportovni Cinnosti, které se Casto prolinaly
a vedly ke komplexnimu rozvoji kompetenci zakt. Obsahovaly témata odrazejici udalosti,
rocni obdobi, svatky, pfirodni ukazy, tradice ap. V jednom oddéleni Skolni druziny piisobi
s vychovatelkou soubézné také asistentka pedagoga, ktera poskytovala potiebnou podporu
zakovi se SVP.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

O své vzdélavaci nabidce informuje Skola vetfejnost béznym zptsobem. Pfi pfijiméani zaka
k zakladnimu vzdélavani feditel postupoval podle platnych pravnich piedpist. VSem zaktim
byly vytvareny rovné podminky pro vzdélavani.

Skola ma vytvofeny systém pro individualni, skupinové a celkové hodnoceni vysledkii
vzdélavani zakl. K zjistovani urovné dosahovanych vysledki vzdélavani ucitelé vyuzivaji
bézné prostredky (provérky, Skolni testy, individudlni zkouSeni, provérky, diktaty
a ctvrtletni nebo pololetni pisemné prace). Zakonni zastupci zakt jsou pravidelné
informovani o vysledcich vzdélavani svych déti a o jejich Cinnosti ve Skolni druzing
prostiednictvim efektivniho elektronického informacniho systému. V prvnim adruhém
roéniku ZS a v piipadé zajmu zdkonnych zastupcl zaki na zakladé dohody jsou informace
predavany prostrednictvim béznych denicku.

Vysledky vzdélavani zaku v jednotlivych pfedmétech jsou projednavany v metodickych
organech $koly anasledné na jednanich pedagogické rady. V piipadé potieby Sskola
okamzité pfijima vhodna opatfeni k napravé zjisténych nedostatkii. Zakiim ohroZenym
Skolnim netspéchem nabizi ucitelé moznost individudlnich konzultaci, praci v krouzcich,
doucovani a pomoc tzv. doucovatelti v ramci programu zvySovani kvality vzdélavani mésta
Brna. Z analyzy celkovych vysledki Skoly ve Skolnim roce 2017/2018 je ziejmé, ze
nastaveny systém feSeni vzdélavacich obtiZi u zaki je ucinny (z celkového poctu 320 jich
202 prospélo s vyznamenanim, 116 prospélo a 2 neprospéli). Vysledky vzdélavani zaku byly
zvefejnény ve Vyroéni zpravé o Cinnosti Skoly, kterd obsahuje i kvalitativni hodnoceni
$kolniho roku 2017/2018. Skola tradi¢n& pro zaky 9. ro¢niku organizuje tzv. pfijimacky
nanecisto, kdy si zaci maji moZnost ovéfit svoje védomosti a dovednosti pied piihlaSenim
na stfedni Skoly. Nabizi zakonnym zastupciim zakti moznost vyuziti komercniho testovani.
Vhodné pracuje i s vysledky narodniho elektronického vybérového zjistovani vysledkt
vzdélavani, které organizuje Ceska $kolni inspekce.

Nalezitou pozornost vénuje $kola podpote rozvoje ¢tenaiské gramotnosti zakti na 2. stupni
ZS. Do vyuky vyucujici zafazuji mluvni cvideni, udi zaky poznavat literaturu
prostiednictvim tzv. &tenatskych dilen. Zaci maji moznost pracovat s riiznymi texty, uéit se
tvlréimu psani na zakladé vlastnich ¢tenatskych dovednosti, navstévovat vyukové a kulturni



programy, méstské knihovny, divadelni piedstaveni, ucastnit se recitacnich soutézi. Nekteti
z zéku prispivaji svymi ¢lanky o zivoté skoly do Skolniho ¢asopisu.

Nadéani zakt Skola podporuje kromé pestré nabidky zajmovych krouzka také jejich ptipravou
a ucasti v predmétovych soutézich (zejména sportovnich a recitanich) a olympiadéach
(v matematické, zemépisné a logické), kterych se zaci aktivné ucastni a nékdy postupuji
do vyssich kol. Skola celkové uspésné zaky a zaky s piikladnym chovanim na konci $kolniho
roku oceniuje ve tiidach pochvalou a vécnym darkem. Motivaci pro zédky k dosahovani
vybornych skolnich vysledki je kazdoro¢ni udéleni ocenéni formou odmény a pamétnich
listh vybranym zakim z rukou pfedstaviteli ziizovatele Skoly. Pii hodnoceni pribéhu
vzdélavani bylo zjisténo, ze zaci umi dobfe vyuzivat ziskavané kompetence, znalosti
a dovednosti odpovidajici jejich ve€ku. Své prace z riznych vzdélavacich oblasti napi.
v ramci projektové vyuky prezentuji ve Skole.

Skolni druzina nabizi v ramci své &innosti a realizuje fadu krouzki, které jsou hojnd
navitévovany. Zaci méli dobie osvojené zavedené rezimové navyky. Cilené u nich byly
rozvijeny zejména kompetence socialni, komunikativni a pracovni.

Zavéry

Vyvoj skoly

- Skola zménila své zaméfeni,

- doslo k obméné vedeni Skoly a pedagogického sboru,
- vzniklo Skolni poradenské pracoviste,

- Vramci zajisténi bezpeéného prostiedi Skola zabezpecila ve spolupraci se ziizovatelem
vstup do budovy provoznim zaméstnancem, kamerovym systémem a elektronicky
k u¢ebnam skolni druziny.

Silné stranky

- Spolupréce ucitell s asistenty pedagoga ptiznivé ovliviiovala prib¢h vzdélavani vSech
zakd,

- prezentace vysledkl praci Zakl v prostorach skoly,

- zakladni Skola a Skolni druzina efektivné vyuZivaji ve své Cinnosti elektronicky
informacni systém.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni
- Skola ma nedostatek odbornych uéeben,

- rezervy se projevuji ve vybaveni informa¢ni a komunika¢ni technikou, coz Casteéné
ovlivituje pribeh vzdélavani a podporu rozvoje informacni gramotnosti zakd.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
- Vice vyuzivat diferenciace u¢iva vzhledem k moZznostem a schopnostem zaki,

- ve vyuce na 2. stupni zakladni $koly pracovat s chybou v pisemnostech zakt a Castéji
zatazovat kooperativni formy prace s zaky.
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11.

12.
13.
14.

15.

16.
17.

18.

19.
20.
21.
22.

23.

24,
25.

26.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ziizovaci listina Zakladni $kola Brno, Cejkovicka 10, piispévkova organizace
schvalena zastupitelstvem mésta Brna dne 17. ¢ervna 2014

Jmenovéni na misto feditele Zakladni $koly Brno, Cejkovicka 10, ze dne 19. fijna
2017 ¢j. MMB/426671/2017 s Géinnosti od 1. listopadu 2017 Radou mésta Brna

Vypisy z rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni — Zékladni Skola (IZO 118201263),
Skolni druzina (IZO 1118201271), Skolni jidelna - vydejna (1ZO 118201280) ze dne
14. ledna 2018

M3 Vykaz o zakladni Skole podle stavu k 30. 9. 2018 ze dne 18. fijna 2018

Z-2-01 Vykaz o Skolni druziné — skolnim klubu podle stavu k 31. fijnu 2018 ze dne
18. fijna

Z-017-01 Vykaz o ¢innosti zatizeni $kolniho stravovani podle stavu k 31. #ijnu 2018
Skolni tad €. j. 2.0 ze dne 26. kvétna 2016 s uéinnosti od 1. zati 2016

Elektronické t¥idni knihy pro 1 stupei ZS v poétu 10, pro 2. stupefi v poétu 6
a elektronicka matrika v systému Bakalar

Pouceni 0 BOZ ve $kole a mimoskolnich akcich uvedené v elektronickych tiidnich
knihéch

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2013/2014 az 2017/2018, Vyroc¢ni
zpravy o hospodaieni za roky 2014 az 2017, posledni ze dne 28. biezna 2018
Organizaéni fad $koly €. j. 1.0 s u¢innosti od 1. za# 2017, Provozni ¥ad pro ZS ze dne
1. listopadu 2010, Provozni fady odbornych uc¢eben, Provozni fad venkovnich hracich
ploch a Provozni fad vicetcelové té€locviény ze dne 1. srpna 2014

Dokumentace k BOZ ve $kolnim roce 2018/2019
Dokumentace ke kontrole skolniho stravovani ve $kolnim roce 2018/2019

Ucetni dokumentace $koly k hodnoceni ekonomickych podminek za kalendaini rok
2017

Skolni vzdélavaci program $kolni druziny Skola porozuméni platny pro $kolni rok
2018/2019 a aktualizovany dne 16. ledna 2019
Zapisni listky do SD vedené k datu inspekce (vzorek)

Piehled vychovné vzdélavaci prace ve $kolni druziné — pro 5 oddéleni vedené
elektronicky k datu inspekce

Vnitini fad Skolni druziny — €. j. 1.11. s u¢innosti od 3. zafi 2018 a aktualizovany dne
16. ledna 2019

Ro¢ni plan prace — na Skolni rok 2017/2018 a 2018/2019

Meésicni plany prace Skolni druziny — na Skolni rok 2018/2019 do data inspekce
Tydenni plany prace skolni druziny — v dobé inspekce

Zéznamy o rozhovoru — se zakem, rodi¢i a vychovatelkami $kolni druziny — vedené
k datu inspekce

Elektronicky systém evidence ve Skolni druzin¢ — Udaje k piehledim vychovné
vzdelavaci prace ve skolni druzing, o bezpe€nosti — pro 5 oddéleni $kolni druZiny
vedené elektronicky k datu inspekce

Piehled dochazky v SD — vedené pro 5 oddéleni SD k datu inspekce

Zakovské knizky vedené ve $kolnim informa¢nim systému ve S$kolnim roce
2018/2019 (vzorek)

Rozvrhy hodin tfid ve S8kolnim roce 2018/2019
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28.
29.

30.
31.
32.
33.
34.
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36.
37.
38.
39.

40.

41.

42.

43.
44,
45,
46.
47.
48.
49,
50.
51.

52.
53.

Zapisy z jednani pedagogické rady a provoznich porad vedené ve Skolnim roce
2017/2018 a 2018/2019

Dokumentace k ¢innosti metodickych sdruzeni od skolniho roku 2017/2018

Pisemnosti zakl ve Skolnim roce 2017/2018 a 2018/2019 (sesity, diktaty, provérky,
Ctvrtletni a pololetni pisemné préace, testy)

Vysledky zakli v narodnim testovani ve Skolnim roce 2018/2019

Statut Skolniho poradenského pracovisté ze dne 1. zaii 2016

Program poradenskych sluzeb ve Skole ve skolnim roce 2018/2019

Seznam zakl se SVP ve $kolnim roce 2018/2019

Plan vychovného a kariéroveho poradce bez data

Osobni dokumentace zaki se SVP vedena ve skolnim roce 2018/2019 (vzorek)
Individualni vzdélavaci plan pro Skolni rok 2018/2019 (vzorek)

Plan pedagogické podpory pro Skolni rok 2018/2019 (vzorek)

Preventivni program $koly — skolni rok 2018/2019 ze dne 31. fijna 2018

Dokumentace vychovného poradce a Skolniho metodika prevence véetné zapisu
z jednani se zakonnymi zastupci vedenych od $kolniho roku 2017/2018

Rozhodnuti vydana feditelem Skoly ve spravnim fizeni pro Skolni rok 2018/2019
(vzorek)

Ugebni plan Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavan ,,Pestra skola“
—ze dne 1. zafi 2007, aktualizovany dne 20. bfezna 2015, €. j. 192/2015

Skolni vzdélavaci program pro zédkladni vzdélavani s motivaénim nazvem ,,Skola
porozumeéni‘ ze dne 1. zati 2016, véetné Dodatku €. 1 ze dne 1. zafi 2018

Elektronicky informacni systém Skoly ve Skolnim roce 2018/2019

Plan prace skoly bez data

Zapisy hospitacnich zdznamt ve Skolnim roce 2018/2019 (vzorek)

Zapisy z metodickych setkani v ramci podpory zacinajiciho pedagoga (vzorek)
Adaptacni plan pro ucitele 1. a 2. ro¢niku ve Skolnim roce 2018/2019

Z&pisy z jednani metodickych sdruzeni ve Skolnim roce 2018/2019 (vzorek)
Plan DVPP ze dne 24. srpna 2018

Strategicka koncepce rozvoje Skoly 2018/2019 — 2023/2024

Zapisy z jednéni provoznich porad a kolegia feditele skoly ve Skolnim roce 2018/2019
(vzorek)

Personélni dokumentace pedagogickych pracovniki ZS ve $kolnim roce 2018/2019
Skolni &asopis (vzorek)



Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel §koly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti. P¥ipadné
piipominky za$lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorét,
K¥izova 22, 603 00 Brno, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.o@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zakizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islu$ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zéaroveti je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Renata Sedlakova, skolni inspektorka, vedouci

inspekéniho tymu Mgr. Renata Sedlakova v. r.

PhDr. Renata Sevéikova, §kolni inspektorka PhDr. Renata Sevéikova v. r.
Mgr. Markéta Sustrova, §kolni inspektorka Mgr. Markéta Sustrova v. r.
Ing. Vladimir HoluSa, kontrolni pracovnik Ing. Vladimir HoluSa v. r.
Mgr. Vojmir Ktupka, odbornik na zakladni vzdélavani Mgr. Vojmir Kiupka v. 1.

V Brné 8. tanora 2019

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Mgr. Jifi Odehnal, feditel Skoly Mgr. Jifi Odehnal v. r.

V Brné 27. tnora 2019
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