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Nazev pravnické osoby Mateiska Skola Radost, Pierov, Kozlovska 44

vykonavajici ¢innost Skoly

Sidlo Kozlovska 44, 750 02 Pierov, Prerov I - Mésto

E-mail pravnickeé osoby info@msradost.cz

1CO 60 782 081

Identifikator 600 145 603

Pravni forma prispévkova organizace

Zastoupena Bc. Danou Trnkalovou, Feditelkou Skoly

Zxizovatel Statutarni meésto Prerov, Bratrska 34, 750 11 Prerov,
Prerov I - Mésto

Misto inspek¢ni ¢innosti Kozlovska 44 , 750 02 Prerov, Prerov I - Mésto

Termin inspekéni ¢innosti 9.,10. a 14. leden 2014

Inspekéni ¢innost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni €innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpisil.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavani; zjistovani a hodnoceni naplnéni
Skolniho vzdé€lavaciho programu pro predSkolni vzd€lavani a jeho souladu s pravnimi
predpisy a Rdmcovym vzdélavacim programem pro predskolni vzdélavani.

Posuzovanym obdobim jsou Skolni roky 2011/2012, 2012/2013 a 2013/2014 k datu
inspekéni ¢innosti.
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Charakteristika

Matetska skola Radost, Pierov, Kozlovska 44 (dale také L, MS*, ,»Skola®), vykonava ¢innost
matetské Skoly a Skolni jidelny — vydejny. Ve ¢tyfech tiidach je zapsédno celkem 100 déti;
dv¢ tfidy jsou urceny predevsim mladSim détem (3 — 5 letym), dalsi dvé détem star§im (5 —
7 letym). Provoz MS je od 6.15 do 16.00 hodin. Celodenni stravovéni je zajiifovano
Zatizenim Skolniho stravovani Pterov, Kratochvilova 30, pficemz pracovisté Skolni jidelny
bezprosttedné navazuje na budovu MS.

Zajem o piedSkolni vzdélavani v lokalit¢ Skoly ma v poslednich letech zvySujici se
tendenci, prevySuje moznosti Skoly, naptiklad pro Skolni rok 2013/2014 nebylo pfijato
celkem 25 déti, pficemz ve vSech tfidach je povolena vyjimka zpoctu déti nad 24.
Z celkového poctu aktualné zapsanych déti (100) bylo 33 déti v poslednim roce pied
zahdjenim povinné Skolni dochazky (z tohoto poctu mélo 6 odklad povinné Skolni
dochazky), 1 dit¢ bylo mladsi tfi let a 1 dité je cizinec. V poslednich letech nedochézi do
MS zadné dité se specialnimi vzd&lavacimi potiebami. Vyse uplaty za piedskolni
vzdélavani je ve Skolnim roce 2013/2014 stanovena na 392,- K¢&.

Ptedskolni vzdélavani zajistuje 8 odborné kvalifikovanych pedagogickych pracovnic
vcetné feditelky.

Skola sidli v uéelové postavené budové ze 70. let minulého stoleti. V poslednich letech
byla realizovana zejména jeji béznd udrzba a opravy vcetné poskozeni Casti uloznych
prostor v disledku havérie vody; diky prostfedkim rezervniho fondu byla provedena
vymeéna oken v jedné tiide.

Ve kolnim roce 2013/2014 mateiska $kola realizuje vzdélavani podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro predikolni vzdélavani (dale také ,,SVP PV*) s motivaénim
nazvem ,,Barevny svét poznani®, jehoz aktualizovana verze je platna od 1. dubna 2013.
Nad ramec standardnich ¢innosti Skola nabizi fadu aktivit.

Matetska Skola poskytuje mnohé informace také na svych webovych strankach
http://www. msradost.cz/, které reflektuji soucasnou ¢innost Skoly.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Skolni vzd&lavaci program je kvalitnim podkladem pro planovéani pedagogického procesu
v jednotlivych ttidach, pti tvorbé tfidnich vzdelavacich programi je ponechan povétenym
ucitelkdm prostor pro vlastni kreativitu a invenci. (V souvislosti s pfefazenim nékterych
pedagogickych pracovnic do nizsi platové tfidy feditelka Skoly nestanovila povinnost
vytvaret ttidni vzdélavaci programy vSem vyucujicim; ve prospéch kvality vzdélavani vSak
pedagogické pracovnice ve tiidé Uzce spolupracuji a preddvaji si svoje praktické
zkuSenosti.) Tematické plénovéani ve tfidach je pribézné ptizptisobovano aktudlnimu
sloZeni déti ve tfid€ a jejich specifickym potfebam.

Reditelka splituje predpoklady pro vykon funkce stanovené zdkonem, ma stiedoskolské
odborné vzdélani a vysokoSkolské vzdélani v bakalafském studijnim programu Skolsky
management, dlouholetou praxi v oboru, ve funkci pracuje jiz devatym rokem; tyto
skute€nosti pozitivné ovliviiuji kvalitu fizeni. Zplsob vedeni je zaloZzen na tymové
spolupraci a u¢inném informaénim systému. Reditelka plni povinnosti vyplyvajici ze
Skolského zakona, pribézné aktualizuje a piehledné¢ vede povinnou a dal§i podplrnou
dokumentaci Skoly. Jeji fidici prace vychazi z jasné stanovenych cili a kompetenci,
pravidel chodu subjektu, stanovenych povinnosti zaméstnanci a zadmért Skoly. Zapisy
z jednani pedagogické rady dokladuji vedle projednavani organizacnich zalezitosti také
hodnoceni vysledki ptedSkolniho vzd€lavani, sledovani napliovani stanovenych cilil
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SVP PV i vzdjemné piedavani poznatkil ze vzdélavacich akci. Reditelka $koly klade diiraz
na dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnic a vytvaii podminky pro jeho realizaci.
Planovani, organizovani, evaluacni procesy 1 pfijimani opatfeni maji velmi dobrou uroven,
pozitivn€ ovliviiuji naplitovani zdméria Skoly v souladu s RVP PV.

Personalni podminky jsou pfiznivé, vSechny vyucujici jsou odborné kvalifikované, tfi maji
vysokoskolské vzdelani, dalsi pedagogicka pracovnice vysokou Skolu studuje; vyhodou je
1 slozeni pedagogického sboru, ve kterém jsou zastoupeny ucitelky s dlouholetou i kratsi
praxi. Vyucujicim je vénovana neformalni podpora vychazejici z pravidelného kontaktu
1 odborna pomoc v ramci cilenych hospitaci s erudovanymi konzultacemi.

Matetskéa Skola ma odpovidajici prostorové podminky a vybaveni hernim a didaktickym
materidlem je na velmi dobré turovni. Détsky nabytek je velikostné piizpiisoben
vzrastovym potiebam déti, nabytkové vybaveni zohlediiuje pozadavky na piehledné
ulozeni pomicek. Pro hry a ¢innosti déti jsou ve tfidach vytvotfeny vhodné herni kouty,
tematicky zamétené. Ve spolupraci se zfizovatelem byla Skole v mésici kvétnu 2013 dodana
dvé pocitacova centra pro déti od firmy IBM (do jedné tfidy byl instalovan dalsi bézny PC).
Interiér Skoly je barevné vymalovan a vkusné esteticky vyzdoben vytvarnymi pracemi déti;
v MS bylo &isto a poradek. Udrzovana $kolni zahrada dobfe slouZi pro pobyt déti venku
a jejich sportovni a rekreacni ¢innosti.

Obnova 1 rozvoj materialnich podminek Skoly byly zajiStény piedevS§im z prostiedka
ziizovatele (statni dotace byla pouzita zejména v oblasti mzdovych vydajii a doprovodnych
nakladt na zdkonné pojisténi). Hospodareni Skoly v hlavni ¢innosti bylo vyrovnané. Mensi
finanéni ¢astky obdrzela MS od sponzort (rodi¢t déti). Piispévek od SRPDS (SdruZeni
rodicl, pratel a déti Skoly) vylepsil situaci v oblasti u¢ebnich pomiicek (hracek).

Vzhledem k omezenym finanénim prostfedkiim se doposud nepodatilo realizovat nékteré
nezbytné, planované stavebni tipravy, které vyzaduje stav zastaralé budovy MS (z diivodu
vysokych unikli tepla se blizi teploty ve tfidach k hrani¢nim hodnotdm, jednd se proto
zejména o opravu stfechy, vyménu oken a celkové zatepleni budovy).

Matei'ska Skola vytvorila poZzadované podminky pro napliiovani stanovenych cila
piedikolniho vzdélavani. Rizeni $koly je na velmi dobré tirovni. V ramci eliminace
rizik je tfeba, ve spolupraci se zfizovatelem, investovat potiebné finan¢ni prostredky
do zlep$eni stavu budovy MS.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Inspekéni zjisténi prokazala, ze SVP PV je v praxi napliiovan zejména v oblasti
pozitivniho pedagogického ptistupu a volby vhodnych metod i forem vzdélavani.

Vzdélavaci proces se ve vSech Ctyfech tfidach vyznacoval kvalitni urovni détské hry,
riznorodou materialni podporou realizovanych aktivit a vstticnym empatickym pfistupem
ucitelek. Po celou dobu sledovanych ¢innosti bylo patrné, ze se déti citi v prostiedi
matefské Skoly bezpecné, jisté a spokojené a v ptatelské atmosfére maji mnoho ptileZitosti
k rozvijeni pfirozenych mezilidskych vazeb. Organizace dne vychdzela z casové
vymezeného stiidani ¢innosti, spontanni a fizené aktivity byly vyvazené, ucitelky cilené
vyuzivaly frontalni, skupinové 1 individudlni formy prace. Uceni déti bylo realizovano
pfedevSim cinnosti a prozitkem, vhodné byla podnécovana jejich tvofivost a aktivni
mysleni, dobfe zvladnutd motivace vedla k aktivité¢ a kladnym emocionalnim projevim.
Riaznoroda nabidka ¢innosti umoziiovala détem prozivat radost z Gspéchu a pracovat dle
svych schopnosti, ucitelky vhodné uplatinovaly individuélni ptistup k détem. V pribehu
spontannich aktivit byla patrna kvalitni uroven rozvoje jemné motoriky, prostorové
predstavivosti 1 komunikacnich schopnosti déti, diraz byl kladen na rozvoj smyslového
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vnimani. Komunikativni dovednosti a kamaradské vztahy byly podporovany kazdodenné
zatfazovanymi komunikativni kruhy a kooperativnimi aktivitami. Pfi hfe 1rezimovych
¢innostech déti vzajemné spolupracovaly, snazily se uplathovat dohodnutd pravidla,
spolecenské 1 kulturni ndvyky, aktivné se zapojovaly do tklidu po ¢innostech. I mladsi déti
byly vedeny k samostatnosti a vyborn¢ zvladaly sebeobsluhu, vS§em détem se dostavalo
jasnych a srozumitelnych pokynii.

Dobré urovné déti dosahovaly ve vytvarnych cinnostech, zvladly rozmanité vytvarné
techniky, prokéazaly pfiméfenou zru¢nost a fantazii a predev§im nejstarsi déti také logické
mySleni a samostatné feSeni praktickych problémil. Didakticky zacilené Cinnosti byly
promyslené, patrna byla tematicka provazanost aktivit 1 prufezoveé realizovand vychova ke
zdravi a environmentalni vychova. Podpora télesného rozvoje a zdravi probihd zejména
prostiednictvim pravidelného pobytu venku, ke kterému Skola vyuziva nedaleké piirodni
okoli Skoly a Skolni zahradu. Do béZného denniho programu jsou zatazovany zdravotné
preventivni aktivity, pohybové i relaxacni hry a rovnéz tzv. rozSitené aktivity tiid, pii
kterych maji déti moznost vénovat se napf. sportovnim hram, cvic¢eni s overbally a divky
tancim s orientdlnimi prvky, tato nabidka pozitivné ovliviiuje rozvoj hrubé i jemné
motoriky.

Pro nové piichozi déti Skola umoziuje zafazeni individudlné ptizptisobeného adaptac¢niho
rezimu. Pfiprava na dalSi stupen vzdélavani probihd cilené, z realizovanych cinnosti
vyplynulo praktické rozvijeni pfedmatematickych predstav i1 pred¢tendiskych dovednosti.
K tématim byla vhodn& volena détska literatura, aktivizujicimi otdzkami byly déti
motivovany k naslouchani i tvofivé praci s textem. Ucitelky vénovaly pozornost rozvoji
grafomotorickych dovednosti, v této oblasti je vSak tfeba dislednéji dodrzovat spravné
metodické postupy. Pfilezitosti Skoly je rovnéz vice posilovat prostfednictvim vlastniho
sebehodnoceni a sebereflexe sebediivéru déti, chut’ dale tvofit, ucit se a poznavat.
Odpoledni odpocinek byl vhodné diferencovan podle potieb déti. Détem s nizsi potiebou
spanku byly nabizeny klidové aktivity, star§i se mohly vénovat aktivitim rozvijejicim
dovednosti potfebné pro vstup do zdkladni Skoly. Ucitelky se diisledné vénovaly pritbézné
podpote dodrzovani pitného rezimu, plynuld byla rovnéZ organizace stravovani s ohledem
na osobni tempo a potieby déti.

Rodi¢tim déti s oslabenou komunikaéni schopnosti je doporucovana navstéva logopedky,
s niz $kola intenzivné spolupracuje, podklady vyuZzivaji tfi ucitelky Skoly (s absolvovanym
vzdélavanim zaméfenym na rozvoj fecovych dovednosti) k individualnimu procvi¢ovani
feCi. Podpory poradenského zafizeni Skola vyuziva v piipadé feSeni odkladi povinné
Skolni dochéazky, spoluprice sméfuje k vyrovnavani individudlnich nerovnomérnosti
vyvoje ditéte a v souladu s doporuc¢enymi postupy odbornych specialistli Skola détem
s odkladem povinné skolni dochazky zpracovava individualni vzdélavaci programy.

Pribéh vzdélavani se vyznacoval rozmanitou a véku déti priméfenou vzdélavaci
nabidkou, uc¢inné uplatiovanymi metodami a formami vzdélavani s dirazem na
rozvoj pohybovych dovednosti a environmentalni vychovu. Ve vSech tfidach bylo
zaznamenano bezpec¢né socialni a emo¢ni prostredi.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programum

Reditelka $koly promitla své vzdélavani a zkuSenosti do kvalitné propracovaného
planovaciho, kontrolniho i hodnoticiho systému. Pfiznivé pracovni prostiedi se pozitivné
odrazi v klimatu Skoly. ZvySena pozornost je vénovana evaluaci ¢innosti Skoly; pravidelné
jsou vyhodnocovany podklady z dotazniki pro pedagogy i jejich sebeevaluace. Vysledky
vzdélavani déti jsou cilené¢ zaznamenavany a vyuzivany pro diferenciaci vzdélavaci
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nabidky. Z obsahu SVP PV, systému planovéni (v&etné t¥idnich vzdélavacich programm),
hodnoceni vysledkli vzdélavani, zapisi z jednani pedagogické rady i1 aktudlni inspekéni
¢innosti ve tridach bylo prifezové vysledovano, Ze realizované ptedSkolni vzdélavani
vytvaii podminky pro ziskdvani a rozvoj funkénich predpokladi déti k uceni, ziskdvani
povédomi o hodnotach spolecnosti i rozvoji osobni samostatnosti, a to hlavné v oblasti
socidlni s dosahem ke kompetencim obcCanskym a socidlnim, krozvoji dovednosti
komunikativnich, rozvoji kompetenci k feSeni problému. Realizaci skupinovych aktivit
s individualnim pfistupem k détem, které¢ jej vyzaduji, zajiStuje rovnost prilezitosti pro
vzdelavani a piiznivy osobnostni rozvoj déti dle jejich v€kovych i individualniho potieb.
Vzijemna spoluprace se zédkladnimi Skolami v blizkém okoli (Zakladni Skola U Tenisu a
Zakladni Skola Travnik) usnadiiuje predskolnim détem naslednou adaptaci pii vstupu do
zékladni $koly. MS zaméfuje cile vzdélavani také na spolupraci s riznymi organizacemi
v okoli (napt. Muzeum Komenského v Prerove, Stfedisko volného Casu Atlas a Bios,
knihovna), déti maji rovnéZ moZnost zacastiiovat se kulturnich ptedstaveni ptimo v budové
Skoly. Skola tak podporuje rozvijeni zakladnich kulturné spoledenskych navykai,
dovednosti a postojii déti. Kromé rozsifenych pohybovych aktivit ve tfidach obohacuje
Skola vzdélavaci nabidku také spolupraci s externi lektorkou pfi seznamovani s anglickym
jazykem, déti se zucastnuji plaveckého vycviku, hraji na flétnu, v minulych letech Skola
pravideln& organizovala $kolu v piirodé. Skole se dafi usp&né rozvijet spolupraci se
zdkonnymi zastupci déti. Mimo bézné formy (tfidni schiizky, individudlni konzultace)
organizuje Skola rovnéz spole¢né programy pro déti a rodice, ke zkvalitnéni prace provadi
dotaznikova Setfeni pro rodice.

Matei'ské $kole se daii deklarované zaméry v SVP PV uspéiné napliiovat. Prokazana
uroven ofekavanych vystupi osvojenych dovednosti déti odpovidala jejich vékovym
a individualnim moZnostem. Skola ma vytvoreny funkéni hodnotici nastroje slouZici
k posouzeni dosazenych vysledku ve vzdélavani.

Dalsi zjiSténi
Ve skole pravidelné¢ probihd souvislda praxe studentek Gymndzia Jana Blahoslava
a Stfedni pedagogické skoly, Pierov, Denisova 3 (obor Predskolni a mimoskolni vychova).
V rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni je uvedena cilova kapacita Skoly 120 déti, tento udaj vSak
v soucasnosti neodpovida skutecnosti, nebot’ Skola na zaklad€ posouzeni svych prostorovych
a hygienickych mozZnosti nepfijima k ptedSkolnimu vzdélavani vice jak 100 déti.

Zavéry
Kvalita predSkolniho vzdélavani je pii napliiovani vzdélavacich zaméru podporovana
velmi dobfe stanovenou strategii a cili Skoly, priubéZnym zkvalitiovanim prostiedi
Skoly, priznivymi personalnimi podminkami, ucinnou kooperaci pedagogickych
pracovnic a v souladu s potifebami Skoly dobrie nastavenym systémem dalSiho
vzdélavani pedagogickych pracovnic i funkéni spolupraci s dalSimi zainteresovanymi
partnery.

Poskytované predskolni vzdélavani podporuje rozvoj osobnosti déti v pozadované
kvalité, rozviji u nich predpoklady pro napliovani vSech klicovych kompetenci,
umoziuje détem ziskavat primérené znalosti a dovednosti i povédomi o hodnotach
spole¢nosti a formulovat elementarni podobu budoucich postoji k druhému, prirodé
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i spolecnosti. PredSkolni vzdélavani obohacuji dalSi aktivity zaméiené na oblast
environmentalni, sportovni, kulturni a spolecenskou.

Pro zkvalitnéni ¢innosti MS je Zadouci zamé&¥it se vice na oblast metodickych postupi
podporujicich rozvoj grafomotoriky a postupné vést déti k hodnoceni svych osobnich
pokrokii. Ve spolupraci se zrizovatelem je tieba investovat potiebné finanéni
prostiedky do zlep3eni stavu budovy MS.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1. Ztizovaci listina piispévkové organizace Matefské Skoly Radost, Prerov, Kozlovska
44 ze dne 3. listopadu 2009 vcetné Prilohy z t€hoz dne, bez ¢j.

2. Rozhodnuti Krajského titadu Olomouckého kraje, odboru skolstvi, mladeze a t€lovychovy ¢j.
KUOK/7534/2011 ze dne 19. ledna 2011, s i€innosti od 24. tnora 2011, tykajici se zmény
v zépisu akademického titulu feditelky Skoly a zmény trvalého pobytu uvedené feditelky

3. Jmenovani feditelky do funkce feditelky ze dne 2. Cervna 2005, s uc¢innosti od
6. cervna 2005

4. Potvrzeni ve funkci feditelky ze dne 24. kvétna 2012 na obdobi od 1. srpna 2012 do
31. ¢ervence 2018

5. Kiritéria pro hodnoceni prace ucitelky v souvislosti s pedagogickymi zasadami
stanovenymi v SVP PV

6. Vnitini predpis o piijimani déti k predSkolnimu vzdélavani a stanoveni kritérii pro
pfijeti v matefské skole, &j. MSR 89/2012, ze dne 29. timora 2012

7. Vykazy S 1-01 ke dni 30. zaii 2011, 2012, 2013

8. Vnitini smérnice o zfizeni pedagogické rady ze dne 25. srpna 2007 s ucinnosti od
1. zati 2007

9. Ustanoveni pedagogické rady pro skolni rok 2013/2014, ze dne 30. srpna 2013

10. Zapisy z jednani pedagogické rady, Skolni roky 2011/2012, 2012/2013, 2013/2014

11. Plan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikii pro Skolni rok 2013/2014

12. Plan hospitaéni ¢innosti pro Skolni rok 2013/2014

13. Zépisy z tfidnich schiizek vSech tfid — 10. zati 2013

14. Podpisové archy zakonnych zéastupcti dokladajicich jejich sezndmeni se Skolnim
fadem (zaii 2014)

15. Hodnoceni &innosti MS, $kolni rok 2012/2013

16. Rozpis pfimé pedagogické ¢innosti, Skolni rok 2013/2014

17. Povoleni vyjimky zpoc¢tu déti na Skolni rok 2013/2014 na zakladé usneseni
¢. 2304/57/7/2013 Rady mésta Prerova na své 57. schiizi

18. Plan ¢innosti matetské Skoly na Skolni rok 2013/2013 ze dne 30. srpna 2013

19. Rozpocet piimych nékladii na rok 2012 (UZ 33353) — tprava rozpoctu k 4. prosinci 2012

20. Tabulka: Finan¢ni vypotfadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu s vyjimkou
dotaci na projekty spolufinancované zrozpoctu EU a zprostfedkii financnich
mechanismu za rok 2012, Priloha ¢. 1a ze dne 9. ledna 2013

21. Komentat k hospodateni ptispévkové organizace v roce 2012

22. Rozpocet na rok 2012, ¢j. 177 1A10 ze dne 20. listopadu 2012, statutarni mésto Prerov

23. Hlavni kniha od 01. prosince 2012 do 31. prosince 2012

24. Uttovani nakladi a vynost (dle vykazu zisku a ztraty)

25. Cerpani dotace od USC k 31. prosinci 2012

26. Vyhodnoceni ukazateli ptispévkové organizace - hlavni ¢innost, obdobi 12/2012

27. Plan (zména planu) ptispévkové organizace pro rok 2012 (skutecné ¢erpani)

28. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. prosinci 2012
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Inspekcni zprava

Ceskd Skolni inspekce Anspe
Cj.. CSIM-47/14-M

Olomoucky inspektordt

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zikona muzZe Feditelka Skoly/Skolského zarizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pFevzeti. Pfipadné pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Wellnerova
25, 779 00 Olomouc, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu, csi.m@csicr.cz, s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jichZ se tyk4, a Olomouckém inspektoritu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Miroslava Rajhelova, skolni inspektorka Rajhelova v. r.
Mgr. Zonna Batinkova, Skolni inspektorka ceeeen v Bafinkavave o e
Ing. Markéta Tomeckova, kontrolni pracovnice e een e Jameckava vt

V Olomouci dne 20. ledna 2014

Datum a podpis rFeditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Bc. Dana Trnkalova, feditelka Skoly Trnkalova v. r.

V Prerove 29. 1. 2014

Piipominky Feditelky Skoly

Ptipominky nebyly podany.
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