Ceska $kolni inspekce
Moravskoslezsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIT-1868/16-T

Néazev pravnicke osoby Mezinarodni obchodni akademie Ostrava, s.r.o.

vykonavajici ¢innost Skoly

Sidlo Mojmirovci 1002/42, 709 00 Ostrava — Marianske
Hory

E-mail pravnické osoby info@ibaco.cz

IC 25371835

Identifikétor 600017567

Pravni forma Spolec¢nost s r.o.

Zastupujici Ing. Natélie Uhrov4, Ph.D.

Ztizovatel Magr. Pavel Petr, Ph. D., LL. M.

Misto inspekéni ¢innosti Mojmirovcia 1002/42, Ostrava — Marianské Hory

Termin inspekéni Einnosti 5.12. 2016 — 7. 12. 2016

Inspekéni Einnost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného stiedni
Skolou podle piislusnych Skolnich vzdélavacich programt podle § 174 odst. 2 pism. b)
Skolského zakona, ve znéni pozdéjsSich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programii a jejich souladu
s pravnimi piedpisy a ptislusnymi ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst.
2 pism. ¢) Skolského zdkona, ve znéni pozdéjsich predpist.



Charakteristika

Skola je ve vlastnictvi sou¢asného majitele od 4. 11. 2013, kdy také doslo ke zméné nazvu
Skoly na Mezinarodni obchodni akademie Ostrava, s.r.0. Nejvyssi povoleny pocet zakt skoly
je 480, k terminu inspekce $kolu navstévovalo 58 zaku ve tfech ro¢nicich a vzdélavani
probihalo v oboru vzdélani s maturitni zkouskou 63-41-M/02 Obchodni akademie. Studium
Ize absolvovat ve dvou profilacich, ato ekonomické apravni. Zaci jsou do profilaci
zatazovani podle schopnosti od 3. ro¢niku. Pocty zaki se v poslednich tfech létech méni
S narGstajicim poctem roc¢nikd, pro skolni rok 2016/2017 bylo ke studiu pfijato
23 74kt Skola ma bezbariérovy pfistup avybaveni pro moznost odpoéinkovych
a sportovnich aktivit i béhem piestavek ve vyucovani.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Vyuka je realizovéana ve 3 kmenovych tfidach a 3 odbornych u¢ebnach — pocitacové ucebny
jazykové ucebny a ucebny ,,soudni sin“, které jsou vybavené prostiedky informacnich
a komunikaénich technologii. Pro vyuku télesné vychovy Zaci vyuzivaji t&locvi¢nu. Skola
ma k dispozici celkem 40 po¢itact, z toho 30 zakovskych, se kterymi zaci i ucitelé ve vyuce
bézné pracuji. Kromé anglického jazyka nabizi zdkiim moZnost studia némeckého
a $pandlského jazyka. Zaci maji moznost vykonat v pribéhu studia statni i mezinarodné
uznavané zkousky z cizich jazykd. Skola je partnerskou instituci velvyslanectvi SRN
a Goethe institutu. Podili se s nimi na zajiSténi certifikacnich zkousek z némeckého jazyka
pro své zaky vcetné jejich studijnich pobytl v Némecku. V oblasti ziskavani certifikati
z anglického jazyka spolupracuje s mistnim vzdélavacim centrem Pygmalion. V prib&hu
studia mohou zaci Skoly vykonat statni zkouSky z psani na pocitaci a obchodni
korespondence a zpracovani textu na pocitaci. VétSina zakl ziskava rovnéZz mezinarodné
uznavany certifikdt ECDL z informacnich a komunika¢nich technologii, tzv. pocitatovy
fidicak. Zaci vyuzivaji také udebnu, ktera je vybavena jako soudni siii pro vyuku pravnich
disciplin, spole¢enskovédnich predmétii a pro vyuku cizich jazykd. Pii hospitacni ¢innosti
jsme v této uéebné navstivili vyuku prava a cizich jazyki. Zaci i ugitelé vyuzivaji také skolni
knihovnu a pracuji s kvalitnimi u¢ebnicemi, u¢ebnimi pomuickami, funkénim softwarem,
hardwarem i didaktickou technikou. Materialni a prostorové podminky vyuziva $kola Géelné
a promyslené. VSechny prostory Skoly plsobi Upravnym a cistym dojmem, Skola je
lokalizovéna v klidném prostiedi. Dopravni dostupnost je velmi dobra. Soucasti arealu skoly
je rozsahly pozemek pro mimoskolni aktivity Zzakh. Pro Zaky zde existuje moZnost
parkovani. Vnitini prostory Skoly jsou moderné zafizeny a jsou nov€ zrekonstruovany.
Reditelka $koly je ve funkci od 1. 6. 2016 a spliluje kvalifikaéni pedpoklady pro vykon
funkce. Zpracovala organizaéni tad a ustanovila metodické organy. Jeji Cinnost je
produktivni, systematickd, promyslena a odpovida potfebam kvalitniho zajisténi chodu
Skoly. Pftifizeni Skoly uplatiiuje styl zaloZeny na demokratickém pfistupu a funkénim
ptidéleni ukoli. Pedagogicky sbor skoly tvoii 22 ucitell, z toho 20 externich a 2 interni,
vSichni spliuji poZadované vzdé&lani. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki
se uskuteciuje podle ro¢niho planu vzdélavani pedagogickych pracovniki, ktery vychazi
Z koncepce rozvoje Skoly na obdobi 2016 - 2020, z aktualnich potieb Skoly a z finan¢nich
moznosti. Vyucujici se Gi€astni kurzii, predev§im si dopliuji certifikaty pro zadavatele,
hodnotitele a maturitni komisate u maturitnich zkouSek. V minulém Skolnim roce se ¢tyii
pedagogové Skoly zucastnili celkem 4 vzdélavacich akci. Nove poznatky jsou pak
uplatiiovany pfi vyuce 1 pii maturitnich zkouskach. Pti svém sebevzdélavani uditelé také
vyuzivaji vyukové videoprogramy, internet, odborny tisk a odborné publikace.



Organizace vzdelavani vzhledem k potiebam zakit i vzdélavaciho programu je dobie
nastavena, ale vzhledem k vysokému poctu externich vyucujicich neni rozvrh vyucovacich
hodin z hlediska psychohygieny naprosto optimalni, napt. jako posledni vyucovaci hodiny
problémy zejména zvySenou absenci, vétSinou jsou vyieSeny domluvou a spolupraci se
zakonnymi zastupci, Vv ptipadé potieby vychovnymi opatienimi. Minimalni preventivni
program navazuje na platné vzdélavaci dokumenty a platné ptredpisy pro oblast prevence
socidlné rizikovych jevi. Reditelka $koly je i $kolni metodic¢kou prevence socialné
patologickych jevi a zabyva se primarni diagnostikou, konzultacemi, metodickou pomoci,
mapovanim klimatu ve tfidach a monitoringem rizikového chovani zakti a predchazeni
negativnim jeviim. Ke dni inspek¢ni Cinnosti neevidovala skola zadného zaka se specialnimi
vzdélavacimi potfebami. Prevenci sociadlné patologickych jevii vénuje Skola pozornost
a vytvari podminky pro realné fyzické bezpeci zaki. Ma zpracovanou strategii prevence
rizikovych jevl a rizikového chovani, kterd zahrnuje pravidelné se opakujici riznorodé
preventivni aktivity (adaptac¢ni a sportovni pobyty, poznavaci a Skolni vylety, exkurze, ucast
na Veletrhu fiktivnich firem, Skolni soutéz v psani na klavesnici, slavnostni piedavani
maturitnich vysvédceni a podobn¢). Vychovny poradce a Skolni metodicka prevence
socialng patologickych jevl aktivné spolupracuji s tfidnimi uciteli, ostatnimi pedagogickymi
pracovniky a zakonnymi zastupci zakt. Postup pii zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi je
upraven ve skolnim tadu, v provoznich fadech mist, na nichZ se pohybuji zaci a v dalSich
dokumentech. Zaci jsou prokazatelnd seznamovani s riziky apoucovani o bezpe&nosti
a ochran¢ zdravi véetn¢ pozarni prevence jak pti ¢innostech ve Skole, tak pred akcemi, které
se uskutecniuji mimo ni. Pedagogové se snazi vstépovat zakiim zésady slusného chovani
a vyjadiovani, soustavné sleduji vztahy mezi Zaky. Pozornost tfidnich uciteld je také
zamétena na vytvoreni a posilovani ptijemného klimatu ve tfidé€, a tim i ovlivnéni vysledkil
Skolni prace. Pisobeni vSech pedagogickych pracovnikti Skoly ve spolupraci s rodic¢i
a dalsimi partnery v oblasti prevence, nabidka $kolnich i mimoskolnich aktivit podporuji
zdravy vyvoj zaki. Skola ma propracovany systém partnerstvi rodiny a $koly. Zakonni
zastupci zakil maji moznost Gc€astnit se pravidelnych tfidnich schiizek a konzultacnich hodin
suditeli. Skola zavedla elektronicky piistup k informacim o vysledcich vzdélavani,
dochézce a chovani zaki. Skola informuje zdjemce o vzdélavaci nabidce, aktivitach i dalsich
¢innostech na webovych strankdch (www.ibaco.cz), dnech otevienych dvefi, v mistnich
médiich, pfi realizaci Skolnich projekti a ve vlastnich propaga¢nich materidlech. Zptsob
informovani je dostupny vSem uchazecim a ostatnim zajemcim o informace. Jsou
vytvofeny rovné podminky pro piijimani, postupy Skoly pfispivaji k odstranéni socidlnich,
zdravotnich a bezpecénostnich bariér. Ucitelé a Zaci pracuji s uebnicemi, pracovnimi listy,
nazornymi pomuckami, digitdlnimi ucebnimi materidly vcetné vzdelavacich materiala
vytvofenych vyucujicimi. Funkéni vyuzivani prostfedkll vypocetni techniky ve vyuce,
internetové pripojeni a jeji vizualizace piispiva k efektivnimu vzdélavani. Ucitelé vytvareji
vlastni digitalni u¢ebni materidly a pracovni listy véetné moznosti vyuZiti e-learningu pfi
ptipravé zakt na vyucovani. Slouzi jim klepSimu zvladnuti uciva, zkvalitnéni domaéci
pfipravy a zlepSeni vysledkl jejich vzdélavani. Velky vyznam klade Skola na propojeni
teoretické vyuky s praxi prohlubovanim spoluprace se zaméstnavatelskou sférou pii
ziskavani informaci a ndmétl pro jejich zatazeni do vzdélavani.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Koncepce rozvoje Skoly vychazi ze znalosti prostfedi, je srozumitelnd, zamétuje
se narozbor stavajici situace, prubéhu avysledki vzdélavani jako celku. VS§ima
si napliiovani cili vzdélavani, nastifiuje dalsi perspektivu. Planovani, ro¢ni i kratkodobe


http://www.ibaco.cz/

vychazi zreédlnych podminek, pfihlizi k potfebam zakd. Management Skoly hodnoti
a inovuje strategie a plany pro realizaci skolniho vzdélavaciho programu. Vyuka probiha
podle skolniho vzdé€lavaciho programu pro stfedni vzd¢lavani, ktery piipravuje zaky pro
uplatnéni se v bézném i profesnim zivoté. Vystupy skolniho vzdélavaciho programu jsou
zapracovany do jednotlivych pfedmétli a umoziuji ucitelim ucivo vhodné rozsifovat ¢i
dopliiovat podle potfeb, moznosti a zajmi zakt. Druhy cizi jazyk je vyu¢ovan od prvniho
rocniku. Ve vysSich roc¢nicich si zaci voli vzhledem k predpokladanému dal§imu studiu
apraxi volitelné predméty (seminaf z prava, spoleCenskovédni, dé&jepisny, z rétoriky
a argumentace, z cizich jazyk®, apod.). Skola klade diiraz na samostatnou praci zak? a jejich
aktivni vzdélavani formou projektového uéeni a vhodného softwarového vybaveni zejména
Vv odbornych ptedmétech. V prabehu inspekéni ¢innosti byly navstiveny hodiny ¢eského
jazyka, anglického jazyka, némeckého jazyka, matematiky, trzni ekonomiky, seminaf prava,
zéklady ptirodnich véd, seminaf zakladu spolecenskych véd, seminaf ekonomie, finance
a dan¢ apraxe. Vyucujici volili organiza¢ni formy a metody prace zalozené castecné
na frontalni vyuce, v pfevazné ¢asti teoretické vyuky byla zafazena samostatna i skupinova
prace. Zaci prokazovali dobré komunikaéni dovednosti, v hodinach vladla pozitivni
atmosféra. Vyuka byla vhodné motivovana, vyucujici, vétsinou slovné, posuzovali vykony
7akt, vyhodnocovali provedenou praci. Nezanedbavali ani motivaci pochvalou. Ukoly
vyucujici volili s ohledem nadosavadni zkuSenosti a dovednosti Zzakd, aplikace
mezipfedmétovych vztaht vedla zaky k vyhledavani informaci z dostupnych zdroju a davali
jim prostor k prezentovani vlastniho nazoru. Zvolené vyukové metody a formy cilené
podporovaly rozvoj osobnosti zakt a vzhledem k obsahu uciva byly efektivni. V nékterych
vyucovacich hodindch chybélo sebehodnoceni ¢i vzajemné hodnoceni zakt. Podporu
rozvoje kli¢ovych kompetenci a funk¢nich gramotnosti $kola sleduje a projednava na
pedagogickych radach. Soucasti vyuky jsou také prozitkové Cinnosti k ziskavani Zivotnich
dovednosti, které jsou soucasti adaptacnich a sportovnich kurzii. Kompetence vyuzitelné
Vv realné praxi zaci ziskavaji také ve vyuCovacim pifedmétu fiktivni firma. Do odbornych
ekonomickych piedméta je zavedena anglickd terminologie. Skola spolupracuje se
zdkonnymi zéstupci zakl, Skolskou radou, Krajskym ufadem Moravskoslezského kraje,
Ostravskou univerzitou, Skolskymi poradenskymi organizacemi, charitativnimi
a obCanskymi sdruZenimi, firmami regionu, ostatnimi partnery a ufady, ve kterych Zaci
$koly vykonavaji odbornou praxi. Spoluprace $kole napomaha pfi realizaci SVP. Stav
materidlnich podminek pro vzdélavani Skola pribé€zné vyhodnocuje a usiluje o udrZeni
dobrého technického stavu Skoly. Seznameni s riziky a pouceni zakti v oblasti bezpecnosti
a ochrany zdravi véetné pozarni prevence je zahrnuta do celého priib&hu vzdélavani. Skola
vénuje systematickou pozornost urazové prevenci apouceni zakd. Ta se projevuje
V minimalnim poétu traza (v predchozim skolnim roce 3 Urazy a v letosnim $kolnim roce
ke dni inspek¢ni Cinnosti zadny uraz). Plnéni koncepénich zaméri Skoly podporovalo
vicezdrojové financovani, coz umoziiovalo ispé§né realizovat vzdélavaci programy. Skola
se aktivné zapojila do projektid spolufinancovanych z evropskych fondi (,,Vyzva 56%
a,,Vyzva 57°). Finan¢ni prostifedky z projektu ,,Vyzva 56 (IBACO — Fremd languages)
byly pouZity na ndkup cizojazyénych knih a na jazykov€ - poznavaci pobyt zakl
v Rakousku. Cilem projektu bylo zvySovani kvality a rovné ve vzdélavani cizich jazyki.
Finan¢ni prosttedky z projektu ,,Vyzva 57 (Learning foreign language at IBACO) byly
pouzity na rozvoj individualnich a tustnich komunikacnich dovednosti, pfipravu na
certifikované zkousky a piipravny kurs pro jazykovou statni zkousku. Skole byly déle
poskytnuty finan¢ni prostiedky z ostatnich ucelovych dotaci od Statutarniho mésta Ostravy
na projekt ,,podpora bilingvni a cizojazyéné vyuky“. Cilem projektu bylo pfiblizeni
terminologie ve vyuce vybranych predméta (anglicky jazyk). V roce 2016 se Skola
nezapojila do Zadnych projektti spolufinancovanych z evropskych fondi.



Hodnoceni vysledki vzdélavani

Pro hodnoceni vysledkii vzdélavani Skola stanovila pravidla a prokazatelné s nimi seznamila
zaky 1 jejich zakonné zastupce. Po nastupu nové feditelky k 1. 6. 2016 se vysledky
vzdélavani zaku zlepSuji. Vysledky vzdelavani zaku skola pravidelné hodnoti a analyzuje
predevsim na pedagogickych radach, kde piijima opatieni ke zlepSeni stavu. Vedeni Skoly
sleduje miru Gspésnosti zaki po celou dobu jejich dochazky. V minulém Skolnim roce €inil
prospéchovy pramér vSech tiid cca 2,03. V lonském Skolnim roce z 52 zaki 5 neprospélo.
Pokud se tyk& hodnoceni chovani, bylo v loiiském $kolnim roce udé€leno 11 snizenych
stupnitt z chovani, 6 dutek téidniho uditele a 7 dutek feditelky $koly. Pochval bylo pfiznano
9. Ze 13 zaka loniského maturitniho ro¢niku u maturity 10 prospélo, 1 neprospél a 2 nebyli
k maturité piipusténi z divodu neuzavieni 4. ro¢niku. Absence za ob¢é pololeti minulého
Skolniho roku ¢inila 9168 vyucovacich hodin, z toho neomluvend 49 vyucovacich hodin,
které se dopustilo 11 zaku. Zavéry a poznatky ze vzdélavani zakt jsou obsaZeny
I ve vlastnim hodnoceni $koly a zabyva se jimi pravidelné i zfizovatel.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

Budova prosla ¢aste¢nou rekonstrukci. Byla vybudovana spojovaci chodba mezi obéma
¢astmi Skoly, celkovou rekonstrukci prosel cely jeden pavilon, kde byly vybudovéany 3 nové
ucebny, z toho jedna jazykova ucebna a jedna odbornd ucebna. V celé budové byla
vyménéna okna za plastova, rekonstrukci prosla také Skolni jidelna a télocvicna.

Zaci vyuzivaji také udebnu, ktera je vybavena jako soudni sifi pro vyuku pravnich disciplin,
spolecenskovédnich pfedméti a pro vyuku cizich jazyk.

K 1. 6. 2016 doslo ke zméné ve funkci feditelky Skoly.

Silné stranky
Zaci $koly jsou uspésni pfi skladani certifikovanych jazykovych zkousek.

Vybaveni u¢ebnimi pomtickami, prostifedky vypocetni techniky a elektronizace vyuky, které
podporuji zéjem z4kl o vyuku.

Slabé stranky

Vzhledem K naprosté ptevaze externich u¢itel mnohem vyssi naro¢nost organizace vyuky,
napt. mensi nedostatky v nastaveni rozvrht tiid.

Méné efektivni vyuziti sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni zak.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Lépe vyuzivat sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni zaku.
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

Pokracovat v pfijimani opateni vzhledem k vysokému poctu vychovnych opatieni.

Optimalizovat nastaveni rozvrha tid.

Pro ucely zvyseni dotaci pravnicka osoba vykonavajici ¢innost Skoly dosahuje vysledkt
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym S$koldm, ptfedskolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdé¢jSich
ptedpist.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji
Jmenovaci dekret feditelky Skoly s uc¢innosti od 1. 6. 2016

Notaisky zapis — rozhodnuti valné hromady obchodni spole¢nosti Soukroma obchodni
akademie v Ostravg, s.r.0. ze dne 1. 11. 2013 0 zméné nazvu skoly

Skolni vzdélavaci program pro stiedni vzdélavani s ndzvem: Obchodni akademie platny
od 1. 9. 2014 s aktualizaci ke dni 1. 9. 2016

Organiza¢ni tad platny od 1. 11. 2016 véetné organiza¢niho schématu $koly
Organiza¢ni tad skoly od 1. 9. 2014

Provozni fad skoly ze dne 1. 9. 2016

Provozni fad Skoly ze dne 1. 9. 2015

Skolni ¥ad, véetné pravidel pro hodnoceni vysledkt vzdélavani zak platny od 1. 9. 2016
Ttidni knihy v elektronické i papirové podobé

Katalogové listy

Zapisy ze zasedani Skolské rady ke dni 1. 9. 2016

Stipendijni fad a zplsob stanoveni skolného platnost od 1. 9. 2014

Plan prace a organizace Skolniho roku 2016/2017

Plan vychovného poradce nedatovano

Minimalni preventivni program ze dne 1. 9. 2016

Skolni strategie prevence 2015 - 2010

Skolni program proti §ikané

Krizovy plan Skoly ze dne 31. 8. 2016

Organizace Skolni roku 2016/2017 ze dne 9. 2016

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti 2016/2017, nedatovano



21.
22.

23.

24.
25.
26.
217.

28.

29.
30.
31.

32.
33.

34.

35.

36.

37.

Vyroc¢ni zprava ¢innosti Skoly 2015/2016

Koncepce rozvoje skoly na obdobi 2016 — 2020 (Personalni prace a s tim souvisejici
dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki)

Skolni matrika vedena ve §kolnim roce 2016/2017, stav k terminu inspekéni &innosti
(elektronicka i papirova forma)

Doklady o piijeti ke vzdélavani a piestupech Zaka Skolni rok 2015/2016 a 2016/2017
Zapisy z pedagogickych rad k terminu inspek¢ni ¢innosti
Zapisy z piredmétovych komisi

Doklady o dosazeném vzdé€lani pedagogickych pracovnikii Skoly a certifikaty DVPP
k terminu inspek¢ni ¢innosti

Zapis z jednani metodického sdruzeni za $kolni rok 2015/2016 a 2016/2017 k terminu
inspekce

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2015
Hlavni Gc¢etni kniha za obdobi 01. - 12. 2015

Udaje o finanénim vypoiadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu v roce 2015
ze dne 19. 1. 2016

Vyse ukazateld v oblasti pfimych vydaji na vzdélavani na rok 2015 ze dne 23. 10. 2016

Smlouva o poskytnuti dotace z rozpoctu Statutdrniho mésta Ostrava ze dne
9. dubna 2015

Stanoveni dotace na obdobi 9 — 12/2015 a celkové dotace na kalendaini rok 2015 bez
datace

Rozhodnuti o poskytnuti dotace €. 2160/56/7.1.1/2015 vydané pro rok realizace projektu
2015 ze dne 20. 7. 2015 (,,Vyzva 56%)

Rozhodnuti o poskytnuti dotace ¢. 211/57/7.1.1/2015 vydané pro rok realizace projektu
2015 ze dne 22. 9. 2015 (,,Vyzva 57%)

Dokumentace Skoly k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi Zdkt ve Skolnim
roce 2015/2016 a 2016/2017 k terminu inspekéni ¢innosti

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona miuZe fFeditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaflete na adresu Ceski $kolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostiednictvim datové schranky



(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu
na vyse uvedenou adresu, a to k rukam feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce zfiizovateli a Skolské radé. Inspekéni

zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zatizeni, jichZ se tyka, a v mistné prislu§ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PaedDr. Raduz Plchota, $kolni inspektor Radulz Pichota v. r.

Ing. Milena Bilikova, skolni inspektorka Milena Bilikova v. r.
Magr. Ing. Ivana Teichmannova, skolni inspektorka Ivana Teichmannova v. r.
Ing. Pavel Hon, kontrolni pracovnik Pavel Honv. r.

V Ostraveé 12. 12. 2016



Datum a podpis reditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Ing. Natalie Uhrova, Ph.D., feditelka $koly Natalie Uhrovav. r.

V Ostrave 14. 12. 2016



