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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., zjistovani a hodnoceni podminek,
prabéhu a vysledkii vzdélavani podle ptislusnych skolnich vzdélavacich programii; zjistovani
a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi piedpisy
a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zdkona.
Inspekeni €innost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zédkona pro ucely ziskdvani a analyzy
informaci o vzdélavani déti, Zakt a studentli v matematické gramotnosti a environmentalni
vychove.

Charakteristika Skoly

Zakladni §kola Zeletice, okres Znojmo, pravnicka osoba (dale §kola), zfidila ji Obec Zeletice
49, 671 34 Horni Dunajovice, je Uplna Skola s prvnim az devatym ro¢nikem. Statutarnim
organem pravnické osoby je feditel. Skola vykonava &innost zakladni koly (dile ,,ZS“)
s kapacitou 250 zakd, $kolni druziny (dale ,,SD%) s kapacitou 28 tudastnik®, $kolni jidelny
(dale ,,ST) s kapacitou 200 stravovanych. Celkovy podet zakil v ZS je v poslednich tiech
Skolnich letech bez vyraznych zmén. V letoSnim Skolnim roce navstévuje Skolu 143 zaka,
kapacita ZS je vyuzita na 57%. Zajmové vzdélavani ve Skolni druziné nav§tévuje 25
ucastnikli v jednom odd€leni.

Zakladni vzdélavani na prvnim i druhém stupni (vyjma 4., 5. a 9. ro¢niku) je realizovano
podle vytvoteného Skolniho vzdélavaciho programu pro zdkladni vzdélavani (dale SVP ZV)
s motivacnim nazvem ,,Hrava skola*. Pouze ve 4., 5. a 9. ro¢niku dobiha vzdé€lavaci program
Zaikladni skola, &. j. 16847/96-2. Skola se neprofiluje konkrétni vzdélavaci oblasti, SVP ZV je
zaméfen na vSestranny rozvoj osobnosti zaki.



K vyuce v ZS slouzi dobré materidlni podminky - esteticky vyzdobené tfidy. Ve $kolni
budove probéhla postupné rozsahla rekonstrukce. Kazda tfida na 1. stupni ma svoji kmenovou
ucebnu. Ve Skole vyuzivaji zaci také odbornou ucebnu informatiky. Vyuka télesné vychovy
se uskuteciuje v télocviéné nebo na dvou hiistich v aredlu Skoly. Kmenové tiidy jsou
vzhledem k mensimu poétu zaki celkem prostorné, svétlé a Gisté. Zaci zde maji vytvoreno
podnétné pracovni prostfedi, které je i z hlediska vychovy ke zdravi motivujici. Maji zde
prostor pro osobni hygienu i k uloZeni svych osobnich véci. Odév a obuv si zaci ukladaji
v centralnich Satnach v ptizemi Skolni budovy.

Posledni inspekce zde byla v dubnu 2006.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Skola ve sledovaném obdobi let 2007 az 2009 hospodafila zejména s finanénimi prostiedky
poskytnutymi ze statniho rozpoctu (dale SR), tj. s dotacemi na piimé naklady na vzdélavani
a s pfispévky na provoz od zfizovatele.

V roce 2007 skola ziskala z Ministerstva Skolstvi, mladeze a t€lovychovy (dale ,MSMT CR“)
na program ,,Statni informacni politika ve vzdélavani® ticelovou dotaci urcenou na podporu
pokryti konektivity §kol ve vysi 15 tis. K¢, kterou pouzila na ndkup pocitace pro vyuku zaki.
V roce 2008 byla $kole zMSMT CR poskytnuta uéelova dotace ve vysi 37 tis. K&, uréena
na,ZvySeni nenarokovych slozek plati a motivaénich slozek mezd pedagogickych
pracovniki regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace”. V roce 2009 obdrzela
Skola béhem I all. etapy na stejny rozvojovy program financni prosttedky ve vysi
340 tis. K¢ a obdobn¢é béhem 2 etap financni prostiedky ve vysi 63 tis. K¢ na rozvojovy
program ,,Posileni turovné¢ odménovani nepedagogickych pracovnikii“. V ramci rozvojového
programu ,,Podpora feSeni dopadu mezirocniho sniZeni poctu zakl a s nim spojené nutnosti
snizovani poctu zaméstnanci regiondlniho Skolstvi zfizovaného Uzemné samospravnymi
celky (,,Hustota®) a podpora feSeni specifickych problémi regiondlniho Skolstvi v piisobnosti
uzemnich samospravnych celkll (,,Specifika®)* ziskala Skola finanéni prostiedky ve vysi
15 tis. K¢, které byly podle vyhlaSenych podminek ur€eny na mzdové ndklady zamé&stnancii
$koly. Dale v tomto roce ziskala uéelovou dotaci v ramci rozvojového programu ,,Skolni
vybaveni pro zaky 1. ro¢niku zakladniho vzdélavani® ve vysi 7 tis. K¢, ktera byla ur¢ena
na pofizeni Skolnich potieb pro Zaky, ktefi ve Skole ve Skolnim roce 2009/2010 zahgjili
vzdélavani. Ve svém ucetnictvi vedla Skola piijem a Cerpani dotaci oddélen¢ a véas predala
podklady pro zi¢tovani uvedenych dotaci se SR.

Podil financnich prostiedki poskytnutych ze SR na celkovych ro¢nich neinvesti¢nich
vydajich vynaloZenych Skolou na hlavni ¢innost (cca 6 993 tis. K¢ v roce 2007, 7 313 tis. K&
v roce 2008 a 7 712 tis. K& vroce 2009) ¢inil cca 82 %. VySe finan¢nich prostiedki
poskytnutych Skole na pitimé néklady na vzdélavani byla ve sledovanych letech na ptiblizné
srovnatelné rovni, pii1 poctech zakt (146 zaka v roce 2007, 141 zaka v roce 2008 a 142 zakh
v roce 2009). Pocet zakl Skolni druziny byl stabilné 25 zakd, Skolni jidelna zabezpecuje
stravovani jak vlastnich zakd, tak 1 odvoz stravy do dvou jidelen-vydejen.

Néklady na platy, odmény z dohod konanych mimo pracovni pomér a na pfislusné zdkonné
odvody, na ndkup ucebnic a na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki byly hrazeny plné
z prostiedki SR. Ndaklady na ucebni pomutcky a knihy byly ze SR hrazeny v priméru
ccaz 87 %. Z provoznich prosttedki bylo hrazeno vzdélavani nepedagogickych pracovnikii.
Néavrhy tykajici se udrzby budovy Skoly, jejiho vybavovani a provoznich nakladi jsou
projednavany se ziizovatelem a dale realizovany podle jeho finan¢nich moznosti. Skola sama
byla aktivni v oslovovani darcti a diky tomu mohla ve sledovaném obdobi pofidit do uc¢eben
1 2 interaktivni tabule - prvni byla hrazena castecné také z ONIV (ostatni neinvesticni vydaje)



ze SR, druha tabule byla mimo sponzorského daru od Energoregionu (z toho investi¢ni vydaje
Cinily ptes 123 tis. K¢) hrazena také z ucelové dotace od zfizovatele ve vysi 53 tis. K¢.

Na tvorb¢ zlepSeného hospodarského vysledku Skoly se podilel (s vyjimkou roku 2009)
i vysledek z hospodafské Cinnosti, v ramei které skola zajist'ovala stravovani cizich stravnikii
ve Skolni jidelné.

Vyse finan¢nich prostiedkd, se kterymi Skola ve sledovaném obdobi hospodaftila, byla
dostacujici k pokryti potieb realizovan¢ho vzdélavaciho programu.

Hodnoceni §koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola vytvaii podminky pro rovny piistup pii pfijiméani zakt k zakladnimu vzdélavani i jeho
ukoncovani. O své vzdélavaci nabidce dostatecné informuje vefejnost béznymi zpiisoby.
platné legislativy.

V dob¢ inspekéni Cinnosti Skola aktualizovala pfehled Zakli se specidlnimi vzdélavacimi
potifebami (dale ,,SVP*). Eviduje pét zakli se SVP, z nichz tfi jsou integrovani a pracuji podle
individudlnich vzdé€lavacich plant (dale ,,IVP*) ze Skolniho roku 2008/2009. Po obsahové
strance tyto dokumenty zohlednuji doporuceni ptislusného poradenského zatizeni, nezahrnuji
vSak udaje o Casovém a obsahovém rozvrZeni uciva v jednotlivych pfedmétech. V prubéhu
vzdélavani Skola nerespektuje podptlirnéd opatieni vici zakiim integrovanym stanovena v IVP -
neposkytuje jim vtomto Skolnim roce individudlni nebo skupinovou péci v dyslektickém
krouzku, coz je riziko, ke kterému je nutno piijmout ze strany Skoly ucinné opatieni.
Garantem péce o zaky se SVP je vychovna poradkyné, kterd také informuje ucitele
o doporucenych zptisobech prace snimi. Talentovani Zaci maji moznost se zapojit do
védomostnich 1 sportovnich soutézi, rozvijet své nadani v projektech ¢i krouZzcich, které skola
nabizi v hojné mifte.

Zakonem piedepsané udaje o Zacich jsou zaznamenany ve Skolni matrice, ktera je vedena
v elektronické podobg.

Vychovna poradkyné zajiStuje Skolni poradenstvi i prevenci socidlné patologickych jevi,
spolupracuje s ptisluSnym poradenskym zatizenim. V rdmci profesionalni orientace poskytuje
vychdzejicim zdkim piislusné informace, stara se o Gcast zakl na programu k volb& povolani
na Informaénim a poradenském stredisku Utadu prace ve Znojmé (dale ,,JPS UP%).

Skola zpracovala Minimalni preventivni program, véetné krizového planu, obecné zaméfeny
na zajisténi volnoCasovych aktivit zakii a na spolupraci Skoly srodi¢i a ostatnimi
organizacemi v této problematice. Pfi vyskytu socidlné rizikového chovani Zzakl Skola
dodrzela stanoveny postup a problém fesila i ve spolupraci s Policii Ceské republiky.

Vedeni Skoly

Skolni vzdélavaci program zohlediiuje realné podminky $koly, byl posouzen v lednu pied
navstévou Skoly. V nékterych castech nebyl zpracovan dle pozadavkiih Ramcového
vzdélavaciho programu pro zakladni vzdelavani (dale jen RVP ZV), naslednou analyzou
pfimo ve $kole bylo zjisténo, ze §kola nedostatky odstranila pouze ¢aste¢né a SVP ZV je
v n¢kterych ¢astech (chybéjici kapacita skoly, neni uvedena paséz o dlouhodobych projektech
a spoluprdci se zfizovatelem, nebyl opraven pocet disponibilnich hodin a déle chybi
poznamky k uéebnimu planu, v charakteristice SVP ZV chybi klasifikace prifezovych témat



a ve vlastnim hodnoceni chybi rozpracovani jednotlivych oblasti dle platné vyhlasky) 1 nadale
v nesouladu s RVP ZV, coz vyzaduje népravu. Podobn¢ je tomu i se Skolnim vzdéldvacim
programem pro $kolni druzinu (dale SVP SD), v némz chybi nékteré idaje, které uvadi platna
legislativa.

Koncepéni zaméry a deklarované cile Skoly koresponduji s republikovymi a krajskymi
prioritami. Sleduji soucasné pedagogické trendy a pftihlizeji ke skutecnym podminkdm
a potiebam Skoly, kterd se v poslednich letech vyrovnava se snizujicim se poctem zakl
v ndvaznosti na demograficky a socidln¢ ekonomicky vyvoj v regionu. Vedeni Skoly své
zdmgéry a cile vyhodnocuje a inovuje.

Reditel $koly splituje zdkonem stanovené predpoklady pro vykon funkce, svym zptisobem
jednani, vystupovanim a ptistupem ke Skolni problematice pfispiva k vytvareni ptijemného
klimatu a pracovni atmosféry pro zaky i pedagogy. Podporuje odborny riist uciteld, vytvaii
dobré podminky pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli (ddle DVPP) odpovidajici
potiebam $koly. Z vnitinich dokumentli je zfejmé, Ze sleduje a podporuje realizaci SVP,
vyuku jazyki a informacénich a komunikacnich technologii (dale ICT). S pedagogickou radou
jako poradnim orgdnem projednavéa zasadni dokumenty a zaleZitosti tykajici se podminek,
kvality a pribchu vzdélavani.

Vlastni hodnoceni $koly vychazi z externiho hodnoceni, je zamétené pouze na nékteré cile
z oblasti vychovy a vzd€lavani, jeho vypovidajici hodnotu mirn€ snizuje pouze obecnd rovina
hodnoceni, pohled zakt a jejich rodi¢ii na jednotlivé oblasti podminek, pribéhu a vysledkt
vzdélavani. Postradd jasné pojmenovani a vymezeni oblasti, ve kterych je tfeba troven
vzdélavani zlepsit, a navrhy pfislusnych opatfeni. Celkove lze hodnotit oblast vedeni Skoly
jako pIn¢ funkéni, bez nutnosti zasadnich zmén, s vyjimkou vyse uvedencho SVP ZV a SVP
SD.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Personalni podminky se ve Skole ptiznivé odrazeji ve vysledcich vzdélavani zakh. V této
oblasti sleduje vedeni $koly mozna rizika a pfizpsobuje tomu svoji ¢innost. Pedagogicky
sbor je stabilizovany, vyvazeny (co do poctu muzi a Zen) a s ptiznivym vékovym prameérem.
Spliiuje predpoklady z hlediska odborné kvalifikace a plnéni vychovné-vzdélavacich cili
Skoly. Ve Skole pracuje 12 pedagogickych pracovnikii (7 muzii a 5 Zen), deset znich je
odborné kvalifikovano, jeden pedagog studuje vysokou Skolu. Vychovnéd poradkyné dosud
neabsolvovala specializa¢ni studium. V rdmci DVPP se ucitelé vzdélavaji v Siroké Skéle
oblasti, které vychazeji z potieb §koly a jsou zaméfené zejména na postupnou realizaci SVP
a vyuzivani ICT ve vyuce. Skola v oblasti své personalni politiky promyslené podporuje
ucelny vybér a profesni rozvoj pedagogickych pracovnikii. Ucitelé se zajimaji o vzdélavani,
aktivné se ucastni rtiznych kurzii a Skoleni. Oblast persondlnich podminek je celkové na
standardni Grovni.

Bezpecné prostiedi pro vzdélavani s dirazem na zdravy vyvoj zaka, je Skolou podporovano.
Skola je zapojena do rtiznych aktivit, které jsou zaméfeny na tuto problematiku. Zdravy
Zivotni styl je jednim z charakteristickych rystt SVP ZV.

Skolni ad vychazi z piislusnych ustanoveni 3kolského zakona, jsou vném obsaZena
ustanoveni o zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi Zakli. Drobné nedostatky ve Skolnim fadu
a pravidlech pro klasifikaci byly v pribéhu inspekce odstranény. Prostiedi Skoly je z hlediska
bezpe€nosti zajiSténo dobife. VétSina socidlnich, zdravotnich a bezpe€nostnich rizik je
vyhodnocovana a jsou pfijimana U¢innd opatieni k jejich minimalizaci. Mira poctu urazl je
minimdlni, Grazy jsou Skolou evidovany, avSak Kniha urazii vedena Skolou neodpovidala
platné legislativé, i pies tuto skutecnost je oblast bezpe¢ného prostredi celkové hodnocena
jako standardni.



Materialni podminky Skoly jsou celkové dobré. Za posledni tfileté obdobi byly financni
prostiedky investovany do pomérné rozséhlé rekonstrukce budovy, vymény oken a opravy
fasady, ktera probiha v budové Skolni jidelny dosud. Vybaveni Skoly pomiickami sice neni na
urovni méstskych skol, nicméné vedeni Skoly se snazi nakoupit Skole pfedevsim prostfedky
ICT, coz se mu &asteéné daii, jak bylo vidét v u¢ebné vypocetni techniky. Skola zakoupila
dvé interaktivni tabule, datové projektory, hardware a software pro zaky. Ptilezitost k dal§imu
rozvoji v oblasti materidlnich podminek Ize spatfovat také v dovybaveni ucitelll vypocetni
technikou.

Prubéh vzdélavani

Vzdélavani je organizovano v souladu s piislusnymi ustanovenimi $kolskych piedpisti. Skola
napliiuje ucebni plany realizovanych vzdélavacich programl konkrétn€ rozpracované
v rozvrthu hodin, ktery respektuje psychohygienické zdsady vzd€lavaci prace. Organizace
vzdélavani je stanovena v zavislosti na persondlnich, materialnich a finan¢nich podminkéach
Skoly a respektuje potieby zaki 1 jejich zdkonnych zastupct.

Vzdélavani Zakl probihalo v klidné pracovni atmosféfe zalozené na vzajemném respektu,
toleranci a pfipadné pomoci mezi Ziky, oteviené komunikaci a respektovani nastavenych
pravidel.

Na prvnim stupni zvolila vétSina vyucujicich inovativni, vysoce efektivni a riznorodé metody
préace, atak zaky pozitivné motivovala. Vytvofila jim prostor pro vyhleddvani a zpracovani
informaci s podporou cCtenarské 1 matematické gramotnosti. Tyto aktivity byly mnohdy
vhodné doplnény hodnocenim, sebehodnocenim i vzajemnym hodnocenim zaku, ktefi méli
okamZitou zpétnou vazbu pro svou ¢innost.

Vétsina ucitell druhého stupné zvolila klasické formy a metody prace vedouci prevazné
k ziskavani védomosti zakl, nékdy vSak na ukor rozvoje jejich samostatnosti, podpory
kompetence k uceni, ke komunikaci ¢i rozhodovani. Vysledkem byla pasivni pozornost
nékterych zaki, kteti pracovali s mensim zdjmem.

Vzdélavani zaka v navstivenych hodinach mélo béZznou Groven.

Hodnoceni vykonu zakid uciteli v pribéhu vzdélavani bylo objektivni, pfevazné pozitivni
a plnilo motivaéni funkci. Informace o hodnoceni $kola podava prostfednictvim Zakovskych
knizek, na tfidnich schiizkach a v ramci individuélnich pohovoru.

Mensi pocet zakti ve tfidach je pfiznivy pro individualni pfistup, pro pedagogickou
diagnostiku a pro diferencované ¢innosti podle vzdélavacich potieb zaki.

Projevy dosahovani iirovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu
Skola m4 jasné stanovenu vychovné-vzdélavaci strategii, ktera je véetné vzdélavaciho obsahu
predmétii zakladem pro rozvoj kli¢ovych kompetenci zaki. Jejich zaélenéni do SVP ZV neni
formalni. V hospitovanych hodinach pouzit¢ metody a formy prace standardné rozvijely
matematickou gramotnost zakl. Ve vSech hospitovanych hodinach matematiky se Zaci dobte
orientovali v textu, vyhleddvali v ném potfebné informace pro feSeni matematickych tloh
a vétsina z nich ho cetla s porozuménim. Teoretické poznatky byly propojovany vétSinou
ucitelll 1 s redlnym Zivotem.

Nekteré navstivené hodiny byly tematicky propojeny s problematikou environmentalni
vychovy vzdélavani a osvety (dale ,,EVVO*) na podporu vztahu zakl k zivotnimu prostredi.
Jednu z hospitovanych hodin vedla netradi¢né externi pracovnice spole¢nosti ASA Znojmo
formou projekce s besedou s cilem podpory rozvoje obcanskych kompetenci zakt, s dirazem
na vypéstovani jejich vztahu k regionu a citlivému nakladani s komunalnim odpadem. Zaci
méli béhem besedy prostor pro sdéleni osobnich poznatkii z dané problematiky a svobodné
vyjadieni svého nazoru jako bezprostfedni reakci na shlédnutou projekci. Ro¢ni plan Skoly
obsahuje 1 prakticky zamétené aktivity pro Zaky z oblasti EVVO. Jarnim uklidem zameckého



parku a potoka KiepiCky pfispivaji k ochrané casti krajiny katastru Skoly s efektivnim
dopadem na vytvareni vztahu zakt k Zivotnimu prostiedi.

Partnerstvi

Skola udrzuje vztahy se svymi partnery na b&zné trovni. Zdakonné zdstupce zakt informuje
o vysledcich vzdélavani tradicni formou zapist do zakovskych knizek a v tomto Skolnim roce
také cestou elektronické zakovské knizky, v pribéhu Skolniho roku Skola potada tfidni
schiizky. Rodi¢ovské sdruzeni pii ZS Zeletice organizuje ve spolupréci se $kolou spoledensky
ples, poskytuje finan¢ni prispeévek zakiim na mnohé kulturni a sportovni aktivity, podili se na
nakupu sportovniho vybaveni. Skola poiadd pro ziky a jejich rodi¢e tradi¢ni a oblibené
»cyklovylety. Spolupraci se zrizovatelem hodnoti feditel Skoly jako standardni, projednava
snim veskeré skuteCnosti tykajici se financovani Skoly, kazdorocné jej informuje
pfedkladanymi vyro¢nimi zprdvami o pribéhu a vysledcich vzdélavani. Spolupraci se
Skolskou radou hodnoti feditel Skoly jako formalni. Pfedklada ji ke schvaleni ¢i projednani
zdkonem stanovené dokumenty. Skola priib&Zné spolupracuje s poradenskymi zarizenimi,
Policii Ceské republiky, IPS UP ve Znojmé a v ramci EVVO s odborem Zivotniho prostiedi
Meéstského uradu ve Znojmé a s firmou ASA Znojmo. Udrzuje také partnerské vztahy se
Zakladni Skolou Znojmo, namésti Republiky 9, kterd organizuje pro ucitele vzdélavaci akce
podpotené z evropskych fonda v ramci DVPP.

Vysledky vzdélavani zaki na Grovni Skoly

Uspésnosti  7akli v pribéhu  vzdélavani se ucitelé pravidelng zabyvaji na poradach
a v predmétovych komisich. Asi dvé tietiny zakl prospély v pfedchozich dvou Skolnich letech
s vyznamenanim. UCcitelé si ve vSech vyuCovanych pfedmétech ovetuji troven znalosti
1 dovednosti svych zakli obvyklymi metodami tstniho a pisemného zkouSeni. V navstivenych
hodinach zaky motivacné hodnotili slovné, klasifikace byla vyuzita k hodnoceni pisemnych
praci 1 Gstniho zkouSeni. K vzdjemnému hodnoceni a sebehodnoceni byli vedeni pfevazné
zaci prvniho stupné. Kazdoro¢né¢ se nékteti ze zakd probojuji do krajskych kol védomostnich
¢1 sportovnich soutézi (Pythagoridda, Olympidda ceského jazyka, Matematickd olympiada,
Florbalov4 liga, Pfehlidka dramatickych souborti).

Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélivini v souladu se zdpisem do rejstiiku $kol a $kolskych zaiizeni
a realizuje vyuku ve Skolnim roce 2009/2010 podle platnych ucebnich dokumenti
schvilenych MSMT a vlastnich SVP ZV a SVP SD, které v nékterych Edstech neodpovidaji
RVP ZV a platné legislative.

Ve sledovaném obdobi Skola umoZiiovala rovnost pristupu pri prijimani ke vzdélavani
a jeho ukoncovani a zohlediovala vzdélavaci potieby Zakii, s vyjimkou Zdakii integrovanych.

Personalni podminky i oblast bezpecnosti a ochrany zdravi Zaku pii vzdélavani a s nim
Pprimo souvisejicich Cinnostech je zajist’ovana Skolou dobie. Preventivni strategie Skoly
umoZiiuje piedchdzet vyskytu socidalné patologickych jevit standardnim zpiisobem.

V oblasti ekonomickych podminek Skoly nebyla zjisténa rizika, ktera by ovliviiovala
realizaci vzdélavaciho programu. VysSe financnich prostiedkii, poskytnutych Skole
ve sledovaném obdobi byla dostacujici k zajiSténi poskytovaného vzidélavani.

V hospitované vyuce ucitelé na prvnim stupni vétSinou efektivné stiidali vyucovaci metody,
na druhém stupni vyuZivali pirevainé klasické vyucovaci metody. Podpora rozvoje osobnosti
Zaku, projevy jejich spoluucasti v priubéhu vzdélavani a zvySovdani urovné klicovych
kompetenci prostiednictvim vzdéldavaciho obsahu jsou Skolou rozvijeny béZnym zpiisobem.



Matematickd gramotnost #dkii je v ramci realizace SVP §kolou rozvijena standardné.

Zici jsou v ramci EVVO vedeni $kolou ke kladnému vztahu k fivotnimu prostiedi.
Piednosti Skoly: Priznivé persondlni podminky, prijemné klima a pracovni atmosféra, téemér
rodinného prostiedi.

Odstranitelné nedostatky vyZadujici napravu: nesoulad SVP ZV s RVP ZV, chybéjici pasize
vSVP SD, chybéjici udaje v Knize urazit a neuplatiiovani podpurnych opatieni
stanovenych v IVP viiéi integrovanym Zakiim.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Zrizovaci listina prispévkové organizace obce ZELETICE, Zdkladni Skola, Zeletice,
okres Znojmo, prispévkova organizace ¢. j. 43/2009 ze dne 29. prosince 2009

. Koncepce rozvoje skoly ze dne 1. zati 2008

. Jmenovaci dekret reditele ze dne 6. listopadu 2002

. Vyrocni zprava o cinnostech zdakladni skoly ve skolnim 2007/2008 ze dne 14. zaii 2008

. Vyrocni zprava o ¢innostech zakladni skoly ve skolnim 2008/2009 ze dne 29. zati 2009

. Plan prace skoly na skolni rok 2006-2007 projedndno na pedagogické rad¢ 6. zaii 2006

. Plan prace skoly na skolni rok 2007-2008 platny od 30. srpna 2007

. Plan prace skoly na skolni rok 2008/2009 projednano na pedagogické rad¢ 6. zati 2008

. Plan DVPP na rok 2009/2010 ze dne 28. srpna 2009

10. Plan osobniho rozvoje pedagogickych pracovniki platny ve Skolnim roce 2008/2009

11. Plan DVPP na rok 2007/2008 ze dne 26. srpna 2007

12. Autoevaluace skoly Zakladni skoly, Zeletice, okres Znojmo prispévkové organizace ze
dne 22. ¢ervna 2009

13. Skolni #ad Zakladni skoly, Zeletice, okres Znojmo platnost od 1. zafi 2008 do
30. Cervna 2010

14. Vzdélavaci program Zakladni skola, €. j. 16847/96-2

15. Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavini Zakladni $kola, Zeletice, okres
Znojmo pfispévkova organizace, motivacni nazev: ,,Hrava Skola*, platny od 1. zafi
2007

16. Skolni vzdélavaci program Skolni druZiny, motivaéni nazev: ,,Svét kolem nds“ platny
od 1. z&ii 2007

17. Kniha urazu platna ve Skolnim roce 2009/2010

18. Zapisy z pedagogickych rad ve Skolnim roce 2007/2008, 2008/2009 a 2009/2010

19. Zapisy z metodického sdruzeni predmétovych komisi ve Skolnim roce 2009/2010

20. Rozvrh hodin vSech tfid platny ve Skolnim roce 2009/2010

21. Rozpisy dozort (jsou soucasti rozvrhu hodin) stanovené ve Skolnim roce 2009/2010

22. Zapis setkani Skolské rady s vedenim ZS (projednani $kolniho fadu) ze dne 12. zafi
2008

23. Minimalni preventivni program 2009/10 ZS Zeletice, bez uvedeni data

24. Program proti Sikanovani, ve skolnim roce 2009/2010, bez uvedeni data

25. Plan vychovného poradce na skolni rok 2009/2010, bez uvedeni data

26. Individualni vzdélavaci plany integrovanych Zaku v roce 2009/2010 (3 kusy)

27. Rozhodnuti o prijeti Zaka k zakladnimu vzdeéldavani pro skolni rok 2010/2011 (6 kust)

28. Rozhodnuti o prestupu Zaka zakladni Skoly, ze dne 6. fijna 2008 (2 kusy)

29. Rozhodnuti o prestupu zZaka zakladni skoly, ze dne 1. biezna 2009 (1 kus)

30. Rozhodnuti o prijeti Zaka k zakladnimu vzdélavani pro skolni rok 2007/2008 (3 kusy)

31. Rozhodnuti o prijeti Zdaka k zakladnimu vzdélavani pro skolni rok 2008/2009 (8 kust)

32. Vystupni hodnoceni Zdaka, ve Skolnim roce 2009/2010 (30 kusit)
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33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.
40.
41.
42.

43,
44,

45.
46.
47.
48.
49.

50.
51.
52.
53.
54.

55.

56.

57.
58.

Zapisy z metodického sdruzeni predmétové komise prirodovédnych predmeétu
ve Skolnim roce 2009/2010 (2 kusy)

S 3-01 Vykaz o zdkladni Skole podle stavu k 30. 9. 2007 ze dne 10. fijna 2007,
k 30. 9.2008 ze dne 10. fijna 2008, k£ 30. 9. 2009 ze dne 5. fijna 2009

Z 2-01 Vykaz o skolni druziné-skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2007 ze dne 31. fijna
2007, k 31. 10. 2008 ze dne 5. listopadu 2008, £ 31. 10. 2009 ze dne 19. listopadu
2009

Z 17-01 Vykaz o cinnosti zarizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2007 ze dne
9. listopadu 2007, k31. 10. 2008 ze dne 5. listopadu 2008, £k 31. 10. 2009 ze dne
11. listopadu 2009

P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim
Skolstvi za 1. -4. ctvrtleti 2007 ze dne 14. ledna 2008, za 1. -4. ctvrtleti 2008 ze dne
13. ledna 20009, za 1. -4. ctvrtleti 2009 ze dne 14. ledna 2010

Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny k 31. 12. 2007 Rozpoctovy rok
2007 C.j. JMK 161 273/2007 ze dne 10. prosince 2007

Vykaz zisku a ztraty za obdobi: 12/2007 sestaveny k 31. lednu 2008

Kniha ucetnictvi — IV b obdobi: 12/2007 ze dne 1. tnora 2008

Kniha analyticke evidence II a ke konci obdobi: 12/2007 tisk ze dne 6. dubna 2010
Rozpoctova zména cislo 360 ¢. j. JMK 160994/2007 ze dne 7. prosince 2007
(UZ 33245)

Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum za rok 2007 ze dne 14. ledna 2008
Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny k 31. 12. 2008 Rozpoctovy rok
2008 C. j. JMK 160287/2008 ze dne 12. prosince 2008

Vykaz zisku a ztraty za obdobi: 12/2008 ze dne 3. inora 2009

Kniha ucetnictvi — IV b obdobi: 12/2008 ze dne 3. tinora 2009

Kniha analytickeé evidence Ila ke konci obdobi: 12/2008 tisk ze dne 6. dubna 2010
Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum za rok 2008 ze dne 16. ledna 2009
Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny k 31. 12. 2009 Rozpoctovy rok
2009 C. j. JMK 168 026/2009 ze dne 16. ledna 2009

Uctovy rozvrh roku 2009 ze dne 3. unora 2009

Vykaz zisku a ztraty Obdobi: 12/2009 ze dne 3. inora 2010

Kniha ucetnictvi — IV b obdobi: 12/2009 ze dne 3. tnora 2010

Kniha analytické evidence Ila ke konci obdobi: 12/2009 tisk ze dne 6. dubna 2010
Rozpoctova zmena cislo 290 ¢. j. JMK 159408/2009 ze dne 26. listopadu 2009
(UZ 33015) — II. etapa pokracovani rozvojového programu ,,Hustota* a ,,Specifika“
na rok 2009 “

Bankovni vypisy mésicni z uctu vedeného u PoStovni sporitelny (dale ,,BV*) ¢. 2009/11
— prijem ucelové dotace (UZ 33016) - dne 27. listopadu 2009

Ucty 691 80, 521 31, 524 31, 524 31, 524 32, 527 31, 501 40 — ticelovd dotace Reseni
dopadu mezirocniho snizeni poctu zaku

Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum za rok 2009 ze dne 12. ledna 2010
Smérnice pro vnitini financni kontrolu ze dne 1. zati 2009

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon) ve znéni pozdéjSich piedpisi, miZe reditel
Skoly/Skolského za¥izeni podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci
do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat,
K¥izova 22, 603 00 Brno.



Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zdikona
ve lhiité do 14 dnii poZaduje zaslani ozndameni o piijeti opatieni k odstranéni zjisténych
nedostatkii. Zpravu zaslete na vysSe uvedenou adresu.

SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Ing. Petr Kratky Petr Kratky v. r.
Mgr. Danuse Kotolanova Danuse Kotolanova v. r.
Ing. Hana Sarounové Hana Sarounova v. r.

V Brné dne 27. dubna 2010

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Zeleticich dne 3. kvétna 2010

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Mgr. Ivo Svoboda Ivo Svoboda v. r.



Pripominky reditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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