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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného Domem déti a mladeze
Sluni¢ko Otrokovice piispévkova organizace podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona
561/2004 Sb.

Zajistovani a hodnoceni:

e podminek, pribc¢hu a vysledk vzdélavani podle pfisluSnych Skolnich vzdélavacich
programu

e naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s ustanovenim § 5 odst. 2
Skolského zdkona

Charakteristika skolského zarizeni

Dim déti a mladeze Sluni¢ko Otrokovice, ptispévkova organizace (dale Skolské zatizeni) byl
ziizen jako pravnicka osoba dnem 1. ledna 1993. Ztizovatelem byl od 1. dubna 2001 Krajsky
tfad Zlinského kraje. Od 1. za¥i 2005 je zfizovatelem mésto Otrokovice. Skolské zafizeni
nabizi ucastnikiim zdjmového vzdélavani Cinnosti piileZitostné, pravidelné, tdborové (potada
pfiméstské 1 pobytové tabory), vyukové programy pro Skoly, individualni prace a spontanni
¢innost. Kapacita Skolského zatizeni je stanovena na 1 100 uc¢astnik.

Cilem Skolského zatizeni je vytvaret podminky a Sirokou nabidku aktivit pro G€elné vyuzivani
volného €asu pro zdjemce bez rozdilu véku, zejména pro déti a mladez a také handicapované.
Zaroven je cinnost stfediska doplitkem Skolni vyuky a dal$iho vzdélavani v fad€ dalSich
oblasti vychéazejicich z osobniho z4jmu uchazect.



Skolské zatizeni pracuje podle Skolniho vzd&lavaciho programu, platného od 1. zaii. 2006.
Statutarnim orgdnem pravnické osoby je feditelka Skolského zafizeni, ktera zastdva tuto
funkci od 1. Gervence 2006. Skolské zafizeni idi ve spolupraci se svou zastupkyni a zarovefi
ekonomkou. V dobé inspekce pracovalo ve Skolském zafizeni 8 internich pedagogickych
pracovnikl a 41 externich pracovnikli. V ramci pravidelné zdjmové Cinnosti Skolské zatizeni
nabizi v tomto Skolnim roce 90 z&4jmovych utvard, které navstévuje celkem 1005 t¢astnikd.
Sidlo ptispévkové organizace je v Otrokovicich na Tiidé Osvobozeni 168, dile ma Skolské
zafizeni Ctyfi mista poskytovani vzdélavani — Centrum volného casu, Dopravni hfisté a
Taborovou zakladnu v Otrokovicich, Stfedisko volného ¢asu v Tlumacové. K ¢innosti
vyuziva také télocvicny mistnich zdkladnich Skol, pftileZitostné hieb¢in v Napajedlich,
kulturni dim Beseda v Otrokovicich, rybaiskou zakladnu, parky a dal$i vefejnd prostranstvi
mésta Otrokovice.

V poslednich tfech letech se c¢lenska zakladna, stejné tak i1 nabidka aktivit rozsifila.
Stabilizovalo se personalni obsazeni Skolského zatizeni.

K dilezitym zméndm v materidlnim zdzemi Skolského zafizeni za posledni tfi roky patii
nasledujici: v hlavni budové byly vyménény kotle, kominy, vodovodni potrubi a zébradli,
v Centru volného ¢asu v Otrokovicich byly rekonstruovany podlahy, na dopravnim htisti byla
ucebna vybavena vyskove nastavitelnymi zidlemi. VesSkeré prostory Skolského zafizeni byly
vymalovany.

Ve spolupréci s obci Tlumacov a diky grantu Zlinského kraje byly vybudovany na misté
poskytovaného vzd&lavani prostory pro spontanni ¢innost nazvané ,, klub Cajovna®.

Ekonomické a materialni pfedpoklady Skolského zarizeni

Piehled vyvoje vydaji Skolského zatizeni a vyvoje poctu ucastnikii zajmovych tUtvart a
zaméstnancu za obdobi 2006 — 2008:

tabulka ¢. 1

Ukazatel 2006 2007 2008
Celkové neinvesti¢ni vydaje (naklady) skolského zafizeni—hlavni ¢innost 8124 334 7 543 384 7 785 043
Neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpoctu celkem 3 759 000 3800616 3599 399
ztoho:  vydaje na platy a OPPP ze statniho rozpoétu 2 747 000 2777 968 2 630 948
vydaje na ucelové dotace 0 0 25000
Vydaje na u¢ebni pomiicky celkem 19 771 34275 22 220
ztoho:  vydaje na u¢ebni pomicky ze statniho rozpoctu 0 0 0
Vydaje na skoleni a vzdé&lavani celkem 16 625 36 880 45933
ztoho:  vydaje na Skoleni a vzdélavani ze statniho rozpoctu 14 630 5040 29 909
Primérny pocet ucastnikl 777 880 1 005
Pramérny piepocteny pocet zaméstnanch 13,29 11,824 10,856
ztoho:  pedagogickych zaméstnanci 9,29 7,824 6,856
nepedagogickych zaméstnanct 4 4 4




Ve sledovaném obdobi 2006 - 2008 hospodatilo Skolské zatizeni s prostfedky ze statniho
rozpoctu (SR) ur¢enymi na financovani ptimych nakladi na vzdélavani. Neinvesti¢ni vydaje
ze SR se podilely na celkovych neinvesticnich vydajich organizace v pruméru ve vysi 47 %.
Dotace ze SR byla Cerpédna na platy, ostatni osobni néklady, zdkonné odvody, ptidél do fondu
kulturnich a socidlnich potieb, urazové pojisténi zaméstnanci a dal§i vzdé&lavani
pedagogickych pracovnikli. Ke kryti vydaji na ucebni pomicky, dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikll a ostatnich vydaji vyplyvajicich z pracovné pravnich vztahii byly
pouzity i finanéni prostiedky z dotace od zfizovatele, dotace od obce Tlumacov, vlastni
pfijmy zhlavni cinnosti (zadpisné do zdmovych utvarl, vstupné na akce, poplatky
za ubytovani, vynosy ze sluzeb - tdbory) a prostfedky rezervniho fondu.

Pocet Gcastnikl zajmovych tvarti mél vzristajici tendenci. Kapacita Skolského zatizeni byla
vyuzivana od 75 % vroce 2006 po 95 % vroce 2008. Neinvesticni vydaje ze statniho
rozpoctu na jednoho ucastnika za rok se pohybovaly v rozmezi od 4 551,-- K& (rok 2006)
po 3 422,-- K¢ (rok 2008). Pocet nepedagogickych pracovnikli Skolského zatfizeni byl
dlouhodobé stabilni, pocet pedagogickych pracovnikll se z diivodu nizSich dotaci ze statniho
rozpoctu kazdoro¢né snizoval v priméru o 1,2 zaméstnance.

Mimo rozpoctované prostiedky byla Skolskému zafizeni pfidélena ze statniho rozpoctu
igelova dotace na zvy$eni nenarokovych slozek plati pedagogickych pracovnikt (UZ 33005)
ve vysi 25 000,-- (rok 2008).

Finan¢ni prostiedky pfidélené ze SR byly dle pfedloZzenych materiald Cerpany v souladu se
stanovenym ucelem. Limity na platy, ostatni osobni néklady a limity po¢tu zaméstnanct byly
dodrZeny.

Z dotace od zfizovatele bylo zabezpecovano kromé uhrady ptimych nakladii na vzdélavani i
financovani chodu organizace (energie, béznd udrzba, opravy a udrZovani, nijemné,
konzulta¢ni, poradenské a pravni sluzby, sluzby post, telekomunikaci, penéznich ustavi,
pojisténi majetku a dalsi sluzby spojené s provozem). V Tlumacové byl objekt vyuzivan
za pronajem, ostatni objekty byly Skolskému zatizeni pfevedeny do spravy.

Z Fondu mladeze a sportu Zlinského kraje ziskalo Skolské zafizeni uicelovou neinvesti¢ni
dotaci ve vysi K¢ 2 000,-- na soutéz aerobiku ,,0 pohar starosty obce Tlumacov (rok 2007 a
2008). Z rozpoctu Zlinského kraje obdrzelo ucelovou neinvesti¢ni dotaci ve vysi K¢ 20 000,--
na poradani akce ,,Oddech aneb Otrokovice Divadelni ECHo*(rok 2008) a prostiedky ve vysi
140 000,-- K¢& na realizaci projektu ,,Chyt’ se pfilezitosti a neztrati§ se* (rok 2007). V ramci
tohoto projektu byla zfizena a vybavena Cajovna a Zrcadlovka v Tluma¢ové. V roce 2006
ziskalo Skolské zatizeni z podprogramu pro volno€asové aktivity déti a mladeze Zlinského
kraje grant na realizaci projektu ,,Uméni biiSniho tance aneb cesta ke zdravi, krase a energii‘
ve vysi K& 99 195,-- (vydaje na spotfebni a pomocny material), dile grant ve vysi K¢
255 000,-- na realizaci projektu ,,Pestry domecek aneb kalendaf ¢innosti na kazdy den*
(vydaje na vybaveni Spontankovy klub, Klubacek, vytvarné a sportovni krouzky a akce
pro vSechny) a grant na realizaci projektu ,,Aktivity pro vSechny aneb s nami se nikdo nenudi*
ve vysi 94 775,-- K¢. Realizaci tohoto projektu ziskalo Skolské zatizeni dalsi finan¢ni zdroje
ke zvySeni €lenské zakladny a ke zkvalitnéni ptileZitostné ¢innosti.

Dal§im zdrojem piijmu Skolského =zafizeni byly vynosy vramci doplikové cinnosti
za pronajem taborové zékladny.

Celkové ekonomické podminky Skolského zaiizeni umoZiiovaly napliiovat Skolni vzdélavaci
program.



Hodnoceni $kolského zarizeni

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skolské zafizeni vhodné, piiméfené a dostupnym zpisobem informuje uc¢astniky zajmového
vzdélavani, zdkonné zastupce nezletilych ucastnikll 1 ostatni vefejnost o sluzbach, vzdélavaci
nabidce a postupu pii ptijiméni do zdjmového vzdélavani na zdkladé fddné vyplnéné a
odevzdané piihlasky (webové stranky, propagacni materialy, plakatovaci plochy ve mésté
Otrokovice a Tlumacov, dny otevienych dvefi, regiondlni noviny, Réadio Zlin, kabelova
televize a cilené osloveni potencionalnich uchazecl v matetskych zdkladnich i stfednich
Skolach). Pti pfijimani Ucastnikii Skolské zafizeni stanovuje jednotnd kritéria a specifickou
nabidku pro uchazece se specidlnimi vzdé€lavacimi potiebami, pfi¢emzZ soucasné vyuziva
nabidce. Pfi pfijimani ucastnikii do pravidelnych forem zajmového vzdélavani postupovalo
Skolské zatizeni dle platnych zdkonnych ustanoveni.

Pii pFijimadni ke vzdéldvini byl dodrien rovny piistup ke vSem ucastnikiim. Skolské zaiizeni
vytvaielo piiméiené podminky pro zohlediiovani vzdélavacich potieb ucastnikii. Oblast
splitovala poZadovany stav.

Vedeni $koly

Vzdélavaci nabidka Skolského zatfizeni odpovidd podminkdm jejiho zatazeni do Skolského
rejstitku. Vzdélavani se uskutectiuje podle Skolniho vzdé€lavaciho programu pro Skolské
zafizeni (dale SVP SZ) s nazvem DDM Sluni¢ko. Inspekce posoudila soulad piedlozeného
SVP SZ se skolskym zakonem. V SVP SZ nebyly vypracovany Podminky pro vzdélavani
iastnikii se specialnimi vzdélavacimi potfebami a nadanych. Céste¢né v souladu byly
kapitoly Identifikacni udaje, Obecna charakteristika podminek vzd€lavani ve Skolském
zatizeni, Materidlni, persondlni, ekonomické a BOZP podminky ke vzdélavani, Konkrétni cile
vzdélavani, Obsah vzdélavani a Podminky pfijimani uchaze¢li a podminky pribchu a
ukoncovani zajmového vzdelavéani. Jednotlivé kapitoly nemély dostatecnou vypovidajici
hodnotu a nebyly konkretizovany dle nabidky $kolského zaiizeni. Celkové posuzovany SVP
SZ byl v &asteéném souladu s ustanovenim § 5 odst. 2 $kolského zakona. Zjisténé diléi
nedostatky jsou odstranitelné a neptedstavuji zavazné riziko pro napliiovani cili vzdélavani.

Cile stanovené v koncepcnim zaméru rozvoje Skoly feditelka v praxi realizovala, strategie a
plany pribézné hodnotila a inovovala. V dvoumési¢nich perioddch projednava fteditelka
hodnoceni prace Skolského zafizeni se zfizovatelem. Planovéni je systematické, rozpracovano
na obdobi péti let. Kratkodobé jednoleté a detailni mésicni plany podporuji rozvoj
konkrétnich vzdélavacich oblasti a realizaci inovacnich projektl. Rozvoj skolského zatizeni
v rozpracovanych koncepcich obsahuje formulované cile v oblastech zkvalitnéni a
modernizace poskytovanych sluzeb, zajiStovani rovnosti ptistupu ke vzdélavani, odborného
rustu pedagogickych pracovnikii i celozivotniho uceni pro vSechny v souladu s redlnymi
podminkami. Cile a priority v oblastech realizovanych Skolskym zafizenim jsou v souladu
s Dlouhodobym zamérem vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy CR a Zlinského kraje.

Reditelka $kolského zatizeni splituje pozadavky pro vykon funkce. Podle povahy své &innosti
Skolské zafizeni vede souhrnné povinnou dokumentaci. V piipad¢ Skolni matriky nebyly
evidovany vSechny udaje, které se sdruzuji pro statistické ucely podle Skolského zékona.
Uvedeny nedostatek byl v pribéhu inspekéni ¢innosti odstranén. Vnitini fad vydany
feditelkou Skolského zafizeni neupravoval v plném rozsahu pravidla vzajemnych vztahi
ucastnikd  z4jmového vzdélavani s pedagogickymi pracovniky a podminky zajiSténi



bezpecnosti a ochrany zdravi déti, zadki nebo studentll a jejich ochrany pied socidlné
patologickymi jevy a pted projevy diskriminace, nepfatelstvi nebo nasili. Dal$i formalni
nedostatky v dokumentaci Skolského zatfizeni byly v prib¢hu inspekéni €innosti odstranény.
Pro tizeni Skolského zatizeni jsou pravideln€ vyuzivana jednani pedagogickych porad a porad
s provoznimi zaméstnanci. Reditelka v ramci struktury $kolského zatizeni delegovala rozsahlé
kompetence na zastupkyni feditelky a ekonomku, predevsim vSak na jednotlivé vedouci mist
poskytovaného vzd€lavani a v nejnizs$i urovni na vedouci jednotlivych oddé€leni. Aktivni,
tviréi a velmi zodpovédny ptistup jednotlivych vedoucich pracovnic ptispival k vyuzivani
pravomoci ve svéfeném useku a pii fizeni 1 kontrole jak kmenovych zaméstnanct, tak
externich pracovnikd. Systém planovani v kontrolni i hospita¢ni ¢innosti ramcové sméfuje
k napliovani potieb pribéhu vzdélavani a poskytovani sluzeb ucastnikim v zdjmovych
utvarech.

SVP 8Z je v éastecném souladu s ustanovenim § 5 §kolského zdkona.

Reditelka $kolského zaiizeni ucelné delegovala kompetence na dalSi pedagogické
pracovniky, kteii se aktivné podili na vyuZivdni pravomoci ve svéieném tiseku. Skolské
zaiizeni vede dokumentaci stanovenou Skolskou legislativou, uvedend gjiSténi jsou
odstranitelna a nepredstavuji pro innost Skolského zarizeni riziko.

Piedpoklady pro fadnou ¢innost Skolského zarizeni

Slozeni pedagogického sboru z hlediska odborné kvalifikace umoziuje plnit cile vzdélavaciho
programu Skolského zatfizeni. Ve Skolském zafizeni pracovalo v dobé inspekce celkem
8 internich pedagogickych pracovnikil s pozadovanou kvalifikaci a 41 pracovnikli externich.
Vedeni Skolského zafizeni podporuje profesni rozvoj pedagogickych pracovnikii a vytvari
vhodné podminky pro dal$i vzdélavani pedagogickych pracovniki (ddle DVPP), coz je
v souladu se vzdélavacimi cili a umoznuje Skolskému zatizeni rozsifovat nabidku z&jmovych
aktivit. Profesni rozvoj pedagogickych pracovniki je realizovany podle zpracovaného planu
DVPP, ktery vychdzi zaktudlni poptavky zajmovych aktivit. DVPP je zaméfené
na prohloubeni odbornosti, zdokonaleni metodickych dovednosti, znalosti komunikac¢nich a
informac¢nich technologii a také na tymovou spolupraci a vytvéfeni pozitivniho prostredi.
Pomoc zacinajicim pedagogickym pracovnikim ze strany vedeni Skolského zatfizeni je
funkeni.

Podrobnosti k podminkdm zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi tcastnikli (ddle BOZ) jsou
upraveny reditelkou Skolského zafizeni ve vnitinich smérnicich,
se kterymi byli prokazatelné¢ sezndmeni U€astnici zdjmového vzdélavani i pracovnici Skoly.
Pozornost je vénovana zejména odbornym a pracovnim ¢innostem, sportovnim aktivitdm i
akcim konajicim se mimo mista poskytovaného vzdélavani, kde jsou ucastnici vedeni
k dodrzovéni zasad bezpeéné prace. Skolské zafizeni investuje prostiedky do nutnych oprav a
Udrzby, snazi se vytvafet Gisté, zdravé a bezpené prostiedi. Urazy jsou evidovany a
vyhodnocovany, jejich pocet za posledni tfi roky byl minimdlni. Formalni nedostatky
v agend¢ evidence Urazil byly v prubéhu inspekce odstranény. V dob¢ inspekce skolské
zafizeni zajiStovalo BOZ, podporovalo jejich zdravy fyzicky i psychicky vyvoj, s vyjimkou
mista poskytovaného vzdélavani na Tiidé Svobody v Otrokovicich. V misté poskytovaného
vzdélavani na Ttid€ Svobody v Otrokovicich ma Skolské zafizeni jiz n¢kolik let ziizeny Zoo
koutek, ackoli nenabizi zadny zdjmovy utvar s pfirodovédnym zamétenim. V dobé¢ inspekce
nebyla zvifata néalezit¢ zaopatfena, péce o né¢ neodpovidala pfislusSnym pravnim predpisiim,
dokumentace Skolského zafizeni tuto problematiku neupravovala. Zvifata chovana



v nevhodnych podminkdch Zoo koutku pfedstavuji pro ucastniky zajmového vzdélavani
znaéné bezpecnostni i zdravotni riziko.

Systematicky realizovana preventivni strategie Skolského zafizeni se prolind prakticky celym
vychovnym a vzdélavacim procesem. Vychdzi z minimalniho preventivniho programu a
umoziluje U€inn€ predchazet socialné patologickym jeviim vcetné Sikany. Pravidelné vlastni
vyhodnocovani socidlnich, zdravotnich a bezpecnostnich rizik spolu s nasledné piijatymi
opatfenimi umoziuji minimalizaci jejich vyskytu. Problematika prevence je zpracovana a
integrovana do dokumentli, prezentovdna ucastnikim 1 vefejnosti, Uzce je navazana
spoluprace s mnohymi socidlnimi partnery. Zasadni problémy v oblasti prevence socidlné
patologickych jevii jsou projedndvany na poradach s vedenim Skolského zatizeni, ndsledné
s rodi¢i a dal§imi kompetentnimi organizacemi. Skola realizuje programy vztahujici se k dané
problematice. Potadani rozmanitych aktivit je rovnomérné rozloZzeno jak do nespecifické, tak
do specifické primarni prevence i za u¢inné podpory socidlnich partnerti. Strategie skolského
zafizeni v prevenci socialné patologickych jevil, zdravotnich a bezpecnostnich rizik vetné
Sikany je pribézné kontrolovana a vyhodnocovéana, jsou pfijimana opatieni k jejich
minimalizaci. Ve Skolském zafizeni se zasadni problémy v dané oblasti nevyskytly.
Prostorové a materidlni podminky pro vzdélavani se v jednotlivych mistech poskytovaného
vzdélavani vyrazné odliSuji. Prostorové a materidlni podminky mista poskytovaného
vzdélavani Tlumacov v objektu zékladni Skoly jsou podnétné, inspirativni, odpovidaji
psychosocialnim, hygienickym a bezpecnostnim piedpisim. Vybaveni je postupné
dopliiovano a inovovano. Ve spolupraci s obecnim ufadem a zdkladni skolou byla zfizena
v suterénu budovy €ajovna nav$tévovana zaky i vefejnosti. Maximalné jsou vyuzivany dvé
télocvicny zakladni Skoly.

Zajmové vzdeélavani na mist¢ poskytovaného vzdélavani ,,Centrum volného casu®
v Otrokovicich je realizovano ve ctyfech ttidach. Vybaveni uc¢eben odpovidé jejich zaméteni
(pohybové hry, herna pro nejmensi, vytvarna dilna), tfidy jsou vzhledem k poctu tcastnik,
pfedevSim déti predSkolniho véku, dostatecné vybaveny hrackami a pomiickami k rozvoji
vSech vzdé¢lavacich oblasti vcéetné¢ reedukacnich pomicek pro dé&ti se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami. VSechny prostory Centra volného Casu jsou esteticky vyzdobeny
tvorbou zaméstnancti 1 déti.

Ucebny a klubovny v prostorach mista poskytovaného vzdélavani na Tiidé Osvobozeni
v Otrokovicich jsou vétSinou neupravené a malo podnétné, vybaveni je zastaralé, mnoho
mistnosti zlstava nevyuzito jako sklady. NeudrZzovany a velmi zanedbany je v budové Zoo
koutek.

Téaborova zdkladna 1 dopravni hti§té¢ maji pro svou ¢innost dostacujici a funkéni zdzemi, jejich
vybaveni je dle finan¢nich moZnosti Skolského zatizeni postupné obnovovano.

Persondlni podminky jsou 7z hlediska odborné kvalifikace pedagogickych pracovnikii i
jejich dalsiho vzdélavani na poZadované uirovni.

Skolské za¥izeni podporuje zdravy psychicky i fyzicky vyvoj %dki, vytvdii piFihodné
podminky pro piedchdzeni vzniku urazii a socidlné patologickych jevit. V misté
poskytovaného vzdélavani na Tiidé Svobody v Otrokovicich byl jako bezpelnostni a
zdravotni riziko vyhodnocen nezabezpeceny Zoo koutek.

Materidlni a financéni predpoklady Skolského zavizeni jsou standardni.



Prubéh vzdélavani

Skolské zafizeni poskytuje Sirokou nabidku zijmového vzdélavani uréenou ucastnikim
riznych vékovych skupin — rodicim s détmi, détem predskolniho véku, zaklim zdkladnich a
sttednich skol, dospélym.

Organizace ¢innosti pro déti predskolniho véku byla promyslena, v souladu s prostorovymi
podminkami ipravnimi pfedpisy a prokazateln¢ napomahala k realizaci cili a zadmért
Skolského zatizeni. V priibéhu sledovanych ¢innosti mély déti vytvoreny dostate¢ny prostor
pro vlastni tvofivost i Sirokou a pestrou nabidku cinnosti, hracek, pomilicek ve vztahu
k zaméteni krouzku. N&které aktivity byly zaméfeny na spolecné Cinnosti pro déti i jejich
rodice. Hospitace prokdzala, Ze pedagogy zvolené metody prozitkového a kooperativniho
uceni hrou a ¢innostmi i formy prace umoznovaly détem spontanni komunikaci, respektovaly
individualni potieby déti a podporovaly jejich aktivni zapojovani do cinnosti. Dé&ti byly
pozitivné ovlivilovany pohodou ve tfidé a pfiznivym klimatem v zafizeni. Ve sledovanych
Cinnostech byla ziejma aktivizace Uc€astnikli vhodnou motivaci s vyuzitim vlastnich
zkuSenosti déti, které byly vhodné stimulovany pozitivnim hodnocenim. Pti vzdélavani déti
byly pozadavky Skolského zédkona napliovany na velmi dobré Grovni.

Nejveétsi nabidku zajmového vzdélavani poskytuje Skolské zafizeni ucastnikiim ve véku
od 6 do 15 let, tedy zdkim zakladnich Skol. Zajmové utvary jsou zamétfeny piedevSim
na rozvoj estetickych, pohybovych a technickych schopnosti a dovednosti ucastniki.
Vhodnym doplnénim Skolniho vzdélavani a vychovy je dlouhodobé spoluprice Skolského
zafizeni se zakladnimi Skolami, kterym nabizi dopravni hiist¢ kvalitné zpracovany a
s praktickym zivotem propojeny program dopravni vychovy. V dob& prazdnin umoZiuje
Skolské zafizeni ucelné traveni volného Casu na tematicky zaméfenych piimé&stskych i
pobytovych taborech. Vedouci zajmovych tutvari pouzivali pfi realizaci z&jmového
vzdélavani Siroké spektrum metod a forem prace, které zavisely vétSinou na zaméteni daného
zdjmového utvaru a individudlnich vzdé€lavacich potfebach ucastnikli. Vhodnym zpiisobem
rozvijeli osobnost Ucastnikli, vedli je k origindlnimu a kreativnimu pfistupu k jednotlivym
¢innostem. Dokazali u€astniky zaujmout pro ¢innost a dostate¢n¢ motivovat, jejich ptistup byl
klidny a velmi vstiicny. Ucastnici se podileli na vybéru znabizenych aktivit,
spolurozhodovali o ¢innostech a piedev§im se aktivné podileli na pribe¢hu zdjmového
vzdélavani. S vedoucimi zdjmovych utvarii i mezi sebou komunikovali kultivované, oteviené
a na partnerské Urovni. K vytvafeni piiznivého klimatu vyznamné pfispiva prezentace
vysledk dosazenych pfi z4jmové Cinnosti v soutézich, kulturnich programech a dalSich
akcich. Pribézné i zavérecné hodnoceni Cinnosti Ucastnikli zdjmového vzdélavani bylo
motivujici, ocenovalo vysledky prace a dil¢i pokroky. Vhodné bylo vyuzito také vzajemného
hodnoceni a sebehodnoceni.

Nabidka aktivit $kolského zatizeni pro Zaky stfednich Skol byla z hlediska zaméteni pestra a
odpovidala potfebdm ucastnikd. Pravidelnou zdjmovou cinnost dopliiovala ¢innost
ptilezitostna, zamefend predev§im na reprezentaci DDM, mésta i kraje na sportovnich,
tane¢nich, kulturnich, uméleckych a technickych soutéZich. Stfedoskolska mladez se aktivné
zapojila také do taborové ¢innosti, organizované skolskym zatizenim.

Zajmové aktivity pro dospélé ucastniky podporovaly proces celozivotniho uceni, snazily se
rozvijet v praxi vyuzivané znalosti a dovednosti a nabizely také moZnost aktivné naplnit volny
Cas a piilezitost stravit ho se svymi détmi. Inspekéni hospitace byla realizovana v zdjmovém
utvaru PC pro dospélé. Vyuzité metody i formy prace byly velmi pestré, G€astnici zdjmového
vzdélavani se aktivné€ podileli na zadanych tkolech, spolupracovali, vzdjemné komunikovali,
meéli moznost sebehodnoceni a sebereflexe V priitbéhu zdjmové Cinnosti nebylo sledovano
hodnoceni ispéchu a na jejim konci hodnoceni pokroku ucastnik.



Organizaci vzdélavani, podporu osobnosti ucastnikii zdajmového vzdélavani a jejich
hodnoceni zajist'uje Skolské zavizeni na standardni urovni. RovnéZ projevy spoluucasti,
spoluprdce a aktivity Zakii sledované pii hospitacni ¢innosti byly na odpovidajici tirovni.

Partnerstvi

Zasadnim partnerem Skolského zatizeni je jeho zfizovatel, ktery predev§im finan¢né zajistuje
postupné zkvalitiiovani prostfedi a materidlni vybaveni. Ztizovatel je pravideln¢ informovéan
o aktivitach Skolského zatizeni, zastupci ztizovatele jsou zvani na akce, spolupracuji pti jejich
planovani, ptileZitostné i jejich organizaci. Pod zaStitou mésta se kona Divadelni festival pro
déti. Cinnost $kolského zafizeni pfispivd k pozitivni image mésta. Spoluprace kolského
zafizeni se zfizovatelem je ucelna.

Utastnici zajmového vzdélavani a zakonni zastupci nezletilych téastnikli jsou informovéni
o cilech, planech, organizaci i vysledcich zdjmového vzdélavani. Rodice jsou v radmci
spole¢ného plsobeni na déti a zdky pfirozenou soucasti skolského zafizeni, které ve svych
zamerech zohlediiuje jejich podnéty 1 namitky. Rodi¢e maji moZnost pracovat s détmi a takeé
sami vyuzit bohaté nabidky kurzli a vzdélavani.

Pozitivni pfinos na Cinnost zafizeni ma jeho spoluprace se Skolami a jinymi Skolskymi
zafizenimi v blizkém okoli realizovana pifedevsim koordinaci aktivit a jejich nabidky, pomoci
Skoldm pfii organizaci jejich akci, ucasti na nich. Pedagogové Skol i Skolského zafizeni si
vymeénuji napady a zkuSenosti.

Spoluprace se sponzory napomaha materialnimu rozvoji zatizeni a umoziuje dalsi aktivity i
komunikaci s mnohymi profesemi. Skolské zafizeni nabizi sponzorim propagaci, akce
,»ha kli¢* apod. Zatizeni rozviji spolupraci s dal$imi organizacemi pro zajmové vzdélavani,
zdkladnimi uméleckymi Skolami (amatérské divadlo), s hieblinem v Napajedlich (jizdy
na konich pro zdravotné znevyhodnéné).

Spoluprdce Skolského zafizeni s uvedenymi partnery je pfinosnd a dobrym predpokladem
pro naplitovani SVP SZ a dalsi rozvoj Skolského zafizeni.

Projevy dosahovani Grovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Rozvoj klicovych kompetenci a vedeni ucastnikii zajmového vzdélavani k ziskavani
funkénich gramotnosti je pro Skolské zatfizeni jednou z priorit stanovenou ve Skolnim
vzdélavacim programu. Jejich napliiovdni a rozvijeni prostfednictvim zdjmové cinnosti
potvrdily také inspek¢ni hospitace.

Béhem vzdélavani déti predskolniho veku se dostatecné dafilo rozvijet zéklady klicovych
kompetenci dilezitych pro celozivotni vzdélavani a naplhovat cile smétujici k rozvoji
osobnosti ditéte. Déti byly v dostatecné mife vedeny samostatnosti a sebeobsluze, byly
upeviovany jejich kulturné spoleenské navyky, mély piilezitost ke komunikaci mezi sebou i
s dospélymi a mozZnost samy feSit bézné situace. Priméfené byly rozvijeny kompetence
k uceni, déti mély dostatek podnétii a informaci od pedagog, ktefi obohacovali jejich znalosti
a vedli je k ptremysleni. Déti byly pfi fizenych ¢innostech pfiméfené pozorné a soustiedéné,
pedagogicka pracovnice dostate¢né reagovala na jejich podnéty.



Zajmové vzdélavani vénované Zzaklim zakladnich a stfednich $kol vhodné navazovalo
na vzdélavani ve Skolach a podle svého specifického zaméteni smétovalo k rozvoji klicovych
postojii, dovednosti, schopnosti a navyk.

Sledovand zajmova c¢innost u dospélych ucastnikli vytvafela podminky pro posilovani
Ctenafské a matematické gramotnosti. Rozvijena a podporovana byla schopnost pracovat
s informacemi s vyuzitim informacnich a komunika¢nich technologii, dale schopnost
selektivni prace s informacemi, komunika¢ni dovednosti a schopnost spoluprace.

Prostiednictvim vzdélavaciho obsahu Skolské zaiizeni standardné podporuje zvySovani
Sfunkénich gramotnosti a rozvoj klicovych kompetenci ucastniki.
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Vysledky vzdélavani ucastnikit zajmového vzdélavani na urovni Skolského zatizeni

Skolské zafizeni sleduje a systematicky vyhodnocuje vysledky vzdélavani ucastniki
zajmového vzdélavani. Métitkem kvality a uspéSnosti zdjmovych ttvari, tdborové Cinnosti 1
dal$ich aktivit je jejich naplnénost, zajem vefejnosti, UspéSna reprezentace Skolského zatizeni
na soutézich i akcich pro vefejnost, pozitivni zpétnd vazba od rodict déti a zakd a také
od zfizovatele. Mnoho z4jmovych utvar mé dlouholetou tradici, zijem o aktivity
poskytované 8kolskym zafizenim v poslednich letech nariistd. UGastnici zajmového
vzdelavani reprezentuji Skolské zatizeni na mnoha soutéZich na regionalni i celostatni Grovni.
V poslednich letech zaznamenali velké uspéchy predevS§im v tane¢nich a sportovnich
soutézich. Celostatnich findlovych kol se G€astnili v aerobiku, orientalnich tancich a hip hopu.
V ramci dopravni vychovy uspéli v lofiském Skolnim roce Zaci v krajském i celorepublikovém
kole dopravni soutéze.

Vysledky vzdélavani byly na poZadované urovni, Skolské zaiizeni se jimi systematicky
zabyvalo.

Celkové hodnoceni Skolského zarizeni

Cinnost $kolského zaiizeni je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstitku $kol a
Skolskych zaiizeni. Skolské zaFizeni respektuje p¥i p¥Fijimdni ticastnikii ke vzdéldavdni rovny
DPFistup, zohlediiuje vzdélavaci potieby a moZnosti ucastnikii. Financni a materidlni zdroje
jsou efektivné vyuziviny a umoziiuji realizaci $kolniho vzdélivaciho programu. Skolské
zaiizeni usiluje o vytvoieni bezpecéného prostiedi ke vidélavani, podporuje zdravy vyvoj
ucastnikii a pomoci vhodné strategie predchazi socidalné patologickym jeviim. Zdravotnim i
bezpecnostnim rizikem je v§ak chov zvifat v nevyhovujicich podminkdach Zoo koutku v misté
poskytovaného vzdélivini na T¥idé Svobody v Otrokovicich. Realizovany SVP SZ je
v Castecném souladu s § 5 odst. 2 Skolského zdakona, uvedené nedostatky jsou odstranitelné
a nepredstavuji pro vychovné vidélavaci Cinnost Skolského zaiizeni riziko. Prostiednictvim
bohaté nabidky zdajmové cCinnosti uskutecCiiované riznymi metodami a formami prdace a
individudlniho p¥istupu je ve Skole rozvijena osobnost ucastnikii zajmového vzdélavani.
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Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

. Ztizovaci listina ptispévkové organizace (Uplné znéni), vydana na zéklad¢ usneseni

Zastupitelstva mésta Otrokovice ¢. ZMO 107/09/07 ze dne 25. zati 2007, vydana dne
5. fijna 2007

Rozhodnuti Krajského uradu Zlinského kraje ve véci zépisu zmény v udajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni ¢j. 36686/2007 ze dne 6. Cervna 2007 s
ucinnosti od 10. ¢ervence 2007 (zapsani feditelky)

Rozhodnuti Krajského uradu Zlinského kraje ve véci zépisu zmény v udajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ¢j. 71197/2007 ze dne 20. listopadu
2007 s ucinnosti od 10. prosince 2007 (misto poskytovaného vzdélani)

Jmenovaci dekret do funkce feditelky Domu déti a mladeze Slunicko Otrokovice,
ptispévkova organizace, ze dne 19. ¢ervna 2006 s G¢innosti od 1. cervence 2006,
vydany Méstem Otrokovice

Vykaz o ¢innosti stiediska volného ¢asu Z 15-01 podle stavu k 31. fijnu 2006, 2007 a
2008

Zavazné ukazatele rozpoctu ptfimych vzdélavacich neinvesti¢nich vydaji na rok 2006,
2007 a 2008, vydané Krajskym ufadem Zlinského kraje

Rozhodnuti Krajského ufadu Zlinského kraje o poskytnuti dotace v ramci
Rozvojového programu ,.ZvySeni nendrokovych slozek platli a motivacnich slozek
mezd pedagogickych pracovnikii regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich
prace® ¢.j. KUZL 57260/2008 ze dne 22. srpna 2008

Hlavni kniha Gc¢etnictvi za obdobi 12/2006, 12/2007 a 12/2008

Rozbor ¢erpani vydaji rozpoctu v obdobi 13/2006, 13/2007 a 13/2008

Rozbor piijmi a vydaji za rok 2006, 2007 a 2008

Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim $kolstvi
Skol (MSMT) P1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2006, 2007 a 2008

Finan¢ni vypofadani dotaci ze statniho rozpoctu s vyjimkou dotaci poskytnutych na
projekty spolufinancované z rozpoc¢tu Evropské unie za rok 2006, 2007 a 2008
Smlouva o poskytnuti ucelové neinvesticni dotace z Fondu mlédeze a sportu
Zlinského kraje ze dne 3. fijna 2007 a 9. fijna 2008, v¢etné vyuctovani dotace
Smlouvy o poskytnuti ucelové neinvesticni dotace zrozpo¢tu Zlinského kraje
&. D/0942/2008/KH ze dne 2. &ervna 2008, &. D/1251/2007/SK ze dne 29. srpna 2007,
&. D/0838/2006/SK ze dne 10. &ervence 2006, &. D/0836/2006/SK ze dne 10. Eervence
2006 a ¢. D/0839/2006/SK ze dne 10. Eervence 2006, vietné vyaétovani akci

Vykaz zisku a ztraty organizacnich sloZzek statu, izemnich samospravnych celkil a
ptispévkovych organizaci sestaveny k 31. prosinci 2006, 2007 a 2008

Kniha trazl zalozena 12. 10. 2008, vedena k datu inspekce

Pouceni z4kl pted prazdninami ze dne 1. Cervence 2006

Pouceni zakl o ptfedpisech a pokynech k zajisténi ochrany a zdravi zaka ze dne 1. zafi
2007

Pouceni Zédka o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi zdjmovém vzdelavani ze dne 2. zafi
2008

Vnitini f4d DDM Sluni¢ko Otrokovice ze dne 1. zafi 2007

Provozni f4d DDM Sluni¢ko o ochrané vetejného zdravi ze dne 1. dubna 2004
Provozni fady kluboven, dilen, herny, uceben aj. ke dni konani inspekce

Vnitini pfedpis k potfadani letnich pobytovych tabort ze dne 1. cervence 2007
Vyhodnoceni rizik a rizikovych situaci pti ¢innostech déti v DDM ze dne 18. tnora
2009

Vyhodnoceni rizik a rizikovych situaci pfi ¢innostech v DDM ze dne 1. ledna 2009
Traumatologicky plan ze dne 1. Cervence 2006
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54.
55.
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60.
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62.

63.

Pokyn feditele DDM k zajisténi prvni pomoci a evidenci pracovnich a Skolnich trazl
ze dne 1. zati 2008

Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2008/2009 ze dne 1. zati 2008
Strategicky plan DDM Slunic¢ko Otrokovice na rok 2006 - 2010

Plan ¢innosti na $kolni rok 2005/2006, 2006/2007, 2008/2009

Plany ¢innosti jednotlivych oddéleni na skolni rok 2007/2008, 2008/2009

Plan ¢innosti DDH na Skolni rok 2008/2009

Hospitacni plan na Skolni rok 2007/2008, 2008/2009

Mgésicni plany jednotlivych oddéleni ve skolnim roce 2007/2008, 2008/2009
Hodnoceni meési¢nich planti jednotlivych oddéleni ve Skolnim roce 2007/2008,
2008/2009

Harmonogram dopravni vychovy na DDH Otrokovice na $kolni rok 2008/2009
Personalni slozky pedagogickych pracovnikti DDM Slunicko

Plan DVPP 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009

Plan hospitaci 2008/2009, 2007/2008, 2006/2007

Plan personalniho rozvoje Domu déti a mladeze, zavérecna bakalatska prace Jifina
Kovarova, Olomouc 2007

Organizacni fad DDM Slunicko, platny od 1. 7. 2006

Strategicky plan 2006 — 2010

Skolsky vzdélavaci program DDM Slunic¢ko, platny od 1. 9. 2006

Zapisy z porad ve Skolnim roce 2008/2009

Diplom ¢. UP 010693, Univerzita Palackého v Olomouci, bakalatsky studijni program
B7501 Pedagogika ve studijnim oboru Skolsky management

Zadost o vypis z rejstiiku trestil ze dne 20. bfezna 2006

Potvrzeni o vstupni 1ékatské prohlidce ze dne 14. Cervence 2006

Nabidka krouzkt na Skolni rok 2008 — 2009, Dim dé¢ti a mladeze v Otrokovicich
SLUNICKO

Piihlaska do krouzku, Dim déti a mladeZe v Otrokovicich SLUNICKO ke dni
inspekéni ¢innosti

Deniky hospitovanych zajmovych utvart, Skolni rok 2006/2007, 2007/2008
a 2008/2009

Deniky zajmovych utvart, Skolni rok 2006/2007 a 2007/2008, vzorek

Evidence c¢lent krouzki DDM Slunicko ve Skolnim roce 2006/2007, 2007/2008
a 2008/2009

Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki DDM Slunicko ke dni inspekéni
¢innosti

Rozvrh hodin zajmovych ttvart pro rok 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009

Zasady bezpecnosti pro zdjmové utvary DDM Slunicko Otrokovice pro déti, zaky
a studenty v deniku zdjmového ttvaru ke dni inspekéni ¢innosti

Smérnice €. 7/2009 — Traumatologicky plan DDM Sluni¢ko ze dne 1. ledna 2009
Provozni fad Détského dopravniho htisté Otrokovice ze dne 21. srpna 2000

Vnitini ¥f4d DDM Sluni¢ko Otrokovice platny od 1. zati 2007

Pozorovaci archy — interni za obdobi 17. kvétna 2007 az 16. unora 2009

Pozorovaci archy — externi za obdobi 27. bfezna 2007 az 13. inora 2009

Vnitini f4d Domu déti a mladeze Slunicko v Otrokovicich ze dne 1. tnora 2009
Organizacni f4&d Domu déti a mladeze Slunicko v Otrokovicich platny od 1. ¢ervence
2006

Zapisy z pedagogickych porad ke dni inspekéni ¢innosti
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Dle ustanoveni § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o piedsSkolnim, zdakladnim,
stiednim, vySSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon) ve znéni pozdéjsich
pitedpisii, mize Feditel Skoly podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Zardmi 88, P.O. Box
225, 760 01 Zlin.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce z¥Fizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zikona ve
lhaté do 10 dnu poZaduje zaslani ozndmeni o p¥ijeti opatieni k odstranéni zjisténych
nedostatkii. Zpravu zaslete na vyse uvedenou adresu.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 11 pism. f) zikona & 552/1991 Sb.
o stdatni kontrole, ve znéni poslednich piedpisii, ve lhité do 60 dnii poZaduje poddni
pisemné zpravy o odstranéni zjiSténych nedostatki. Zpravu zaslete na vySe uvedenou
adresu.

SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Marcela Orsagova Marcela Orsagova v.r.
PhDr. Josef Hitmar Josef Hitmar v.r.
Mgr. Dana Karmasinova Dana Karmasinova v.r.
Bc. Marie Janacova Marie Janacova v.r.
Mgr. LibuSe Némeckova LibuSe Némeckova v.r.
Mgr. Zden&k Sevela Zdenék Sevela v.r.
Mgr. Hana Stefkova Hana Stefkova v.r.

Ve Zliné dne 16. ¢ervna 2009
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Podpis reditelky Skolského zarizeni stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

V Otrokovicich dnel6. ¢ervna 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Bc. Jifina Kovarova Jifina Kovarova v.r.

Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Piipominky byly/nebyly podiny.
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