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Misto inspekéni ¢innosti Skolni 2400/4, 251 01 Ricany
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Inspekéni Cinnost byla zahdjena predloZzenim povéteni k inspekéni ¢innosti 3. prosince 2013.

Predmét inspeké¢ni ¢innosti

Ziskavani a analyzovani informaci o vzdélavani zakd, o Cinnosti Skol zapsanych do
Skolského rejstiiku podle § 174 odst. 2 pism. a) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vys$§im, odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpisii. Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného
zakladni Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zdkona, zjiStovani a hodnoceni
podminek, pribéhu a vysledki vzd€lavani podle piislusného Skolniho vzdélavaciho
programu. Zji§tovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho soulad
s pravnimi pfedpisy a rdmcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zékona. Sledovanym obdobim byly $kolni roky 2012/2013 az 2013/2014 ke dni
inspekéni ¢innosti. Inspek¢ni ¢innost byla provedena na podnét podle § 174 odst. 5
$kolského zikona se zaméfenim na fizeni $koly, SVP, personalni podminky, vzdélavéani
zakl se SVP a komunikaci se zakonnymi zastupci zak. Hodnocena byla pouze zékladni
Skola.

Charakteristika

Organizace Zdakladni Skola u Ricanského lesa, Skolni 2400/4, Ricany, okres Praha-vychod
vykondvé ¢innost zakladni Skoly (déale §kola), Skolni druziny a Skolniho klubu. Vyuka
za¢ina v 8:30 hodin. Skola realizuje vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani s nazvem
., Krok za krokem * (S'VP). Aktualné se ve 21 tfidach vzdelava 513 zaku 1. az 9. ro¢niku.
Jejich pocet roste. Kapacita Skoly je vyuzita na 81 %. Pramér zaka na tfidu Cini 25.
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Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavaciho programu

Skola vzdélavani poskytuje v souladu s piislugnymi zakonnymi vymezenimi a vykazuje
pravdivé udaje o své Cinnosti. Organiza¢ni struktura odpovida jeji velikosti. Delegovani
fidicich a kontrolnich kompetenci pro vedouci zaméstnance, vyplyvajici z organizacniho
schéma, je pfili§ obecné a nekonkrétni, chybi ucelné vymezeni povinnosti pro vSechny
pracovni pozice. Pravidelné hodnoceni ucitelli vychazejici z hospitaci provadi spole¢né
feditel a jeho zéstupci. Ve Skolnim roce 2012/2013 sledovali v ramci kontrolni ¢innosti jen
castecné problémové oblasti souvisejici s fluktuaci pedagog.

Metodické organy se zaméfuji na oborové didaktické kompetence. V hodnoticich
materidlech zpravidla absentuje zobecnéni zjisténych fakti a ur€eni napravného postupu.
Nastaveny vnitini informacni systém neni plné funkéni (napt. evidence dokumentace zaka
se specialnimi vzdélavacimi potfebami, preddvani tiid, seznameni se systémem podpory
u nékterych ucitelt). Spravni ukony feditel provadi kompetentné, vydava ptisluSna
rozhodnuti v souladu s platnou legislativou. Skolni fad zahrnuje relevantni ustanoveni.
Velky diiraz je kladen na elektronické zpracovani dokumentii a podkladi (matrika, tfidni
knihy, zakovské knizky) a vyuziti e-mailové korespondence. Vyro¢ni zpravy zahrnuji
vSechny tudaje dle provadéci vyhlasky. Sledované tfidni knihy neobsahovaly prikazné
zdznamy o pribéhu vzdélavani (obsahu uciva). Zapisovany jsou ocekavané vystupy dle
SVP, bez blizsi specifikace. Nelze z nich zjistit, jaké konkrétni ucivo bylo v jednotlivych
ro¢nicich probrano (napt. druh vyjmenovanych slov, ndsobilka daného ¢isla apod.). Rozvrh
vyu¢ovacich hodin odpovida rozsahu uvedenému v uéebnim planu SVP (vétsina predméti
se vyuCuje ve dvouhodinovych blocich). Rozsah piimé pedagogické Cinnosti feditele
a vychovné poradkyné nekoresponduje s danou pravni normou, u ostatnich pedagogii je
s ni v souladu.

Reditel 3koly spliiuje pozadované kvalifikaéni ptedpoklady (funkéni i manaZzerské
studium), vykonava &innost koordinatora SVP a informa¢ni a komunikaéni technologie
(ICT) pro 6. - 9. rocnik. Zastupkyné pro oblast pedagogicko-metodickou, bez odborné
kvalifikace, ptsobi jako koordinator ICT pro pfipravnou tfidu a 1. - 2. ro¢nik, zastupce pro
oblast organizacné-administrativni jako koordindtor ICT pro 3. - 5. ro¢nik. Oba zastupci
neabsolvovali, stejné jako metodik prevence a environmentilni vychovy, studium
k vykonu specializovanych ¢innosti, které je pro dané pracovni pozice doporuc¢ené. Dané
studium ukoncila pouze vychovna poradkyné. Pedagogicky sbor tvoii pievazn€ mladi
zaméstnanci (primérny veék 31 let). Celkova mira jejich odborné kvalifikovanosti neni
pfizniva. Vzdélavani zajistuje dvacet devét ucitell, z nichz 35 % nespliiuje odbornou
kvalifikaci. Rizikova je situace na 1. stupni, jen Ctyfi ucitelé (27 %) ziskali odbornou
kvalifikaci pro vyuku na daném stupni. Neékteré predméty (fyzika) pln€ vyucuji
nekvalifikovani uditelé, dalsi (napt. zemépis) uci pedagogové bez prislusSné odbornosti pro
dany obor. Naopak pozitivem je, ze Sest vyucujicich se zapojilo do studia pro splnéni
kvalifika¢nich pfedpokladi. Problémem zlstava velkd fluktuace vyucujicich. Za posledni
dva skolni roky doséhla 30 %. V letosnim Skolnim roce nastoupilo osm novych ucitelti (pet
bez kvalifikace). Naptiklad Zaci soucasné IV. B si od ledna 2013 zvykaji na spolupraci jiz
se ctvrtou tidni ucitelkou (dve nekvalifikované).

Plan dalSiho vzdé€lavani pedagogickych pracovniki (DVPP) obsahové neodpovida
potiebam Skoly. Nevychdzi z analyzy stavu a neuvadi konkrétni ukoly pro jednotlivé
zaméstnance. Pro pracovniky s kratkou pedagogickou praxi je nastavena pomoc formou
pracovnich semindii a Skoleni. Mezi U¢inné formy metodické podpory patii Cinnost
odbornych sdruZeni, rocnikovych ucitelli 1 interni vzdélavani pedagogli na pracovisti.
Skola disponuje fadou vnitinich metodickych materialti (portfolia) pro tzv. tematickou
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vyuku, ktera je direktivné zafazovdna do mésicniho planu Skoly. Vytvareni portfolii
probiha po cely Skolni rok na obou stupnich. VéEtsi daraz je tieba klast na zlepSovani
vysledkd zaka a formy jejich pomoci. Sdileni zkuSenosti pedagogli probihd i neformalné
pii dennim setkdvani. Osobnostni pfedpoklady pedagogii jsou dobie vyuzity v oblastech
jejich moznosti (Skolni casopis, sportovni aktivity, volitelné predméty). Personalni
zabezpeceni vzdélavani vykazuje rizika.

Materialné technické predpoklady vzdélavani umoziuji bez problémii napliovat SVP.
Utelovy areél disponuje dostateénym poétem kmenovych uéeben i odbornych pracoven
s ptisluSnym vybavenim. Kazda u€ebna ma pocita¢ s pevnym i bezdratovym piipojenim na
internet. Zazemi pro pedagogy je standardni. Financovani Skoly se uskuteciiuje z vice
zdrojti (statni rozpoéet, rozvojové programy MSMT, uplata za poskytovani $kolské sluzby
a ptispévek ziizovatele). Vynosy (pronajmy nebytovych prostor) posiluji rozpocet a se
souhlasem zfizovatele se rozd€luji do fondl Skoly. Sponzorské dary od soukromych firem
sméfuji k rozSiteni fondu ucebnic, zajiSténi kulturnich a sportovnich akci, poftizeni
Casopist, tiskaren a zakovskych knizek. DVPP se realizuje ibezplatné ve spolupraci
s dodavatelskymi organizacemi (ucebnice, interaktivni technika).

Systém interakce s rodi¢i uvedeny ve SVP je pInén jen z&asti (neaktudini webové stranky,
neuplné informace v zZakovskych knizkdach) a neusnadnuje pln¢ efektivni komunikaci mezi
Skolou arodinou. Z podnéti rodict a zjisténi v ramci inspekce vyplyva jejich mala
informovanost v nékterych oblastech (napt. pouzivané ucebnice a jejich vyuziti ve vyuce,
udaje o vysledcich Skoly a jejich srovnani s dal§imi Skolami, zmény vyucujicich, informace
o pisemnych pracich, sezndmeni rodic¢t s individualnim vzdélavacim planem, pouceni pro
udéleni informovaného souhlasu). Zatim neexistuje U¢inna zpétnd vazba od rodici
o spokojenosti s praci Skoly (napf. formou dotaznikll). Na pfipominky k praci Skoly feditel
reaguje.

Nastaveny systém planovani a iizeni Skoly obsahuje dilCi rizika. Persondlni piedpoklady
maji podpriimérnou uroven. Materidalni a prostorové podminky i ziskané financni zdroje
umoZiuji plné uskuteciiovat prijaty vzdélavaci program. Realizovany komunikacéni
systém neni plné funkcni.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

SVP platny od 1. zafi 2010 vytvofeny feditelem 8koly, pied jejim vznikem, plné
neodpovidd souCasnym podminkdm (napf. neinformuje o praci v centrech aktivit,
o genetické metod€ cteni, o tematickych tydnech a dnech atd.). Reflektuje na zmény
ramcového vzdélavaciho programu (RVP), ucinné od 1. zafi 2013. Neékteré uvadené dilci
vystupy SVP napf. v matematice 1. stupefi (objem krychle a kvadru, fimské &islice) nejsou
uvedeny ve standardech zakladniho vzdélavani jako ogekavany vystup. Realizaci SVP
negativné ovliviiuje nékolik okolnosti (chybéjici odborna kvalifikace vyucujicich, obména
vyucujicich, neujasnénost pouzivanych metod a forem prace u novych a nekvalifikovanych
pedagogi). Vyuziti disponibilnich hodin koresponduje s koncepci rozvoje Skoly (jazykova
komunikace, ICT a ekologie). Pozitivem je, Ze aktualné probiha inovace SVP se zapojenim
soucasnych ucitelt. Jeho uprava po tirech letech vychézi z vysledkii pribézné evaluace.
Z provedenych hospitaci a analyzou rozvrhii hodin bylo zjiiténo, Ze je stavajici SVP
napliiovan. Mirné se zlep$ila nabidka volitelnych predméti. Zaci tak ziskavaji veétsi
moznost volby podle svych z4jml. Pro naplnéni cili vzdélavani a na podporu rozvoje
osobnosti zdka Skola organizuje dalsi akce (soutéze, pfednasky, exkurze, besedy).
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Podle SVP patii inkluzivni vzdélavani k prioritam $koly. Bezbariérovy pfistup do vsech
prostor, umoziiuje zapojeni zdravotné postizenych zika. Urovent poradenskych sluZeb,
poskytovanych ptedev§im vychovnou poradkyni a metodickou prevence, je standardni.
Skola aktudlng integruje &tyFicet zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami (SVP). Podle
individudlnich vzdélavacich plant (/VP) pracuje dvacet Sest znich. Dva zici jsou
identifikovani jako mimotadné nadani. Pro zaji$téni jejich potieb nevytvari Skola optimalni
predpoklady. Skole chybi specidlni pedagog. Rada ug¢itelis neabsolvovala proskoleni pro
tuto narocnou praci. Naprava poruch uceni Skolou neni organizovana skupinovou
reedukaci. Pouze vychovna poradkyné nabizi rodi¢lim a Zdkiim individualni konzultace.
Minimalné se vyuziva slovni hodnoceni. Piestoze IVP jsou po formalni strdnce spravné
nastaveny, jejich aplikovani je diskutabilni. V pribéhu vyucovani nebylo zfejmé
zatfazovani specialné pedagogickych metod a prostfedka. Ptilezitosti ma Skola v zafazeni
pfedmétu specialné pedagogické péce, v individualizaci vyuky, ve vyuzivani specidlnich
pomiicek a v napliiovani IVP 1 v dodrZzovéni termint jejich vypracovani. Pozitivem je
hospita¢ni ¢innost vychovné poradkyné a uspéSnost zakt se SVP na 1. stupni.

Vyucujici na 1. stupni zpravidla realizovali pfedem danou organizaci vyuky. Vyuzivali pfi
ni vnitini metodické materialy. Uroveii jednotlivych hodin se odvijela od kvality ugitel.
Vyuziti mezipfedmétovych vztahi a vstticny piistup k zdkiim mély ptiznivy vliv na jejich
motivaci. Vyucujici u nich utvafeli vhodnym zplisobem ohleduplny vztah k ptirodé a jeji
ochrané. Jasné€ stanovené vychovné vzdélavaci cile hodin, az na vyjimku, korespondovaly
s obsahem uciva stanovenym SVP. Ucitelé se snazili vytvafet prostor pro aktivni u¢eni
zaku, pravidelné zatazovali praci s textem. Pii opakovani a upeviiovani u¢iva minimalné
zaclenovali praci podle jejich schopnosti. Mensi pozornost vénovali technikdm
podporujicim zapamatovani uciva a dodrzovani délky hodin. Typické bylo propojeni
probiraného ugiva s praktickym vyuZitim. V mensi mife bylo zaglenéni ICT. Zaci méli
k dispozici potiebné ndzorné ucebni pomucky a vyukové materidly, které samostatné
vyuzivali. Zohlednovani zakli se SVP, zejména pii pisemném zadavani tloh, nebylo vzdy
zietelné, patrné bylo pouze poskytovani individudlni podpory. Prace v centrech
umoziovala samostatnou i skupinovou praci, ktera obCas postradala efektivni kooperaci
zéakl. Neefektivni frontalni vyuka probihala v 5. ro¢niku.

Pii vyuce pfevladala pfijemnd atmosféra. Interakce mezi uciteli a Zdky méla béznou
uroven, zaci pii ni projevovali v€ku odpovidajici miru socidlnich kompetenci. Pravidla
komunikace byla zpravidla dodrzovéana. Zaci vyhledavali informace potiebné ke splnéni
ukoll a starSi je dokazali tfidit. Vyuzivali odbornou literaturu (encyklopedie 1 internet),
ovladali potfebnou terminologii, znaky a symboly, vytvafeli prezentace. VétSina byla
schopna aplikovat ziskané poznatky v praktickych ulohach. Své nazory demonstrovali pti
diskuzi sucitelem a prokazali kompetence k feSeni problému. V jejich vyjadfovani
prevladaly spiSe jednoslovné odpovédi, piipadnd argumentace postradala Sirsi slovni
zésobu. Casto pouzivali slangové vyrazy. Niz§i Groveii mél pisemny projev a graficka
uprava seSitll. Nedodrzovani zakladnich hygienickych navykl (spravné sezeni, drZeni
psaciho nacini, ochrana zraku, technika psani) bylo zifejmé v nizSich rocnicich 1 pfi praci
v centrech aktivit. Naopak pitny rezim, zména pozic pii ¢innostech na koberci, prostor pro
oddych umoziovaly relaxaci. Pfilezitost k rozvoji mé Skola v Cetnéj$im diferencovani
zadani uloh, v rozvijeni slovni zasoby i1 v podpofe nadanych a talentovanych zakii.

Stivajici SVP potiebuje aktualizovat. Inkluzivni vzdélivani se odviji od zkuSenosti
jednotlivych ucitelii. Celkové prokazované védomosti a dovednosti Zaki mély béinou
uroveri a odpovidaly ciliim stanovenym ve SVP.
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Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Celkove vysledky neptizniveé ovliviiuje fluktuace zakti. Obmeény kolektivl tfid béhem roku
znesnadiuji praci uciteli. VEtSina zmén probiha na 1. stupni. Pomérné dost zaki odchazi
1z 1. roéniku, ale pocet odchodil se nelisi od poctu ptichodl.. Celkové vysledky Skoly
nejsou ve vyrocni zpraveé rozpracovany (chybi konkrétni udaje o prospéchu a chovani),
stejné¢ jako UspeSnost externiho testovani. Absentuje 1 porovnani s dal§imi Skolami.
V letosnim $kolnim roce, po ukonceni 3. ro¢niku (1. obdobi), probéhlo srovnani znalosti
74kt s pozadavky SVP formou testil.

K pfedmétiim s vysokym podilem zakti ohrozenych prospéchem patii matematika, déjepis,
Cesky jazyk. 1dealni neni ani dostate¢né hodnoceni z vychovnych ptedméti (obcanska,
pracovni, rodinnd vychova atd.). Metodicky materidl Strategie skoly na podporu
uspésnosti zakii, postradajici pomoc zadkim neuspéSnym, neni uciteli vyuzivan. Naopak
pozitivni vyznam ma pro Zaky se socidlnim znevyhodnénim ¢innost ptipravné ttidy.

V zakovskych knizkach chybi hodnoceni zejména vychovnych predméta. Jejich struktura
umoznuje pisemnou sebereflexi jednotlivych Zaki, hodnoceni ucitele 1 reakci rodict.
Kladem je feSeni Skolni neuspésnosti a vychovnych problémt v rdmci konzulta¢nich hodin
(setkani rodi¢, zak, ucitel). Rodic¢e tak maji moznost feSeni piimo podilet se na napraveé
vzniklych potizi. Skola také doplaci na neinformovanost o své strategii (implementace
prvka programu ,,Zacit spolu‘). Pfi komunikaci dochazi k dezinterpretaci pojmi (napf.
zaména forem a prostfedkll za matematicky postup a zplsob feSeni) a ke zvyrazinovani
nepodstatnych prvkll programu. Pfilezitosti ma Skola ve vyuziti formativniho hodnoceni
a v orientaci na oblasti, kde je zak tispésny.

Komplexni charakter mé& prevence rizikového chovani zpracovand v minimalnim
preventivnim programu. Vyskyt negativnich jevi (poSkozovéani Skolniho majetku,
ohrozovani bezpecCnosti spoluzaki, agresivni chovani) se odrazi v poctu kézeiiskych
opatfeni, kterd pfevazuji nad pochvalami. Vedeni Skoly je Uspé$né fesi jiz v zarodku
vramci vychovné komise a tfidnickych hodin. V pfipadé nutnosti prob&hly takeé
v nékterych tfidich mimotadné tfidni schiizky.

Skola hodnoti individudlni vzdélavani %ikii a zabyvd se i celkovymi vysledky vzdéldvini.
Zatim chybi systematické porovndvani vysledkii. Nedostatky jsou v prijimdni adekvdtnich
opatieni jak ze strany jednotlivych ucitelit, tak ze strany vedeni Skoly a metodickych
orgdni.

DalSi zjiSténi

Skolni stravovani zajist'uje soukroma spole¢nost v arealu skoly.

Zavéry

a) Silné stranky skoly jsou rostouci pocet Zakii, kvalitni prostory pro vzdeélavani, prijemné
prostredi Skoly a moznost volnocasovych aktivit.

b) Zasadni na misté neodstranitelné nedostatky jsou prace se zaky se SVP na 2. stupni,
rozsah primé pedagogické cinnosti dvou zaméstnancu, odbornd a pedagogicka
zpusobilost pedagogickych pracovnikil.

c) Slabé stranky skoly jsou personalni podminky vzdeélavani, systém planovani DVPP,
informovanost zakonnych zastupcu zaku, fluktuace pedagogickych pracovnikii a Zdkui.
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d) Navrh na zlepseni stavu: prezentace zameéri skoly, stabilizace pedagogického sboru,
podpora zrizovatele pri financnim zajistovani DVPP, lepsi spolupradce s rodici a jejich
informovanost, uprava SVP s vyuzitim casové tematickych planii, vyuzivat vysledky
srovnavacich pisemnych praci podle standardu, individualizace a diferenciace uciva
predevsim u Zakui se slabym prospechem na 2. stupni.

e) Zhodnoceni vyvoje skoly ve sledovanych oblastech od data posledni inspekcni cinnosti.
Uroveri vzdélavani i vysledky Zakii stale ovliviiuje nekvalifikovand vyuka. Patrné jsou
metody a formy prace umozZnujici zakum Skoly aktivni pristup k uceni, zména smyslu
klasifikace od encyklopedickych znalosti k hodnoceni projevii Zaku (ziskavani klicovych
kompetenci), prolinani environmentalni vychovy do bézného Zivota a odpovidajici
prezentované prirodovédné znalosti a dovednosti zZdkii.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 §kolského zakona poZaduje:

- do 30 dnii odstranéni zjiSténych nedostatki podle Zavéra pism. b) #pravu rozsahu
piimé pedagogické cinnosti jmenovanych dvou pracovnikii a zaslani zpravy
0 odstranéni,

- do 60 dnu prevenci zjisténych nedostatkii podle Zavéru pism. b) odbornd

a pedagogicka zpusobilost pedagogickych pracovnikii, prdace se Zaky se SVP na
2. stupni a zaslani zpravy o prevenci,
- do 60 dnii prijeti opatieni ke zlepSeni stavu podle Zavéri pism. d).

Zpravu zaSlete na adresu Stiedocesky inspektorat, Arabskad 683, 160 66 Praha 6,
pripadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.s@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1. Zfizovaci listina vydana Méstem Ri¢any dne 31. srpna 2009
2. Rozhodnuti ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol
a Skolskych zatizeni vydané MSMT, ¢j. MSMT-48759/2012-62 ze dne 11. tnora 2013

3. Zavazné ukazatele rozpoctu za rok 2011, 2012 a 2013
4. Ucetni zavérka sestavena k 31. prosinci 2011 a 2012
5. Vyrocni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2010/2011 az 2012/2013 vcetné rozboru

hospodateni za rok 2010, 2011 a 2012

6. Smérnice k zajiiténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi v zakladni $kole, &. j. 215/Z25/2010
s ucinnosti od 29. biezna 2010

7. Smémice Pracovni fad, &. j. 215/Z5/2010 s u¢innosti od 29. bfezna 2010 (povinnosti
vedoucich pracovnikli a zamé&stnanct)

8. Smérnice Pracovni doba, platny predpis ¢. j. 215/Z8/2010 (pouze obecné vymezeni)

9. Smémice Vyfizovani stiznosti, &. j. 215/Z5/2010 s u¢innosti od 29. biezna 2010

10. Jmenovani do funkce feditele piispévkové organizace Mésta Ricany ,,Zakladni $kola
U Riganského lesa“ vydané Méstem Ri¢any dne 5. ledna 2010

11. Skolni vzdélavaci program ,Krok za krokem* (SVP), vydany k 1.zaf 2010 pod
¢j. 249/2013.

12. Skolni #ad ZS Ricany, platny od 1. dubna 2012

13. Kniha trazt vedena od 1. zaii 2010

14. Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnich rocich 2012/2013 az 2013/2014

15. Inspekéni zprava &j. CSIS-1105/12-02 ze dne 26. Gervna 2012
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16. Osobni spisy pedagogickych pracovniki

17. Vykaz o zakladni Skole M 3 podle stavu k 30. zati 2011, 2012 a 2013

18. Rozvrh hodin na Skolni rok 2013/2014, v¢etné stanoveni rozsahu pedagogické ¢innosti

19. Minimalni preventivni program ZS a ro¢ni plan ukoli metodika prevence pro §kolni
rok 2013/2014

20. Plan DVPP a plan DVPP na §kolni rok 2013/2014

21. Ttidni knihy za $kolni rok 2012/2013 a 2013/2014, vzorek

22. Strategie Skoly na podporu Gspésnosti zaki

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe feditel Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei (CST), ato do 14 dni po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na adresu Stredocesky inspektorat, Arabska 683, 160 66
Praha 6, pripadné prostrednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu na vySe uvedenou adresu, a to
k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem CSI Kk jejich obsahu, zasila
CSI zrizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava vcetné pripominek je vefejna a je
uloZena po dobu 10 let ve Skole, jiz se tyka, a v mistné prisluSném inspektoratu CSI.
SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Viaclav Zemek, Skolni inspektor Mgr. Véclav Zemek v. 1.

Mgr. Blanka Smidova, §kolni inspektorka Mgr. Blanka Smidova v. r.
RNDr. Antonin Smrz, $kolni inspektor RNDr. Antonin SmrzZ v. r.
Ing. Hana Bortivkova, kontrolni pracovnice Ing. Hana Bortivkova v. r.

V Benesové dne 20. prosince 2013
Datum a podpis feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢éni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Daniel Kohout, feditel Skoly Mgr. Daniel Kohout v. r.

V Ricanech dne 9. ledna 2014
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Pfipominky reditele Skoly

Ptipominky nebyly podany.





