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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Vzdé¢lavaci program Skoly je zaméfen na obory z oblasti obchodu, potravinaistvi, gastronomie
a hotelnictvi. Prioritou ve vzdelavani zakli je odbornost s uplatnénim nejnovéjsich trendii
a technologickych postuptl. Skola tuzce spolupracuje s lazefiskymi domy a hotely, které
garantuji praktické vyucovani zakl na vysoké trovni. S touto praxi souvisi i diraz kladeny na
znalosti cizich jazyk a uzivatelské dovednosti ve vyuzivani vypocetni techniky.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

Tematickd inspekce byla zaméfena na hodnoceni oblasti dalsiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikil (dale DVPP). Kontrolovanym obdobim byly kalendaini roky 1999, 2000 a 2001.

Zpisob a kvalita zpracovani ramcovych pliani DVPP

Rok 1999 a 2000

Vzhledem k tomu, ze vzdélavani pracovnikll je spojeno s finanénimi néklady a promitd se
v hospodateni Skoly, zpracovava feditel ro¢ni ramcové plany DVPP na obdobi kalendéainiho
roku. Pfedlozené dokumenty vychdzeji z potieb a zdmérh Skoly, specifikuji oblasti vzdélavani
pro jednotlivd pracovni zafazeni (vedouci pracovnik, ucitel, mistr odborného vycviku,
vychovny poradce) a stanovuji rAmcovy postup pro organizacni zajisténi. Vybér konkrétnich
vzdélavacich akci je ponechdn na rozhodnuti kazdého pracovnika, ucast je podminéna
schvalenim vedeni Skoly.

V téchto letech nebyly skole poskytnuty financni prostfedky uceloveé vazané na DVPP.

Rok 2001

Pro rok 2001 byl, stejné jako v pfedchozich letech, zpracovan ro¢ni ramcovy plan dalsiho
vzdélavani.

Po pridéleni Gcelové vazanych financnich prostfedkit na DVPP v pribéhu roku 2001 byl
v souladu s Pokynem ministra Skolstvi, mladeze a télovychovy k pouziti a kontrole tcelové
véazanych financnich prostfedki pfidélenych statnim, krajskym a obecnim Skolam, predskolnim
zatizenim a Skolskym zafizenim na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii, vydaného dne
24. Cervence 2001, ¢j. 11 336/2001-25, zpracovan Plan persondlniho rozvoje pedagogickych
pracovnikli Skoly na obdobi 3 — 4 let. V celkovém pojeti planu personalniho rozvoje jsou
respektovany soucasné priority vzdélavani i potteby Skoly. Zaméry a cile jsou stanoveny pro
oblasti fizeni, statni informacni politiky, jazykového vzdélavani, novych forem a metod prace,
prohlubovéni potebné odbornosti i pro oblast vychovného poradenstvi a prevence socialné
patologickych jevii. Vzdélavani je plénovano pro vSechny kategorie pedagogickych
pracovnikil. Stanoveny ramec neomezuje iniciativu pracovnikil, ale pfipousti korekce vedenim
Skoly. K motivaci pracovniklli je vyuZivan i finanéni stimul — Gc¢ast na dalSim vzdélavani je
jednim z kritérii, které ovlivituje vysi osobniho piiplatku.

Planovani v oblasti DVPP je systematické, ma zietelnou ndvaznost na zaméry Skoly
a respektuje soucasné priority vzdélavani.
Hodnoceni pInéni plani DVPP

Dalsi vzdélavani pracovniki koresponduje s rocnimi plany DVPP. Vzdélavaci akce (Skoleni,
seminafe, kurzy) si pedagogicti pracovnici vybiraji podle vlastniho zajmu, ktery v roce 1999
souvisel predevsim s jejich odbornou zplsobilosti ¢i pracovni funkci (vychovny poradce,
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vedeni Skoly). V roce 2000 ptevazoval zajem o kurzy ke zvySeni informacni gramotnosti,
zejména o praci s internetem. V roce 2001 zaznamenaly vysokou ucast vzdélavaci akce
profesniho zaméfeni, kterych se zacastnili ucitelé odbornych pfedmétid i mistti odborného
vycviku. Pfi vybéru akci byly vyuzivany nabidky instituci akreditovanych pro vzdélavani
pedagogickych pracovniki, nabidky jinych vzdélavacich instituci uréené pro SirSi vefejnost ¢i
akce organizaci, jejichz profesni ¢innost koresponduje s vyucovanymi obory. V roce 2001
ziskali pracovnici Skoly moznost zicastnit se vzdélavacich akci, které pro své zaméstnance
potadal Grandhotel Pupp (bezuplatn€). Zijem pedagogickych pracovnikli o pribézné
vzdélavani vykazuje ve sledovaném obdobi rostouci tendenci; v roce 2001 se vzdélavalo 45 %
pracovnikii. Problémem je vSak struktura nabidky vzdéldvacich instituci akreditovanych
MSMT CR. Tato nabidka neodpovida potiebam 3koly v oblasti odborného vzd&lavani.
V nékterych ptipadech byly vzdélavaci akce pro maly zdjem organizatorem zruSeny.

Udaje o plnéni tkoli vDVPP uvadi feditel pravidelnd v piiloze k vyrocni zpravé
o hospodateni §koly.

Zaméry Skoly obsaZené v planech DV PP byly ve sledovaném obdobi plnény.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZiVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH ZE
STATNIHO ROZPOCTU NA DVPP

Hodnoceni efektivnosti cerpani ucelovych prostiedkii pridélenych ze statniho rozpoctu
na DVPP

Rok 1999 a 2000

V letech 1999 a 2000 nebyly organizaci ucelové prostfedky ze statniho rozpoctu pro dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikli (dale DVPP) ptfidéleny. K thradé vzdelavacich akei
a dalSich ndkladi s nimi spojenych Skola pouZzila prostfedky pfidélené v ramci ostatnich
neinvesticnich vydaji (dale ONIV) a zapojila také mimorozpoctové zdroje (dar nadace
a pfispévky od fyzickych a pravnickych osob za pfipravu uciil). Mimorozpoctové zdroje
tvotily v roce 1999 12,4 % z celkovych nakladl na vzdélavani, v roce 2000 tvotily jiz 65 %.
Z téchto zdroji Skola hradila pfedevs§im neakreditované vzdéladvaci programy a cestovni
néahrady spojené s Ucasti na dalSim vzdélavani.

Rok Cerpani finanénich | Podet pedagogickych | Primérna ¢astka

prostiredkii na DVPP | pracovniki cerpana na
pedagoga
(udaje v celych K¢) (udaje v celych K¢)
sloupec a) sloupec b) sloupec ¢) sloupec d)
1999 12.240,-- 43,2 283,--
2000 32.439,-- 51,0 636,--
Rok 2001

V roce 2001 obdrzela Skola z prosttedkli statniho rozpoctu na dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikil uceloveé Castku ve vysi K€ 21.550,--. Z této ¢astky bylo K¢ 11.218,-- pouzito na
uhradu akreditovanych vzdé€lavacich akci a cestovnich nahrad spojenych s iCasti, Castka
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K¢ 10.332,-- byla vracena na ucet Krajského uradu Karlovarského kraje. Dalsich K¢ 31.211,--
bylo pouzito z prostiedkli ONIV na uhradu neakreditovanych vzdélavacich akci a cestovnich
nahrad spojenych s Gcasti, tj. 73,6 % z celkové ¢astky vynalozené na DVPP.

Pro vzdé&lavani je vyélenén samostatny analyticky ucet 518 17 — Skoleni, kurzy, DVPP, kde je
sledovano vzdélavani vSech zaméstnanct Skoly.

Cerpani finanénich Cerpani kryto z Pocet Priamérna ¢astka

prostiedkii na DVPP pedago- cerpana na 1 pedagoga
gickych
(v celych K¢) (v celych K¢) pracovniki (v celych K¢)

celkem z toho: ucelové ostatnich celkem z ucelové

ucelové pridélenych |zdroja pridélenych
pridélenych |prostiredki prostiedku
sloupec e) | sloupec f) sloupec g) sloupec h) |sloupeci) |sloupecj) |[sloupec k)
42.429,-- | 11.218,-- 11.218,-- 31.211,-- 43,4 978,-- 258,--

Finan¢ni prostfedky, které jsou kazdoro¢né vynakladany na DVPP, maji vzestupnou tendenci
stejné jako pocet pedagogt, ktefi se do vzdélavani zapojuji. Je vSak nutné podotknout, Ze tyto
akce financuje Skola pfevazné mimo ramec uceloveé pridélenych prostiedkli. Vzdélavaci akce,
které nejsou garantovany instituci akreditovanou MSMT CR, nejsou hrazeny z ucelové
ptidélenych prostredkd.

Ucelové pridélené finanéni prostiedky ze stitniho rozpoltu na dalSi vzdélavini
pedagogickych pracovniki byly vyuZity efektivné.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Ve sledovaném obdobi tii let (1999 — 2001) se zvySila i celkova kvalifikovanost
pedagogického sboru; sedm pracovnikii ziskalo pozadovanou pedagogickou zpusobilost
a jeden dosahl vysokoskolského vzdélani v profesi, kterd koresponduje s vyu€ovanymi obory.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zatazeni skoly do sité skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zatizeni ze dne
7. prosince 2000 ¢j. 32 162/2000-21;

o statisticky vykaz P1-04 za 1. — 4. ¢tvrtleti roku 1999, 2000 a 2001;

e rozpis rozpoctu zavaznych ukazatelll pro rok 1999, 2000 a 2001;

e ucetni doklady a i¢etni evidence vztahujici se k DVPP v roce 1999, 2000 a 2001;

e ramcové plany dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl Skoly na roky 1999, 2000 a
2001;

e zprava o pouziti prostfedkid na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli za roky 1999,
2000 a 2001;

e vyrocni zprava o hospodareni skoly za roky 1999, 2000 a 2001;

¢ plan personalniho rozvoje pedagogickych pracovnikt Skoly;

e tabulkové piehledy o vzdélavani jednotlivych pracovnikl v letech 1999, 2000 a 2001.
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ZAVER

Ve Skole je plnén systematicky plan dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikii. Vedeni
Skoly vytvaii podminky pro ucast pracovnikii na DVPP jak organizacnim zajisténim, tak
i motivacéni pobidkou ve formé osobniho hodnoceni. Ucast na DVPP md stoupajici
tendenci, v roce 2001 se vzdélivalo 45 % pedagogickych pracovnikii. Ucast je ovlivnéna
nejen zajmem pracovnikii, ale i finanénimi moZnostmi Skoly. K financovani této oblasti
bylo vletech 1999 a 2000 vyuZito ostatnich neinvesticnich ndkladii 7 rozpocétu Skoly
a mimorozpoctovych zdrojii; v roce 2001 bylo vidélavani Castecné hrazeno i 7 piidélené
ucelové dotace.

Finanéni prostiedky, pridélené ve sledovaném obdobi S$kole ze stiatniho rozpoctu, byly ve
vztahu k realizaci ramcového planu DV PP efektivné vyuZity.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektor: Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu Ing. Jaroslava StEANKovA oo,
Dalsi zaméstnanec CSI:  Libuse Fuksova
V Karlovych Varech dne 27. tinora 2002
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 4. brezna 2002
Razitko
Reditel $koly
RNDr. Jifi Neumann e
podpis

Piedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoz zakona miiZe veditel(ka) Skoly podat piFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.
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Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpad ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedéani/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Ptislusny organ statni spravy

2002-03-27

70/02

Ztizovatel

2002-03-27

70/02

Rada skoly

Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany
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