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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
% personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu mateiské skoly,

% materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vychovné vzdélavacimu programu mateiské skoly,

% prubéhu a vysledktl vychovné-vzdelavaci prace ve tiidé mateiské skoly.

CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Jednotiidni matefskd 3kola (dale jen MS) je od 1. ledna 2003 piispévkovou organizaci.
Zfizovatelem je obec Bzany 50, 417 63 p. Zalany. Kapacita (20 déti) uvedena v poslednim
platném rozhodnuti o zatazeni do sit¢ Skol, pfedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni neni
ptekracovana. V letosnim Skolnim roce navstévuje Skolu 20 déti vSech kategorii predSkolniho
véku, tj. od 3 do 6 let a 2 déti s odkladem Skolni dochazky. Kromé bZzanskych déti do Skoly
dochéazeji déti z prilehlych obci a osad (naptf. Hradisté, Lbin, Mosnov, Bukovice apod).
Provozni doba zafizeni je stanovena podle potieb rodicti od 6:00 do 15:30 hodin.

MS  zajistuje predskolni vzdélavani podle vlastniho $kolniho vzdélavaciho programu
zpracovaného pro obdobi 2002 - 2004.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE-VZDELAVACI
PRACE MATERSKE SKOLY

Persondlni podminky vychovné-vzdélavaci prace Skoly nejsou zcela optimélni, odborné
zajiSténi vzdélavaciho procesu je jen ¢aste€né. V matefské Skole pracuji tii stali zaméstnanci
(feditelka, kuchatrka a Skolnice) a vSichni se v ur€eném pracovnim tGvazku a harmonogramu
sluzeb podileji na vzdélavacim procesu. V dob¢ ranniho schazeni déti, tj. od 6:00 do 8:00
hodin, zabezpecuje ¢innost déti Skolnice a odpoledni aktivity (od 13:00 do 15:30) kuchatka.
Dopoledni blok spontdnnich a fizenych ¢innosti zajiStuje feditelka s kvalifikaci ulitelky pro
mateiské Skoly. Dal$i nepedagogickd pracovnice zaméstnana na dobu urcitou vypomaha ve
zkraceném uvazku (10 hodin tydn&) pifi organizaci nékterych aktivit déti nebo zastupuje
pracovnice v piipad€ jejich nepfitomnosti. Provozni zamé&stnanci, kteti v dal$im pracovnim
poméru zastavaji praci ucitelky, nesplituji podminky kvalifikovanosti pro predskolni vzdélavani.
Organizacni struktura, kompetence a povinnosti pracovnikl jsou jasné urceny v organizacnim
fadu. Organizacni, fidici a kontrolni prace provadi feditelka, n€které kompetence (napf.
zastupovani feditelky v oblasti ekonomické a vychovné-vzdélavaci) jsou delegovany na dalsi
pracovnice Skoly. Jasné urceni povinnosti a nékterych pravomoci je obsahem néplni préce,
které jsou s podpisy pracovnic uloZeny v osobni dokumentaci. Ustanoveni vnitfnich norem jsou
dodrzovéna v dennim Zivoté MS.

Vnitini informaéni systém je vzhledem k malému kolektivu Wc&inny. Reditelka $koly
je s pracovnicemi ve stalém kontaktu a vétSinu informaci jim sdéluje osobné&. Informace $irSiho
charakteru jsou pfendSeny na provozni a pedagogické porady (doloZeno zapisy).

Klidna pracovni atmosféra a pratelské interpersondlni vztahy zaméstnancii svéd¢i o vstiicném
pfistupu feditelky Skoly k vedeni kolektivu. Zakladnim dokumentem operativniho fizeni




je rocni plan Skoly, v jehoz obsahu jsou uvedeny kli¢ové oblasti tykajici se vedeni pracovniki
(napt. plan porad, kontrol, evaluacniho systému apod.). Pedagogické porady maji sviij tad,
zpravidla se konaji 5x ro¢né. Ze zéapisu jednani je patrné projednavani vysledki predskolniho
vzdélavani (napf. npln ¢innosti vedouci k napliiovani cilii vzdélavaciho programu, hodnoceni
vysledkd prace déti, personalu, spoluprace s rodi¢i apod.), kromé toho se zabyvaji pienosem
dilezitych novinek z oblasti dalSiho vzdélavani.

Kontrolni ¢innost je planovand a prokazatelna, je zaloZena na operativnim ptistupu kontroly
provozu a hospita¢ni Cinnosti. Frekvence hospitaci je umérna velikosti Skoly. Hospitacni
zaznamy maji jednotnou formu zpracovani, obsahuji cile a zavéry, se kterymi jsou pracovnice
prokazateln¢ seznamovany.

Reditelka MS si je védoma stavajicich méné piiznivych personalnich podminek. Z cilii rozvoje
Skoly vsak vyplyva, Ze se touto problematikou zabyva a planuje ¢astecnou zménu v organizacni
struktuie 1 kvalit¢ vzdélavani (sluzby, doplnéni vzdélani). Ucitelkdm poskytuje metodickou
pomoc formou konzultaci a naslechli, doporucuje odbornou literaturu k sebevzdélavani a
podporuje zajem ucitelky (Skolnice) o doplnéni vzdélani, ta v soucasné dobé studuje stfedni
odbornou Skolu, ale nepedagogického zameéteni. Vzd€lavaci akce nabizené vzdélavacimi
sttedisky navstévuje vyhradné teditelka Skoly. Vybér seminafii je z pohledu potieb Skoly
efektivni.

Zpracovana kritéria pro poskytovani nenarokovych slozek platu jsou projednana a pfistupna.
Diferencované odménovani, které je postaveno na plnéni osobnich ukold, ma stimulujici G¢inek
a s pracovnicemi je projednavano osobné¢.

Uroveii persondlnich podminek ve vitahu k realizovanému programu $koly je hodnocena
Jjako velmi dobra.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNIE-
VZDELAVACI PRACE MATERSKE SKOLY

Matetska Skola je situovana v klidném prostiedi a pfedskolnimu vzdélavani slouzi pies padesat
let. Budovu (piivodné¢ rodinny domek) obklopuje zahrada, jejiz prostory a vybaveni
(piskovisté, kovové prilezky, houpacky, skluzavky) umoziuji pobyt déti v priitbéhu celého
roku. Dals$i moZnosti k vychazkam nabizi okolni ptiroda (les, feka, louky apod.).

Prostory matefské Skoly vyhovuji poctu déti a realizovanému programu Skoly. V pfizemi
budovy je umisténa malé tfida, socialni zafizeni a Satna déti, v patfe se nachazi détska loznice.
Clenéni tfidy na herni plochu s kobercem a pracovni prostor u stole¢kii je ti¢elny, ale jeji
rozloha a uspofadani nabytku ¢aste¢né¢ omezuji pohybové aktivity déti. Zatizeni jednotlivych
mistnosti je vétSinou starsi, ale funk¢ni, tfida je vybavena vhodnym détskym nabytkem a kouty
pro namétovou hru. Star$i nabytkova sténa slouzi jako lozny prostor pro uc¢ebni pomiicky a
nékteré hracky. Vyrazn€ se zlepSilo socidlni zafizeni pro déti a zaméstnance Skoly, byla
zrekonstruovana umyvéarna s toaletami, nové byl ziizen sprchovy kout. Interiér i exteriér
mateiské Skoly plisobi pfijemnym estetickym dojmem. UZivané prostory jsou €isté a pro pobyt
déti bezpecné.

Materialni podminky MS jsou velmi dobré. Tiida je vybavena zakladnimi uéebnimi
pomickami, obrazovymi a vzdé€lavacimi materidly. Jeji stabilni soucasti je dobré sportovni
nafadi s nac¢inim. Kromé nového barevného televizoru je k dispozici zastarald audiovizudlni
technika (kotou¢ovy magnetofon, gramofon). Velmi dobré je vybaveni pro estetické ¢innosti,
k dispozici jsou hudebni nastroje (klavir a doprovodné nastroje) a rtiznorody vytvarny
a pracovni material. Pro détskou hru je tfida vybavena dostateénym mnozstvim hracek,



stavebnic a doplikt. Hracky umisténé v dosahu déti plni i motivacni funkci. Détska
knihovnicka obsahuje zakladni fond détské literatury (pohadky, leporela, nau¢né knihy
a Casopisy). Skola neni vybavena vypocetni technikou, pro administrativni praci je k dispozici
psaci stroj anovy kopirovaci stroj. Ke zpracovani pisemnosti vyuziva teditelka vlastniho
pocitace.

Dle ptedlozenych hospitacnich zdznami je patrné sledovani Ucelného vyuzité pomilicek
a materiall pti praci s détmi. Zjisténi jsou s ucitelkami projednavéna, v piipad¢ nedostatkil jsou
pfijiména opatieni. Celkové hodnoceni této oblasti se realizuje na pedagogickych poradach
(dolozeno zapisy).

Ve spolupréci se zfizovatelem zatfazuje feditelka do planu prace nutné opravy i dovybaveni
Skoly. Material a pomticky pro vychovné-vzdélavaci ¢innost Skoly jsou nakupovény pribézné a
uvazlive.

Materidlné-technické zdzemi Skoly slouzi vyhradné ¢innostem realizovanym matetskou skolou.
Materidlné-technické podminky jsou ve vitahu k vidélavacimu programu hodnoceny jako
velmi dobré.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Skolni vzdélavaci program (dale jen SVP) vychazi ze zasad a principli ,,Ramcového programu
predskolniho vzdélavani“. Podava jasny a uceleny obraz o matefské Skole, o zpisobu
a formach jeji prace a poskytovaném vzdélavani. Dlouhodobym tkolem je ekologickéd vychova
ve Ctyfech ro¢nich dobach s ustfednim motivem ,,Hrajeme si od jara do zimy*. Hlavnim
zamérem programu je, aby dit¢ na konci svého ptedSkolniho obdobi ziskalo pifiméfenou
fyzickou, psychickou isocidlni samostatnost a zéklady k tomu, aby se mohlo dale piiznivé
rozvijet a vzdélavat ve vSech oblastech.

Na program navazuje ro¢ni plan Skoly, ktery vychazi z vysledkli hodnoceni ptedchoziho
Skolniho roku, pedagogické priority ve vzdélavani uvedené v programu rozvadi do konkrétnich
krokd. V planu jsou uvedeny dalsi oblasti (péce o déti s odkladem Skolni dochazky a vadou
feci, tkoly pro spolupraci s rodici a prehled mimoskolnich akei pro déti).

Vzdélavaci program je realizovdn s obecnymi cili predSkolniho vzdéldavani.

Povinna dokumentace k evidenci (evidencni list pro dit¢ v mateiské skole, prehled dochazky
a pisemné rozhodnuti feditelky o pfijeti ditéte do MS) je vedena systematicky a piehledng.
Zapisy v prehledu vychovné prace, které zachycujici pribéh dennich aktivit déti, jsou prukazné
kontrolovany. Prokazatelné plnéni vzdélavaciho programu obsahuji i1 dal$i pedagogické
dokumenty (analyza vysledkd vzdélavani a vysledky prace déti).

Povinna dokumentace k evidenci déti a dokumentace prokazujici napliiovani vychovné-
vzdélavaciho programu je pritkazné vedena.

Pozadavky psychohygieny ptedskolniho vzdélavani jsou respektovany. Rezim dne
je dostate¢né pruzny, umoznuje aktualné reagovat na potieby déti. Pevné vymezuje dobu pro
pobyt venku a Casové intervaly stravovani. Stfidani spontannich a fizenych ¢innosti je vyvazené
a plynulé. Déti maji dostatek prostoru pro volnou hru, pohybové aktivity, fizené uceni a
relaxaci. Zakladni potieby déti (stravovaci zvyklosti, hygienické potieby, ptisun tekutin) jsou v
organizaci dne respektovany. Rezervy jsou v organizaci odpolednich klidovych Cinnosti, pfi
spole¢ném odpocinku déti na lizku nejsou pIn€ zohlednény jejich individudlni potieby.



Informacni systém smérem k rodiCovské vetejnosti je funkéni. Kromé osobniho jednani s rodici
jsou informace pieddvany prostiednictvim Skolnich akei (informativni schiizky, besidky) a
zvefejnénych propagacnich materiali, které seznamuji rodice s aktivitami Skoly a vysledky
prace déti. Funk¢ni Skolni fad poskytuje jasné informace k organizaci provozu $koly, informuje
o povinnostech a pravech rodicu i skoly.

Organizace vychovné-vidélavaci prdace odpovida specifickym cilum piedSkolniho
vzdélavani.

Napliovani vychovné-vzdélavaciho programu Skoly je sledovano pomoci u¢inného kontrolniho
systému, operativni odstrafiovani drobnéjSich nedostatki probihd vzhledem k velikosti Skoly
pribézné. Cile vzdélavaciho programu skoly jsou v zdvéru Skolniho roku podrobeny analyze
a diskuzi.

Systém kontroly plnéni vychovné-vzdélavaciho programu Skoly je ucinny.

V ptiloze SVP jsou stanovena jasna pravidla pro vnitini evaluaci $koly. Z predlozeného
hodnoticiho zdznamu je patrné, ze feditelka analyzuje funkcnost programu Skoly, pribézné
porovnava podminky vzdélavani s pozadavky ,,Ramcového programu piedSkolniho
vzdélavani®. Se zpracovanymi evaluacnimi nastroji pro hodnoceni vysledkii déti (oregonskou
metodou) Skola za¢ind pracovat.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve spontannich a Fizenych ¢innostech

Pedagogické zkuSenosti a odborné schopnosti ucitelky (feditelky) pozitivné€ ovlivnily troven
sledovanych fizenych ¢innosti. Také spontdnni aktivity (ranni hry a pobyt venku) realizované
nekvalifikovanymi ucitelkami byly vedeny velmi dobfe.

Vzdélavaci Cinnosti jsou realizovany na zékladé ttidnich vzdélavacich programil navazujici na
obecné cile SVP. Obsahova slozka je promyslena a velmi dobfe propracovani. Tematické
naméty pozitivné ovliviluji tydenni pldnovani. Specifické cile dopliuje fada naméth
a prostfedkll pro jejich plnéni. Bezprostfedni piiprava ucitelek na pfimou praci s détmi byla po
strance metodické a materidlni velmi dobra.

Sledované spontanni a fizené ¢innosti probihaly v pfijemném a podnétném prostiedi. Cely
proces vzdélavani byl zalozen na motivaci, kterd doprovazela vSechny sledované aktivity.
Ucitelky klidnym a vyrovnanym pfistupem vytvaiely prostor pro emociondlni prozitky déti pfi
hie 1 fizené Cinnosti. Pribézné podnécovaly détskou aktivitu, napomahaly rozvoji fantazie,
pfedstavivosti a smyslového vnimani. Forma hodnoceni byla zaméfena na pozitivni stranky
détskych projevli a posilovani détského uspéchu. Prostor pro sebehodnoceni déti neni
vyuzivan.

Sledované hry byly tviiréi a smysluplné. Pestrd nabidka hracek, ptirodniho a vzdélavaciho
materidlu motivovala déti k individudlni volbé aktivit. Ucitelky podporovaly samostatnost pii
jejich realizaci a individudlné se veénovaly détem, které projevily zdjem nebo tuto péci
potiebovaly. Aktivni zapojeni, samotné rozhodovéni a sebeuplatnéni bylo patrné u vSech déti.
Nejmensi déti si nejcastéji hraly se stavebnicemi, nejstarsi skupina déti si ovérovala dovednosti
s pracovnimi nastroji a materialy (napf. tvorba koldzi z piirodnin). Svou spontaneitu mohly
uplatiovat také pii pobytu na Skolni zahrad€, kde mély dostatek pftilezitosti pro tvofivé
&innosti s pfirodninami a volné pohybové aktivity. Casteéné omezené prostorové podminky
tfidy neumoznuji v plné mife uchovavat vytvorené vyrobky déti.

Obsah realizovanych fizenych ¢innosti byl orientovan na rozvoj pohybovych, manipulacnich,
poznavacich a feCovych dovednosti déti. Zvolené metody a formy prace odpovidaly specifice



¢innosti a vékovym zvlastnostem déti. Kromé klasické frontalni prace uzivané pii rannim
cviceni a motivacni besed¢ se uplatnila prace individudlni a skupinova.

Zijem déti a jejich radostné prozivani byly patrné pii rannim cviCeni, jehoZ struktura byla
metodicky vyvazena a fyziologicky ucinnd. Déti byly vedeny ke sprdvnému drzeni téla,
koordinaci pohybu a wvytrvalosti. Problémy s omezenym prostorem pro cviceni byly
kompenzovéany niz§im poctem piitomnych déti. Velmi dobrou trovent mély motivaéni besedy,
které byly spojené s opakovanim, praktickymi c¢innostmi (prace s knihou) a jazykovou
pripravou. Diraz ze strany ucitelky byl kladen na spravnou vyslovnost, vyraznost feci
a kultivaci jazykového projevu. Zvoleny namét vytvarnych a pracovnich Cinnosti se opiral
o pifimé zazitky déti. Pro ziskani jejich zajmu bylo vyuzito kvalitnich pomtcek a materiald,
které podporovaly experimentovani, manipulaéni dovednosti a ziskdni novych zkuSenosti
prozitkem (napf. prace s barvami, trhani, stithani a skladani papiru apod.). Aktivni zapojeni
vsech déti, jejichz role byly diferencované podle naro¢nosti, davalo détem pocit soundlezitosti.
Vyraznd byla spoluprace déti pii feseni spolecného ukolu (vytvarné ztvarnéni papirového
draka), ktery velmi dobfe zvladaly. Ucitelka byla rddcem a koordinitorem, do vytvarnych
projevi déti nezasahovala. Drobné nedostatky v organizaci neovlivnily celkovy pribéh ani
kvalitu ¢innosti. V rdmci rezimovych momentl jsou u déti rozvijeny kulturni a spolecenské
navyky, je podporovana samostatnost pifi sebeobsluznych cinnostech. Estetika a kultura
stolovani jsou na velmi dobré tirovni.

Verbalni projev ucitelek a déti byl ve vSech sledovanych ¢innostech vétSinou vyvazeny, déti
mély dostatek prostoru pro samostatny feCovy projev. Vyraznym pozitivem byla piatelska
a tvofiva atmosféra.

Uroveii sledovanych spontannich innosti je hodnocena jako velmi dobra.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prdace jsou ve sledovanych Fizenych cinnostech
hodnoceny jako velmi dobré.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Zaznamenané vysledky prace déti se nevymykaji béZznému standardu pfedSkolniho vzdélavani.
Déti jsou piiméfend samostatné, v pfirozenych situacich sdilné a komunikativni. Uroven
jazykovych a fecovych schopnosti souvisi s individudlnim rozvojem déti. Matetska Skola ma
zpracovany specialni program k logopedické prevenci. Reditelka $koly spolupracuje
s pedagogicko-psychologickou poradnou a pod vedeni jejich odbornikli vénuje péci détem,
které tuto péci potiebuji. V ramci sebeobsluznych ¢innosti vétsina déti zvlada osobni hygienu,
oblékani a stravovani. Nékteré maji upevnéné pracovni navyky a manipulacni dovednosti (napf.
drzeni nlzek, tuzky, pfiboru apod.). Pohybovy rozvoj déti je zajiStovan nejen mozZnosti
volného pohybu pfi pobytu venku, ale i formou fizené ¢innosti. PredevS§im nejstar$i déti maji
velmi dobré pohybové dovednosti. Na velmi dobré trovni jsou vzijemné vztahy mezi détmi,
jsou schopné spolupracovat a vzajemné si pomahat.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prdace jsou hodnoceny jako velmi dobreé.

DALSI ZJISTENI

e Adresa matetské Skoly ,,Hradisté 46, 417 64 Bzany* uvedend v Rozhodnuti o zafazeni do
sit¢ Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni ¢j. 30149, vydaném Krajskym tfadem
Usteckého kraje dne 19. 2. 2003, neni totozné s idajem sidla organizace ,,Hradisté &p. 46,
417 63 p. Zalany* uvedenym ve Zfizovaci listiné vydané 15. fijna 2002 Zastupitelstvem
obce BZany.



e Matefska Skola je aktivni ve spolupraci s rodi€ovskou vefejnosti a dal§imi institucemi.
Kromé spolecenskych akci (slavnosti skoly a obce) pofada pro rodi¢e budoucich skolakt
besedy s ucitelkami zakladni Skoly a pracovniky pedagogicko-psychologické poradny.
Pfedmétem jsou odborné teze k otazkdm uceni v zékladni Skole a ptipravy déti na budouci
vzdélavani.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIiRA

1. Ztizovaci listina vydana Zastupitelstvem obce Bzany dne 15. fijna 2002 s ¢j. 1/2002

2. Rozhodnuti o zatazeni do sit¢ Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni vydané
Krajskym ufadem Usteckého kraje dne 19. 2. 2003 s ¢j. 30149

3. Dokumentace k evidenci déti ve Skolnim roce 2003/2004 (evidencni listy, piihlasky,
seznamy, piehled dochazky a pisemna rozhodnuti o ptijeti déti)

Vnitini pfedpisy (organizacni, vnitini a Skolni fady, pracovni naplii zaméstnancii)
Osobni dokumentace pracovniki (doklady o dosazeném vzdélani, osvédceni DVPP)
Skolni vzdélavaci program $koly pro obdobi 2002 - 2004

Rocni plan skoly pro skolni rok 2003/2004 (plan kontrolni ¢innosti, pedagogickych porad,
materidlné-technickych podminek, akci skoly, spoluprace s rodicovskou vetejnosti)

8. Hospita¢ni zaznamy za obdobi Skolniho roku 2002/2003
9. Zapisy z pedagogickych porad za obdobi 2002 - 2003

10.Ttidni program a tydenni plany, pfehled vychovné prace za obdobi Skolniho roku
2003/2004

11.Analyza vysledkl prace Skoly za obdobi Skolniho roku 2002/2003

A

ZAVER

Mateiska Skola poskytuje détem ze Sirokého okoli viestranné piedSkolni vzdélavani. Pro
realizaci vychovné-vzdélavaci prace md Skola, i pres CdasteCnou nekvalifikovanost
pedagogického kolektivu, velmi dobré persondlni podminky. Funkcéni organizacni zajisténi
provozu, vyborné vedeni pracovnic a Zzietelnd atmosféra spoluprice a komunikace se
promitaji do v§ech Cinnosti Skoly.

Dobré prostorové a velmi dobré materidalné-technické podminky umoZiiuji v plné miie
realizovat vychovné-vzdélavaci program. Podnétné a estetické prostiedi pozitivné ovliviiuje
pobyt déti v mateiské Skole.

V celkovém hodnoceni pribéhu a vysledkii vychovné-vzdélavacich cinnosti pirevaZuji
pozitivni Zjisténi, celkové je tato oblast hodnocena jako velmi dobra.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko



SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu Slavka Machackova Machéckova v.r...............

V Teplicich dne 6. listopadu 2003

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: 14. listopadu 2003.........ccoooiiviiiiiniiinieeniieee

Razitko
Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za $kolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Jaroslava Kuzbova J.Kuzbovd vir.......ccoceeiis

Dle § 19 odst. 7 zdkona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, miie ieditel $koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekcniho
tymu, tj.: Ceskd $kolni inspekce, Dlouhd 2940, 415 01 Teplice. Piipominky k obsahu
inspekéni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum pteddni/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky trad -odbor skolstvi 27.11.2003 065 302/03-1130

Usti nad Labem

Ztizovatel 27.11.2003 065 301/03-1130

Rada skoly neni ziizena

Piipominky Feditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI Text

Ptipominky nebyly podany.






