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1. Uvod

Pti tvorbé koncepce Skoly vychazime ze Skolniho vzdélavaciho programu ,,Objevujeme nas
sveét®, z podnéti pedagogti, rodicl a pozadavki ziizovatele. Touto koncepci chceme nastinit
strategii k vytvofeni optimalni kvality Skoly vramci organizace a fizeni Skoly
v jednotlivych oblastech ¢innosti, které jsou neoddélitelné spojeny s vychovné vzdélavacim
procesem. Skola by méla ctit tradice, ale odraZet moderni trendy ve vzd&lavani
v soucinnosti se specifikami dané skoly. Preferujeme ptistup ke kazdodennim mali¢kostem
v ramci celku.

2. Charakteristika Skoly

V roce 2019 byla v budové skoly pouze Skola matetska s kapacitou 103 déti v 5 tfidach. Po
rozhodnuti obce v roce 2019 doslo ke zfizeni zdkladni Skoly s prvnim stupném, vznikla
vroce 2020 po piestavbé jedné tfidy matefské Skoly na dvé tfidy Skoly zakladni.
V soucasnosti ma ZS a MS Sibfina 3 t¥idy matefské skoly a to tiidy:

Berusky — nejmladsi déti
Zabi¢ky — stardi déti
Véelicky — nejstarsi déti (predskoléci a déti s odkladem Skolni dochazky)

Filozofie na$i matei'ské Skoly:

- Podporovat rovnomérny rozvoj osobnosti ditéte po strance fyzické, psychické i socialni

- Budovat u déti zdravé sebevédomi, sebejistotu, vzajemnou uctu, respekt

- Osvojit si zdkladni pravidla chovani, zakladni Zivotni hodnoty a budovani mezilidskych
vztahli
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Rozvijet celou osobnost ditéte cestou ptirozené vychovy a naucit ho schopnostem a
dovednostem dulezitym pro cely dalsi zivot

Respektovat rodinu jako zaklad, na kterém Skola stavi své vychovné ptisobeni
Podporovat prozitkové uceni s individualnim piistupem

Osvojit si zaklady zdravého Zivotniho stylu

Podporovat logopedickou prevenci, rozvoj Ctenarské gramotnosti a projektového uceni
Vytvoftit zéklad k celozivotnimu uceni a bezproblémovému vstupu do zékladni Skoly

3. Priority rozvoje ZS a MS Sib¥ina a strategie k jejich dosaZeni

3.1 Oblast Fizeni a spravy

spolupracovat se zfizovatelem na bezproblémovém chodu skolky, ti€astnit se kulturniho
zivota obce a verejnych schiizi zastupitelstva obce,

ucelné vyuzivat financni prostfedky a obnovovat svéfeny majetek,

hledat dalsi finan¢ni prostfedky ke zkvalitnéni vybaveni Skoly, pokracovat v realizaci
projektu ,.Sablony*, reagovat na vyzvy MSMT a MAS

hodnotit a inovovat strategie a plany pro realizaci SVP, vychazet z dlouhodobych
zamé&ru CSI ke zkvalitnéni vzdélavani a z vlastniho hodnoceni Skoly,

pravidelné aktualizovat zakladni dokumenty Skolky a zpracovavat vyro¢ni zpravu
vytvaret pozitivni pracovni klima vSem zaméstnancim Skolky - vytvaret prostiedi
diivéry a spoluprace — akce pro déti a vetejnost, projektové dny, vyuzivani FKSP,
kontrolovat a koordinovat Cinnost, delegovat tkoly zaméstnancim zodpovédnym za
uréené Useky organizace, udrzovat funkéni informacni systém — porady, osobni jednani,
hospitace,

zajistit propagaci organizace na vetejnosti — web Skoly, ptispévky do Casopisu Zebrin,
nasténka u Obecniho tGfadu v Sibfin€, nasténka v aredlu matetské Skoly, Skolni akce,
soutéze.

3.2 Oblast vzdélavani

Vzdélavani je rozdéleno do tzv. 5 oblasti. Ty jsou stanoveny v RVP PV:
Dit¢ a jeho télo (oblast biologicka)

Dité a jeho psychika (oblast psychologicka)

Dit€ a ten druhy (oblast mezilidskych vztahi)

Dité a spolecnost (oblast socialn¢ kulturni)

Dité a svét (oblast enviromentalni)

RVP PV vymezuje hlavni poZzadavky, podminky a pravidla pro vzdélavani déti
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predSkolniho v€ku a urcujici spoleény vzdélavaci ramec, nehovoii o funkénich
gramotnostech, ale specifikuje klicové kompetence (cilové stavy, k jejichz
naplnovani by mélo spolecné sméfovat veskeré vzdelavani).

Pro etapu piedskolniho vzdélavani jsou za kliCové povazovany tyto kompetence:

kompetence k uceni

kompetence k feSeni problému
kompetence komunikativni
kompetence socialni a personalni
kompetence ¢innosti a obcanské

uskuteCnovat vzdé€lavani béhem celého dne ve vSech Cinnostech a situacich, které se
v MS naskytnou

vzdélavani je zaloZeno na prozitcich ditéte, na vyvazenosti spontannich aktivit, fizenych
¢innostech v mensich ¢i vétsich skupinach nebo individualné

umoznujeme détem hledat samostatné cesty tvofivym myslenim, vlastnim napadem ¢i
fantazii

zaméfit se na podporu kompetenci, zajmové krouzky v odpolednich hodinach,
evidovat zaky ohrozené skolnim neuspéchem, zajistovat jim G€innou individualni péci,
v pifipad¢ nutnosti ve spolupraci s poradenskym zatfizenim — doucovani, pedagogicka
intervence,

sledovat kvalitu prace pedagogickych pracovniki a ovliviiovat jeji rast, uplatiiovat ve
vyuce nov¢ alternativni metody, smysluplné€ vyuzivat a sledovat DVPP,

pribézné pracovat na inovacich Skolniho vzdélavaciho programu a na strategiich jeho
rozvoje,

na zakladé¢ fungovéani Skoly, pozadavki rodi€li a v zavislosti na skladbé déti,
identifikovat a vyhodnocovat silné a slabé stranky skoly,

systematicky hodnotit dosahované vysledky ve vSech vzdélavacich oblastech a sledovat
uspéSnost ucastnikll vzdélavani, zaméfit se na prevenci Skolni nelspéSnosti —
pedagogické rady, spoluprace se specidlnim pedagogem (logopedicky screening, test
Skolni zralosti)

vychovu ke zdravi zaméfit na rozvoj zdravych stravovacich nadvykd — Zdrava 5,
Projektové dny v MS a mimo MS (Sablony)

podporovat rozvoj pohybovych dovednosti a télesné zdatnosti déti — plavecky vycvik,
lyzatsky vycvik, nabidnout moznosti sportovnich aktivit — zajmové krouzky, pohybovy
krouzek v MS, zapojeni do projektu Svét nekonéi za vratky, cviime se zviratky
zpesttit skladbu jidel spolupraci se Skolni jidelnou — pravidelnd zpétna vazba,

v ramci prevence se zameéfit na prevenci rizikového chovani déti, Sikanu apod.,
organizovat projektové dny — projektové dny a dilny vénované tradicim, sporttim.
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3.3 Oblast socialni

vytvaret ve Skole pratelskou atmosféru a ovzdusi spoluprace mezi détmi, pracovniky
Skoly a rodici — prostredi divéry

vést déti k moralnim hodnotam a pozitivnimu vztahu ke svétu, k lidem a k ptirod¢ —
mezipredméetové vztahy, vlastni priklady,

rozvijet environmentalni vychovu - akce s ekologickou tématikou, Den Zemé, sbérové
akce papiru, sbér vicek z PET lahvi,

dbat na soucinnost rodiny a skoly, usilovat o soulad ve vychovném ptisobeni — web
Skoly, individudlni pohovory s rodici, tfidni schiizky, ptispévky do obecniho Zpravodaje
Zebrin, nasténka v aredlu skoly a u obecniho tfadu Sibfina,

prohloubeni zdjmu rodict o déni ve $kole, trvale posilovat pocit sounalezitosti se Skolou
— akce Skoly ve spolupréci s rodici a obci

vytvofit vstiicnou provozni dobu mateiské skoly, rozvijet zajmovou ¢innost.

3.4 Oblast pedagogicka

co nejvice vyuzivat ¢innostni uceni, pouzivat moderni didaktické pomicky,
podporovat praci asistenta pedagoga, Skolniho asistenta, specialniho pedagoga
poradenské sluzby Skoly zaméfit zejména na poskytovani podplrnych opatteni pro zaky
se specidlnimi vzdélavacimi potifebami, sledovat a vyhodnocovat uc¢innost zvolenych
podpirnych opatieni, prevenci Skolni netispésnosti,

vytvofit vhodné podminky pro zaclenovani déti z odlisSného kulturniho prostfedi a s
odliSnymi Zivotnimi podminkami,

podporu vzdélavani déti nadanych - ucast v soutéZich, individualni piistup,

metodicky vést a podporovat pedagogy, umoznit dalsi vzdélavani pedagogt,

pozitivné ovlivitovat komunikaci mezi Skolou a zdkonnymi zéstupci, vytvaret piiznivou
atmosféru, uplatiovat individudlni pfistup k odliSnym potfebam kazdého ditéte
alternativnimi postupy,

rozsifovat nabidku odpolednich zajmovych krouzka

zaméfovat se na socidlni a osobnostni rozvoj déti, tvofivost, samostatnost,
sebevzdélavani, schopnost dialogu.

3.5 Oblast materialné technicka

kazdoro¢né urCovat priority ve vybavovani v souladu s hospodarnym, ucelnym
cerpanim rozpoctu - strategické plany oprav v ramei sttednédobého rozpoctu,
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zajiStovat bezpecné prostiedi pro vzdéldvani a zdravy socidlni, psychicky i fyzicky
vyvoj vSech ucastnikt vzdé€lavani, ziskavat sponzory na konkrétni akce skoly, zvysit
podil dalsich osob na financovani skoly,

budova zékladni 1 matetské Skoly bude jisté slouzit jako Skola i v budoucnu, pfipravit
jeji materialné technické zdzemi pro budouci generace.

3.6 Oblast personalni

udrzovat stabilni kvalifikovany pedagogicky sbor, metodicky vést a podporovat
spolupraci pedagogt,

podporovat aktivitu pedagogli v ziskavani a rozSifovani odborné kvalifikace,
promyslené a rovnomérné delegovat jednotlivé ikoly na zaméstnance, podnécovat jejich
r0Zvoj,

finan¢né hodnotit profesionalitu pfistupu zaméstnancti k plnéni pracovnich povinnosti,
vzajemnou spolupraci pedagogil,

vytvafet vhodné pracovni podminky pro spravni zaméstnance Skoly a jejich préci
dostatecné financné ohodnotit.

3.7 Oblast informacnich systémii a kontakti s veFejnosti

komunikovat s rodi¢i pro dosazeni vys$i otevienosti Skoly a maximalni vyuziti
potencialu rodi¢t pro chod skoly

zajistit kvalitni a pestrou informovanost o vzdélavaci nabidce Skoly, prezentovat Skolu,
vytvaret jeji image, propagovat Skolu v médiich, potfddat akce pro vefejnost ve
spolupréci se zfizovatelem, pedagogy, rodici.

aktualizovat internetové stranky skoly,

nadale vyuzivat skolni informacni systém — tfidni schizky, individualni pohovory, Den
otevienych dvefti, informacni nasténky, Whatsapp ttidni skupiny, webové stranky Skoly,
webové stranky jednotlivych tfid, e-mailova komunikace (tydenni plany zasilané na
rodice).

4. Zavér
Ptejeme si, aby dite, které opousti nasi Skolku, bylo zdrave socializované a
sebevédomé, tésilo se do prvni tiidy a bylo na ni kvalitné pfipravené po vSech

strankach. A na Skolku, aby mélo jen ty nejhez¢i vzpominky.

Pro déti v matetské Skole je velmi dalezité podnétné prostiedi rodinného typu,

kvalitni pedagogicky sbor, prostfedi divéry a spoluprace. To vSe nase Skola
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nabizi. Pii dosavadnim financnim zajisténim a podporou zfizovatele ma nase
Skola vSechny ptedpoklady stat se moderni a perspektivni §kolou, ktera je schopna

spliiovat pozadavky soucasného trendu vzdélavani.






