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Predmét inspek¢ni Cinnosti

* Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii zakladniho vzdélavani poskytovaného Zakladni
$kolou, Ceska Lipa, Sluknovskd 2904 podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona
€. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpisti.

= Hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani a Skolniho
vzdélavaciho programu $kolni druziny Zéikladni $koly, Ceska Lipa, Sluknovska 2904
s pravnimi predpisy a Rdmcovym vzdélavacim programem pro zékladni vzdélavani, podle
§ 174 odst. 2 pism. c¢) zakona €. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdkladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpisi.

* Inspek¢ni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zdkona pro ucely ziskavani
a analyzu informaci v oblasti environmentalniho vzd€lavani, vychovy a osvéty (dale
EVVO) a v oblasti péci o zdravi.

Charakteristika Skoly

Pravni subjekt Zakladni $kola, Ceska Lipa, Sluknovska 2904 (dale $kola), jejimz ziizovatelem
je mésto Ceska Lipa, je uplnou $kolou a vykonava &innost zakladni $koly (dale ZS), $kolni
druziny (dale SD) a $kolni jidelny.

Objekt skoly tvofeny vzdjemné propojenymi pavilony je umistén v okrajové ¢asti mésta na
sidlisti Lada. Soucasti je venkovni sportovni areal s travnatym htiStém, antukovou dréhou,
volejbalovym a tenisovym kurtem. Skola je bezbariérova.

Naplnénost kapacity $koly béhem poslednich tfech let poklesla ze 75 % na 62 %. Kapacita SD
byla napliiovana na 100 %.



Ve $kolnim roce 2008/2009 probihd vyuka v 1., 2., 6. a 7. roéniku podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani (dale SVP ZV), v ostatnich roénicich podle
vzdélavaciho programu ZS ¢&j. 16847/96-2. SD postupuje podle Skolniho vzdélavaciho
programu $kolni druziny (dale SVP SD). Vyuku zajistuje 32 pedagogickych pracovniki
véetné feditele, dvou zastupct a étyf vychovatelek SD.

Cinnost $koly sméfuje k viestrannému vzdélavani 7akt s roz§ifenim o vyuku hudebni
vychovy v jedné tiidé€ 3. a 4. ro¢niku. Sportovni tfidy 6. az 9. ro¢niku jsou zaméfeny na vyuku
volejbalu. Skola vychovala vtomto sportu jiz nékolik mlddeznickych reprezentanti
a profesionalnich hraca.

V poslednich tiech letech $kola vybavila poéitatovou technikou kabinety, sborovny a SD,
vybudovala dal§i uc¢ebnu informatiky s 30 pocitaci (didle PC), zmodernizovala socialni
zafizeni vcetné zavedeni teplé vody a odd¢lila keramickou dilnu od chodby prosklenou
sténou.

Od posledni inspekce se rozsitilo pouziti informacni a komunikacni technologie (déale ICT),
vzrostl pocet pocitacovych uceben a zvysil se pocet pouzitelnych PC.

Mnoho informaci o §kole Ize najit na webovych strankach Skoly www.zslada.cz.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Skola v hodnoceném obdobi let 2006 az 2008 hospodatila v priiméru s finanénimi prostiedky
poskytnutymi z 68,7 % ze statniho rozpoctu (dale SR), z 23,5 % s provoznimi prosttedky od
ziizovatele, 7,6 % tvortily ostatni vlastni zdroje a zbyvajici 0,2 % poskytnuté granty z uzemné
spravnich celki (dale USC).

Podil statniho rozpoctu na celkovych neinvesti¢nich vydajich (dale NIV) byl ve sledovaném
obdobi vyrovnany a €inil v priméru 70 %. Kromé ptimé dotace na vzdelavani byla v letech
2006 a 2007 skole poskytnuta dotace na statni informacéni politiku a vroce 2006 jesté¢ na
posledni ¢ast narodniho rozvojového projektu Hodina. V roce 2008 skola ziskala dotaci na
zvySeni nenarokovych slozek mezd pedagogickych pracovnikd.

V letech 2006 az 2008 obdrzela kola prostiedky z grantii mésta Ceska Lipa a v roce 2008
také od nadace Partnerstvi na pifrodni centrum aktivni relaxace pro déti a dospélé. Cerpané
grantové programy se tykaly Skolou nabizené zajmové ¢innosti a oblasti zZivotniho prostiedi.
Nejvice grantovych finan¢nich prostfedkll bylo erpano v letech 2007 a 2008.

Nasledujici tabulka ukazuje podil celkovych NIV a jednotlivych zdroji na jednoho Zéka v K¢:

Ukazatel na jednoho zZdka 2006 2007 2008

Celkové NIV 42 571 46 077 50 146
Piima dotace na vzdélavani ze SR 30 169 32 812 34 252
Ugelové dotace ze SR 158 32 204
USC na jednoho Zéka 38 183 198
Dotace na provoz od ziizovatele 9 745 10 242 13 763
Ostatni zdroje 3327 3647 3941
Celkové zdroje 43 437 46 916 52 358

Z tabulky je patrny rast celkovych zdroji i celkovych NIV na jednoho Zidka v celém
sledovaném obdobi.

Ze SR bylo cerpano v priméru 98 % prostiedkll na platy zaméstnanc a 52 % plateb za
provedené prace. Veskeré néklady na ucebnice, ucebni pomiicky a zakladni Skolni potfeby
i ndklady na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii (dale DVPP) byly hrazeny plné ze
SR.

Z investi¢nich prostfedkli od zfizovatele byl v roce 2006 zaveden ve Skolni jidelné systém
stravovacich karet a vroce 2008 rekonstruovana vzduchotechnika. Investicni zdroje



ziizovatele zroku 2008 budou vroce 2009 pouzity na nadkup konvektomatu do Skolni
kuchyné. Z provoznich prostiedkl byl v letech 2006 a 2007 potizen novy Skolni nabytek do
uceben, PC, nové voziky do Skolni jidelny a antuka na skolni hfisté. V roce 2008 doslo
v potizeni novych stolkd pod PC do uceben.

Celkové poskytnuté financni prostiedky, s nimii Skola ve sledovaném obdobi hospodaiila,
Jsou dostacujici k realizaci poZadovanych SVP.

Hodnoceni §koly

Podminky ke vzdélavani

Skola informuje o své vzdéldvaci nabidce zptisobem dostupnym vefejnosti a p¥i pfijimani
74kl dodrzuje zdkonnd ustanoveni. Identifikuje zaky sportovné nadané a zajistuje podporu ve
vzdélavani Zdkim se specialne vzdelavacimi potrebami (dale SVP). Vzhledem
k bezbariérovému pfistupu je Skola oteviend imobilnim Zakiim. Pro jednoho integrovaného
zaka ma vypracovany individudlni vzdélavaci plan (dale IVP).

Skolni a kariérové poradenstvi je plné zabezpeteno. Vychovna poradkyné a uditelé ve
spolupréci s poradenskym zafizenim zajiStuji odbornou diagnostiku a vytvareji a realizuji
IVP. Pfi zméné vzdélavaciho programu a zakim s rizikem netspéchu je zajiSténa adekvatni
pomoc. Individudlni potfeby a moznosti zaki napliuje nabidka volitelnych a nepovinnych
pfedméth a zajmovych aktivit.

Skola disponuje vhodnymi prostory pro vzdélavani. Ma potfebny podet kmenovych tiid
a odbornych uceben vcéetné dostatetné vybavenych uceben pocitacovych. K vyhovujicim
prostoram pro vyuku pracovnich &innosti patii i zahrada se sklenikem. Skola disponuje
velkym prostorem pro télovychovu a vhodné vybavenou Skolni knihovnou. Zazemi
vyucujicim poskytuje velkd sborovna a prostorné kabinety. Novym vyskove nastavitelnym
nabytkem je Skola postupné vybavovana.

Problematikou bezpecnosti a ochrany zdravi Zakii se $kola zabyva v potiebné mife. Stanovené
podminky k jejimu zajisténi jsou zapracovany ve Skolnim fadu a Zéci jsou s nimi pravidelné
seznamovani. Mira Urazll v poslednich tfech letech stoupd a v priméru se pohybuje kolem
12 %. Urazy se vétsinou stivaji pii sportovni &innosti. Cilem preventivni strategie je
vytvafeni podminek ke zdravému Zivotnimu stylu a sméfovani k socidlnimu a osobnostnimu
rozvoji zakl. Prioritou jsou pozitivni klima tfid, vedeni k smysluplnému vyuziti volného ¢asu,
zatazeni protidrogové problematiky a zapojeni zakd v PEER programu.

Ve skole vyuluje 28 ugiteli a 4 vychovatelky SD, 4 pedagogitti pracovnici nespliiuji
odbornou kvalifikaci. Skola sleduje personalni rizika a pfijima opatieni k jejich minimalizaci.
Vhodné organizace dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli (ddle DVPP) umoziiuje
jejich profesni rist. Skola mé kvalifikovanou vychovnou poradkyni i metodi¢ku prevence.
DVPP odpovida potiebam $koly souvisejicim s realizaci SVP.

Uplatnéni prdava na rovny piistup ke vzdélavani Skola respektuje. Prostorové, persondlni
a materidlni podminky jsou dostacujici pro realizaci SVP. Bezpecnost Zakii Skola zajist’uje.
Celkové podminky vzdélavani jsou na dobré urovni.

Partnerstvi

Skola velmi dobfe spolupracuje se zfizovatelem, rovnéz spoluprice se Skolskou radou
a s dal§imi partnery (sportovni oddily, poradenska pracovisté, détska psychiatrie, Policie CR)
je na velmi dobré Urovni. Spoluprace se zdkovskou samospravou je aktivni. Informaéni
systém pro rodie je na standardni Grovni. Ve spolupréci srodi¢i l1ze pozitivné hodnotit
potadani akademie, spoleénych sportovnich aktivit a vikendovych akci. Rovnéz SD
organizuje mimogkolni ¢innosti pro zaky. Skola je oteviena mistni komunité.



Partnerstvi Skoly podporuje vzdélavani Zakit a je pro cinnost Skoly velmi pozitivnim
PFinosem.

Vzdélavaci program

Skola plni vzd&lavaci program s rozsifenou vyukou hudebni vychovy ve dvou tiidach prvniho
stupné. Oficialng uvadény vzdélavaci program ZS s rozsitenou vyukou télesné vychovy ve
dvou ttidach druhého stupné neni uskutectiovan. Rozsiteni vyuky télesné vychovy Skola fesi
nepovinnym pfedmétem a zdjmovou ¢innosti.

SVP ZV vychézi z realnych podminek $koly a jejiho zaméfeni na sport a respektuje strukturu
Rémcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani (dadle RVP ZV). Nedostatky byly
zjistény v oblasti u¢ebniho planu véetné poznamek, ucebnich osnov a v pravidlech hodnoceni
74k0. V realizaci SVP ZV v tomto $kolnim roce byl zjistén nesoulad v nazvech predméti
a v nabidce volitelnych predméti. Dokument je zvefejnén na internetovych strankach skoly
a ve Skole vetejné ptistupny.

SVP SD nesplituje zcela pozadavky $kolského zdkona. Neobsahuje ucelenou oblast podminek
ke vzdélavani, formy a plan prace a podminky vzdélavani zaki se SVP.

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovida podminkam, za kterych byla zaiazena do Skolského
rejstitku. SVP ZV neni v souladu s RVP ZV a SVP SD neni tiplny. Skola p¥ijme opatieni
k odstranéni zjisténych nedostatki.

Vedeni $koly

Strategie a planovani vychazeji z koncepcnich zamérti skoly a dlouhodobého strategického
planu rozvoje. Respektuji redlné potfeby Skoly, jsou konkrétni a srozumitelné. Plnéni
strategickych ukoll je kazdy rok vyhodnocovano ve vyro¢ni zprave skoly.

Podrobné a velmi dobfe zpracované vlastni hodnoceni Skoly je podkladem pfiijimanych
opatieni. Delegovani kompetenci a odpovédnosti je funkcéni. Rezervy jsou v Cetnosti
hospitacni ¢innosti a vzajemnych hospitaci pedagogli. Vedeni Skoly se pravidelné zabyva
podnéty Skolniho parlamentu, rovnéz tak tesi pfipominky a ndméty ze schranky divéry. Na
Skole soustavné pracuji pfedmétové komise a metodickd sdruzeni.

Reditel spliuje predpoklady pro vykon funkce, absolvoval funkéni studium, fadné plni pravni
povinnosti vyplyvajici z jeho funkce a pro DVPP vytvaii velmi dobré podminky.

Pedagogicka rada projednava opatieni tykajici se vzdélavaci ¢innosti Skoly a vSechny zdsadni
pedagogické dokumenty podporujici realizaci SVP.

Strategie a planovani Skoly jsou prehledné a konkrétni. Dokumenty vedené v této oblasti
mohou slouZit jako piiklad dobré praxe. Vedeni Skoly je na velmi dobré urovni.

Prubéh vzdélavani

Vseobecné vzdélavani Skola dopliiuje nabidkou vyuky ciziho jazyka v 1. a 2. ro¢niku,
roz$ifenou vyukou hudebni vychovy na 1. stupni ZS a sportovnim zaméfenim na 2. stupni ZS.
Povinna i zajmova sportovni vyuka je zamétfena piedevSsim na volejbal. Ostatni zdjmova
¢innost je vénovana napftiklad keramice a velice uspéSnému krouzku maZoretek i péveckému
sboru Jitfenka. Mezi aktivity doplitujici vyuku patii pravidelna sportovni soustfedéni, lyzatské
kurzy, ozdravné pobyty, hudebni vzdé€lavaci akce, besedy a exkurze. Aktivni Cinnosti
pfipravované pro zaky SD jsou z velké &asti sportovniho charakteru. Vhodné prostiedi pro
vzdélavani vytvareji prostorné tfidy, dostatecné prostory chodeb pro volny pohyb Zzakl
i roz¢lenéni tfid do jednotlivych pater skoly.

Ve vétSin€ sledovanych hodin méli Zaci moznost aktivniho projevu, byly vyuZivany
riiznorodé ¢innosti a rozmanité metody prace a v mensi mife pretrvaval frontalni piistup. Zaci



Casto pracovali ve skupindch, feSili zadané problémové Ulohy, smysluplné byla vyuZivana
informacni a komunikaéni technika.

Pribézné hodnoceni prace Zakii bylo odivodnéné a prevdzné pozitivni, ucitelé pracovali
i s chybou Zéka. Zaci byli vedeni 1 k sebereflexi, vzajemnému hodnoceni a sebehodnoceni. Ve
Skolnim fadu stanovend pravidla pro hodnoceni vysledkd vzdélavani tvoii podklad pro
pfijimani opatfeni vedoucich k jeho zkvalitnéni.

Rozvoj osobnosti Zakii byl vétSinou podporovin vhodnymi metodami a formami prdce.
Hodnoceni je ndstrojem ke zlepSovani priibéhu vzdélavani. Zajmové vzdélavani ve Skolni
druZiné je na nadpriimérné vurovni.

Projevy dosahovani urovné kli¢ovych kompetenci

Ve sledovanych hodinach Zéci ziskavali dovednosti v praci s textem. V cizim jazyce prokazali
dobrou uroven znalosti a dovednosti a komunikovali na Grovni odpovidajici jejich v€ku. Pro
vlastni komunikaci byl nechdn maly prostor nejen v cizim jazyce, ale i v ostatnich
predmétech. V matematice dokazali uvazovat v matematickych souvislostech a rychle
pamétné pocitat. V odbornych pifedmétech vyuka hodné vychéazela zvédomosti zak,
z hledani vzajemnych souvislosti a byla propojovana s praxi. Zaci prokazali schopnost Fidit
své jednani. Vzijemnou pomoc a spolupraci uplatnili pfi praci ve skupiné. Na klicové
kompetence v oblasti EVVO a zdravi se Skola zamé&fuje predevSim v rdmci zdjmovych utvart
a integraci téchto témat do vyuky. Praci ve Skolnim parlamentu Zaci rozvijeji nezbytné
osobnostni kompetence. Urovei kli¢ovych kompetenci si $kola provéfuje prostiednictvim
pravidelnych Skolnich projekti.

VétSina sledované vyuky byla zaméiena na podporu a zvySovani funkcéni gramotnosti Zakii.

Vysledky vzdélavani

Skola sleduje Gisp&snost zaktl v pribéhu celého vzdélavaciho cyklu. V poslednich téech letech
v priméru 53 % zakh prospélo s vyznamenanim, 3 % neprospélo a pocet piijatych zakd na
Ctyfleta gymnazia a stfedni odborné Skoly s maturitou se pohyboval kolem 70 %. Na viceleta
gymndzia odeSlo primérné 8 zakii. Na okresni urovni zici reprezentovali Skolu svymi
uspéchy pfevazné ve sportovnich soutézich. Vyrazné zdafile se projevuje vyuka volejbalu.
Zpétnou vazbu o vysledcich vzd€lavani zéaci ziskavali pomoci srovnavacich testi Cermat
s Uspésnosti na urovni krajské i1 republikové.

Vysledky vzdélavani Zakui a uspéSnost v prijimdni k dal§imu studiu jsou na dobré urovni.

Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélavini v souladu se zdipisem do Skolského rejstiiku. Dodriuje podminky
k pFijimani Zakii stanovené zdakonem a zohlediiuje vzdélavaci potieby jednotlivce podle
prislu§nych pravnich piedpisi. Kladem je dostupnost $koly imobilnim Zakiim.

Materialni a prostorové podminky maji vysokou uroveii a pozitivné ovliviiuji vzdélavani
Zaku. Pridélené financni prostiedky Skola ucelné vyuZiva.

Bezpecné prostiedi pro vzdélavani a dobré podminky zdravého vyvoje vSech Zdakii Skola
zajistuje. Mda dostateéné zpracovanou strategii prevence socidlné patologickych jevii
a spravné vede evidenci urazii.

Skolni vzdélivaci programy respektuji redlné podminky a moinosti skoly. SVP ZV neni
v souladu s RVP ZV podle § 5 odst. 1 $kolského zdkona a SVP SD je astecné v souladu
s § 5 odst. 2 Skolského zdakona. Zjisténé nedostatky jsou odstranitelné. Strategie a planovani
Skoly jsou na dobré urovni a pozitivné se projevuji na celkové prdaci Skoly. Kontrolni ¢innost
md své rezervy.



Skola podporuje osvojovini funkéni gramotnosti %akii, zvolené vyukové metody respektuji
jejich individuadlni potieby. RozSifend vyuka volejbalu nabizi seberealizaci Zakii s moZnosti
dosaZeni uspéchit vysoké urovné. Hodnoceni vysledkii Zakii respektuje jejich odlisné
moZnosti a odpovida legislativé. Nabidka volitelnych aktivit pFispiva k rozvoji klicovych
kompetenci Zakit.

Zjisténé nedostatky:
1. SVP ZV podle § 5 odst. 1 $kolského zikona neni v souladu s RVP ZV:
» rozdilnost nazvi predmetii a casové dotace v ucebnim planu a uc¢ebnich osnovdach
»  chybi poznamky k ucebnimu planu
» nerozliSeni vzdeldavacich programii vzhledem k rozdilné vyuce sportovni a bézné tiidy
a nabidce rozsirené vyuky ciziho jazyka
" navaznost uciva na vystupy v osnovach
» neuplna pravidla pro hodnoceni Zakii
»  nesoulad predmétii uvedenych v SVP ZV se skutecné vyucovanymi predméty
2. SVP 8D podle § 5 odst. 2 $kolského zikona chybi:
= oblast podminek pro vzdelavani Zakii se SVP
= formy, obsah a casovy plan vzdeélavani
= persondlni a ekonomické podminky

Seznam pisemnosti, 0 které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Rozhodnuti MSMT o zméné zatazeni do sité $kol &j.217-2/98 ze dne 4. 11. 1998
s u€innosti od 1. 9. 1998

2. Rozhodnuti MSMT ve véci zmény v idajich o pravnické osobé vedenych v rejstiiku §kol
¢j. 1 864/2007-21 ze dne 8. 2. 2007 s ucinnosti od 1. 9. 2007

3. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu zmény v udajich vedenych v rejstiku $kol
a Skolskych zatizeni ¢j. 1554/2006-21 ze dne 27. 1. 2006 s ucinnosti od 1. 9. 2006

4. Zména ziizovaci listiny ¢&. MUCL/27288/2005/0SKSaCR-Sk ze dne 5. 12. 2005

s u¢innosti od 1. 1. 2006

Vyjimka z poctu zaku ¢j. MUCL/52380/2007 ze dne 2. 7. 2007

Jmenovéni feditele $koly &j. OSM-1069/02-J ze dne 24. 6. 2002 s uéinnosti od 1. 8. 2002

Kniha urazli za obdobi 2006 - 2009

Strategicky plan rozvoje Koncepce vyvoje skoly na léta 2007 — 2011 ¢j. ZS CL/683/07 ze

dne 17. 9. 2007

9. Organiza¢ni fad Skoly ze dne 20. 12. 2005 s G¢innosti od 1. 1. 2006

10. Plan kontrolni ¢innosti na Skolni rok 2008/2009

11. Skolni ¥ad &j. ZSCL/3/08 s t&innosti od 1. 2. 2008

12. Vyro¢éni zprava o cinnosti Skoly za Skolni rok 2005/2006 ¢j. ZSCL/830/06 ze dne
1. 9. 2006, 2006/2007 ¢j. ZSCL/692/07 z 19. 9. 2007 a 2007/2008 ¢&j. ZSCL/527/08 ze
dne 19. 9. 2008

13. Vlastni hodnoceni skoly za rok 2005/2006 a 2006/2007 ze 17. 9. 2007

14. Plan kontrolni ¢innosti pro §kolni rok 2008/2009 ze dne 3. 9. 2008

15. Minimalni preventivni program pro skolni rok 2008/2009, nedatovano

16. Preventivni program socialné patologickych jevii z 11. 4. 2008

17.Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,,V&dét znamena né¢im se stat™
s platnosti od 1. 9. 2007

18. Skolni vzdé&lavaci program $kolni druziny s platnosti od 1. 9. 2007

O NN



19.Plan persondlniho rozvoje pedagogickych pracovnikli (plan DVPP) pro skolni rok
2008/2009 ¢j. ZSCL/477/08 ze dne 25. 8. 2008

20. Tematické plany na Skolni rok 2008/2009

21. Zapisy metodickych sdruZeni na Skolni rok 2008/2009

22.Rozhodnuti o piijeti, o piestupu, o odkladu Skolni dochazky zdkt pro Skolni rok
2009/2010

23.Osobni dokumentace pedagogickych pracovniki (osobni ¢isla: 12385, 5329, 12877,
7738, 8913, 9688, 3741, 12233, 12755, 592, 7629, 11884, 1993, 187, 10177, 12856)

24. Individualni vzdélavaci plan - 1 zak

25. Skolni program pedagogicko-psychologického poradenstvi &j. ZSCL/832/06

26. Plan prace vychovného poradce pro rok 2008/2009 ze dne 21. 8. 2008

27. Zapisy ze zasedani Skolské rady za obdobi 2008/2009

28. Zapisy z pedagogickych rad za obdobi 2006 - 2009

29. Ttidni vykazy a katalogové listy zaki

30. Zakovské knizky — vzorek

31. Ttidni knihy pro $kolni rok 2008/2009

32. Organizacni fad Skolni druziny ¢j. ZSCL/651/07 ze dne 10. 9. 2007

33. Ptehled vychovné vzdélavaci prace skolni druziny, I. Oddéleni, skolni rok 2008/2009

34. Plan metodika prevence na Skolni rok 2008-2009

35. Plan peer aktivistli na skolni rok 2008-2009

36. Pravidla pro hodnoceni vysledkti vzdélavani zaka ze dne 29. 8. 2005

37. Koncepéni zameéry pro skolni rok 2008/2009 a dlouhodobé cile skoly

38. Plan skoly na skolni rok 2008/2009 ze dne 21. 8. 2008

39. Rozpocet piimych NIV na rok 2006, 2007 a 2008

40. Rozhodnuti o poskytnuti dotace na projekt HODINA — 7. ro¢nikt ze dne 19. 4. 2006, ze
dne 13. 6. 2006, ze dne 3. 10. 2006

41. Rozhodnuti o poskytnuti dotace MSMT pro zajisténi ICT ze dne 7. 6. 2006

42. Poskytnuti dotace na program konektivity v ramei SIPVZ v roce 2007 ze dne 4. 12. 2007,
vyuctovani ze dne 6. 12. 2007

43. Poskytnuti dotace na program zvyseni nenarokovych slozek ze dne 9. 9. 2008

44. Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2006, k 31. 12. 2007, k 31. 12. 2008

45.Vykaz P1-04 k 31. 12. 2006, k 31. 12. 2007, k 31. 12. 2008

46. Financni vyporadani dotaci ze SR za rok 2006 ze dne 12. 1. 2007, za 2007 ze dne

16. 1. 2008, za rok 2008 ze dne 12. 1. 2009

47. Vykaz VM 4 vyuctovani ucelové dotace za rok 2006 k 31. 12. 2006 ze dne 22. 1. 2007

48. Piehled ucelovych dotaci v roce 2007, 2008

49. Vykaz S3-01 o ZS k 30. 9. 2006, k 30. 9. 2007, 30. 9. 2008

50.Vykaz Z 2-01 0 SD a Z 17-01 0 STk 31. 10. 2006, k 31. 10. 2007, k 31. 10. 2008

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnit po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Liberecky
inspektorat, Masarykova 801/28, 460 01 Liberec 1.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprdva
véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.



Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zikona ve
lhaté do 14 dni poZaduje zaslani ozndameni o piijeti opatieni k odstranéni zjisténych

nedostatkii. Zpravu zaslete na vyse uvedenou adresu.

Titul, jméno a prijmeni
Mgr. Blanka Hornova
Mgr. Véra Hessova
Mgr. Karel Barta

Ing. Milena Bornova

V Liberci dne 19. 6. 2009

SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)

Podpis

Hornova v. r.
Hessovav.r.
Barta v. r.

Bornova v. r.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Turnové 25. 6. 2009

Titul, jméno a prijmeni

Mgr. Jaroslav Javirek

Pripominky reditele Skoly

(razitko)

Podpis

Javarek v. r.

Datum

Text

10. 7. 2009

Pripominky nebyly podany.









