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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni skola ma kapacitu 600 zakd, letos poskytuje vzdélani 507 zakam ve 21 tfidach a 5 oddélenich skolni
druziny. Vyucuje se podle vzdélavaciho programu Obecna $kola ¢.j. 12 035/97-20. Hlavni Skolni budova z roku
1932 byla v roce 1994 rozsifena rozsadhlou vestavbou o 10 tfid a 3 kabinety. V roce 1996 byly v nové budové na
protilehlé strané SuSické ulice dany do provozu jidelna, $kolni druzina a malé ubytovna pro zaméstnance. Od 1.
ledna 2001 je soucasti Skoly Matetska skola Kohoutek, Fetrovska 2b/2579, Praha 6. Ztizovaci listina ze dne 15.
12. 1992 byla upravena tfemi dodatky, posledni byl vydan dne 28. 12. 2000. Rozhodnuti o zmén¢ zatazeni do
sit¢ skol, predSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni ze dne 21. 7. 1999 neni v souladu s poslednim dodatkem
zfizovaci listiny, nebot’ na ném neni jest€¢ uvedena Matetrska Skola Kohoutek. O nové rozhodnuti jiz bylo
pozéadano.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Fyzika a chemie

Vyuka probiha v souladu se schvalenym ucebnim planem a ucebnimi osnovami. Tydenni dotace vyucovacich
hodin jednotlivych pfedméta jsou u vSech tiid dodrzeny. Ucitelé maji vypracované rocni tematické plany, které
jsou rozc¢lenény do pfiprav na jednotlivé hodiny. Pribézné s nimi pracuji a upravuji je v ndvaznosti na aktualni
situace. Z planti neni patrné zarazeni uciva o chovani obyvatelstva za mimotradnych situaci. Na povinnou vyuku
v tomto Skolnim roce navazuje volitelny pfedmét chemické praktikum, fyzikalni praktikum a krouzek
astronomie. V pldnovani a pripravé vyuky vyrazné prevazuji pozitiva.

Predméty vyucuji ¢tyfi ucitelé s piisluSnou odbornou a pedagogickou zptisobilosti. Materialné-technické zazemi
pro vyuku je kvalitni. Skola ma dostate¢né mnozstvi didaktické techniky, odborné literatury a pomiicek pro
ptirodovédné experimentovani. Uéelné jsou koncipované odborné pracovny s bezbariérovym vstupem, pracovna
chemie je rozsifena o laboratof s rozvodem plynu do zakovskych stoll, kde se vyucuji praktika a konaji
laboratorni prace. Pro vyuku se pouzivaji schvalené ucebnice. Personalni podminky vyuky jsou mimoiadné,
materidlné-technické a psychohygienické podminky jsou velmi dobré.

Vyuka byla velmi dobfe pfipravena a promySlena z hlediska pfiméfenosti obsahu i struktury. Vychdzela
z aktivizace zaku, ucitelé jejich praci pouze usmérnovali. Jejim zakladnim prvkem byl experiment, ktery se
vyuzival jak k navozeni tématu, tak k oveéfeni obecnych zakonitosti. Dalsim dulezitym prvkem byly problémové
ulohy a otazky. Ucitelé stiidali frontalné vedenou vyuku se skupinovou praci zakt. Vyklad uciva, pfi némz byly
vhodné vyuzity mezipfedmétové vztahy, starsi znalosti zaka a jejich praktické zkuSenosti, byl srozumitelny, na
odborné vysi a pfiméfeny véku. Pedagogové vedli zaky od konkrétnich jevii k obecnym. Zapisy do zakovskych
seSit byly pfimétené dlouhé, s castou ucasti zakl na jejich tvorbé. Procvicovaci ¢ast vyuky byla ozivena
zafazenim aktualnich problému souvisejicich s probiranou tématikou, napf. s ochranou zdravi, piirody a
zivotniho prostfedi. Pfi Zzdkovskych pokusech ucitelé bedlivé sledovali cinnost zadkt a kladli duraz
na bezpec¢nost prace. Sledovana laboratorni prace byla dokonale pfipravend a zajiSténa dostatkem pomticek.
Vyucujici vychazela ze zakovskych znalosti a pfiméfenym tempem Zzaky vedla k pozorovani a laboratornim
¢innostem. Soucasti této hodiny byl i spravny ndcvik tvorby laboratorniho protokolu a uklid pracoviste.
Promyslena organizace, vhodné metody a formy vyuky jsou nadprimeérné.

K prvotni motivaci se vyuzivd téma hodiny, ndzorna pomutcka nebo problém, ktery je tieba fesit, referat a
ptiklady z bézného zivota. Dilezitym motivaénim prvkem je pozitivni prubézné a zavére¢né hodnoceni prace
74kt v hoding. Zaci jsou vedeni k sebekontrole, obas chybi jejich vedeni k vzijemnému hodnoceni a k
sebehodnoceni. V motivaci a hodnoceni pfevazuji pozitiva.

Vyuka fyziky a chemie probihd v piijemné atmosféie. Vyucujici maji k zaktim pékny vztah, ktery je zfejmy ze
zpusobu vzajemné komunikace a odrazi se v chovani zakt pfi hodiné. Konkrétni, jasné formulované otazky
zakl, pokladané ucitelim, jsou obrazem jejich komunikativnich dovednosti a ukazuji na jejich zijem o
pfedméty. Ze zékovskych reakci, jejich odpovédi a pozorovanych dovednosti pii zakovskych pokusech lze
soudit na velmi dobrou uroven znalosti a dovednosti. V komunikaci mezi zaky a uciteli i vzdjemné interakce
mezi zaky pfevazuji pozitiva.

Vzdélavani ve fyzice a chemii je velmi dobré.
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Matematika

Planovéani vyuky matematiky vychazi caste¢né z osnov zvoleného vzdélavaciho programu (viz kapitola
organizovani), dodrzuje tydenni dotace vyucovacich hodin u vSech tfid. Ucitelé respektuji stfidani tematickych
celkl uciva aritmetiky, algebry a geometrie. Do vyuky matematiky 9. ro¢niku je zaclenéna pribézna piiprava
na pfijimaci zkousky, kterd je rozsifena v zajmovém krouzku matematické praktikum. Béhem celého roku maji
zaci moznost chodit na bezplatné doucovani. Vyuka byla peclivé pfipravend, cCasté vSak bylo i jeji Casové
nezvladnuti. Uroved planovéni a p¥ipravy vyuky je primérna.

Predmét vyucuji tii odborné i pedagogicky zplsobili ucitelé. Zvolena fada ucebnic umoziuje kontinudlni vyuku
od 6. do 9. ro¢niku. Vyucujici doplituji procviceni uciva piiklady ze sbirek a materialy pfipravenymi z jinych
uGebnicovych fad. Vsechny udebnice maji schvalovaci dolozku MSMT CR. Vyuka probiha v kmenovych
tiidach, které maji velmi dobrou estetickou uroven. Jeji pfilis nizké tempo pfi nekterych hodinach negativné
ovliviiovalo celkovou atmosféru. Kabinet matematiky je klasicky vybaven (napf. soubor transparentt
Komenium, kapesni kalkulatory, modely téles, nasténné piehledy aj.). Personalni podminky pro vyuku jsou
vynikajici. V oblasti psychohygienickych a materidlnich podminek pro vyuku jsou pozitiva a negativa v
rovnovaze.

Prevazné frontaln¢ vedena vyuka vyuzivala aktivni spolupraci zakt s uciteli, byla dopliiovana matematickymi
hrami a praci ve skupinach. Vychazela ze starSich znalosti zaku, které neustalym opakovanim upeviiovala a
roz§ifovala postupné o nové poznatky. UCitelé se snazili o ndzornost, pfi stanoveni matematickych zékonitosti
vedli zaky od konkrétniho k obecnému. Pouze vyjimecné zaradili alternativni feSeni piikladt. Priklady byly
zafazovany s postupnou gradaci obtiZnosti. Samostatnad prace zakt slouzila k upevnéni uciva ik poskytnuti
zpétné vazby ucitelim, na kterou kladné reagovali. Pedagogové se pfi samostatné ¢innosti zakl zaméfili na
individudlni praci stémi, ktefi potiebovali jejich dopomoc. Narocnost feSenych piikladi zohlednovala
schopnosti a moznosti zaki tfidy, malo se uplatilovala diferenciace pfi zadavani ukold. Struktura hodin ucitele,
Casté navozeni i feSeni problému a jeho neustalé Usili pfimét zaky k jejich maximalnimu vykonu pozitivné
ovlivitovaly kvalitu vyuky. Dvé vyucujici obCas dostatecné nereflektovaly aktualni stav tfidy, jejich aktivita
prevazila nad aktivitou zaka. Zadané domaci tkoly byly pfiméfené rozsahem a vychézely z uciva probiraného
v hodiné. V organizaci, aplikovanych formach a metodach je vyuka velmi dobra.

Uvodni motivace vétsinou spo¢iva v popisu priibéhu a cile hodiny. Ugitelé v rtizné mife zatazuji pribézné
hodnoceni, které ma pro zaky silny motivacni u€inek. Neéktefi i z casovych divodl opomiji zavérecné
zhodnoceni prace zakti v hodiné. Pfi vyuce Zaci Casto nejsou vedeni k sebehodnoceni a ke vzdjemnému
hodnoceni. Hodnoceni pisemnych praci je pfiméfené, chyby jsou zietelné vyznaceny. V motivaci zaka i jejich
hodnoceni jsou pozitiva a negativa v rovhovaze.

Ucitelé maji vétSinou velmi dobry verbalni i neverbalni projev a zaci je pfevazné respektuji. Jejich vstiicny a
trpélivy piistup k zakGm vytvafi pracovni prostiedi zalozené na vzajemné divéfe a toleranci. Zaci ovladaji
odbornou matematickou terminologii veetné specifickych zapisti, dodrzuji standardni upravu zapisu feSeni
ptikladii. Rozvoj komunikaénich dovednosti pozitivné ovliviiuje spolecné provadény rozbor piikladi. Ucitelé
nejsou vzdy dostate¢né duisledni pfi vyzadovani zdGvodnéni zvoleného postupu a slovniho doprovodu pfi feseni
prikladti na tabuli, nékdy tyto Cinnosti provadéji za zaky. Rezervu v pisemném projevu vSak maji néktefi ve
vedeni sesitl, ty jsou malo piehledné a nedbale vedené. Zajem zakti o pfedmét podnécuje i jejich Gcast ve
¢tyfech matematickych soutézich. Komunikace mezi zaky a vyucujicimi je primérna.

Vzdélavani v matematice md priimérnou uroveri.

Piirodovéda, prirodopis, vlastivéda a zemépis

Casova dotace vyuGovacich hodin ve sledovanych predmétech je v souladu se stanovenymi vzd&lavacimi
programy. Clenéni u¢iva do jednotlivych ro¢nikii a kontinuitu vyuky sleduji pfedmétové komise a metodicka
sdruzeni. Tematické plany jsou jednotlivymi vyuc€ujicimi konstruovany podle piislusSnych vzdélavacich
programti a funkéné pfizptisobeny pouzivanym ucebnicim. Vyjimkou je zemépis, kde jsou tematické plany
sestrojeny pouze podle pouzivanych ucebnic a tim dochazi k proporénimu rozporu s tématy stanovenymi podle
osnov. Moznost viadit do vyuky navazujici pfedméty prohloubeného vykladu a zamétenim souvisejici volitelné
pfedméty neni vzhledem k celkové ¢asové dotaci ve sledovanych pfedmeétech vyuzita. Priprava vyucujicich na
jednotlivé hodiny je pecliva, na prvnim stupni zahrnuje specifika vzdélavaciho programu a vytvaii pfedpoklady
pro jeho pokracovéani na druhém stupni. Zodpovédna piiprava vyucujicich druhého stupné nezahrnuje vyraznéji
akcentace dané programem obecné Skoly. Planovani a pfiprava vyuky ma vzhledem k vzdélavacimu programu
celkové primérnou troven.
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Vsech Sest ucitelek, které vyucuji sledovanym pfedmétim, ma odbornou i pedagogickou zpisobilost a s
vyjimkou jedné uci na cely pracovni tvazek. Vyuka vlastivédy a ptirodovédy probiha v kmenovych tfidach.
Jsou prostorné, funkéné vybavené a vkusné vyzdobené s pouzitim zakovskych praci. Na vyuku pfirodopisu a
zemepisu se st¢huji zaci do kmenovych tfid, které slouzi pfevazné vyuce téchto predmétt a tomu odpovida
jejich vybaveni. Pouzivani audiovizudlni techniky, ulozené pievazné v kabinetech, nebylo v hospitovanych
hodinach soucasti vyuky. Pomucek a pfirodnin maji ucitelky v kabinetech pfiméfené mnozstvi a ve vétSiné
hodin je vhodné vyuzivaly. Rezerva byla ve vyuziti pomtcek kabinetu fyziky, které chybély ve vyuce
ptirodovédy. Pfi vyuce se pouzivaji schvalené ucebnice, pracovni seSity, vhodné aktualizované atlasy a n¢kdy
dal§i publikace a zdroje informaci. Zékladni psychohygienické zasady byly v jednotlivych hodinach
dodrzované. Persondlni a psychohygienické podminky vyuky jsou velmi dobré, materidlni podminky a jejich
vyuziti primérné.

Ve vyuce sledovanych predmét byly v nékterych hodinadch vhodné vybrany metody a formy prace respektujici
vék zaki, naroénost uciva a aktualni stav tiidy. Zaci byli aktivni a pracovali se zajmem. Negativem mensiho
mnozstvi hodin byl pfili§ dlouhy vyklad, ktery zaky nezaujal a vedl je k pasivité. Systém zapist do seSitl je
funkeéni a je zaméfen k vyuZzivani pti domaci ptipravé a opakovani. Obsahové je ucivo v souladu se soucasnym
stavem praxe v dané oblasti a je vétSinou interpretovano vécné spravné. Vyuka v €asti hodin navozovala
vytvoreni schematického poznatku bez jeho vyraznéjsiho vztahového pochopeni. Navyky a techniky prace s
mapou, vhodné vytvafené na prvnim stupni, se na druhém stupni déle nerozviji. Pozitiva a negativa ve
vhodnosti a tcelnosti vyuziti forem, metod a organizace vyuky jsou téméf v rovnovaze.

Ucitelky v pfevazné vétsiné hodin aplikovaly vstupni i pribézné motivacni metody, zpravidla vyuzivaly
mezipfedmétovych souvislosti, motivacnich vyzev a zapojovaly do vyklada piiklady z praxe. Nékteré vhodné
vyuzivaly i osobnich poznatkli a zkuSenosti zakl. Klasifikacnich podkladi maji vyucujici dostatek a
prostiednictvim zakovskych knizek je sdéluji rodi¢im. V hospitovanych hodinach ptfevazovalo pribézné nebo
shrnujici hodnoceni prace tiidy ucitelkami bez klasifikovani jednotlivcd. Uinnost motivace a zpiisob
hodnoceni jsou primérné.

Klidna atmosféra sledované vyuky i prestavek svédcila o znalosti a akceptaci stanovenych pravidel vzajemné
komunikace. Prostor pro diskusi byl vytvofeny pfi praci ve skupinach a vyuzila jej jen ¢ast zakt, mluv¢i skupin
viak dokazali dobfe formulovat své odpovédi. Zaci prvniho stupné velmi dobfe komunikuji mezi sebou
navzajem i se svymi ucitelkami, komunikace a interakce mezi zaky druhého stupné je primérna.

Vzdélavani v uvedenych piirodovédnych predmeétech je priimérné.

I3

Hodnoceni kvality vzdélavani ve fyzice, chemii, matematice, prirodopisu, pfirodovédé, vlastivédé a
zemépisu

Vzdélavani ve sledovanych piedmétech ma v souhrnu priumérnou uroveri.

HODNOCENI KVALITY RIZENI

Planovani

Koncepéni zaméry feditelky jsou stanoveny na zédkladé znalosti a analyzy potieb regionu rezidencni Ctvrti a
soucasnych podminek Skoly. Jejich zakladem je koncepéni materidl, se kterym vstupovala feditelka do
konkurzu v minulém roce. Na tento material navazuje stru¢nd Koncepce rozvoje Skoly, jak ji feditelka na
zakladé zkuSenosti vypracovala kratce po svém nastupu do funkce. Koncepce je konkretizovana v planu
¢innosti, planu kontrol a planu oprav. Navazuje rocni plan feditelky rozdéleny na tkoly po mésicich. Soucasti
planovani vyuky je nabidka volitelnych pfedméti, kterd je prizplisobend persondlnimu obsazeni sboru. Jejim
doplikem je pfiméfend nabidka nepovinnych predmétii a nabidka zdjmovych krouzkt, do kterych je zapojeno
43% zéki skoly. Na vedeni krouzkt se vedle ucitelt a vychovatelt $kolni druziny spolupodili i byvali zaci
Skoly. Nabidka aktivit realisticky vychdzi z mistnich podminek, ale odliSuje se od profilace zdlraznéné
programem obecné Skoly. Individualni plany vyuky pro zaky se specifickymi potfebami jsou odborné
vypracované a vSichni ucitelé jsou s nimi seznameni. V ramci péce o nadané zaky skola planuje ptipravu zakt
na odborné olympiady a soutéze z n€kterych predmétt. Pracovnici $koly se podili na planovani prostfednictvim
navrhti pfedmétovych komisi, které se konaji cca 4x do roka. Finan¢ni rozvaha pro sledované obdobi byla
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kvalitn€ vypracovéna. Pro rok 2000 byl zpracovan vnitini rozpis zaméstnancii a prostfedkt na platy.

V planovani vyrazné pievaZuji pozitiva.

Organizovani

Statutarnim organem je feditelka 3koly, ktera byla do funkce jmenovana feditelem Skolského ufadu Praha 6
s ucinnosti od 1. Cervence 2000 dle § 6 odst. 4 zakona ¢. 564/1990 Sb., o statni sprave a samosprave ve Skolstvi,
ve znéni pozdéjsich predpisti. Pro G¢elnou organizaci chodu Skoly ma feditelka vypracovany organizacni fad z
roku 1993 s vymezenymi kompetencemi a povinnostmi jednotlivych pracovnikil, ktery ale nebyl aktualizovan.
V soucasnosti neodpovida stavu Skoly, nebot’ zde neni zaclenéna matetska Skola, kterd je od ledna tohoto roku
soucasti Skoly. Rovnéz neni podepsan soucasnou feditelkou. Z ledna 2001 je dodatek k organiza¢nimu fadu,
ktery se zabyva aktualnimi kompetencemi nékterych pracovniki Skoly a vyjmenovava poradni organy.
Dodatkem je déale aktualizované organizac¢ni schéma Skoly ze zacatku tohoto Skolniho roku. Vedeni Skoly
ustavilo predmétové komise, které koordinuji pozadavky ucitelt planovani vyuky, hodnoceni zaku, organizaci
soutézi, navrhuji vybér ucebnic a dalSich pomticek. Na prvnim stupni funguji metodickd sdruzeni. VSechny
hodiny piirodopisu vyucuje jedna ucitelka a proto je pfedmétova komise tohoto pfedmétu spojena s rodinnou
vychovou. Jak je zfejmé ze zapisti komise, je spojeni funkéni. Pfedmétova komise zemépisu ma jedinou ¢lenku
a cinnost je zékonité jen formalni. Predmétova komise matematiky a fyziky nezaznamenala poruseni osnov
zvolené¢ho vzdélavaciho programu Spatnym naplanovanim uciva matematiky (v 6. rocniku zafazeni uciva z 8.
ro¢niku,

v 8. roéniku zafazeni tématu, které neni uvedeno v osnovach zvolené¢ho vzdélavaciho programu). Zapisy z
pedagogickych rad dokladaji, ze se rada pravidelné zabyva vysledky vychovné-vzdélavaci prace skoly. U jejich
rozhodnuti chybi stanovené zavéry, nékde terminy a zodpovédnost urcenych pracovnikl. Je stanoven Vnitini
rad skoly, ktery ma oddil pro zaky a pro ucitele a vychovatele. Na vypracovani fadu Skoly se podileli i jeji Zaci.
Obsahuje prava a povinnosti zaku, stanovi vnitini pravidla souvisejici s provoznimi podminkami Skoly. S jeho
obsahem jsou Zaci prokazatelné¢ sezndmeni. Informace preddvané uciteli zdkonnym zastupcim zakt ve
sledovanych pfedmétech jsou v odpovidajici kvalité. Negativem je v nékterych tfidach nizka cetnost téchto
informaci a také absence hodnoceni prace zakt u ¢asti pfedmétti vychovného zaméreni v zakovskych knizkach.
Informacni systém ve smyslu zakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, je feditelkou skoly
spravné vypracovan. Kontrolovana pedagogicka dokumentace, souvisejici se sledovanou vyukou, je vedena
v souladu s § 38a zakona ¢. 29/1984 Sb., o soustavé zakladnich skol, stfednich §kol a vyssich odbornych skol,
ve znéni pozdéjsich predpist, a § 45b zakona ¢. 76/1978 Sb., o Skolskych zafizenich, ve znéni pozdéjsich
predpisti. Drobné nedostatky byly odstranény v pribéhu inspekce. Skola dodrzuje nafizeni vlady &. 68/1997 Sb.,
kterym se stanovi mira vyucovaci povinnosti ucitelti a mira povinnosti vychovné prace ostatnich pedagogickych
pracovnikii ve 3kolstvi ve znéni nafizeni vlady &. 153/1999 Sb. Statisticky vykaz $kol MSMT P 1 - 04
o pracovnicich a mzdovych prostiedcich v regionalnim Skolstvi za obdobi 1. — 4. ¢tvrtleti roku 2000 je veden
pfehledné , idaje v ném odpovidaji idajim v hlavni ucetni knize ke dni 31. 12. 2000.

Personalni dokumentace je uloZena u feditelky Skoly. Kontrola osobnich spist byla provedena u pedagogickych
a nepedagogickych zaméstnancl. V personalni dokumentaci pedagogickych zaméstnancti chybi doklad o
vstupni 1lékafské prohlidce. Zaméstnanci Skolni jidelny maji zalozen zdravotni prikaz pracovnikl v
potravinaistvi. Pracovni smlouvy obsahuji vSechny nalezitosti uvedené v ustanovenich § 29 zakona ¢. 65/1965
Sb., zékoniku prace, ve znéni pozdé¢jsich predpisi. V dal$ich ujedndnich” pracovnich smluv je uvedeno
ujednani o vysi platu. Zmeény vyse platu nejsou feSeny dodatkem k existujici pracovni smlouve, ale platovym
vymérem. Tento postup je v rozporu s ustanovenimi zakona ¢. 65/1965 Sb., zékoniku prace. Pracovni néplné
jsou zpracovany podle profesi. Jeden zaméstnanec nema pracovni napli zpracovanou, u dvou zaméstnancti
chybi podpis a datum ptevzeti. Dohody o hmotné odpovédnosti jsou uzavirany v souladu s § 176 zdkona C¢.
65/1965 Sb. Zatazeni zaméstnancii do platovych tiid a stupni bylo oveéfeno a nebyly zjistény odchylky od
pfislusnych ustanoveni nafizeni vlady ¢. 251/1992 Sb., o platovych pomérech zaméstnancti rozpoctovych a
dalSich organizaci, ve znéni pozdéjSich predpisi. VysSe pfiznanych piiplatku za vedeni a vySe zvlaStnich
ptiplatkil je v souladu s § 8 a § 9 nafizeni vlady ¢. 251/1992 Sb. Pedagogicka zptisobilost byla ovéfena u vSech
pedagogickych zaméstnancii podle Vyhlasky MSMT CR &. 139/1997 Sb., o podminkach odborné a pedagogické
zpusobilosti pedagogickych pracovniki a o piedpokladech kvalifikace vychovnych poradcd, sedm
pedagogickych pracovniki kvalifikacni ptfedpoklady nespliiuje. Dohody o pracovni c¢innosti a dohody o
provedeni prace jsou uzavirany v souladu s ustanovenimi § 232 - § 239 zakona ¢. 65/1965 Sb.

Kvalita a funkénost organizacniho uspoidadani Skoly a informacnich systémit md priimérnou uiroveii.

Vedeni a motivovani pracovniki
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Vedeni $koly svym piikladem a vstiicnym piistupem k pracovnikiim vytvaii ovzdusi porozuméni. Reditelka ma
predpoklady pro autoritativni fedeni situaci v nezbytn& nutnych piipadech. Rizeni chodu koly navazuje na
planovani a kontrolu jednotlivych ¢innosti. Jako celek je dostatecné G¢inné a jednotlivi zaméstnanci mohou
uplatnit svoji iniciativu. Dal$i vzdélavani pedagogickych pracovniki vychazi z jejich zajml a z potieb a
pozadavkii Skoly aje jednou z priorit vedeni Skoly. Ucitel¢ si uvédomuji jeho vyznam, a proto je Casto
vyhledavaji. Skola vyuziva nabidek vzdélavani organizovaného Pedagogickym centrem. Pomoc za&inajicim,
nekvalifikovanym a novym ucitelim Skoly se vhodné feSi stanovenim uvadé¢jicich uciteld, castéj$imi
hospitacemi vedeni Skoly a vzajemnymi hospitacemi uciteltl. Vnitini platovy predpis je zpracovan, obsahuje
ustanoveni umoznujici zafazeni zaméstnanct 1. - 3. platové tfidy do posledniho platového stupné. Vedenim
Skoly byla vypracovana kritéria pro vyplatu nenarokovych slozek. Maji motivacni charakter a disledné se
uplatiiyji. Z kontrolované dokumentace je zfejmé, ze vedeni Skoly tato kritéria respektuje. VSichni zaméstnanci
jsou s nimi prokazatelné seznameni. Zpiisob vedeni ma rozsah pfiméfeny velikosti Skoly a je dostatecné
efektivni.

Vedeni a motivovani pracovnikii je efektivni a ma velmi dobrou uiroverii.

Kontrolni mechanizmy

Plan kontroly a fizeni je soucasti rocniho planu Skoly, je rozpracovan do jednotlivych mésicti. Stanovi
organizaci, hlavni zasady a konkrétni zaméteni. Nezabyva se vSak oblasti vzdélavani. Kontrolu pedagogické
¢innosti jednotlivych uciteld vykondva prevazné zastupkyné feditelky. Vysledky hospitaci i vSech ostatnich
kontrol c¢lenky vedeni s pedagogickymi pracovniky projedndvaji, v¢etné¢ pfijiméni opatfeni k odstranéni
zjiSténych nedostatki a jejich naslednou kontrolu. Vedeni Skoly ma dobry pfehled o schopnostech a moznostech
svych pracovnikii. To bylo potvrzeno pfi spole¢nych hospitacich a naslednych rozborech hodin. Hodiny
hospitované spolu s inspekci hodnotilo vedeni Skoly vécné a taktné. Vedeni pravidelné kontroluje kvalitu
povinné dokumentace. Skutecnost, ze tato kontrola nezaznamenala absenci hodnoceni zdkd v nékterych
pfedmétech s vychovnym zaméfenim prostfednictvim Zzakovskych knizek je nedostatkem kontrolni prace.
Dal3im zéporem je nezjidténi odchyleni vyuky matematiky od osnov vzdé&lavaciho programu. Skola vyuziva k
evaluaci planované feditelské provérky v 6. ro¢niku, testy Kalibro v 5. a 7. roéniku a testy Scio v 5. a 9.
ro¢niku. Plan kontrolni ¢innosti pro ekonomickou oblast je vypracovan pro feditelku Skoly i pro ostatni
pracovniky. V roce 2000 byly provedeny na skole dvé kontroly z nadfizenych organi, hloubkova kontrola
z Obvodniho tfadu Prahy 6 a kontrola ze Skolského titadu Prahy 6 na hospodaieni s finanénimi prostiedky ze
statniho rozpoctu. Kontroly neshledaly poruseni platnych zakonti a piedpisa.

Kontrolni systéem je promysleny, ale ve vitahu k plnéni vzdélavaciho programu neni dostatecné funkcni a
ucinny. Je hodnocen jako priimérny.

Hodnoceni kvality Fizeni

Kvalita Fizeni ve sledovanych oblastech md celkové velmi dobrou uroveri.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH ZE STATNIiHO
ROZPOCTU

Uéetnictvi

Tvorba a ¢erpani FKSP je provadéna v souladu s vyhlaskou ¢. 310/1995 Sb., o fondu kulturnich a socialnich
potieb, ve znéni pozdéjsich predpist. Finan¢ni ucetnictvi skoly vede hospodarka - ucetni na velmi dobré tirovni.
Uttuje v soustavé podvojného tdetnictvi, ke zpracovani vyuziva vypodetni techniku, program Gordic. Kontrole
byla pfedloZena vnitroorganizacni smérnice pro vedeni ucetnictvi na rok 2000 zpracovana velmi piehledné a
kvalitn€é. Finan¢ni prostiedky ze statniho rozpoctu jsou vedeny oddélené analytickou evidenci. Namatkovou
kontrolou pokladnich dokladu a faktur za rok 2000 bylo zjisténo, ze pfedlozené ucetni doklady jsou opatieny
podpisy odpoveédnych pracovnikli a jsou zati€tovany v souladu s uctovou osnovou dle zdkona €. 563/1991 Sb., o
ucetnictvi. Na vedeni pokladni hotovosti ma uzavienou hmotnou odpovédnost hospodaika — ucetni skoly,
inventarizace finan¢nich prostiedkti v hotovosti je provadéna ve smyslu § 29 odst. 3 vySe citovaného zakona.
Zustatek v pokladné souhlasi se stavem v pokladni knize a s ietnim stavem v hlavni G&etni knize. Ugetni
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uzavérku roku 2000 tvofi rozvaha, vykaz zisku a ztrat. Konecné a pocatecni stavy rozvahovych uctl na sebe
navazuji.

Hodnoceni pouZziti u¢elovych prostiedki

Skole nebyly na rok 2000 piidéleny ucelové vazané finanéni prostiedky ze statniho rozpodtu.

Hodnoceni ¢erpani NIV, ONIV

Cerpéni rozpoétu $koly na rok 2000 vychazelo z piispévku ze statniho rozpodtu a z piispévku Méstské Gasti
Prahy 6. Prispévek ze statniho rozpoctu byl ¢erpan podle stanoveného ucelu. Vzhledem k tispornym opatienim
nové feditelky bylo dosazeno kladného hospodarského vysledku, ktery byl se souhlasem zfizovatele rozdélen
mezi fond odmén a rezervni fond.

Pridélené prostiedky na OON byly pouzity na proplaceni dohod o provedeni prace a civilni sluzbu.

Hodnoceni efektivnosti vyuZivani prostiredkii pridélenych ze statniho rozpoétu
V ramci kontroly nebylo zjisténo nehospodarné vynakladani prostredkii ze statniho rozpoctu.

Rizeni v ekonomické oblasti zajist uje efektivni vyusiti finanénich prostiedkii ze stitniho rozpoétu.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

e Dotaznik pro rodice

Dotaznik pro rodice zakt zékladni Skoly odevzdalo 82,52 % respondentti z devatého roc¢niku. V prevladajici
vétsiné sledovanych ukazatelti vyrazné ptevazuje pozitivni hodnoceni prace Skoly. Znacné pozitivné rodice
vnimaji informacni sluzby, které jim Skola poskytuje, vytvofené psychohygienické podminky a pozitivni
socialni vztahy ve tfid¢. Relativné nejcetnéjsi kritické pfipominky jsou ke kvalité vychovného poradenstvi.

Kladné poznatky rodi¢i jsou ve shodé se zjisténimi Skolni inspekce.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e povinna dokumentace (vybrané tfidni knihy za Skolni rok 2000/2001, tfidni vykazy a katalogové listy zakd,
rozvrh hodin, protokoly a zaznamy o provedenych kontrolach, skolni fad, zdznamy z pedagogickych rad,
kniha trazi)

e podkladova dokumentace CSI

e vyrocni zprava Skoly za Skolni rok 1999/2000

e zahajovaci vykaz pro Skolni rok 2000/2001

e vybrané zakovské sesity

e vybrané zédkovské knizky

e hospitaéni zaznamy CSI

e zapisy z metodickych sdruzeni a pfedmétovych komisi sledovanych predmétt
e  zapisy z tfidnich schiizek

e vnitfni platovy predpis

e personalni dokumentace vSech zaméstnanct Skoly

e  zfizovaci listina ze dne 15. 12. 1992, dodatek ¢. 3 ze dne 28. 12. 2000
e rozhodnuti o zatazeni do sit¢ $kol €.j. S 58/99/Pe

e vnitfni platovy predpis

Inspekéni zprava - str. 7



e pichled o ¢erpani NIV a ONIV na rok 2000

e  hlavni Gcetni kniha k 31. 12. 2000

e vykaz zisku a ztrat za rok 2000

e faktury a pokladni doklady — namatkova kontrola dokladi za rok 2000
e  vnitroorganizac¢ni smérnice pro vedeni ucetnictvi

e vykazMSMTP 1 -04

ZAVER

pozitiva:

e  vstiicna atmosféra Skolniho prostfedi, velmi dobré vztahy mezi vedenim Skoly a uciteli

e  Uplna odborné a pedagogicka zpisobilost ucitelt prirodovédnych predmétt

e modernizované funkéné koncipované prostiedi jednotlivych uceben a kabinett

negativa:

e  dil¢i nerespektovani ucebnich osnov pii ¢asti vyuky predmétu matematika v 6. rocniku a v 8. ro¢niku

e  nevyuzivani akcentaci danych programem obecna $kola na druhém stupni

Ve Skole byla provedena orientacni inspekce zaméiend na posouzeni kvality vyuky v prirodovédnych
Ppredmétech (fyzice, chemii, matematice, prirodopisu, prirodovéde, vlastivédé a zemépisu). Kvalita iizeni
§koly byla sledovina a hodnocena ve vitahu ke sledované vyuce a k provozu ekonomického iiseku. Uroveii
Fizeni Skoly je velmi dobrd, pozitiva a negativa ve vychovné-vzdélavaci prdci jsou téméi v rovnovidze.

Celkové je Skola ve sledovanych oblastech na priimérné urovni.

Financéni prostiedky pridélené ze stdtniho rozpoctu jsou ve sledované oblasti vzhledem k ucelu jejich
poskytnuti vyuZivdny efektivné.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i - Titul, jméno a prijmeni Podpis
a dalsi zaméstnanci CSI:
Vedouci tymu Mgr. Josef Cerny e
Clenové tymu PaedDr. Jana Kfestanova L
Jana Hachova e

Anna Kuruczova e

V Praze dne 14. kvétna 2001
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Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici pievzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 16. kvétna 2001

Razitko

Reditelka Skoly Podpis

Ing. Marie Pojerova e

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR & 564/1990 Sb., o
stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich predpisi.

Dle § 19 odst. 7 tého? zdkona miiie Feditelka $koly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pripominky k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Posouzeni jevi

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpad uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekeni zpravy jednaciho protokolu CSI

PrisluSny orgén statni spravy (samospravy): 2001-07-17 019 527/01-5106

Ztizovatel: 2001-07-17 019 528/01-5106

Piipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

2001-05-31

189/01

Pripominky byly podény.
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