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Inspek¢ni Cinnost byla zahajena piedlozenim povéfeni k inspekcni ¢innosti.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzd€lavani poskytovaného stiedni
Skolou podle pfislusnych Skolich vzdélavacich programi podle § 174 odst. 2 pism. b)
zdkona ¢. 561/2004 Sb. o piredskolnim, zikladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdé&jSich predpisii. ZjiStovani a hodnoceni naplnéni
sttedni vzdélavani a jejich souladu s pravnimi
predpisy a ramcovymi vzd€lavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského

Skolich vzdé€lavacich programi pro

zakona.
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Predmét inspek¢ni Cinnosti



Ziskavani informaci o vzd€lavani 7akli v oblasti spoleéného  vzdélavani, efektivité
primarné preventivnich aktivit $koly s cilem minimalizace rizik spojenych s vyskytem
rizkového chovani. Ziskdvani mformaci o participaci zakii na fungovani a rozvoji Skoly
a v oblasti odborného vzdélavani zaka podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zikona.

Charakteristika

Pravnickd osoba Stredni Skola Pohoda s.r.o. (dale ,Skola®) byla ziizena na dobu neur¢itou
a vykondva c¢innost stfedni Skoly, domova mladeze a Skolni jidehy.

K 30. 9. 2016 vykazala 340 zakt ve 30 tiidach denni formy vzdélavani. Nejvyssi povoleny
pocet zaku je vyuzit z 59 %. Ve Skolnim roce 2016/2017 vyucuje obory vzd¢lani:

» 29-51-E/01 Potravinaiska vyroba
29-54-H/01 Cukraf

65-42-M/01 Cestovni ruch

65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby
65-51-H/01 Kuchat — ¢iSnik

69-41-L/01 Kosmetické shizby
69-41-L/01 Masér sportovni a rekondicni
69-51-H/01 Kadeinik

69-53-H/01 Rekondicni a sportovni masér

V V.V VYV V V V VY

Vyuka ve vSech vyucovanych oborech vzdélani se uskutec¢iiyje podle Skolnich
vzd€lavacich  programii  zpracovanych podle piisliSnych  ramcovych  vzd€lavacich
programi.  Vzdélavani je realizovano v mistech poskytovaného vzdélavani Na Vinici
2244 a Zizkova 866/2, 412 01 Litoméfice a je zakonteno zivére¢nou nebo maturitni
Zkouskou.

Ke skolnimu stravovani, které je zabezpeCovano ve dvou Skolich jidelnach, bylo
prihlaseno 392 stravnikli, v domové mladeze bylo ubytovano 55 zaki.

Dalsi mformace o Skole je mozné zskat na adrese www.soupohoda.com.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly vypracovala jasné formulovanou a redlnou koncepci rozvoje $koly, kterd
vychdzi z aktudlnich podminek regionu, ma jasné stanovené cile v souladu s poslanim
Skoly a pribémé reaguje na poptdvku vetejnosti. Pro stanoveni vizi budouciho rozvoje
u¢inné prispiva i1 pravidelnd autoevaluace, do Kkteré jsou zapojeni vSichni wCastnici
vzdélavani. Vzhledem k tomu, ze zijem o maturitni obory klesa, je soucasnou prioritou
vedeni orientovat vzdélavani na ucebni obory (tfileté, podle zajmu i dvouleté) a tomuto cili
zajistit odpovidajici materialni zabezpeceni. Vychazi tak z dlouhodobého zaméru vést zaky
pfedevsim prostiednictvim praktického vyucovani ke kvalitnimu uplatnéni na trhu prace
(vramci vyuCovanych obori vzdélani si mohou zaci dale rozsifit vzdélani prostrednictvim
tii aktualn® akreditovanych rekvalifikaci). Uchaze¢im je nabizen vybér vSech stupil
sttedntho vzdélani s prostupnosti mezi jednotlivymi obory vzdélani a tuto moznost ZAci
Vpraxi Casto vyuwzvaji. Vzhledem k nabizenemu ubytovani v domové mladeze, ktery Skola
provozuje, se zvysil pocet uchazect o vzdélavani ze sousednich regiond.



Organizacni struktura odpovida velikosti a typu Skoly, kontrolni systtm je efektivni
apodileji se na ném spolu s feditelkou Skoly jeji dvé zastupkyné, na které delegovala
potiebné kompetence. Na kvalit¢ vychovn¢ vzdélavactho procesu se dlouhodobé znacnou
merou podileji i predmétové komise a Skolni poradenské sluzby (vychovna poradkyné
a metodicka prevence v jedné osob¢€). Informacni systémy (vnjsi i vnitini) jsou funkcni,
prehledné zpracované webové stranky Skoly a Skolni on-line systém poskytuji zakladni
informace vSem ucastnikiim vzdélavani.

Skola cilend udrzuje a rozviji socidlni partnerstvi Vyznamnymi partnery jsou zakonni
zastupci  zakll. Vzijjemmd komunikace a spoluprice se podili na Zkvalitiovani
poskytovanych sluzeb, prevenci ziskolactvi, Skolni neuspéSnosti a zvySeni motivace zakl
ke studin. Rodice jsou mformovani prostiednictvim Skoliho on-line systému, dni
otevienych dvefi, webovych stranek $koly nebo osobnich konzultaci. Clenstvi v fadé
profesnich organizaci jako Asociace kuchatti a cukrait CR, SdruZeni soukromych $kol
Cech, Moravy a Slezska umoziuje $kole upeviiovat své postaveni na vzdélavacim trhu
audrzet kvalitu poskytovanych slizeb na profesionalni Grovni. V oblasti prezentace oboru
vzdélani nabizenych Skolou a zjiStovani uplatnitelnosti absolventi na trhu prace Skola
spolupracuje s mistn¢ piisluSnymi Gfady prace a Méstskym wfadem Litoméfice. Zasadni
spoluprace je udrzovana s potencionalnimi zaméstnavateli absolventd - hlavnimi partnery
pro zajiéténi realizace odborné praxe Ziku (firmy v regionu). Skola se také snaZi angaZovat
ve vefejné¢ prospéSnych a charitativnich projektech. Touto formou rozviji socialni
kompetence ik Dlouhodob& podporuje aktivity UNICEF ,Zivot détem®, Ulastni se
sbirek pro Cervenou stuzku, Titkralové sbirky a dalich.

Pedagogicky sbor vdobé inspekéni Cinnosti vykazoval 60% miru odborné kvalifikace.
Vzhledem K rozmanitosti vyu¢ovanych oborti vzdélani vyuziva vedeni Skoly odborniky
zpraxe, ktefi si pedagogické vzd€lani aktudln¢ dopliuji. Na Sest pracovnich mist hleda
feditelka Skoly ve spolupraci sufadem prace kvalifkované nahrady. Velmi dobré
podminky jsou vytvofeny pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl, na kvalité
vzdélavacitho procesu se podileji predevSim vlastni vzd€lavaci akce, jejichz cilem je
realizace efektivniho uceni s vywzitim didaktické techniky v praxi.

Vzdélavani je zajistovano ve dvou objektech, které ma Skola v osobnim viastnictvi.
Do hlavni budovy vulici Na Vinici 2244 je soustiedéna teoreticka vyuka. Odloucené
pracovisté v ulici Zizkova 866/2 phi funkci stfediska odborného vycviku a je zde i domov
mladeze. V obou budovach maji Zici k dispozici Skolni jidelnu. Prostory Skoly prosly
rozsahlou modernizaci. Vzhledem K nartstajicimu  zajmu uchaze¢i dochazi k rozsifovani
poctu uceben vdosud nevyuzivanych prostorach, naptf. renovaci piidy v hlavni budove.
Kmenové ucebny jsou vybaveny interaktivnimi tabulemi nebo dataprojektory, které
pedagogové ve vyuce casto vyuzivaji. Kromé pocitacové uCebny je dostatek pocitaci
rozmistén i do dalich uceben, které slouzi vyuce odbornych pfedmétl. Pro wyuku cizich
jazykti je zakim k dispozici multimedidlni uCebna a k rozvoji Ctenarské gramotnosti
pfispivaji Ctenaiské dilny a pravidelné dopliovania Skolni knihovna. Pro vyuku odborného
vycviku Skola disponuje dostatenym poctem vhodné vybavenych prostor, piedevSim
vobjektu vulici Zizkova 866/2. Obé& budovy jsou propojeny datovym informa¢nim
systémem, informacni systém Skola on-line je kromé komunikace se zaky a zakonnymi
zastupci vyuzivan také jako zdroj snadno dostupnych vyukovych materidli. Vyuka tlesné
wychovy je realizovana v pronajatych prostorach fitness centra, ve kterych je
problematicky realizovatelna vyuka mi¢ovych her a sportovni gymnastiky.

Zaci jsou o ochrand zdravi a zasadich bezpetného chovani pii vzdélavani i dakich
ginnostech organizovanych $kolou prokazatelné poudovani. Skolni trazy ve sledovaném



obdobi byly minimalni. V prib&éhu inspekéni Einnosti byl vstup do objekta Skoly proti
vniknuti cizich osob zabezpeCen a stanovené dohledy nad Zaky dodrzovany. Preventivni
strategie Skoly vychazi ze Skolou zpracovaného mmnimalniho preventivntho programu,
ktery je ve wvztahu Kk zakim kazdoro¢né vyhodnocovan a inovovan. Jednordzove
i dlouhodobé aktivity sméfuji K minimalizaci rizikovych faktort v obdobi dospivani, ke
zvladani nebezpecCi Sikany, krimmality ¢i drogové zavislosti Realizované prednasky,
navstévy divadelnich pfedstaveni nebo besedy jsou Zaky wvelmi oblibené. Osvédcenym
prosttedkem pro nastaveni klimatu vV tfidnich kolektivech a pro podporu vzajemné
tolerance a respektu jsou adaptacni pobyty pro prvni ro¢niky nebo jedenkrat rocné
organizovany wyjezd k mofi pro zjemce z rtznych ro¢niki.

K financovani cCinnosti Skoly byly vroce 2015, 2016 vyuzivany predevSim dotace
ze statntho rozpocCtu a uUplata za vzdélavani. Ke zkvalitnéni podminek vzd€lavani piispél
vroce 2015 projekt spolufinancovany z Evropského socidlniho fondu S Pohodou a jazyky
do svéta (zavedeny Cctenarské dilny jako prosttedek ke zvySeni zajmu o Ctenafstvi
a zlepSeni Ctenaiské gramotnosti a podpofena vyuka cizich jazykd).

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Vyucovaci predméty Skohich vzd€lavacich programii vychdzeji ze vzd€lavacich oblasti
a okruhti stanovenych v pfistusnych ramcovych vzdélavacich programech vyucovanych
obori vzdélani. Disponibini hodiny jsou vénovany odbornym piedmétim, odbornému
vycviku a hlavnim pfedmétim kurikula (Cesky jazyk, matematika, cizi jazyk).

Spole¢nym rysem hospitovanych hodin bylo klidné a piijemné pracovni prostredi, mez
7zaky a uciteli byla patrnd vzajemna duvéra. Vsechny navstivené hodiny mély v Gvodu
jasn¢ stanoveny cil, ktery ucitelé ptthodné propojovali s tématy kazdodenntho Zzivota,
vzavéru vyuCovaci jednotky byla ovéfena mira jeho napléni VyuCujici vétSinou
vywzivali vyklad a fizeny rozhovor, Zici se aktivné zapojovali do Cinnosti, zafazovana
parova nebo skupinova prace vhodné podporovala a rozvijela kooperaci Zaki. V nékterych
hodinach byly vyuzity problémové ulohy, které podporovaly kritické mysleni jednotlivci.
V zavéru bylo zaznamenino shrnuti a zopakovani probrané latky, zici byli vhodné vedeni
k sebereflexi, pfipadné Kk vrstevnickému hodnoceni. Vyuka telesné vychovy byla
realizovana ve Skolou pronajatych prostorach, naphi bylo vhodné zvolené, vzhledem
k prostorovym podminkam, kondiéni cviceni Uroven kondiéni zitd%e byla uréena
individualné¢ dle fyzickych piredpokladi jednotlivych Zakl. V zavéru byla aktivita zaku
ucitelem zhodnocena.

Uelné a pro Ziky prospésné je vywsti digitalnich vukovych materiali, které pedagogové
postupné  vytvareji pro jednotlivé predmty stanovené ve Skomich vzdélavacich
programech. Zakim zaroveii slouzi jako vyukovy material.

Efektivni byl rozvoj praktickych dovednosti Zaki v pribéhu ufebni praxe. TezStém
pedagogické prace bylo na zikladé zskanych teoretickych poznatki rozvijet praktické
dovednosti jednotlivet. Spolu s formou fizeného rozhovoru byl uelné vytvaren prostor
pro diskuzi. P¥jemna pracovni atmosféra vhodnd podporovala proces u¢eni Zaci aktivnd
spolupracovali. Ucitelka motivovala ziky poztivnim hodnocenim, Vv zivéru wyuky byl
dostatecny prostor vénovan zhodnoceni prace jednotlived, vhodné byly u Ziki rozvijeny
dovednosti sebehodnoceni.

Vzdélavani vhodné dopliuje a podporuje zajmova ¢innost, kterd probiha v domové
mladeZze. Realizované aktivity jsou pfistupné vSem zakim. Pravidelné probihaji sportovni



¢innosti, ndrazové jsou organizovany exkurze, vylety, pfednasky a tvofivd cCinnost
zaméfena na aktualni téma (Vanoce, Velikonoce apod.)

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vedeni $koly sleduje a vyhodnocuje dosahované vysledky vzdélavani zakd na drovni tidd
ijednotlivet. Ctvrtletné jsou vysledky projednivany pedagogickou radou. Pribé&mé
a celkové hodnoceni vysledkti vzdélavani a chovani Zaki respektuje zasady stanovené
v pravidlech hodnoceni, které jsou soucasti Skolntho fadu. V hodnoceném obdobi nedoslo
v pribéznych vysledcich vzdélavani Zakt k vyraznym vykyvim. Omluvend 1 neomluvena
absence ve Skolnim roce 2015/2016 se oproti predchozim rokliim nezménila, je
systematicky sledovana, u problémovych jedincti jsou piijimana opatieni k naprave.

Ve sledovaném obdobi vykazovaly vysledky u maturitni zkousky 59 % prospivajicich.
Problémy méli Zaci predevSsim ve spole¢né ¢asti maturitni zkousky (didaktické testy
z Ceského a anglického jazyka). Vyrazn¢ lepsi jsou vysledky zakti u zavérecnych zkousek,
kde vSichni Zaci, ktefi uspésné dokonéili posledni ro¢nik vzdélavani, uspéli. Ve srovnani
s pfedchazejicim obdobi se UspeSnost zakil zlepSuje.

Zaktm ohroZenymrizikem $koliho neuspéchu je nabizeno individudlni doucovani,
pedagogovée maji stanoveny pravidelné konzultace. V pribéhu vyuky je zafazovano
ZkouSeni, které pfipravuje zaky na zvladnuti stresu u zavéreénych zkouSek. Dale maji
Kk dispozici digitalni uCebni materialy piipravené Skolou pfistupné pies webové rozhrani
apro individudlni piipravu mohou vyuzivat vyukové materidly, které jsou ulozeny na
Skolni siti. Zakim 4. rodnkd maturitnich oborli je umoZnéno navitévovat cvieni
z maturitnich predmétl, a ti, ktefi opakované neuspéli u maturitni zkousky, mohou
pfestoupit na ucebni obor stejného zamereni.

Zaci se pravidelnd uUcastni stiedoskolské odborné &innosti, kde v nékterych soutdZich
dosahuji Gispéchii na trovni republiky. V hodnoceném obdobi to byla napiiklad soutéz pro
kosmeticky a kadeinice ,Koruna kreativity 2016“ s mezinarodni ucasti (body-art, nail-art,
make-up, Gcesova tvorba) a pro kuchafe a cukrafe ,Gastro Hradec” také s mezinarodni
Ucasti (viceporcové misy, slavnostni dorty).

Zakim se specidlnimi vzdélavacimi potiebami je poskytovana podpora na zakladd
doporuCeni Skolskych poradenskych zafizeni V dobé mspekéni Cmnnosti bylo 26 zaki se
specidlnimi  vzd€lavacimi potfebami individudlné integrovano do béznych t¥id, pro tfi
Znich byly vypracovany individudlni vzd€lavaci plany. Tyto Skola 2 x ro¢né vyhodnocuje
a Vvpiipadé potieby wupravuyje. Vychovna poradkyné mformuje ostatni pedagogy
0 potfebach téchto Zakl a spolupracuje s tfidnimi uciteli, ostatnimi pedagogy 1 zakonnymi
zastupci pifi stanoveni postupu, jak zlepSit vysledky vzdélavani také zakd se slabym
prospéchem.

V oblasti  kariérového poradenstvi informuje 2ziky o moznostech dalstho studia,
zprosttedkovava navstévy ufadu prace a spolupracuje s firmami vregionu — potencidlnimi
zaméstnavateli absolventtl.



Zavéry
Hodnoceni vyvoje
Zakoupeni viastni skoli budovy s jeji naslednou rekonstrukci a vybudovani podkrovnich
tiid vyrazn¢ ZlepSilo podminky pro vyuku. Zapojeni do projekti zabezpecilo vybaveni
digitalni technikou vyukové prostory a uceln¢ podpofiilo rozvoj mobility zak 1 pedagogi.
Vlastni vzdélavani pedagogh v oblasti vyuky ma velmi dobry viiv na jeji efektivitu.

Silné stranky

Komplexni nabidka riznych stupiii stiedntho vzd€lavani vyuCovanych obort vzdélani
reagujici na aktualni potfeby trhu s propracovanym systémem prostupnosti jednotlivych
obort umoziuje zakim ziskat ucelené vzdélani v zavislosti na jejich schopnostech.

Utelné vywiti organizaénich metod a forem vyuky s jasné stanovenym cilem podpofené
vywztim  didaktické techniky a vlastnimi vypracovanymi ucebnimi materidly vytvari
pozitivni klima podporyjici uCeni.

Slabé stranky

Vyuka telesné vychovy je realizovand v pronajatych prostorach, které neumoziuji
optimaln¢ naphit vSechny vzdélavaci cile ve vzdélavacich oblastech gymnastiky
a miCovych her.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

Zvazit prondjem prostor, které by lépe vyhovovaly vyuce télesné vychovy.

Pro ucely zvySeni dotaci pravnicka osoba vykonavajici Cinnost Skoly a Skolského zatizeni
dosahuje vysledki hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zikona
¢. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci soukromym Skolam, piedSkolnim a Skolskym
zafizenim, ve znéni pozdéjSich predpist.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Uplny wypis zobchodniho rejstiku vedeného Krajskym soudem v Usti nad Labem,
oddil C, vlozka 12516 platny k 3. 4. 2017

2. Jmenovani feditelky Skoly s u¢mnnosti od 31. 8. 2001 (ze dne 16. 7. 2001)

3. Rozhodnuti Ministerstva $kolstvi a mladeze ¢. j. MSMT 12031/2013-620 ve véci
zapisu zmény v Udajich vedenych v rejstitku Skol a Skolskych zafizeni s uc¢innosti od
1. 9. 2013 (ze dne 29. 3. 2013)

4. \Vypisy zrejstitku Skol a skolskych zatizeni (ze dne 30. 3. 2017)

5. Vykazy o stfedni $kole (M 8) podle stavu k 30. 9. 2015, k 30. 9. 2016

6. Vykazy o Skolském ubytovacim zafizeni (Z 19-01) podle staw k 31. 10. 2015,
k 31. 10. 2016

7.  Vykaz o Cinnosti zafizeni Skolntho stravovani (Z 17-01) Skolni jidelna Litomérice,
Na Vinici 2244 podle stavu k 31. 10. 2016

8.  Deniky vychovné¢ skupiny ve Skolnim roce 2015/2016, 2016/2017
9. Vyjimka z poctu ubytovanych ve skupiné (ze dne 22. 8. 2016)
10.  Skolni matrika Vv elektronické podobé



11. Skoli vzd&ldvaci programy obort vzd&lini vyudovanych ve 8kolnim roce
2016/2017

12.  Skolni #d platny ve $kolim roce 2016/2017

13.  Vnitini f4d domova mladeze platny ve Skolnim roce 2016/2017

14.  Skolni vzdélavaci program domova mladeZe platny ve $kolim roce 2016/2017

15. Dokumentace k zajiSténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi zak pii vzd€lavani a s nim
piimo souvisejicich ¢innostech a pfi poskytovani skolskych sluzeb ve Skolnim roce
2015/2016, 2016/2017

16.  Dozory na sudy, lichy tyden Skomiho roku 2016/2017

17. Kniha trazii vedena od Skoliho roku 2010/2011

18.  Hospodarska dokumentace a tCetni evidence za kalendaini roky 2015, 2016

19. Organiza¢ni fad skoly

20.  Koncepce rozvoje Skoly

21.  Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti

22.  Personalni dokumentace

23.  Dokumentace vychovné poradkyné

24.  Dokumentace metodicky prevence

25.  Minimalni preventivni program Skoly

26.  Dokumentace K piijimani zaka ve Skolich rocich 2015/2016 a 2016/2017

27. Dokumentace Kk ukonfovani vzdélavani Zikd ve Skohich rocich 2015/2016 a
2016/2017

28.  Z&pisy z jednéni pedagogické rady ve Skohich rocich 2015/2016 a 2016/2017

29.  Zapisy z jednani pfedmétovych komisi ve Skolich rocich 2015/2016 a 2016/2017
30.  Vyroc¢ni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnfim roce 2015/2016

31.  Ttidni knihy ve Skolich rocich 2015/2016 a 2016/2017 — vzorek

32.  Rozvrhy jednotlivych tiid ve Skolnim roce 2016/2017

33.  Zapisy zjednani se zakonnymi zastupci zakd ve Skolnim roce 2016/2017

34.  Webova stranky skoly www.soupohoda.com

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona muZe feditelka Skoly a Skolského zafizeni
podat pfipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po
jejim prevzeti. Piipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce,
Ustecky inspektorat, W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, piipadné
prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz
s piipojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska §kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafizeni, jichz se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské $kolni
inspekece.


http://www.soupohoda.com/

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Tlona Hronova, Skoli inspektorka Magr. llona Hronova v. r.

Ing. Anna Kejifova, Skolni inspektorka Ing. Anna Kejfova v. r.

Mgr. Be. Richard Kropacek, skolni inspektor Mgr. Be. Richard Kropacek v. r.
Bc. Alena Chladkova, kontrolni pracovnice Bc. Alena Chladkova v. r.

Bc. Jana Sejvalova, kontrolni pracovnice Bc. Jana Sejvalova wv. r.

V Lounech 26. 4. 2017

Datum a podpis Feditelky $koly a §kolského zaiizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

Mgr. Bc. Hana Simonov4, fteditelka Skoly Mgr. Bc. Hana Simonova . r.

V Litoméficich 9.5. 2017



