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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného skolskym zafizenim
podle § 174 odst. 2 pism. a) aZ c¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim,
sttednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdé&jSich
predpist,, podle zdkona ¢. 109/2002 Sb., o vykonu ustavni vychovy nebo ochranné
vychovy ve Skolskych zafizenich a o preventivné vychovné péci ve Skolskych zatizenich
a0 zmén¢ dalSich zakond, ve znéni pozdgjsich predpisi a souvisejicich a provadécich
pravnich ptedpisu, které se vztahuji k poskytovani vzdélavani a Skolskych sluzeb.



Charakteristika

Piispévkova organizace (dale ,,skolské zafizeni®) vykonava ¢innost v souladu se zapisem
do rejstiiku skol a Skolskych zatizeni, a to v détském domove se skolou, v zakladni skole,
stiedisku vychovné péce a $kolni jidelns. Skolské zafizeni je pro chlapce i divky, kterym
bylo nafizeno soudem piedbézné opatieni nebo Ustavni vychova a do stiediska vychovné péce
jsou umistovani klienti na zadost rodic¢a. Pfi jejich umistovani zohlediovaly organy socialné
pravni ochrany déti (dale ,,OSPOD*) a piislusné soudy dostupnost bydlisté rodi¢u Kk zajisténi
kontaktd déti s rodinami. Skolské zatizeni pecuje pievazné o déti, které plni povinnou skolni
dochézku, pfipadné o déti do 18 let. Déti jsou rozdéleny do Sesti rodinnych skupin, z toho
dvé jsou lécebné vychovné skupiny. Kapacita skolského zatizeni je 48 déti, v dob¢
inspekéni ¢innosti byl evidenéni stav 46, dvé déti byly v pribéhu inspekéni ¢innosti
premistény do jiného Skolského zafizeni z divodu zajisténi vhodného ucebniho oboru.
Ctyii déti byly na podmineéném propusténi v roding, jedno pobyvalo v psychiatrické
1écebné. Psychiatrické problémy mé 38 déti, které jsou pod dohledem détského psychiatra.
Podporu ve vychové a ve vzdélavani zajistovalo celkem Sest dennich asistenti pedagoga,
tento stav byl v8ak K potiebam a problémim déti nedostacujici. V dobé& inspekéni ¢innosti
MSMT schvalilo v ramei individualni podpory pro déti jejich navyseni.

Zakladni skolu aktualné navstévuje 38 zaka. Vzdélavani je organizovano v Sesti tfidach se
spojenymi roéniky na prvnim i druhém stupni. Pét déti se vzdélava v uénovskych oborech
mimo Skolské zafizeni.

Stredisko vychovné péce zahdjilo svou ambulantni ¢innost 1. 7. 2015. Persondlné jesté
neni zcela zajisténo. V soucasné dob¢ zde pusobi tii pracovnici s Uvazkem 2,85. Vzhledem
ke stanovené strategii pro praci se Skolami, s klienty a zejména s rodi¢i chybi pracovnik
v pozici specialniho pedagoga.

Skolské zafizeni se nachézi v blizkosti stfedu mésta Jifikov. Areal tvoii dvé navzijem
propojené budovy. Ve starsi rekonstruované budové sidli skola, feditelstvi a Skolni jidelna.
V nové pristavbé je tsek vychovy. Skolské zafizeni nema télocviénu, provizornd ji
nahrazuji pfizptisobené prostory pro télovychovné aktivity v budové Skoly. Na skolnim
pozemku je mensi sportovni hiisté.

Skolské zatizeni je financovano piedevsim z dotace poskytnuté ze statniho rozpodtu
a z vlastnich piijmi. K posileni oblasti odménovani pracovnikii byly vyuzity ucelové
finan¢ni prostfedky poskytnuté v roce 2015. Pro obnovu a udrzbu majetku byly v roce
2015 se souhlasem zfizovatele pouzity i prostfedky fondu rozvoje majetku — pofizeni
vicemistného osobniho automobilu, nakup my¢ky a serveru v ramci feSeni havarii
a Vv souvislosti se zfizenim stfediska vychovné péce vybaveni pocitacovou technikou.
Finan¢ni podminky umoziovaly realizaci Skolnich vzdélavacich programii.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Rozvoj skolského zafizeni je stanoven v dokumentu Koncepce rozvoje Skolského zatizeni,
ktery se daii napliiovat. Reditel se aktualné zabyval rozvojem stfediska vychovné péce
a potiebé zvyseni poctu 1é¢ebné vychovnych skupin.

Rizeni $kolského zafizeni je funkeni. Reditel Skolského zafizeni delegoval né&které
pravomoci na zaméstnance jednotlivych usekd (Usek feditele, tsek Skoly, usek stiediska
vychovné péce, vychovny tsek a ekonomicky usek). Uzce spolupracuje s poradnim
orgénem, pedagogickou radou, kterd se zabyva podminkami a vysledky vzdélavani déti.
Vnitini kontrolni systém zahrnuje vSechny soucasti, je vhodny pro typ zafizeni a dovoluje
aktualné reagovat na potfeby pedagoglti ideti. V pripade zjisténych nedostatkd jsou
pfijimana 0¢inna opatifeni. Dobra je spoluprace vsech uditelt, ktefi vzajemné také



hospituji. Velmi dobie je propracovan a realizovan systém podpory zacinajicim
a nekvalifikovanym ucitelim a asistentkdm pedagogu, které pomahaji zakum pii vyuce,
a podileji se i na jejich hodnoceni.

Vyuka ve $kole probiha podle Skolniho vzd&lavaciho programu pro zakladni vzdélavani
,.Zakladni §kola“, Skolniho vzdé&lavaciho programu pro zakladni vzd&lavani — upravujici
vzdélavani zakt s LMP ,,Zakladni $kola praktickd* a Skolniho vzdélavaciho programu pro
obor vzdélani zakladni Skola specialni ,,Zakladni Skola specidlni®. VSechny programy jsou
vsouladu sramcovymi vzdélavacimi programy. Rovny pfistup ke vzd€lavani Skola
dodrzuje, podporuje vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami a poskytuje
potiebny prostor pro jejich rozvoj a moznosti dal$iho uplatnéni ve spole¢nosti.

V zékladni skole pracuje 14 pedagogu (z toho dv¢ asistentky pedagoga). Pouze 57 %
vyucujicich je pln¢ kvalifikovano, ostatni si pozadované vzdélani dopliiuji.

Z 18 vychovatelu si jeden kvalifikaci dopliuje studiem, ostatni odbornou kvalifikaci
spliiuji. Dvanact pedagogu absolvovalo psychoterapeuticky vycvik, coz je pro uplatiiovany
komunitni systém velmi pfinosne.

Materialni podminky na Useku vychovy jsou dobré. Pokoje déti jsou vybaveny zakladnim
nabytkem. Vedeni zafizeni nezajistilo détem vlastni uzamykatelné sktinky, pouze jim
umoznilo ukladdat drobné prfedméty Vv uzamykatelné skiini ve vychovatelné. V kazdé
rodinné skuping je obyvaci mistnost a malé kuchyrika slouzici k vikendovému vareni.
Materialni podminky pro vzdélavani zakt ve Skole jsou dobré s vyjimkou oblasti télesné
vychovy. Naplitovani cilti SVP v této oblasti je omezené, zejména v zimnim obdobi, nebot
Skola ma k dispozici pouze dvé malé cvi¢ebny. Realizovat tak naptiklad sportovni utkani
Vv kolektivnich hrach je prakticky nemozné. Vybaveni Skoly je postupné modernizovano,
dokupovéany a dopliiovany jsou vhodné ucebni pomulcky. Vybaveni tiéid je ucéelné
a respektuje Siroké spektrum potieb vzdélavanych zdki. K vyuce i mimoskolni ¢innosti
jsou k dispozici pocitatova ucebna, pracovni dilna pro drobné prace, keramicka dilna,
posilovna a spolecenska multifunkéni uéebna vybavena hudebnimi nastroji.

Skolské zaiizeni vytvaii predpoklady pro zajiiténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi (dale
»BOZ) déti, upozoriiuje na ptipadna rizika, vzniklé Urazy vyhodnocuje a pfijimé opatfeni
kjejich minimalizaci. Dé&ti a Zzaci jsou s pravidly BOZ seznameni pii piichodu
do skolského zafizeni, na zacatku a v pribéhu Skolniho roku a pii vSech Cinnostech,
kterych se ucastni.

Sluzby vychovatelll jsou nastaveny tak, aby byla maximalné zajiSténa bezpecnost
a pedagogické pusobeni do veCerky déti. V piistavbé je zaveden bezpe¢nostni
monitorovaci systém chodeb.

Stiedisko vychovné péce ,,Sluknovsko® zajistuje klientim ambulantni pééi v souladu se
Skolnim vzdélavacim programem stfediska vychovné péce. Provizorné sidli v areélu
Skolského zafizeni. Na zaklad¢ vynikajici spoluprace s méstem Jifikov se podaftilo zajistit
prostory v nedaleké budové mésta. To také aktualné provadi patfi¢né stavebni Upravy. Pri
preventivné vychovné a poradenské praci se zamétuje nejen na klienta samotného, ale také
na jeho rodinu. Hlavnim cilem je pfispivat ke zdravému osobnostnimu vyvoji ditéte,
zachovat a posilit jeho rodinné vazby. Dalsi ¢innost je zaméfena na programy pro tiidni
kolektivy $kol vregionu ve formé skupinové terapie a harmonizacnich programu,
porfadanim ptipadovych konferenci svolanych OSPOD, vedenim kurzii, seminai
a prednasek. Stiedisko vychovné péce tizce spolupracuje s ostatnimi sttedisky vychovné
pée a organizacemi participujicimi na prevenci negativnich jevi u déti a mladeze, které
zivot klienta ovlivituji a formuji. Provozni doba stiediska je upravena tak, aby se navstévy
klientdl ve stiedisku mohly realizovat také v odpolednich hodinach. Cinnost stiediska
vychovné péce se pies jeho kratkou ptisobnost dobie rozviji.



Skolni stravovani zajistuje vlastni $kolské zatizeni — $kolni jidelna, kterd nabizi détem
stravu dle oblibenosti pokrmi, ale i s ohledem na upeviovani zdravych stravovacich
navykl. Reaguje na pozadavky stravovaci komise slozené ze zastupci déti a zaméstnanctl.
Nepravidelng, dle zajmu, zajistuji v ramci vychovné vzdélavaci ¢innosti stravovani
v rodinnych skupinach zameéstnanci za pomoci déti jako v rodiné a pfipravuji je tak na
samostatny Zivot.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Ve Skolském zatizeni pracuje metodik primarni prevence, ktery pfipravuje ve spolupraci
s vedenim $kolského zafizeni a vychovnymi pracovniky ro¢ni plan primarni prevence
(besedy, ptednasky, spoluprace s Policii Ceské republiky, K-centrem, oblastnim
preventistou a dal$imi organizacemi zabyvajicimi se rizikovym chovanim). Minimalni
preventivni program (dale ,,MPP*) je vyhodnocovan nejméné jednou za rok. Na kazdy
meésic jsou naplanovany akce, které maji nenésilnou formou déti upozoriiovat na nebezpeci
rasizmu, agrese, uzivani ndvykovych latek, gamblerstvi a jinych rizik. MPP je zaméten na
zvySeni odolnosti déti vici socialné-patologickym jevim. DéEti jsou vedeny K asertivité,
slusnému chovani, spravnému sebehodnoceni a k zvladani krizové situace. Skolské
zafizeni vyuziva pro naplnéni cili Siroké nabidky preventivnich programi od svych
partnert, realizuje projekty na dana témata. V oblasti kariérového poradenstvi je ¢innost
vychovného poradce zaméfena na vybér dalsiho vzdélavani a pomoc pii pfechodu zaka na
stiedni Skoly. Prevence rizikového chovani je také soucasti vychovné Cinnosti kazdého
vychovného pracovnika.

Na vytvateni programu rozvoje osobnosti ditéte (dale ,,PROD*) participuji vychovatel,
etoped, psycholog, socialni pracovnice i ucitelé. Etoped na zakladé vlastniho vysetreni
ditéte stanovi diagnostiku, jeho profil a doporuéeni pro praci s nim ve $kole a ve vychové.
Déti jsou se svym PROD seznameny, coz stvrzuji svym podpisem. Formuléai je veden
v elektronickém systému EVIX, tim je umoznéno aktualni dopliiovani. Vyuziti nového
formulare dle standardd kvality péce o déti ve Skolskych zatizenich pro vykon ustavni
vychovy nebo ochranné vychovy a pro preventivné vychovnou péci (dale ,,standardy*) by
umoznilo vice zapojit dit¢ do stanovovani cili vlastniho rozvoje a zaznamenat i pfani
a komentaf ditéte ke svému planu rozvoje. Dle standard ma jiz kazdé dit€ ur¢eného svého
kli¢ového pracovnika.

S vnitfnim fadem jsou déti pii prichodu seznameny obvykle vychovatelem nebo socialni
pracovnici. V fizenych rozhovorech dokazaly vyjmenovat néktera svoje prava i povinnosti.
Déti si nemysli, Ze by jejich prava byla v zafizeni poruSovana. Shodné potvrzovaly
moznosti pouzivani internetu i vlastniho mobilniho telefonu. V ptipadé stiznosti nebo
vyjadfeni piani je znatelnd divéra v pracovniky zafizeni, vSechny dotazované déti
zminovaly pedagoga zafizeni jako prvniho ¢loveéka, kterému by se svéfily s pfipadnym
problémem.

Vyse zakonného kapesného je vyplaceno v souladu s pravnim piedpisem. Mensi déti si
mohou ulozit ¢astku u vychovatele. Déti jsou vedeny k hospodateni s penézi ptirozenym
zpusobem, ktery je podobny béznému Zzivotu, navic s nacvikem pro zivot po odchodu ze
zafizeni, protoze kapesné vyplacené mésicné se podoba vyplaceni mzdy.

Skolské zafizeni ma kmenové odborné pracovniky: zdravotni sestru, etopeda a psychologa
na Castecny uvazek. Etoped spolupracuje svychovateli i uciteli. Pracuje sdétmi ve
vztahové rovin€, koriguje vhodné jejich chovani. Patrnd je snaha o sebendhled ditéte
v kontextu s bodovym systémem hodnoceni, pfidélené nebo odebrané body jsou vzdy
zdivodnény s ohledem na v&k a vyzralost ditéte. Pfi praci s ditétem pouziva nendsilné
metody rozhovoru, arteterapii a soustfedi se na emocni slozku ve vychové ditcte.



Psycholog pobyva ve Skolském zatizeni dva dny, z toho jeden den i ve vecernich a no¢nich
hodindch, kdy muze se vSemi bezprostfedné komunikovat a feSit pfipadné problémy.
Caste¢ny Uvazek 0,6 je vzhledem k potfebam déti viak nedostacujici. Skolské zafizeni ma
spolupracujici tym odbornikti, ktefi se podileji na realizaci podpirnych opatieni
a resocializa¢niho procesu.

Vyuka v hospitovanych hodinach vsech t¥id probihala v ptijemné pracovni atmosféfe.
Vétsina hodin zacinala sezndmenim s prubéhem hodiny nebo sezndmenim s tématem, vzdy
s ohledem na mentélni uroven zakd. Zaci byli prib&zné motivovani k ¢innostem, ugitelé
vyuzivali zpétné vazby a navazovali na diive nabyté védomosti. Zvolené formy ¢innosti
respektovaly aktualni stav a moznosti zaku, v hojné mite byly doplnéné samostatnou praci.
Individualizace a diferenciace uciva se objevila ve vSech hodinach. Zadavané ukoly byly
zakum predkladany s védomim aktualniho stavu a respektovaly schopnosti a dovednosti
kazdého jedince. Pribézné hodnoceni zaki bylo pozitivni, diraz byl kladen na zajiSténi
pocitu uspéSnosti kazdého zaka, na prozitek a ¢innostni uéeni. Zakladni znalosti ziskavaji
zéci vsSech ro¢nikt ve tfidach se spojenymi ro¢niky, coz klade na vyucujici i asistentky
pedagoga velké néaroky v piipravé struktury a samotné realizace vyuky. Poznatky byly
nenasilné piedavany pievazné formou hry nebo problémovych Gloh ucelné, nazorné
S vyuzitim pro prakticky zivot. Dostate¢nd péce byla vénovana nutnému odpocinku
arelaxaci. Hodnoceni vyucovacich hodin bylo plné¢ v kompetenci vyucujicich, prvky
vzéjemneho hodnoceni nebo sebehodnoceni se neobjevily. Pouzitd prezenta¢ni technika
byla vyuzita vhodné a ucelné.

Odpoledni a podveéerni aktivity ve vychové vychazeji z tydennich programi vychovné-
vzdélavaci Cinnosti, na jejichz tvorbé se déti podileji. Obsahuji spektrum aktivit, které
podporuji rozvoj osobnosti déti. Soucasti je pravidelnd piiprava do $koly. Oblibenymi
¢innostmi jsou spole¢né nakupy a vychazky. Z neformdlnich rozhovorti a pozorovani déti
bylo patrné, Ze se dafi pedagogiim rozvijet jejich osobnost v souladu se stanovenymi cili
uvedenymi v PROD. U¢i je poznavat sebe sama, pracovat s emocemi a piekonavat
prekazky a obtize, které zivot ptfinasi. Vedou déti K regulaci vlastniho chovani na zakladé
spravnych zésad chovani a u¢i je vzajemnému souziti s ostatnimi lidmi, a to i mimo
zatizeni. Pozitivné jsou détmi vnimany vikendové vyjezdy do rekreaéniho objektu, ktery je
majetkem zafizeni (simulace rodinnych vikendt na ,,chalupé na venkové*). Sebehodnoceni
déti je v pribéhu dne uplatiovano méné, Castéji je zafazovano pii tzv. sezeni v rodinné
skuping a pfi spolecném tydennim hodnoceni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Pravidla hodnoceni déti maji oporu ve skolnim fadu a ve vnitinim fadu $kolského zatizeni.
Informace o vysledcich vychovy a vzdélavani jsou zaznamenavany i v elektronickém
systtmu EVIX, ke kterému maji vSichni pedagogové ptistup. Ucitelé hodnoti stav
védomosti a dovednosti zdka i jeho chovani a stanovi, jak s zakem dale pracovat. Tiidni
ucitel spolecné se zéky hodnoti jejich chovani v pribehu celého dne. To motivuje Zaky
Kk lepSim vykontm, ohleduplnosti vii¢i ostatnim, vétsi zodpovédnosti za své ¢iny (pfiprava
na vyuku, plnéni sluzeb a povinnosti) a pisobi i jako prevence proti nekézni.

Vysledky vzdélavani zadki jsou piredklddany na pravidelnych poradach pedagogh
a projedndvany na jednani pedagogické rady. Na konci lofiského $kolniho roku prospéli
Ctyfi zaci s vyznamenanim, jeden neprospél. Zakonni zastupci zaku se v drtivé vétSing
0 vzdelavaci vysledky svych déti nezajimaji. Pomérné vysoky pocet neomluvenych hodin
(cca 27 %) je predevsim disledkem dlouhodobych uteki neékterych zaka.



System hodnoceni déti ve vychové je realizovan formou bodovani. | kdyz podle popisu
Ve vnitinim fadu pisobi slozité, déti, a to i ty mensi nebo intelektové slabsi, se v ném
orientuji. Je sestaven motiva¢né€, pokud se ditéti nezdafi splnit pozadovanou normu bodu,
ma moznost body ziskat jinak. Déti jsou hodnoceny na pravidelném komunitnim setkani,
kde se mohou ke svému hodnoceni vyjadrit.

Pracovnici skolského zafizeni preferuji osobni kontakt s osobami zodpovédnymi
za vychovu umisténych déti. Navstévuji rodiny a motivuji je k navstéveé déti. Pro rodinné
pfislusniky je pofaddana kazdoroné vanocni besidka. Pres vesSkerou snahu vSech
pracovnikd je spoluprace s nékterymi rodi¢i velmi obtiznd. Za détmi mohou pfijit také
pratelé, kamaradi se mohou ucastnit i ¢innosti ve skuping, coz déti velmi ocenuji.

Vedeni skolského zafizeni spolupracuje s dalSimi subjekty. Jsou to piedevsim okresni
soudy, diagnostické Ustavy (izemn¢ ptislusnymi i ostatnimi), méstské Gfady a magistraty
mést v misté trvalého bydlisté déti &i osob odpovédnych za vychovu, Policie CR, 1é¢ebny,
zdravotnickd zafizeni, $koly. Uzce a efektivnd spolupracuje se statnimi zastupci,
s podobnymi Skolskymi zafizenimi, déale s organizacemi jako jsou Domy na pili cesty,
ubytovny a podobné. Snaha putisobit na déti kladnymi vzory je patrna naptiklad v tom, ze
Skolské zatizeni spolupracuje se znamym GspéSnym sportoveem.

Déti se mohou vénovat zdjmovym aktivitdm ve vytvarnych, hudebnich a sportovnich
¢innostech. Velmi oblibeny je jezdecky krouzek. Ve Skolnim roce 2015/2016 divky
uspé$né reprezentovaly Skolské zafizeni na Letnich olympijskych hrach v atletice
a plavani. Pro déti je potadano dostatek mimoskolnich aktivit a sezonnich pobytu.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- Skolské zafizeni v rdmci podpirnych opatieni je isp&$né pii zajisténi asistentd
pedagoga, zejména pro déti s psychiatrickymi problémy.

- Ve skolském zafizeni je funkéné vyuzivan elektronicky systém dokumentace —
tydenni programy vychovné-vzdélavaci Cinnosti, PROD.

- Svoji ¢innost zahgjilo stfedisko vychovné péce, jeho Cinnost se ptes kratkou dobu
pusobnosti dobfe rozviji.

Silné stranky

- Dobfe zpracovana strategie rozvoje Skolského zafizeni v oblasti zajiSténi podminek
pro déti s psychiatrickymi problémy se daii ispésné napliovat.

- Psychoterapeuticky  vycvik  absolvovalo 12 pedagogt.  Uplatiiovani
psychoterapeutickych postupii ptispiva ke zlepseni kvality komunitniho systému.

- Uginna podpora zaéinajicich a nekvalifikovanych pedagogii - ugitelli, vzajemné
hospitace, predadvani zkusenosti.

- Zohlednéni individualnich potiteb jednotlivych déti, zapojeni asistentd pedagoga
do vzdélavaciho procesu zejména u déti s psychiatrickymi problémy umoznuje
pfedchazet jejich rizikovému chovani.

- Nadstandardnni je spoluprace s Méstem Jifikov, které podporuje ¢innost stiediska
vychovné péce, vychdzi vstfic jeho potfebam, poskytlo vlastni prostory a také
zajistilo stavebni Upravy.

- Nadstandardni spoluprace nové vzniklého stiediska vychovné péce s jinymi
stfedisky a Skolskymi zafizenimi, regiondlnimi OSPOD a statnim zastupcem pfi



feSeni problému déti.

Slabé stranky

- Chybgjici télocvicna omezuje realizaci cili v oblasti télesné vychovy zejména
v kolektivnich sportech. K dispozici jsou pouze dvé malé cvi¢ebny a venkovni
sportoviste.

- Nizka kvalifikovanost pedagogického sboru v zakladni skole.

Doporuceni pro zlepSeni skolského zarizeni

© o N oo

- Posilit pocet zaméstnancti zejména specialnich pedagogti ve stredisku vychovné
péce pro uspeésnou realizaci pozadavki Skol a klientt.

- Zajistit psychologa na plny Gvazek vhledem Kk zajisténi podpirnych opatieni détem
s rizikovymi poruchami chovani.

- Podpoftit studium ucitelti k ziskani predepsané odborné kvalifikace pro zlepSeni
personalnich podminek vzdélavani.

- Zajistit pozadavky standardl - uzamykatelné skiinky pro déti pro zabezpeceni vyssi
miry soukromi déti.

- Zlepsit materialni podminky v oblasti t€lesné vychovy.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu stiediska vychovné péte do rejstitku $kol
a skolskych zafizeni s u¢innosti od 10. 7. 2015 (¢.j.: MSMT-20821/15-4, ze dne 10. 7.
2015)
Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni pofizeny dne 7. 10. 2016 na webovych
strankach MSMT http://rejskol.msmt.cz
Souhlas MSMT ¢;j. 30886/2016 o rozsifeni vychovné lé¢ebného oddéleni na tii skupiny
a zvyseni poctu pracovniki ze dne 4. 10. 2016
Potvrzeni ve funkci feditele s acinnosti od 1. 7. 2015 (&.j.: MSMT-19465/2015-3,
ze dne 29. 6. 2015)
SVP $kolského zafizeni, SVP stiediska vychovné péce
Vnitini fad platny od 1. 1. 2014, aktualizovany 19. 10. 2016
Rocni plan vychovné vzdélavaci prace pro skolni rok 2016/2017

Vyroéni zprava a ¢innosti $koly a Skolského zatizeni za skolni rok 2015/2016
Tydenni programy (zaf1, fijen)


http://rejskol.msmt.cz/
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11.
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14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.

22.
23.
24.
25.
26.
217.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.

36.
37.

Spisy déti-Programy rozvoje osobnosti, opatieni ve vychove

Kniha denni evidence vedena ve skolnim roce 2016/2017

Kniha tGfednich ndvstév vedena ve Skolnim roce 2016/2017

Kniha ostatnich navstév vedena ve Skolnim roce 2016/2017

Jednaci protokol vedeny ve $kolnim roce 2016/2017

Pichled vydeje kapesného (zaii)

Skolni matrika v elektronické podobg

Rozvrhy tfid a ucitelti na skolni rok 2016/2017

Minimalni preventivni program, Skolni roky 2015/2016 a 2016/2017, v¢etn¢ ptiloh
Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzd&lavani — ZS, platny od 1. 9. 2016
Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani — upravujici vzdélavani zakt
s LMP, platny od 1. 9. 2013

Skolni vzdélavaci program pro obor vzd&lavani zakladni $kola specidlni, platny
od 21. 3. 2013

Katalogové listy zakt, spisy zaki, pedagogické deniky

Hodnoceni chovani zaki ve skole, $kolni roky 2015/2016 a 2016/2017

Zaznamy z provoznich a pedagogickych rad Skoly, $kolni roky 2015/2016 a 2016/2017
Zaznamy kontrolni a hospitacni ¢innosti, Skolni rok 2015/2016 a 2016/2017

Piehledy dohledi platné ve Skolnim roce 2016/2017

Dokumentace vychovného poradce, Skolni rok 2015/2016 a 2016/2017

Dokumentace $kolni metodicky prevence, Skolni rok 2015/2016 a 2016/2017

Skolni tad ZS platny ve Skolnim roce 2016/2017,

Ttidni knihy, $kolni rok 2016/2017

Kniha trazu — Skola, vedena od 4. 9. 1995

Zakovské knizky a sesity zakd - vzorek

Hospodarska dokumentace a ticetni evidence Skoly za roky 2015

Personalni dokumentace zaméstnancti

Hospodarska dokumentace a Ucetni evidence — roky 2015, 2016 do data inspekéni
¢innosti

Dokumentace $kolni jidelny — roky 2015, 2016 do data inspekéni ¢innosti
Dokumentace k BOZ déti — skolni roky 2015/2016, 2016/2017



Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona muZe ieditel $kolského zaFizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Piipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Ustecky
inspektorat, W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, p¥ipadné prostiednictvim
datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pripojenim
elektronického podpisu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafFizeni, jichZ se tykd, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Miloslava Paclikova, $kolni inspektorka Paclikova v. r.
PaedDr. Dana Rozkovcova, Skolni inspektorka Rozkovcova v. r.
Mgr. et Mgr. Radek Hach, Skolni inspektor Hach.v. .r.
Bc. Blanka Zoudunova, kontrolni pracovnice Zoudunovav.r.
Mgr. Sona Kfiizova, Ph.D., pfizvana osoba-etoped Kiizova v. r.
Mgr. Alena Zouplnova, ptizvana osoba-etoped Zouplnovav. r.

V Liberci 13. 12. 2016

Datum a podpis Feditele Skolského zafizeni potvrzujici projednini a prevzeti
inspekéni zpravy

Mgr. Dusan Simonka, feditel skolského zatizeni Simonka v. 1.

V Jitikové 16. 12. 2016



