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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Pfedmétem inspekéni Cinnosti provedené podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zikona
¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zékon), ve znéni pozdéjSich ptedpist, bylo zjistovani a hodnoceni podminek,
pribéhu a vysledkl vzdélavani. Déle hodnoceni napliiovani skolnich vzdélavacich programt
pro zakladni a zajmové vzdélavani a posouzeni jejich souladu s pravnimi piedpisy.



Charakteristika

Zékladni $kola Vincence Junka Dolni Cermna, okres Usti nad Orlici (dale $kola) vykonava
ginnost zékladni $koly (dale ZS) s nejvys§im povolenym podtem (kapacitou) 250 Zakd
s prvnim az devatym roénikem a kolni druZiny (dale SD) s kapacitou 60 zakd. Ke dni
inspekce se vzdélavalo v 9 ttidach180 Zakd, z toho pocétu 67 dojizdi z osmi okolnich obci.
Naplnénost ZS se oproti minulé inspekéni ¢innosti navysila z 60 % na 72 %. Do $koly
dochézeji také Zaci z Détského domova Dolni Cermna, ktefi jsou evidovani jako socialng
znevyhodnéni. Vyuka ve vsech roénicich ZS je vedena podle Skolniho vzdélavaciho
programu pro zakladni vzdélani s motivaénim nazvem Skola pro Zivot (dale SVP ZV).

Do dvou oddé&leni SD bylo ptihlageno 60 zaki (kapacita naplnéna na 100 %). Ranni ¢innost
probiha v dobé od 6:00 h do 7:30 h, odpoledni od 11:20 h do 16:00 h. Vzd¢lavani ve SD
probiha podle Skolniho vzdé€lavaciho programu pro Skolni druzinu (dadle SVP SD).

Pii Skole funguje odloufené pracovisté Zakladni umélecké Skoly Jindficha Pravecka
Lanskroun (dva hudebni obory). Skola nabizi zajmové krouzky florbalu, volejbalu,
anglického jazyka pro 1. a 2. ro¢nik a konverzaci v anglickém jazyku na 2. st.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skolni vzdé&lavaci programy $koly splituji pozadavky Ramcového vzdélavaciho programu
a Skolského zadkona. Prostfednictvim Skolniho fadu, vnitiniho fadu a dalSich internich
smémic jsou nastavena ucinna pravidla pro organizovani &innosti $koly. Skolni matrika
i tiidni knihy jsou vedeny v elektronické podobé&. Ve vedeni povinné dokumentace byly
zjistény drobné nedostatky, které byly odstranény v prib&hu inspekéni ¢innosti.

Reditelka ptisobi ve funkci dlouhodobé (15 let), Gzce spolupracuje se svou zastupkyni, na niz
delegovala fadu pravomoci. Pravidelné se schazeji i se Sir§im vedenim skoly (vedouci
ucitelky za 1. a 2. stupen, vedouci vychovatelka). Kazdodenni kontakt s pedagogy, ptiznivé
ovlivituje aktualni pfenos informaci. Hospita¢ni ¢innost probiha podle zpracovaného planu,
Casté jsou i neformalni vstupy vedeni $koly do vyuky.

V teditelkou zpracované koncepci $koly na $kolni rok 2018/2019 jsou vytyCeny dulezité
oblasti zivota Skoly, které se dafi zCasti napliovat (jednotné ptisobeni pedagogti na zaky,
zlepSeni provazanosti mezi predméty, optimalni vyuziti pocitacové ucebny, diiraz na
estetické a etické citéni zakl, zapojeni zakonnych zastupcu do zivota $koly, zvySovani
prestize $koly na vefejnosti, systematicka pfiprava zakt 9. r. na stfedni Skoly, vzdélavani
pedagogti podle aprobace). Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikt (dale DVPP) vedeni
Skoly podporuje. V minulém skolnim roce pedagogové absolvovali fadu vzdelavacich akei
Sriznym zaméfenim. V tomto Skolnim roce je preferovano vzdélavani zamétrené
na spolecné vzdélavani, technické vzdélavani, hodnoceni a sebehodnoceni, gramotnost
a klima skoly.

Pedagogicky sbor tvoii celkem 14 kmenovych vyucujicich veetné feditelky a zastupkyné,
jedna ucitelka na zkraceny pracovni uvazek (0,272) pracuje na dohodu o provedeni prace.
Provoz $kolni druziny zabezpeCuji tfi vychovatelky, ztoho dvé na zkraceny pracovni
Uvazek, ty zaroven pracuji na Caste¢ny uvazek jako asistentky pedagoga. Ve Skole je
zamé&stnana jeSté¢ jedna asistentka pedagoga na pracovni uvazek 0,5. Témét vSichni
pedagogicti pracovnici spliuji podminku odborné a pedagogické zpiisobilosti (nespliuje
pouze jedna vychovatelka se zkracenym pracovnim Ovazkem 0,5, ktera ma pracovni
smlouvu uzavienu na dobu urcitou za dlouhodobou nemoc).



Skola ptiméfenou formou poucuje zaky o bezpe¢nosti na za¢atku roku i pied akcemi $koly.
Prevenci rizikového chovani zakd je vénovana komplexni pozornost a jevi se jako funkéni,
administrativné systematicky vedena. Tématika prevence je vhodné zaclenéna do vétSiny
povinnych predmétl, tvoii pfirozenou soucast vyuky. V prub&hu Skolniho roku jsou
poradany jednordzove akce a aktivity, které podporuji vSestranny rozvoj zZakovské osobnosti
a vedou je ke zdravému Zzivotnimu stylu. K tradi¢nim akcim patii napf. adaptacni kurz
pro zaky 6. ro¢niku, lyzatsky vycvik, plavecky vycvik, kurz dopravni vychovy, sportovni
dny a mnoho dalSich. Tyto akce piispivaji k navdzani vztahi, upevnéni zdravého téidniho
kolektivu a rozvoji priznivého klimatu ve Skole. Specificka prevence probiha zpravidla
ve spolupréci s odborniky, jsou pofadany besedy, prednasky, projektové dny na aktualni
téma, napt. drogova prevence ¢i kouteni. Naznaky a projevy negativniho chovani zak, které
vsak nejsou Cetné, jsou feSeny V nejranéjsi fazi. Metodicka prevence kompenzuje chybéjici
specializacni odbornost v dané problematice ucasti na Cetnych vzdélavacich akcich
a spolupraci a vymeénou zkusenosti s kolegy z jinych skol.

Vychovné poradenstvi dlouhodobé zabezpeCuje teditelka Skoly, ktera absolvovala
specializa¢ni studium pro vychovné poradce a je zaroven specidlni pedagozkou. Spoluprace
se Skolni metodi¢kou prevence je velice uzka, mnohé zalezitosti fe$i tymoveé v rdmci
$kolniho poradenského pracovisté spole¢né se zkusenou pedagozkou, zastitujici plnéni SVP.

Vzdélavani 74kt se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (ddle SVP) je provazeno
realizovanymi podptrnymi opatfenimi (aktualn¢ 1. — 3. stupné€), u nékterych zakt
prostfednictvim individualnich vzdélavacich pland, ptipadné plant pedagogické podpory.
Ve Skole putsobi tfi asistentky pedagoga (na zkraceny uvazek), které spolupracuji
S vyucujicimi a podporuji zdky ve vyuce. Ddale je provaddéna pedagogickd intervence
u n¢kterych zakl, v jednom piipad¢ je realizovana podpora ve formé predmétu specialné
pedagogicka péce. V ramci doporuéeni skolskych poradenskych zatizeni (déle SPZ) byly
zakoupeny specialni ucebni pomicky pro vyssi uspésnost zaki se SVP ve vzdélavacim
procesu. Vychovna poradkyné s témito SPZ priib&zné spolupracuje v ramci evidence a péce
o zéky se SVP véetn¢ aktualnich telefonickych konzultaci. Administrace podkladovych
dokumentt téchto zaku je provadéna systematicky. V ramci pedagogického shboru jsou
zajistény metodické a informaéni ¢innosti pro pedagogy. V zaznamech o ¢innosti vychovné
poradkyné i Skolni metodic¢ky prevence lze vysledovat prubézné aktivity, jednani a piijata
opattent.

Oblasti, ktera je vramci vychovného poradenstvi dale zabezpedena, je karierové
poradenstvi. Vychazejicim zdkim a jejich zakonnym zastupcim jsou poskytovany
informace ohledné dalSiho studia, umoznéno testovani profesni orientace Zzakl, jsou
zajiStovany odpovidajici akce (exkurze do firem, na tfad prace, do stfednich odbornych
Skol, mj. i v ramci podpory technického a pfirodovédného vzdélavani).

Skola pro svoji ¢innost vyuziva dvé budovy. V &asti budovy odlouceného pracovisté
na adrese Dolni Cermna 40 jsou umistény &tyfi tfidy prvniho stupné (1. a 2. 1., 4. a 5. roénik),
v dali &asti je samostatna $kolni jidelna. V hlavni budové s adresou Cermna 4 sidli
teditelstvi koly, tiidy druhého stupné a 3. ro¢niku. Dvé oddéleni SD zde maji samostatné
prostory v piizemi. Cast budovy vyuziva mistni mateiska $kola. Materialng-technické
podminky byly od minulé inspekéni Cinnosti vyrazné zlepSeny. Doslo k rekonstrukci
zastaralého socialniho zafizeni, nové vybudovany vytah umoziiuje bezbariérovy piistup
do hlavni budovy. V pudni pfistavbé vznikly prostory dvou uceben. K dalsimu zlepSeni
vybaveni pfispéla také nova pocitatova ucebna, postupné probiha vyména zakovského
nabytku ve tfidach. Zkvalitnéni vyuky pfizniveé ovliviiuje nové vybaveni odborné uc¢ebny
fyziky a chemie a take interaktivni tabule a dataprojektory ve ttidach. Ty vSak byly z divodu



poruchy Vv pribshu inspekéni &innosti vyuzity spiSe vyjimeéné. Skola nema dostateéné
venkovni sportovni zazemi, pro nékteré discipliny (napi. skok daleky) vyuziva sportovisté
Skoly v sousedni obci a multifunkéni hiisté ziizovatele.

SD ma k dispozici dvé samostatné u¢ebny v piizemi hlavni budovy, obé& funkéné esteticky
zatizené a vybavené. Svoji ¢innost realizuje take v dalSich prostorach skoly.

Skola hospodaii s dotacemi ze statniho rozpo&tu na neinvestiéni vydaje a od zfizovatele
na provozni naklady. Zfizovatel téz pfispivd na dofinancovani ucebnich pomicek
avzdélavani pracovnikd. Vroce 2017 $kola obdrzela dotaci z MSMT na realizaci
rozvojovych programi ZvysSeni platii pedagogickych a nepedagogickych pracovnikii
a Podpora vyuky plavani v ZS. V ramci tzv. Sablon byla poskytnuta dotace z EU na projekt
Hravé uceni, ktera byla pouzita na doucovani zaku, tandemovou vyuku, klub zabavné logiky
a deskovych her a na vzdélavani pedagogickych pracovniki v oblasti inkluze. K vylepseni
finanéni situace pfispiva provozovani doplitkové ¢innosti (pronajem té€locvic¢ny) a ziskavani
mensich sponzorskych ptispévk.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

SVP ZV byl v poslednich téech letech upraven péti dodatky v souladu s platnymi zménami
v Ramcovém vzdélavacim programu pro zakladni vzdélavani, je zpracovan v systému
InspIS SVP. Program zdtiraziiuje kvalitni vzd&lavani, otevienost skoly, bezpeéné, ptiznivé
klima pro zaky i zaméstnance, vyznamné podporuje zdjmovou ¢innost, zdravy zivotni styl.
Znacna pozornost je vénovana environmentalni a dopravni vychové. Ve vyuce je zafazovano
ucivo s ekologickou tematikou, Skolni zahrada je vyuzivana pro péstovani rostlin typickych
pro mistni oblast. Zaci se kazdoroéné zi&astiuji riiznych dopravnich soutézi, cyklistickych
a turistickych vyleti. Vzdélavani je zpestieno riznymi $kolnimi projekty, je propojovano
s praxi a mimoskolnimi aktivitami. Zdrava vyziva je podpoifena i nabidkou jidelni¢ku $kolni
jidelny. Skola je zapojena do projektu Ovoce a zelenina do $kol a Mléko do $kol. Zaci 1. az
3. ro¢niku se pravidelné ucastni plaveckého vycviku.

SVP SD byl zpracovan podle naleZitosti kolského zakona, kromé vychovné vzdélavacich
cili je zaméfen na vychovu ucastniki ke smysluplnému traveni volného casu s Castymi
pohybovymi aktivitami, doplnén je projekty a nabidkou zajmovych utvart.

Vzdé€lavaci cile sledované vyuky na 1. stupni vychazely ze ziskanych znalosti zakd, které
byly postupné upeviiovany. Procvi¢ovani uciva byl vénovan pfiméfeny cCas, ulitelky casto
poskytovaly zakim zpétnou vazbu, v ptipad€ potieby i individualni pomoc. Pfirozené¢ byly
rozvijeny 1 postoje zaki, které jednoduchym zpusobem piispivaly k dodrZzovani tfidnich
pravidel. Motivovani zakt k ¢innosti a k dosahovani dobrych vysledki bylo spise formalni,
zpravidla byli jen informovani o u¢ivu a néplni hodiny. Ve vétsiné hodin pievladala
frontalné vedend vyuka doplnéna samostatnou praci, kooperativni ¢innosti byly zafazeny
méné Casto. Nové poznatky byly vyvozeny postupné na zakladé znalosti zakt. Zajem
a aktivita zaka byly v n€kolika hodinach podpofeny kratkymi aktivizaénimi a oddechovymi
¢innostmi. Diferenciace ukold byla vyuzita minimalné. V nekterych hodinach byl kladen
duraz na osvojeni a procviceni latky praktickymi ¢innostmi. Obc¢as bylo zafazeno ¢innostni
uceni, propojovani riiznych témat nebo zafazovani soutéze a zdbavnégjSich ukoli. Vyuzivani
novych trendli ve vyuce matematiky (Hejny) mélo pozitivni vliv na rozvoj logického
mysleni zakd. Ugelné byla vénovana pozornost rozvoji obrazotvornosti a kombinaénim
moznostem. Vhodné byla zafazovana samostatnd prace pro zautomatizovani numerickych
vypocti. Pii nékterych ¢innostech byli zaci zbyte¢né vyzyvani ke klidu a samostatné préci,
prestoze piirozené a intuitivné vzajemné spolupracovali.



Vyukové cile na 2. stupni byly stanoveny v souladu se SVP ZV. Vyu¢ovaci hodiny mély
rozdilnou uroven, byly vétSinou zaméfené na osvojeni novych védomosti a procvicovani
uciva, postojové slozce byl vénovan mensi prostor. Hospitované hodiny byly vedeny z vétsi
¢asti stfidanim riznych metod a forem prace od frontidlniho plsobeni na zaky po praci
skupinovou, ¢innostni uéeni i praci s chybou. Vyjimku tvotila vyuka jedné z hodin ¢eského
jazyka, ve které se vyucujici dopoustéla komunika¢nich pochybeni, pficemz dochazelo
k naruSeni respektujiciho vztahu se Zaky, konfronta¢ni ¢innost odrazovala zaky od zapojeni
se do vzdélavaciho procesu. V ostatnich hodinach dochazelo k zadoucimu propojeni nového
uciva s praktickym zivotem. Rozdilnou urovein mély vyucovaci hodiny cizich jazyki.
Néekteré byly vedeny aktivizujicim zpisobem s dirazem na rozvoj komunikaénich
dovednosti zaku, poslech a rozvoj slovni zasoby s komunikaci ucitele se zaky v cizim jazyce.
V jinych byly zatazeny malo efektivni jednotvarné ¢innosti, které zaky pfili§ nezaujaly
avedly kjejich neklidu a rozptylené pozornosti. Vice pievazovala aktivita vyucujici,
zvolené c¢innosti nepfispivaly k rozvoji komunikativnich kompetenci zakt. Organizacné
i metodicky byla dobfe vedena vyuka télesné vyuky na druhém stupni. Pozitivni pro jeji
prabéh byl klidny a vstiicny piistup ulitelek i predvadéni cvikl a pripravnych ¢innosti.
Pfirozené¢ byly respektovany individudlni pohybové moznosti zdkyn, které ke cviceni
pristupovaly zodpovédné, usilovaly o optimalni provadéni cviki a 0 zlepSovani svych
dovednosti.

Ve sledovanych hodinach byla vyuka diferencovana spi§ vyjime¢né, a to nejen s ohledem
na zaky se SVP, ale rovné€Zz pro vyrazné&jsi zapojeni zakti nadanéjsich. Spoluprace asistentek
pedagoga s ucitelkou i jeji individualni prace s témito zaky v hodinach byla pievazné
funk¢ni. Pro napliiovani potieb téchto zakl byla i¢inna dopomoc pii plnéni ukoll, navraceni
pozornosti, dal$i vysvétleni zadani ukolu, vedeni po malych krocich.

Ucitelé zakim poskytovali pribéznou zpétnou vazbu. Pro zavéreéné shrnuti, zopakovani
dulezitych novych poznatkt a zhodnoceni vétsinou ale nebyl vytvoien prostor. Pokud bylo
vyjimecné realizovano, tak vrychlém tempu a Casto jen ucitelem, pfipadné se zaky
formalnim zpusobem. Obcasné prodlouzeni vyuky do prestavky negativné ovlivnilo
psychohygienu zakl i ucitell, na relaxaci a pfipravu na dalsi vyuku zbylo malo Casu.
Rozdilnou troven mélo zatazovani riznych forem sebehodnoceni a vedeni zakl
Kk posouzeni, jak dané ucivo zvladli. Vlastni hodnoceni zakl bylo uplatnéno v nékolika
sledovanych hodinéch, prvky vzajemného vrstevnického hodnoceni byly zafazeny pouze
vyjimecné.

Vyucovaci proces na prvnim i druhém stupni podpotily v rizné mife i ndzorné pomdcky,
Zaci cCasto pracovali s doplitujicimi materidly (ucebnice, pracovni seSity, pracovni listy),
efektivni bylo zatazeni prace s mapami. Didakticka technika byla vyuzivana méné Casto,
prevazné pro prezentaci nového uciva, aktivné pak v hodinach nékolika pfedméti na prvnim
stupni. Pracovni atmosféra vétSiny sledovanych hodin byla vstficna, pozitivni, zaloZena
na vzajemné divéte a respektu. Chovani zaka bylo ukaznéné, slusné, pozitivni klima Skoly
bylo patrné i v prubéhu ptestavek, presunt zaki na vyuku apod.

P¥i sledované &innosti ve SD vychovatelky pro gastniky pfipravily zajimavé aktivity (hry,
soutéZe, Cetba). Nabizely fadu oblibenych c¢innosti s dobrovolnym zapojenim vétSiny
ticastnika. Uastnici vzajemné spolupracovali, projevovali zajem a kreativitu, m&li moznost
volby zaméstnani. VéEtSinou denné jsou zatrazovany pohybové aktivity venku (vychazky,
pobyt na skolni zahrad¢, na htistich).



Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Ve skole je nastaven systém ovefovani znalosti zakli vlastnimi evaluacnimi nastroji.
Vysledky vzdélavani zaka ulitelé prubézné oveétuji nejéastéji pisemnym nebo Ustnim
zkouSenim, k jejich hodnoceni uzivaji zejména Kklasifika¢ni stupné. V mensi mife
si zaznamenavaji nékteré podrobnéjsi Udaje ze svého pedagogického pozorovani (aktivita,
plnéni ukola). Pro dalsi zptfesnéni zjistované urovné vzdélavani pedagogové vyuzivaji také
vysledky komeréniho testovani ve vice predmétech, které se naposledy uskutecnilo
v n¢kolika ro¢nicich (4., 5., 6., 7. a9.). Vyucujici se s nimi seznamuji individualn¢ nebo
na poradach, dale v pfedmétovych komisich nebo metodickém sdruzeni prvniho stupné.
Ditlezitou slozkou je 1 pravidelné vyuzivani vlastnich testi k hodnoceni klicovych
kompetenci. Opomijeno neni zjistovani arovné klimatu ve tfidach, které se po opakovaném
testovani a zavedeni mési¢nich téidnickych hodin postupné zlepSuje. Jako méné motivacéni
se jevi hodnoceni zakt 3. ro¢niku v anglickém jazyce, kdy na vysvéd€eni byli nékteti zaci
hodnoceni klasifika¢nim stupném 3, a to i piesto, Ze se s Cizim jazykem mnozi seznamuiji jiz
v zajmovém utvaru v 1. i v 2. roéniku.

Pravidelné ¢tvrtletné jsou vyhodnocovany vysledky vzdélavani na Grovni tfid. Vedeni Skoly
pracuje s piehledy prospéchu tiid v jednotlivych pfedmétech, zjisténé nesrovnalosti fesi
s vyucujicimi. Celkové hodnoceni na vysvédéeni ukazuje velmi dobrou Groven zakovskych
védomosti a dovednosti na 1. stupni, v poslednim uzavieném klasifikacnim obdobi
(2. pololeti skolniho roku 2017/2018), kdy 80 % zakt prospélo s vyznamenanim.
Po ptechodu zaki z1. na2.stupenn dochazi ke zhorSovani prospéchu, podil zaka
s vyznamenanim je 43 %. Pocet zaku, ktefi na konci Skolniho roku 2017/2018 neprospéli, je
jen nepatrny v poméru k celkovému poc¢tu zaka Skoly (1,1 %). Napomenuti tfidniho ucitele
bylo udéleno v 17 ptipadech, nejvice na2.stupni (celkem 15 za neplnéni Skolnich
povinnosti). Dutka feditele $koly byla udé€lena 13 zaktm, v 11 ptipadech na 2. stupni.
Kazenské prestupky byly hodnoceny ve tfech ptipadech ditkou feditelky Skoly a tfem zakim
byla snizena zndmka zchovéni. Divodem bylo nevhodné chovani pii vyucovani,
nerespektovani pravidel, napadeni spoluzaka. Projevy rizikového chovani byly ve Skole
zachyceny a feSeny jak s pedagogy, tak se zdkonnymi zastupci. Celkové hodnoceni vysledk
vzdélavani zakh v poslednim uzavieném klasifikaénim obdobi odpovidalo pozitivnimu
trendu zaky spiSe motivovat k dalSimu uceni. Bylo ud€leno 56 pochval tfidniho ucitele
a devét pochval feditelky Skoly. Primérny pocet zameskanych hodin na jednoho Zéka se
proti zjisténim minulé inspekéni Cinnosti snizil, neomluvené hodiny nebyly v lofiském
Skolnim roce zaznamenany.

Informace o prubéhu vzdélavani ziskavaji zdkonni zastupci prostfednictvim notyski
a zakovské knizky (elektronicka podoba). Dalsi zjisténi o prospéchu a chovani vyucujici
predavaji zakonnym zastupctm pfi tfidnich schtizkach, konzultacich nebo pfi ruznych
osobnich setkanich ve skole (Den otevienych dveri, Skolni akademie).

a4

Z4ci $koly se dlouhodobé uéastni riiznych olympiad a soutézi v jednotlivych predmétech
(olympiddy matematické, biologickeé, v cizich jazycich, poznavaci soutéz ptirodnin
a zivocichi, soutéz Eurorebus a dalsi), pfi¢emz jsou Casto tspéSni na tirovni okresnich nebo
krajskych kol.

Ke zdravému zZivotnimu stylu a zatfazeni pohybovych aktivit do osobniho rezimu vede $kola
74ky zejména prostiednictvim télesné vychovy. Zaci se v ramci vyuky zapojuji do plnéni
pohybovych aktivit pii Atletickém dni, Olympijském viceboji nebo Odznaku vsestrannosti.
Pii ucastech ve sportovnich soutézich (napf. florbal, mald kopana, vybijena, sjezdové
lyzovani) jsou uspé$ni na urovni okresniho i krajského kola. Prubézné je vzdélavani



dopliovano dal§imi nabizenymi sportovnimi aktivitami (napt. plavani, jarni a zimni pobyty
Vv ptirod¢, lyzatsky ¢i cyklisticky kurz).

Skola vhodnou formou ziskava informace o uspé&$nosti svych absolventl (neformélni
rozhovory se zaky nebo s uditeli stfednich $kol v okoli), ziskané poznatky dokaze vyuZzivat
(napf. cizi jazyky) a ve vyuce piipadné upravit obsah uciva tak, aby snizila riziko
neuspésnosti zaka.

Skola aktivné spolupracuje s okolnimi $kolami, mistnimi spolky a organizacemi (Hasiéi,
Cesky &erveny kiiz, rodinné centrum KUK, TJ Sokol). Velmi dobra je spoluprace se
zfizovatelem.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Vyrazné zlepSeni materialné-technickych podminek Skoly,
- vybudovani bezbariérového pristupu do $koly,
- narlst poctu zaka Skoly.
Silné stranky
- Systematické zajisténi vychovného poradenstvi a prevence rizikového chovani zaki,

- podpora pohybovych dovednosti a sportovnich aktivit zakua, uspéchy ve sportovnich
a dalSich soutézich,

- pestra nabidka zajmové &innosti SD.
Slabé stranky a/nebo p¥ileZitosti ke zlepSeni

- chybgjici diferenciace a individualizace vyuky smérem k zakiim s rizikem skolniho
neuspéchu a 74kl nadanych,

- rezervy ve vyuziti nazornych pomicek a didaktické techniky ve vzdélavacim procesu,
- méné aktivizujici vyuka na druhém stupni,

- chybgjici vzajemné hodnoceni a sebehodnoceni zaka.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Motivovat uéitele na druhém stupni k uplatinovani aktivizujicich forem a metod prace,
- vice zapojovat didaktickou techniku, zvysit ndzornost vyuky,

- Cast&ji vyuzivat vhodné prileZzitosti k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni zaku.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada feditelce $koly
ve lhiité do 30 dnii pFijmout adekvatni opati‘eni k prevenci nedostatkii zjiSténych pri
inspekéni Einnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $Kkolni inspekci, jaka
byla pFijata opatreni.



Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova tiida
1556, 530 02 Pardubice, piipadné prostirednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji
1.  Ziizovaci listina Zakladni $koly Vincence Junka Dolni Cermna, okres Usti nad Orlici
zedne 1. 1. 2003

2. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osobé vedenych
v rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni s ucinnosti od 1. 9. 2007

3. Jmenovaci dekret feditelky piispévkové organizace s platnosti od 1. 7. 2003
4.  Potvrzeni ve funkci feditelky ze dne 29. 5. 2015

5. Koncepce a rozvoj Zakladni §koly Vincence Junka Dolni Cermna ve $kolnim roce
2018/2019

6. Skolni tad zakladni 8koly suginnosti od 1. 9. 2017 s piilohou &. 1 Pravidla
pro hodnoceni vysledkt vzdélavani zaka

7. Vnitini ad Skolni druziny s ucinnosti od 1. 9. 2015

8.  Rozvrhy hodin 1. — 9. tfidy, skolni rok 2018/2019

9.  Ttidni knihy, $kolni roky 2017/2018, 2018/2019
10.  Ptehledy vychovné vzdé€lavaci prace, skolni rok 2018/2019
11.  Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani ,,Skola pro Zivot“ s platnosti

od 1. 9. 2016 s dodatky ¢. 1 az 5 (posledni ze dne 28. 8. 2018)

12.  Skolni vzd&lavaci program pro zajmové vzdélavani s platnosti od 1. 9. 2012
13.  Plan DVPP pro skolni roky 2018/2019, 2019/2020
14.  Plan vychovného poradenstvi na Skolni rok 2018/2019 ze dne 12. 9. 2018
15.  Skolni poradenské pracoviité, &j. 279/2017/JB, ze dne 31. 8. 2017
16. Minimalni preventivni program pro Skolni rok 2018/19 ze dne 1. 9. 2018
17.  Dokumentace 7akl se SVP
18.  Kniha urazu, Skolni rok 2018/2019

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 $kolského zikona miiZe Feditelka Skoly podat pi¥ipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Pfipadné pFipominky zaSlete na adresu Ceska S$kolni inspekce, Pardubicky
inspektorat, Sukova tiida 1556, 530 02 Pardubice, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukdm reditele/Feditelky inspektoréatu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafFizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveli je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské gkolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PaedDr. Marta Hunalov4, skolni inspektorka,

. o PaedDr. Marta Hunalova v. r.
vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Eva Skodova, §kolni inspektorka Mgr. Eva Skodova v. r.
Mgr. Bc. Jaroslava Zemankova, Skolni inspektorka Magr. Bc. Jaroslava Zemankova v. r.
Bc. Lenka Kalinova, kontrolni pracovnice Bc. Lenka Kalinova v. r.

V Pardubicich 26. 10. 2018

Datum a podpis fFeditelky §koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Jitka Beranova, teditelka Skoly Mgr. Jitka Beranova v. r.

V Dolni Cermné 31. 10. 2018



