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Ziskavani a analyza informaci o vzdélavani Zakh, o Cmnosti Skoly a Skolského zafizeni
zapsanych do skolského rejstifku, sledovani a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci soustavy
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vy$$im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zidkon), ve znéni pozdéjsich piredpist.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledkd vzdélavani, a to podle piislusnych
Skolnich vzdélavacich programi dle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zikona, ve znéni
pozd¢jsich predpisii.
Zjstovani a hodnoceni napnéni Skolich vzd¢lavacich programti a jejich souladu
s pravnimi  ptedpisy a ramcovym vzdélavacim programem dle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zdkona, ve znéni pozdé€jsich predpist.
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Charakteristika

Zakladni $kola, Ji¢in, Zeleznicka 460 (dale ,3kola®) vykonava Ginnost zakladni gkoly,
Skoli druziny a Skolni jidelny. V dobé inspekéni Cinnosti Se na obou stupnich zakladni
Skoly ve 27 tiidach vzdélavalo celkem 656 zaku. K pravidelné denni dochazce do $kolni
druziny bylo v Sesti odd¢lenich zapsano celkem 180 ucastnikii zijmového vzdélavani.
Skolni jidelna poskytuje Stravovani zaktm a zaméstnanctm $koly a zakam dvou mistnich
sttednich $kol. Podrobné informace o ¢innosti Skoly lze ziskat na webovych strankach
WWW.4Z7s.jicin.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly je ve funkci od roku 2015. Ve zpracované vizi formulovala smysluplné
arealizovatelné rozvojové cile $koly v oblasti zakladntho 1 zajmového vzdélavani
a konkrétni kroky pro jejich dosazeni Jako priority si vytyCila kvalitni vzdélavani,
bezpetnost a spolupraci. Na jejich postupné realizaci tzce spolupracuje predevsim
sesvwymi  dvéma zastupkynémi. Jasné rozd€leni kompetenci, systematické planovani
¢mnosti a dislednd kontrola jsou zikladem funkéniho systému fizeni. Dilezitym nastrojem
pro planovani, kontrolu phléni tkoli a piedavani informaci jsou pravidelné porady
vedoucich pracovnikii a na né¢ navazujici metodickd setkani uciteld 1. a 2. stupné. Nedilnou
soucasti tohoto informa¢niho systému je i vyuzivani sdileného prostoru na MS Teams, kde
maji uéitelé k dispozici mimo jiné zapisy z porad, piehled ukold, termint, ale i materialy
K wuce. Prostiednictvim anonymniho  dotazniku, kaZzdoro¢né zadavaného zakonnym
zastupcim 7ak®, vedeni Skoly pravideln¢ zskava cilenou zpétnou vazbu k trovni Vyuky,
materidlnimu  vybaveni a jinym oblastem Cinnosti Skoly. Ziskané informace teditelka skoly
vyuziva ke zkvalitnéni ¢innosti Skoly (napf. Uprava poctu hodin v distancni vyuce, otevieni
bufetu).

Reditelka 8koly systematicky a s ohledem na stanovené priority $koly dba na profesni
rozvoj pedagogi. Sama aktivné pfistupuje k viastnimu vzdélavani. ZkuSenosti ziskané
na semmnafich uplatiuje mimo jné pii komunikaci s uciteli a zdkonnymi zastupci Zzaku.
K cilenému zkvalitnéni prace pedagogu slouzi rozvojovy plan pedagogického pracovnika,
ve kterém si kazdy stanovuje tii cile, jejichz napléni bylo v zavéru roku vyhodnoceno.
Také zpétna vazba sdélovanid ucitelim na zdkladé hospitacni C¢mnosti poskytuje ucitellim
konkrétni nformace o kvalit¢ jejich vyuky a oblastech, na které se maji v dalsim obdobi
zameiit. HospitaCni Cinnosti si vedeni Skoly udrzuje pribémy piehled o urovni zakladniho
1 zajmového vzdélavani. Pro zvySeni urovné pedagogickych dovednosti ucitell je zcela
zasadni uCast na projektu Pomahame Skolam k uspéchu, jehoz hlavnim smyslem je, aby se
,kazdy zak ucil naplno a s radosti a dovedl si fidit svoje uceni”. Do projektu je piimo
zapojeno osm uCitell z obou stupiili Skoly, ktefi si na seminafich prakticky zkousi nové
metody wyuky, jez pak prostiednictvim tzv. otevienych hodin, tandemové vyuky ¢i
na metodickych schiizkach piedavaji ostatnim pedagogim Skoly. Jedna se o cilenou
podporu Ctenafstvi a pisatelstvi i rozvoje dovednosti ucCiteli v oblasti formativniho
hodnoceni. Dil¢i pifinos této spoluprace byl jiz ziejmy v nekterych hodmnach zhlédnutych
vramci inspekéni ¢innosti. Celkové je do projektu aktivné zapojena asi tietina pedagogi
skoly. Skola ma vytvofeny finkéni systém péée o nové &i za¢inajici pedagogy vychazejici
z jasn¢ stanovenych oblasti které jsou v ziv€ru prvniho roku pisobeni ve Skole
vyhodnoceny uvadgjicim i uvadénym. Z vyplhéného hodnoceni ziskava vedeni Skoly
konkrétni zpétnou vazbu o pribéhu uvadéni a posunu nového pedagoga vyuztelhou
pro pijjeti opatfeni k dalsimu zkvalitnéni jeho prace. Ke zvySeni efektivity prace asistenti
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pedagoga slouzi kazdy mésic probihajici komunitni kruh pod vedenim Zzastupkyné
feditelky Skoly s ucasti skolni psycholozky ¢i Skolni specidlni pedagozky.

Vyraznym piinosem nejen pro zskavani novych zkuSenosti ¢i naméth pro vyuku je
spoluprace Skoly s mistni akéni skupinou. Partnerstvi se stiednimi Skolami v regionu
podporuje aktivity, které nabizeji mistni stfedni Skoly, slouzi k rozsifeni znalosti
a dovednosti zaki napt. v oblasti financni gramotnosti, dopravni vychovy ¢i robotiky.
K cilené podpoie ¢tenafstvi Skola vyuziva nabidky programi mistni knihovny. V leto$nim
roce S$kola realizovala c¢tenaiské diny v 1. roéniku, které budou postupné zavadény
do vyuky ostatnich ro¢nika.

Systém fizeni Skoly je promysleny, odpovidajici velikosti Skoly i1 stanovenym prioritim.
Uzce spolupracujicimu tymu vedoucich pracovnikti se postupné daii realizovat vytyCené
rozvojové cile Skoly.

Materidlni a prostorové podminky Skoly umoziyji realizaci Skolich vzdélavacich
programi. Ve spolupréci se zizovatelem probiha vyrazné zkvalithovani technického stavu
budovy (napt. zatepleni casti budovy, vyména dlazby vjednom pavilonu $koly, polozeni
nové streSni krytiny, rekonstrukce kabinetd pro pedagogy, modernizace vybaveni ve $kolni
jideln¢ aj). Pro zkvalitnéni poskytovani poradenskych slizeb byla zfizena mistnost
pro psychologa a specidlniho pedagoga. Ucebny jsou vybaveny dostate¢nym mnoZzstvim
kvalitnich ugebnich pomiicek a didaktickou technikou. Zaci se vzd&lavaji v esteticky
podnétném prostiedi. K dalsimu rozvoji Skoly v materialni a finanéni oblasti piispiva
rovnéz efektivni zapojeni $koly do projektové Cinnosti, napt. do projektd podporovanych
evropskymi  strukturdlnimi ~ fondy, projektd  vyhlaSenych  Kralovéhradeckym krajem
adalkimi subjekty. Finan¢ni prostiedky z projektové ¢inosti byly vyuzty napf.
pro zkvalitnéni a modernizaci multimedialni ucebny 1 posileni vybaveni Skoly Vv oblasti
ICT techniky.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Ve vsech hospitovanych hodindch na 1. stupni panovala pifjemnd pracovni atmosféra. K ni
vyrazné prispival citlivy, pozitivni a empaticky piistup uciteld k zaktm i jejich vyjadfovani
divéry ve schopnosti zakt zvladnout nové ucivo. K motivaci v tGvodu hodin ucitelé
efektivné vyuzivali osvédCené aktivity (napf. vylusténi kiizovky, Sifry), prakticnost nového
uCiva (napf. sCitani utraty ¢iSnikem) &i stavajici znalosti zakt. Ve sledovanych hodindch
7aci piirozené respektovali pravidla chovani, vyuku nenaruSovali nevhodnymi projevy,
V naprosté vetSiné projevovali zajem 0 vzdélavani. V parové ¢i skupinové praci efektivné
spolupracovali, dokazali se domluvit, respektovali se. Zvolenymi metodami a formami
prace a dobrou organizaci wyuky se vétSiné uciteli dafilo udrzovat vysokou aktivitu
a zapojeni zakti v hodinach. Zadani tkoli ucitelé sdélovali zaktiim srozumitelné s ohledem
na jejich vék. Spravnost jejich spinéni vzdy spoleéné se zaky zkontrolovali Nékteti ucitelé
vedli zaky po ukonéeni skupinové prace ke vzajemnému hodnoceni. K aktivizaci zaku
pfispéla 1 moznost vybrat si pracovni misto pro feSeni zadané parové ¢i skupinové prace.
V tfadé¢ hodin uCitelé vice ¢i mén¢ efektivné zafadili metody aktivntho uceni. Jednalo se
piedev§im o brainstorming, mySlenkovou mapu ¢i praci S textem. Z projevi zaka bylo
zZiejmé, Ze jsou na tento styl vyuky zwykli, iniciativné pracovali na zadanych ukolech.
V nékterych hodindch byli vedeni k objevovani novych poznatktt na zikladé prace
Stextem. Sva ziSténi nasledné strutné prezentovali. Nejen tim, ale i vyzadovanim
odivodnovani feSeni ¢i odpovédi ucitelé cilené¢ vedli Zzdky Kk souvisEmu mluvnimu
projevu. Jen vyjimecné jim vSak nabizeli tkoly rizné obtimosti, které si Zici vybirali
dle svého  uvaZzeni.  Pravidelmym  zafazovanim pohybovych  ukoli ucitelé  dbali
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na psychohygienu zakt. Vyucujici citlivé pracovali s chybou, kdy vhodnymi otazkami
zaky sméfovali k jejimu odhaleni a néslednému odstranéni. U¢itelim se dafilo propojovat
uCivo s realnym Zivotem, s regionem, ve kterém Zzici Zji. Pro zvySeni nazornosti byla
vhodné¢ vywzita prezentani technika. Kvalitni prace asistenti pedagoga ve sledovanych
hodinach podporovala individualizaci vyuky zikt se specialnimi vzdélavacimi potiebami.
Sebehodnoceni, které ucitelé od Zzaka vyzadovali v pribéhu sledovanych hodin, vzdy
neodpovidalo kritériim stanovenym ve Skolim fadu, bylo zam&feno predev§im na prubéh
¢i obsah hodiny, nikoliv na to, co se Zaci nauili co jim délalo problémy. Zavéreéné
shrnuti nového uciva provedli ucitelé Casto bez aktivnho zapojeni zakd. Zaména
vzdélavaciho cile za sdéleni pribéhu ¢i obsahu hodiny v jejim Gvodu byla pfi¢inou toho,
7e uCitelé neovétovali, co se zaci naucil, ale pouze to, co v hodin¢ dé¢lali. Ne vSem
uCitelim se dafilo efektivné pracovat S Casem, n€které hodiny pokracovaly jesté v dobé
prestavky.

Spoleénym znakem hospitované vyuky na 2. stupni byla pratelska pracovni atmosfera
a vstiicny pfistup vyuCujicich, ktefi byli zakim napomocni a poskytovali jim dostateény
prostor pro spinéni zadanych Ukoli. Zaci pracovali podle stanovenych pravidel a byl
vétSinou ukaznéni. Vyjadiovali bez obav svoje nazory, dotazovali se, pokud néfemu
neporozuméli. VyuCujici v Ovodu hodiny ziky sezndmili stématem nebo cilem hodiny,
po kterém zpravidla nasledovalo opakovani probraného uciva z piedeSltych hodin, popf.
zhodnoceni pisemneho testu. V hodinach pievazovala kvalitné vedena frontalni vyuka
Stizenym rozhovorem se Zaky. Ve vetsi ¢asti zhlédnutych hodin  vyucujici rovnéz
zatazovali skupinovou praci Srozdélenim roli zik®, v nekterych hodindch i praci
ve dvojicich, coz vedlo k aktivnéjSimu zapojovani zaki do vyuky i podpofe jejich
vzajemné spoluprace. Vyuwzti ndzorné a demonstraéni metody wyuky Vv hodindch
piirodovédnych pfedméti G¢inné prispivalo K lepSimu  porozuméni  ucivu.  Ucitelé
podporovali nazornost také zafazovanim mezipfedmétovych vztahti a propojovanim teorie
s redlnym Zvotem i vlastnimi zkuSenostmi Zikd. Casté vywiti navodnych otazek
vyuCujicimi vedlo Zaky K vlastnimu piemysleni a nasledné argumentaci. Mluveny projev
7kt s uditeli byl viak prevaznd struény. Ulelna prace s chybou podporovala viastni proces
uCeni zakd. Ve wyuce plnili vSichni Zaci stejné typy tloh, vyjimeéné byla zaznamenana
diferenciace ¢i individualizace uciva S Ohledem na ziky sriznym pracovnim tempem
i jejich vzdé€lavaci moznosti. V hodinach s ptitomnym asistentem pedagoga byli vhodné
podporovani Zaci se specialnimi vzdélavacimi potiebami. V zavéru vétSiny hodin ucitelé
shrnuli probirané u¢ivo a spoleéné se zaky zhodnotili stanoveny cil. Zaci bé&mé pracovali
se sebereflexi, caste¢né iwvrstevnickym hodnocenim, a tstné nebo pisemné hodnotili svij
pracovni wykon. V ¢asti sledovanych hodin nedoslo Kk fadnému zavéru vyucovaci hodiny
z dtvodu nevhodného casového rozvrzeni ¢innosti.

Zajmové vzdélavani ve Skolni druziné probihalo v Sesti oddé¢lenich, které jsou z divodu
narGstajicho poctu Zaka Skoly umistény i v nékterych kmenovych tiidach 1. stupné, coz
vSak neovlivnilo troven poskytovaného vzdélavani. Kvalitné zpracovany Skolni vzdélavaci
program vyuziva ucelné propojeni se zakladnim vzdélavanim, nanéz piirozené navazuje.
Pfi hospitovanych ¢innostech méli Zzaci dostateény prostor pro rozvoj svych zajmid, volnou
hru, relaxaci, odpocinek, pobyt venku a dalsi aktivity. Svym empatickym piistupem
vytvafely  vychovatelky vstficnou a pratelskou atmosféru  podporujici  otevienou
komunikaci, spolupréci a respekt k druhému.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola zskava v pribshu celého $kolntho roku informace o individudlnich a celkowych
vysledcich vzdélavani zikd vsouladu se $kolnim fidem. Zaci jsou b&hem pololeti
pribémé hodnoceni pomoci klasifikace, bodového hodnoceni nebo motiva¢niho
hodnoceni v podobé symboli (smajliky, razitka atd.). Dilezitou soucasti hodnoceni je
sebehodnoceni zaku, Které bylo zaznamenano ve vétsi Casti hospitovanych hodin, ne vzdy
vSak odpovidalo kritériim stanovenym ve S$kolnim fadu. VyuCujici zskavaji podklady
pro své hodnoceni prostiednictvim bézych nastroji (pisemné, Ustni, grafické, prakticke,
pohybove zkousky). Jednotnym kritériem pro hodnoceni ve vSech predmétech je UCelné
stanoveni minimalniho poctu znamek, které zak musi zskat z kazdého predmétu.

Skola vyuzivd externi testovani z hlavnich piedmétd kurikula (Sesky jazyk, matematika,
anglicky jazyk) k ziskavani informaci o individualnich vysledcich vzdélavani zaka v ramci
tiidy. Vlastni interni testovani v podob¢ srovnavacich testi v jednotlivych rocnicich, které
by vedlo k porovnani vysledkii zikti v paralelnich tfidach pfistusného roéniku, skola
nerealizuje. Reditelka $koly je o prib&mych a celkovych vysledcich Zikd systematicky
informovana v ramci  pravidelnych ~ schizek  poradnich skupin  v¢etné  Skolniho
poradenského pracovisté, porad metodickych sdruzeni a predmétovych  komisi
a na jednanich pedagogické rady. Skola mé4 nastavené udelné informovani 7aka a jejich
zdkonnych  zastupci o pribémych vysledcich 7akd  prostiednictvim  elektronického
informa¢niho systému, prezen¢nich téidnich schiizek a individudinich konzultaci.

Ucitelé  poskytuji  Zakim  ohrozenym  $kolnim neuspéchem individualni konzultace
a organizuji doucovani z Ceského jazyka, matematiky a ptirodovédnych piedméti s cilem
odstranéni rozditi ve vysledcich vzdélavani zpisobenych distanénim vzdélavanim. Diky
reflexi tohoto vzdélavani vedeni Skoly pfistoupilo ve Skolim roce 2021/2022 k déleni
vyuovacich hodin ceského jazyka a matematiky v 9. roénku. Vramci piipravy
na piijimaci zkousky S$kola zajistuje zakum 9. ro¢niku krouzek z d&eského jazyka
a matematiky. Pro zvyseni efektivity vyuky ciziho jazyka (déleni na mensi skupiny) vedeni
Skoly tceln¢ vyuzilo novy zplsob financovani Skol

Skola piispivd ke komplexnimu osobnostnimu rozvoji ikt nabidkou zajmowych krouzkd
(dramaticky, keramicky, V&éda nas bavi) 1 organizovanim fady zajimavych akci
se sportovnim, spolecenskovédnim nebo environmentalnim zamétenim. V obdobi distanéni
wuky $kola vyhlaSovala ¢etné pohybové a hudebni vyzvy urCené jak pro zaky, tak jejich
zékonné zastupce (napf. Nebud’ Sunka, Ctyika maka, vlastni nastudovani pisné Natalie
atd.). Zaci starSich roénkd se podileli na organizaci akci pro zaky nizich roénikd i irokou
vefejnost (napf. Cesta za pokladem, Sportovni chytrik aj.). Skola rozviji také umélecké
nadani 73kt a podporuje je Vv UCasti na riznych soutézch (napt. Ji€inska noticka aj.).
Cilen¢ ptispiva 1 Kk podpofe pohybovych aktivit zakt (posilené disponibini hodiny
v podobé volitelného predmétu Sportovni vychova, plavecky, lyzaisky a branné turisticky
kurz, Atletika hravé ve S$kole, Odznak vSestrannosti olympijskych vitézii aj.), o Cemz
svéd¢i tspéchy druzstev i jednotlive v okresnich kolech, tgasti v krajskych kolech
areprezentaci v republikovych kolech (basketbal, hazend). K rozvoji piirodovédné
gramotnosti 7k pfispiva Gcelnd vyuzivany ekologicky areal skoly ,Ctyilistek i mnohé
Skoli aktivity s environmentilnim zaméfenim jako napt. soutéz v ramci roéniho planu
ekologické vychovy uréena pro vSechny zaky skoly, téidéni odpadu nebo ekologické kurzy
pro zaky 7., 8. a 9. ro¢nku. Aktivni je Cinnost zakovského parlamentu, jehoz ¢lenové
pravideiné¢ pro Skolu navrhuji rizna zepSeni (napt. tfidni kolektivy si samy navrhuji svého
nejlepstho 7aka) a podileji se na organizaci mnohych kolich akci (napt. Carodé&jnice aj.).
Kazdoroéni ukonceni Skoliho roku je spjato stzv. Zahradni slavnosti. Na této vyznamné
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akci jsou vyhlasovani nejuspésnéjsi zaci tfid a Zaci nejvy$Sich ro¢nikd organizuji pro své
mladsi spoluzaky a jejich zdkonné zastupce oborové dilny (chemickd, hudebni, roboticka,
divadelni predstaveni aj.), coz prispiva ke kvalitni prezentaci Skoly na vefejnosti.

Poradenské sluizby ve Skole zabezpecuji vychovnd poradkyné, skolni metodicka prevence,
Skolni psycholozka a Skolni specialni pedagozka. Kompetence jednotlivych c¢lenti Skolniho
poradenského pracovisté jsou jasné stanoveny v dokumentu Program poradenskych sluzeb
Skolntho poradenského pracovisté, ktery je prizpusoben podminkam Skoly. VSichni
Clenové poradenského tymu se schazeji na pravidelnych schizkach, kde feSi konkrétni
sittace a vychovné avzdélavaci problemy wvyskytujici se ve S$kole. O jednénich
poradenskych pracovnikii jsou pedagogicti pracovnici informovani na pedagogickych
radach.

Vychovna poradkyné¢ je hlavni koordinatorkou vzdélavani 7kt se  specialnimi
vzdélavacimi potiebami a zajist'uje spolupraci se Skolskymi poradenskymi zafizenimi.
System informovani pedagogi 0 podptirnych opatienich pro ziky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami je funkcni, nastavena pravidla odpovidaji potiebam Skoly. Péce
0 7zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami je vyrazné podpotrena i ¢innosti $kolni
specidlni pedagozky, kterd realizuje specialné vzdélavaci a reedukacni aktivity pro tyto
7zaky a poskytuje individualni konzultace zakim, rodicim a pedagogim v dané oblasti.
Vychovna poradkyné rovnéz zabezpecuje oblast karierového poradenstvi. V soucasné dobé
se v této oblasti dale vzdélava zapojenim do dlouhodobého projektu, kde si vyménuje
zkusenosti s dakimi pedagogy jinych skol, coz prispiva k dalsimu zkvalithovani
poskytovani poradenskych sluzeb spojenych s profesni orientaci zaki.

Oblast prevence rizikového chovani je kvalitné promyslena a realizovana. Velky diraz je
Kladen zejména na wytvafeni poztivnich vztahi a pratelského klimatu v tridnich
kolektivech. Od 2. ro¢nku jsou Skoli psycholoZkou realizovany pro zaky programy
k rozvoji jejich socidlnich dovednosti. Od 4. ro¢niku jsou pravidelné zatazovany programy
dlouhodobé primarni prevence zaméfené na rizikové chovani a zdravy Zivotni styl vedené
externimi  odborniky. Vyzmamnym prosttedkem pro posilovani pozitivnich  vztaht
v tiidnim  kolektivu a rozvoj socialnich kompetenci jsou pravidelné tfidnické hodiny
konané jednou mésicné s predem danym tématem. Odbornym garantem téchto hodin je
Skolni psycholozka, kterd téma stanovi a zaroveni poskytuje tfidnim ucitelim metodiku
vedeni hodiny a potiebné materidly. Minimalni vyskyt rizikového chovani zakd doklada
efektivni G¢innost preventivnich aktivit $koly.

Zavéry
Vyvoj §koly / §kolského zafizeni

- Od posledni nspekéni Cmnosti doSlo k persondlni zmén€¢ na pozci feditele Skoly.
Reditelka $koly je ve funkci od 1. 7. 2015. Doslo k obméné na pozicich zastupkyng
feditelky Skoly a vychovné poradkyné. Vedeni Skoly bylo rozsifeno o0 zastupkyni
feditelky Skoly pro 1. stupen.

- Od roku 2015 narostl pocet zakt (pibliné o 150). Stim souvisi i zvySeni poctu tiid
z 21 na stavajicich 27, zvyseni poctu uiteli i asistentd pedagoga.

- Doslo kwvyraznému zkvalitnéni materialné technického wvybaveni Skoly. V casti Skoly
prob&hla rekonstrukce stdvajicich prostor. Zna¢ny posun nastal ve wvybaveni $koly
voblasti ICT techniky. Vsichni pedagogové jsou vybaveni notebooky, do vSech tiid
byly nainstalovany dataprojektory ¢i interaktivni tabule, cela skola je pokryta wifi
signalem. Byly pofizeny tfi mobilni ucebny s tablety.
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Silné stranky

Reditelka $koly ma vytvofeny funkéni systém profesnho rozvoje pedagogh. Jedna se
ofadu vzajemné provazanych a na sebe navazujicich aktivit, které spole¢né
se systematickou zpétnou vazbou od vedeni Skoly a sdilenim zkuSenosti S ostatnimi
kolegy piispély ke zkvalitnéni zakladniho vzdélavani.

Metodami aktivniho uCeni i stfidanim c¢innosti se ucitelim dafilo udrzovat pozornost
zaku, jejich zajem o wuku a vysoké aktivni zapojeni po vétSinu hodiny.

Skola cilené podporuje pifrodovédnou gramotnost Zikd nejen vramci  wyuky
ptirodovédnych predmétl, ale i diky efektivnimu vyuzivani ekologického aredlu Skoly
,Ctytlistek*“ a ¢etnym environmentaInim aktivitam.

Nabidkou zajmovych Kkrouzki a organizovanim mnozstvi aktivit se  sportovnim,
spoleCenskovédnim nebo environmentdlnim zaméfenim Skola  vyznamné  pfispiva
k vSestrannému rozvoji osobnosti zaka a k prevenci rizikového chovani.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlepSeni

Zpusob sebehodnoceni zaki na prvnim stupni Casto neodpovidal Kritériim stanovenym
ve Skolnim fadu.

VyuCujici Casto nedostateéné pracovali s Casovym rozvrzenim Cinnosti ve wyuce a tim
dochézelo k jejimu prodluzovani do pftestavky. Pii zhodnoceni hodiny se zaméfovali
primarné na shrnuti pribéhu hodiny, nepravidelné ovéfovali, co se Zak naucil

VyuCujici  nedostatecné  vyuzivali  diferenciaci a individualizaci vyuky s ohledem
na zaky s odlisnym pracovnim tempem a jejich vzdélavaci moznosti.

Ve wyuce na 2. stupni byla zaznamenana nizka mira podpory rozvoje komunikativnich
kompetenci Zzaku.

Piilezitosti ke zlepSeni je realizovat vilastni interni testovani zakti v podobé
srovnavacich testd V paralelnich tfidach k porovnani Grovné dosazenych znalosti zaku
Vv jednotlivych predmétech vcetné sjednoceni vahy zndmek vramci roéniku a stejného
predmétu.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly / Skolského zaiizeni

Vést zaky na 1. stupni k sebehodnoceni v souladu s kritérii danymi Skolnim fadem.

Pracovat lépe srozvrzenim ¢innosti ve vyucovaci hoding, aby nedochézelo K jejimu
prodluzovani do prestavky a byl dodrzen pracovni a odpocinkovy rezim Zaku.

Oveéfovat pravidelné dosazeni vzdélavaciho cile hodiny.

Kvalitnéji diferenciovat a individualizovat vyuku a tim Iépe wyuzit vzdélavaci potencial
vSech zaka ve tiide.

Vice podporovat rozvoj komunikativnich kompetenci zaka 2. stupng.

Sjednotit vahy znamek v ramci daného pfedmétu a pomoci srovnavacich testi
Vv paralelnich tfidach systematicky ziskavat informace o kvalit¢ vzdélavani zakt a jejich
znalostech.
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Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zdkona uklada feditelce
Skoly ve lhiaté do 30 dnt prijmout adekvatni opatieni Kk prevenci nedostatki
zjiSténych pii inspekéni Einnosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni
inspekci, jaka byla piijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Kralovéhradecky inspektorat,
Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kréalové, piipadné prostfednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.
18.

19.
20.
21.

Seznam dokladu, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Ziizovaci listina Zakladni $koly, Jici, Zeleznicka 460 ze dne 1. 10. 2009 s G&innosti
od 1. 1. 2006 véetn¢ 4 dodatkt

Rozhodnuti Krajského tradu Kralovéhradeckého kraje ve véci navrhu na zapis
zimény v udajich vedenych v rejstitku skol a Skolskych zafizeni, ¢. j. KUKHK-
19263/SM/2017-4 ze dne 21. 6. 2017 s G¢innosti od 1. 9. 2017

Jmenovani do funkce feditelky skoly zn. OSMT/1/2015 ze dne 7. 5. 2015 s u&innosti
od 1.7.2015

Potvrzeni ve funkci feditelky $koly vydané Méstem Jicin, Zizkovo nam. 18 ze dne
13.1. 2021

Doklady o dosazeném vzdélani, pracovni napiné pedagogickych pracovnik
a osvédcCeni o jejich dalkim vzdélavani ve Skolnich letech 2020/2021 a 2021/2022

Dokumentace k hodnoceni materialnich a finan¢nich podminek $koly za $koli rok
2021/2022

Dokumentace k zajisténi bezpe€nosti zaku (véetné knihy trazt) vedenda ve skolnim
roce 2021/2022

Skolni tad zAkladni $koly, wnitini fady S$koli druziny a Skolni jidelny platné
ve Skolnim roce 2021/2022

Skolni vzdélavaci programy pro zakladni vzdélavani a pro $koli druzinu platné
ve Skolnim roce 2021/2022

Skomi matrika zikladni $koly vedena ve Skomim roce 2021/2022

Rozvrhy hodin tfid zakladni Skoly platné ve Skolnim roce 2021/2022

Elektronické Zakovské knizky vedené ve Skomnim roce 2021/2022 (vzorek)
Elektronické tridni knihy vedené ve skolim roce 2021/2022 (vzorek)

Strategicky plan rozvoje skoly na obdobi 2019-2023

Hospitacni zdznamy vedeni $koly ve skolnim roce 2021/2022

Portfolio pedagogickych pracovnikti vcetné rozvojového planu  pedagogickych
pracovniktt vedené ve skolnim roce 2021/2022 (vzorek)

Zapisy z jednani pedagogické rady vedené ve Skolnim roce 2021/2022

Néastroj pro sebehodnoceni a hodnoceni zacinajicho ucitele pro Skolni rok
2021/2022

Zapisy predmétovych komisi ve skolich letech 2020/2021 a 2021/2022
Vyrocni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2020/2021

Dokumentace zaki se specialnimi vzdélavacimi potifebami vedena ve skolnim roce
2021/2022 (vzorek)

20212022 8



22.  Program poradenskych sluzeb Skoliho poradenského pracovisté platny ve skolnim
roce 2021/2022

23.  Preventivni program platny ve skolnim roce 2021/2022

24.  Strategie Skolni nelspésnosti zaki platnd ve Skolnim roce 2021/2022

25.  Plan ¢innosti vychovného poradce na skolni rok 2021/2022

26. Rozvth hodin pifedmétu specialné pedagogické péce platny ve Skolim roce
2021/2022

27.  Zapisy z komunitniho kruhu asistenttt pedagoga ve Skolnim roce 2021/20222

28.  Ptehledy vychovné vzdélavaci prace ve Skolni druziné vedené ve Skolnim roce
2021/2022

29.  Prihlasky do Skolni druziny ve Skolnim roce 2021/2022

Pouceni

Podle §174 odst. 11 $kolského zakona miize fteditelka Skoly podat pfipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, ato do 14 dnit po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zaflete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Krilovéhradecky
inspektorat, Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kréalové, pripadné prostiednictvim
datové schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz s piipojenim
elektronického podpisu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo
Skolském zafizeni, jichz se tyka, a v mistné piislu$ném inspektoratu Ceské §Kkolni
inspekce. Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské
$kolni inspekce a v informaénim systému InsplS PORTAL.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jana Syristova, Skoli inspektorka, Mgr. Jana Syfistova v. r.
vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Jiti Lukas, skolni inspektor Mgr. Jii Lukas v. r.

Mgr. Alena Josefova, Ph.D., $kolni Mgr. Alena Josefova, Ph.D. v. .
inspektorka

Mgr. Josef Pavlat, kontrolni pracovnik Mgr. Josef Pavlat v. r.

V Hradci Kralové 11.7.2022

Datum a podpis feditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Blanka Kalatova Lis, Mgr. Blanka Kalatova Lisa v. r.
feditelka Skoly

V Jicmé 19. 7. 2022
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